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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES: (Maximo 250

palabras — 1530 caracteres):

En los Ultimos afios se han generado una serie de cambios en la normatividad
legal referente a todo tipo de organizaciones con el fin de hacer mas dinamica
la economia del pais y promover la inversibn de nuevos capitales tanto
nacionales como internacionales ademas dentro de la normatividad de los
empresas sin animo de lucro se establece que este tipo de organizaciones
deben destinar sus excedentes a la prestacion de servicios de caracter social,
por tal motivo el estado colombiano dentro de la ley 1819 del 2016 modifica y/o
anexa una serie de parametros o lineamientos para el manejo de dichos
excedentes a partir de la entrada en vigencia de la ley mencionada.

In recent years, a series of changes have been generated in legal regulations
concerning all types of organizations in order to make the country's economy
more dynamic and to promote the investment of new capitals, both national and
international, in addition to the regulations of the Non-profit organizations
establishes that this type of organizations must allocate their surplus to the
provision of social services, for that reason the Colombian state within the law
1819 of 2016 modifies and / or appends a series of parameters or guidelines for
The management of said surpluses from the entry into force of said law

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial,
pueda ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a
continuacion, teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida
sera facilitar, difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud
de la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los
usuarios de la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes,
bases de datos y demas sitios web con los que la Universidad tenga

perfeccionado un alianza, son:
Marque con una “x™:
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1. La conservacion de los ejemplares necesarios en la

Biblioteca. X
2. La consulta fisica o electrénica segun corresponda. X
3. La reproduccion por cualquier formato conocido o por X
conocer.
4. La comunicacion publica por cualquier procedimiento o
medio fisico o electronico, asi como su puesta a X

disposicion en Internet.

5. La inclusion en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos 0 gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para
efectos de satisfacer los fines previstos. En este evento, X
tales sitios y sus usuarios tendran las mismas facultades
gue las aqui concedidas con las mismas limitaciones y
condiciones.

6. La inclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propdsito
de que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin
animo de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera
complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s)
y por ende autor(es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en
cuestion, es producto de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo
personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creacion original
particular y, por tanto, soy(somos) el(los) unico(s) titular(es) de la misma.
Ademas, aseguro (aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras
obras protegidas, por fuera de los limites autorizados por la ley, segun los usos
honrados, y en proporcibn a los fines previstos; ni tampoco contempla
declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el derecho a la imagen,
intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales. Adicionalmente,
manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones contrarias al orden
publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa
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en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general, contenidos de la
Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva, eximiendo
de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en
ningun caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del
régimen del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el
articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el
trabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad
de Cundinamarca estd en la obligacibn de RESPETARLOS Y HACERLOS
RESPETAR, para lo cual tomara las medidas correspondientes para garantizar
Su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informaciéon Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacién que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado. Sl
___NOX.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacion con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo
de 5 afos, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el
derecho patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia
solicitandolo a la Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos
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Educativos Digitales, la Licencia de Publicacion sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucion, comunicacién
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y
de la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion, es producto
de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) anico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los
limites autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los
fines previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros;
respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y deméas derechos
constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron
expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En
consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion,
investigaciéon y, en general, contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar
siempre la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices y
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propositos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en las “Condiciones de uso de estricto cumplimiento” de los recursos
publicados en Repositorio Institucional, cuyo texto completo se puede consultar
en biblioteca.unicundi.edu.co

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
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Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia
L Creative Commons : Atribucién- No comercial- Compartir Igual.

QL)

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen
bajo la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin derivar.

Nota: @

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por
una entidad, con excepcién de Universidad de Cundinamarca, los autores
garantizan que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el
respectivo contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, estd en el(los)
siguiente(s) archivo(s).

1.IMPACTO DE LA REFORMA | Texto
TRIBUTARIA .PDF

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

HERRERA LIEVANO JUAN CARLOS

s
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INTRODUCCION

En los ultimos afios se han generado una serie de cambios en la normatividad
legal referente a todo tipo de organizaciones con el fin de hacer mas dinamica la
economia del pais y promover la inversion de nuevos capitales tanto nacionales
como internacionales.

Dentro de la normatividad de los empresas sin animo de lucro se establece que
este tipo de organizaciones deben destinar sus excedentes a la prestacion de
servicios de carécter social, por tal motivo el estado colombiano dentro de la ley
1819 del 2016 modifica y/o anexa una serie de parametros o lineamientos para el
manejo de dichos excedentes a partir de la entrada en vigencia de la ley
mencionada.

Por esta razon algunas cooperativas del sector transportador deben incluir o
modificar algunos de sus procesos administrativos para adoptar lo que establece
dicha reforma estructural debido a que este sector de empresas sin animo de lucro
no se habia visto inmerso dentro de las reformas anteriores.
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1. TITULO

IMPACTO ECONOMICO DE LA REFORMA TRIBUTARIA ESTRUCTURAL (LEY
1819 DEL 2016) EN LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO DEL SECTOR
TRANSPORTADOR EN FUSAGASUGA
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2. LINEA DE INVESTIGACION

2.1 LINEA: Organizacién contable y Financiera
2.2 FACULTAD: Ciencias administrativas, econdémicas y contables
2.3 PROGRAMA: Contaduria publica.

2.4 TEMA: Impacto de la reforma tributaria en las entidades sin &nimo de lucro del
sector transportador en Fusagasuga.
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3. FORMULACION DEL PROBLEMA.

Es de gran importancia tener en cuenta que el sector cooperativo en Colombia
tiene un régimen tributario especial, que debido a la reforma tributaria estructural
segun la ley 1819 del 29 de diciembre del 2016 establece o modifica una serie de
lineamientos, o parametros especificos para este sector, cuando la finalidad de
dicha ley es fortalecer los mecanismos contra la evasion y la elusion fiscal. Con
base en lo anterior surge un interrogante ¢ Cuales seran los impactos econémicos
de la reforma tributaria estructural en las entidades sin animo de lucro del sector

transportador en Fusagasuga?

10
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4. OBJETIVOS

4.10BJETIVO GENERAL

Determinar los impactos econdmicos que genera la reforma tributaria (ley
1819 del 2016) en las entidades sin animo de lucro del sector transportador
en Fusagasuga.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Reconocer la disposicion legal correspondiente a las entidades
cooperativas dedicadas al transporte en el municipio de Fusagasuga.

e Evaluar los cambios que generara la ley 1819 del 29 de diciembre del 2016
en sus procesos legales, administrativos y tributarios dentro de dichas
empresas.

e Analizar el impacto ocasionado en los flujos de caja de las entidades sin
animo de lucro por la reforma tributaria (ley 1819 del 2016).

e Identificar los procesos que se deben generar en el sector del transporte en
el municipio de Fusagasuga para la aplicacién efectiva de la norma.

11
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5 JUSTIFICACION

La siguiente investigacion tiene como fin realizar un proceso que permita
identificar los impactos econémicos que genera la reforma tributaria estructural
(ley 1819 de 2016), en las cooperativas de transporte en Fusagasuga, asi como
también los efectos y cambios que se imparten en ellas y las medidas que se

deben tomar para el beneficio de las mismas.

Ademas obtener como resultado un informe que permita conocer a los
empresarios la realidad actual de los beneficios contemplados en la ley 1429 de

2010 el impacto en su flujo de caja.

Para efectos de la investigacion se utilizaran todos aquellos conocimientos
obtenidos durante la formacion en la universidad donde se analizara el impacto
econémico de la reforma tributaria estructural del sector del transporte del
municipio de Fusagasugd; realizando un estudio detallado del comportamiento y
los cambios que se daran en las diferentes empresas que pertenecen a dicho
sector.

12
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6. MARCOS DE REFERENCIA

6.1. MARCO TEORICO

6.1.1 Ingreso Publico

A mediados del siglo XX, el tamafio del gobierno general en el mundo desarrollado
ya rebasaba el 25% del producto de sus economias. El ritmo de crecimiento de los
gobiernos se aceler6 entre 1960 y 1980; en Suecia, para citar un extremo, el
gobierno pas6 de representar el 31% al 60.1% del PIB entre dichas fechas; en
paises como el Reino Unido, del 32.2% al 43% del PIB. Invariablemente, un hecho
caracteristico de la época fue el terreno ganado por el gobierno, al llegar a
significar mas del 40% de la actividad econdémica en los paises desarrollados. En
los afios noventa, el tamafio del gobierno general termind estabilizandose al nivel
promedio del 43% del PIB.

El mundo en desarrollo no parece haber sido ajeno a la experiencia del
crecimiento gubernamental. Se ha estimado que para la época de la segunda
guerra mundial el tamafio del gasto gubernamental en los paises en desarrollo
seria semejante al del mundo industrializado hacia mediados del siglo XIX. En la
posguerra lo caracteristico habria sido una rapida expansion del gasto publico, de
modo que para principios de los setenta habria sido del orden del 18% del PIB, y
en la segunda mitad de los ochenta del orden del 26% del PIB

Los resultados del estudio se presentan en cuatro secciones complementarias. En
las dos primeras se enfatiza en los 6rdenes de magnitud y en las tendencias de
los ingresos y los gastos del gobierno nacional; la trayectoria de las finanzas
publicas es vista como parte de la expansion del sector terciario de la economia:
su dindmica alienta nuevas demandas de bienes provistos por el presupuesto,
pero es ella también la que crea nuevas fuentes tributarias. Tanto la serie de los
recaudos como la de los gastos del gobierno nacional son sacudidas por saltos en
su nivel, los cuales pueden ser atribuidos a causas econdémicas o institucionales.

13
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Especialmente en el caso de los gastos, los niveles alcanzados después de cada
salto tienden a mantenerse.

En la tercera se discute el comportamiento del gasto gubernamental en relacion
con el contexto cambiante a lo largo del periodo de estudio; no sélo se alteran los
niveles del gasto, sino también sus compromisos y funciones, de acuerdo con los
episodios macroecondémicos o los acontecimientos politicos. Con fundamento en
indicadores macroecondmicos y presupuestales basicos se revisan grandes ciclos
del gasto publico real, desde mediados de los veinte hasta las postrimerias del
siglo. Cuando parece relevante, se ilustran controversias o reformas de las
instituciones presupuestales acaecidas dentro de los ciclos referidos.

En la cuarta seccidn, la relacion entre el crecimiento de la economia y el del gasto
del gobierno, comentada reiteradamente en las dos secciones anteriores, es
discutida nuevamente, pero esta vez a la luz de criterios estadisticos. Se trabaja
con dos guias principales, a saber: las ideas surgidas de las descripciones del
gasto en las dos primeras secciones, y las orientaciones de la teoria econdémica
que buscan explicar el crecimiento de los gobiernos. Algunas de estas teorias han
pasado por el cedazo de las pruebas estadisticas, especialmente en el mundo
desarrollado. Para el caso aqui estudiado, la hipétesis sometida al escrutinio
estadistico es la denominada “Ley de Wagner’, segun la cual el gasto
gubernamental crecerd a una tasa similar o mayor que la del producto de la
economia.

La evolucion del gasto es discutida, en lineas generales, a la luz del contexto
politico y las exigencias de las instituciones presupuestales. Asi como algunos
episodios son especialmente ilustrativos de la incidencia de las normas
presupuestales en el comportamiento del gasto, otros revelan cémo la experiencia
gubernamental acumulada en el manejo de las finanzas publicas desemboca en
reformas de las instituciones presupuestales.

Una variedad de factores parece haber contribuido al crecimiento del gasto publico
en el siglo XX. Hipotesis como las planteadas por Wagner, Peacock y Wiseman, o
North, aportan elementos para entender ciertos aspectos econémicos de dicho
crecimiento. Probablemente, otras hipétesis también provenientes del andlisis
economico o de campos diferentes del pensamiento, como el politico, ya que el
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presupuesto es una institucién politica, contribuyan a su comprension. (Colombia
B. d., 2008)

6.1.2. Evolucion de la tributacién en Colombia y sus desafios

Desde mediados de los afios noventa los analistas de las cuentas fiscales han
venido alertando sobre los graves desequilibrios que muestran las finanzas
publicas de Colombia, particularmente las del gobierno central (Comisién de Gasto
Pablico, 1997). Pues bien, hoy nos toca reconocer que, lentamente, las termitas
del desordenado gasto publico han logrado socavar la estructura fiscal de
Colombia. El pais no sdlo tiene un déficit fiscal de tipo estructural que bordea el 4-
5% del PIB en el caso del gobierno central, sino que el grueso de ese faltante
corresponde a pagos corrientes (principalmente de transferencias territoriales, de
fuerza publica, seguridad social e intereses). Dicho de otra manera, el gobierno
central viene desobedeciendo, desde 1995, la regla de oro fiscal de soélo
endeudarse para asumir gastos de inversion (Clavijo, 1998).

Aln en anos de buenos recaudos tributarios, como 2005, se tuvo que el déficit
primario del gobierno central (déficit antes del pago de intereses) registro cerca del
2% del PIB. Esta condicion solo parece estar cambiando temporalmente y se
estima que el gobierno central habria logrado obtener un superavit primario del
orden de 0,2% del PIB en 2006, lo cual podria repetirse en 2007. No obstante,
esta cifra esta bien por debajo del primario (del orden del 3% del PIB) requerido
para estabilizarse deuda publica bruta en niveles del 40% del PIB.

De esta manera, no debe sorprender que la deuda del gobierno central haya
pasado de representar 14% del PIB en 1995 a cerca del 53% del PIB al cierre del
2003 (Confis, 2006; Banco de la Republica, 2005). Afortunadamente, durante el
periodo 2004-2006 el consolidado publico ha logrado superavit primarios cercanos
al 3% del PIB que han permitido estabilizar la deuda publica bruta en niveles
cercanos al 48% del PIB (IMF, 2006).

Durante los ultimos quince afios, los gobiernos y el Congreso han producido
diversos diagnosticos y algunas medidas tendientes a atacar parcialmente las
fuentes de estos desequilibrios fiscales. Los hechos mas destacados pueden
sintetizarse asi:
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1. Una acelerada y desorganizada descentralizacion fiscal, que ha implicado que
el gobierno central tenga que transferir cerca de 50% de sus ingresos corrientes,
sin que se haya generado un esfuerzo fiscal y tributario concomitante por parte de
los departamentos y municipios (tal vez con la sola excepcion de Bogota). A pesar
de haberse moderado el crecimiento potencial de estas transferencias por cuenta
de la Reforma Constitucional de 2001, todavia resulta oneroso para el gobierno
central enfrentar crecimientos del orden de 2.5-4% real anual en estas partidas
presupuestales, claramente por encima del crecimiento poblacional (segun se
contempla en la reforma Constitucional que se viene discutiendo en 2006-2007).
Por el lado del gasto, sOlo con la Ley 617 de 2000 se logr6 poner orden al
endeudamiento territorial y al ritmo de gastos operativos locales. Igualmente, la
aprobacion del pago por-capitacion (Ley 715 de 2001) en materia de educacion ha
sido un progreso importante a nivel territorial.

La aplicacion de la Ley 60 de 1993, infortunadamente, habia dejado vivo, por casi
una década, el ineficiente sistema de gastos educativos en bloque (con criterios de
“oferta”), en vez de implantar el sistema de “pagos por demanda”, que en el
mundo ha probado ser el mas eficaz (Wiesner, 2003 p.41-53).

Un sistema de “salvamentos” en cabeza del gobierno central tendiente a subsanar,
entre 1992 y 1997, los descalabros del sector energético de los afios ochenta; y
otro sistema de “salvamento” de los graves faltantes del sector de la seguridad
social, los cuales han tenido un impacto creciente entre 2003 y 2005 y lo tendran
hasta 2010. Esto ultimo se ha visto agravado por el agotamiento de las reservas
actuariales del ISS en 2004 y por la incapacidad estructural de incrementar las
contribuciones del régimen pensional. Estas contribuciones apenas cobijan un 20-
25% de la Poblacibn Econémicamente Activa (PEA), como resultado de las
elevadas contribuciones parafiscales en cabeza de las empresas, todo lo cual ha
agravado la informalidad laboral.

El gasto creciente de la fuerza publica, que entre militares y policia se acerca hoy
a casi 5% del PIB (incluyendo cerca de 0,5% del PIB de los recursos del Plan
Colombia), practicamente el doble de los recursos que se dedicaban a este sector
a mediados de la década pasada. Aunque buena parte de estos gastos son
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impostergables y el pais ya ha empezado a disfrutar de mejoras indudables en el
orden publico, es indispensable redoblar las labores de fiscalizacion para asegurar
un uso eficiente de estos recursos. (Clavijo, 2007)

6.2 NORMATIVIDAD

6.2.1 Leyes

Ley 1819 de 2016

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA UNA REFORMA TRIBUTARIA
ESTRUCTURAL, SE FORTALECEN LOS MECANISMOS PARA LA LUCHA
CONTRA LA EVASION Y LA ELUSION FISCAL, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES.”

EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

PARTE |

IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE PERSONAS NATURALES

ARTICULO 1°. Modifiquese el Titulo V del Libro | del Estatuto Tributario, el cual
quedara asi:

TITULO V
CAPITULO |

DETERMINACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS
NATURALES

ARTICULO 329. DETERMINACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS
PERSONAS NATURALES. El impuesto sobre la renta y complementarios de las
personas naturales residentes en el pais, se calculara y ajustara de conformidad
con las reglas dispuestas en el presente titulo.
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Las normas previstas en el presente Titulo se aplicaran sin perjuicio de lo previsto
en el Titulo I.

ARTICULO 330. DETERMINACION CEDULAR. La depuracién de las rentas
correspondientes a cada una de las cédulas a las que se refiere este articulo se
efectuard de manera independiente, siguiendo las reglas establecidas en el
articulo 26 de este Estatuto aplicables a cada caso. El resultado constituira la
renta liquida cedular.

Los conceptos de ingresos no constitutivos de renta, costos, gastos, deducciones,
rentas exentas, beneficios tributarios y demas conceptos susceptibles de ser
restados para efectos de obtener la renta liquida cedular, no podran ser objeto de
reconocimiento simultaneo en distintas cédulas ni generaran doble beneficio.

La depuracién se efectuara de modo independiente en las siguientes cédulas:
a) Rentas de trabajo;

b) Pensiones;

c) Rentas de capital;

d) Rentas no laborales;

e) Dividendos y participaciones.

Las pérdidas incurridas dentro de una cédula solo podran ser compensadas contra
las rentas de la misma cédula, en los siguientes periodos gravables, teniendo en
cuenta los limites y porcentajes de compensacion establecidas en las normas
vigentes.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Las pérdidas declaradas en periodos gravables
anteriores a la vigencia de la presente ley Unicamente podran ser imputadas en
contra de las cédulas de rentas no laborales y rentas de capital, en la misma
proporcién en que los ingresos correspondientes a esas cédulas participen dentro
del total de los ingresos del periodo, teniendo en cuenta los limites y porcentajes
de compensacion establecidas en las normas vigentes.

ARTICULO 331. RENTAS LIQUIDAS GRAVABLES. Para efectos de determinar
las rentas liquidas gravables a las que le seran aplicables las tarifas establecidas
en el articulo 241 de este Estatuto, se seguiran las siguientes reglas:
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1. Se sumarén las rentas liquidas cedulares obtenidas en las rentas de trabajo y
de pensiones. A esta renta liquida gravable le sera aplicable la tarifa sefialada en
el numeral 1 del articulo 241.

2. Se sumaran las rentas liquidas cedulares obtenidas en las rentas no laborales y
en las rentas de capital. A esta renta liquida gravable le serd aplicable la tarifa
sefialada en el numeral 2 del articulo 241.

Las pérdidas de las rentas liquidas cedulares no se sumaran para efectos de
determinar la renta liquida gravable. En cualquier caso, podran compensarse en
los términos del articulo 330 de este Estatuto.

A la renta liquida cedular obtenida en la cédula de dividendos y participaciones le
serd aplicable la tarifa establecida en el articulo 242 de este Estatuto.

ARTICULO 332. RENTAS EXENTAS Y DEDUCCIONES. Solo podran restarse
beneficios tributarios en las cédulas en las que se tengan ingresos. No se podra
imputar en mas de una cédula una misma renta exenta o deduccion.

ARTICULO 333. BASE DE RENTA PRESUNTIVA. Para efectos de los articulos
188 y 189 de este Estatuto, la renta liquida determinada por el sistema ordinario
sera la suma de todas las rentas liquidas cedulares.

ARTICULO 334. FACULTADES DE FISCALIZACION. Para efectos del control de
los costos y gastos, la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales adelantara
programas de fiscalizacion para verificar el cumplimiento de los criterios
establecidos en el Estatuto Tributario para efectos de su aceptacion.

CAPITULO Il
RENTAS DE TRABAJO

ARTICULO 335. INGRESOS DE LAS RENTAS DE TRABAJO. Para los efectos
de este titulo, son ingresos de esta cédula los sefialados en el articulo 103 de este
Estatuto.

ARTICULO 336. RENTA LIQUIDA CEDULAR DE LAS RENTAS DE TRABAJO.
Para efectos de establecer la renta liquida cedular, del total de los ingresos de
esta cédula obtenidos en el periodo gravable, se restaran los ingresos no
constitutivos de renta imputables a esta cédula.

Podran restarse todas las rentas exentas y las deducciones imputables a esta
cédula, siempre que no excedan el cuarenta (40%) del resultado del inciso
anterior, que en todo caso no puede exceder cinco mil cuarenta (5.040) UVT.
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PARAGRAFO. En el caso de los servidores publicos diplomaticos, consulares y
administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, la prima de costo de vida
de que trata el Decreto 3357 de 2009 no se tendra en cuenta para efectos del
calculo del limite porcentual previsto en el presente articulo.

CAPITULO Il
RENTAS DE PENSIONES

ARTICULO 337. INGRESOS DE LAS RENTAS DE PENSIONES. Son ingresos
de esta cédula las pensiones de jubilacion, invalidez, vejez, de sobrevivientes y
sobre riesgos laborales, asi como aquellas provenientes de indemnizaciones
sustitutivas de las pensiones o las devoluciones de saldos de ahorro pensional.

Para efectos de establecer la renta liquida cedular, del total de ingresos se
restardn los ingresos no constitutivos de renta y las rentas exentas, considerando
los limites previstos en este Estatuto, y especialmente las rentas exentas a las que
se refiere el numeral 5 del articulo 206.

CAPITULO IV
RENTAS DE CAPITAL

ARTICULO 338. INGRESOS DE LAS RENTAS DE CAPITAL. Son ingresos de
esta cédula los obtenidos por concepto de intereses, rendimientos financieros,
arrendamientos, regalias y explotacion de la propiedad intelectual.

ARTICULO 339. RENTA LIQUIDA CEDULAR DE LAS RENTAS DE CAPITAL.
Para efectos de establecer la renta liquida cedular, del total de los ingresos de
esta cédula se restaran los ingresos no constitutivos de renta imputables a esta
cédula, y los costos y gastos procedentes y debidamente soportados por el
contribuyente.

Podran restarse todas las rentas exentas y las deducciones imputables a esta
cédula, siempre que no excedan el diez (10%) del resultado del inciso anterior,
gue en todo caso no puede exceder mil (1.000) UVT.

PARAGRAFO. En la depuracion podran ser aceptados los costos y los gastos que
cumplan con los requisitos generales para su procedencia establecidos en las
normas de este Estatuto y que sean imputables a esta cédula.

CAPITULO V
RENTAS NO LABORALES
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ARTICULO 340. INGRESOS DE LAS RENTAS NO LABORALES. Se consideran
ingresos de las rentas no laborales todos los que no se clasifiquen expresamente
en ninguna de las demas cédulas.

Los honorarios percibidos por las personas naturales que presten servicios y que
contraten o vinculen por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos
(2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad, seran ingresos de la
cédula de rentas no laborales. En este caso, ningun ingreso por honorario podré
ser incluido en la cédula de rentas de trabajo.

ARTICULO 341. RENTA LIQUIDA CEDULAR DE LAS RENTAS NO
LABORALES. Para efectos de establecer la renta liquida correspondiente a las
rentas no laborales, del valor total de los ingresos de esta cédula se restaran los
ingresos no constitutivos de renta, y los costos y gastos procedentes y
debidamente soportados por el contribuyente.

Podran restarse todas las rentas exentas y deducciones imputables a esta cédula,
siempre que no excedan el diez (10%) del resultado del inciso anterior, que en
todo caso no puede exceder mil (1.000) UVT.

PARAGRAFO. En la depuracion podran ser aceptados los costos y los gastos que
cumplan con los requisitos generales para su procedencia establecidos en las
normas de este Estatuto y que sean imputables a esta cédula. (colombia, 2016)

Ley 181 de 1995

Los objetivos generales de esta Ley son el patrocinio, el fomento, la masificacion,
la divulgacion, la planificacién, la coordinacion, la ejecucion y el asesoramiento de
la practica del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre y la
promocién de la educacion extraescolar de la nifiez y la juventud en todos los
niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas
personas a ejercitar el libre acceso a una formacion fisica y espiritual adecuadas.
Asi mismo, la implantacion y fomento dela educacion fisica para contribuir a la
formacion integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento
eficaz de sus obligaciones como miembro de la sociedad.

El objetivo especial de la presente Ley, es la creacion del Sistema Nacional del
Deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacion
extraescolar y la educacion fisica.
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Para garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento y
practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.
(Colombia S. d., 1995)

Ley 100 de 1993

Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras
disposiciones.

La Seguridad Social Integral es el conjunto de instituciones, normas vy
procedimientos, de que disponen la persona y la comunidad para gozar de una
calidad de vida, mediante el cumplimiento progresivo de los planes y programas
que el Estado y la sociedad desarrollen para proporcionar la cobertura integral de
las contingencias, especialmente las que menoscaban la salud y la capacidad
econdmica, de los habitantes del territorio nacional, con el fin de lograr el bienestar
individual y la integracién de la comunidad. (Colombia C. , 1993)

Ley 79 de 1988

El propdsito de la presente ley es dotar al sector cooperativo de un marco propicio
para su desarrollo como parte fundamental de la economia nacional, de acuerdo
con los siguientes objetivos:

1. Facilitar la aplicacibn y practica de la doctrina y los principios del
cooperativismo.

2. Promover el desarrollo del derecho cooperativo como rama especial del
ordenamiento juridico general.

3. Contribuir al fortalecimiento de la solidaridad y la economia social.

4. Contribuir al ejercicio y perfeccionamiento de la democracia mediante una activa
participacion.

5. Fortalecer el apoyo del gobierno nacional, departamental y municipal al sector
cooperativo.

6. Propiciar la participacion del sector cooperativo en el disefio y ejecucion de los
planes y programas de desarrollo econémico y social, y

7. Propender al fortalecimiento y consolidacion de la integracion cooperativa en
sus diferentes manifestaciones. (Colombia C. d., Organizacion solidaria, 1988)

22



UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

6.3 MARCO GEOGRAFICO

El estudio se desarrollara municipio de Fusagasuga, en las empresas

pertenecientes al sector cooperativo dedicadas al transporte en el municipio.

6.3.1 Mapa satelital del municipio de Fusagasuga.

Imagen tomada de Google Maps

Disponible en: http://google-maps.pro/satellite/mapa_de Fusagasuga#4.335262,-
74.387146,13
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7 DISENO METODOLOGICO

7.1Tipo de investigacion

Se realizara esta investigacibn con base en un estudio de tipo descriptivo y
analitico de observacion donde se identificaran los impactos de la reforma
tributaria estructural (ley 1819 del 2016) en las entidades sin animo de lucro del

sector transportador en Fusagasuga.

7.1 Caracteristicas de la poblacion

La poblacion objeto a estudio seran las cooperativas dedicadas al servicio de

transporte del municipio de Fusagasuga.

7.2 ldentificacion de las fuentes de recoleccion de datos

Las diferentes fuentes de recoleccion de la informacién para el proceso de la
investigacion son documentales y/o bibliogréficas; puesto que se basan en el
analisis de la reforma tributaria estructural (ley 1819 del 2016) y su impacto
econdémico en las entidades sin animo de lucro en el sector cooperativo del sector

transportador de Fusagasuga.

Ademas el origen es de fuentes institucionales proporcionadas por la Cooperativa
de transportadores de Fusagasuga y la Cooperativa de transporte municipal

periférico veredal.
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7.3Técnicas de recoleccién de datos

Se obtiene mediante una serie de entrevistas, encuestas a los representantes
legales, gerentes, contadores, revisores fiscales, entre otros. Pertenecientes a las
cooperativas transportadoras en la ciudad de Fusagasuga. Donde se tendran en

cuenta las siguientes caracteristicas:

e Espacio idoneo.

e Personal capacitado.

e Herramientas tecnologicas apropiadas

e Eleccién de la documentacion para hacer el andlisis
e Solicitudes pertinentes.

e Entre otras

7.4Técnicas de recoleccion de informacion

Entrevista: es una forma especifica de interaccion social donde el investigador se
sitla frente al entrevistado y le formula preguntas, a partir de cuyas respuestas
habran de surgir los datos de interés. Se establece asi un diadlogo, pero un dialogo
peculiar, asimétrico, donde una de las partes busca recoger informaciones y la

otra se nos presenta como fuente de estas informaciones.

Encuesta: Es un conjunto de preguntas normalizadas dirigidas a una muestra
representativa de la poblacién o instituciones, con el fin de conocer estados de

opinién o hechos especificos.
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7.5Técnicas de procesamiento y analisis de datos.

Para este proceso se hara un analisis de la informacion obtenida a lo largo de la
investigacién con el fin de generar un documento de diagndstico general o por
areas especificas de la organizacion y asi que sirva de herramienta para el sector

cooperativo dedicado al transporte en Fusagasuga.
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8 DESARROLLO DEL TRABAJO

La reforma tributaria tiene unos alcances a nivel general en la poblacién del pais,
tanto a personas naturales como personas juridicas debido a que modifico una
serie de lineamientos u obligaciones en materia tributaria en la cual propone un
sistema tributario mas equitativo, eficiente y sencillo, al tiempo que busca

fortalecer la lucha contra la evasion y la elusion fiscal.

En el desarrollo del estudio se quiere medir la repercusion que tiene la entrada en
rigor de la reforma tributaria estructural (Ley 1819 del 2016) en las entidades sin

animo de lucro del sector transportador en Fusagasuga.

8.1DESCRIPCRIPCION DE LAS EMPRESAS

8.1.1 COOTRANSFUSA

Empresa colombiana de transporte terrestre de pasajeros lider, sélida y moderna a
base de constante innovacion, contando con una experiencia de 50 afios en esta
actividad y con vision a futuro, al cual se tiene como politica, la de brindar el mejor

servicio a los clientes cumpliendo con las exigentes normas de calidad.

Razb6n social

Cooperativa de transportadores de Fusagasuga
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Forma juridica

Organizacion de economia solidaria

Mision

Es una organizacibn de prestacion del servicio de transporte terrestre de
pasajeros, constituida bajo los principios, valores, caracteristicas, parametros del
cooperativismo, integrada por un equipo de talento humano altamente capacitado,
comprometido en el desarrollo de sus actividades corporativas. Mediante la
excelencia en la prestacion de servicios, tienen como fin promover el desarrollo

integral de los asociados, colaboradores, usuarios y por ende el de la comunidad

en general.

Visién

Seran para el 2020 la organizacion lider en la prestacion de servicios de transporte
terrestre de pasajeros a nivel nacional, reconocimiento que lograremos mediante
la aplicacion del mejoramiento continuo y adaptacion a los cambios, obteniendo de
esta forma la satisfaccion total de nuestros clientes, cumpliendo eficaz y

eficientemente cada uno de los indices de calidad pautados para nuestro sector

econdmico.

8.1.2 COOTRANSPEVER

Empresa de dicada al transporte terrestre de pasajeros especialmente al sector

veredal del municipio de Fusagasuga
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Razén social

Cooperativa de transporte municipal periférico veredal.

Forma juridica

Organizacion de economia solidaria

Mision

La Cooperativa de transporte municipal periférico veredal tiene como mision el
transporte terrestre a nivel rural en el municipio de Fusagasuga y sus alrededores
de pasajeros, que crece continuamente para contribuir al desarrollo sostenible de
la regidon, a mejorar el nivel de vida de nuestros clientes, y sus familias.

Ofreciendo servicios de alta calidad, con efectividad, seguridad y puntualidad.

Vision

Ser reconocida en la zona rural de Fusagasuga para el afio 2018, como una
empresa lider en la prestacion de servicios de transporte de pasajeros a nivel rural
por su organizacion, profesionalismo y enfoque en el servicio al cliente, a través de
la innovacion en infraestructura, tecnologia y la formacion de equipos de alto
desempeiio que contribuyan a la generacion y fortalecimiento de una cultura de

servicio.
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8.2ESTADOS FINANCIEROS
8.2.1COOTRANSFUSA
SSEES 00PERATIVA DE TRANSPORTADORES DE FUSAGASUGA
BALANCE G E[\l ERAL } Cootransfusa ?
COMPARATIVO ANUAL ANO 2015 - ANO 201 \—/
. - VARIACION VARIACION
CONCEPTO ANO 2016 ANO 2015 ABSOLUTA RELATIVA
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Caja 475.660.444 346.252.053 129.408.391 37,37%
Bancos 622.718.421 818.797.069 (196.078.648) -23,95%
Fondos Especiales 76.181.004 75.806.250 374.754 0,49%
Inventarios 167.161.361 149.588.163 17.573.198 11,75%
Creditos de consumo-convenio con Asomac 223.545.340 241.864.185 (18.318.845) -7,57%
Creditos de consumo otras garantias. 388.451.176 487.025.096 (98.573.920) -20,24%
Provision creditos de consumo - (50.313.088) 50.313.088 -100,00%
Anticipos de Contratos y Varios 130.599.909 146.317.029 (15.717.120) -10,74%
Pagos por cuenta de Asociados a terceros 788.538.404 680.116.640 108.421.764 15,94%
Creditos Empleados 57.756.516 40.198.688 17.557.828 43,68%
Intereses 18.549.108 30.717.194 (12.168.086) -39,61%
Ingresos por cobrar 137.969.800 131.078.708 6.891.092 5,26%
Anticipo de Impuestos 2.703.770 23.913.059 (21.209.289) -88,69%
Otras Cuentas por Cobrar 471.040.089 359.751.616 111.288.473 30,93%
Provision Cuentas por Cobrar (104.622.748) (408.527.638) 303.904.890 -74,39%
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 3.456.252.594 3.072.585.024 383.667.570 12,49%
PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO
Terrenos 453.178.496 453.178.496 - 0,00%
Construcciones o Montajes en curso 50.713.750 4.250.200 46.463.550 1093,21%
Edificaciones 486.664.890 426.564.890 60.100.000 14,09%
Muebles y Equipo de Oficina 91.636.632 88.550.232 3.086.400 3,49%
Equipo de Computacion y Comunicacion 204.584.575 175.620.483 28.964.092 16,49%
Equipo de Transporte 513.150.510 751.893.453 (238.742.943) -31,75%
Maquinariay Equipo 65.405.310 53.179.577 12.225.733 22,99%
Depreciacién Acumulada (715.488.160) (483.954.484) (231.533.676) 47,84%
TOTAL PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 1.149.846.002 1.469.282.847 (319.436.845) -21,74%
OTROS ACTIVOS
Gastos Anticipados 6.120.029 2.340.996 3.779.033 161,43%
Cargos Diferidos 26.855.262 18.157.045 8.698.217 47,91%
Intangibles 65.162.952 39.574.797 25.588.155 64,66%
Otros activos 5.686.876 18.385.876 (12.699.000) -69,07%
Responsabilidades Pendientes 66.391.000 31.391.000 35.000.000 111,50%
Inversiones 1.357.852.165 1.357.852.165 - 0,00%
Provision inversiones (2.482.165) (2.482.165) - 0,00%
Valorizaciones 5.074.185.094 5.074.185.094 - 0,00%
TOTAL OTROS ACTIVOS 6.599.771.213 6.539.404.808 60.366.405 0,92%

TOTAL ACTIVOS

11.205.869.809 11.081.272.679
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PASIVOS
PASIVOS EXIGIBLES
Creditos Bancarios Ordinarios Largo Plazo - 354.362.904 (354.362.904) -100,00%
Costos y Gastos causados por pagar 468.613.809 812.808.467 (344.194.658) -42,35%
Seguros - Poliza Exequial 3.088.797 134.880 2.953.917 2190,03%
Proveedores 149.307.031 58.343.427 90.963.604 155,91%
Retencion en la Fuente 10.834.234 3.433.826 7.400.408 215,51%
Impuesto a las ventas retenido 962.671 144.000 818.671 568,52%
Impuesto de Industria y Comercio retenido 8.285.198 8.632.926 (347.728) -4,03%
Retencidones y Aportes de Nomina 206.121.192 150.537.451 55.583.741 36,92%
Convenios Programados 803.253.628 736.554.899 66.698.729 9,06%
Diversos 152.865.792 229.865.900 (77.000.108) -33,50%
Cuentas por Pagar ASOMAC 366.404.462 603.064.862 (236.660.400) -39,24%
TOTAL PASIVO EXIGIBLES 2.169.736.814 2.957.883.542 (788.146.728) -26,65%
IMPUESTOS
Impuesto a las ventas por pagar - 1.673.419 (1.673.419) -100,00%
Impuesto de Industriay comercio 12.142.767 3.024.000 9.118.767 301,55%
TOTAL IMPUESTOS 12.142.767 4.697.419 7.445.348 158,50%
FONDOS SOCIALES
Fondo de Educacion 17.736.227 22.923.288 (5.187.061) -22,63%
Fondo de Solidaridad 972.012 1.648.689 (676.677) -41,04%
Fondo de Bienestar social 1.463.822 2.076.670 (612.848) -29,51%
Fondos Seguro de Pasajeros 401.017.489 282.357.882 118.659.607 42,02%
Fondo Proteccion al Asociado Intermuncipal 436.424.385 406.676.174 29.748.211 7,31%
Fondo Reparacién y Mantenimiento 7% 575.878.134 493.861.890 82.016.244 16,61%
Fondo de Contingencias - 3.504.238 (3.504.238) -100,00%
Fondo de Proteccion al Asociado- Urb 98.111.208 77.468.544 20.642.664 26,65%
TOTAL FONDOS SOCIALES 1.531.603.277 1.290.517.375 241.085.902 18,68%
OTROS PASIVOS
Obligaciones Laborales Consolidadas 588.205.188 272.993.381 315.211.807 115,46%
Ingresos Anticipados 33.578.054 29.381.140 4.196.914 14,28%
Ingresos recibidos para terceros 10.372.057 4.895.865 5.476.192 111,85%
TOTAL OTROS PASIVOS 632.155.299 307.270.386 324.884.913 105,73%
PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES
Seguridad Social Asociaciones 88.690.650 233.595.572 (144.904.922) -62,03%
Impuestos - 6.004.096 (6.004.096) -100,00%
Provisiéon Multas, Sanciones, Litigios, Indemy den 130.384.775 5.605.207 124.779.568 2226,14%
Provision Diversa 127.389.270 (40.454.866) 167.844.136 -414,89%
TOTAL PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES 346.464.695 204.750.009 141.714.686 69,21%
TOTAL PASIVO 4.692.102.852  4.765.118.731 (73.015.879)
PATRIMONIO
Aportes Sociales 900.394.747 772.267.944 128.126.803 16,59%
Reservas 340.331.254 355.734.817 (15.403.563) -4,33%
Fondos de Destinacidn Especifica 94.499.388 87.059.059 7.440.329 8,55%
Superavit del Patrimonio 5.074.185.094 5.074.185.094 - 0,00%
Resultados del Presente Ejercicio 104.356.474 26.907.034 77.449.470 287,84%

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

6.513.766.957
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O

=Y Cootransfusa >
ESTADO DE RESULTADOS iy — > N‘v‘ ™~

COMPARATIVO ANO 2015 - ANO 2014

“COOTRANSFUSA”

Expresadosen PesosColombianos

VARIACION

VARIACION

CONCEPTO ARO 2016 ARO 2015 ABSOLUTA e AT
INGRESOS
INGRESOS OPERACIONALES
Rodamiento Servicio Intermunicipal (11%-3%) 2.438.174.770 2.345.696.947 92.477.823 3,94%
Rodamiento Servicio Urbano 384.415.015 367.706.636 16.708.379 4,54%
Servicio de Encomiendas 26.417.020 22.000.350 4.416.670 20,08%
Rodamiento Servicio Especial 24.907.180 19.358.400 5.548.780 28,66%
Transporte Urbano THU-834 91.298.043 90.548.365 749.678 0,83%
Transporte Interminucipal XIK-450 o 32.733.000 (32.733.000) 100,00%
Transporte Interminucipal XIK-451 122.534.144 47.012.172 75.521.972 160,64%
Recuperacion de Provision Cartera 462.686.000 458.331.251 4.354.749 0,95%
Cuotas de Admision 166.964.000 197.120.000 (30.156.000) -15,30%
VENTAS:
Ventas de llantas 375.727.935 313.261.222 62.466.713 19,94%
Devoluciones en Ventas (1.396.551) (1.810.344) 413.793 100,00%
Menos Costo de Ventas (312.376.945) (288.012.000) (24.364.945) 8,46%
INGRESOS OPERACIONALES 3.779.350.611 3.603.945.998 175.404.613 4,87%
GASTOS DE ADMINISTRACION
Gastos de Personal 850.607.276 689.911.864 160.695.412 23,29%
Gastos Generales 587.079.044 532.179.849 54.899.195 10,32%
Provision General de Cartera 195.847.612 557.064.319 (361.216.707) -64,84%
Amortizaciéon y Agotamiento 60.447.033 35.219.078 25.227.955 71,63%
Depreciaciones 291.902.429 202.944.228 88.958.201 43,83%
GASTOS DE ADMINISTRACION 1.985.883.394 2.017.319.338 (31.435.944) -1,56%

1.460.255.018

GASTOS DE VENTAS
Gastos de Personal 1.317.571.655 1.295.434.356 22.137.299 1,71%
Gastos Generales 716.739.477 641.259.257 75.480.220 11,77%
Amortizaciones y Agotamiento [0] 1.441.322 (1.441.322) 100,00%
GASTOS DE VENTAS 2.034.311.132 1.938.134.935 96.176.197 4,96%

UTILIDAD OPERACIONA

INGRESOS NO OPERACIONALES
DOTACION

(240.843.915)

110.664.360

-31,48%

Ingresos por Dotacion 55.504.454 14.547.000 40.957.454 100,00%
Devolucion en Ingresos por Dotacion (99.000) - (99.000)

Costos de Dotacion (47.576.662) (14.365.279) (33.211.383) 100,00%
Ingresos Financieros 497.240 1.347.948 (850.708) -63,11%
Dividendos o 463.793 (463.793) 100,00%
Arrendamiento y Alquileres 76.351.730 69.199.124 7.152.606 10,34%
Comisiones 23.710.178 23.302.351 407.827 1,75%
Servicios 1.841.196 2.155.320 (314.124) -14,57%
Reintegro Asistencia Judicial 86.810.069 50.517.897 36.292.172 71,84%
Utilidad en Venta de Propiedad Planta y Equipo 89.483.244 2.057.400 87.425.844 4249,34%
Recuperaciones 265.398.215 248.173.740 17.224.475 6,94%
Incapacidades 14.224.559 12.768.473 1.456.086 11,40%
Otros Ingresos 346.153.175 30.648.890 315.504.285 1029,42%
INGRESOS NO OPERACIONALES 912.298.398 440.816.656 471.481.742 106,96%
GASTOS NO OPERACIONALES:

Gastos financieros 23.356.371 43.537.572 (20.181.201) -46,35%
Perdida en Retiro de Propiedad Planta y Equipo 40.826.414 o 40.826.414

Gastos Extraordinarios 6.893.464 1.533.156 5.360.308 349,63%
Provision Beneficio del Asociado 200.000.000

Provision Costos y Procesos Judiciales 100.000.000

Gastos Diversos 132.577.558 12.332.209 120.245.349 975,05%
GASTOS NO OPERACIONALES 503.653.807 57.402.937 446.250.870 777,40%
INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 99.596.576 43.099.886 56.496.690 131,08%
GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 163.040.778 48.098.295 114.942.483 238,97%

UTILIDAD DEL EJERCICIO

77.449.440
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DIAGNOSTICO DE COOTRANSFUSA

Dentro del andlisis que se le realizo a la Cooperativa de
transportadores de Fusagasuga (Cootransfusa) con base en
los estados financieros proporcionados por la empresa se
puede determinar que es una empresa muy estable
financieramente y proporciona una imagen muy confiable

dentro del sector transportador de la ciudad.

Dentro de su mayor fuente de ingresos se encuentra el
transporte intermunicipal, caracteristica que no poseen todas
las empresas dedicadas a prestar el transporte en el
municipio.

Ademas de la infraestructura que provee para que Sus
afiliados presten el servicio es adecuada y por ende es muy

cotizada en el publico que necesita el servicio.
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8.2.2 COOTRANSPEVER
COOPERATIVA DE TRANSPORTE MUNICIPAL PERIFERICO VEREDAL.
NIT N° 800244862 - 1
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016
ACTIVOS DCIEMBRE-16 PASIVOS Y PATRIMONIO DCIEMBRE-16

ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE
EFECTIVO Y EQUIVALENTEAL EFECTIVO CUENTAS POR PAGAR
Efectivo y Equivalente al Efectivo 6.206.042| Cuentas por pagar 37.006.588
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 6.206.042 [Pasivo por impuestos Corrientes 1.057.000

Beneficio a Empleados 12.815.875

Cuentas Comerciales y otras Cuentas por Pagar 14.887.069
CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR TOTAL CUENTAS POR PAGAR 65.766.532
Cuentas por cobrar 194.625.227 [TOTAL PASIVO CORRIENTE
TOTAL CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR | 194.625.227 |[PASIVO NO CORRIENTE

FONDO SOCIALES Y MUTUALES

Fondos Sociales y Mutuales de Educacion 275.454.789
TOTAL CORRIENTE 200.831.269 [TOTAL FONDO SOCIALES Y MUTUALES  275.454.789

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 275.454.789
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
Propiedad Planta y Equipo 96.050.816 [TOTAL PASIVO 341.221.321
TOTAL PROPIEDAD, PLANTA EQUIPO 96.050.816|PATRIMONIO

Aportes Sociales 192.686.140
OTROS ACTIVOS Reservas 36.192.882
Otros Activos no Corrientes 241.052.702|Excedente del Ejercicio 1.210.064
TOTAL OTROS ACTIVOS 241.052.702|Excedente de Ejercicios Anteriores (33.375.620)

TOTAL PATRIMONIO 196.713.466
TOTAL ACTIVOS 537.934.787 |TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO | 537.934.787
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COOPERATIVA DE TRANSPORTE MUNICIPAL PERIFERICO VEREDAL.
NIT N° 800244862 - 1
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL COMPARATIVO
AL 31 DE DICIEMBRE 2016
DICIEMBRE-16 DICIEMBRE-15 VARIACION
CONCEPTO % % ABSOLUTA %
INGRESOS
OPERACIONALES
Producidos Microbuses 82.534.010 18,87% 69.780.880 17,70% 12.753.130 18,28%
Cuotas de Administracion y Admision 346.874.868 79,29%| 319.908.910 81,13% 26.965.958 8,43%
TOTAL INGRESOS OPERACIONALES 429.408.878 | 98,15%] 389.689.790 98,83%] 39.719.088 10,19%)
NO OPERACIONALES
Otros 2.606 0,00% 7.275 0,00% (4.669) -64,18%
Aprovechamientos 8.075.677 1,85% 4.612.940 1,17% 3.462.737 75,07%
TOTAL INGRESOS NO OPERACIONALES 8.078.283 1,85%) 4.620.215 1,17% 3.458.068 74,85%
TOTAL INGRESOS 437.487.161 [100,00%] 394.310.005 100,00%| 43.177.156 10,95%)
EGRESOS
GASTOS DE ADMINISTRACION
GASTOS DE PERSONAL
Sueldos 129.263.085 36,60% 114.567.543 35,13% 14.695.542 12,83%
Horas Extras y Recargos 14.956.598 4,23% 15.648.296 4,80% (691.698) -4,42%
Auxilio de Transporte 11.367.510 3,22% 10.951.995 3,36% 415.515 3,79%
Cesantias 22.620.585 6,40% 12.988.615 3,98% 9.631.970 74,16%
Intereses sobre Cesantias 1.262.627 0,36% 1.298.864 0,40% (36.237) -2,79%
Prima de Servicio 13.403.867 3,79% 13.424.143 4,12% (20.276) -0,15%
Vacaciones 6.313.133 1,79% 6.494.308 1,99% (181.175) -2,79%
Dotacion y Suministros 3.653.160 1,03% 4.796.000 1,47% (1.142.840) -23,83%
Aportes Salud 12.371.074 3,50% 11.079.120 3,40% 1.291.954 11,66%
Aportes Pensién 18.362.497 5,20% 17.432.600 5,34% 929.897 5,33%
Aportes A.R.P. 748.136 0,21% 716.588 0,22% 31.548 4,40%
Aportes Caja de Compensacion 7.046.253 1,99% 5.510.880 1,69% 1.535.373 27,86%
Aportes I.C.B.F. 3.234.900 0,92% - 0,00% 3.234.900
Aportes Sena 2.156.603 0,61% - 0,00% 2.156.603
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 246.760.028 | 69,86%] 214.908.952 65,89%| 31.851.076 14,82%)
GASTOS GENERALES
Honorarios 28.564.000 8,09% 22.430.000 6,88% 6.134.000 27,35%
Impuestos 2.902.100 0,82% 3.944.496 1,21% (1.042.396) -26,43%
Implementacién NIFF 4.200.000 1,19% 12.000.000 3,68% (7.800.000) -65,00%
Seguros 1.301.155 0,37% 1.304.672 0,40% (3.517) -0,27%
Mantenimiento y Reparaciones 6.646.990 1,88% 17.907.715 549%]| (11.260.725) -62,88%
Aseo y Elementos 550.140 0,16% 909.413 0,28% (359.273) -39,51%
Cafeteria 564.720 0,16% 648.680 0,20% (83.960) -12,94%
Servicios Publicos 12.361.423 3,50% 10.099.144 3,10% 2.262.279 22,40%
Portes, Cables, Fax 249.500 0,07% 456.900 0,14% (207.400) -45,39%
Papeleria y Utiles de Oficina 3.672.989 1,04% 3.162.785 0,97% 510.204 16,13%
Fotocopias 515.240 0,15% 455.580 0,14% 59.660 13,10%
Publicidad y Propaganda 910.000 0,26% 613.030 0,19% 296.970 48,44%
Gastos Navidefios 8.489.800 2,40% 8.241.499 2,53% 248.301 3,01%
Gastos de Asamblea 2.518.000 0,71% 2.336.200 0,72% 181.800 7,78%
Gastos de Directivos 1.290.840 0,37% 1.062.440 0,33% 228.400 21,50%
Gastos Legales 1.561.600 0,44% 1.477.728 0,45% 83.872 5,68%
Gastos de Representacion 2.926.900 0,83% 602.350 0,18% 2.324.550 385,91%
Gastos de Viaje 2.320.000 0,66% 1.480.000 0,45% 840.000 56,76%
Servicios Temporales 2.717.562 0,77% 2.327.874 0,71% 389.688 16,74%
Vigilancia Privada 1.571.784 0,44% 1.468.957 0,45% 102.827 7,00%
Sistematizacion 230.000 0,07% 230.000 0,07% -
Gastos Varios 5.417.119 1,53% 7.551.119 2,32% (2.134.000) -28,26%
Depreciaciones 1.336.731 0,38% 1.458.252 0,45% (121.521) -8,33%
TOTAL GASTOS GENERALES 92.818.593 | 26,28%| 102.168.834 31,32% (9.350.241) -9,15%
TOTAL GASTOS OPERACIONALES 339.578.621 | 96,14%] 317.077.786 97,21%]| 22.500.835 7,10%,
NO OPERACIONALES
Financieros 8.543 0,00% 771.161 0,24% (762.618) -98,89%
Extraordinarios 13.624.255 3,86% 1.452.000 0,45% 12.172.255 838,31%
Diversos - 0,00% 1.662.000 0,51% (1.662.000) -100,00%
Rodamiento - 0,00% 5.200.000 1,59% (5.200.000) -100,00%
TOTAL EGRESOS NO OPERACIONALES 13.632.798 3,86%0 9.085.161 2,79% 4.547.637 50,06%
TOTAL EGRESOS 353.211.419 |100,00%0] 326.162.947 100,00%| 27.048.472 8,29%
COSTOS
Costos Servicio Transporte Microbuses 46.020.714 | 100,00% 47.430.926 100,00% (1.410.212) -2,97%
TOTAL COSTOS 46.020.714 | 100,00%| 47.430.926 100,00%| (1.410.212) -2,97%
EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO 38.255.028 | 10,83%| 20.716.132 6,35%| 17.538.896
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8.2.2.1 DIAGNOSTICO DE COOTRANSPEVER

En el analisis que se le realizo a la Cooperativa de transporte
municipal periférico veredal. (Cootranspever) en base en los
estados financieros proporcionados por la empresa se puede

determinar.

Dentro de su mayor fuente de ingresos se destacan los
operacionales, el transporte hacia la zona rural es algo que se
destaca en esta empresa por lo cual los habitantes de la zonas
veredales tienen utilizan este servicio que les presta esta

empresa en el municipio.
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9. INFORME

Las empresas del sector cooperativo dedicadas al transporte estan distribuidas a
lo largo del territorio nacional, en Fusagasuga son de gran importancia en la region

del Sumpaz y contribuyen en el desarrollo econémico del municipio.

En la dltima década han surgido una serie de reformas a nivel tributario que han
modificado la normatividad de muchas empresas en Colombia, pero no se
habian visto inmerso el sector cooperativo perteneciente a la entidades sin &nimo
de lucro que pertenece a un régimen tributario especial en estas reformas ,en la
ley 1819 por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se
fortalecen los mecanismos para la lucha contra la evasion y la elusion fiscal
establece en su ARTICULO 142 “Adicionese el articulo 19-4 del estatuto tributario,

el cual quedara asi:

Articulo 19-4. Tributacién sobre la renta de las cooperativas. Las cooperativas, sus
asociaciones, uniones, ligas centrales, organismos de grado superior de caracter
financiero, las asociaciones mutualistas, instituciones auxiliares del
cooperativismo, confederaciones cooperativas, previstas en la legislacion
cooperativa, vigilados por alguna superintendencia u organismo de control;
pertenecen al régimen tributario especial y tributan sobre sus beneficios netos o
excedentes a la tarifa Unica especial del veinte por ciento (20%). El impuesto sera
tomado en su totalidad del Fondo de Educacion y Solidaridad de que trata el
articulo 54 de la Ley 79 de 1988.”

A lo anterior mencionado se hara para la financiacion de la educacion superior
publica, también la autoridad tributaria se encargara de verificar este tipo de
empresas y las que no cumplan los parametros establecidos en Articulo 364-3 del

estatuto tributario determinara su estancia en este régimen tributario especial.
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Con relacion a lo establecido se pudo deducir o analizar una serie de cosas que se

veran afectadas o modificadas dentro de las cooperativas de transporte en

Fusagasuga tales como:

Desaparicion del fondo de educacion en las cooperativas para el afio 2019
La autoridad pertinente establecera una fecha especifica para girar el
monto dinero que se destinaba en el sector cooperativo como fondo de
educacién, que para el afio 2017 sera del 50% de dicho fondo, para el afio
2018 sera del 75% y para el afio 2018 del 100%.a continuacion podemos

ver una proyeccion:

COOPERATIVA DE TRANSPORTE MUNICIPAL PERIFERICO VEREDAL.
NIT N° 800244862 - 1

PLAN DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES PROYECTADO

EXCEDENTES AL CIERRE DE OPERACIONES

[ Af02016 | Af02017 | Af02018 |  Afo 2019
Excedentes a Distribuir $ 38.255.028 | $ 42.845.631 | $ 47.987.107 | $ 53.745.560
Fondo Proteccién Aportes ( 20%) $ 7.651.006 [ $ 8.569.126 [ $ 9.597.421 (3% 10.749.112
Fondo de Educacién empresa $ 7.651.006 | $ 4.284.563 | $ 2.399.355 | $ -
Exedentes que se giraran a la DIAN 3$ - |3 4.284563 | $ 7.198.066 | $ 10.749.112
Fondo de Solidaridad(10%) $ 3.825.503[$ 4.284.563 [ $ 4798711 ($ 5.374.556
VIr. Excedente para lo que determinen los
estatutos o para Compensar Perdidas $ 19.127.514 | $ 21.422.816 | $ 23.993.554 | $ 26.872.780

NOTA: El presente plan de distribucion se aplico de conformidad con los dispuesto en el Arti.54 'y 55 de la Ley 79/88.y la ley 1819 del 2016
Se tuvo como referencia un incremento del 12% en los excedentes afiao tras afiose tubo

En el estado de situacion financiera de las empresas se vera afectado

negativamente en el rubro de efectivo y equivalentes.
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En el estado de resultados de las empresas se vera afectado por la
destinacion que se debe hacer de los excedentes, que sera un egreso para
la empresa y deben ser consignados al érgano de recepcion de estos
recursos.

El Flujo de efectivo se ver4 afectado negativamente debido a que se tendra
menos disponibilidad de dinero para el uso en la operacién de la empresa.
Ademas algunas empresas de este tipo podran pasar del régimen tributario
especial hacia el régimen tributario ordinario y tributar a la tasa general y si
tienen una renta liquida superior a $800.000.00 del afio inmediatamente
anterior pagaran una sobretasa, por ende se afectara a situacion financiera
en toda la compafiia. En las siguientes ilustraciones se puede observar el

cambio que pueden tener:
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10. CONCLUSIONES

Dentro de la determinacibn del entorno normativo y los impactos
socioeconémicos de las empresas sin &nimo de lucro como las cooperativas,
se logra establecer que las mismas tienen un régimen tributario especial
donde la legitimidad tributaria especifica que los excedentes de dichas
entidades deben reinvertidos totalmente en la actividad de su objeto social y
estén destinados a actividades de salud, deporte, educacién forma, cultural,
ecologica, proteccion ambiental o a programas de desarrollo social; y siempre
gue dichas actividades sean de interés general.

Dando un reconocimiento a lo disposiciones legales correspondiente a las
entidades cooperativas dedicadas al transporte en la ciudad de Fusagasuga,
se logra establecer que la norma tributaria le da planeacién a las entidades sin
animo de lucro para que se permanezcan en el régimen tributario especial al
cual pertenecen.

Las empresas sin &nimo de lucro van efectuar una planeacion tributaria con el
animo de eludir a través de la disminucion de excedentes, asi no tener que
contribuir y pagar impuesto a una tarifa de renta del régimen ordinario tales
como incurrir o justificar mas gastos o creando pasivos para incrementar los
fondos, por ende estas empresas pueden cometer errores y se veran abocados
a sanciones que les saldran mas costosas que la contribucién que tendrian que

hacer.
Las empresas del sector solidario no seran atractivas para los empresarios

dedicados al transporte terrestre debido a que tiende a desaparecer el régimen

tributario especial para las empresas sin animo de lucro y empezarian a
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contribuir como régimen ordinario, en donde aquellos empresarios se acogen a
una serie de beneficios tributarios pero si pasan a ser régimen tributario
ordinario tributaran con una tarifa del 34% para el afio 2017 o del 33% en los
afios siguientes, adicionalmente con sobretasa del 6% y 4% para los afios
2017 y 2018 respectivamente, con pagos anticipados sobre la renta liquida

gravable del afio inmediatamente anterior si esta es mayor a $800.000.000.

Por ultimo es oportuno recalcar que la responsabilidad de las cooperativas del
sector transportador en Fusagasugd es adoptar e implementar los
mecanismos que establece la ley 1819 del 2016 reforma tributaria estructural,

en sus empresas para evitar sanciones futuras de los entes reguladores.
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