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Director(Es) y/o Asesor(Es) del documento:

- APELLIDOS COMPLETOS
Escobar Cazal

NOMBRES COMPLETOS
Elizabeth Ann

TITULO DEL DOCUMENTO

Memorias IV Congreso Internacional en Gestion Organizacional. La Empresa dei Siglo XXI

i

SUBTITULO

(Aplica solo para Tesis, Articulos Cientificos, Disertaciones, Objetos
Virtuaies de Aprendizaje)

TRABAJO PARA OPTAR AL TiTULO DE:
Aplica para Tesis/Trabajo de Grado/Pasantia

ANO DE EDICION DELDOCUMENTO  NUMERO DE PAGINAS
20/10/2020

47 i

DESCRIPTORES O PALABRAS CLAVES EN ESPANOL E INGLES

{Usar 6 descriptores o palabras claves)

ESPANOL

INGLES

1. Desarrolic Organizacional 1. Organizational Development

2. Generacion del Conocimiento 2. Generation of Knowledge

3. Innovacion 3. Innovation |
4. Turismo 4. Tourism

5. Sector agricola 5. Agricuitural sector

6. Emprendimiento 6. Entrepreneurship

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga - Cundinamarca
Teléfono {091} 8281483 Linea Gratuita 018000876000
www . ucundinamarca.edu.ce E-mail info@ucundinamarca.edu.co

NiT: 8%0.680.062-2

Documento controlado por ei Sisterna de Gestion de la Calidad

Aseglrese que corresponde z fa uliima version consultando el Porial Institucional



MACROPROCESO DE APOYO ~ CODIGO: AAAr113

~ PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO VERSION: 3
DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL  VIGENCIA: 2017-11-16
REPOSITORIO INSTITUCIONAL . PAGINA: 4de 9

RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

{(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espariol):

El IV Congreso Internacional en Gestion Organizacional. La empresa del siglo XXI,
posibilitard el intercambio de conocimiento y experiencias gue contribuyen al
fortalecimiento de estrategias y programas de gerencia, contable, mercadeo y
organizacién de empresas del siglo XXI, asi como el mejoramiento en los procesos
de investigacién, a través de la gestidn de los grupos, que podran incorporar en sus
GrupLaC, productos categorizables de alto valor agregado. Ademas del
reconocimiento institucional del orden nacional e internacional que tendra la
Universidad de Cundinamarca.

Las memorias contienen cuatro ejes tematicos que relacionan 18 resumenes de
ponencias. - Desarrdlio Organizacional y Emprendimiento. - Gestion del
Conocimiento e innovacion. — Empresas del Siglo XXI sector Agricola. - Empresas
del Sigle XXI Sector Turismo.

The Fourth International Congress on Organizational Management. The company
of the 21st century, will enable the exchange of knowledge and experiences that
contribute to the strengthening of management strategies and programs,
accounting, marketing and organization of companies of the 21st century, as well as
the improvement in research processes, through the management of groups, which
they will be able to incorporafe in their GruplaC, categorizable products of high
added value. In addition to the institutional recognition of the national and
international order that the University of Cundinamarca will have.

The memoirs contain four thematic axes that relate 18 summaries of presentations.
- Organizational Development and Entrepreneurship. — Knowledge Management
and Innovation. — Companies of the 21st century Agricultural Sector. - Companies
of the XXI Century Tourism Sector.

e
i

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autcrizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrolio de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacién,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida serg facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de

la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de

la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de daiog

y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
Marque con una “X":
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) ) B AUTORIZO (AUTORIZAMOS) e S
1. La reproducciéon por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacion publica por cualquier procedimiento o medio
fisico o electronico, asi como su puesta a disposicién en Internet.

3. La inclusion en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran 1as mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

i
4. La inclusion en el Repositerio institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
gue en dicho lapso mi {nuesira) obra sea explotada en las condiciones agui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
heonrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi{nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestién, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, comg
consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) Unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) gue no
contiene citas, ni franscripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites|
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a ios fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias conira terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi {nuesira) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los cotrespondienies derechos
patrimoniales sin modificacién o restriccién alguna, puesto que, de acuerdo con I3
| legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
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caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo
11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, fa Universidad de Cundinamarca
esta en |a obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para Io cua
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de Id
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI____NO i

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal

situacion con el fin de que se mantenga la restriccién de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como fitular(es) del derecho de autor, confiero(erimes) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que sel
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repesitorio, por un plazo de 5
anos, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. E! autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a ia
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o|
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucién, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de Ia presente licencia y de
la licencia de uso con que se publica.
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d) El{Los) Autor(es), garantizamos que el documento en cuestion, es producto de]
nuestra plena autoria, de nuestro esfuerzo personal intelectual, como consecuencia
de nuestra creacién original particular y, por tanto, somos los dnicos titulares de la
misma. Ademas, aseguramos gue no contiene citas, ni transcripciones de otras
obras protegidas, por fuera de los limites autorizados por la ley, segun los usos
honrados, y en proporcién a los fines previstos; ni tampoco contempla declaraciones|
difamatorias contra terceros; respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen
nombre y demas derechos constitucionales. Adicionalmente, manifestamos que no|
se incluyeron expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres.
En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracién, presentacion,
investigacién y, en general, contenidos es de nuestra competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales|
aspectos. n

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices v
buscadores que estimen necesarios para promover su difusién.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposiciéon del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositoric institucional AAAM0O03”

i} Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina def
Educacién Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo Ia Licencia Creative
Commons: Atribucion- No comercial- Compartir lgual.

[oleEle)

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

_ QOSC)

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcién de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
que se ha cumplido con los derechos y obiigaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.
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archivo(s}.

Nombre completo del Archivo Incluida
su Extensién

______(Ej. PerezJuan2017.pdf) )

1. Memorias IV Congreso Internacional en

Gestion Organizacional. La Empresa del

Siglo XXI.pdf

Tipo de documento
(ei. Texto, imagen, video, etc.)

Texto

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el(los) siguiente(s)

2.
3.
4

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS

Escobar Cazal Elizabeth Ann

~ FIRMA

{autografa)

Eeli2

Velasquez Ardila Maria Cristina

Escobar Reyes Gonzalo

st

Calderon Méndez Juan Andrés

Contreras Avelia Diego Alejandro

Jiménez Rodriguez Noé

Martinez Jiménez Geovanny Andrés

Fonseca Carrefio Nelson Enrique

Rico Rodriguez Jorge

Flérez Espinal Luz Deicy

Riveros Séchica Luz Alejandra

Rineon Mora Luz Mireya

| Pardo Pinzon Yohann David

r"("1;1"{13}1‘(@3 Guerrero Pedro Luis

| Criollo Velasquez Edgar Hernando

Rojas Acosta Guillermo Andrés

Aldana Santana Jenny Fernanda
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Giraldo Duque César Augusto

Moreno Quintero Luisa Fernanda

Fajardo Vergara Richard

Manjarréz Zarate Benjamin Andrés

Vanegas Fidrez Oswaldo

Melo Perdomo Sandra Milena

Narvdez Benavides Carlos Arturo

‘Gémez Roldan lghéci'ém

Andrade Navia Juan Manuel
4

Rainirez Plazas Elias

Benavides Pava Dario

Bonilla Bonilla Yudy Marlén

'A-rgi-j_ello Arias Heliodoro

| Herrera Riveros Lesly Katherin

Garcia Norato Olga Marina

Gil Palacios Johanna Andrea

Rey Vargas Leyder Andrea

l.ara Rodriguez Luisa Johanna

Gutiérrez Castafio Olga Liliana

| Pulido Ramirez Laura Johana

Lizarazo Herndndez Karol

Mayorga Sanchez José Zacarias
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