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4. Auditoria Audit

RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafol):

El objetivo del presente trabajo de grado es realizar una auditoria al manejo de la
depreciacion de los elementos de propiedad, planta y equipo, en la Camara de
Comercio de Facatativa durante la vigencia 2019, con el fin de analizar y verificar
el cumplimiento de la normativa interna aplicable a este proceso.

Teniendo en cuenta el area de investigacion: gerencial, contable e internacional y
linea de investigacion: costo, auditoria y gestion de organizaciones, se llevd a
cabo técnicas de inspeccién, célculo, instrumento de recoleccion de datos y
andlisis de la informacion. Permitiendo, conocer los procesos, procedimientos y
manuales establecidos por la entidad y el grado de cumplimiento de cada uno de
ellos, ademas, de verificar la 6ptima aplicacion del método de depreciacion a los
elementos de propiedad, planta y equipo de la empresa segun el modelo
economico de la misma.

Para finalizar, se elabor6 un informe de auditoria con los hallazgos y
recomendaciones obtenidas durante la auditoria y se concluyé que la empresa
tiene establecido y cumple con los pardmetros necesarios para el 6ptimo manejo y
control del proceso de propiedad, planta y equipo a pesar de las falencias en el
desarrollo de las actividades relacionadas al manejo de la propiedad, planta y
equipo.

Abstract

The objective of this degree project is to carry out an audit of the depreciation
management of the elements of property, plant and equipment, in the Facatativa
Chamber of Commerce during the 2019 period, in order to analyze and verify
compliance with the regulations internal applicable to this process.

Taking into account the research area: managerial, accounting and international
and line of investigation: cost, audit and organization management, inspection
techniques, calculation, data collection instrument and information analysis were
carried out. Allowing to know the processes, procedures and manuals established
by the entity and the degree of compliance of each of them, in addition, to verify

the optimal application of the depreciation method to the elements of property,
Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version consultando el Portal Institucional



MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: AAAr113

PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO VERSION: 3
DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL | VIGENCIA: 2017-11-16
REPOSITORIO INSTITUCIONAL PAGINA: 4 de 8

plant and equipment of the company according to the model economic of the
same.

Finally, an audit report was prepared with the findings and recommendations
obtained during the audit and it was concluded that the company has established
and complies with the necessary parameters for the optimal management and
control of the property, plant and equipment process despite the failures in the
development of activities related to the management of property, plant and
equipment.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de
la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos
y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza,
son:

Marque con una “X”:

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI NO
1. Lareproduccién por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacion publica por cualquier procedimiento o medio
fisico o electrénico, asi como su puesta a disposicion en | X
Internet.

3. La inclusibn en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos O gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para X
efectos de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales
sitios y sus usuarios tendran las mismas facultades que las aqui
concedidas con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusién en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
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otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propdsito de
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin &nimo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera
complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y
por ende autor(es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en
cuestion, es producto de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo
personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular,
y, por tanto, soy(somos) el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro
(aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas,
por fuera de los limites autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en
proporcion a los fines previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias
contra terceros; respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre vy
demas derechos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que
no se incluyeron expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas
costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracién,
presentacion, investigacion y, en general, contenidos de la Tesis o Trabajo de
Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva, eximiendo de todal
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacidn o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con lal
legislacién colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacién de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el
articulo 11 de la Decisiéon Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre e
trabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de
Cundinamarca estd en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS
RESPETAR, para lo cual tomara las medidas correspondientes para garantizar su
observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demés similar, o hace parte de la investigacion
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gque se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado. Sl NO X .

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacion con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo de
5 afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacién serd permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucién, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia |
de la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestién, es producto
de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que ho
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcién a los fines
previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros;
respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos
constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron
expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En
consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracién, presentacion,
investigacion y, en general, contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.
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f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices vy,
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAMO003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacién Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucion- No comercial- Compartir Igual.

©OS0)

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

[@0Sle)

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo
Incluida su Extension
(Ej. PerezJuan2017.pdf)

1. AUDITORIA AL MANEJO DE | Texto
LA DEPRECIACION DE LOS
ELEMENTOS DE
PROPIEDAD, PLANTA Y
EQUIPO, EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE FACATATIVA
DURANTE LA  VIGENCIA
2019.pdf

Tipo de documento

(ej. Texto, imagen, video, etc.)

n

w
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1. INTRODUCCION

La Camara de Comercio de Facatativa es una entidad privada, gremial y sin animo de
lucro, cuya actividad principal es hacer el registro publico: mercantil, de proponentes,
entidades sin animo de lucro y registro nacional de turismo, enmarcado en las funciones
publicas que se le otorgan a la Camaras de Comercio. Ademas, desarrolla funciones
privadas, como lo son la prestacion de servicios a los empresarios de la jurisdiccion.

El presente trabajo tiene como fin realizar una auditoria al manejo de la depreciacion de
los elementos de propiedad planta y equipo en la Camara de Comercio de Facatativa a
la vigencia 2019, con el fin de determinar si se esta cumpliendo a cabalidad con lo
dispuesto en la politica contable y los procedimientos establecidos por la entidad. Al
finalizar el proceso de indagacién, observacion, y analisis de la informacion se emitira
un informe con las conclusiones, hallazgos y/o recomendaciones a los que haya lugar,
en el caso de un informe con hallazgos, se propondra un plan de mejoramiento interno
para corregir o mejorar los procedimientos o actividades desarrollados por los
funcionarios de la entidad, y asi reflejar la realidad de la empresa y tener informacién
uatil y confiable.
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2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Desarrollar una auditoria al manejo de la depreciacion de los elementos de propiedad
planta y equipo en la Camara de Comercio de Facatativa durante el periodo 2019 para
analizar y verificar el cumplimiento de las politicas y manuales establecidos.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Conocer los manuales de procesos y politicas contables del manejo de la
depreciacion de propiedad, planta y equipo de la Camara de Comercio de
Facatativa.

e Verificar que el manejo de la depreciaciéon de los elementos de la propiedad,
planta y equipo cumpla con lo establecido en las normas, politicas contables,
manuales de procesos de la Camara de Comercio de Facatativa.

e Analizar si es necesario hacer cambios en los métodos de depreciacion
aplicados a los elementos de la propiedad, planta y equipo, de acuerdo al
modelo de negocio de la Camara de Comercio de Facatativa.

e Elaborar informe de la auditoria con los hallazgos y/o recomendaciones a los que
haya lugar.
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3. PRESENTACION GENERAL DE LA EMPRESA

3.1 HISTORIA DE LA ORGANIZACION

Desde mucho tiempo atras los comerciantes de la Ciudad de Facatativa siempre se
preguntaron sobre la forma como se afectaban por la no existencia de una Camara
de Comercio y de las dificultades al pertenecer a la Camara de Comercio de Bogota.
Esto los obligd a que desde los afios 80 los comerciantes de la ciudad de Facatativa
celebraran varias reuniones, con el fin de comentar temas concernientes a su
organizacion. De esta manera, se comienza a estructurar la creacion de la Camara
de Comercio de Facatativa, acorde con la experiencia de los comerciantes e
industriales que ya habian tenido la oportunidad de participar en otras camaras. Se
cumplieron con los requisitos exigidos por el Ministerio de Desarrollo de la época y es
asi como finalmente este ente emite el Decreto 2375 del 24 de Septiembre de 1984,
donde nace de manera oficial la CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA, quien
en su primer momento actué como Director Ejecutivo el sefior German Sanchez
Morales y como Presidente de la Junta Directiva el sefior Luis Enrigue Camacho
Nifio.

En el mismo Decreto 2375, el Gobierno Nacional le asigné a la nueva Camara una
jurisdiccion de 34 municipios extendidos por la region noroccidental de
Cundinamarca: Facatativa, Zipacén, Cachipay, El Rosal, Subachoque, Funza,
Bojaca, Alban, Sasaima, Villeta, Pacho, Caparrapi, ElI Pefién, La Palma, La Pefia,
San Cayetano, Topaipi, Villagbmez, Yacopi, La Vega, Nimaima, Nocaima,
Quebradanegra, San Francisco, Supatd, Utica, Vergara, Bituima, Beltran, Chaguani,
Guayabal de Siquima, San Juan de Rioseco, Paime y Viani. Sus primeras
actividades estaban destinadas a tareas legales de Registro y expedicion de
certificados como algunas actividades de Promocién y Desarrollo, su némina no
superaba las cinco (5) personas, al 31 de Diciembre de 1986, los matriculados al
registro mercantil eran 1.204, el nimero de renovados era tan solo de 217 y existian
5 Afiliados a la Camara. El 18 de Junio de este mismo afio se abre al publico la
oficina receptora de Pacho.

El Gobierno Nacional emite el Decreto 615 de Marzo 28 de 1989, donde le asigna a
esta Camara la jurisdiccion de los Municipios de Mosquera, Madrid y Anolaima, con
el Decreto 622 de Abril 05 de 2000, queda definitivamente ratificada la jurisdiccion de
la Camara de Comercio de Facatativa en 37 Municipios. Esta etapa representa un
cambio en el crecimiento y desarrollo de la entidad. Para el afio 2001 la Camara ya
tenia abiertas las oficinas receptoras en Villeta y Mosquera para dar un mejor
servicio al cliente de esas zonas.
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Asi mismo el Gobierno Nacional mediante Resolucién No. 2679 del 19 de diciembre
de 1991 del Ministerio de Justicia, autoriza el funcionamiento del Centro de
Conciliacién de la Camara de Comercio de Facatativa. Posteriormente mediante
Resolucion 0118 del 04 de Febrero de 2002 el Ministerio de Justicia y del Derecho,
ratifica la autorizacién para la continuidad de la prestacion de los servicios en el
Centro de Conciliaciéon, Arbitraje y Amigable Composicion, después de ratificar que el
centro cumplia con los nuevos requerimientos estipulados en la ley 446 de 1998 y la
Resolucion 800 de 2000.

Desde el afio 2001 la Junta Directiva, viendo la necesidad de responder de forma
eficiente y oportuna mayores y mejores servicios a la comunidad empresarial,
consolida la idea de construir una Nueva Sede, desafio que se hace realidad en el
mes de Febrero de 2007, cuando se empez0 la construccion de la sede principal en
la ciudad de Facatativa, la cual permiti6 cumplir con las expectativas y objetivos
relacionados en el plan estratégico y en el funcionamiento de la Entidad, en la
prestacion Optima y la expansion de la infraestructura como de los servicios. Por
altimo, reafirmar el crecimiento presupuestal de la Camara de Comercio el cual le ha
permitido entre otras inversiones, ser propietaria de las oficinas receptoras de Villeta
y Funza (la oficina de Mosquera fue trasladada a Funza). En el afio 2008 para el mes
de mayo se hace entrega de la nueva sede de la Camara de Comercio, que desde ya
genera impacto no solo por su infraestructura sino por las grandes oportunidades y
sus espacios, para la divulgacion, las capacitaciones y en fin un sin nimero de
beneficios y servicios. La Nueva direccion de la Camara de comercio es la Cra 3 No
4-60. (Camara de Comercio de Facatativa, 2015, pags. 5-6).

3.2. INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

Tabla 1. Informacién general de la empresa

Nombre de la empresa Cémara de Comercio de Facatativa
Ubicacién Municipio de Facatativa
Direccion principal Carrera 3 No. 4 — 60

Funza: carrera 15 No. 12 - 22

Sedes Villeta: Calle 4 No. 4 - 39

Pacho: Carrera 15 No. 7 — 08

Fuente: (Elaboracién propia. 2020. A partir de conocimiento sobre la empresa)

! Camara de Comercio de Facatativa. (2015). Manual de la calidad Cédmara de Comercio de Facatativd.
Facatativa, Cundinamarca, Colombia.
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La Camara de Comercio de Facatativd es una entidad privada, gremial y sin &nimo de
lucro, dedicada a prestar servicios delegados por el estado, con altos estandares de
calidad, apoyada en el talento humano, comprometido con el mejoramiento continuo y
basado en sélidos principios éticos, excelencia y liderazgo, con proyeccion hacia el
desarrollo regional y la promocion del mejoramiento de la competitividad y la
dinamizacion de intercambio de mercado. (Camara de Comercio de Facatativa).?

La Camara promueve el apoyo a través de dos ejes principales:

1. el desarrollo empresarial y comercial, y
2. la gestion civica, social y cultural, en cumplimiento de la Ley 898 de 2002 y el
Cddigo del Comercio.

Con el fin de retribuir a los empresarios y sus aportes, se realizan a lo largo del afo
diferentes actividades para fortalecer la competitividad de la region, identificar
necesidades y satisfacerlas con servicios a la medida, de alta calidad para los
comerciantes inscritos ubicados en el area de influencia, para lo cual hace presencia a
través de la sede principal ubicada en el municipio de Facatativd y tres Centros de
atencion regional en los municipios de Funza, Villeta y Pacho, en los 37 municipios que
estan bajo su jurisdiccion.

%> Camara de Comercio de Facatativa. Nuestra cdmara. Recuperado el 18 de Abril de 2020, de Nuestra
camara: https://ccfacatativa.org.co/nuestra-camara/

15



3.3 MUNICIPIOS BAJO SU JURISDICCION

Figura 1. Municipios bajo su jurisdiccion

Fuente: (Camara de Comercio de Facatativd).?

3 Cadmara de Comercio de Facatativa. (s.f.). Municipios de Jurisdiccion. Recuperado el 17 de Abril de 2020,
de Municipios de Jurisdiccion: https://ccfacatativa.org.co/municipios-de-jurisdiccion/

16



Sabana de Occidente

Bojaca

El Rosal
Facatativa
Funza
Madrid
Mosquera
Subachoque
Zipacon

ONOOGORWNPE

Gualiva

9. Alban

10.La Pefia
11.La Vega
12.Nimaima
13.Nocaima
14.Quebradanegra
15. San Francisco
16.Sasaima
17.Supata

18. Utica
19.Vergara

20. Villeta

Tequendama

21.Anolaima
22.Cachipay

17

Magdalena Centro

23.San Juan de Rioseco
24.Chaguani

25.Viani

26.Bituima

27.Guayabal de Siquima
28.Beltran

Rionegro

29.El Pefidn
30.La Palma
31.Pacho
32.Paime
33.San Cayetano
34. Topaipi

35. Villagbmez
36. Yacopi

Bajo Magdalena

37.Caparrapi Fuente: (Camara de
Comercio  de Facatativd)’

* Camara de Comercio de Facatativa. (s.f.).
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Adicional a lo anterior, la Camara de Comercio de Facatativa se encuentra certificada
en Sistemas de Gestion de Calidad bajo la Norma ISO 9001:2015. La Superintendencia
de Industria y Comercio (SIC) y la Contraloria General de la Republica (CGR) son los
entes de control designados por el gobierno nacional, por tener a cargo el manejo de

recursos publicos.

3.4. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Es la representaciéon grafica de la estructura organizacional, respondiendo a un disefio
enfatiza la sinergia y cooperacion de las diferentes divisiones de la organizacion,
mientras apuntan en conjunto al norte estratégico de la organizacion: nuestra vision.

(Camara de Comercio de Facatativa, 2017, pag. 5).°

Figura 2. Estructura organizacional

wevew.ccfacatativa.org.co

@

Junta Directiva

( Camara
de Comercio

de Facatativa

Direccién de

rec
Control Interno

Fuente: (Camara de Comercio de Facatativa).®

> Camara de Comercio de Facatativa. (2017). Resolucién No. 115 Manual de funciones. Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.

® Camara de Comercio de Facatativa. (s.f.). Organigrama. (C. d. Facatativd, Editor) Recuperado el 18 de

Abril de 2020, de
content/uploads/2019/10/organigrama.pdf

Organigrama:

18

http://ccfacatativa.org.co/wp-



Iniciando desde el centro de la alta direccion (Junta directiva y presidencia) se expande
hacia los cinco componentes de soporte estratégico, que se ocupan de potenciar las
capacidades del cliente interno a la vez que dan soporte a los cinco componentes de
servicio, encargadas de satisfacer las necesidades y expectativas del cliente externo de
la organizacion”. (Camara de Comercio de Facatativa, 2017, pag. 5).”

Figura 3. Estructura organizacional en pro de la vision

< - Direccion
Direccion
&2 de Control
de Promocion
Interno

Direccion
de Desarrolio

y Desarrollo |

2 3 Centros
% = Presidencia
Institucional

de Atencion
> Regional
Direccion
Administrativa
Direccion y Financiera

de Registros Direccion
Pablicos de Asuntos
Juridicos

Centro
de Atencion

Centro de
ARSC Mo vil

Fuente: (Camara de Comercio de Facatativa, 2017, pag. 5).2

7 Camara de Comercio de Facatativa. (2017). Resolucién No. 115 Manual de funciones. Facatativa,
Cundinamarca, Colombia.

8 Camara de Comercio de Facatativa. (2017). Resolucién No. 115 Manual de funciones. Facatativa,
Cundinamarca, Colombia.
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3.5. DENOMINACION DE EMPLEOS

Adoptar la denominaciéon de empleos que conforman la planta de personal de la
Céamara de Comercio de Facatativa, de la siguiente manera:

Figura 4. Denominacién de empleos

No. De

Nivel Caodigo Denominacion Empleo Cargos

D-201 Presidente Ejecutivo

D-101 Director de Control Interno

D-102 Director de Desarrollo Institucional
Directivo D-103 Director Administrativo y Financiero
D-104 Director de Asuntos Juridicos
D-105 Director de Registros Publicos
D-106 Director de Promocién y Desarrollo

P-301 Coordinador de Servicios Territoriales
P-302 Coordinador de Planeacion
Profesional P-303 Coordinador de Sistema de Informacion

P-304 Coordinador Financiero

P-305 Coordinador de Registro

P-201 Profesional Il de Talento Humano

P-202 Profesional Il de Revisidn Juridica

P-203 Profesional Il de Gestién de Calidad

P-204 Profesional |l de Tesoreria

P-205 Profesional Il de Contratacion

P-206 Profesional Il de Apoyo Juridico

P-207 Profesional Il de Servicios Juridicos

P-208 Profesional Il de Control Interno

P-101 Profesional | de Soporte Tecnoldgico

P-102 Profesional | de Comunicaciones

P-103 Profesional | de Gestion Documental

P-104 Profesional | de Presupuesto y Contabilidad

P-105 Profesional | de Ndmina e Inventarios

P-106 Profesional | de Revision Financiera

P-107 Profesional | de Gestion de Proyectos

T-201 Técnico |l de Registro y CAE

T-202 | Técnico Il de Promocidn y Servicios

T-101 Técnico | de Direccién y Protocolo

Técnico T-102 Teécnico | de Servicio al Cliente

T-103 | Técnico | de P.Q.R.S.

T-104 Técnico | de Contabilidad

T-105 Técnico | de Compras

0O-201 Operador de Logistica

0-202 | Operador de Registro

0-203 | Operador de Archivo

Operativo 0-204 | Operador de Informacién

0O-205 | Operador de Area

O-206 | Operador de Correspondencia

0O-101 Operario de Servicios Generales
TOTAL CARGOS

Fuente: (Camara de Comercio de Facatativa, 2017, pags. 13-14).°

aM—\wmc_ﬂww_\_\A(J’]A_\OQ()JNAA—\AAA—\_\_\_\AL_\—\—\A—\-—\-—\—\—\AA—\.—\

° Camara de Comercio de Facatativa. (2017). Resolucién No. 115 Manual de funciones. Facatativa,
Cundinamarca, Colombia.
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Figura 5. Planta de personal — Relacion de dependencias
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Fuente: (Camara de Comercio de Facatativa, 2017, pag. 19).*°

9 cdmara de Comercio de Facatativa. (2017). Resolucién No. 115 Manual de funciones. Facatativa,
Cundinamarca, Colombia.
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4. ANALISIS ESTRATEGICO DE LA EMPRESA

4.1. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

‘La Camara de Comercio de Facatativa realiza el analisis del contexto organizacional
mediante la generacion de un DOFA, con alcance estratégico como insumo de la
formulacién del plan estratégico organizacional, permitiendo la identificacion de las
variables a considerar como criticas en la gestién organizacional respecto al entorno en
el que la organizacion oferta sus productos y/o servicios”. (Camara de Comercio de
Facatativa, 2015, pag. 7)."*

4.2. ORIENTACION ESTRATEGICA
La Camara de Comercio ha disefiado una estrategia que le permitira:

1. “Cumplir con nuestra misién

2. Honrar nuestra promesa de valor, y

3. Alcanzar nuestra vision al afio 2021”. (Camara de Comercio de Facatativa, 2015,
pags. 7-8).%2

4.3. RECURSO MAS VALIOSO

“Estéa constituido por todas y cada una de las personas que trabajan en la Camara de
Comercio.

Para asegurar una implementacion exitosa de la estrategia trabajamos continua y
decididamente por:

1. Contar con un personal motivado, competente y con las herramientas necesarias
para desempefiar sus funciones con excelencia.

2. Contar con un personal alineado a los valores, principios y objetivos estratégicos
de la Camara’. (Camara de Comercio de Facatativa, 2015, pag. 8).*

! Cadmara de Comercio de Facatativa. (2015). Manual de la calidad Cémara de Comercio de Facatativd
Contexto de la organizacion. Facatativd, Cundinamarca, Colombia

12 Cdmara de Comercio de Facatativa. (2015). Manual de la calidad Cdmara de Comercio de Facatativd.
Orientacion estratégica. Facatativa, Cundinamarca, Colombia.

3 Camara de Comercio de Facatativa. (2015). Manual de la calidad Cédmara de Comercio de Facatativd.
Recurso mds valioso. Facatativa, Cundinamarca, Colombia.
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4.4. COMPONENTES DE LA ESTRATEGIA
La estrategia esta soportada en los siguientes componentes:

e “4 Objetivos estratégicos: disefiados para alcanzar nuestra Vision 2021 y cuya
logro se basa en el cumplimiento sistemético de cada uno de los Objetivos
Tacticos.

e 13 Objetivos tacticos internos: alcanzables en el corto o mediano plazo;
enfocados en potenciar las capacidades internas de la organizacion; agrupados
alrededor del propoésito organizacional de alcanzar y mantener la mas alta
“Confianza y reputacion organizacional’.

e 7 Objetivos tacticos externos: alcanzables en el corto o mediano plazo;
enfocados en satisfacer las necesidades de nuestros clientes externos;
agrupados alrededor del propdsito misional de “Promover el desarrollo sostenible
y la competitividad de la region’.

e Una estructura organizacional alineada: orientada alcanzar los objetivos
estratégicos y tacticos de la organizacion en forma sistematica y no jerarquica”.
(Camara de Comercio de Facatativa, 2015, pag. 8).*

4.5. MISION.

“Somos una entidad privad sin animo de lucro, que promueve el desarrollo sostenible y
la competitividad del noroccidente de Cundinamarca, prestando servicios de alto valor
para los empresarios, los inversionistas y el estado”. (Camara de Comercio de
Facatativa, 2015, pag. 7).*

4.6. VISION.

“En el 2021 lideraremos la innovacién de programas de fortalecimiento e integracion
empresarial en el Noroccidente de Cundinamarca, impulsando la competitividad de
nuestros empresarios y promoviendo un desarrollo regional acelerado, sostenible y en
paz.” (CaAmara de Comercio de Facatativa, 2015, pag. 7).*°

4 Cdmara de Comercio de Facatativa. (2015). Manual de la calidad Cdmara de Comercio de Facatativd.
Componentes de la estrategia. Facatativa, Cundinamarca, Colombia.

1> Camara de Comercio de Facatativd. (2015). Manual de la calidad Cdmara de Comercio de Facatativd.
Misidn. Facatativa, Cundinamarca, Colombia.

' cdmara de Comercio de Facatativa. (2015). Manual de la calidad Cdmara de Comercio de Facatativd.
Vision. Facatativd, Cundinamarca, Colombia.
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4.7. POLITICA DE CALIDAD.

“Nuestro compromiso es satisfacer las necesidades de nuestros clientes y demas partes
interesadas, cumplir con sus expectativas, ofreciendo servicios de alto valor con los
mas exigentes estandares de calidad, de buen servicio y guiados por nuestra cultura de
mejoramiento continuo que involucra a todos los colaboradores de la organizacién,
dando cumplimiento a los requisitos legales.” (Camara de Comercio de Facatativa,
2015, pag. 15)*’

4.8. VALORES.

“Con el fin de posicionar la entidad de tal forma que se refleje en un verdadero
desarrollo de su jurisdiccion y con el fin de cumplir los objetivos estratégicos, la Camara
de Comercio de Facatativa ha establecido los siguientes valores:

Respeto: Aceptacion reciproca sin causar ofensa o prejuicio generando una
relacion sana y pacifica.

Compromiso: dedicacién y conciencia permanente en el cumplimiento de las
obligaciones.

Lealtad: Actuar con sinceridad y fidelidad frente a los intereses de la
organizacion.

Honestidad: hacer las cosas con transparencia e integridad moral.

Vocacién de Servicio: Interés por identificar necesidades y cumplir las
expectativas de nuestros usuarios con excelencia y gratificacion.

Bienestar: creer en nuestros colaboradores fomentando ambientes agradables
gue permitan disfrutar del trabajo diario y ser la mejor empresa.

Competitividad: desarrollo empresarial para obtener los mejores resultados de
crecimiento.” (Camara de Comercio de Facatativa, 2018, pag. 5)*°.

YCdmara de Comercio de Facatativa. (2015). Manual de la calidad Cdmara de Comercio de Facatativd.
Politica de calidad. Facatativd, Cundinamarca, Colombia.

'8 Camara de Comercio de Facatativa. (2015). Manual de la calidad Cédmara de Comercio de Facatativd.
Valores. Facatativd, Cundinamarca, Colombia.
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4.9. OBJETIVOS DE CALIDAD

“Los siguientes objetivos de calidad estan disefiados para garantizar una completa
implementacion de Nuestra Politica de Calidad y se encuentran directamente
articulados a los Objetivos Tacticos de la formulacion estratégica de la organizacion.

e Asegurar que todos los colaboradores de la Céamara cuenten con los
conocimientos, competencias y habilidades para prestar sus servicios con
excelencia.

e Aportar a los colaboradores de la Camara las tecnologias mas adecuadas para
la optimizacién de sus procesos y servicios.

e Asegurar la cultura del mejoramiento continuo y la aplicacion de la politica de
calidad en toda la organizacion.

e Prestar servicios de alta calidad soportados en procesos internos eficientes y
efectivos.

e Garantizar una atencion amable, oportuna y eficaz a todos los clientes de la
organizacion.

e Asegurar el cumplimiento de los requisitos legales aplicables a la entidad.”
(Camara de Comercio de Facatativa, 2015, pag. 7)*°

1% cdmara de Comercio de Facatativa. (2015). Manual de la calidad Cdmara de Comercio de Facatativd.
Objetivo de calidad. Facatativd, Cundinamarca, Colombia.
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5. JUSTIFICACION

La Camara de Comercio de Facatativa para el oportuno informe de los activos que tiene
es importante que lleve a cabalidad el manejo de la propiedad, planta y equipo, esto
incluye que todos los procedimientos relacionados se desarrollen de una manera
adecuada y permita que la informacién suministrada sea confiable y fidedigna para los
terceros.

De acuerdo con el marco conceptual de las NIIF la informacion financiera debe cumplir
con unas caracteristicas para que la informacion sea util.

e “Relevancia: la informacion financiera relevante es capaz de influir en las
decisiones tomadas por los usuarios. La informacion puede ser capaz de influir
en una decision incluso si algunos usuarios eligen no aprovecharla o son ya
conocedores de ella por otras fuentes.

e Materialidad o importancia relativa: La informacion es material o tiene
importancia relativa si su omision o expresion inadecuada puede influir en
decisiones que los principales usuarios de los informes financieros con propésito
general.

e Representacion fiel: Los informes financieros representan fenomenos
econdmicos mediante palabras y numeros. Para ser util, la informacion financiera
debe no solo representar los fendmenos relevantes, sino que también debe
representar fielmente los fendmenos que pretende representar. Una
representacion fiel proporciona informacién sobre la esencia de un fenbmeno
econdmico, en lugar de meramente facilitar informacion sobre su forma legal. La
provision de informacién solo sobre la forma legal, si difiere de la esencia
econOmica que subyace en el fendmeno econdémico, podria no dar lugar a una
representacion fiel.” (Fundacién IFRS, 2015, pags. 25-26-27)%

El proyecto de pasantia se desarrollé con el fin de poner en practica los conocimientos
adquiridos en la Universidad y a su vez desarrollar habilidades y aptitudes para la vida
profesional.

% Fundacién IFRS. (26 de Mayo de 2015). Marco conceptual para la informacion financiera. Recuperado
el 19 de Abril de 2020, de Marco conceptual para la informacion financiera: https://www.ifrs.org/-
/media/project/conceptual-framework/exposure-draft/published-documents/ed-conceptual-
framework-es.pdf
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6. FUNDAMENTACIONES Y CONCEPTOS

6.1. MARCO TEORICO - ESTADO DEL ARTE

SegUn (Gaitan, 2017, pag. 19)* la auditoria se concibe como el proceso sistematico en
las organizaciones para Identificar, medir, evaluar y controlar si los procesos
desarrollados dentro de la entidad se empalman con los objetivos institucionales.

En las politicas contables se determina que se aplicara a todos los elementos de
Propiedades, Planta y Equipo que son activos tangibles que la Camara de Comercio de
Facatativa:

e Posea para su uso en la produccién o suministro de bienes y servicios, para
arrendarlos a terceros o para propoésitos administrativos, y
e Se esperan usar durante mas de un periodo.

Y las Propiedades, Planta y Equipo se reconocen en la contabilidad si, y solo si, es
probable que los beneficios econdmicos futuros asociados con los elementos vayan a
fluir a la Camara y el costo del elemento pueda determinarse en forma fiable.

En el trabajo de pasantia disefio del manual de procedimientos para el manejo de la
propiedad, planta y equipo bajo la NIIF para pymes en la camara de comercio de
Facatativa el autor cita: en la NIC 8 politicas contables, cambios en las estimaciones
contables y errores, define que las politicas contables son los principios, bases,
acuerdos reglas y procedimientos especificos adoptados por la entidad en la
elaboracioén y presentacion de sus estados financieros.

Por otro lado, las Camaras de Comercio, tienen funcién publica enmarcada en el
decreto 19 de 2012, en su articulo166, dice:

21 Gaitan, A. P. (08 de 06 de 2017). Disefio del manual de procedimientos para el manejo de la propiedad,
planta y equipo bajo la niif para pymes en la cdmara de comercio de facatativd. Facatativa,
Cundinamarca, Colombia: Universidad de Cundinamarca.
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Al Registro Unico Empresarial (RUE) de que trata el articulo 11 de la Ley 590 de
2000, que integré el Registro Mercantil y el Registro Unico de Proponentes, se
incorporaran e integraran las operaciones del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro creado por el Decreto 2150 de 1995, del Registro Nacional Publico de las
personas naturales y juridicas que ejerzan la actividad de vendedores de Juegos de
Suerte y Azar de que trata la Ley 643 de 2001, del Registro Publico de Veedurias
Ciudadanas de que trata la Ley 850 de 2003, del Registro Nacional de Turismo de
que trata la Ley 1101 de 2006, del Registro de Entidades Extranjeras de Derecho
Privado sin Animo de Lucro con domicilio en el exterior que establezcan negocios
permanentes en Colombia de que trata el Decreto2893 de 2011, y del Registro de la
Economia Solidaria de que trata la Ley 454 de 1998, que en lo sucesivo se
denominara Registro Unico Empresarial y Social -RUES-, el cual ser4 administrado
por las Camaras de Comercio atendiendo a criterios de eficiencia, economia y buena
fe, para brindar al Estado, a la sociedad en general, a los empresarios, a los
contratistas, a las entidades de economia solidaria y a las entidades sin animo de
lucro una herramienta confiable de informacion unificada tanto en el orden nacional
como en el internacional.

Con el objeto de mantener la actualizacion del registro y garantizar la eficacia del
mismo, la inscripcion en los registros que integran el Registro Unico Empresarial y
Social, y el titular del registro renovara anualmente dentro de los tres primeros meses
de cada afio. El organismo que ejerza el control y vigilancia de las cadmaras de
comercio establecera los formatos y la informacién requerida para inscripcion en el
registro y la renovacién de la misma. Los registros mercantil y de proponentes
continuaran renovandose de acuerdo con las reglas vigentes.

El organismo que ejerza el control y vigilancia de las camaras de comercio regulara
la integracion e implementacion del Registro Unico Empresarial y Social,
garantizando que, especificamente, se reduzcan los tramites, requisitos e
informacion a cargo de todos los usuarios de los registros publicos y que todas las
gestiones se puedan adelantar, ademas, por internet y otras formas electrénicas. La
regulacion que realice la autoridad competente debera, en todo caso, hacerse en
armonia con las disposiciones estatutarias y con las contenidas en cédigos, respecto
de los registros de que trata el presente articulo.

Los derechos por la prestacién de los servicios registrales seran los previstos por la
ley para el registro mercantil, el registro Unico de proponentes y el registro de
entidades sin animo de lucro, segun el caso. Las Camaras de Comercio no podran
cobrar derechos de inscripcion y renovacion sobre los registros que se le trasladan
en virtud del presente decreto-ley y que a la vigencia del mismo no los causan.
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Los ingresos provenientes de los registros publicos y los bienes adquiridos con éstos,
continuaran afectos a las funciones atribuidas a las Camaras de Comercio por la ley
o por el Gobierno Nacional en aplicacion del numeral 12 del articulo 86 del Cédigo de
Comercio. En ningun caso los recursos de origen publico podran destinarse para
sufragar operaciones o gastos privados de las Camaras de Comercio. Los registros
publicos que se le trasladan a las Camaras de Comercio seran asumidos por éstas a
partir del primero (1) de marzo de 2012. (Presidencia de la republica, 2012).??

El control interno es indispensable para la consecucion de los objetivos y metas de las
entidades empresariales mediante una estructura organica, estratégica que permitan
diagnosticar la situacion actual de cada una de las dependencias que la componen.
Para esto el control interno debe ser pertinente y oportuno. La metodologia de dicho
articulo es de caracter analitico-sistematico, reflexivo a través de la revision bibliografica
de fuentes secundarias.

De acuerdo con estudios respecto a la corrupcion en las entidades publicas existe un
alto riesgo y oportunidad en cuanto a la destinacién malintencionada de los recursos en
estas entidades (actividades ilicitas e impunes) ajenas al propdsito de la misma. Segun
Alberto Maldonado Copello 4 en el articulo La lucha contra la corrupcion en Colombia:
la carencia de una politica integral indica que la gestion administrativa en los procesos
de transparencia y cumplimiento no estan sujetos a la realidad del escenario de la
funcion publica. Desafortunadamente el Estado expide un compendio de normas que se
asemeja con los requerimientos para la mitigacion de la corrupcién; pero no se centra
en la aplicabilidad, conllevando a la desestabilizacion de los procesos de entidades y el
detrimento del patrimonio colectivo. El autor (Rivas Hernandez, 2018, pags. 17-18)%
utiliza una metodologia de revisidbn bibliografica y comparacion de informacion
cualitativa y cuantitativa que permite estimar la problematica del desempefio de los
organos de control frente a la corrupcion.

22 presidencia de la republica. (10 de Enero de 2012). Decreto 19 de 2012. Recuperado el 25 de Abril de
2020, de Decreto 19 de 2012:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=45322#fecha

23 Rivas Hernandez, Y. P. (24 de 01 de 2018). Apoyo en la ejecucidn de los procesos de auditoria en la
oficina de control interno en la alcaldia del municipio de Silvania. Apoyo en la ejecucion de los procesos
de auditoria en la oficina de control interno en la alcaldia del municipio de Silvania. Fusagasuga,
Cundinamarca, Colombia: Universidad de Cundinamarca.
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6.2. MARCO NORMATIVO

Tabla 2. Marco normativo

Por la cual se establecen normas
para el ejercicio del control interno
en las entidades y organismos del
estado y se dictan otras
disposiciones.

Por la cual se regulan los
principios y normas de contabilidad
e informacion financiera y de
aseguramiento de informacion
aceptados en Colombia, se
sefialan las autoridades
competentes, el procedimiento
para su expedicibn 'y se
determinan las entidades
responsables de vigilar su
cumplimiento.

Ley 87
(Congreso de la Congreso de la
1993 Lo A
republica, republica
2019)**
Ley 1314
(Congreso de la Congreso de la
2009 Lo S
republica, republica
2019)%
Ley 43
1990 (Congreso de la ?eorll]%rlzecs; de la
republica)?® P

Art. 7. De las normas de auditoria
generalmente aceptadas.

Art.  35. Cdbdigo de ética
profesional.

Art. 63 - 67. El secreto profesional
o confidencialidad.

2% Congreso de la republica. (31 de Diciembre de 2019). Ley 87 de 1993 . Recuperado el 12 de 05 de 2020,

de Ley 87 de 1993 : http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0087_1993.html

%> Congreso de la republica. (31 de Diciembre de 2019). Ley 1314 de 2009. Recuperado el 12 de 05 de
2020, de Ley 1314 de 2009: http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1314 2009.html

%% Congreso de la republica. (s.f.). Ley 43 de 1990. Recuperado el 12 de 05 de 2020, de Ley 43 de 1990:

http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Leyes/1598256
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Continuacioén de tabla 2

Por el cual se reglamenta la
contabilidad en general y se
expiden los principios o normas de
contabilidad generalmente
aceptados en Colombia.

Decreto 2649

(Presidencia de Presidencia de
la republica, la republica
2019)%’

1993

Art. 1. Crease la oficina de
coordinacion de control interno en
la estructura de los ministerios y
departamentos administrativos en

Presidencia de los cuales no exista tal oficina, la

la republica cual dependera del despacho
administrativo y tendrd los
objetivos y funciones establecidos
en la ley 87 de 1993.

Decreto 1826
1994 (Presidencia de
la repuiblica)®®

Por el cual se reglamenta la ley

De_cr_eto_ 3022 Ministerio de 1314 de 2009 _sobre el marco
2013 (Ministerio  de industria y técnico normativo para los
industria y ) preparadores de informacion
turismo, 2013)2°  comercio financiera que conforman el grupo
2.
Decreto  nico Por medio del cual se modifi(,:a_ el
reglamentario decreto 2420 de 2015 Unico
2496 Presidencia  de reglamentario de las normas de
2015 (Presidencia de la repablica contabilidad, de informacion
a repdblica fina_nciera y ,de asegurgmiento de
2015)% ’ la informacion y se dictan otras

disposiciones.

%’ presidencia de la republica. (29 de Diciembre de 2019). Decreto 2649 de 1993. Recuperado el 12 de 05
de 2020, de Decreto 2649 de 1993:
https://www.superfinanciera.gov.co/descargas?com=institucional&name=pubFile13536&downloadnam
e=dec2649-93.pdf

*% presidencia de la republica. (s.f.). Decreto 1826 de 1994. Recuperado el 12 de 05 de 2020, de Decreto
1826 de 1994: http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?id=1357188

2% Ministerio de industria y turismo. (27 de Diciembre de 2013). Superintendencia financiera. Recuperado
el 12 de 05 de 2020, de Superintendencia fiananciera:
https://www.superfinanciera.gov.co/descargas?com=institucional&name=pubFile1005458&downloadna
me=dec3022_13.pdf

3% presidencia de la republica. (2015). Decreto 2496 de 2015. Recuperado el 12 de Mayo de 2020, de
Decreto 2496 de 2015: http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/30019674
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Continuacion de tabla 2

Aplicado a la contabilidad de la
propiedad, planta y equipo, asi
como de las propiedades de
inversion cuyo valor no se pueda
medir con fiabilidad sin costo o
esfuerzo proporcionado

Seccion 17
2009 (Fundacion Fundacion IASC
IASC, 2016)**

Aclarar los requerimientos del
control  interno; actualizar el
contexto de la aplicacion del
control interno a muchos cambios

Comité de )
en las empresas y ambientes

Marco integrado o
organizaciones

de control : operativos; y ampliar su aplicacion
2013 . patrocinadoras : e )

interno  (COSO de la comision al expandir los objetivos operativos

1) (COSO)* y de emisiéon de informes. Este

Treadway nuevo Marco Integrado permite

una mayor cobertura de los riesgos
a los que se enfrentan actualmente
las organizaciones.

FUENTE: (Elaboracioén propia, 2020).

3! Fundacién IASC. (17 de Junio de 2016). Mddulo 17: Propiedad, planta y equipo. Recuperado el 12 de
Mayo de 2020, de Mdédulo 17: Propiedad, planta y equipo: https://www.nicniif.org/home/descargar-
documento/2624-17_propiedadesplantayequipo.html

32.COSO0. (s.f.). Marco integrado de control interno. Modelo COSO lIl. Recuperado el 12 de Mayo de 2020,
de Marco integrado de control interno. Modelo C0oso Il:
https://www.ofstlaxcala.gob.mx/doc/material/27.pdf
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6.3. MARCO CONCEPTUAL

6.3.1. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
Son los activos tangibles que:

e Posee una entidad para su uso en la produccidon o suministro de bienes y
servicios, para arrendarlos a terceros o con propésito administrativo, y

e Se esperan usar durante mas de un periodo. (Fundacién IASC, 2009).%

6.3.2. VIDA UTIL

Es el periodo durante el cual se espera utilizar el activo por parte de la entidad o el
namero de unidades de produccion o similares que se espera obtener del mismo por
parte de una entidad. (Fundacién IFRS, 1993).3

6.3.3. DEPRECIACION

Segin la (Fundacién IFRS, 1993)®*, es la distribucion sistematica del importe
depreciable de un activo a lo largo de su vida util.

6.3.4. IMPORTE DEPRECIABLE

Es el costo de un activo, u otro importe que lo haya sustituido, menos su valor residual.
(Fundacién IFRS, 1993).%¢

3% Fundacion IASC. (09 de 07 de 2009). Mddulo 17: Propiedades, planta y equipo. (C. ©. IASCF®, Ed.)
Obtenido de Médulo 17: Propiedades, planta y equipo:
file:///C:/Users/H.SANTOS/Downloads/17_PropiedadesPlantayEquipo.pdf

** Fundacidn IFRS. (12 de 1993). Norma Internacional de Contabilidad n® 16. Recuperado el 19 de Abril de
2020, de Norma Internacional de Contabilidad ne 16:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/nic/16_NIC.pdf

3 Fundacidn IFRS. (12 de 1993). Norma Internacional de Contabilidad n® 16. Recuperado el 19 de Abril de
2020, de Norma Internacional de Contabilidad ne 16:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/nic/16_NIC.pdf
*® Fundacion IFRS. (12 de 1993). Norma Internacional de Contabilidad n® 16. Recuperado el 19 de Abril de
2020, de Norma Internacional de Contabilidad ne 16:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/nic/16_NIC.pdf
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6.3.5. IMPORTE RECUPERABLE

Es el valor entre el mayor razonable menos los costos de venta de un activo y su valor
de uso. (Fundacién IFRS, 1993).%

6.3.6. IMPORTE EN LIBROS

Es el importe por el que se reconoce un activo, una vez deducidas la depreciacion
acumulada y las pérdidas por deterioro del valor acumulado. (Fundacién IFRS, 1993).%

6.3.7. VALOR RAZONABLE

Es el importe por el cual un activo podria ser intercambiado entre partes interesadas y
debidamente informadas, en wuna transaccion realizada en condiciones de
independencia mutua. (Fundacién IFRS, 1993).%

6.3.8. VALOR RESIDUAL DE UN ACTIVO

Es el importe estimado que la entidad podria obtener actualmente por la disposicion del
elemento, después de deducir los costos estimados por tal disposicion, si el activo ya
hubiera alcanzado la antigliedad y las demas condiciones esperadas al final de su vida
atil. (Fundacién IFRS, 1993).%

" Fundacidn IFRS. (12 de 1993). Norma Internacional de Contabilidad n® 16. Recuperado el 19 de Abril de
2020, de Norma Internacional de Contabilidad ne 16:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/nic/16_NIC.pdf

38 Fundacion IFRS. (12 de 1993). Norma Internacional de Contabilidad n® 16. Recuperado el 19 de Abril de
2020, de Norma Internacional de Contabilidad ne 16:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/nic/16_NIC.pdf

3% Fundacién IFRS. (12 de 1993). Norma Internacional de Contabilidad n? 16. Recuperado el 19 de Abril de
2020, de Norma Internacional de Contabilidad ne 16:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/nic/16_NIC.pdf

0 Fundacién IFRS. (12 de 1993). Norma Internacional de Contabilidad n® 16. Recuperado el 19 de Abril de

2020, de Norma Internacional de Contabilidad ne 16:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/nic/16_NIC.pdf
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6.3.9. VALOR REVALUADO

“...es su valor razonable, en el momento de la revaluaciéon, menos la depreciacion
acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro de valor que haya
sufrido. ...” (Fundacion IFRS, 1993).*

6.3.10. BAJA EN CUENTAS

1. El valor en libros de un elemento de Propiedad, Planta y Equipo se debe eliminar
de las cuentas:

» Cuando se enajene, o

« Cuando no se espere obtener beneficios econémicos futuros por su uso o
enajenacion.

En el caso de siniestros de activos asegurados, se deben reconocer como gastos del
periodo e iniciar el respectivo procedimiento de reclamacion ante las
compafias aseguradoras con el objeto de reconocer como ingreso la cuenta por
cobrar Unicamente cuando se tenga certeza del valor aceptado por la Entidad
aseguradora.

2. El valor en libros de las partes (componentes) sustituidos (reemplazados) se
dard de baja antes de capitalizar el nuevo componente como un activo
diferente.

La ganancia o pérdida surgida al eliminar de las cuentas una partida Propiedad, Planta
y Equipo se incluira en utilidad o pérdida del periodo cuando la partida sea eliminada de
las cuentas Las ganancias no se clasificardn como ingresos ordinarios.

La ganancia o pérdida derivada de la eliminacién de las cuentas de una partida de
Propiedad, Planta y Equipo, se determinard como la diferencia entre el monto neto que,
en su caso, se obtenga por la enajenacion y el valor libro de la partida. (Camara de
Comercio de Facatativa, 2018, pag. 64).%

* Fundacion IFRS. (12 de 1993). Norma Internacional de Contabilidad n® 16. Recuperado el 19 de Abril de
2020, de Norma Internacional de Contabilidad ne 16:
https://www.mef.gob.pe/contenidos/conta_publ/con_nor_co/vigentes/nic/16_NIC.pdf

*2 Camara de Comercio de Facatativd. (2018). Resolucién administrativa No. 21 Manual de politicas
contables. Facatativa, Cundinamarca, Colombia.

35



6.3.11. CONTROL

De acuerdo a la (LEY 87 DE 1993, 1993)*3, control es la facultad que tiene la entidad
contable publica de definir u orientar las politicas financieras y operativas de otra
entidad, dada su participacion patrimonial superior al cincuenta por ciento (50%), en
forma directa o indirecta, excluyendo las acciones con dividendo preferencial y sin
derecho a voto, con el fin de garantizar el desarrollo de funciones de cometido estatal, o
para obtener beneficios de las actividades de la misma.

6.3.12. CONTROL INTERNO

Se entiende por control interno el sistema integrado por el esquema de organizacion y
el conjunto de los planes, métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos
de verificacion y evaluacion adoptados por una entidad, con el fin de procurar que todas
las actividades, operaciones y actuaciones, asi como la administracion de la
informacion y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y
legales vigentes dentro de las politicas trazadas por la direccién y en atencion a las
metas u objetivos previstos. (LEY 87 DE 1993, 1993)*.

6.3.13. CONTROL INTERNO CONTABLE

Proceso que bajo la responsabilidad del representante legal o0 méximo directivo de la
entidad contable publica, asi como de los directivos de primer nivel responsables de las
areas contables, se adelanta en las entidades y organismos publicos, con el fin de
lograr la existencia y efectividad de los procedimientos de control y verificacion de las
actividades propias del proceso contable, capaces de garantizar razonablemente que la
informacion financiera, econémica, social y ambiental cumpla con las caracteristicas
cualitativas de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad de que trata el Régimen de
Contabilidad Publica. (Contaduria, pag. 1)*

3 Congreso de la republica. (29 de 11 de 1993). LEY 87 DE 1993. (D. Oficial, Ed.) Obtenido de LEY 87 DE
1993: http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0087_1993.html

* Congreso de la republica. (29 de 11 de 1993). LEY 87 DE 1993. (D. Oficial, Ed.) Obtenido de LEY 87 DE
1993: http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0087_1993.html

> Contaduria. Procedimiento para la implementacién y evaluacidn del control interno contable. obtenido
de procedimiento para la implementacién y evaluacion del control interno contable:
http://www.contaduria.gov.co/wps/wcm/connect/eca61e88-746d-408a- 9¢00-
099f6e21e8/PROCEDIMIENTO+PARA+LA+IMPLEMENTACI%C3%93N+Y+EVALUACI%C3%93N+DEL+CONTR
OL+INTERNO+CONTABLE.pdf?MOD=AJPERES
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6.3.14. AUDITORIA INTERNA

Es un proceso sistematico objetivo realizado por el personal designado dentro de una
entidad para verificar y evaluar el grado de cumplimiento del compendio de
procedimientos, politicas y normatividad institucional. (Rivas Hernandez, 2018).%°

6.3.15. AUTOCONTROL

Se refiere a la competencia que debe poseer cada uno de los integrantes o servidores
de las entidades publicas en el desarrollo de su trabajo; haciendo énfasis en la
deteccion, evaluacién y correccidén oportuna de posibles inconvenientes que alteren las
actividades y procesos que estén a su cargo. (Rivas Hernandez, 2018).*’

6.3.16. AUTOGESTION
Competencia que caracteriza a las entidades publicas en interpretar, coordinar, aplicar

y evaluar la funcion administrativa en marco de lo establecido por parte de la
Constitucion Politica. (Rivas Hernandez, 2018).%®

6.3.17. AUTORREGULACION

Competencia que tienen las entidades publicas en la implementacion de criterios,
normas y procedimientos internos de acuerdo con la normatividad vigente. (Rivas
Hernandez, 2018)*.

“ Rivas Hernandez, Y. P. (24 de 01 de 2018). Apoyo en la ejecucién de los procesos de auditoria en la
oficina de control interno en la alcaldia del municipio de Silvania. Apoyo en la ejecucion de los procesos
de auditoria en la oficina de control interno en la alcaldia del municipio de Silvania. Auditoria interna.
Fusagasugd, Cundinamarca, Colombia: Universidad de Cundinamarca.

7 Rivas Hernandez, Y. P. (24 de 01 de 2018). Apoyo en la ejecucién de los procesos de auditoria en la
oficina de control interno en la alcaldia del municipio de Silvania. Apoyo en la ejecucion de los procesos
de auditoria en la oficina de control interno en la alcaldia del municipio de Silvania. Autocontrol.
Fusagasugd, Cundinamarca, Colombia: Universidad de Cundinamarca.

*8 Rivas Hernandez, Y. P. (24 de 01 de 2018). Apoyo en la ejecucién de los procesos de auditoria en la
oficina de control interno en la alcaldia del municipio de Silvania. Apoyo en la ejecucion de los procesos
de auditoria en la oficina de control interno en la alcaldia del municipio de Silvania. Autogestion.
Fusagasugd, Cundinamarca, Colombia: Universidad de Cundinamarca.

9 Rivas Hernandez, Y. P. (24 de 01 de 2018). Apoyo en la ejecucién de los procesos de auditoria en la
oficina de control interno en la alcaldia del municipio de Silvania. Apoyo en la ejecucion de los procesos
de auditoria en la oficina de control interno en la alcaldia del municipio de Silvania. Autoregulacion.
Fusagasuga, Cundinamarca, Colombia: Universidad de Cundinamarca.
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7. METODOLOGIA

7.1. AREA Y LINEA DE INVESTIGACION
7.1.1. Area de investigacion: Gerencial contable e internacionalizacion

7.1.2. Linea: Costo, auditoria y gestion de organizaciones

7.2. TECNICA DE ANALISIS

Es el estudio de los componentes de un todo. Esta técnica se aplica concretamente al
estudio de las cuentas o rubros genéricos de los estados financieros (Gironzini, Miguel
Angel Alatrista, 2019)*. Se examinard un conjunto de datos informativos de los
elementos de propiedad planta y equipo de la Camara de Comercio de Facatativa a
través de la manipulacion, operacion y comprobacion de estos.

7.3. TECNICA DE INSPECCION

Es la verificacién fisica de las cosas materiales en las que se tradujeron las
operaciones, se aplica a las cuentas cuyos saldos tienen una representacion material
(Gironzini, Miguel Angel Alatrista, 2019)°'. Se examinara fisica y digitalmente
documentos, valores y bienes correspondientes al manejo de la depreciacion de activos
fijos en la Camara de Comercio de Facatativa.

*% Gironzini, Miguel Angel Alatrista. (17 de 01 de 2019). Técnicas y Procedimientos de Auditoria. Lo que
todo auditor debe conocer. Recuperado el 2020, de Técnicas y Procedimientos de Auditoria. Lo que todo
auditor debe conocer: https://www.auditool.org/blog/auditoria-externa/2158-tecnicas-y-
procedimientos-de-auditoria-lo-que-todo-auditor-debe-conocer

> Gironzini, Miguel Angel Alatrista. (17 de 01 de 2019). Técnicas y Procedimientos de Auditoria. Lo que
todo auditor debe conocer. Recuperado el 2020, de Técnicas y Procedimientos de Auditoria. Lo que todo
auditor debe conocer: https://www.auditool.org/blog/auditoria-externa/2158-tecnicas-y-
procedimientos-de-auditoria-lo-que-todo-auditor-debe-conocer
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7.4. TECNICA DE CALCULO

Es la verificacion de las correcciones aritméticas de aquellas cuentas u operaciones
gue se determinan fundamentalmente por calculos sobre bases precisas (Gironzini,
Miguel Angel Alatrista, 2019).%* Verificar la correccién matematicamente los saldos o
valores de algunas partidas mediante el calculo independiente de las mismas.

7.5. INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Para la ejecucion del proyecto se requerira de técnicas e instrumentos que permitan
obtener informacién suficiente y veraz para certificar la opinion emitida en el informe de
auditoria.

7.5.1 Observacion: Presencia fisica de como se realizan ciertas operaciones o hechos.
(Uribe) Mediante un registro visual obtener informacion real de la situacion de la
empresa.

7.5.2. Cuestionario: Formulario impreso que permite obtener informacién por parte de
los funcionarios acerca del objeto en estudio.

7.5.3. Inventario

e De documentos: verificar la existencia de los documentos establecidos como
formatos, procedimientos, manuales, instructivos, entre otros. y el correcto uso
de los mismos.

e De inmuebles: comprobar la existencia de los activos fijos de la empresa y su
estado real.

7.6 FUENTES DE INFORMACION

Las fuentes de informacion que se tendran presente para el presente proyecto seran:

7.6.1 Fuente de informacién primaria:

e Manual de procesos y procedimientos que tengan informacion acerca de la
depreciacion de propiedad, planta y equipo.

>2 Gironzini, Miguel Angel Alatrista. (17 de 01 de 2019). Técnicas y Procedimientos de Auditoria. Lo que
todo auditor debe conocer. Recuperado el 2020, de Técnicas y Procedimientos de Auditoria. Lo que todo
auditor debe conocer: https://www.auditool.org/blog/auditoria-externa/2158-tecnicas-y-
procedimientos-de-auditoria-lo-que-todo-auditor-debe-conocer
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e Politicas de contabilidad de la cAmara de comercio de Facatativa.

e Normatividad vigente con respecto a la depreciacidon de propiedad, planta y
equipo.

7.6.1 Fuente de informacién secundaria:
e Profesional | de ndmina e inventario de la Camara de Comercio de Facatativa.
e Director administrativo y financiero de la Camara de Comercio de Facatativa.

e Coordinador financiero de la Camara de Comercio de Facatativa.
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8. RESULTADO DE LA PASANTIA

8.1. CONOCIMIENTO DE LA EMPRESA

Al iniciar la pasantia se requirié conocer acerca de la normatividad interna y externa que
tiene la empresa para el manejo de la depreciacion de los elementos de propiedad,
planta y equipo. Ademas, saber cdmo es el manejo de la informacion y cudles son las
herramientas que se utilizan para esto.

La Camara de Comercio de Facatativa tiene establecido, para el manejo contable de la
informacion, el programa contable JSP7, este programa tiene pocos afos de
implementacion. Para el ingreso de la informaciéon acerca de los activos fijjos o
propiedad, planta y equipo se cre6 un modulo el cual entro en funcionamiento en el afio
2018.

Por otro lado, la Camara de Comercio de Facatativa tiene implementado para el
proceso de los elementos de propiedad, planta y equipo lo siguiente:

e Manual de politicas contables: Establecido mediante la resolucién administrativa
No. 021 de 2018, documento que brinda a la empresa los lineamientos para el
reconocimiento, medicién y revelacién de las actividades desarrolladas por el
personal. También, se hace la adopciéon de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera aplicables para el grupo 2, NIIF para Pymes. Este manual
permite a la Camara de Comercio de Facatativa tener una guia para el registro
de la informacion contable y para la elaboracion de los estados financieros,
ademas de facilitar a los funcionarios la consulta de las normas externas
aplicables.

En cuanto al manejo de los elementos de propiedad, planta y equipo, el manual
brinda una informacion detallada de la medicion que se debe hacer a los activos
fijos y establece una clasificacion de los mismos para su contabilizacion y
revelacion. Manual de politicas contables (capitulos 1,2,3,4,5y 10).
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MANUAL DE POLITICAS CONTABLES

Se realizdé un resumen del manual de politicas contables, procedimiento e instructivo,
de la Camara de Comercio de Facatativa, en donde se sefala la informacion que
evidencia el cumplimiento por parte de la empresa en cuanto a las normas externas y la
aplicable a la depreciacion de los elementos de propiedad, planta y equipo en funcion
de la auditoria realizada. A continuacion se detalla la informacion:

Figura 6. Manual de politicas contables

Camara 5
de Comercio

RESOLUCION DIRECTIVA No. 021
{Nowiembr 26 de 2018)

“POR MEDIO DE LA CUAL 5E ADOPTA EL NUEVO MANUAL DE FOLITICAS
CONTAELES DE LA CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA™

La Junta Directiva de la Camara de Comercie de Facatativa, en uso de sus
tacultades estatutanas v,

CONSIDERANDO

Que de acuerde a la Resolucion No. 021 del siete (7T) de Junio del dos mil dieciséis
{2018) “For I3 cusl s= reforman bos estatutos de la Camara de Comercio de
Facatativa® en el articulo 12 numeral 1 estipula como funcién de la Junta Dirsctiva
de |z Camars de Comercio de Facatativd “Aprobar lss politicas genersles de la
Camara de Comercio y velar por su cumplimiento”.

Que la Junta Directiva de la Camara de Comercio de Facatativa mediante
Resolucion No. 0132 del veintisis (26) de abril del dos mil disciséis (2016), adopta
el manuzl de politicas contsbles de Iz Camars de Comercio de Facatativa, en
adopeion de las Normas Internacionsles de ls Informacion Financiera.

Que &l Manusl de politicas son bos incipios, bases, acuerd
reglas y procedimientos especificos adoptados por ls Camars de Comercio de
Facatativa, pars 2| reconocimiento y  medicidn de  lss  transaccionss,
operaciones v hechos, v para ls elaboracion y presentscion de sus estados
financizros.

Que las polticas proporcionan el antecedentz pars entender por qué las
actividades se reconocen, miden y revelsn en determinads forma, ademas de
conocer &l marco de referencia del cual s2 tomd de base, siendo el manual de
politicas de importancia, ya que representa un recurse t&cnico para ayudar a la
orientacion del personal de la Entidad.

Qug acuerdo 3 las isth ¥ en el
Direccionamiento Estratégico del Consep Técnico de la Contaduria Poblica, 1a
Cémara d= Comercio de Facatativd pertenace 3l Grups No. 2 que aplics NIIF para
las FYMES, incorporadas en &l Decreto Unico Reglamentario 2420 del 2015,

Que 15 Junts Directiva de la Cdmars de Comercio de Facatativd, considera
necesarie medificar &l manual de politicas contables de la Camara de Comercio de
Facatativa establecido mediante |3 Resolucidn no. 013 del veintiséis (26) de sbril
del dos mil disciséis (2016).

w.ccfacatativaorg.co
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Qe en mérito de bo expuesto,
RESUELVE

CAFITULO |
Parte Conceptual

.RRT]CULO 1: Definicidn. Polnlcas Comahlﬁ son Ios principios, bases,
a reglas vy por ls CAMARA DE
COMERCIO DE F.ACATATIVAen adelants LA CAMARA parael reconocimiento
y medicionde las transacciones, operaciones y hechos, y para la elsboracion y
presentacion de sus estados financizros.

ARTICULO 2. Objetivo del manual.

3) Presentar una vision de conjunte de las operaciones de LA CAMARA para
administrarla en forma adecuada.

b} Precisar expresionss genersles pars llevar 3 csbo scciones que deben
reslizarse segin 2l tipo de transaccion que s presents.

¢} Orientar & informar al personal involucrado en &l proceso sdministrativo v
Financiero.

Facilitar la descentrslizacion al suministrar a los niveles intermedios
lineamizntes claros 3 seguir en | toma de decisionas.

Servir de base para un constants v efectivo registro de las operaciones.

Senvir de il izar que todas las K

reslzadas 2l interior de Ins procescs de LA CAMARA ssan vinculsdos al
proceso contable.

Aplicar los principios & implemantar lss practicas contables para reconocar y
revelsr los activos, pasivos, ingresos v gastos inherentes 3l proceso contable
de LA CAMARA.

Mantener la sostenibiidad del sistema contable dz LA CAMARA,

EBoportar en forma adecusds |s toma de decisionas.

]

2

=] =

=z

I} Contribuir 3l sjercicio de la rerldlclon de cuentas, el cumpllmemo de Iz
legalidad vy el control , fiscal y sobre la gestion
eficients, la destinacion, uso y mantenimiznto de los recursos con ks que
cuenta LA CAMARA,

ARTICULO 3: Importancia del manual de politica. Las politicas proporcionan 2l
antecedente pars entender por gué 135 actividades se reconocen, miden y revelan
en determinada forma, ademas de conocer &l marco de referencis del cual s=
tomé de base.

w.ccfacatativaorgeo




Continuacion:

Camara
de Comercig

La importancia de un manual de politicas radica en que representa un recurso
técnico paras ayudar 3 13 onemacion del pelsonal s5in tener gue consultar
2 los nivelss a la vez que estos estdn

a o similares.

ARTICULO 4: Ventajas del Manual de politicas contables.

=) Las politicas escritas requieren que los administradores piensen a
través de su plan de scoién y predeterminen que scciones se
tomaran bajo diversas circunstanciss.

) S2 proporsions un penorams genersl d= accitn para muchos tipos
las poco usuales

leqmelen Iz atencién de ahos dirsctives.

o) Se proporciona un marco de accidn dentro del cusl el personal
noce donde consultar las dudas que surjan.

d)las poliicas esciitas asywdan a aseguiar un  equitativo
reconocimiento y medicion de lss transacoiones

=] I?: pelﬁnas escritas generan seguridad de comunicacion intema en todos
niveles

ARTICULD 5: Alcance y formalizacion del manual. El presenta Manusl d=
Foliticas Contables es de obligatorio cumplimiento por LA CAMARA que prepara
informacian financiera para obiener estades financieros 2 3 partir del aho 2015 de
acuerdo alz Normas Imernacionales de Informacidn Financiers para Pymes (NIIF
para Pymes).

El presente manusl define las politicas contables para:

) El reconocimiento y medicién de las partidas contables.
b} Ls preparacion y presentacion de los estados financieros.
€} La informacion a revelar sobre las partidas de importancia relstiva.

4} Las divulgacionss adicionales sobre aspectos cuslitatives de Iz informacién
financiera.

ccfacatativa.crg.co

Camara
de Comercig

ARTICULDE:F izacion de la ion del p manual o bi;
en ol misma. La adopoisn del presente manual yio sus actualizaciones oportunas,
requieren &l acuerdo formal de aprobacion por pane de I3 Junts Dirsctiva,
haciendo referencia a la fecha de vigencia.

A pesar de que estas estimsciones se han resizado en funcién de s mejor

enla fecha de 5n de estos estades financieros de

LA CAMARA, =5 posible que scontecimientos que pusdan tener lugar =n el futuro

obiiguen 3 modifcaris (3l atza o 3 1a baja) en préximes ejercicios, lo que se haria

de forma . los efectos en fos
i estados jeros futuros.

Responsables
. Presidencia Ejecutiva

- Dirzctores de Area

. Coordinador Financiero

- Revisor Fiscal

ARTICULOT7: Laentidad. LA CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA, ==
un3 parsons juridica de deug:hn privado, de :‘.aramer corporativo, gremial y sin
animeo de lucro, inscritos en el
Registro Marcantil que tengan N atiind de o arhadns Creada mediante Decrato
2375 del 24 de septiembre de 1384, qne 5e rige por las nonna del Codigo de
Comercic y la demas que lo aclaren,

La oficina principal de LA CAMARA funciona en la ciudad de Facatativd, v tiene

oficinas Reeepwras en los Municipios de Funza, Villeta y Pacho con el objeto de

facilitar Iz prestacion y scceso a sus senvicies, podra abrir oficinas seccidnales v
dentro de su rritorial

ARTICULO 8: Funciones. La Camara de Comercio de Facatativa ejercera las
i i inci en &l articule 86 del Codigo del Comercio, =1
Decreto 1074 de 2014 y las demis nommas legales y reglamentarias que las
modifiguen. adicionen o sustituyan.

ARTICULD 2: Principales politicas contables a nivel integral.

2) Clasificacién del Grupo de NIIF a aplicar
De acuerdo 3 las isti determinadas en |
Direccionamiento Estrateégico del Consejo Tecmw de la Contaduria Publica. LA
CAMARA pertensce Grupo No. 2 que aplica NIIF para las PYMES, incorporadas
en g 3l Decreto Unico reglamantario 2420 de Diciembre d= 2015 del Hlnl;herlcl de
Comercio, Industria y Turismo.

www.ccfacatativa.orgco
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b} MNIIF para las FYMEs

LA CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA prepars los estados financieros
utilizando como marco de referencia las Normas Intemacionales de Informacion
Financiera Fara las Pequefas y Medianas Entidades (NIIF para las Pymes),

emitidas por el C jo de Normas de C {IASE por sus
siglas en inglés).

ARTICULQ 10. Las normas Internaci de on f iera. Las
Mormas Intemscionales de Informacion Financiers - NIIF - establecen  los
requisitos de imi medicién, 2 ion 3 revelar,
respecto de las i v hechos y esti i de caracter

sconomico, bo que de forma resumids v estructursl se presentan en los
estados financieros con propasito general.

Los estados financieros con propasite general proporcionan informacion sobre la

smlaeion financiers de L& CAMARA, ests informacién es sobre bos recursos
v bos o hos de los eolma LA CAMARA. Losﬁtados

fi i tambien P i los efectos det

ofros SuCEsos qne cambian los recursos econdmicos y bos derschos de Ios

acresdores. Ambos tipos de informacion proporcionan daws de entrada tiles pars

tomar decisiones sobre la de proporcionar recursos a LA CAMARA.

Las MNormas Intemacionsles de  Informacion Financiera se construyen
tomando &l Marco C para s i que tiene
como objetive facilitar la formulacién coherente v lgica de las Nommas
Internacionales  de Informacion Financiera.

.RRT'ICULO 11. Marco paralai ion fi iera. El Marco
para Iz @ i i sefsla gue el objstive de I8

|Monr|acion financiera con ploposmo general es  proporcionar informacién

financiera, que sea otil a bos . y etres

existentes y potencisles para tomar ish Esas Ik a

‘CcOmprar, vender o mantener patrimonio & instrumentos de dewda y proporcionar o

liguidar préstamos y ofras formas de crédito.

ARTICULO1Z C ¥ principi delai i6

CONJUNTO DE ESTADOS FINANCIEROS

Un juego completo de estados financieros incluye: un estado de situacién
financiers, un estado de resultades integral, un estado de cambios en el
patrimonio, un estado de flujos de efective v lss comespondientes Motas a los
estados financieros, asi como las revelsciones que | mclllyan un resumen de las
politicas mas significativas y otra i . ademas cada

www.Ccfacatativaorgeo
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uno de estos estados financieros, debe ser objsto de una identificacion clars y en
5u caso perfectamente distinguidos

e 5 Ia

De scuerdo con el Marco C para s

ilidad de in y ion de estados i recas en
Ls Presidenciz Ejecutiva de LA CAMARA. Consscusntements, |z adopoion de
politicas contables gue permitan una presentacién razonsble de la situscion
financiera, resultades de gestion, v flujos de efective tambign 25 pane de esa
responsabilidad.

Cuando LA CAMARA no tengs ofras partidas de otro resultado integral como
ias en cambio, dif izs en ciloulos i v ||t||idad o pérdida en
3 un Estado de
Acumulsdos en vez del Estado de Cambios en 2l Patnmomo ¥ del Estado de
Resultzdos Integral.

IDENTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS:

LA CAMARA incluird en la identificacion de sus estados financieros Is siguiente
informacion:

= Elnombre LA CAMARA.

« Lafecha de ciame o &l pariodo que cubren los estados financieros.

« La moneda de presentacidn.

= El grado de redondeo de la moneda.

En I35 notss a los estados se incluira 1s siguiente informacion:

= El domicilio, v Iz forma legal de LA CAMARA, el pais en que s2 ha
constituido y la direccion de su sede.

= Uns ipcién de la de las K y de sus
actividades.

CUMPLIMIENTO DE LA NIIF PARA LAS PYMES:

Se glsboraran los estados financiercs con bese = 13 Norma Internacional de
Informacion Financiera pars las Pequefias v Medisnas Entidsdes (NIIF para las
FYMES), que =5 =l marco de referencia adoptado v en I35 notss 3 los estados
financieros |publicar una nota donde se haga referencia explicita del cumplimiento
de este marco normative.

www.cCfacatativaorg.co
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REVELACIONES EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Las notas & bos estados fi ica, haciendo
referingia = lon antecedanics Lb GAMARA, Ia conformidad con I normatie
intrnacicnal, las partidas slmllalE que poseen |mportanc|a relstiva se

ammdadﬁ el domiclho Iegal su forma Iegal mclllyemdo el dxsposmvo o
di de ey 3 SU crescion o v otra informacian
breve sobre cambios fundamentales referides a incrementos o disminuciones en
50 capacidad productiva, entre otros

Las notas contienen informacién adicional a la presentada en el estado de
estado del hado integral, estado de resultsdos y

{si 52 estado de cambios en el

patimonio y Etado de ﬂups de efectivo. Las notas proporcionan descripoionss

de partidas [ en =505 estados &

|Monr|acion sobre partidas gue no cumplen las condiciones para ser reconocidas
en ellos. (S 8.1}

ARTICULOC 13: Notas a los Estados Financieros sobre politicas contables
utilizadas por las PYMES.

&) Presentaran informacion sobre las bases para ls preparacion de los estados
financieros, v sobre las politicas contables especificas utilizadas.

b} Revelardn iz informacidn reguenida por 135 01135 S2CCIONES QUE NO & prEsents
en otro lugar de los estados financieros; y

¢ Proporcionars informacién adicionsl que no se presenta en mngum dz los
estados financieros, pero que es para la
de ellos.

LA CAMARA presentard sus notas, en la medida en que sea practicable, de una
forma sistemdtica; haciendo referencis pars csda pamids de los estados
financieros a cualguier informacion en las notas con la que este relacionada. (S

83)

L& CAMARA; presentars normalments las notzs 2 los estados financizros bajo 2l

siguients orden:

3} Declaracidn de que los estados financieros se elsboraron cumpliendo con ls
NIIF para las PYMES (F 3.3}

b} Elsborard un resumen de lzs politicss contables significativas que s= hayan
aplicado.

www.ccfacatativa.orgco
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¢} Informacion adicional gue sirva de apoyo para las partidas presentadas en bos
estados financieros en el mismo orden que se presents cada estado y cada
partids; y

d) Cuslguier otra informacian 3 revelsr gue se estime conveniente {p 8.4).

En el Eumen de politicas contables significativas se tendra que revelar ko
siguie

{3) La base {o bases) de medicion utilizada para |3 elsboracion de los estados
financizros

(t) Las demas politicas contables utilzadas que sean relevantes para ks
comprensicn de ks estados financiercs. (3 8.5)

En el resumen de las poliicas contsbles significativas o en otras notas, se
revelaran los juicios, diferentes de aguélios gue involucran estimaciones, gue La
Presidencia Ejecutiva haya realizado 3l aplicar las politicas contables LA CAMARA
v que tengan =l sfecto mis significative sobre los importes reconocidos en bos
estades financieros. (S 8.6}

Ademas también se revelars la informacidn sobre los supuestos clave scerca del
futuro y otras causas clave de incertidumbre en la estimacion en la fecha sobre la
que se informa, gue tengan un riesgo significative de ocasionar ajustes
significatives en el importe en libros de los actives v pasivos dentro del ejercicio
contsble siguiente. Con respecto 3 esos actives y pasives, las notas incluirdn
detalles da:

{a) Su naturaleza.

{b) Su importe en libros al final del periodo sobre el que se informa. (S &8.7)

Para asegurar que la nota estd completa, deberd repasar el Estado de Situscidn
Financiera y =l estado de resubiado para cada rubro de presentacién importante, y
werificar la revelacion de ls politica contable.

Los cambios en poli(x:& memdns y pricticas contables deben ser revelados v
el su s& nige por la

seccion IO de la NIIF para las F’VMES
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CAPITULC 10

FROFIEDAD FLANTA Y EQUIFO

ARTICULO 57: Objetivo- El chistivo de esta Politica Contable, es definir los
criterios que LA CAMARA, aplicara para el reconocimiento y medician de los
elementos de Propiedad, Flanta v Equipo que poses.

Este manual debe ser utilizsdo por LA CAMARA, parz Iz elsborscion dz bos
Estados Financieros bsjo lss Normas Internscionales de Informacion Financiers
NIIF pars FYMES adoptado en Colombia dentro del marco normative establecido
en el decreto 2420 de Diciembre de 2015 y las normas que lo modifigquen o
sustituyan.

ARTICULO 58: Alcance. Este manual ha sido elsborado con base s |z Propiedad,
Planta y Equipo, con los que cuenta LA CAMARA 3 13 fecha de su emision.

Este manual serd actuslizado en el caso gue existan nuevos 3ctivos que no estén
bajo su skance o en &l caso tambign, que 1 NIIF para pymes, tenga
actuslizaciones gue deban ser incluidas pars su splicacion.

El reconocimiento o registro de |s Propiedad, Flants v Equipo, se hara bajo las
determinacionss de este manusl, salvo cusndo otra politica exijz o parmita un
tratamiento contable diferente ys sea voluntario o por disposicion del marco
normative colembiano.

Valor revaluado: se refiere al modelo de revaluacion permitido para efec'ws de
de

reslizar |3 medicion posterior al imik de los
planta yequlpo v &5 su valor razonsble, en &l momento de s revaluscion, menos
lzds v el impone de las perdidss por deteriono

de walor posteriores.

ARTICULO 62: Reconocimiento. L& CAMARA reconoce come Propiedades,
Plantz v Equlpos aquelles =k que 52 i por lzs
caracteristicas

a. Son activos no monetarios que precxsan por tanto, 521 transfon'nados
{sumlmstlode biznes, Iz .1z reali
o el L = través del
empresarial para convertirse en efectivo.
b. Son actives tangibles fisicaments.

de I3 sctividad
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. Son sctivos L que ir3n mas de un ci omico para ser

transformados.
d. Son sctivos gue van a ser usados durante mas de un ejercicio economico.

Lz no iz, 1= fisica y el caracter no comients son los

incipi que syudan 3 & i que forman pane d=
esta partida. Los slementos gque se consumen en un Sjercicio econdmico son
gastos del penodoy los importes noeonsumidos al cierre son activos corrientes,
siendo coma i

LA CAMARA reconocers como Propiedad, Planta v Eguipo los elementos gue
cumplsn con lss condiciones estipuladss para un activo y ademas:

1. Los beneficios economicos futuros gue se han stribuido al mismo retomnen 3
LA CAMARA a través de:

»  Compras 3 terceros

- Construcciones sub-contratadas con terceros

= Intercambio por otros actm:s

» Costos i C para hacer adich & un active

» Costos incumidos posteriormente pars sustituir o reemplszsr un
activo o parte de un activo

El costo del activo pusde ser medido de forma fisble

[

Se usen en &l SUMINISITo de iIenes ¥ SerViCKs, o
Se empleen con propositos administratives o
Esten destinades para amendarlos.

;o R

Se espera que LA CAMARA los utilice por mas de un periodo.

For lo general, == cumple con &l primer criterio de reconocimiento cuando los
riEsgos ¥ & la propi del activo se transfiersn 3 LA
CAMARA.

LA CAMARA evaluars, de scuerdo con este principio de reconocimiento, todos los
costos de propiedades, planta v equipo en &l momento en que se incurme en ellos.

Estos costos comprenden tanto aguéllos en gue se ha incurido inicisiments para
‘adquirir o construir una partida de propiedades, plants y equipo, como los costos
incurridos  posteriormente  para  afadin, sustituir pare de o mantensr el
slemanto comes pondisnts.
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El criterio general para el reconocimiento de un activo contemplade en el Marco
Conceptual d2  la  NIIF para Pymes Seccion 2 se  aplica para el
reconocimiento d2  las  partidas de propiedades, planta v equipe
Un bien puede dividirse en componentes o partes
Existen cienos elemelms de propiedades, plama V equips gque cuentan con
que ser a los regulares de tiempo
como por ejemplo el pxso de un edificio, ko cual implica que no se debe manejar
como un todo. Si los de un 2k de iedades,
planta y =quipo tienen patrones significath e di de de
beneficios eoonomxx:s LACA.MA.RA distribuira el costo inicial del active entre sus
3 cada uno de estos componentes por

separado a ko largo de su vida o,

ARTICULD 63: Medicidn

Medicidn imicial
Un slemento de Propiedades Planta y Egquipo, que cumpls lss condiciones para
ser reconocido como un active, se medira por su costo.

El costo de los elementos de Propiedades Planta y Equipo comprende:

(@) Su precio de adqmsmén incluidos los aranceles de importacion y los
que recaigan sobre la adquisicien,
despus de deducir cuanqmer descuento o rebaja del precio.

{b) Todos los costos als del active en el
lugar v en las condiciones necesarias para que pueda operar de la forma
prevista por La Presidencia Ejecutiva.

{c}La estimacion inicial de Ios costos de desmantelamiento y retiro del

asi como la itacion del lugar sobre el que se asienta, la

obligacion en que incume LA CAMARA cuando adquiere el elemento o

como consecuencia de haber ufiizsde diche elemento durante un

determinado pericde, con propdsitos distintos sl de produccidn de
mventanos duranie 13l penodo.
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Los costos directamente atribuibles seran:
./Loseoswsde alos qnehayan icipad:
enls ignoenls ion de wn
de Propiedades Flanta y Equipo.

<

Los costos de preparacion del lugar en el gue se ubicara el activo

<

Los costos de preparacion de entregs inicisl y los de manipulscién o
transports posterior.

v oS COS105 02 INS1SIECION ¥ momaE

¥ Los costos de prusba pars establecer si el active funciona
adecuadameante

+ Los honorarios profesionales

Debido 3 gue cierta LA CAMARAES Ir por ko
genersl el personal asignade 3 su operacién requisre de capacitacion previa
que ko caliliqus para este propésite. Los costos de capacitacion de personal
asignade 3 la de los de |3 cusnta E planta y
2quipo no forman parte del costo del activo y por tanto se reconccen con
cargo a resultados conforme se incurren, ya que estos desembolsos no estan
directamente relscionados con ubicar el active en el lugar y en las
condiciones  de operacién prevista. Si se contratara la instalacion de un
activo vy |3 capscitacion es parte de su precio de adquisicion total, una parte del
precic se reconocerd coma gasto de capacitacion,

Los siguizntes oo
Equipo comprende:

s no hacen parfe de los elementfos de Propiedsdes Plant

« Los costos de publicidad y

= Los costes de formacién del personal

= Los costos de administracion y otros costos indirectos generales
= Los costos por préstamos (veéase la seccion 25)

Costos Posteriores
En la siguiente tabla se detallan los costos que generalmente son incurrides en la
sdquisicién o construccién de un active de Propiedades, Planta y Equips v se
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indica si los mismos forman pane del costo del elemento o si por &l contrario
deben ser dos a ks en el en &l cual se incurmen:

Los costos de transaccion de compra | o

Gastos jundicos especficos para I3
compra y construccién del active
especifico

+

L= entrega inicial y los costos de mansjo

Los aranceles {impuestos de

Los gastos de instalacion

Los impusstos de transferencis de
propiedad

ES IS N I N

F 3=
de il e L del active

Gastos de disenos ahemativos qne
posteriormente  fueron recd
deben ser capitalizados

Gastos de limpisza del temeno

Mano de obra directa de la construccion

Indemnizaciones de empleados

Msteriales

Los intereses durante el periodo de o
construccién

Costos de puests en marcha necesanos
para poner en condiciones de trabaje a ’
los activos (incluyendo ls puests en
marcha de plantas y la producciin de
ruebal

Estudios 0z Tacibidad -
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Costes relacionados con la seleccion de
los dissfios

Costos relacionados con s ienificacion
de los sitios v el estudio de

Gastos de establecimisnto (3 manos que
‘S&3 Necesanio por condiciones de trabajo
del activa)

Perdidas operativas inicisles antes de
lograr los niveles operatives previstos

Msterizles desperdiciades

Recursos laborales anormales

Los intereses y otros costos despuss de
lz propiedad, plants y egquipe estd o
disponible para su use, incluso si ain no
se utiliza =n &l negocic

Arrendamientos  de  propiedades  en
donde se desamollan  obras  de -

in o montaje de actives

Capacitacion del personal

Costos de reubicacion de equipos

Costos de retiro de equipos en la planta
para permitir 3 instalacion de los nueves
Equipos

Los gastos administratives generales no
e o o P

construccion o pusstas en servicio del
activo.

La Etlmamon inicial de los costos de
retirg del ek s
13 rehabilitaciin del lugar sobre 2l gue s2

Costos relacionados con ermorss de
disefio en un proyecto de

Costos de conflictos lsborales (huelgas)

Retrasos  en ks procesos  de
construccitn
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Medicion Posterior

LA CAMARA utilizara para ls medicion posterior &l modelo del costo
Medicion Fosterior

LA CAMARA para toda su propiedad planta y equipo ulilizara para la medicion
posterior el modelo del costo, excepto para ks bisnes inmusbles, estos se
mediran posteriormente por &l modelo de revaluacion.

Modelo del cosfo: con posterionidad al reconocimiente come activo, un elemento
de Propiedad, Flanta y Equipo se legxstrara por su COS0 menos la depreciacidn
acumulada y el valor acumulado de las pérdidas por deterioro del valor.

Modelo de BNz com ioridad al L como activo, LA

CAMARA medirz un clemento de propiedsdes. plants y equips cuyo vakr

razonable pueda medirse con ﬂablhdad por su vabr revaluado, que &5 su valor
de

. en &l la ion, menos la

=l impans scumulsde de las pérdidas por deteroro de valer posteriores. L.as
revalusciones se harén con suﬁ::lemE regularidad, para asegurar que el imporis en
libros, en todo no di del que podria determinarse
utilizando el valer razonable al ﬁnal del periedo sobre 2l que se informa

Dieseripeiin del models de revaluacion

Modelo de-
revaluackin

18 Pymes, pérrs.
1TASB @ 7, 15D

LA CAMARA, reslizars 1z levalmnll de los inmuebles, Maxlmo cada tres ahos, o
en el que 58 cambios que los
wvalores razonables
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El valor razonsble de los inmusbles serd el valor del mercade, determinado
mediante un avallo técnico, realizado por una parsona Natural o Juridica
capacitada e iddnea para efectuar los avalbos inmobiliarios, sfilisda 3 Lonja de
Propiedad Raiz, que poseen el registro Nacional de de Fedelonias v
debe tener en cuenta todos los reguisitos gue dice 13 NIIF 132 Medicion del \-abr
razonable y en especisl la Ley 1672 de 2012 y el Decreto 556 de 2014 del
gobierna colembiano.

de las variaci por la aplicacién de la i6

Variaciones positivas: cuande ls aplicacién perddica dal método de revaluscin
geners un incremento n =l imparts en libros de un active, dicho aumento se
reconoceri con impacta directo en el Otro Resultado Integral y se acumulara
en &l patrimonio, exactamente en |a cuenta de superavit de revaluacion.

En los casos en gue |3 vaniacion positiva provengs de una reversion de un
decrementc por revaluacién del mismeo activo que habia sido reconocido
ameriormente en el resultado del periodo, el sjuste se realizard con impacto
tambign en &l resultado del periodo.

Variaci pati :sila on del método de revaluacion gEnars una
reduccion del importe en libres, dicha wariacidn nepgativa afectara la

| ion inici ida en el patrimonio. §i la wvariacion
negativa es mayor que una revaluacion anterior, la diferencia afectara los
resultados del periodo

ccfacatativaorgco
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Figura 2

Representacion del modebo do revaluaciin de propiedades,
planta y equips, segin ba NITF parn las Pymes

por revaluackn
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En cuanto 3l modelo de revsluacion, se debe tener en cuents que para poder
reconocer ciertos hechos economicos es necesario scudir 3 las NIIF completas en
aplicacién del parrafo 10.6 de la NIIF para las Pymes, ya que esta altima no da
instrucciones respecto de I3 forma como deben reconocerse estos hechos
pamiculsres.

Ze refiere especisiments 3 tres hechos, los cusles son: tratamisnto de s
deprecizcion scumulada cuando se registra |s revaluscidn del activo, tratamisnto
posterior del superavit por revaluscion reconocido v €l cambio en las estimaciones
qgue =n el reconocimiento inicial formaron parte del valor de las propiedades,
planta y equipo.

LA CAMARA reconocera los costos de mantenimiento de un elemento de
Propiedad, Planta y Equipo en los resultades del periode en el que incuma en
dichos costos.
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Renovaciones, ampliaciones ¥ mejoras

Las i de il como F planta y eguipo
suponen |3 reslizacion de lss actuscionss necesanas para la restauracion del
activo o de un componente, esto supone la sustitucion de una parte (components)
del activo principal. 5i esta sustitucidn esta programada desde la adguisicion del
active, su tratamiento serd similar 3| de una gran reparacidn o cusndo ks
principales componentes tienen pstrones  significativamente  diferentes  de
consumo de beneficios economicos, siendo identificada en libros desde el
principio, tanto en valor bruto como en depreciscion, sino st programads esta
renovacion (Sustifucien de un components), LA CAMARA afadira el costo de la
renovacion, al importe en libros cuando se incurma en ese costo, si se espera gue
Iz renovacion (gl components reemplazsdo) vaya a proporcionar beneficios futuros
adicionzles 3 LA CAMARA. Elimponts 2n libros de estos componentas sustituides
s& dara de bajs en cuentas.

Renovacion (sustitucidn de un componente)

X CAMERE aﬁulno un Bus por un importe de 1.000. 000 L.,
cinco afos strds. Ls vids 0til del bus se estima en 20 anos,
momento en &l que debe ser desguazade. Tras la operaciin de
desguace |s empress espera obtener un valor residusl de 50.000
wm. LA CAMARA tenis registrado el bus bajo un dnico epigrafe,
5in Separacion de componentes puesto que, en principio, todos
=staban en condiciones de serussdos dursnts I3 vids Ot totsl, de
acuerdo con las especificaciones técnicas del armador.

Ejemplo Sin embargo, al comienzo del sexto afio, se descubre un defecto
n &l motor principal que obliga a su sustitucidn.

El nueve motor es adquiride por un importe de 70.000 wm. v

pagado en sfective. S ‘tima que los precios de este tipo de

h rfrido un anual aproximado delz%

B= plE'\'E que su vida itil sea dnicamentz de 15 afics,

exactaments igusl 3 1s vida 0til restante del bus en es2 momento,

y que lai |mrporamon del nuevo motor no sfecte al valor residual
do para el active.

n el momento TENOVAcHon, € cosio_inicial, asi como
cuakquier {por d L] que
Tratamiento | tuviers acumulzda, deben ser dados de baja.

En caso de dificultad para |5 & del costo del motor
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SuUstiuEo, & Cosio O |3 fEnovacion pUede Ser UTIEZade Coma un
indicatvo del costo original del slemento que se reemplaza. D=
acuerdo con o anterior, &l costo del motor antigeo s& estimaria en:
Utilizamos la farmula para cakular & Valor Presente

Valor motor antiguo = T0.000 = 60.383
{1+ 3%)°

Lo que representariz un 6.04% (60.383 / 1.000.000) del costo
inicial del bus. Asi pues, la depreciacion acumulada estimada para
&l motor sustituido ascenderia a 14.241 [(1.000.000 — 50.000M20 x
5% 6.04%].

El registro contable de la renovacion supone la baja del motor
antiguo v I3 activacion del nuevo:

Q. Depreciacién scumulsda (motor antiguc) 14.241
Db, Pérdidas procedentes de 46.042
€r. Propiedades, plants y squipo (motor antiguo)

60252

Db Fropizdades, planta y equips (motor nusvs)  70.000
Cr. Efectivo
70.000

El tratamiento posterior 3 13 renovacidn dependerd de I3
estimacién de vida Gtil y valor residusl d=l nueve elemento
incorporado. En general, £l nuevo motor estard en uso a bo largo
de I3 vida util restante del bus. por ko gue debers ser depreciado
de acverdo con este plazo remanente. De esta forma, la nueva
cuota de depreciacion del bus se cakeularia de la siguiente forma:

- Valor bruto del bus después de la sustitucion: 1.000.000 —
60332 +

TO()()(]—I()CBG‘IT

-D después de la

on: [(1.000.000

50.000)/20 x 5] - 14.341 = 222.159
- Valor depreciable: [(1.009.617 — 50.000) — 223.155] = 736.458
- Vida itil restante: 15 afos

- Nueva cuota de depreciscién: 736.458 | 15 = 43,097

de acuerde con el

el gasto por
siguiente registro:

Db. Gasto por iscit 45.057
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Tr. Depieciacion scomulsda (Bus) 20T ]

Mo obstante, LA GA.MA.RA p-ndna estimar una wda itil inferior y
tratar el nuevo por sep de forma
similar 3 un nuevo activo.

Asimismo, LA CAMARA podna considerar que la vida itil dl
nueve de la vida it del active principal. En
£5& C350, UNE JEQrECiECIon &n un plazo superior 3 los 15 afos de
wvida Gtil restante del bus deberia estar razonablemente justificada
con base en el uso posterior previsto para dicho elemento.

En caso de gue LA CAMARA wnsderara unas posibiidades de

en el de la vida dtil
del bus, en lugar de proceder a su t‘Eg . 52 podria producit
un cambic en las estimaciones del valor lEiduaI tanto del active
principal come del nusve motor.

En cuslquier case, los cambios en las estimaciones serian
tratados conforme a la Seccidn 10, de forma prospectiva mediante
s modificacion de la cuots de depreciscian de los ejercicios
Siguientes.

Las ampliaciones y mejoras, implican ls actuscién sobre =l active pars
incrementar su vida Gfil o su capacidad del sewvicio. En ambos casos, las

se como Propiedad Flanta y =quipo, en s
medida en que s= prevea su recuperacion futurs a ko largo de s vids itil del active
principal, tiempo =n =l que deberan ser deprecisdas, de ko contrario s= reconocerd
come gasto del periodo.

Clasificacié

Los elementos de Propiedad, Planta y Equipo pusden ser clasificades segin su
naturakeza o funcion, con e fin de mostrar la informacion de la forma razonabie a
ks usuarios pars ks toma de decisiones.

Los activos LA CAMARA se clasifican como:

Propiedad. Flants y Eguipo: Cuando se utilizan para el suministro de bienes y
servicios o para fines administrativos y se utilicen por mas de un periodo.

www.ccfacatativa Org.co

Activos individuslmente considerados: son aguellos que posesn carscteristicas y
wvidas utiles diferentes. Como consscuencis se levard una hoja de vida v se
revisars su vids 0til 3l cierre anusl del periodo.

LA CAMARA llevara los siguientes activos indivi. asi:
= Temenos
= Construcciones y Edificaciones (incluidas mejoras a propiedades
ajenas)
Maguinaris y Equipo
Musbles y enseres
Equipo de Computo
Equipos de comunicaciin
Vehiculos
Activos recibidos en amendamisnto
Otros

Vida atil

Forma de establecer la vida dtil

Se establece técnicaments Iz vids il de sus Propiedades Flanta y Equipo, con
base en:

- uso esperado del activo

- deterioro natural esperado

- obsolescencis tecnica y comercisl

- limitaciones o restricciones legales
Sz define en términos de Iz utilidad que apore
» Ls vida 0til pusde ser inferior a su vids economica
» Los terrenos y edificios se tratan separadaments

» S debe revisarls vids 0til periodicaments para evitar gue los activos
que estén siendo utilizados se deprecien en un 1009,

Vidas itiles definidas para LA CAMARA

Las vidas itiles asignadas 3 cada elemento de Fropiedad, Planta y Equipo son
establecidas por la Presidenciz Ejecutiva con base 3 s utilizacidn esperada del
activo por pane LA CAMARA.
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Las vidss Utiles por categoria, son 135 gue se sefialan 3 continuacian:

De 10 a 70 afios.
De 5 a 15 afios
De 5 a 15 afies

Se estudiara
individualments

Estas vidas dtiles i idss seginls

ia de los actives actuales
‘que 30n estan en uso y han sido ya totalmente depreciados.

ARTICULO 64: Depreciacion. Los slementos de Fropiedad, Flanta y Equipo
tendran un monto a depreciar que se asignard sistematicaments 3 ko largo de la
wvida itil estimada al bien. La estimacion de la vida itil, 52 realizars de acuerdo a la
utilizacion de los actives v 3 bo que 5= espera 523 su expectativa de duracion.

Esta estimacion debe ser revisada 3l cizrre anual del penndo por Ls PlEidencla
Ejecutiva, & informande dichos cambios a la Direccion i v Fi
En caso de existir cambio a l& estimaciones de las vidas dtiles o emores
ambas se ilizaran de acuerdo a la Seccion 10 “Politicas
cambios en las esti ¥ W Emores”.

El cargo por depreciscion de cada periodo se reconocers en el resultado.
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ARTICULO &£5: Dy iacién por C Ei Jos princi; de
una partida de ptmpuedadﬂ p]ama veq\upnum patrones slgmﬁauvameme

d de benefici c&mm
inicial del acti ingi 3 cada uno deestos

Componentes por separado alo ]ar-nd.esuwdauulou*nsamvnssed.ewma'anah
largo de sus vidas dtiles como activos individuaes

Método de Depreciacion

El método de depreciscion utilzado por LA CAMARA sera el metodo lineal, segun
las vidas utiles determinadas.

Calculo de la Depreciacién por el Modelo del Costo

Fara el cakculo de la 5& uhizara la tormula
D= CA-DA-VS-DT
- NMFD
B Bepreciscion Mensusl

CA = Costo del Active

DA = Depreciacion Acumulsds

WE = Valor de Salvamento

DT = Deterioro

NMFD = Numero de Meses gue Faltan por Depreciar

Calculo de 1a Depreciacion por el Modelo del Costo Revaluado

D CR-DA -DT
NMFD
0= e:pleciacién Mensual

CR = Costo revaluado
DA = Depreciacion Acumulsds
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DT = Deterioro
NMFD = Nimero de Meses que Faltan por Depreciar

dela iacid por &l modelo del costo

Para los elementos de propiedad planta y equipo que se miden posteriormente por
el modelo del costo revalusdo, LA CAMARA pars resonocer la variscion del
importe bruto del activo en ls fechs de I
acumulsda contra &l importe bruto en libros del active (EI panafe P 16)

Inicio D

Lz deprecizcicn comenzard 3 partir del diz siguientz en =l que 2l elemento de
Propiedad, Planta y Equipo este en condiciones de ser utiizado, esto es, cuando

F Ejecutiva disponga del lugar y las para
COMENZEr 3 Tegisirar depreciacion.

Suspensién de la Depreciacion
La depreciacion sera suspendida sélo:

¥ Cuando se haya dado de baja:
+ yases porque se vendid o
» pOMQUE N0 S8 ESPEr3 QUE gensre ningln bensficie econdmico futuro de
uso.

Cuando un activo esté sin utilizar o se haya retiradio del uso, salvo en el caso en
que se encuentrs depreciade por completo, LA CAMARA no suspenderd la
depraciaciin.

ARTICULO 66: Valor Residual. LA CAMARA estimard =l valor residual de su
propiedad planta y equipo una vez analzadas las isticas individusles v la
destinacidn de cada elemento de acuerdo 3l consumo de todos los bensficios
ECONOMICOS QUE £518 QENETE.

www.ccfacatativaorg.co
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ARTICULO &7: Deterioro. Por bo menos una vez 3l afo 3 diciembre 3, LA

CAMARA revisa &l monto en libros de sus activos para determinar si hay algin

indicio de deterioro. Si existe algln indicio, se procede 3 estimar | monto

recuperable del activo.

Criterics Generales

Los criterios generales que se enuncian a continuaciin, seran necesarios para
de posibles de los activos.

1. El valor del mercado del active ha disminuido significativamente mis de ko
esperado.

2. Durante el periodo han tenido lugar, o van a tener lugar en un futuro
inmedisto, cambios en el entorno legal, econamico, tecnologico que afectan
a LA CAMARA.

3. Se tiene evidencia sobre obsolescencia o deterioro fisico de un active.
4. Be tiens evidencis sobre plsnes de disposicion, discontinuscion o
ion de la ion a la que i

Prueba del deterioro
Existira deterioro del valor de un activo cuando el valor neto en libros es superior
&l valor recuperable.

Fara tal =f: LaF Ejeclmva inar3 el importe por ko
mencs una vez 3l afo 3 31 de di este impone es el mayor
wvalor entra:

1. Valor razonable menos ks costos de ventas.

2. Walor de uso: es elvalor presente de los flujos de efectivo que LA CAMARA
espera obtener del uso continusde de un sctive v de su disposicion al
términe de I3 vida dtil.

Lz pérdida por deterioro s& reconocerd en los resultades del periodo.

ARTICULO &8: Baja De Cuentas.

1. El valor en fibros d= un elemento de Propiedad, Planta y Equipo se debe
eliminar de las cuentas:

» Cusndo se enajens, o

www.Ccfacatativaorgeo
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» Cusndo no se espere obtener bensficios economicos futuros por su uso o
Enajenacion.

Enel de 5ink de activos s& deben COMo gastos
del periodo e iniciar el pecti imi de ion  ante
las compafiizs aseguradoras con el objsto de reconocer como ingreso s
cuenta por cobrar Unicamente cusndo se tengs certers del valor aceptado
por |z Entidad aseguradora.

LE waslor en libros de lss pares (componentes)  sustituidos
{reemplszados) se dard de  bajs antes de  capitalizar el nuevo
components como un activo diferente.

Ls gansnciz o pérdida surgida 3l eliminar de las cuentas uns partida Propisdad,
Planta y Equipo se incluird en utilidad o pérdida del periodo cuando la partida sea
eliminada de lss cuentas Lss ganancias no se clasificardn como ingresos
ordinarics.

Lz ganancia o pérdida derivada de |z eliminacién de las cuentas de una partida de
Propiedad, Planta y Equipo, 5= determinara como la diferencia entre &l monto neto
que, 2n su c3s0, 52 obtenga por la enajenacion y &l valor libro de la partida.

ARTICULO 89 Otros Temas Relevantes

Active Construido por LA CAMARA

El costo de un active construido por LA CAMARA se determina utilizando los
mismas criterios y conceptos gue aplican 3 un elemento de propiedades, plants y
EqUIPD SOGUINDG.

Cusndo LA CAMARA construye uns partids de propisdades, planta v equipo,
montos anormales de materisl de desecho, trabsjo v otros recursos se deben
reconocer en resultados conforme incurran. Estos costos no se deben capitalizar
en &l costo del active.

Otros costos anormales especificos gue tambign se deben excluir son:
costos relscionados con emores de dissfio, disputas industrizles, recursos en
desusoy demoras de produccion. Por ejemplo si &l proyecto debic demorar dos
semanss, pero en reslidsd demoro  cinco, debido 3 gue un ingeniero
instald una maquina incomectamente, cualquier costo adicional en que se haya
incurrido como resultado de dicho evento, se debe considerar como anormal ¥
se debe reconocer en resultados conforme se incurra. Los costos adicionaks
52 deben medir utilizande como referencia &l monto de 3 presbs que se habiz
planesdo.

www.Ccfacatativa.orgco
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Continuacion:

Camara o ST
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¥ ién General y Mantenimiento Mayor

FPars gue cienos  elementos de plopied.adE plam.a ¥ equip> que
operen il 583 mayores de
caracter regular, independientemente de que alglma de sus partes y piezas se
deba reemplazar.

Cada vez que una inspaccién mayor se lleve a cabo, su costo se reconoce en &l
valor en libros del active como si se tratara de un reemplszo si cumple con el
criteric de reconocimiento.

Cualguier s3ke remanente gl costo s2 eualqmer inspeccién mayor{come i fuera
una parte fisics distis i a5
exigido independientemente de si el costo de I3 mspeemon mayor previs se
identificd en la transaccitn en la que el slemento se construyé o adquiri. Si fuera

o, el costo estimado de una i 5n mayor similar que se requisra en
&l futuro se puede usar como un parametro del costo 3 la fecha en que el
elemento se construyd © adguinid gue le comesponderia 3 13 inspeccion mayor
existents de libros.

Costo de i Retiro o Rehahili de un

‘Se deben reconocer ks COSIOS QUE S€ NeQUENTan para desmantelar y remover una
partida de propiedades, planta y equipo y por restaurar la locacion donde se
ubicard, cuando LA CAMARA tiene una obligacion legal o asumida de incurrir en
dichos costos

Partidas de equipos menores

Toda inversin en activos que reinan la definicion de Propisdades Planta y Equipo
=& debe de su walor . LA CAMARA
determina como politica contable gue los activos gue cumplan los reguisitos para
SU reconocimiento, pero gue tengan un valor inferior 3 45 UWTs vigentes, serdn
registrados como PPyE para su control y custodia y se depreciardn
complstamants 2n &l MISMo 300 QUE 58 S0qUINEoN

www.ccfacatativa.ergco
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Prokibicién de la capitalizacién dei v

En las NIIF para las PYMEsS Grupo 2 de Colombia no se pusden capitalzar los
intereses y otros Costos en gue incurre LA CAMARA en relscion con préstamos
recibidos que &n i ibwil als isicion y ion de un
activo.

Anticipos de cbras en curso
Como parte del proceso de construccion de obras, se efectia la contratacidn de
provesdores en la que se realizan anticipos de dinero por la obra en curso
contratada.

Los anticipos de obras en curso se presentan como Fropiedad, Planta y Equipo en
la partids de obras en curso. por comespondsr 3 anticipos en los cusles los
contratistas vienen trabajande la obra y no se deprecian hasta que la obra esté en
funcionamiznto.

ARTICULD 70: R, laci L= i iz Ej = través de I Dirsccion
Administrativa y Financiera con 2l apons de las diferentes dreas operativas v de
apoyo, seran ks encargados y responsables de construir Iz nota de revelacion
relacionads con las panidas de Propiedades Flanta y Equipo, de acuerdo con el
pamrafo 17.21(z), la siguiente informacion:

&) Las bases de medicién utilizadas para determinar &l importe bruto en libros.

b} Leos métodos de depreciacion utilzades.

¢} Las vidas utiles o 135 t3sas de depleclacion ||t|||zadas

d) El importe bruto en libros v I3 con
pérdidas por deterioro del valor acumuladas), al principic y final del pericdo
sobre el que se informa.

€} Una conciliacion entre los importes en libros 3l principio v al final del peniodo
sobre el que se informa, que muesire por separado:
* Las adiciones.

Las disposiciones.

>
» Las de Negosios.
»

Las transferenciss 3 propiedades de inversion, siuna medicion fiable del
vallor razonable pasa a estar disponible (véase el parrafo 16.8).

www.ccfacatativaorgco
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» Las perdidas por deterioro del valor reconocidas o revertidas en el
resultado de scuerdo con la Seceion 27,

* La gepreciscion.
» Otros cambios.

Excepoion en el comparative: No es necesario presentar esta conciliacion para
periodos anteriores.

Cuando los elementos de propiedades, planta y equipo se contabilicen
por sus valores revaluados, se revelari la siguiente informacion:

a. la fecha efectiva de Ia revaluacion;

. 51 52 han utilizado los servicios de un tasador independients;

c. los métodos v las hipdtesis significativas aplicadas en |z estimacién del
wvalor razonable de los elementos;

o

d. en gué medids el vabr ble de los de L plants v
equipe fue i por iz 3 los precios
observables en un mercado activoo a IB:EMJE transacciones de mercado
entre sujstos de i o

fue estimado utilizando otras técnicas de vabracion

. para cada clase de propiedades, planta y equipo que se haya revaluado, el
importe en libros &l que se habria 51 52 hubisran
segin &l modelo del costo; y

. &l superdvit de ion, indicando los imik del periodo.

COMUNIQUESE, al drea o Direccion competente para su cumplimiento.

Dada en la Sala de Juntas de la Camara de Comercio de Facatstiva, a bos
veintiséis (26) dizs del mes de noviembre de dos mil dieciocho (2018).

ROSA HASLEIDY SUAREZ JIMENEZ
PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA

GRATINIANO  SUAREZ SUAREZ
SECRETARIO JUNTA DIRECTIVA

P dgre MESATAE___ TAVETE,

www.ccfacatativa.org.co

FUENTE: (Camara de Comercio de Facatativa, 2018)
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e Procedimiento de activos fijos: La Camara de Comercio establecié dentro de su
proceso administrativo y contable el procedimiento PDO-DAF-14 “Activos fijos e
inventario de oficina” en cual se describen a los funcionarios las actividades que
se deben desarrollar desde las adquisicién de la propiedad, planta y equipo, su
identificacion y control hasta que termine su vida util y se le de baja.
Procedimiento PDO-DAF-14 Activos fijos e inventario de oficina.

PDO-DAF-14 PROCEDIMIENTO DE ACTIVOS FIJOS

Figura 7. Procedimiento de activos fijos
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Continuacioén del procedimiento:
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Continuacioén del procedimiento:

@ [Fn

7 MOEMATIVIOAD VIGENTE

- PR 2w m CETWR 28 CITWDT 28 FECRIVE EIOEIE B8 B2 meavecdt 2e 21

- Smrziede OLO [ ZTL8 dw mayps I1se 2000

2 INICADORES Df FROCESD

Fuente: (Camara de Comercio de Facatativa, 2019)

¢ Instructivo: Permite a los encargados del proceso de activos fijos e inventario de
oficia tener un mayor control en cuanto a la asignacioén de los activos fijos a los
funcionarios para el desarrollo de las actividades, generando asi, un mayor
control en el inventario para su distribucidon, custodia y salvaguarda. Instructivo
IN-DAF-05 Manejo de inventarios.
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INSTRUCTIVO INT-DAF-05 MANEJO DE INVENTARIOS

Figura 8. Instructivo para el manejo de inventarios

QZCAMARA e s QECAMARA roaros

VERSION JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

T Tenzamants

N Marzo 26 e 2018.

Apustes n ia D s6n de Activi
1. ORIETIVO
ELABORO REVISG APROBO
Wombre  HUGD  GOWEL | Nombre SANGRD PATRED | Mombre CAALCE ROSEID Establacer una parmita hacer los regaT
SERRA MOREND BILIDO BOLIVAR CEPEDA y mansic da control de invantarics de acthvos fios y articules de oficina de fa Cimara da
Cargo: Profesonall Nomina @ | Cargo: Profesonal § Gesten | Cango: Pressdente Becutive. Camersic da Fasatativd gus garantiss i3 dimrbusiin adesusda para los ampleadany la
Invantaric Calidad responsabifidader de i cumedia y salvaguarda fisica para o desarclic nermal de sus
Fechait =T Fecha 22 L7 | Fechx= 2 a= ED actnidades asignadas.
2017

Determinar en las etapas de adquisicidn, mando, ubicacién fisica y uso de los bienes, delos
funcicnarics que los thenen a su carge ¥ sus responsabiidades.

LISTA DE DISTRIBUCION

T : 2. ALCANCE

Tt BEeTiD » p

1 Diracror de Registros Plblicos. e eirain e L .
3 | Directar de Control Interna * | Diractor Administrativa y Financisra = h = Tosy

P e S S I —— 3. TERMINGLOGIA

7 Dirsctor Plansacion Institucional ACTIVO FIIO: Ex ol bion de una amgrasa ya 523 tangible o intangibla qua no puada

da la empresa y ne sz destinan 3 la wenta. Son gemples da actives fjor bianes inmucblas,
maquinaria, materal deoficina, etc.

4. COMSIDERACIONES GENERALES

Cumglir con ks disposconss legales regEtne @xacts, cportuns y suficients de scusrds 3l
sistama Camaral da Control Intarna, Geminaacarast ¥ Gastién Documantal.

Todos kos debarin dar santo al Intarnc da trabaje da
acuarde a ks dupuasto an los ariculos

»  Articuls 53 Numeral 9 Usar los squipes y slementes de oficine de scusrds a lo
dispuesc en ene numeral.

Arizuls €5 Numeral 6: Exté pron

o usar lemantes da ks Cimara, dtikes, matarias
o fines distintos del senvicic, vendarios,
rizz dg ez instalaziones sn parmiss da jefe

primas aquipos @b, para objtos
transportarios, sustrasrics o rets

respactivo.

INT-DAF-05 INT-DAF-05
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raz anzargads y/s Presdancn
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carge y ne los cambian con on

O

5. DESCRIPCIGN DE ACTIVIDADES

1 | nicic
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funcionaric dal formato FOR-DAF-33 CONTROL DE N N

3 | INVENTARIOS DE ACTIVOS ¥ ARTICLILOS DE OFICINA, Frefasionallda Nomina 2
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raportar a nowadsd 3 su jefa inmadiats an a farmats

FOR-DAF-35 ACTA DE ENTREGA ELEMENTOS A CARGD Directores de Area
g | 2=t sguienta manars Coordinadores
a oOnginal sl Profesional 1 da Momina | BrofasznallMeming s Inensrs
Inventarics.
b. Copia sl Diractor da sraa yjo Prasdancia
Secutiva.

= Copiasl Emplesds
d Copimala ch: dﬂ\ﬂdi

En cascde Bnal ©
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1a Diirgccidn ¥ Financiara.

Fuente: (Camara de Comercio de Facatativa, 2018)
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Para la recoleccién de la informacion y ampliar los conceptos acerca de la empresa, se
realizdé un cuestionario a cada uno de los encargados del manejo de los elementos de
propiedad, planta y equipo.

CUESTIONARIOS

Para obtener mayor conocimiento de la empresa y sobre el cumplimiento al proceso de
propiedad, planta y equipo, tienen por parte de los funcionarios encargados de éste, se
realizé un cuestionario de los componentes del control interno.
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Figura 9. Cuestionario No. 1.




Continuacion:




Continuacion

Fuente: (Elaboracién propia, 2020)




Figura 10. Cuestionario No. 2.




Continuacion:




Continuacion:

Fuente: (Elaboracion propia, 2020)




8.2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE NORMAS, POL]TICAS CONTABLES,
MANUAL DE PROCESOS EN EL MANEJO DE LA DEPRECIAION

Durante el desarrollo de la auditoria, se evidencid que se lleva a cabo el cumplimiento
de las normas externas que le son aplicables como es la seccion 17. La Camara de
Comercio de Facatativi estableci6 mediante resolucién administrativa No. 21 del 2018
el manual de politicas contables en donde adopta las NIIF para Pymes para la Camara
de Comercio de Facatativa. En el desarrollo de los procesos para los elementos de
propiedad planta y equipo se tiene en cuenta los parametros que dicta el documento
para la revelacion de la informacion contable en los estados financieros. Se adjunta
informe de los activos en donde se ve reflejada la categorizacidén, segun dicta el
manual de politicas contables.

También, se crea el procedimiento para el manejo de los activos fijos donde se estipula
el mecanismo y control para garantizar que la informacion que se brinda es tomada
fielmente de los libros y a su vez refleja la realidad de la empresa. Se adjunta el
inventario realizado a 31 de diciembre de 2019. Formato FOR-DAF-33 Control de
inventarios de activos y articulos de oficina.

FORMATO FOR-DAF-33 CONTROL DE INVENTARIOS DE ACTIVOS Y ARTICULOS
DE OFICINA

Como parte del proceso, se particip6 como observador en la elaboracion del inventario
de los activos fijos a 31 de diciembre de 2019, se adjunta el inventario realizado a una
de las areas de la entidad.
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Figura 11. Inventario
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FUENTE: (Camara de Comercio de Facatativa, 2019)

Finalmente, la Camara de Comercio de Facatativa cre6 un instructivo para garantizar el
correcto registro y distribucién de los activos dentro de la entidad. Sin embrago, se
evidencia que hay una falencia, ya que no se hace el inventario total de la empresa en
los dos periodos requeridos por el instructivo de la Camara de Comercio de Facatativa
el cual dice: “Hacer dos inventarios generales en el afio Junio y diciembre y algunos
aleatorios, para evaluar que los funcionarios usan los implementos asignados a su
cargo y no los cambian con otros funcionarios”. (Camara de Comercio de Facatativa,
2018, pag. 4).>® Adicionalmente, se evidencié que algunos activos se encontraban
intercambiados entre los funcionarios, sin haber hecho un documento en donde se
autorice e informe el cambio. Cabe resaltar que a la fecha 31 de Diciembre de 2019 se
realizd0 un inventario haciendo actualizacion de la informacion de los elementos de
propiedad, planta y equipo.

>3 Camara de Comercio de Facatativa. (2018). INT-DAF-05 Manejo de inventarios. Facatativa.
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8.3. ANALISIS DE LA NECESIDAD DE ADAPTAR UN METODO DE DEPRECIACION
QUE SE AJUSTE AL MODELO DE NEGOCIOS DE LA CCF

La propiedad, planta y equipo requiere que se le haga ajustes contables debido al
deterioro que se genera por el uso cotidiano y normal de los bienes. Para esto, las
normas establecen varios tipos de depreciacion que pueden ser adoptados segun la
actividad econdémica que desarrolla la empresa. Es este caso, la Camara de Comercio
de Facatativd maneja el método de depreciacion por linea recta para todos sus activos.

La depreciacion en linea recta permite medir un deterioro de los activos fijos igual
durante todos los afios de vida til que tiene cada uno. Debido a la actividad econémica
de la empresa, este método de depreciacién permite medir de manera fiable y objetiva
la depreciacion de la propiedad, planta y equipo, ya que el desgaste que se da, por el
uso normal de los activos, es relativamente bajo. De hecho, hay elementos que ya se
encuentran totalmente depreciados, sin embargo quedan en muy buenas condiciones.

Es importante resaltar que, los elementos de propiedad, planta y equipo que sufren
algun cambio importante ya sea por un aumento o disminucion inesperado de su valor
se le da un tratamiento especial. Para esos casos, se hace una reevaluacion del valor
contable para que el valor en libros este ajustado y no se presentan diferencias
significativas al final del periodo en el que se presenta la informacion. Ejemplo de esto
es, en el afio 2019 se hicieron construcciones en la sede principal y los centros de
atencion de la CCF que generaron un incremento en el valor de las construcciones en
curso, este valor se vio reflejado en los estados financieros.
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ESTADOS FINANCIEROS 2019

Se adjunta como evidencia del cumplimiento de la Camara de Comercio de Facatativa,
el estado de situacién financiera y las notas a los estados financieros, referentes a la
cuenta propiedad, planta y equipo.

Figura 12. Estado de situacion financiera

amara &
e Comercio e i“Net
de Facatativa

CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA
NIT. B60.522.136.3
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 y 2018
Cifras expresadas en pesos colomblanos

VARIACION
ACTVO Notas 2013 2018 VALOR %

ACTIVO CORRIENTE
Efacive y Equaalens of Efeciva 4 5.421.368 192 $280.677 067 140.350.32% 2,66%
Cuentas comarcaias por Coteae B 34.259.795 232011 481 -197 751.884 -85.23%
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 5.455.627.988 5.512.989.348 -57.361,359 0,010
ACTIVO NO CORRIENTE
Actvos §nanceeros 6 290622 234000 601,622 2571%
Cuentas comercales por cobrar 5 190 738 442 0 180.738 442 100.00%
Propiedades, plants y equpo 7 12872436518 11 0862 366 872 1.780.069.933 15.15%
Activas intangitiss 8 7423578 7108711 364 B6T7 541%
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 13.073.610.160 11.091.815.290 1,981,794 870 17.87%

TOTAL ACTIVOS 18.529.238.143 16.604.804.638 1.924.433.510 11,59%

VARIACION
PASIVO Y PATRIMONIO 2019 2018 VALOR =

PASIVO CORRIENTE
Otbgacones financieras g9 6 15.301.940 “19.301.534 -100,00%
CLntas por paga’ COMErcales y oras cuentas por pagar 10 959 931 585 852 875.003 Nross e 48, 56%
Benaficios a lcs empleades 1" 165791 210 185654 422 -18.873.212 -10.37%
Otros pasivas no fnancieras comentas 1z 162757 092 B5 452 557 96 294 425 111,37%
TOTAL PASIVO CORRIENTE 1.319.479.994 544.302.031 375.177.963 39,73%
Pasivos no correntas
Oros pasivos finanderos no comentas 9 58 028 060 58 656 060 - 0.00%
TOTAL DE PASIVOS NO CORRIENTES £3.698.060 58.658.060 - 0,00%

TOTAL PASIVO 1.378.178.054 1.003,000,091 375.177.963 37.41%

PATRIMONIO 13
Fondo Soosl $213.130.830 $.425.563.065 3T236TTT 67.82%
Resudiado del Ejercicio 1.845,2565 547 818,128 650 7335126 897 83 20%
Excodentes Acumuiados 6.300.673 71 9295712839 -2 907 O30 121 31.27%
TOTAL PATRIMONIO 17,151,060.094 15.601.804.547
TOTAL PASIVOS MAS PATRIMONIO 18,529,238,148 16.604.804.638

GIL MONSALVE

Fuente: (Camara de Comercio de Facatativa, 2020)
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 2019

Figura 13. Notas a los estados financieros

7. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

A diciembre 31, la cuenta arroja los siguientes sados:

Propiedad, planta y equipo

Recursos plblicos

Terrenos

Canstrucciones en cursg (a)
Canstrucciones y edificaciones

Equipo de oficina

Equipo computacion y comunicacidn (b)
Wehiculos

Depreciacidn acumulada

Recursos privados

Terranos

Construcciones y edificaciones
Equipa de oficing

Eguipo computacion y comunicacion
Depraciacian acumulada

Total

A 3 de diciembre

de 2019
3

4 B72.851.023
2.545 368,190
4.429.017.340
T28.817.374
a8, 106,285
381.965,538
{1.764.281,934)

A 31 de diciembre

de 2018
3

4.872.851.023
589 856,555
4.350.180.263
728.817.379
783.087.174
361.965,539
(1.509.186.082)

11.991.843.822

10.197.571.884

675.554.004 B75.554.004
224 768 421 224.768.421
4,281 374 4.281 374
2.725.005 2.725.005
(28.736.109) (22.534.109)
#80.592.695 BB4.794.695

12.872.436.518

11.062. 366.579

El Método de depreciacion utilizada es el de linea recta, acorde con la vida dtil de la

propiedad planta y equipo.

(a) Corresponde al valor de los estudios, disefios, tramites, permisos y licencias para
la construccion de los nuevos Centros de Atencion Regional de LA CAMARA en los
municipios de Villeta, Funza y Pacho, asi como la construccion del domo en la sede

principal..

(b La variacién se presenta debido a Las compras realizadas durante el periodo por
medio de los contratos Mo, 224-2019 por valor de $572.021.100 corregpondiente a
al interventoria, técnica, administrativa y financiera de la obra de Funza, contfrato
187-2019 construccion de un domo en la sede principal de la Camara de Comercio

43
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Continuacion:

de Facatativa por valor de $78.837.077 y la compra de 6 equipos de camputo, 3

equipas portatiles, 2

video beam y licencias de ofice hogar por valor de

537 688.089,
COMNCILIACION CGNSWUEHUMMH!N CURSD 2008 - 2019
CENTRO DE CENTRO DE CENTRD DE
COMSTRUPCCIONES EM CURSD ﬁm;ﬂf ATENCION ATEMCION ATENCION TOTAL
REGIOMNAL FUNTA|REGIONAL VILLETA] REGIOMAL PACHD
Ao 2012
Salde al comienze del afio - 304, 77E. RGN - 04 ¥FE.850
Blis compras 9.643,821 3 ‘FE_SEJ. 114, 956000 156,547,216 285.079.718
Saldo a final del afio 2018 4.663, 921 303.6A%. 431 114, 9500003 156.547.216 | 589.R56.568
Al 31 de diciembre de 2018
Cozta 0,663,921 308685431 114,956,000 155,547.216]  5B5.856.568
Costo neta 8.653,521) 30d.68%.431] 110,956,000 1.5551?.1].5| 589856568
Afio 2019
Saldo &l comienzg del afia 9665921 Il EH2.431 114,956, 0008 156547 716 GBS A5G S68
Beliss compras : 547,515 60 16.521.777 991.470.245| 1985 511.4622
Salde & ling del afio 2019 5503,921 1.256.202.031 131477777 1.148.017.461 1!4.5,!5&1&”

(c) Aumento presentade por la compra de computadores, portétiles y video Beam.

El siguiente es el detalle de la propiedad, planta y equipo en la vigencia 2018-2018:

CONCILIACKA FROMEDAL, FLANTA ¥ BQURG 20182008

=F 1T
TEnnIHE COMETRUCDIONES |CONMITRUCCIONES Y|  EQUIRDDE CONPUTAEY VEsELLEE fETaL
Y CURSS ERFICRZICRES OFICIRA COMUMCAE
551 arare ga 3918 ..._ T
Cosk S SARADE 537 WA T T ) TR FIT R WL L | 1L v ey |
Deposciac on Acumidada . . 250 4 311 A 43 M w55 e 001 IMLEEEN | 1T EEE
Caga nmiin 5 Ead 48T 3pd. TS 4330 30 154 piIES  ET ITLLTET, 528 TR EEE | 18955 BEE.1ER
i 2018
Baido o comisnm del ma R L e TR 4300 N ZER AN 95T ITUIOR 21 ESDR0E | 195G BRE. 1ER
ol Coorm penn ELIPETH T TTT R £ 03 45 4 170 06 . A KL B11
g Corgs i dipeasaeai . . 311 BE LN 7 i o i A [ T i AT
Bal2a & final el Ao 016 5 LR ADE D77 ER5 ASE 530 1,707 T 5T R L H 244 S B FWLEOLIT | 1AL SE.ETE |
W13 0o dilenibie de I06 .
Crsia 5 SH 405 ER S 855 50 4 54 S prole Npt] TR 1T 340 565 B | A i TED
Umponcas on AosTaisda - J M8l 463524 071 a0 95 678 WA S| 1AL
Cama min [T TTAH EES BEL 5aE [ELLTILY) AT 244 55 B TREOT.ITE| 1AL
101 de arees 2o 201 |
Leals 5 Dol AT 027 B 856560 574 50 B TRLOSE TS TS B 1T 3800 530 | 12,60 0% TED
Dupoacurcar Acmaiada - - 1581 150 AR A 71 i 5635 6Tl WEAEES]  LELTAIT
T B BB ATE.ITT EES EEL5GE 410 ET TEATLRNT | S BE e | I
Afa 219
addn @ gomieng dd afh | 5 e ADGIET EER) EEE 552 43R 967 50T FLUE R E 244 58 A IV NI T R T
Wlis Loy gl A MaAT 0T hE. LR - LETL I TH
WRecs Cgs 3 Rl | - . & O R of 385 1M Til 5 6563 | 5 52 R AT ]
Sulda a firad col sfa 2019 & L8 40 E5T 1 5t J6E. 10 [FICE] 16054 i1 FLAFEEA]
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8.4. INFORME DE AUDITORIA

Al finalizar el trabajo de auditoria, se realiza un informe para evidenciar lo encontrado
durante el proceso de indagacion y andlisis de la informacion sobre la depreciacion de
los elementos de propiedad, planta y equipo. Se hace una apreciacion sobre el
cumplimiento y manejo de los elementos de propiedad, planta y equipo, se hace unas
observaciones sobre las actividades que no se estan llevando de la mejor manera y se
dan unas conclusiones sobre los objetivos planteados.

INFORME DE AUDITORIA

Al terminar el proceso de inspeccion, indagacién, observacién y analisis de la
informacion se realizé el informe de auditoria donde se plasma la opinién del auditor.
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Tabla 3. Informe de auditoria

Camara
de Comercio
de Facatativa

Cédigo: FOR-ACI-008

INFORME DE AUDITORIA Version 04

Fecha: Noviembre 9 de 2018

AUDITORIA No. 01 DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS | DIRECCION / AREA: Direccion Administrativa y Financiera

OBJETIVO:

Céamara de Comercio de Facatativa con el objeto de
desarrollar una auditoria al manejo de la depreciacion de los [ ANGEL ARAOS ORLANDO EMILIO
elementos de propiedad, planta y equipo.

PROCESO: Desarrollar una auditoria al manejo de la depreciacion de los elementos de
__| Mmisional propiedad, planta y equipo de la Camara de Comercio de Facatativa para
D Apoyo analizar y verificar el cumplimiento de las politicas y manuales
[ | Estrategico establecidos.

JUSTIFICACION: AUDITADOS:

Con el fin de dar cumplimiento al requerimiento de

realizacion de proyecto de grado en la Universidad de SAAVEDRA CAICEDO SANDRA LILIANA

Cundinamarca, se opta por realizar una pasantia en la Director Administrativo y financiero

Coordinador Financiero

HUGO CARLOS JOSE GOMEZ SIERRA
Profesional | de Némina e Inventarios

AUDITOR:

Yennifer Alexandra Santos Castro
Pasante Control Interno

CIUDAD Y FECHA:

Facatativa, 01 de marzo de 2020.

1 Alcance de la Auditoria

Libros contables, Inventario fisico de los activos fijos de la oficina Principal de la Camara de
Comercio de Facatativa del periodo comprendido entre 1 de enero a 31 de diciembre de 2019.

Técnicas de Auditoria

* Inspeccion: sobre los documentos y activos de la CCF.

* Observacion: De procesos o actividades desarrolladas por los funcionarios.

* Indagacion: Buscar informacion a traves de documentos y personas de la entidad.

* Procedimientos analiiticos: Evaluar la informacion financiera presentada por los funcionarios y
la reportada en los libros o programa contable.

3 CRITERIOS

De cumplimiento: Normatividad externa e interna aplicable:

* Norma Internacional de Contabilidad N° 16. Inmovilizado Material.

* Norma internacional de contabilidad N° 01. Presentacion de estados financieros.
* Normas internacionales de auditoria.

De conformidad: Requisitos de los procedimientos, instructivos, manuales, procedimientos,
planes, programas y demés practicas que correspondan:

Manual de politicas contables de la Camara de comercio de Facatativa, Aprobado por
resolucion directiva No. 021 de 10/26/2018, Circular 005 "Catalogo Centros de Costos y
Manual de Uso", Procedimiento PDO-DAF-14 " Activos Fijos e Inventarios de Oficina".,
Instructivo INT-DAF-04 Control y Verificacion de Activos Fijos e Inventario de Oficina,
Instructivo INT-DAF-05 Manejo de Inventarios., Resolucién 016 del 31/05/2016 "Por medio del
cual se crea el Comité evaluador de bajas de los bienes muebles y se establece los
procedimientos en materia de baja de los bienes muebles de propiedad de la CCF", informes
del revisor fiscal y control interno vigencia 2018 y 2019.

De desempefio: Eficacioa de los objetivos, metas e indicadores propuestos.
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Continuacioén del informe:

CONCLUSIONES

La auditoria se desarrollo en un margen de buena disposicién y se di6 respuesta oportuna a las solicitudes de informacion
realizada por parte del auditor. Sin embargo, no fueron proporcionadas copia de las actas de baja realizadas por el comité
de bajas, debido a la confidencialidad que se guarda.

La Camara de Comercio de Facatativa ha establecido manual, procedimiento e instructivo para el correcto manejo de la
propiedad, planta y equipo y el cumplimeinto de las normas externas aplicables a la entidad. Ademas por medio de estos
documentos da una guia a los funcionarios encargados del proceso.

Los funcionarios cumplen a cabalidad con lo estipulado en el manual de politicas contables

No se da cumplimiento a todos los requerimientos establecidos en:

- EI PDO-DAF-14 Procedimiento de activos fijos, ya que no se realizan las actas de entrega de los elementos de
propiedad, planta y equipo a los funcionarios responsables de los mismo, como lo dicta el numeral 6 "Descripcion de
actividades" No.4 Literal a: "Diligenciar acta de entrega de los activos fijos e inventarios de oficina FOR-DAF-35 Acta De
Entrega Elementos A Cargo con las especificaciones y caracteristicas del bien y su placa".

- EI INT-DAF-05 Manejo de inventarios, debido a que se incumple con el numero de inventarios a realizar en el afio. Segun
numeral 5 Descripcion de actividades. No. 8: "Hacer dos inventarios generales en el afio Junio y diciembre y algunos
aleatorios, para evaluar que los funcionarios usan los implementos asignados a su cargo y no los cambian con otros
funcionarios."

La Camara de Comercio de Facatativé refleja en los estados financieros informacion confiable y Gtil acerca de la
propiedad, planta y equipo. Los procesos desarrollados para hallar el valor contable reflejan la realidad de la empresa.

Las falencias en los procedimientos de los activos fijos no influyen en la informacion revelada en los estados financieros a
31 de diciembre de 2019 ya que se empezaron a desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento a la
normatividad y no incurrir en errores.

HALLAZGOS

No se realizaron los inventarios requeridos en el instructivo INT-DAF-05 Manejo de inventarios, numeral 5. Descripcion de
actividades, No. 8: "Hacer dos inventarios generales en el afio Junio y diciembre y algunos aleatorios, para evaluar que los
funcionarios usan los implementos asignados a su cargo y no los cambian con otros funcionarios."

RIESGO:
* Generar pérdida, extravio, fuga, desactualizacion, obsolescencia de recursos e informacion.
* Presentar pérdida y/o deterioro no controlado de la informacion.

No se hizo acta de entrega a los funcionarios nuevos de la entidad y algunos funcionarios antiguos que han cambiado de
cargo. Incumpliendo lo estipulado en el PDO-DAF-14 Procedimiento de activos fijos numeral 6 "Descripcion de
actividades" No.4 Literal a: "Diligenciar acta de entrega de los activos fijos e inventarios de oficina FOR-DAF-35 Acta De
Entrega Elementos A Cargo con las especificaciones y caracteristicas del bien y su placa".

RIESGO:
* Generar pérdida, extravio, fuga, desactualizacion, obsolescencia de recursos e informacion.
* Realizar acto ilegal o fraude que atente contra los recursos de la entidad.

RECOMENDACIONES

Llevar a cabo los inventarios segin lo requiere la normativa establecida por la entidad para el manejo de la propiedad,
planta y equipo.

Realizar las actas de entrega a los funcionarios nuevos y antiguos para evitar la pérdida de los elementos de propiedad,
planta y equipo y llevar un control adecuado de los activos fijos.

OBSERVACIONES

La Camara de Comercio de Facatativa tiene establecido un plan de mejoramiento para los hallazgos en mencion.

AUDITOR:

Firma:

Nombre:

Cargo:

ORIGINAL FIRMADO

Yennifer Alexandra Santos Castro
Pasante de Control Interno

FUENTE: (Elaboracion propia, 2020)
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9. CONCLUSIONES

La Camara de Comercio de Facatativa tiene implementado los estandares necesarios
para cumplir a cabalidad con el informe sobre los elementos de propiedad, planta y
equipo, durante el procesos de actualizacion y convergencia a las normas de
internacionales de informacién financiera, crea y establece el manual de politicas
contables que adopta dichas normas. Ademas, se maneja un procedimiento e
instructivo para el correcto manejo y reporte de la informacion.

La empresa cumple totalmente con las normas externas que le son de aplicacion
acerca de los elementos de propiedad, planta y equipo, en cuanto a las normas
organizacionales tiene un cumplimiento parcial de estas, debido a que tiene unas
falencias en las actividades y parametros que estan establecidos en los procedimientos
e instructivos. Estas falencias, impiden que la informacion que se presenta sea cien por
ciento fiable y puede llegar a generar diferencias significativas en los libros y por ende
en los estados financieros.

La depreciacién de los elementos de propiedad, planta y equipo aplicados en la entidad,
permite que la empresa brinde una informacion real sobre el estado de la misma en
cuanto a los activos fijos que tiene. La actividad econdmica que desarrolla la entidad,
permite que se use este método de depreciacion sin que haya un calculo erroneo o
falso del deterioro que sufre los elementos de propiedad, planta y equipo.

Se realiza el informe de auditoria, al final del proceso de la auditoria, donde se
evidencia dos hallazgos en el manejo de los elementos de propiedad, planta y equipo,
ya que se incumple con dos procesos establecidos por la entidad y estos a su vez,
pueden generar un error en la informacién suministrada por parte del ente.

En general, la Camara de Comercio de Facatativa lleva correctamente el manejo de la
propiedad, planta y equipo. Sin embargo, tiene algunas falencias en cuanto al
cumplimiento de las normas internas establecidas. Por su parte, la entidad ha
establecido mecanismos de mejora para los procesos en los que se presentan
inconsistencias.
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10. RECOMENDACIONES

Se recomienda cumplir con lo establecido en el instructivo para el manejo de los
activos fijos, en donde indica que se deben hacer minimo dos inventarios al afio,
uno en el mes de junio y el otro en el mes de diciembre para evitar diferencias
significativas entre la informacion emitida y lo real, ademas, es importante que se
verifigue los elementos de propiedad, planta y equipo para determinar si han
sufrido algin cambio, ya sea por deterioro o por revaloracion que influyan
significativamente en el reporte de los libros.

Realizar las actas de entrega, a los funcionarios, de los elementos de propiedad,
planta y equipo para llevar un mejor control, esto cumpliendo con los
requerimientos establecidos por la Camara de Comercio de Facatativa. Se
recomienda realizar dicho proceso en los siguientes casos:

- Cuando ingresa un nuevo funcionario a la entidad.

- Cuando se retira un funcionario de la entidad.

- Cuando se requiere reparacion o mejora de un activo en un periodo de mas
de 8 dias.

- Cuando el funcionario es trasladado a un puesto o cargo diferente en donde
quede bajo su responsabilidad otros activos.

- Cuando se requiere traslado de propiedad, planta y equipo de un funcionario
a otro.

- Cuando se asignan activos fijos nuevos a los funcionarios.

Tener mayor control en la ejecucion de las actividades propias de cada uno de
los funcionarios encargados del proceso de propiedad, planta y equipo, de esta
manera, cumplir a cabalidad con los requerimientos establecidos por la normativa
de la entidad.
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12. ANEXOS

ANEXO 1. CARATULA DE AUDITORIA

Se hace la presentacién de la carpeta de auditoria mediante la caratula de auditoria.

Figura 14. Caratula de auditoria

- - CODIGO: FOR-ACI-000
Camara . -
de Comercio CARATULA AUDITORIA VERSION: 04
de Facatativa -
FECHA: Noviembre 9 de 2018

AUDITORIA N°01 DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS

Papeles de Trabajo

Auditores Cargo Iniciales
Yennifer Alexandra Santos Castro Pasante Control Interno YASC

Fecha de Ejecucion de la Auditoria:
Del 23 de Septiembre de 2019 al 27 de Marzo de 2020

FUENTE: Elaboracion propia. (2019).
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ANEXO 2. PLAN DE AUDITORIA

Se realiza por parte del estudiante un cronograma para el desarrollo de las actividades
relacionadas con la auditoria a la depreciacidon de los elementos de propiedad, planta y
equipo. Este proceso se realiza con el fin de plantear un objetivo claro y de esta manera
dirigir el trabajo para que haya eficiencia y eficacia durante el proceso.

Tabla 4. Plan de auditoria.

Camara ) CODIG’O. FOR-ACI-004
de Comercio PLAN DE AUDITORIA VERSION: 005
de Facatativa

FECHA: Mayo 3 de 2019

DIA: 31 MES: 10 ANO: 2019

Direcci6on Administrativa y
Financiera

Administrativo y Financiero

Con el finde dar cumplimiento al requerimiento de realizacién de proyecto de grado en la Universidad de
Cundinamarca, se realizara pasantia enla Camara de Comercio de Facatativa con el objeto de desarrollar una
auditorfa al manejo de la depreciacion de los elementos de propiedad, planta y equipo.

Analizar y verificar el cumplimiento de manuales, procedimientos, instructivos y demas parametros establecidos
para el correcto manejo de la depreciacion de los elementos de propiedad, planta y equipo en la Camara de
Comercio de Facatativa.

Libros contables, Inventario fisico de los activos fijos de la oficina Principal de la Camara de Comercio de
Facatativa del periodo comprendido entre 1 de enero a 31 de diciembre de 2019.

De cumplimiento: Normatividad externa e interna aplicable:

* Norma Internacional de Contabilidad N° 16. Inmovilizado Material.

* Norma internacional de contabilidad N°01. Presentacién de estados financieros.
* Normas internacionales de auditoria.

De conformidad: Requisitos de los procedimientos, instructivos, manuales, procedimientos, planes, programas
y demas practicas que correspondan:

Manual de politicas contables de la Camara de comercio de Facatativa, Aprobado por resolucién directiva No.
021 de 10/26/2018, Circular 005 "Catalogo Centros de Costos y Manual de Uso", Procedimiento PDO-DAF-14 "
Activos Fijos e Inventarios de Oficina"., Instructivo INT-DAF-04 Control y Verificacion de Activos Fijos e Inventario
de Oficina, Instructivo INT-DAF-05 Manejo de Inventarios., Resoluciéon 016 del 31/05/2016 "Por medio del cual se
crea el Comité evaluador de bajas de los bienes muebles y se establece los procedimientos en materia de baja
de los bienes muebles de propiedad de la CCF", informes del revisor fiscal y control interno vigencia 2018 y
2019.

De desempefio: Eficacia de los objetivos, metas e indicadores propuestos.

01 de noviembre de 2019 al 27 de Marzo de 2020.

Direccién Administrativa y
Financiera

Direccién Administrativa y
Financiera

COMPONENTES DE CONTROL INTERNO: Ambiente de Control, Gestién del del Riesgo, Actividades de Control, Informacién y
Comunicacién, Evaluacion del Sistema de SCCI ( Supervision y Monitoreo)

1 de Noviembre del 2019.

27 de Marzo del 2020
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Continuacion tabla:

23 Septiembre al 11 de
octubre de 2019

Recopilaciony andlisis de normas internas y externas de
la Camara de Comercio de Facatativa, polticas,
manuales, procesos y/o procedimientos.

14 al 31 de octubre

Preparacion de papeles de trabajo.

01 de noviembre de
2019

Inicio de la auditorfa

4 de noviembre de
2019

Socializacion del plan de auditorfa.

5 de noviembre de
2019

Solicitud de la siguiente informacién:

*Lista de los Activos Fijos existentes en la CCF: formato
FOR-DAF-33 Control de inventarios y articulos de oficina
ylo fichas técnicas.

* Lista de activos fijos dados de baja para el periodo
2019, acta o resolucion de aprobacion.

* Actas de Comité evaluador de bajas.

6 de noviembre al 07
de febrero de 2020

Andlisis de la informacién recopilada.

10 de febrero de 2020

Realizar cuestionario sobre el cumplimiento en el
manejo de la depreciacion de los activos fijos.

11 de febrero al 13 de
marzo de 2020

Recopilacién y andlisis de la siguiente informacion:

* Libro auxiliar de propiedad, planta y equipo del afio
2019.

* Libro auxiliar depreciaciones 2019.

* Estados financieros de la Camara de Comercio de
Facatativa.

SUPERVISOR

Pedro Pablo Bermidez Diaz
Director de Control Interno

16 de marzo de 2020 |Elaboracién del informe de auditoria
26 de marzo de 2020 | Socializacién del informe de auditoria.
27 de Marzo de 2020 |Cierre de la auditoria

Yennifer Alexandra Santos Castro
Pasante de Control Interno

SAAVEDRA CAICEDO Director Administrativo y
SANDRA LILIANA financiero (E)
ANGEL ARAOS Coordinador Financiero

ORLANDO EMILIO

Profesional | de Némina e
Inventarios

HUGO CARLOS JOSE
GOMEZ SIERRA

ORIGINAL FIRMADO

FUENTE: (Elaboracién propia, 2020)
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ANEXO 3. LISTA DE CHEQUEO

Se realizdé una lista de chequeo para hacer la verificacion aleatoria del inventario
realizado por el funcionario en cargado a 31 de Diciembre de 2019.

Figura 15. Lista de chequeo
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Continuacion:




Continuacion:

Fuente: (Elaboracién propia, 2020)
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ANEXO 4. DEPRECIACION MES DE DICIEMBRE

Se adjunta como evidencia el registro de la depreciacion realizado por la Camara de
Comercio de Facatativa para el cumplimiento de lo establecido en las normas internas y

externas aplicables.

Figura 16. Depreciacion mes de diciembre.

T

A

:g= Comprobante de Diario

CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA

Pag#
WIS H Fecha: 26-02-2020
Diciembre de 2019

Clase: 06 DEPRECIACION/AMORTIZACION

Cpte: 1 Fecha: 31/12/2019 Estado: Asentado

Descripcion: ~ DEPRECIACION Fondo PB

Cuenta Nombre de la Cuenta Fondo C.C. Nit Nombre del NIT Debito Credito

15920511 DEPRECIACION INMUELBLE CR 3 PB 860522136 CAMARA DE COMERCIC DE 0.00 8,498,555 55
NO. 4-60 FACATATIVA

Descripcion: Depreciacion

15920513 DEPRECIACION INMUEBLE SEDE PB 860522136 CAMARA DE COMERCIC DE 0.00 83,282.81
VILLETA FACATATIVA

Descripcion: Depraciacion

15920514 DEPRECIACION INMUEBLE LOCAL PB 860522136 CAMARA DE COMERCIC DE 0.00 226,506.79
FUNZA FACATATIVA

Descripcion: Depreciacion

1592151 DEPR EQUIPO DE OFICINA PB 860522136 CAMARA DE COMERCIC DE 0.00 4,771,752.28
PUBLICO FACATATIVA

Descripcion: Depreciacion

1592201 DEPR EQUIPO DE COMPUTA PB 860522136 CAMARA DE COMERCIC DE 0.00 8,218,500.41
PUBLICO FACATATIVA

Descripcion: Depreciacion

1592351 DEPR FLOT Y EQU TRANS PB 860522136 CAMARA DE COMERCIC DE 0.00 483333333
PUBLICO FACATATIVA

Descripcion: Depreciacion
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Continuacion:

5160051 CONST. Y EDIFIC - PUBLICO PB 4800-4811 860522136 CAMARA DE COMERCIO DE 8,808,345.15 0.00
FACATATIVA

Descripcion: Depreciacion

5160151 EQUIPC DE OFICINA PUBLICO PB 48004811 860522136 CAMARA DE COMERCIO DE 477175228 0.00
FACATATIVA

Descripcion: Depreciacion

5160201 EQUIPO COMPUT / COM. - PUBLICO  PB 4800-4811 860522136 CAMARA DE COMERCIO DE 6,218,500.41 0.00
FACATATIVA

Descripcion: Depreciacion

5160351 FLOTA/EQUIPO TRANS. - PUBLICO PB 48004811 860522136 CAMARA DE COMERCIO DE 483333333 0.00
FACATATIVA

Descripcion: Depreciacion

26,631,931.17 26,631,931.17

Informacion Presupuestal

Rubro Nombre Del Rubro c.Cc Presupuestado Aprobado Ejecutado

5160051 CONSTRUCCIONES Y EDIF PUBLICO 4800-4811 143,000,000.00 143,000,000.00 88,561,645.15

5160151 EQUIPO DE OFICINA PUBLICO 4300-4811 74,093,000.00 74,093,000.00 56,395,1686.28

5160201 EQUIP DE COMPUT ¥ COMUNIC PUBL 4800-4811 192,000,000.00 192,000,000.00 78,165,395.90

5160351 FLOTA Y EQUIPO DE TRANSPORTE PUBLICO 4800-4811 77,000,000.00 77,000,000.00 54,862,632.13

Informacién Planeacion

Elaborado:

Revisado:

FUENTE: Camara de Comercio de Facatativa
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12.2. SEGUIMIENTO A LA PASANTIA

ANEXO 5. CARTA DE APROBACION DE LA PASANTIA

Figura 17. Carta de aprobacion de la pasantia

2
Elllar:a 10 G665 1309 a BRF 3333
‘ e Comerch
(= (= |':I|'.:||.-\.E: ._-:'| cor |'|..|I.||' verrcfacatativa.ong.oo

Mit. 860522 136-3

LA SUSCRITA PROFESIONAL DE TALENTO HUMAND DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE FACATATIVA

CERTIFICA

Zue la sefiorita YENMNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO identificada con la
c.c. Mo, 1.070.888.222 expedida en Facatativa, estudiante de moweno semestre del
Programa de Contaduria Publica, realizo sus pasantias en esta Entidad desde &l 11
de septiembre de 2012 hasta 2l 22 de noviembre de 2019, retomando las pasantizs
el dia 03 febrero de 2020 hasta el 20 de marzo 2020, con una intensidad diaria de
ocho (08} horas, para un total de 640 horas.

Dada en Facatativa (C/marca) a los veintisiete (27) dias del mes de abril de Dos Mil

veinte (2020) a soliciud de la interesada, com destino a la Universidad
Cundinamarca.

Profesional de Talemto Huma

ELABORD: MCTGFIL-TH

oo exwianri il § Hopa on vica

'.f'mw_ECfaCE tativa_mg.m
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ANEXO 6. ACTAS DE SEGUIMIENTO

Tabla 5. Acta No. 1

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO

o

NS

Lnfu.u r FECHA gl)"i:! AP, Tl Te Hora Iniciv: 'M‘FE Hara fir < .’L{,ﬂ‘o
PROYECTO- ANTEPROYECTO . —
ENTIDAD: N v ovoer. U !A AT - Moy MODALIDAD: PRESCENCIAL
RESPONSASLE (S): N \u\\'\-.\ A\ PP s Yot i e 7o)

OBSERVACIONES DLL PROYECTO
1 REVISION DE ANTEPROYECTO
2 los cosogedosons cahol voch. Gordendon

3 Croa t»\rnt\-v:»(\\(\v \ \g\\-w)‘ £ ONE S &-\ f\xx\«:cc\xu\c_

P e SRS Q\JL\..QQ\_W ey egeaten

J
S — — - S—
9
10
COMPROMISOS PROXIMO ENCUERTRO Para |2 fecha | icumpiio?| Pres. Fecha
" Consonay \4—»\ Nr\r\r I e N ey W\&“) 2 1 £ -cm - \q
5 :,_‘ﬂw_\na _ACEIRORENED 260 A0y
3
1
L“'
3
9
10 |
PROOCENCUENTAC. HORA '.‘J(\-.;{‘\‘ / S\
Fa | . K <Y \ -
anaskes Toaden | - Ve 8 AR
v RESPONSADLE 1 RESPONSABLE 2 D”ﬂ.c]a" /’.
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Tabla 6. Acta No. 2

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO

T
LA « FECHA Q:E::bn:ﬁ:a C: a0 Hora inicle: S Fm Hora fin: £, ECSF“"

PROYECTOx ANTEPROYECTO

ENTIDAD: Tt Tl e MMOOAUJAD PRESCENCIAL
RESPONSABLE {S): N?m&d_.ﬁuwﬁ Conivned

OBSERVACIONES DEL PROYECTO

REVISION DE ANTEPROYECTO

L

0 oo |~ lov fon |& Jw |ro

-
=]

COMPROMISOS PROXING ENCUENTRO Para la fecha | éCumplio?] Prox Fecha

Marees e Awecrde A ‘oo A\ m\%am@du Lika 414

el L

- jon I~ b

-

PROX ENCUENTRD: B HOEA

\{&S_\

RESPONSABLE 1 RESPONSABLL 2
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Tabla 7. Acta No. 3

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO

b FECHA (c coeN e *x__m_ Hora mic Se0c E Hora fire ﬁ“_al‘_g\
PROYECTO ANTEPROYEC o~ ) ’
ENTIDAD: Cosecnn. M (rxoaacars  Socehedac® MOOALDAD: PRESCENCIAL
RESPONSABLE (S Uossa ey Mo xoodNa oo ConaNaes
OBSERVACIONES DEL PROYECTO

1 REVISION DE ANTEPROYECTO

2 m\\\n@&_mg%\.&z\ms\\c&&,m AP CUROGRNCS,

| Caagmnans, P T T - T Y cosgmde,

1

o
N - N T e e P S e R

S p— — -

9 o = ¥ e

10

COMPROMISOS PROXIMO ENCUENTRO Pace lafeeha | JCumglio?] Prox Fecha

l — — —

> ;

3

i) » B

P T R )

G — e —
A L 3 . =]

8

9 -

10 }

PROY ENCUENTRO: i _ HOBA R £
e N\ ’} y
Vizosllel Sasden , D NN . N\ &
RESPONSABLE 1 FESPONSABLE 2 DIRECTOR. ;
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Tabla 8. Acta No. 4

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO

CIUDAD Y FECHA: Facatativ, 2019 Hora inicio: 530pm _ Horafin: 6:30pm

PROYECTO: ANTEPROYECTO
ENTIDAD: CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA MODALIDAD: PRESENCIAL
RESPONSABLE (S): YENNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO

OBSERVACIONES DEL PROYECTO

REVISION DE ANTEPROYECTO

Las competencias estan mal planteadas

Complementar 13 introduccin del anteproyecto
Hacer un ajuste en el planteamiento de los aportes

Wloaf~d o |l fwo o | —

10

COMPROMISOS PROXIMO ENCUENTRO Para la fecha | ¢ Cumplio | Prox. Fecha
Corregir los aportes antes mencionados 26/08/2019
Diligenciar los documentos 26/08/2019

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

PROX.ENCUENTRO:

\l zm\\k-‘ oo

RE
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Tabla 9. Acta No. 5

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO

CIUDAD Y FECHA: Facatativa, 2019 Hora inicio: 530pm _ Hora fin. 6:30pm
PROYECTO: ANTEPROYECTO
ENTIDAD: CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA MODALIDAD: PRESENCIAL
RESPONSABLE (S): YENNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO
OBSERVACIONES DEL PROYECTO

1{REVISION DE ANTEPROYECTO

2[El tema del anteproyecto esta mal dirigido

3

4

5

6

7

8

9

10
COMPROMISOS PROXIMO ENCUENTRO Para la fecha | {Cumplio | Prox. Fecha

1|Hacer redireccion del tema del anteproyecto 24/08/2019

2

3

4

5

6

7

8

9
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Tabla 10. Acta No. 6

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTQS DE GRADO

300m __ Horafin: 600pm

PROYECTO: ANTEPROYECTD

ENTIDAD; CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA MODALIDAD, PRESENCIAL
RESPONSABLE [S): YENNKIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO

OBSERVACIONES DEL PROYECTO

REVISION DE ANTEPROYECTO
Aguste lines de investigaodn

COMPR Para la fecha Prox, Fecha

Ajustar palabeas en la redaccion 20/11/2012
Ajustar linea de investigstidn 20/11/201%

1
2
3
4
S
b
7
8
%
0

1

7 AW
PROX ENCUENTRO: HORA: [y ‘1-’.5*“ =
'\‘v | \ | § \
\ ‘ \} (YY) A
- ~

\.\_. '\ Pl J

_\\_gmik.\_m?-—li Lo
SOOMSARIF 1 SPONSABLE 2 ' ECTOR
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Tabla 11. Acta No. 7

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO

CIUDAD Y FECHA: Facatativa, 2019 Hora inicio 5:00pm Hora fin:  6:00pm

PROYECTO: ANTEPROYECTO
ENTIDAD CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA MODALIDAD: PRESENCIAL
RESPONSABLE (S) YENNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO
OBSERVACIONES DEL PROYECTO

1|REVISION DE ANTEPROYECTO

2|Diligenciar completamente los documentos

3|Organizar documentos en la carpeta

S

b

7

8

5

10
COMPROMISOS PROXIMO ENCUENTRO Para la fecha | ¢Cumplio | Prox. Fecha

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

PROX ENCUENTRO: HORA: [ ""["»r;ll'b»}‘«ﬁ "
Y \/ y \ "\

'\\ ‘{, (_'l, \ \ "‘
;lgg&\gg! Do RE RE ! J .
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Tabla 12. Acta No. 8

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO

CIUDAD Y FECHA Facatativd, 13/02/2020  Hora inicio 5 00pm Horafin' 6.00pm
PROYECTO: AUDITORIA AL MANEJO DE LA DEPRECIACION DE LOS ELEMENTOS DE PROPIEDAD,

PLANTA ¥ EQUIPO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA DURANTE LA VIGENCIA 2019
ENTIDAD; CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA MODALIDAD: VIRTUAL
RESPONSABLE (S).  YENNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO

OBSERVACIONES DEL PROYECTO

1|REVISION DE ANTEPROYECTO

[Ajustar tiitulo

Diferenviar enue oYUEeisn y proyvectos en los que participara
Cambiar &l ultimo objetive a "hacer"

| o

J
4
5|Ajustar resultados, debe evidenciarse que se espera mejorar con la auditoria
B|Caracterizar las tuentes de informacion en primarias y secundarias

- L

8
9

10

COMPROMISOS PROXIMO ENCUENTRO Paralafecha | ¢Cumpli | Prox, Fecha
Hacer los ajustes recomendados 20/02/2020

Vil ire | —

O~ |on

10

PROX.ENCUENTRO

mlﬁmz_ns ]
PONSABLE 1 SPONSABLE 2 ] TOR

S
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Tabla 13. Acta No. 9

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO

FECHA: Facatativa, 18/03/ 2020 Hora inicio; 5:00pm Hora fin: 6:00pm
PROYECTO: AUDITORIA AL MANEJO DE LA DEPRECIACION DE LOS ELEMENTOS DE PROPIEDAD,
PLANTA Y EQUIPO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA DURANTE LA VIGENCIA 2019
ENTIDAD: CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA MODALIDAD: VIRTUAL

RESPONSABLE (S): YENNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO

OBSERVACIONES DEL PROYECTO

1|Socializacion circular No. 001 Pasantias
2
3
4
5
6
7
8
9

10

COMPROMISOS PROXIMO ENCUENTRO Para la | ¢Cumpli | Prox. Fecha

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10| — 2

\
PROX.ENCUENTRO: “°RAf_\L} /ﬂl:m_‘
MY /L

RESPONSABL " RECTOR
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Tabla 14. Acta No. 10

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
> DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO
CIUDAD Y FECHA: Facatativé, 13/04/2019  Hora inicio: 6:00pm Hora fin: 8:00pm
PROYECTO: AUDITORIA AL MANEJO DE LA DEPRECIACION DE LOS ELEMENTOS DE PROPIEDA
PLANTA Y EQUIPO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA DURANTE LA VIGENCIA 2019
ENTIDAD: CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA MODALIDAD: VIRTUAL

RESPONSABLE (S): YENNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO

OBSERVACIONES DEL PROYECTO
1|REVISION DE PROYECTO
2|Revisar como incluir citas al pie de pagina
3|Revisar el uso de mayusculas
4{No se distinguen trabajos citados de estado del arte
5
6
7
8
9
10
COMPROMISOS PROXIMO ENCUENTRO Para la fecha | ¢Cumpli |Prox. Fecha
1|Colocar los pie de pagina 14/04/2020
2|Colocar maydsculas en donde se requiere 14/04/2020
3|Ajustar las citas del estado del arte 14/04/2020
4
5
6
7
8
9
10
PROX ENCUENTRO: HORA;

!‘R:Qn:kl 3}0&&!9 RE
SPONSABLE 1

H
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Tabla 15. Acta No. 11

PROYECTO:

ENTIDAD:
RESPONSABLE (S):

CIUDAD Y FECHA: Facatativa, 14/04/2019

Hora inicio 5:00pm
AUDITORIA AL MANEJO DE LA DEPRECIACION DE LOS ELEMENTOS DE PROPIE

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO

Hora fin: 6.00pm

PLANTA Y EQUIPO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA DURANTE LA VIGENCIA 2019

YENNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO

CAMARA DE COMERCIO DE FACATAT MODALIDAD: VIRTUAL

OBSERVACIONES DEL PROYECTO
1|REVISION DE ANTEPROYECTO
2|Hacer la justificacidn
3|Ajustar las citas de referencia en los marcos
4{Tener al dia los papeles de trabajo
S|Tener las actas y seguimientos al dia
6
7
8
9
10
COMPROMISOS PROXIMO ENCUENTRO Para la fecha | ¢Cumpli | Prox. Fecha
1|Realizar los ajustes en los marcos de referencia 18/04/2020
2|Realizar la justificacion 18/04/2020
3
4
5
b
7
8
9
10

PROX.ENCUENTRO:

A*zm_\s(_‘tmks_)__“

SPONSABLE 1
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Tabla 16. Acta No. 12

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
ACTA DE SEGUIMIENTO
DIRECCION DE PROYECTOS DE GRADO

CIUDAD Y FECHA: Facatativa, 19/04/2019  Hora inici¢5:00pm Hora fin: 6:00pm

PROYECTO: AUDITORIA AL MANEJO DE LA DEPRECIACION DE LOS ELEMENTOS DE PR(
NTA Y EQUIPO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA DURANTE LA VIGENCIA 2019
ENTIDAD: CAMARA DE COMERCIO DE FACATA" MODALIDAD: VIRTUAL

RESPONSABLE (S): YENNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO

OBSERVACIONES DEL PROYECTO

REVISION DE PROYECTO

Colocar comas en el titulo

El orden de los temas del proyecto es el indicado en |a guia de grado
Los marcos de referencia deben iniciar en pagina aparte

Simplificar pie de pagina

Oi|~Nnjwn|sjwin -

-
(=]

COMPROMISOS PROXIMO ENCUENTRO Para la ¢Cumpli | Prox. Fecha
Hacer los ajustes recomendados 20/04/2020

PROX ENCUENTRO: HORA /WA 'W\U‘Gﬂ'h"l
| ! ", ) *‘}7\

\ J | | |}
\ ; ,1 \ ! \ / .‘ ‘ -.l .v"‘
n.m&'z k‘ “xaaseD RE : ‘ \ DI
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ANEXO 7. ACTA SEGUIMIENTO DE HORAS ESTUDIANTE

A continuacién se adjunta seguimiento semanal de las horas de pasantia realizadas

Tabla 17. Informe de horas mes de septiembre de 2019

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

c HORAS DE

97

ESTUDIANTE: YENNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO
SUPERVISOR: PEDRO PABLO BERMUDEZ DIAZ - DIRECTOR DE CONTROL INTERNG
NOMBRE DE EMPRESA:  CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA
FECHA DEL INFORME 05/10/2019
CONTROL OF HORAS
MES | SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES IUEVES VIERNES »
“ h : ;
& 3
bt 12 13 &
1 '"':'::""'" m“""":’:‘ * Revision de politicas, manuales,
1 *Presentocsin en b entidad oy, procesos y de B
> el ccr oy g
* Seguimiento nomine 10 sgasto. |,
* Reunion institucional Sequiniento idmios SIS =
ol i i ”nam- de poliices, manuales, |20
. * Rewiskon de politicas, manuales, |* Revisidn de polticas, manuales, |* Revision de poliicas, manustes, |~ %or o b Lo BRS¢ Revision de pobticas, manuales, 5
. 2 |procesos y procedimientos ety [procesas y dela  [procesos y deta  [PEEOY procesas y dela “©
’ oo et s arcuea de cale, biomirico mes de |5 E.
o ek % N 2 o
T o Archiva , fola. Mioenétrico mves de agosto, ognito, BaMads a M W Bométrico mes de agosto 'y
' -
3
n 2 \ -\ 2 27
e
" * Revisidn de politicas, manuales, Mmun, manuales, [#LBVNNE D ;“m.\,.',a * Revision de politicas, manusles, | * Revision de politicas, manusles,
L) 3 procesos y procedimientos de la | procesas y dela |, Al < v dela  |procesos y procedimientos de b
L} ccr ccr. \ Zg‘\o. cce. (7 3
3 sde  |*sen de . mes de de
agosto. julio \ mayo. junio, archivo,
0
* Revision de politicas, manuales,
procesos y procedimientos de la
4 feor
* Blométrico mes de junio, mlorme
biométrico consolidado hasta mes
de agosto
= 4 TOTAL HORAS EN EL MES
/ %zub FIRMA ESTUDIANTE
Pedro Pablo Bermudez Diaz Yennifer Alexandra Santos Castre



Tabla 18. Informe de horas mes de octubre de 2019

|
By

X~ IV RE
o

n -

INFORME MENSUAL CUMPLIMIENTO HORAS DE PASANTIA

SANTOS CASTRO

] PEORO PABLO BERML
L EMPRESA,  CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA

[ 8e g Sia s
BT

CONTROL D HORAS
I
5 & :maoﬂu manuales,
* Revision de politicas, manusles, |* Revisién de politicas, manuales, < »
7 Y procesos y L &' =
. ccr. e
. Bométrico mes de pnio, informe
Blométrico mes de junio, informe |* Biométrico mes de septiembre, " S0 haite me
de agosto. étrico de
de
agosto, hasta mas de agosto. ¢
g . 2 3
* Revision de politicas, manuales, |* Revision de politicas, masuales,
* Revisién de politicas, manuales, . newites: ||% Bt e
¥ dela ¥ dela  |procesas y procedimientos de la Y
ccs. ceF. ccr. Y Y
2 - s |78 p—— " cer. ccr. !
o " |cain, mspecciones de segundad,  [aitazges Auditoria histaras borakes Auditoria historias lsborales
<
T 15 16 8
v 10 . Papeiesde | de Papeles de v h
. trabajo. 1rabajo, g do e salud, peles.
R FESTIVO *Auditaria hestorias laborales, * Ausdit Mborslis e ot .
€ archive cchivo *Revision ndmina, archive.
23 24
s h? . N -
apy de Papeles de apeles apeles
teabsjo. trabajo. e . :
*Revisidn noming, archivo. *Archwo, Informe incapacidades, permisos, |*Informe incapacidades, permisos,  |Indorme ixcapacidades, permisos,
beneficio). ficiol F vt barnacla).
28 s 0 e
.
.ﬁh'tmnu::l: . R : ‘mhp‘nmmnﬂ: 5 v
ccr. procesos y LI vy anteproyecto de grado,
*Infc enteon. [O5F *Informe incapacidades, permisos, | O™ Ncapacidades, permisos,
. one. Benehciod
vacaciones { costo-beneficio) - 1 fico). b
—_— TOTAL HORAS EN EL MES
FIRMA SUPERVISOR
Pedio Pablo Sermides Diat
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Tabla 19. Informe de horas mes de noviembre de 2019

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
C HORAS DE
YENNIFER ALEXANDRA SANTUS CASTRO
. RIS PEDRO PABLO BERMUDEZ DIAZ - DIRECTOR D€ CONTROL INTERNG
NOMBRE D EMPRESA:  CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA
L ]
LUNES MARTES MURCOLES rves
s
“Reviskon de polticas, manuabes.
procesas y procedimientos de s
ccr.
*Solicitud de Informacion: Lista de 6 7
l03 Activos Fijos existentes s la
5 *Reviside de politicss, sasaples, | *Anbbis de informacidn, Revisién
. FETTWO T tormato FOR-DAF Y1 Control | ocesos y procedmiestos dela |de politices, susmunles, pocesos y
Slaywtsonde.  _ [ecy procedimientos de Ia CCF.
oficina y/o fichas técnicas; Lsta de |« rPeR . %
activos fijes dados de baja para ol
periodo 2019, acta o resodacion de
~ (aprobacion; Actas de Comite
o evaluador de bajss. , anteproyecto
v de grado.
'
€
: PR VAT bd 1"
"
; RPN g e i 2 P i
5 @i e 89 ¢ " |de pomicas, mansates, procesos y
u FEYTW 12 \{ o it s Bu s procedimientos de ta CCF.
Quoeemos N L romersir * toma e octubr

Juectivmo, veriticacian libro de

TOTAL

vocheiongs. Prestamos y alauileres.
18 19 2
*Andlisls de wfonaacitn, Papeles | Anifsis de informacion, Papeles |* Analisis de informacion, Papeles 21
encuusta, encuesta. de rabajo. encuesta. Pevision y  |* Aniiivis de infurmacion
de grado y Revisice de podticns, de pradoy * e v
manuales, procesos y |de polticas, mamuales, procesos y |* Arquec de cap, PMI Regiatron , 2cheo.
de la CCF. de s CCT. putieos

—
TOTAL HORAS EN EL MES

HORAS REALIZADAS
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Tabla 20. Informe de horas mes de febrero de 2020

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

YENNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO
PEDRO PABLO BERMUDEZ DIAZ - DIRECTOR DE CONTROX INTERNG
EMPRESA:  CAMARA DE COMERCIO DE FACATATIVA

SONTIOLOE Roms —
SEMANA AUNES MARTES MICRCOLES WEves
B 1
3 A i3
| *Analisis de infarmacién *Andlisls de informacion 6
2 [*Actuskzacién carpets de :"‘“""""":"’f" bee, |t e de rloeme de g o 1
brocedimientos, biométrico mes de || DIOeUC0 mes de Dickembre. |,y ioforme de gestidn | *Reveven institucional nomina 10 de detembee, |
atrels dn caroeta resniucores wesentacen capacitacion prmaris |
n
b 12 v S y analisis ge: Libro " y 4 than
Y Sy ¢
| 10 mﬂu%t*u-v suxiSar de propledad, planta y """;"*"';".:“l:":_‘:.' auxar de propiedad, planta y
%4 3 |"Cvestionario Jheo equipo del #ito 2019; Libro ausiFar ::L“mm!,m-un«mmm-m‘
Y *Nomina Dioembre, blometrco | de gastos del 2012, de gastos del pariodo 019; Estados | deln € .‘; de
| deciembre Estados financieros deg Chmara  (financieros de la Camara de chode Tinancieros de ia Camara de
de C ks 5 s sy d | Comercio e Facatativa,
- *Nomina mes de Diciembre *Bormetncn eners con Kally P npemdtomia “Inspeccranes de sequridad 4
£
2 1 s 19 » 2
2 +Recophaciin y anbls de: Ubro | eCOMIRON Y 20SRSIS G0 L0 o0 i amgti e Ubg | eCPAICHN Y andEels e UIO oy oo iy andis de: Ui
3 ausiliae de propieda, planta y suxiiar de propiedad, planta y
. aunilorde proniedad,plantay (1SRRI B Y [sowtior e peopiedad,pientay - [CEEECERIRICRE LYy aunlar de propiedad, lanta ¢
equipo del aflo 2019; Ubro awsiliar ' equipo del ado 2019; Libro suxiliar G equipo del 3h0 2019; Libvo ausliar
o a4 de gastos del periado 2019, : de ) Estados|
2 9ees dof e 2015 Istados finsncieros de fa Comara (00 $2410% del peviado 2019: Estadebic Lo 0y 4o 1y Cmara de
Estados de la Camara® de ¢ foancieros de fa Chmara de- Leomercio de facotativé. fmpncieros de la Camaca de.
e Comencio de Facatativa. Comertio de Facatativd.

oo smiane ds ponkonl. || YO onEHANE e IRAS, *Freparanian reunion matitucionsl OMMIA e\ nsmecciones du sepundad

[cuestionano SGC [ bvometrco
20 25 2% X a
*Racopiacian y andliss de- Uhro |28
y anblisi do: Ubeo y anslisis de: Libeo yandishs de: Ubwo | 1o iac . ’
| sulin do propledad, plantay [saxilarde propiedad,plantay  [susilar de propledad,plantay "0 o oot g Lo o ¥ AnA8sE de Lo
¥ del 2t siliar [equipo del 3o 2019; Libro auiar o del i)
: s oo ol et oo oy ena 55 oo sonter |
| Estados deta Camars e la Chonara de i S5 Cmaen 4 40 4astos del periodo 2018; Eatadon|
| - AL c i,
| Biometrico mes de enero Cundro de riswaos dispavtras  |"Rewikn 2 contaton,archo 1 CarPet MA%
=t TOTAL OIS T £ 145
= sipaan suptrvison
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Tabla 21. Informe de horas mes de marzo de 2020

ISTUDIANTE,

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
INFORME MENSUAL CUMPLIMIENTO HORAS DF PASANTIA

YENNITER ALEXANDRA SANTOS CASTRO
DIAZ - DIRECTOR OF CONTROL INTERNO

NOMBAE OF EMPRESA:  CAMARA O COMERCID OF FACATATIVA
3
CONTROL OF HORAS
MES | SEMANA nes MARTES MIERCOLES rves VIERNES _{ TOTALMORAS
2 5 L s
LR .
. .:::'" g ¥ andlisks de: Ubro | *Recopilacidn y andliss de: Ubro - "‘:‘.:';:':." “Recopilacien y andlisks de: Ubre
eauipo del o 2019; Lo suiar | "N 9€ propledad, plantay [auxtlar de propiedad, planta y """'“"“:’;:“,w" e |HUiar de propledad, planta v
1 [deuaston deiperiodo 2015 |E51PO del o 2019; Uitwo ausiiar |equipo del afe 2015; ibrg seser sy 0 2015, Extada| "TVIPO del 350 2015; Uibro aussier ©
Extados dela - de gastos del periodo 2019; de gastos del periodo 2019; Estados| " © -"‘--.lmml; de gastos del periodo 2019, Extados |
R e A% Lo dos Aranciooon 0ot Chmarn financieros de Is Csmara de e apbpdsgremssa financleros de 1a Chmara de
ailiah s m'u“nwu‘ o de Comercio de Facatativi, Comercio de Facatativ. :'.:'m .mmm:al eapacitacidn [COMErto de Facatativa.
. *Auditoria 150 900172015 *Auditoria 10 9001/2015 Hoeppesil Revisor hogas de v
3 12
10 u *Recopilacién y andlisis de- Ubro
0 o ondiihs de: Ubvo
A *Recopiecién y andisy de: Ubro | eCOPUIN ¥ andlisls de: Ubro | *Recopilacion y andlsis de: Ubro | auiliar de propiedad, planta y .:m“"""'“ che - '
S sustiar de propiedad, planta purliar de propiedad, planta y |auxillar de propledad, plants y  [equipo del alo 2019; Ubro ausifiar w—n.mm u-'_:--
1 ilar | #99190 del 480 2019; Lbro auslir [equipo del ao 2015; Ubro suiar de gastos del periodo 2019; Estadas|“T*/P* s
equipo del ao 2019; Ubro auxiliar ” de gast0s del periodo 2019, Estadan
o X pesianiepleseipaind de gastos del periodo 2019; de gastos 2019; de la Cdmara de byt | ©
ks . gty ot il srsisiods o o b Fhaafativl. Comercio de Facatativa.
- 3 e Comercio de Facatai. ol Comercio de :ulnod. | oletinde recomendaciones, Fremiadan
PRIl Uy iy sudtoria DC1 audtoria DCI Induccidn, reinduccién y prduecion, remducdda y
capacitacion Capacacon
16 7 18 19 20
i & 4 o & P e il e
de
P foudoris sudiorta auditoria auditorta avdiorta =
[*Ndmina enero v lebrero
. 23 24 25 26 27
TOTAUHORAS EN ELMES ]
75_‘ SUBTOTAL HORAS REALIZADAS -
/ G

FIRMA SUPERVISOR
Pablo bermude: Dz
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ANEXO 8. CARTA DE AVAL DIRECTOR PROYECTO DE GRADO

Figura 18. Carta de aval director proyecto de grado

UDEC o

UTNIVERSIDATD DE
CUNDINAMARCA

FACATATIVA-

18

Facatativa, 2020- 05- D4.

Sefiones

COMITE OPCIOMES DE GRADOD
Programa Contaduria Publica
Universidad de Cundinamarca
Extension Facatafiva.

Asunio: Enfrega frabajo de grado proyecio de FASANTIA

Respetados sefiores, en mi calidad de director del proyecto de PASANTLA tiulada
“AUDITORIA AL MANEJO DE LA DEPREGIAGION DE LOS ELEMENTOS DE
PROPIEDAD, PLANTA ¥ EQUIPO, EN LA CAMARA DE COMERCIO DE
FACATATIVA DURANTE LA VIGENCIA 20 157, presentado por la estudiants
YEMNIFER ALEXANDRA SANTOS CASTRO y luego de haber desamollado  mis
funciones y responsabilidades como tal, seglin ko establecide en el acuerdo 002 de
2018 del Consejo de Facultad de Ciencias Administrativas Econamicas y Contables,
capitubo Vil articulo 16, me permito AVALAR la entrega por parte de la estudiante del
trabajo concluido; &l cual cumple con los requisites legales y con los objetives
definidos en el acuerdo antes mencionado especialments lo previsio en sus arficulos
{3, 7. 13 y 21 paragrafo 1), asi como lo establecido en &l acwerdo 010 julic 12 de
2008 del Consejo Supenor Universitaro “reglamento estudiantl”™, especialmente en
su articubo (&) numeral (18) y demas.

Lo anterior con el proposito de que este, continde su itinerario segin el cronograma
aprecbado por el comité de trabajos de grado para el presente periode academico, y
se designe los jurados calficadores para su analisis y revision.

Cordialmente,

ey

—
ANGELA YOLIMA CITA VELANDIA
Docente Ocasional Tiempo Completo
Transiptor Angela Yolima Cita Vielandia.
12.1-14

Caile 14 Awerida 15 Bamio Eanin Facatalha — Cundinamars
Teidono (091) 2422644 Lines Orahass 01 80001 20492
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