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Resumen

Este documento presenta los resultados obtenidos a partir de la pasantia, como modalidad
de grado para obtener el titulo de ingeniero ambiental; el cual fue desarrollado en la Universidad
de Cundinamarca, en la dependencia del Sistema de Gestion Ambiental - SGA seccional
Girardot. El objetivo del presente proyecto es el disefio programa de educacion ambiental
enfocado al cambio climatico, donde sus principales actores son los miembros de la comunidad
universitaria de la seccional, incluyendo estudiantes, gestores del conocimiento y personal
administrativo, con el fin de contribuir al fortalecimiento de una cultura institucional mas

consciente y responsable con el medio ambiente.

En el marco del desarrollo del proyecto se aplico una metodologia mixta con un enfoque
explorativo, que incluyo la elaboracion de una encuesta diagnostica, revision bibliografica y
observacion directa, de las problematicas ambientales dentro de la comunidad universitaria. Esta
herramienta permiti6 identificar el nivel de conocimiento de la comunidad sobre el Sistema de
Gestion Ambiental (SGA) de la universidad. Los resultados revelaron que, un 74,5% de la
comunidad universitaria tiene conocimiento sobre el SGA y el otro 25,5% no lo conoce o no esta
seguro de conocerlo, asi como sus percepciones y actitudes frente a temas ambientales
especialmente el cambio climatico, cabe resaltar que, a pesar que un alto nimero de las personas
encuestadas manifiestan tener conocimientos sobre sostenibilidad y cambio climatico, no aplican
practicas sostenibles de forma cotidiana, lo que evidencio la necesidad de una educacion

ambiental mas efectiva, puesto que los esfuerzos realizados por el SGA no son suficientes.

Con base al diagnostico inicial, se disefio una propuesta de educacion ambiental enfocado
al cambio climatico, pero también abarco aspectos practicos sobre sostenibilidad ambiental, el
uso eficiente de recursos, la gestion adecuada de residuos y el consumo responsable. Asimismo,
se desarrollaron actividades de sensibilizacion, socializacion y talleres practicos con tematicas
como: Introduccion al cambio climatico, huella ecologica y de carbono, uso eficiente del agua y
la energia, manejo y separacion de residuos solidos, importancia de la participacion estudiantil y
educacion ambiental, normativa ambiental en Colombia y politicas publicas, energias renovables,
buenas practicas sostenibles, las cuales se obtuvieron de la encuesta de percepcion ambiental y la

observacion directa que se evidencio.
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Por ultimo, se desarrollé una matriz de evaluacion y seguimiento, con el que se realizara
una mejora continua del programa de educacion ambiental siguiendo la Norma Técnica

Colombiana (NTC) ISO 14001 del 2015, quedando como base a futuras replicas dentro de la

universidad de Cundinamarca.

Palabras clave: Educacion, residuos, sistema de gestion ambiental, cambio climatico,

sostenibilidad, habitos sostenibles.
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Introduccion

El cambio climatico se ha vuelto una de las grandes problematicas para el medio ambiente,
la sociedad y la economia del XXI, afectando no solo a los ecosistemas sino también a la saludo y
a la seguridad alimentaria a escala global (OPS/OMS, 2025). Ante la problematica evidenciada,
las universidades juegan un papel indispensable para formar ciudadanos comprometidos con el
cuidado del planeta. A través de la educacion ambiental, es posible el desarrollo de conocimientos,
valores y practicas que motiven a las buenas practicas que impulsen una transformacion

responsable y sostenible de los habitos individuales y colectivos (UNESCO, 2021).

La universidad de Cundinamarca (U Cundinamarca), ha venido adelantando iniciativas
relacionadas con la gestion ambiental, alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
No obstante, las acciones realizadas han sido puntuales y carecen de un programa estructurado y
continuo que articule dichos esfuerzos. La falta de un programa de educacion ambiental limita la
efectividad de promover una cultura ambiental solida entre la comunidad universitaria, lo que

repercute negativamente frente al cambio climatico (U Cundinamarca, 2024).

Frente al escenario mencionado, el proyecto tiene como proposito disefiar un programa de
educacion ambiental con énfasis en el cambio climatico, adaptando las necesidades de la
universidad de Cundinamarca. la propuesta contempla estrategias practicas, inclusivas y
pedagogicas, orientadas a fortalecer el conocimiento sobre la crisis climatica e incentivar
comportamientos sostenibles dentro de la institucion de educacion superior. En este enfuerzo se
enmarcan estandares como la Norma Técnica Colombiana (NTC) ISO 14001 y los lineamientos

nacionales como la Politica Nacional de Educacion Ambiental (Minambiente, 2002).
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La elaboracion de este programa representa una gran oportunidad para consolidar una
cultura ambiental s6lida dentro de la universidad, generando un cambio duradero y replicable que
aporten tanto al ambito local como al cumplimiento de compromisos globales frente a la crisis

climatica.
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1. Planteamiento del problema

El cambio climatico es uno de los principales problemas ambientales que afectan al planeta
producto de la emision descontrolada de gases de efecto invernadero, la deforestacion, la incorrecta
disposicion de los residuos y el uso inadecuado de los recursos naturales. En este contexto, las
universidades juegan un papel decisivo en la educacion de ciudadanos comprometidos con la
sostenibilidad, ya que pueden intervenir directamente en la generacion de habitos responsables en

su comunidad (Naciones Unidas, s.f.).

Si bien la Universidad de Cundinamarca realiza actividades de educacion ambiental, no
posee informacion con datos cuantificables y/o reportes para tener antecedentes de estos; ademas
los esfuerzos han aislados y no se cuenta con un programa constituido que garantice la continuidad
y efectividad de estas acciones. La falta de un plan estructurado que oriente a la comunidad
universitaria en la adopcion de practicas sostenibles, con el fin de minimizar los impactos del
cambio climatico, limita las iniciativas actuales y dificulta la consolidacion de una verdadera
responsabilidad ambiental dentro de la institucion. Ante esta problematica, surge la necesidad de
disefiar un programa de educacion ambiental enfocado al cambio climatico que fomente habitos

sostenibles y contribuya a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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2. Justificacion

El disefio de un programa de educacion ambiental enfocado al cambio climatico, para
fomentar habitos sostenibles en la comunidad universitaria, es una iniciativa clave para contribuir
a la disminucion de los impactos relacionados con el cambio climatico y promover la
responsabilidad ambiental entre estudiantes, gestores del conocimiento y personal administrativo.
A través de esta propuesta, se busca generar un cambio en la cultura ambiental de la institucion
mediante estrategias educativas que fortalezcan la conciencia ecologica y fomenten practicas

responsables con el medio ambiente.

La implementacion de este programa atiende a la necesidad de modificar las actitudes y
comportamientos de la comunidad universitaria referente a las problematicas ambientales que se
encuentran en esta. Se ha identificado una gestion inadecuada de residuos y el desperdicio de
recursos como agua y energia, lo que evidencia la importancia de desarrollar un proceso de
educacion ambiental que brinde herramientas efectivas para la accion climatica. A través de este
programa, se espera reforzar el compromiso institucional con el medio ambiente y contribuir al
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), haciendo un énfasis en el ODS

mumero 13, el cual nos habla sobre la accion climatica.

En este enfoque, el Plan Nacional de Educacion Ambiental (PNEA, 2002) propone la
necesidad de educar ciudadanos con conciencia ecologica y con la capacidad para tomar decisiones
responsables con el medio ambiente, alineandolo las estrategias pedagogicas con los retos locales
y globales en materia de sostenibilidad. En concordancia con este enfoque, el Proyecto Ambiental
Universitario (PRAU) se fundamenta como un instrumento clave para integrar la educacion

ambiental en las instituciones de educacion superior.
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Ademas, la propuesta considera los lineamientos de la Norma ISO 14001, que son un
estandar internacional para sistemas de gestion ambiental que establece criterios para mejorar el
desempefio ambiental de las organizaciones. L.a implementacion de este programa contribuira a
que la Universidad de Cundinamarca refuerce su compromiso con la sostenibilidad, asegurando
un manejo eficiente de los recursos y promoviendo la mejora continua en su gestion ambiental.
Incorporar la ISO 14001 permitira que la universidad adopte mejores practicas en la reduccion de

impactos ambientales y fortalezca su cultura organizacional entorno al cambio climatico

El propésito principal de esta iniciativa es formar una comunidad universitaria responsable
y comprometida con la accion climatica, con la sostenibilidad y promoviendo la reduccion del
impacto ambiental generado por las actividades diarias dentro de la institucion. Ademas, el
programa podra servir como base para futuras iniciativas ambientales y replicarse en otras sedes
de la universidad, ampliando su impacto y fortaleciendo la cultura ecologica en el ambito

académico.
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3. Objetivos

3.1 Objetivo general

Disefiar un programa de educacion ambiental sobre cambio climatico para la Universidad
de Cundinamarca, seccional Girardot, con el fin de fomentar habitos sostenibles a la comunidad

universitaria.
3.2 Objetivos especificos
« Identificar el estado actual de conocimientos y practicas ambientales de la comunidad

universitaria en relacion con el cambio climatico.

« Formular un programa de educacion ambiental enfocado en el cambio climatico,
integrando estrategias didacticas basadas en metodologias participativas y enfoque

interdisciplinario.

« Establecer un plan de seguimiento y mejora continua para garantizar la efectividad del

programa.
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4. Marco referencial

4.1 Marco teorico

La educacion ambiental en el contexto universitario se fundamenta en un cuerpo teorico
interdisciplinar que integra enfoques pedagogicos, ecologicos y sociales. Su objetivo central es
fomentar la construccion de una cultura ambiental que promueva habitos sostenibles en las
comunidades educativas. Desde su definicion en la conferencia de (Blanco, 2014), se reconoce
como un proceso permanente que busca generar conciencia, conocimientos, actitudes y
habilidades para proteger y mejorar el medio ambiente. Esta concepcion inicial ha evolucionado
hacia enfoques mas criticos y transformadores. Sauvé (2004) plantea que la educacion ambiental
no debe limitarse a la transmision de informacion ecologica, sino que debe convertirse en una
herramienta de cambio social, capaz de cuestionar modelos de desarrollo insostenibles y
promover alternativas basadas en la equidad, la justicia ambiental y la sostenibilidad. Esta
postura implica una educacion comprometida con la accion, el pensamiento critico y la

participacion de los ciudadanos.

En esta misma linea, Baque (2021) subraya la importancia de promover procesos
educativos que no solo informen, sino que movilicen a las comunidades hacia la transformacion
de sus practicas cotidianas y estructuras institucionales. Ambas perspectivas se complementan al
reconocer que la educacion ambiental debe propiciar una transformacion cultural profunda,
especialmente en contextos universitarios, donde se busca fomentar habitos sostenibles que
modifiquen de forma consciente y ética la manera en que las personas se relacionan con el

entorno.
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El marco tedrico se enriquece con los aportes de la pedagogia critica de Freire (1972),
que concibe la educacion como un acto politico orientado a la liberacion. En este sentido, el
disefio de un programa de educacion ambiental debe propiciar la reflexion critica y la
participacion de los estudiantes, docentes y administrativos, de modo que se cuestionen las
practicas institucionales y personales que contribuyen a la degradacion ambiental y se construyan
colectivamente nuevas formas de relacionarse con el ambiente (Arango, 2019).
Complementariamente, la teoria de aprendizaje significativo de Ausubel (1968) segun lo
sefialado por Arango (2019), respalda el disefio de experiencias educativas eficaces, conectando
los contenidos con los saberes previos de los participantes y facilitando la incorporacion de
nuevos conocimientos en contextos reales. Esta teoria es clave para la formacion de habitos
sostenibles, pues permite generar aprendizajes duraderos que se traduzcan en acciones cotidianas

dentro y fuera del campus (Torres, 2016).

A nivel metodologico, Morin (1999) y su teoria del pensamiento complejo ofrecen una
vision sistémica y holistica, indispensable para abordar la educacion ambiental universitaria.
Frente a la tendencia a fragmentar el conocimiento, Morin plantea la necesidad de una vision que
articule las mltiples dimensiones de la realidad. En este sentido, Pereira (2010) retoma esta
propuesta y destaca la importancia de integrar las esferas ecologica, social, economica y politica
para avanzar hacia una sostenibilidad verdaderamente transversal. Esta perspectiva permite
disefiar programas que no solo aborden temas ambientales desde lo cientifico, sino que incluyan
también aspectos éticos y culturales vinculados al comportamiento humano y a la toma de
decisiones sostenibles. En esta misma linea, Sterling (2001) propone el concepto de “aprendizaje
sostenible”, el cual plantea una transformacion integral del quehacer universitario en tres niveles,

curricular, institucional y social. Esto implica transversalizar la dimension ambiental en todas las
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areas del conocimiento (nivel curricular), incorporar practicas sostenibles en la gestion del
campus (nivel institucional), y fortalecer los vinculos con la comunidad y las politicas publicas
(nivel social). Estos tres niveles son fundamentales para que un programa de educacion

ambiental logre incidir realmente en la adopcion de habitos sostenibles.

Finalmente, los marcos internacionales como la Carta de la Tierra (2000) y los objetivos
de desarrollo sostenible (ONU, 2015) otorgan un respaldo ético y politico a esta iniciativa. En
particular, el ODS 4, que promueve una educacion de calidad inclusiva y transformadora, y el
ODS 13, que impulsa acciones frente al cambio climatico, refuerzan el papel de las universidades
como agentes clave en la construccion de sociedades sostenibles. Asi, el disefio de programas
educativos que fomenten habitos sostenibles contribuye no solo al desarrollo institucional, sino

también a los compromisos globales de sostenibilidad.

4.2 Marco conceptual

El disefio de un programa de educacion ambiental en la Universidad de Cundinamarca
parte del reconocimiento de que las instituciones de educacion superior tienen un papel
estratégico en la promocion de una cultura ambiental que fomente habitos sostenibles. Fta
responsabilidad se relaciona directamente con la necesidad de enfrentar desafios globales como
el cambio climatico, la pérdida de biodiversidad y la sobreexplotacion de los recursos naturales,
fendmenos que exigen cambios en los comportamientos individuales y colectivos dentro de las

comunidades académicas.

Segun la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU, 2015), la educacion ambiental es
una herramienta fundamental para alcanzar el desarrollo sostenible, al capacitar a las personas

para comprender la problematica ecologica y actuar de manera responsable frente a su entorno.
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En particular, el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 13 llama a tomar medidas urgentes
contra el cambio climatico, destacando el rol de la educacion como mecanismo de
concienciacion y movilizacion social. Por su parte, el ODS 4 promueve una educacion inclusiva

y de calidad que forme ciudadanos capaces de generar transformaciones sostenibles.

En el contexto universitario, la educacion ambiental debe adoptar un enfoque
Interdisciplinario que combine dimensiones cientificas, éticas, sociales y pedagogicas. Tal como
lo sefiala la UNESCO (1978) y la Carta de Belgrado (UNEP, 1975), este tipo de educacion busca
desarrollar una conciencia critica y habilidades para la participacion en la resolucion de
problemas ambientales. En la practica, esto implica no solo la inclusion de contenidos
ambientales en los planes de estudio, sino también la transformacion de la vida institucional
mediante acciones concretas como el manejo adecuado de residuos, el uso eficiente de recursos y

la disminucion de la huella ecologica en los campus universitarios (Sterling, 2001; 2010).

La Universidad de Cundinamarca ha iniciado algunas iniciativas ambientales, sin
embargo, aiin no cuenta con un programa estructurado que articule la educacion ambiental con la
promocion de habitos sostenibles entre los miembros de su comunidad. De ahi la importancia de
disefiar un programa que no solo sensibilice, sino que impulse cambios tangibles en los estilos de
vida de estudiantes, docentes y personal administrativo, contribuyendo asi a la mitigacion del

cambio climatico y al cuamplimiento de los compromisos asumidos en la Agenda 2030.

Desde la perspectiva del aprendizaje significativo, planteada por Ausubel (1968) y
retomada por Echarri (2009), este programa educativo debe construirse a partir de los
conocimientos previos de los estudiantes y vincularlos con las realidades socioambientales del
entorno local. La educacion ambiental, en este sentido, debe ir mas alla del aula para generar

experiencias de aprendizaje aplicadas, integrando la investigacion, la innovacion y la extension
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universitaria. Este tipo de aprendizaje favorece la consolidacion de habitos sostenibles, pues
facilita la comprension de la relacion entre el comportamiento cotidiano y sus consecuencias

ambientales.

Asimismo, autores como Sauve (2005) proponen vision critica y transformadora de la
educacion ambiental, que cuestione los modelos de desarrollo insostenibles y promueva
alternativas fundamentadas en la equidad, la justicia ambiental y la participacion ciudadana. Bajo
este enfoque, los habitos sostenibles no solo se entienden como practicas ecologicas individuales,
sino como parte de un proceso educativo colectivo orientado al cambio estructural en la forma en

que las universidades se relacionan con el ambiente.

Finalmente, el pensamiento complejo de Morin (1999) aporta un marco teorico valioso
para comprender la sostenibilidad como un fendémeno multidimensional. Aplicado a la educacion
superior, este enfoque invita a superar la fragmentacion disciplinar y a construir propuestas
integrales que aborden simultaneamente lo ambiental, lo social, lo economico y lo ético. Desde
esta perspectiva, el programa de educacion ambiental que se propone debe considerar tanto los
contenidos como las estructuras y practicas institucionales, promoviendo una comunidad

académica que viva la sostenibilidad como parte de su identidad y mision.

4.3 Marco legal

El marco legal de esta pasantia se sustenta en diversas normativas ambientales y de
educacion que regulan la gestion ambiental en instituciones de educacion superior en Colombia.
A continuacion, se presentan las leyes, decretos y normas técnicas que respaldan el desarrollo del

programa de educacion ambiental en la Universidad de Cundinamarca.
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Leyes:

Ley 99 de 1993: Crea el Sistema Nacional Ambiental (SINA) y establece los principios
de la politica ambiental colombiana. Promueve la educacion ambiental como un instrumento clave

para el desarrollo sostenible y la proteccion de los recursos naturales.

L. Constitucion Politica de Colombia (1991)

Es la norma suprema del ordenamiento juridico colombiano. El articulo 79 reconoce el
derecho de todas las personas a gozar de un ambiente sano, y establece el deber del Estado de
proteger la diversidad e integridad del medio ambiente. Ademas, el articulo 67 sefiala que la
educacion debe formar a los ciudadanos en el respeto y proteccion de los recursos naturales, lo que
implica integrar la dimension ambiental en todos los niveles educativos, inclhiida la educacion

superior.

2. Leyes

Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion: Define la obligatoriedad de incorporar la
educacion ambiental en todos los niveles de formacion académica. En el contexto universitario,
respalda el desarrollo de estrategias que fomenten el compromiso ambiental de estudiantes y

docentes.

3. Decretos

Decreto 1299 de 2008: Establece la obligacion de implementar Sistemas de Gestion
Ambiental (SGA) en entidades del sector publico, incluidas las instituciones de educacion superior,

como mecanismo para mejorar el desempefio ambiental institucional.
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Decreto 1076 de 2015 (Decreto tinico reglamentario del Sector Ambiente): Compila y
regula disposiciones en materia ambiental. En lo relacionado con la educacion, reafirma la
inclusion obligatoria de la educacion ambiental en los planes de desarrollo institucional y

programas académicos, con énfasis en la formacion de competencias ambientales.

4, Resoluciones

Resolucion 115 de 2018 (Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible): Establece
lineamientos para que las entidades publicas adopten practicas sostenibles y responsables con el
medio ambiente. Promueve acciones como el uso eficiente de recursos, la adecuada gestion de

residuos y la integracion de la sostenibilidad en la vida institucional.

5. Sentencias

Sentencia del rio Bogota (Consejo de Estado, 2014): Reconoce al rio Bogota como sujeto
de derechos. Esta decision juridica vincula a las instituciones, incluida la academia, en la
corresponsabilidad de su proteccion y recuperacion. Resalta el papel de la educacion en la

transformacion de practicas ambientales v en la promocion de una nueva ética ecologica.

6. Normas Técnicas Internacionales

Normativa Técnica Colombiana ISO 14001: Aunque no tiene caracter obligatorio, esta
norma internacional proporciona directrices para la implementacion de sistemas de gestion
ambiental efectivos dentro de las organizaciones. La Universidad de Cundinamarca ha adoptado
esta norma como guia para mejorar su desempefio ambiental, reducir impactos negativos y

promover habitos sostenibles en su comunidad.

7. Politicas y directrices nacionales
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Politica Nacional de Educacion Ambiental (2002): Orienta la inclusion transversal de la
educacion ambiental en todos los niveles del sistema educativo, promoviendo la formacion de
ciudadanos responsables y conscientes de los desafios socioambientales. Es un referente esencial

para disefiar estrategias educativas en las universidades.

8. Acuerdos y compromisos internacionales:

Agenda 21 (1992): Documento resultante de la Cumbre de la Tierra de Rio de Janeiro,
Promueve la educacion ambiental como pilar para el desarrollo sostenible, incentivando la

participacion de todos los sectores, incluida la educacion superior.

Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ONU, 2015): Los ODS 4
(educacion de calidad) y 13 (Accion por el clima) exigen a las instituciones educativas integrar la

sostenibilidad y el cambio climatico en sus programas, estrategias y acciones mstitucionales.

Acuerdo de Paris (2015): Acuerdo multilateral que compromete a los paises firmantes,
incluido Colombia, a fortalecer la educacion, la formacion y la conciencia publica sobre el cambio

climatico como parte fundamental de las estrategias de mitigacion y adaptacion
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5. Disefio metodologico

El proyecto se realizo en la Universidad de Cundinamarca (U Cundinamarca), seccional
Girardot, esta es una institucion de educacion superior publica con un enfoque innovador y
sostenible. Con presencia en varios municipios del departamento de Cundinamarca, su objetivo
principal es formar profesionales competentes y comprometidos con el desarrollo regional y
nacional. Ademas de su rol educativo, la U Cundinamarca se estructura y opera con un modelo
empresarial que prioriza la gestion eficiente de recursos, la innovacion tecnoldgica y la

responsabilidad social (Ambiental, s. f.).

5.1 Ubicacion geografica

Ilustracion 1.

Ubicacion Geogrdfica, Universidad de Cundinamarca Seccional Girardot

Googlefarth 404

Esta region se caracteriza por un clima calido seco con temperaturas promedio entre los
28 °C y 35 °C, una altitud de aproximadamente 326 metros sobre el nivel del mar y presencia de

fuentes hidricas como el rio Magdalena y el rio Bogota. La zona universitaria cuenta con
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infraestructura administrativa, académica, laboratorios, y espacios verdes, donde se desarrollaron

las actividades relacionadas con la pasantia.

5.2 Tipo de poblacion

La poblacion objetivo estuvo compuesta por estudiantes, gestores del conocimiento y
personal administrativo de la seccional Girardot, los cuales conforman la comunidad universitaria.
Esta poblacion fue seleccionada debido a su relevancia en la construccion colectiva de una cultura

ambiental y su participacion directa en los habitos cotidianos que inciden sobre el entorno.

5.3 Recoleccion de datos

Para la recopilacion de datos y diagnostico del contexto ambiental, se aplicaron técnicas
mixtas (encuestas, observacion directa y revision documental). Se disefid una encuesta
estructurada con preguntas cerradas de seleccion multiple y una pregunta abierta, orientada a
reconocer el nivel de conocimiento, percepcion y practicas sostenibles relacionadas con el cambio
climatico. Este instrumento se aplicé mediante formularios en linea, garantizando el anonimato. A
su vez se realizo una observacion directa de las practicas sostenibles que realiza la comunidad
universitaria y también se realizé una revision documental del Sistema de Gestion Ambiental
(SGA) de la universidad, asi como de los informes internos y evidencias de iniciativas previas.
Los datos recolectados fueron sistematizados y analizados cuantitativamente para identificar

tendencias y vacios formativos.

5.4 Recursos

En el desarrollo de la pasantia, se usaron diferentes recursos, en cuanto al humano, se
contd con la orientacion de la coordinadora del sistema de gestion ambiental (SGA) de la seccional

Girardot y docente asesor, los cuales apoyaron el proceso de la construccion del documento. A
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nivel institucional, la U Cundinamarca puso a disposicion acceso a plataformas digitales como
OneDrive, correo institucional (en el cual se difundio la encuesta) y Microsoft. Documentales
como, normativas ambientales, lineamientos institucionales y politicas publicas. Por 1ultimo, se

tuvieron a disposicion recursos fisicos como lo son los computadores y salones.

5.5 Desarrollo metodologico

El desarrollo metodologico se realzo en tres fases, las cuales ayudan a dar orden al trabajo

Fase 1. Diagnastico inicial sobre el conocimiento y practicas ambientales

Para la identificacion de necesidades se realizo un diagnostico inicial del conocimiento y
practicas ambientales enfocado al cambio climatico, en esta fase se llevo a cabo una revision
bibliografica sobre la educacion ambiental y el cambio climatico, las politicas y la normatividad
aplicada en la institucion, luego se realizo una observacion directa de las acciones relacionadas a
los habitos sostenibles dentro de la universidad, observando puntos criticos como la incorrecta
separacion de los residuos solidos, el mal uso del recurso hidrico y energético, y por ultimo, se
realizd una encuesta de Identificacion de necesidades de formacion en percepcion ambiental,
mitigacion y adaptacion al cambio climatico, la que nos permite conocer las necesidades de la
comunidad universitaria, a dicha encuesta se le realizo una recoleccion de datos en Excel
permitiendo una tabulacion y una realizacion de graficos los que nos permiten una mayor
comprension de la informacion, en la tabulacion se ejecutod una simple (se organizé cada pregunta
con su respectiva respuesta) y una tabulacion cruzada (se compararon algunas respuestas entre
distintos grupos); en cuanto al analisis e interpretacion de la informacién, se identificaron
tendencias, nivel de conocimiento, nivel de participacion e interés de formacion, en la encuesta se
realizaron preguntas como: actividades que se realizan desde el SGA, principales causas del

cambio climatico y preguntas de participacion.
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Fase 2. Disefio de materiales didacticos y estrategias educativas

Basados en el Diagnéstico inicial sobre el conocimiento y practicas ambientales realizado
en la encuesta, la observacion directa y la revision bibliografica (Fase 1), se realizo un disefio de

materiales y estrategias educativas.

En esta fase se definieron las metas y los objetivos del programa, con el fin de darle un
enfoque claro y coherente al mismo, se establecieron los responsables de las actividades, también
se establecio un cronograma de actividades el cual facilitara la aplicacion del programa, luego se
establecieron unos indicadores de seguimiento y, por ultimo, se propuso alianzas y/o convenios

con entidades publicas que puedan impulsar el proyecto.

Basado en la fase 1, se disefio una propuesta de educativa con modulos tematicos sobre el
cambio climatico y temas relacionados como los habitos sostenibles y consumo responsable, esto
se estructuro de acuerdo con las competencias ambientales definidas por la UNESCO (2021).
Considerando metodologias activas como el aprendizaje basado en problemas cotidianos, talleres

participativos y campaias de sensibilizacion.

Fase 3. Evaluacion

En la ultima fase se cred una matriz de evaluacion y seguimiento, cuya finalidad es seguir
el esquema de la normatividad de la Norma Técnica Colombiana (NTC) ISO 14001; este nos indica

que debe poseer un sistema de mejora continua, siguiendo también las directrices del SGA.

El disefio metodologico plateado, permitira el cumplimiento de los objetivos propuestos y

sienta las bases para futuras replicas en las diferentes sedes de la Universidad de Cundinamarca.
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6. Discusion de resultados

Los resultados se discutiran siguiendo el orden en fases del desarrollo metodologico

propuesto anteriormente.

Fase 1. Diagnostico inicial sobre el conocimiento y practicas ambientales

En primer lugar, se realizo una revision bibliografica de las politicas y la normatividad

aplicada en la institucion, esta bibliografia se puede ver reflejada en las siguientes tablas.

Tabla 1.

Aporte de autores

Autor Afio Aporte
Integra el cambio climatico a todos los niveles
UNESCO 2019
educativos.
La sostenibilidad debe transformar la cultura
Sterling 2001
institucional.
Evalua la percepcion del cambio climatico en
Barron y Paramo 2017
estudiantes universitarios.
Analiza como la educacion ambiental impacta en
Tilbury 2007
resultados académicos y conductuales
Crea una red nacional de escuelas con enfoque
MinEducacion 2022
climético.
Describe barreras al comportamiento ambiental
Kollmuss y Agyeman 2002

responsable
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Latabla 1 da la perspectiva relevante de diferentes autores entorno a la educacion ambiental

y el cambio climatico.

Tabla 2.
Leyes
Documento Aiio Tipo Descripcion
Art. 79 garantiza el derecho a un
Constitucion
Norma ambiente sano y Art. 67 exige
Politica de 1991
constitucional | incluir la proteccion ambiental en
Colombia
la educacion.
Crea el SINA y establece los
principios de la politica ambiental
Ley 99 1993 Ley
nacional, promoviendo la
educacion ambiental.

Ley 115 (Ley Ordena incorporar la educacion
General de 1994 Ley ambiental en todos los niveles del
Educacion) sistema educativo.

Establece lineamientos para la
Resolucion 155 adopcion de practicas responsables
2018 Resolucion
(MinAmbiente) con el ambiente en entidades
publicas.
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Politica Nacional Orienta la transversalizacion de la
de Educacion 2002 Politica publica | educacion ambiental en el sistema
Ambiental educativo.

Norma Técnica Proporciona  directrices  para
Norma técnica

Colombiana ISO 2015 implementar sistemas de gestion
internacional

14001 ambiental efectivos.

Define metas como ODS 4
Agenda 2030 y Acuerdo
2015 (educacion de calidad) y ODS 13
ODS (ONU) internacional
(accion climatica).

La tabla 2 nos informa las leyes que se tuvieron presentes para la realizacion de este

proyecto.

En la observacion directa se evidencia la incorrecta disposicion de residuos solidos por

parte de la comunidad educativa tal y como se ve reflejado en la siguiente ilustracion.

Ilustracion 2.

Incorrecta Disposicion de Residuos Solidos

Residuos No

e~
() Aprovechables

7/ Non-Recyclable Waste
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En estas dos ilustraciones se evidencia una problematica ambienta por habitos sostenibles
influyendo de forma directa en el cambio climatico, por las emisiones de gases de efecto

invernadero.

La otra observacion directa que se pudo evidenciar fue el uso incorrecto de la energia,
encontrando aires acondicionados encendidos en salas donde no habia nadie, luces encendidas en

salones desocupados, y ventiladores encendidos sin ningtn fin.
Esto se evidencia en las siguientes ilustraciones

Tlustracion 3.

Uso Inadecuado de los Recursos

-~

!““-hﬁ.i Ex

En estas dos ilustraciones, se evidencia de forma la falta de compromiso ambiental de la
comunidad universitaria, no solo de estos equipos alimentados por energia eléctrica, sino
también de equipos de computo que se dejan encendidos al salir de las aulas de computo,

teniendo un consumo energético sin haber uso real.

En las encuestas de percepcion ambiental la cual se puede evidenciar en el anexo 1.

(Encuesta de Identificacion de Necesidades de Formacion en Percepcion Ambiental, Mitigacion
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y Adaptacion al Cambio Climatico), la cual fue aplicada a los miembros de la comunidad
universitaria, se logré evidenciar que la participacion de la comunidad académica fue minima,
teniendo solo 94 encuestados de un nimero total de 1.175 lo cual resalta el poco compromiso

que tiene la comunidad frente a la universidad.

Teniendo como referencia la cantidad de encuestados, los principales participantes fueron
estudiantes y administrativos, aunque también hubo participacion de gestores del conocimiento
(docentes), su porcentaje fue bajo frente al nimero de encuestados. Este dato resalta que el orden
del requerimiento de educacion ambiental el cual se desarrollara teniendo en cuenta el resultado
que demuestra la siguiente figura, primero van los estudiantes con un 50% siendo este el porcentaje
mas alto, luego los administrativos con un 28,7% y por ultimo los gestores del conocimiento con

un porcentaje de 20.2%.

Figuras 1.

% de Rol Dentro de la Universidad

¢Cudl es su rol dentro de la universidad?
94 respuestas

@ Estudiante

@ Gestor del conocimiento
@ Administrativo

@ Egresado

Un aspecto positivo, es que el 75% de los encuestados afirman tener conocimiento sobre
el SGA. Y al profundizar en sus respuestas, se evidencia que este conocimiento se traduce en una
comprension clara de las acciones implementadas. Aunque el 25% restantes de los encuestados no

conoce el SGA, ni sus actividades relacionadas, lo que nos demuestra que se necesitan mejores



36

medios de difusion y visibilidad de las estrategias ambientales que actualmente se desarrollan en

la institucion.

Esta informacion se respalda en la siguiente figura.

Figuras 2.

% de Familiarizacion con el SGA

¢ Esté familiarizado/a con el Sistema de Gestion Ambiental (SGA) de la universidad?
94 respuestas

® si
® No

@ No estoy seguro/a

En cuanto al conocimiento del cambio climatico, los encuestados se evaluaron con un nivel
de conocimiento medio y alto (figura 3), y mostraron la necesidad de la urgencia con la que se
debe enfrentar la problematica ambiental (figura 4). Esto refleja una sensibilidad generalizada
frente a la crisis ambiental actual, dado que se parte de una base de interés y conciencia. Sin
embargo, esto no se refleja de manera contundente en la participacion de actividades ambientales,
ya que una porcion significativa comunico no haberse involucrado en este tipo de eventos dentro

de la institucion (figura 5).



Figuras 3.

% de Autoevaluacion Sobre Conocimiento General del Cambio Climatico

¢Como calificaria su conocimiento general sobre el cambio climatico?
94 respuestas

@ Muy bajo
® Bajo

@ Medio
@ Alto

@ Muy alto

56,4% |

5

Figuras 4.

% de Medida de Urgencia del Cambio Climatico

¢En qué medida considera que el cambio climatico es un problema urgente?
94 respuestas

@ Nada urgente

@ Poco urgente

@ Medianamente urgente
@ Bastante urgente

@ Muy urgente

37
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Figuras 5.

% de Participacion

¢Participa en alguna actividad o programa relacionado con el medio ambiente dentro de la

universidad?
94 respuestas

@ Si, de forma activa
@ Si, de forma ocasional
@ No participo

48,9%

Frente a este panorama, se identificé un alto interés por formarse en temas ambientales
como: Ciencia del cambio climatico, energias renovables, impactos del cambio climatico en la
salud, estrategias de mitigacion y adopcion, herramientas y tecnologias para reducir el cambio
climatico (figura 6); los participantes también expresaron su disposicion para asistir a talleres
précticos y reuniones digitales como webinars (figura 7) y estan dispuestos a dedicar entre una y

dos horas semanales a esta actividad (figura 8), lo que facilitaria la implementacion del programa.
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Figuras 6.

% de Temas Especificos

¢ Qué temas especificos sobre cambio climatico le gustaria aprender més?(Puede seleccionar mas
de una opcion):
94 respuestas

Ciencia del cambio climatico —37 (39,4 %)

Impactos del cambio climatico en

la salud 58 (61,7 %)

Politicas y legislacion sobre

o,
cambio climatico 33 (35,1 %)

Estrategias de mitigacion y

adaptacion 70 (74,5 %)

Herramientas y tecnologias para

combatir el cambio climatico 59.62.5%)

0 20 40 60 80

Figuras 7.

% de Medios de Enseiianza

¢ Qué medios de ensefianza prefiere para recibir formacién sobre cambio climéatico y SGA? (Puede

seleccionar mas de una opcién):
94 respuestas

Clases presenciales y Talleres

- 55 (58,5 %)
pr acticos

Cursos online, Webinars, clases

0
virtuales interactivas BRUR5%)

Actividades extracurriculares (ej.
exposiciones, charlas)

Voluntariado con el SGA 34 (36,2 %)

Conferencias y seminarios

33 (35,1 %)

0 20 40 60



40

Figuras 8.

% de Tiempo Dispuesto a la Formacion

¢Cuanto tiempo semanalmente estaria dispuesto/a para dedicar al aprendizaje sobre estos temas?
94 respuestas

@ Menos de 1 hora
@® 1-2 horas

@ 3-5horas

@ Mas de 5 horas

Los encuestados también respondieron que los principales problemas para adoptar
practicas sostenibles, son la falta de conocimientos, escasa informacion, una limitada difusion de
actividades y la falta de compromiso por parte de la comunidad universitaria como lo muestra la

siguiente figura.

Figuras 9.

% de Dificultades Para Adoptar Practicas Sostenibles

¢Qué dificultades encuentras para adoptar practicas sostenibles en la universidad? (Puede

seleccionar més de una opcion):
94 respuestas

Falta de tiempo 43 (45,7 %)

Falta de informacion y formacién ~42 (44,7 %)

Falta de recursos (materiales,

financieros, etc.) ~39 (41,5 %)

Falta de compromiso por parte

de la comunidad —54 (57,4 %)

Falta de incentivos o

reconocimiento
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Aun asi, muchas personas propusieron ideas concretas para mejorar la situaciéon, como
ofrecer formacion certificada (figura 10), visibilizar el trabajo ambiental que ya se realiza,
implementar incentivos para la participacion y fortalecimiento de la infraestructura para facilitar
la correcta disposicion de residuos. Este conjunto de respuestas permite trazar una hoja de ruta

clara para el disefio de un programa de educacion ambiental mas estructurado y eficiente.

Figuras 10.

% de Mecanismos de Certificacion Ambiental

¢Considera que la universidad deberia implementar un mecanismo de certificacion ambiental para

estudiantes que participen activamente en iniciativas de cambio climatico?
94 respuestas

@ Si, me parece una buena idea
@ No estoy seguro/a
@ No, no es necesario

También se dejo una pregunta abierta a los participantes de la encuesta donde comentaron
sus opiniones finales, alli los participantes proponen actividades practicas como talleres, campaiias
de reforestacion, ferias ecolégicas y capacitaciones dindmicas que involucren al entorno

universitario.

Un punto critico que se logra identificar es la continuidad y el compromiso institucional.

Muchos de los encuestados resaltan el hecho de que no bastan acciones aisladas, como colocar
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puntos ecologicos o realizar charlas ocasionales, hablan de un proceso educativo constante,

transversal y con seguimiento.

La comunidad también destaca el deseo de integrar el cambio climatico en todos los
programas académicos, no unicamente los relacionados con ciencias ambientales. Ademas, la
comunidad solicita cursos base de sostenibilidad y mecanismos de medicion como la huella de

carbono, lo que evidencia una vision mas profunda e institucional de la problematica

Finalmente, otro aspecto relevante es la importancia de generar un impacto real, a través
de estrategias pedagogicas que infundan conocimiento, sensibilidad y responsabilidad ambiental.
Esta informacion proporcionada por la comunidad universitaria reafirma la necesidad de un
enfoque educativo que trascienda la transmision de informacion, para convertirse en una
herramienta que inculque habitos, actitudes y valores, frente a la crisis climatica que se esta

enfrentando en la actualidad.

Fase 2. Diseiio de materiales didacticos y estrategias educativas

El principal resultado de este proyecto fue la elaboracion y estructuracion de un programa
de educacion ambiental sobre el cambio climatico (anexo 2), disefiado con base en los resultados

obtenidos en el diagnoéstico inicial realizado a la comunidad universitaria.

Los objetivos planteados en el plan de educacion ambiental estan descritos a continuacion:

Desarrollar un proceso de formacion ambiental orientado a fortalecer los conocimientos
de la comunidad universitaria sobre el cambio climatico, sus causas, consecuencias y formas de

mitigacion.
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Implementar los materiales pedagégicos que faciliten la comprension de conceptos clave
relacionados con la sostenibilidad ambiental y promuevan la adopcion de buenas practicas en el

entorno universitario.

Implementar actividades de sensibilizacion ambiental, tales como talleres, campaias

informativas y jornadas ecologicas, dirigidas a los actores de la seccional Girardot.

Aplicar herramientas de recoleccion y analisis de datos (encuestas de evaluacion) que
permitan medir el nivel de conocimiento y percepcion de los participantes antes y después de la

intervencion educativa.

Sistematizar los resultados del proyecto en un documento técnmico respaldado con
evidencias que reflejen el impacto del plan de educacion ambiental y sirva como base para futuras

mniciativas dentro del Sistema de Gestion Ambiental institucional.

La creacion de las metas del proyecto se redacto con el fin de lograr cumplir los objetivos

propuestos en el plan de educacion ambiental, las metas planteadas son las siguientes:

Capacitar a estudiantes de nuevo ingreso, docentes y personal administrativo de la

comunidad universitaria en conceptos basicos de cambio climatico y sostenibilidad.

Distribuir al menos 4 herramientas educativas (folletos, infografias, presentaciones,
carteles) relacionados con el cambio climatico y las buenas practicas ambientales, durante la fase

de ejecucion del proyecto.

Realizar minimo 2 jornadas de sensibilizacion ambiental presenciales dentro del campus

universitario, con actividades practicas, talleres o charlas interactivas.
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Implementar un sistema de medicion de percepcion inicial y final, a través de encuestas,

para evaluar el impacto de las acciones de formacion realizadas durante el proyecto.

Crear un informe técnico final y entregar un portafolio de evidencias (fotograficas y
escritas) que demuestren los logros, aprendizajes y actividades desarrolladas, para uso de la

universidad y del SGA.

Estas metas propuestas se les da cumplimiento con el desarrollo de las tematicas, con el
seguimiento del cronograma, con los indicadores que se encuentran descritos mas adelante y con

la matriz de evaluacion y mejora continua.

De igual forma se formularon las tematicas que constituyen este programa de educacion,

las cuales se logran evidenciar en la siguiente tabla.

Tabla 3.

Tematicas

Tematica Objetivo

Comprender las causas y efectos del cambio
Introduccion al Cambio Climatico
climatico.

Identificar el impacto personal y colectivo
Huella Ecologica y de Carbono
sobre el ambiente.

Fomentar habitos responsables en el consumo
Uso Eficiente del Agua y la Energia
de recursos.

Aplicar practicas correctas de gestion de
Manejo y Separacion de Residuos Solidos
residuos.




45

Importancia de la participacion Estudiantil y

Educacion Ambiental

Motivar la accion y liderazgo ambiental en los

estudiantes.

Normativa Ambiental en Colombia y politicas

publicas

Conocer leyes ambientales clave y su

aplicacion en la vida universitaria.

Energias renovables

Conocer los diferentes sistemas de energias

renovables con los que cuenta la universidad.

Buenas practicas sostenibles

Minimizar el impacto ambiental, promover el
uso eficiente de los recursos naturales y
fomentar el bienestar social y economico de

manera equilibrada y responsable.

Estas tematicas de educacion ambiental se seleccionaron para disminuir las problematicas

ambientales en la institucion, aportando asi al ODS sobre el cambio climatico.

Por otro lado, se realizo un cronograma de actividades (tabla 4), con el fin de optimizar y

organizar el tiempo de ejecucion del proyecto, también se dejo un espacio para la revision

técnica del documento y se asignaron roles al estudiante y al gestor del conocimiento, con la

intencion de cumplir los objetivos propuestos, facilitar la planificacion y la ejecucion del

proyecto

Tabla 4.

Cronograma de Actividades

Semana Actividad

Objetivo asociado Responsable
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Revision de materiales educativos
(infografias, folletos, diapositivas)

— crear un concurso ambiental

Organizar las
tematicas para la

presentacion

Estudiante — Tutor -

SGA

Elaboracion de cronograma interno
y eleccion de grupos para la

ejecucion de charlas —

Organizar las

tematicas para la

Estudiante — Tutor

presentaciones del material presentacion
educativo
Realizacion de la primera jornada | Promover
de sensibilizacion y evaluacion conocimientos sobre Estudiante
inicial (prueba de conocimientos) cambio climatico
Desarrollo de taller practico sobre
Fomentar habitos
separacion de residuos y su Estudiante
sostenibles
impacto ambiental.
Organizacion de actividad Incentivar la
participativa: jornada ecologica o participacion y Estudiante
concurso ambiental aprendizaje
Segunda jornada de sensibilizacion | Evaluar la
y aplicacion de evaluacion final apropiacion del Estudiante
(prueba de conocimientos) conocimiento
Recoleccion y analisis de
Sistematizar avances
evidencias: fotos, encuestas de Estudiante

cierre, testimonios

y logros del proyecto
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7-8

Redaccion del informe final y

socializacion de resultados

Consolidar

resultados y cerrar el

ciclo del proyecto

Estudiante — Tutor

También se desarrollaron indicadores de seguimiento con el cual la coordinadora del

SGA y el tutor pueden seguir el cumplimiento de las actividades propuestas como lo muestra la

siguiente tabla.

Tabla 5.

Indicadores

Indicador de gestion

Unidad de medida

Meta

Numero de actividades educativas

implementadas

Numero de actividades

Al menos 7 actividades

realizadas

Participacion de estudiantes en cada

sesion

Porcentaje de asistencia

> 50 % de asistencia por

sesion

Material educativo entregado

Numero de piezas

creadas

4 materiales entre folletos e
infografias, fisicas y/o

digitales

Nivel de conocimiento adquirido

sobre cambio climatico

% de mejora en pruebas

comparativas

30% de mejora frente a

diagnostico inicial

Participacion en practicas

sostenibles

Porcentaje de estudiantes
que aplican practicas

sostenibles

> 50% segin encuesta de

salida
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Indicadores de impacto

Unidad de Medida

Meta

Reduccion de residuos ordinarios

generados en la institucion

% de reduccion

(autorreporte)

Disminucion del 10% en

residuos ordinarios

Reduccion de consumo de energia

% de reduccion

(autorreporte)

Disminucion del 10% del

consumo de energia

Reduccion de consumo del recurso

hidrico

% de reduccion

(autorreporte)

Disminucion del 10% del

consumo de energia

Difusion del proyecto en otras

sedes

Numero de sedes

replicando el proyecto

2 sedes interesadas en

replicar

Teniendo en cuenta los indicadores que se encuentran en la tabla anterior, se desarrollo el

formato que ayudara a evaluar los indicadores, se encuentra en el anexo 2. Con ese formato la

evaluacion de indicadores se realizara de manera mas simple y eficiente.

Por ultimo, en esta fase, se realizo el material didactico con el que se hara la

sensibilizacion y socializacion de los diferentes temas ya mencionados en la tabla 3 para

capacitar a la comunidad educativa, este material educativo los podemos encontrar en los anexos

3.

Fase 3. Evaluacion

En la fase final del desarrollo metodologico se creo una matriz de evaluacion y seguimiento

con el fin de dar cumplimiento a la Norma Técnica Colombiana (NTC) ISO 14001, la cual nos

indica seguir con la mejora continua. Anexo 2
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El documento fue socializado con el area encargada del Sistema de Gestion Ambiental

(SGA), lo cual garantiza su posible implementacion futura.
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7. Aportes realizados

El plan de educacion ambiental enfocado al cambio climatico, que se realizd en la
universidad de Cundinamarca - seccional Girardot, con este plan se generan aportes cientificos,
sociales, culturales y ambientales, el cual contribuye al fortalecimiento institucional y a una cultura

ambiental sostenible dentro de la comunidad universitaria.

En el ambito cientifico, se genera conocimiento en estudiantes, gestores del conocimiento
y administrativos de la institucion, esto gracias a las charlas de sensibilizacion, socializacion y
talleres practicos. También consolida informacion que servira como insumo a futuras
investigaciones y procesos de mejora continua en temas ambientales dentro de la universidad; por
otro lado, el plan de educacion ambiental puede ser replicado en las diferentes sedes de la

institucion, adaptando la informacion a sus necesidades puntuales.

Respecto al conocimiento social, el plan de educacion ambiental abre un canal directo de
comunicacion entre los diferentes sectores y el SGA, facilitando procesos participativos de
actividades propuestas por la institucion, lo cual impactaria de forma significativa a la construccion

de una comunidad académica mas comprometida con el medio ambiente.

En el ambito cultural, el programa inculca valores y principios orientados al respeto por el
medio ambiente, ética ambiental y la preservacion de los recursos naturales; todo esto por medio
de las charlas educativas y los procesos que se despefian desde el programa de educacion

ambiental, liderado por el SGA.

Desde la perspectiva ambiental, el trabajo realizado aporta al cumplimiento de los objetivos
del Sistema de Gestion Ambiental (SGA) institucional, especificamente en lo relacionado con la

sensibilizacion, educacion y participacion ambiental. Las acciones desarrolladas contribuyen a la
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disminucion de la huella ecologica institucional, al promover cambios de comportamiento que

favorecen el uso eficiente de los recursos naturales y una mejor disposicion de los residuos solidos.

Estos aportes fortalecen la responsabilidad institucional frente al cambio climdtico y

contribuyen a una educacion superior mas consciente y alineada con los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ONU, 2015).
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8. Conclusiones

A partir del diagnodstico inicial se evidencio una participacion limitada por parte de la
comunidad universitaria, reflejando falta de compromiso institucional frente a las problematicas
ambientales. Sin embargo, mediante la encuesta de percepcion ambiental aplicada, en la que hubo
94 participantes, y junto al apoyo de la observacion directa, se logrd identificar deficiencias
significativas en los habitos sostenibles y una baja conciencia sobre temas como el manejo de los
residuos solidos, uso eficiente del agua y la energia, y el cambio climatico. Estos hallazgos

permitieron construir una propuesta educativa, ajustada a las necedades reales de la institucion.

La formulacion y ejecucion del programa de educacion ambiental con énfasis en el cambio
climatico, basado en una metodologia participativa e interdisciplinaria, no solo permitio estructurar
contenidos a partir de ocho tematicas clave, sino también buscar el fortalecimiento en la conciencia
critica y el compromiso ambiental de la comunidad universitaria. Al integrar estrategias didacticas
que fomentan el dialogo, la participacion y la construccion colectiva de conocimientos, el
programa promueve cambios reales en los habitos sostenibles. Esta propuesta se alinea con los
ODS vy las politicas ambientales nacionales, y contribuye a la formacion de una comunidad
universitaria informada, comprometida y capaz de enfrentar los retos ambientales actuales y

futuros.

En el marco del disefio pedagogico del programa, se elaboraron diversos materiales
didacticos como infografias, folletos y presentaciones, lo cual facilito la apropiacion de contenidos
por parte de la comunidad universitaria. Estos recursos permitiran abordar los temas desde una

perspectiva practica, promoviendo la participacion y el pensamiento critico.
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La implementacion de los dos formatos, evaluacion y seguimiento e indicadores de
resultados, los cuales cuentan con parametros porcentuales de participacion, actividades
implementadas, nivel de conocimiento generado, entre otras. Los formatos mencionados
permitiran identificar las fortalezas y las mejoras que deben tener en el programa durante su
ejecucion. Ademas, fomenta una cultura de autoevaluacion, retroalimentacion y adaptacion a los
cambios en el contexto ambiental y educativo. Por lo tanto, la evaluacion y seguimiento no solo
garantiza la calidad del programa, sino que impulsa la evolucion constante, reforzando
constantemente su impacto en la formacion de ciudadanos con educacion ambiental y consientes

sobre el cambio climatico.



54

9. Recomendaciones

Incluir el cambio climético en todos los programas académicos.

Ampliar la cobertura y la participacion de las actividades tanto como sea posible.

Sensibilizar desde la emocionalidad y la ética ambiental.

Impulsar proyectos interdisciplinarios donde todas las carreras puedan trabajar de la mano.

Institucionalizar el programa, asegurando su implementacion progresiva y articulada.

Establecer incentivos o reconocimientos de participacion.

Las recomendaciones dadas anteriormente, se realizan con el fin de impulsar el plan de

educacion ambiental, volviéndolo eficaz y directo en su accion.
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10. Cronograma de actividades

El cronograma de actividades se disefio con el fin de pautar tiempos de entrega y

actividades a realizar.

Tabla 6.

Cronograma del Disefio del Programa

Actividades MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Revision de bibliografia

Aplicacion de encuestas y

diagnostico inicial.

Evaluacion de las acciones
actuales de la universidad
en el manejo de residuos y

consumo de energia

Analisis de datos y

elaboracion de informe

Realizar meta y objetivos

Establecimiento de
responsables indicadores y

tematicas

Constituir recursos,
alianzas, estrategias y

convenios
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Evaluacion de seguimiento

Elaboracion del informe

final

Ajustes de documento final

Presentacion de resultados y

recomendaciones (SGA).

Sustentacion
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11. Presupuesto y fuentes de financiacion

Durante el desarrollo de la pasantia orientada al disefio de un programa de educacion
ambiental sobre cambio climatico en la Universidad de Cundinamarca, se manejo un presupuesto
principalmente basado en recursos institucionales, recursos propios, y de bajo costo, optimizando

los materiales disponibles y priorizando el uso de herramientas digitales y apoyo logistico de la

institucion.
Tabla 7.
Presupuesto
Valor Aproximado |[Fuente de
Concepto Detalle
(COP) Financiacion
Disefio de piezas
Apoyo audiovisual $150.000 Estudiante
graficas
Encuestas y $0 (uso de
Formularios digitales, No aplica (Recursos
sistematizacion de herramientas
analisis en Excel digitales gratuitos)
datos gratuitas)
Transporte Movilidad local $200.000 Estudiante
Total, estimado $350.000

11.1 Fuentes de financiacion

« Aportes del estudiante: Se cubrieron gastos menores como, transporte local y disefio de

material didactico.
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« Herramientas tecnologicas gratuitas: Se usaron plataformas digitales como Google
Forms, Canva y Excel, que permitieron minimizar costos en levantamiento y analisis de

informacion.
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Apéndices

1 Encuesta de Identificacion de Necesidades de Formacion en Percepcion
Ambiental, Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico

Objetivo: Esta encuesta tiene como objetivo identificar las necesidades de formacion de
los participantes sobre temas de percepcion ambiental, mitigacion y adaptacion al cambio
climatico, con el fin de desarrollar estrategias de formacion adecuados, que fomenten la

responsabilidad ambiental y la mitigacion del cambio climatico.

Instrucciones: Por favor, responda las siguientes preguntas de manera honesta. Sus

respuestas seran utilizadas exclusivamente con fines académicos y de mejora ambiental.

Parte I: Datos generales

Figuras 11.

% de Rol Dentro de la Universidad

¢Cual es su rol dentro de la universidad?
94 respuestas

@ Estudiante

@ Gestor del conocimiento
@ Administrativo

@ Egresado
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Figuras 12.

% de Ubicacion Semestral

¢En qué semestre o area se encuentra?
94 respuestas

@ Primeros semestres (1° - 3°)

@ Semestres intermedios (4° - 6°)

@ Uitimos semestres (7° en adelante)
@ No aplica

Parte II: Conocimiento sobre el Sistema de Gestion Ambiental (SGA)

Figuras 13.

% de Familiarizacion con el SGA

¢Esté familiarizado/a con el Sistema de Gestion Ambiental (SGA) de la universidad?
94 respuestas

® sSi
® No

@ No estoy seguro/a
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Figuras 14.

% de Actividades que Implementa el SGA

Si la respuesta anterior es afirmativa, ;sabe cudles actividades esté implementado el SGA? (Puede

seleccionar més de una opcioén):
94 respuestas

Gestion de residuos 73 (77,7 %)

Uso eficiente de la energia 48 (51,1 %)
Manejo del agua 42 (44,7 %)
Proteccion de la biodiversidad 27 (28,7 %)
Educacién y sensibilizacion am... 56 (59,6 %)
1(1,1%)
1(1,1 %)
1(1,1 %)
1(1.1 %)

1(1,1 %)

Uso eficiente de materiales. Y...
FUE NEGATIVA

N/A

Parte II1: Percepcion y Conocimiento sobre el Cambio Climatico

Figuras 15.

% de Autoevaluacion Sobre Conocimiento General del Cambio Climatico

¢Como calificaria su conocimiento general sobre el cambio climatico?
94 respuestas

@ Muy bajo
@® Bajo

@ Medio
® Alto

@ Muy alto




Figuras 16.

% de Autoevaluacion de las Principales Causas del Cambio Climatico

¢Qué tan informado/a se siente sobre las principales causas del cambio climéatico?
94 respuestas

@ Nada informado/a

28,7% @ Poco informado/a

@ Medianamente informado/a
@ Bastante informado/a

@ Muy informado/a

Figuras 17.

% de Medida de Urgencia del Cambio Climatico

¢En qué medida considera que el cambio climéatico es un problema urgente?

94 respuestas
@ Nada urgente
@ Poco urgente
@ Medianamente urgente
@ Bastante urgente
@ Muy urgente

38,3%
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Figuras 18.

% de Familiarizacion de Conceptos Sobre el Cambio Climatico

67

¢Qué tan familiarizado/a esté con los conceptos de mitigacién y adaptacién al cambio climético?

94 respuestas

@ Nada familiarizado/a

@ Poco familiarizado/a

@ Medianamente familiarizado/a
@ Bastante familiarizado/a

@ Muy familiarizado/a

Parte I'V: Percepcion Ambiental y Compromiso con el Cambio Climatico

Figuras 19.

% de Esfuerzos Para Abordar el Cambio Climatico en la Universidad

¢Considera que la universidad realiza suficientes esfuerzos para abordar el cambio climéatico en su

gestion?
94 respuestas

29.8%

@ Si, y son efectivas en su aplicacion.
@ Si, pero no son suficientes.

@ Existen algunas estrategias, pero no
son visibles o no generan impacto.

@ No, la universidad no cuenta con
estrategias claras para abordar el
cambio climatico.

@ No estoy seguro/a.
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Figuras 20.

% de Participacion

¢Participa en alguna actividad o programa relacionado con el medio ambiente dentro de la

universidad?
94 respuestas

@ Si, de forma activa
@ Si, de forma ocasional
@ No participo

Figuras 21.

% de Adaptaciones Relacionadas al Cambio Climatico

¢Cree que el sistema de gestién ambiental de la universidad deberia incluir mas acciones

relacionadas con la adaptacion al cambio climatic... mas resiliente a fenémenos climéticos extremos)?
94 respuestas

@ Si, definitivamente

@ Tal vez, pero no es prioritario
@ No es necesario

@ No estoy seguro/a
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Parte V: Necesidades de Formacion

Figuras 22.

% de Formacion Adicional

¢Le gustaria que la universidad ofreciera formacién adicional en el tema de mitigacién y adaptacion

al cambio climatico?
94 respuestas

@®si
® No
@ Tal vez

Figuras 23.
% de Tipo de Formacion
¢Qué tipo de formacion le gustaria recibir relacionada con el cambio climatico y el SGA en la

universidad? (Puede seleccionar més de una opcion):

94 respuestas

Talleres practicos sobre gestio. .. 47 (50 %)
Seminarios sobre energias ren... 57 (60,6 %)
Cursos sobre politicas publicas... 45 (47,9 %)
Capacitacion en tecnologias pa... 57 (60,6 %)
Estrategias para promover la s... 47 (50 %)

—1 (1,1 %)
Las decisiones politicas de los... {1 (1,1 %)
Electivas mediante la carreral§—1 (1,1 %)

0 20 40 60
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Figuras 24.

% de Medios de Enseiianza

¢ Qué medios de ensefianza prefiere para recibir formacién sobre cambio climético y SGA? (Puede
seleccionar més de una opcioén):
94 respuestas

Clases presenciales y Talleres
practicos

Cursos online, Webinars, clases

0
virtuales interactivas 39 (41,5 %)

Actividades extracurriculares (ej.

0y
exposiciones, charlas) 30(31.0%)

Voluntariado con el SGA 34 (36,2 %)
Conferencias y seminarios 33 (351 %)

0 20 40 60

Figuras 25.

% de Temas Especificos

¢Qué temas especificos sobre cambio climatico le gustaria aprender méas?(Puede seleccionar més
de una opcion):
94 respuestas

Ciencia del cambio climatico —37 (39,4 %)
Impactos del cambio climatico en

L
la salud PB(61,77%)

Politicas y legislacion sobre
cambio climatico

Estrategias de mitigacion y

adaptacion 70 (74,5 %)

Herramientas y tecnologias para

0
combatir el cambio climatico 59(62.8 %)

0 20 40 60 80
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Figuras 26.

% de Tiempo Dispuesto a la Formacion

¢Cuénto tiempo semanalmente estaria dispuesto/a para dedicar al aprendizaje sobre estos temas?
94 respuestas

@ Menos de 1 hora
@® 1-2 horas

@ 3-5 horas

@ Mas de 5 horas

Figuras 27.

% de Metodologia de Aprendizaje

¢Qué recursos considera necesarios para que pueda aplicar los conocimientos adquiridos en su

entorno y contribuya a la mitigacién y adaptacién del cambio climéatico?
94 respuestas

@ Materiales educativos
@ Capacitacion practica

@ Apoyo gubernamental o institucional
@ Red de contactos o alianzas
— @ TODOS LOS ANTERIORES
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Parte VI: Compromiso Personal y Acciones Futuras

Figuras 28.

% de Mecanismos de Certificacion Ambiental

¢Considera que la universidad deberia implementar un mecanismo de certificacion ambiental para

estudiantes que participen activamente en iniciativas de cambio climatico?
94 respuestas

@ Si, me parece una buena idea
@ No estoy seguro/a
@ No, no es necesario

Figuras 29.

% de Disposicion de Participacion

¢Estarias dispuesto/a para colaborar mas activamente en proyectos relacionados con la mitigacién

y adaptacion al cambio climéatico dentro de la Universidad?
94 respuestas

@ Si, me gustaria mucho
@ Tal vez, si se presentan oportunidades
@ No, no me interesa
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Figuras 30.

% de Dificultades Para Adoptar Practicas Sostenibles

¢Qué dificultades encuentras para adoptar practicas sostenibles en la universidad? (Puede

seleccionar més de una opcién):
94 respuestas

Falta de tiempo 43 (45,7 %)
Falta de informacién y formacién 42 (44,7 %)
Falta de recursos (materiales, 39 (41,5 %)

financieros, etc.)

Falta de compromiso por parte

0
de la comunidad 54 (57,4 %)

Falta de incentivos o

S 26 (27,7 %)
reconocimiento

Parte VII: Opiniones Finales

e Otras estrategias para la sensibilizacion de este tema que nos compete a todos.

e Adecuacion de los jardines verticales y aumento de estos para refrescar los
ambientes académicos.

e Talleres formativos.

e Se deben hacer actividades que involucren y dinamicen a la comunidad educativa
en torno al cambio climatico.

e Que no sea solo teoria sino practica también.

e Realizar talleres o conferencias sobre el tema.

e Realizar actividades dentro de la comunidad universitaria y mucho mas
compromiso de parte de los estudiantes al momento de realizarlas, para poner en

practica los conocimientos adquiridos.
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Mas clases relacionadas.

No es suficiente con poner canecas o hacer capacitaciones de separar residuos
sino un compromiso y continuidad en las practicas, si bien puede que las persona
tengan la intencion de separar residuos o participar en actividades se requiere
continuidad en los ejercicios y que no sea un solo chek list para demostrar que se
esta "cumpliendo".

Extender todas las actividades a las diferentes jornadas de la sede.

Mas actividades en el auditorio, charlas, etc.

Necesito adquirir mas informacion para poder dar una sugerencia.

La universidad debe empezar adaptar la politica nacional y departamental de
cambio climatico en una relacion simbiotica con las entidades ambientales y la
administracion municipal. Nadie de la comunidad conoce la politica nacional de
cambio climatico ni sus 4 adaptaciones con sus anexos y su funcionamiento. En si
seria una doble moral decir que les interesa el tema cuando su cognitivo
(conocimiento minimo) es indiferente para la Comunidad universitaria.

Redes masivas de intercambio y campafias para mitigar los efectos del cambio
climatico.

Para mejorar la formacion y las acciones frente al cambio climatico en la
Universidad de Cundinamarca, se sugiere integrar estos temas en los planes de
estudio, promover talleres y campaiias de sensibilizacion, e impulsar proyectos
interdisciplinarios con enfoque ambiental. Ademas, es clave adoptar practicas
sostenibles en la infraestructura y fortalecer alianzas con comunidades y

organizaciones externas para generar un impacto real en el territorio.
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Capacitaciones globales.

Rediseiiar los pgirs realizando un cambio de paradigma en cuanto al avance y
desarrollo tecnologico que tienen los paises como Suecia.

Charlas compartidas de 5 minutos en aulas u oficinas.

Mas capacitaciones, mas compromiso por parte de la comunidad y esfuerzo para
que se cumpla.

Mientras no exista voluntad politica internacional es practicamente imposible
vencer el cambio climatico, los lideres mundiales le siguen apostando a la
economia del petroleo, esta informacion debe ser difundida, para ensenarle a las
futuras generaciones que hay que votar por un politico que le apueste al bien del
planeta. No solo en ingenieria ambiental en todos los programas académicos se
deberian incluir una materia de educacion ambiental donde se informe sobre la
crisis climatica y como algunos lideres mundiales hacen a un lado este tema, para
que el estudiante se motive a participar en movimiento politicos a favor de un
mejor planeta.

Que deberian implementar mas charlas y tipos cursos para que la gente se
concienticé y tenga mas conocimiento de lo que estamos viviendo con el cambio
climatico.

Fomentar el intercambio de conocimientos y experiencias entre estudiantes,
gestores del conocimiento y profesionales en el tema.

Un curso base para todos los estudiantes sobre el cambio climatico, economia

circular, transicion energética y justicia climatica.
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Tomar medidas para las distintas problematicas ya que estamos en un constante
cambio climatico.

Generar mas ferias donde se promuevan emprendimientos ecologicos o que
motiven sistema de gestion ambiental.

Ser mas estrictos en los temas y con la comunidad en general, que apoya casi que
nada.

Integracion de lo que se hace en los semilleros de investigacion y proyectos Isu
con el SGA.

Para mejorar la formacion y acciones sobre cambio climatico en la universidad, se
debe integrar el tema en todos los programas académicos, fomentar proyectos y
grupos estudiantiles ambientales, y ofrecer formacion abierta a la comunidad.
Ademas, es clave medir la huella de carbono institucional, avanzar hacia un
campus sostenible e incluir criterios ambientales en las decisiones universitarias.
Un poco mas de informacion presencial.

Brindar los espacios y recursos para que se dé esa formacion.

Se deben buscar otras alternativas para llegar a la comunidad Universitaria, para
tener un mejor impacto.

Que nos enseflen todo lo relacionado con el cambio climatico.

Sugiero que deberiamos tener mas cultura y conocimiento de nuestro recurso tan
importante como es el agua y el aseo.

Para fortalecer la formacion y las acciones frente al cambio climatico en la
Universidad, se recomienda integrar contenidos sobre sostenibilidad ambiental y

cambio climatico en todos los programas académicos, no solo en carreras afines,



77

con un enfoque interdisciplinario. Es clave promover proyectos de investigacion
aplicada que aborden problematicas locales y regionales relacionadas con la crisis
climatica. Ademas, deben desarrollarse campaifias de concientizacion ambiental
dirigidas a toda la comunidad universitaria, asi como actividades practicas como
jornadas de reforestacion, reciclaje, medicion de ahorro energético.

e Mas talleres y charlas acerca de este tema practicas relacionadas al tema.

¢ Que la informacion que vayan a transmitir sea clara, precisa y concisa.

¢ Reducir el uso de plasticos.

e Generar mas capacitaciones y no solo para los estudiantes de Ing ambiental, sobre
el impacto que tiene este cambio climatico que se esta viendo en los tltimos afios,
pero que no solo sea una charla, sino mas dinamica la capacitacion. Que se haga
algo que produzca un impacto en la mente de cada uno; que le recuerde que cada
vez que va a botar una envoltura y/o un plastico al suelo o incluso gaste de mas
energia o agua, se dé cuente que no esta bien ya que esta contribuyendo

negativamente a este fenomeno.

2 Programa de educacion ambiental enfocado al cambio climatico en la Universidad

de Cundinamarca, seccional Girardot.

El cambio climatico representa uno de los mayores desafios ambientales, sociales y
economicos del XXI, que se ve reflejado directamente con los recursos naturales, la salud

humana y medios de vida. En este contexto, la universidad de Cundinamarca (U Cundinamarca),
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enfrenta desafios relacionados con la emision descontrolada de gases de efecto invernadero, la
deforestacion, la incorrecta disposicion de los residuos y el uso inadecuado de los recursos
naturales. Este programa busca generara conocimientos y habitos sostenibles en pro a los
objetivos de desarrollo sostenibles (ODS), especificamente actuando sobre el objetivo 13 sobre
la accion climatica. En este contexto, las universidades juegan un papel decisivo en la educacion
de ciudadanos comprometidos con la sostenibilidad, ya que pueden intervenir directamente en la

generacion de habitos responsables en su comunidad (Naciones Unidas, s.f.).

La implementacion del programa de educacion ambiental enfocado al cambio climatico
en la Universidad de Cundinamarca permite fortalecer la conciencia critica, fomenta habitos
sostenibles y enriquece a la comunidad con conocimientos enfocados a la mitigacion y

adaptacion frente a la problematica ambiental presente.

Objetivo general

Generar conocimientos en la comunidad universitaria mediante procesos de educacion
ambiental participativa y continua en la universidad de Cundinamarca.

Objetivos especificos

Desarrollar un proceso de formacion ambiental orientado a fortalecer los conocimientos
de la comunidad universitaria sobre el cambio climatico, sus causas, consecuencias y formas de
mitigacion.

Implementar los materiales pedagégicos que faciliten la comprension de conceptos clave

relacionados con la sostenibilidad ambiental y promuevan la adopcion de buenas practicas en el

entorno universitario.
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Implementar actividades de sensibilizacion ambiental, tales como talleres, campafias

informativas y jornadas ecologicas, dirigidas a los actores de la seccional Girardot.

Aplicar herramientas de recoleccion y analisis de datos (encuestas de evaluacion) que
permitan medir el nivel de conocimiento y percepcion de los participantes antes y después de la

ntervencion educativa.

Sistematizar los resultados del proyecto en un documento técnico respaldado con
evidencias que reflejen el impacto del plan de educacion ambiental y sirva como base para futuras

miciativas dentro del Sistema de Gestion Ambiental institucional.

Tabla 8.

Programa de Educacion

Programa de educacion ambiental enfocado al cambio climatico en la

Universidad de Cundinamarca.

Descripcion del proyecto | El programa de educacion ambiental enfocado al
cambio climatico tiene por objetivo Generar
conocimientos en la comunidad universitaria mediante
procesos de educacion ambiental participativa y
continua en la universidad de Cundinamarca, a través de
una metodologia mixta y participativa, el programa
busca crear cambios reales en los comportamientos
ambientales individuales y colectivos que se presentan
en la institucion, con el fin de desarrollar habitos

sostenibles y conciencia ambiental.




Problematica

En la universidad de Cundinamarca, se evidencia un
bajo nivel de conciencia ambiental y adopcion de
habitos sostenibles, lo que refleja una débil apropiacion
de la educacion ambiental en el entorno académico, esto
se denota en acciones cotidianas como la inadecuada
separacion de los residuos solidos, el uso ineficiente de
energia y agua, y la escasa participacion en iniciativas
ambientales promovidas por la institucion.

La ausencia de un programa estructurado que fomente
la formacion integral limita el compromiso individual y
colectivo frente a la responsabilidad ambiental,
afectando tanto el cumplimiento de los ODS como la
construccion de una cultura ambiental solida dentro de

la institucion.

Justificacion

La universidad de Cundinamarca, como institucion de
educacion superior, tiene el compromiso de formar
ciudadanos integrales y consientes frente a las
problematicas ambientales presentes. Sin embargo, se
evidencia en el bajo nivel de conciencia ambiental, la
escasa adopcion de habitos sostenibles y la débil
participacion en iniciativas institucionales. Esto se
manifiesta en la inadecuada separacion de residuos

solidos, uso inadecuado de los recursos y la indiferencia
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hacia campanas o proyectos ambientales. En este
contexto, se hace necesaria la implementacion de un
programa de educacion ambiental enfocado al cambio
climatico, que contribuya al fortalecimiento de
conocimientos, valores y actitudes responsables con el
entorno, este programa no solo busca mejorar las
practicas ambientales, sino generar conciencia critica
frente a los desafios globales, en particular al objetivo

numero 13 (accion climatica) de los ODS.

Duracion del programa

8 semanas (2 meses)

Publico objetivo

Estudiantes de nuevo ingreso (primer semestre)
Administrativos

Gestores del conocimiento

Metas

e (Capacitar a estudiantes de nuevo ingreso,
docentes y personal administrativo de la
comunidad universitaria en conceptos basicos de
cambio climatico y sostenibilidad.

e Distribuir al menos 4 herramientas educativas
(folletos, infografias, presentaciones, carteles)
relacionados con el cambio climatico y las
buenas practicas ambientales, durante la fase de

gjecucion del proyecto.
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e Realizar minimo 2 jornadas de sensibilizacion
ambiental presenciales dentro del campus
universitario, con actividades practicas, talleres
o charlas interactivas.

e Implementar un sistema de medicion de
percepcion inicial y final, a través de encuestas,
para evaluar el impacto de las acciones de
formacion realizadas durante el proyecto.

e Crear un informe técnico final y entregar un
portafolio de evidencias (fotograficas y escritas)
que demuestren los logros, aprendizajes y
actividades desarrolladas, para uso de la

universidad y del SGA.

Tematicas Objetivo

Las tematicas mencionadas a continuacion, son la base de las actividades futuras que

se realizaran en la universidad de Cundinamarca.

Introduccion al Cambio Climatico Comprender las causas y efectos del

cambio climatico.

Identificar el impacto personal y
Huella Ecologica y de Carbono
colectivo sobre el ambiente.

Fomentar habitos responsables en el
Uso Eficiente del Agua y la Energia
consumo de recursos.




Manejo y Separacion de Residuos Sélidos

Aplicar practicas correctas de gestion de

residuos.

Importancia de la participacion Estudiantil

y Educacion Ambiental

Motivar la accion y liderazgo ambiental

en los estudiantes.

Normativa Ambiental en Colombia y

politicas publicas

Conocer leyes ambientales clave y su

aplicacion en la vida universitaria.

Energias renovables

Conocer los diferentes sistemas de
energias renovables con los que cuenta

la universidad.

Buenas practicas sostenibles

Minimizar el impacto ambiental,
promover el uso eficiente de los recursos
naturales y fomentar el bienestar social y
economico de manera equilibrada y

responsable.

Recursos

Humano: encargado de socializar la informacion
Institucional: acceso a plataformas digitales como
OneDrive, correo institucional y Microsoft.
Documentales: material didactico

Fisicos: salones, computadores y televisores

Tipos de actividades

charlas

Talleres tematicos de sensibilizacion, concursos, foros o
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Indicadores de desempefio
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Los indicadores desempefio estan propuesto para abordar toda la ejecucion del programa de

educacion ambiental y no para actividades por separado.

Tabla 9.

Matriz de Indicadores de Desemperio

fotogréficos

Método de Resultado | Cumplimiento
Indicador Meta esperada Observaciones
evaluacién obtenido (%)
Cantidad de
Ndmero de
actividades 7de 10
actividades
realizadas min 7 actividades
educativas
y registro realizadas
implementadas
fotogréfico
Listas de
9% participacion asistenciay 50% de
de estudiantes registros participacion

conocimiento

adquirido sobre

Evaluaciones de

conocimiento

4 de 10
Material Minimo 4
materiales
educativo materiales
educativos
entregado educativos
entregados
Nivel de 30% frente a la

evaluacién

inicial




el cambio

climatico
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Participacion en
précticas

sostenibles

Evaluacion de

conocimientos

final

50% segun la
encuesta de

salida

Reduccion de
residuos
ordinarios
generados en la

institucion

Pesaje semanal

Disminucion del

10%

Consumo
Reduccién del mensual vs
Disminucion del
consumo de cantidad de
10%
energia personas de la
universidad
Consumo
Reduccién del mensual vs
Disminucion del
consumo del cantidad de
10%
recurso hidrico | personas de la
universidad
Numero de sedes
Difusién del
que replicaronel | 2 de 6 sedes
proyecto

plan de




educacion

ambiental
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Cronograma de actividades

Este cronograma se diseid teniendo en cuenta las 320 de pasantias que se realizan

tomando la ubicacion del tiempo por semanas 1-8

Tabla 10.

Cronograma de Actividades del Programa de Educacion

Semana Actividad Objetivo asociado Responsable
Revision de materiales educativos
Organizar las
(infografias, folletos, diapositivas) — Estudiante — Tutor -
1 tematicas para la
crear un concurso ambiental SGA
presentacion
Elaboracion de cronograma interno
y eleccion de grupos para la Organizar las
1 gjecucion de charlas — tematicas para la Estudiante — Tutor
presentaciones del material presentacion
educativo
Realizacion de la primera jornada de
Promover
sensibilizacion y evaluacion inicial
2 conocimientos sobre Estudiante
(prueba de conocimientos)
cambio climatico
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Desarrollo de taller practico sobre
Fomentar habitos
3 separacion de residuos y su impacto Estudiante
sostenibles
ambiental.
Organizacion de actividad Incentivar la
4 participativa: jornada ecologica o participacion y Estudiante
concurso ambiental aprendizaje
Segunda jornada de sensibilizacion
Evaluar la apropiacion
5 y aplicacion de evaluacion final Estudiante
del conocimiento
(prueba de conocimientos)
Recoleccion y andlisis de
Sistematizar avances y
6 evidencias: fotos, encuestas de Estudiante
logros del proyecto
cierre, testimonios
Redaccion del informe final y
Consolidar resultados
socializacion de resultados
7-8 y cerrar el ciclo del Estudiante — Tutor
proyecto

Alianzas estratégicas

Se proponen alianzas estratégicas para impulsar el programa y generar certificaciones

ambientales

Tabla 11.

Posibles Alianzas Estratégicas

Entidades

Tipo de apoyo




CAR — Corporacion Autonoma Regional

de Cundinamarca

Asesoria técnica, acompanamiento en
actividades ambientales, entrega de
material pedagogico, apoyo en jornadas de

reforestacion y capacitaciones.

Unidad de Gestion del Riesgo y Cambio

Climatico (UNGRD)

Formacion en prevencion de riesgos y
adaptacion al cambio climatico, apoyo en

simulacros y jornadas informativas.

Secretaria de Ambiente de Cundinamarca /

Articulacion de campaiias ambientales

Girardot municipales, apoyo logistico y de difusion,
participacion en ferias o actividades del
programa.

Alcaldia de Girardot Difusion de actividades, cofinanciacion de

eventos, logistica, y participacion en mesas

de educacion ambiental.

SDRAM secretaria de desarrollo rural y

ambiente

Apoyo técnico en procesos
agroambientales, formacion en practicas
sostenibles para zonas periurbanas y
rurales, vinculacion con el Plan de

Desarrollo Municipal.

HUMATA — Unidad Municipal de

Asistencia Técnica Agropecuaria

Asistencia técnica en creacion de huertas
universitarias, talleres de agricultura
urbana y agroecologia, practicas

sostenibles con residuos organicos.
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Programa de Ingenieria Ambiental

Diseio técnico, diagndsticos v liderazgo en

actividades ambientales.

Programa de Ingenieria Agronomica

Asesoria en huertas, compostaje y

produccion agroecologica.

Programa de Administracion de Empresas

Gestion de recursos, campaiias

institucionales y proyectos sostenibles.

Programa de Enfermeria

Jornadas sobre salud ambiental y

prevencion de riesgos climaticos.

Programa de Ingenieria de Software

Desarrollo de plataformas y herramientas

digitales educativas.

Programa de Ciencias del Deporte

Actividades fisicas con enfoque ambiental

y rutas ecologicas.

Programa de Ciencias Sociales y

Educacion

Disefio pedagogico, contenidos didacticos

y conciencia ambiental.

Semilleros de Investigacion

Apoyo metodologico, recoleccion y

analisis de datos.

Bienestar Universitario

Acompafiamiento psicosocial, apoyo
logistico y promocion de habitos

sostenibles.

Coordinacion Académica y Direccion de

Seccional

Articulacion curricular, respaldo

nstitucional y seguimiento.
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Evaluacion y seguimiento

Tabla 12.

Matriz de Evaluacion y Mejora

Actividad |Responsable | Semana
Elaboracion
de Estudiante -
1
cronograma tutor
interno
Crear
Estudiante —
CONcurso 1
Tutor - SGA
ambiental
Primera
jornada de Estudiante 2
sensibilizacion

Cumple

parcialmente

90

Observaciones
(en este espacio
se explicara
detalladamente
Ia experiencia
semana a

semana)

Que se debe
mejorar
(material
didactico,
forma de

divulgacion

de la
informacion

o tiempo de

ejecucion)




Evaluacion
inicial de la
prueba de

conocimientos

Estudiante

91

Realizacion
del taller

practico

Estudiante

Jornada
ecologica o
CONCurso

ambiental

Estudiante

Segunda
jornada de

sensibilizacion

Estudiante

Evaluacion
final de la
prueba de

conocimientos

Estudiante

Recoleccion
de datos y
analisis de
evidencias

(fotos,

Estudiante




evaluacion
final,

testimonios)

Informe final

Estudiante 7y8
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Se realiza la actividad
satisfactoriamente y en

el tiempo establecido

Cumple

parcialmente

Se realiza la actividad
incompleta y/o fura de
los tiempos

establecidos

No se realizo la

actividad relacionada
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3 Material educativo

Presentacion

Programa de
educacioén
ambiental

CUNDINAMARCA

AUTORES CLAVE

Autor Conapte Aplicacion crtica

Educacién come prictica 00 13 DO L L ity e un enfoue 1o e b etuciin
Faulo Freire 11972) i gt s arrbiees!fta ks capacelad de generar
t AMEA0S Vs or 1 comunkda

w .

Eugar Morin (100%) AR 2 PRI CO A8 CINTAMIETTO Y cmerimcran AR Tt i g
arscular sabuces verscs. ek entrentar @ compieydad smiertal
ducacién soncanibbe (i e et

Stephen Sterling (2501} Sramaeve unaCarsformoctin setimia e FFO1ur<o necesaro paro una scstebildad
facinrang aatéees e nstmonal

Corrientes de educackon amblental: FIomies 13 JU5eck 40 A AL €ane
Lusciu Sauews (2035) ™

wads ra cel resiems,

2QUE ES EL CAMBIO CLIMATICO?

INTRODUCCION
AL CAMBIO
AT

Aﬁ" CLIMAT'CO El cambio climatico es la
\4>, alteracién significativay

duradera de los patrones del

clima global, especialmente el
aumento de la temperatura
media del planeta.

Universid

ad de
CUNDINAMARCA

CAUSAS DEL CAMBIO CLIMATICO

EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO

/ Aumento de temperaturas: ¥ impacto en los ec
« Olas de calor méds frecuentes e biodiversidad:
intensas. * Migracion o extincion de especies.
¥ Eventos climatices extremos: * Alter
o5 it fuertes {8 Impacto en la agricultura y salud:
prolongadas. * Reduccion de productiv
weras, « Mayor incidencia de enferr
Deshielo de glaciares y polos: transmitidas por vectores [g
= Aumento del nivel del mar 1, denguc)
« Perdida de habitats pc

* Emision de gases de efecto invernadero
(GEI

1.Diéxido de carbono (CO;) por quema
de combustibles fésiles.

2.Metana (CH.) por ganaderia y
desechos.

3.0xidos de nitrégeno (NO,) por
fertilizantes.

« Deforestacién: reduce la absorcién de
CO;.

* Uso excesivo de energia y transports,

contaminante

sistemas y

« Erupeiones
volcanicas
* Variaciones solares.
* Cambios en las
corrientes ocednicas.

ibn de ciclos de vida
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HUELLA
ECOLOGICA Y DE
CARBONO

¢QUE ES LA HUELLA {QUE ES LA HUELLA DE

CARBONO?

Es un indicador que mide Es una parte de la huella
CUANTOS recursos haturales ecologica. Mide la cantidad
[suelo, agua, energia, alimentos|| de gasdm d(" efecto
usamos para mantener nuestro invernadero (GEI) que
estilo de vida generamos directa o
Se expresa en hectareas p ‘emd'vec\ameme‘

2 Se expresa en toneladas
cebalat ihag| porparsans: de CO; equivalente (tCOe).

Universidad de

CUNDINAMARCA

IMPACTOS AMBIENTALES

FACTORES QUE AUMENTAN LA HUELLA

* Aceleracidn del
calentamiento global

* Uso excesive de electricidad
de fuentes no renovables,

« Transporte motorizado « Produccién industrial intensiva. « Pérdida de biodiversidad,
individual (autos, motos). « Agricultura extensiva y ganaderia, « Agotamiento de recursos

* Una alta huella de carbono
ica mas emisiones de GEI
« Mas GE| » aumento del efecto
adero + cambio climatico,

* Dietas ricas en carne y * Urbanizacién descontrolada. natural
alimentos procesados. * Deforestscion masiva. » Contaminacion del aire

* Consumo desmedido (ropa,
tecnologia, plasticos).

agua y suelo,

¢{COMO REDUCIR
NUESTRA HUELLA?

= Energla renovable en el hogar.

« Tra

« Alimentacion sostenible (menes
carne, productos locales).

* Reducir, reutilizar, reciclar,

* Consumo responsable y consciente,

orte publico o bicicleta,

USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

\Cl E PROBLEMAS
oW\ N [rrosicuns

S . Deea snerpiticasn Tmiegin
Q AGUA YrLA ( calefaccién y transporte.
ENERGIA

« Apagar luces y equipos q

* Usar bombilias LED y electrodomésticos eficientes
{Etiqueta energética A)

* Aprovechar la luz natural,

o0 se usen

Unive 4d

CUNDINAMARCA

* Desconectar cargadores y aparalos en desuso.

= Promover el uso de energias renovables (solar, edlica)




N SEP,
° DE %,
gRE,SIDUOS%
SOLIDOS

IMPACTO POSITIVO EN EL
CAMBIO CLIMATICO

« Menor consumo + menocs
emisiones de CO.,

« Reduccién de la presion sobre
recursos naturales.

« Contribucién a la sostenibilidad
del planeta.

uUni id.

de
CUNDINAMARCA

= Una gestion inadecuada de
residuos genera emisiones de
metano (CH.) en rellenos sanitarios,
un gas de efecto invernadero
altamente potente.

La separacién en la fuente permite
reciclar, reducir y reutilizar,
disminuyendo la presidn sobre
recursos naturales y evitando la
contaminacion.

Es una accién directa contra el
cambio climatico y a favor de la
economia circular.

NORMATIVA EN COLOMBIA
RESOLUCION 2184 DE 2019

Establece el codigo de colores para la separacién de residuos en la fuente:

= Blanco: Residuos reciclables.

* Ej: papel, carton, plastico, vidrio, metal limpios y secos

» Verde: Residuos organicos aprovechables.

« Ej: restos de comida, cascaras, residuos de jardin.

* Negro: Residuas no aprovechables,

* Ej: papel higiénico, servilletas sucias, colillas, pape! metalizado
Obligatorio en todo el pais desde enero de 2021,

BUENAS PRACTICAS DE
MANEJOS DE RESIDUOS

Clasificar en casa, oficina o institucion segun
Ios colores establecidos

Lavar y secar los reciclables para evitar
contaminacidn cruzada,

Separar residuos peligrosos [pilas,
medicamentos, electrénicos) y llevarlos a
puntos de recoleccion autorizados.

* Reducir el uso de plasticos de un sclo uso.
Reutilizar materiales cuando sea posible.
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IMPORTANCIA
DELA

PARTICIPACION

ESTUDIANTIL Y LA
EDUCACION
AMBIENTAL

CONTRIBUCION AL
CAMBIO CLIMATICO

* Menos residuos en rellenos = menos
emisién de metano.

* Menos extraccion de materias primas,

* Menos consumo de energia en la
produccion de nuevos materiales.

« Aporte directo a la mitigacion del
cambio climatico

Universid
CUNDINAMARCA

POR QUE ES CLAVE LA
PARTICIPACION ESTUDIANTIL?

LQUE ES LA EDUCACION EN LA UNIVERSIDAD DE _
AMBIENTAL? CUNDINAMARCA Porgue los estudiantes son agentes de cambio capaces de:

 Liderar iniciativas sostenibles.

B CauCa DN AT OIBTaE « Promover el cuidade ambiental en su entorno.
Es un proceso que forma « Transforma habitos.
conciencia critica, valores y « Fomenta pensamiento
actitudes responsables hacia el tico
ambiente, promoviendo la ncula Iz teoria con la

sostenibilidad desae todos ios B gl En la Universidad de Cundinamarca,
sectores de la sociedad. .
esto se alinea con su misién de formar
profesionales responsables con el
territorio y el medio ambiente.

« Generar impacto positive en comunidades.

BENEFICIOS DE LA
PARTICIPACION AMBIENTAL
EN LA UNIVERSIDA

& . ; ; * Unirte o crear grupos ecol6gicos o
E{:‘J?‘;”D”o de liderazgoy trabajo en semilleros de investigacion ambiental

« Mayor compromiso con la sostenibilidad '\,‘ = g;gogﬁ;gfg?apaha; dareciclaje, ahcrrode
del campus. Y o

= Participar en jornadas de reforestacion, | \
» Fortalecimiento de la formacion |—! U™ §

Tt | limpieza o educacion ambiental 4}
Integra « Realizar proyectos de aula con impacto — -
» Conexion con redes ambientales locales
v

{COMO PUEDES PARTICIPAR
EN LA UNIVERSIDAD?

-“

y nacionales. ambiental real
RUIONGIES: * Vincularte a actividades del Plan
» Contribucion a les Objetivos de

Institucional de Gestibn Ambiental (PIGA)
Desarrollo Sostenible (ODS).

CONEXION CON EL

CAMBIO CLIMATICO

5 T3y

« Formar estudiantes con N Rl £/ x

conciencia ambiental permite | 0 )H/Z\\ [
generar soluciones locales a " /
problemas globales

* Laeducacién y participacién
activa son herramientas

fundamentales para enfrentar el rsidad de
cambio climatico desde la

universicad.

U
CUNDINAMARCA




Es una norma nacional colombiana
que establece el cddigo de colores
para la separacion de residuos sélidos
en la fuente, con el fin de facilitar el
aprovechamiento y mejorar la gestién
de residucs.

({COMO SE APLICA EN LA VIDA
UNIVERSITARIA?

En estudiantes: o EY
« Separar adecuadamente residuos en zonas comunes y
cafeterias
Promaver practicas de reduccién y reutilizacion
Participar en campafias de concientizacion
1 la institucion
mplementar contenedores con codigo de colores
Capacitar a la comunidad educativa
Disenar estrategias de reduccion en eventos, laboratori
oficing
+ Hacer seguimiento al Plan Institucional de Gestion Ambiental
(PIGA)

m

rsid.

Ur d de
CUNDINAMARCA

TIPOS DE ENERGIAS
RENOVABLES MAS COMUNES

Solar fotovoltaica: convierte la luz del
sol en electricidad

Edlica: usa el viento para generar
energia

Hidraulica: aprovecha la energia del
agua en movimiento

Biomasa: energia a partir de residuos
organicos

+ Geotérmica: proviene del calor
interno de la Tierra

BENEFICIOS DE APLICAR

97

CODIGO DE COLORES OBLIGATORIO
APROVECHABLES

RESIDUOS
APROVECHABLES

p——

RESIDUOS ORGANICOS
APROVECHABLES

Pl higiénico
* Servilletss usades

* Restos de comida

» Resicos de frums y
veediras,

+ Resiclos de jardineria
(hojes, rames, césped)

« Entro otros
bisdegredabies

atrapak
Otros materioles,
ies limpios y secos.

LA NORMA

« Mejora la calidad del material
reciciable

« Reduce la cantidad de residuos
enviadoes a relleno sanitario.

« Disminuye emisiones de GEI
{metanoy CO,)

« Fomenta la economia circular y el
iderazgo ambiental universitario.

(QUE SON LAS ENERGIAS
RENOVABLES?

Son fuentes de energla que se
obtienen de la naturalezay se
regeneran constantemente,
causando minimo impacto
ambiental y ayudando a
mitigar el cambio climético.

A diferencia de los combustibles fosiles, no
generan grandes emisiones de gases de
efecto invernadero (GEl),

ENERGIAS RENOVABLES EN LA UNIVERSIDAD

Principaics stomas implomentass
1 Paneles solares fotovoitaicos:

=S + Ubicados en Sress estrategicas ol campus
La Universidad de » Proveen energla para lluminacion v squipes de

Cundinamarca, seccional o Institucional

Girardof, ha implementado * Promueven ¢ uso eficiente de la energl.

sistemas de energia renovable
como parte de su compromiso
con la sostenibilidad y la
educacion ambiental
aplicada

Mejora e la seguridad y sostenibilidas

campus.

3 Proyectos estudiantiles y de investigacion:

* Algunos somillercs y Grupos oo investigacion
trabajan on Pratatipos o prapuRstas £an b on
anargias limpias

romusve £l sprandizeje practico de estas

ciogias




IMPACTO EN LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

= Reduccion de huella de carbono.

» Fomento de Ia conclencia
ambiental >
= Ahorro en el consumo energético. A = ~

« Formacion integral con enfoque
sostenible

BUENAS

PRACTICAS
SOSTENIBLES

Unit dad de

CUNDINAMARCA

AMBIENTAL

Proteger los recursos

PRINCIPIOS DE LA [EESHE
SOSTENIBILIDAD
SOCIAL

Promover la equidad, la
salud y la participacion

ECONOMICO
Impulsar el uso eficiente de
recursos y apoyar economias
locales

ve

CUNDINAMARCA

© -
y )\

2QUE SON LAS BUENAS
PRACTICAS SOSTENIBLES?

Son acciones cotidianas que buscan el
equilibrio entre el ambiente, la sociedad
vy la economia, contribuyendo a un
desarrollo mas justo y resiliente frente al
campio climatice.

=

EJEMPLOS DE BUENAS PRACTICAS

98




Infografias

CAMBIO
_ CLIMATICO

IMPORTANCIA DE LA
PARTICIPACION
ESTUDIANTIL Y LA
EDUCACION AMBIENTAL
AUE

HUELLA
ECOLOGICA Y
DE CARBONO

i,
Agrrutis eeerre
Annadess

+ Uilurdescran.
Quccorrino.

Catira

VREN At

MANEJO Y
SEPARACION DE
RESIDUOS SOLIDOS

ENERGI:Q Ky

QENOVAB g

[

AGUAY LA
ENERGIA

CTUAS
CUANDO TV ACTY

BUENAS PRACTICAS
SOSTENIBLES
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Folletos

(Qué es el
cambio
climatico?

El cambio climatico es la
alteracion significativa y
duradera de los patrones
del clima global,
especialmente el aumento
de la temperatura media
del planeta.

Causas del
Cambio
Climatico
— NATURALES

* Erupciones volcénicas.

corrientes ocednicas.

ANTROPICAS

* Emisién de gases de efecto
invernadero (GEI):

1.Diéxido de carbono (CO;) por
quema de combustibles fésiles.

2.Metano (CH,) por ganaderia y
desechos

3.0xidos de nitrégeno (NO.) por
fertilizantes.

* Deforestacion: reduce la absorcion
de CO,

* Uso excesivo de energia y

transporte contaminante.

"EL CAMBIO / o.

CLIMATICO NO
ES UN
PROBLEMA DEL
FUTURO, ES UNA
REALIDAD DEL
PRESENTE QUE
NOS AFECTA A
TODOS."

EFECTOS DEL
CAMBIO
CLIMATICO

7/ Aumento de temperaturas:

» Olas de calor mas frecuentes
e intensas.

¥ Eventos climaticos extremos:

« Huracanes mas fuertes,

« Sequias prolongadas.

» Inundaciones severas.
Deshielo de glaciares y polos:

« Aumento del nivel del mar.

« Pérdida de habitats polares.

e

Ncamsio v
CLIMATICO

A

Universidad de

CUNDINAMARCA

r Impacto en los ecosistemas y
biodiversidad:

« Migracion o extincion de

especies.

» Alteracion de ciclos de vida.
& Impacto en la agricultura y
salud:

* Reduccién de productividad

agricola.

* Mayor incidencia de

enfermedades transmitidas
por vectores (ej. dengue).

100
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¢Qué es la Huella

Ecologica? .
COLOGICA
Es un indicador que mide

cuantos recursos naturales Y D E
| (suelo, agua, energia, alimentos) " S
| usamos para mantener nuestro CADA ACCION CAR BO N O
i o Dosne DEJAUNA PN
L globales (hag) por persona. H U ELLA: REDUCE
;Qué es la Huella TUIMEACTO
- de Carbono? Eﬁﬁ_}&i‘ggg
Es una parte de la huella CARBONO PARA
i b et aacens CUIDAR EL
R nA bl  PLANETA HOY."

7 Se expresa en toneladas de
CO; equivalente (tCOe).

HUELLA® @

Universidad de

CUNDINAMARCA

FACTORES QUE
AUMENTAN LA IMPACTOS
HUELLA

INDIVIDUAL —=5 « Aceleracion del

» Uso excesivo de electricidad de calentamiento global.
fuentes no renovables. « Pérdida de biodiversidad.

;COMO
REDUCIR
NUESTRA
HUELLA?

AMBIENTALES

» Transporte motorizado individual « Agotamiento de recursos « Energia renovable en el
(autos, motos) h
* Dietas ricas en carne y alimentos naturales. ogar. o
procesados. « Contaminacién del aire, agua « Transporte publico o
. Consumq desme_dido (ropa, y suelo. bicicleta.
Jecnologls plistcen: Alimentacion sostenible
.
COLECTIVO RELACION CON EL (menos carne, productos
-, [P CAMBIO CLIMATICO & bicales) '
* Produccién industrial intensiva. * Una alta huella de carbono implica 2 i !
« Agricultura extensiva y ganaderia. més emisiones de GEI. * Reducir, reutilizar, reciclar.
« Urbanizacion descontrolada. ¢ Maés GEl — aumento del efecto « Consumo responsable y
« Deforestacion masiva. invernadero — cambio climatico. consciente.




¢POR QUE ES
IMPORTANTE?

« El uso excesivo de agua y
energia genera un mayor
impacto ambiental.
La produccion de energia
gprincipalmente de fuentes
Osiles) y el uso de agua estan
directamente relacionados
con la emision de gases de
efecto invernadero (GEI).
Un consumo mas eficiente
contribuye a reducir la huella
de carbono y mitigar el
cambio climatico.

PROBLEMAS

Sobreexplotacién de fuentes
hidricas.

Contaminacién de cuerpos de
agua.

Alta demanda en sectores
doméstico e industrial.

BUENAS PRACTICAS

Cerrar la llave mientras cepillas los
dientes o lavas platos.

Usar regaderas y sanitarios
ahorradores.

Recolectar agua lluvia para riego.
Revisar fugas en grifos y tuberias.
Lavar la ropa con carga completa.

®
a-\CIENrgo

S AGUA YLIA <
ENERGIA

"USAR EL AGUA
Y LA ENERGIA
CON
EFICIENCIA ES
PROTEGER LOS
RECURSOS QUE
SOSTIENEN LA

Universidad de

| CUNDINAMARCA

USO EFICIENTE
DE LA

ENERGIA

» Dependencia de combustibles
fosiles.

* Desperdicio energético en
iluminacion, calefaccion y
transporte.

BUENAS PRACTICAS

« Apagar luces y equipos que no
se usen.

* Usar bombillas LED y
electrodomeésticos eficientes
(Etiqueta energética A).

* Aprovechar la luz natural.

» Desconectar cargadores y
aparatos en desuso.

* Promover el uso de energias
renovables (solar, edlica).

IMPACTO
POSITIVO EN EL
CAMBIO
CLIMATICO

* Menor consumo » menos
emisiones de CO,.

» Reduccion de la presion
sobre recursos naturales.

« Contribucién a la
sostenibilidad del planeta.

102
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o
& & @®
:POR QUE ES @

IMPORTANTE? "SEPARAR BIEN oV SEPA,gq
LOS RESIDUOS ES

= EL PRIMER PASO

s enones PARA RESIDUOS Z

s:nriTt‘ae ri?)rs‘,O un ;s%r;rgfeec?gs TRAN S Fo RMAR LA

i‘;\g&rr?taet.jero algtamente BASU RA EN So I- I D OS.

La separacion en la fuente N U EVAS

permite reciclar, reducir y
reutilizar, disminuyendo la OPORTUNIDADES."
presion sobre recursos
naturales y evitando la
contaminacion.

Es una accion directa contra
el cambio climatico y a favor
de la economia circular.

&

¥

Universidad de

CUNDINAMARCA

BUENAS

NORMATIVA EN
COLOMBIA PRACTICAS DE

eilee M MANEJO DE
ALZDIECEA  RESIDUOS
» Menos residuos en rellenocs =

Establece el [rvdlgo de colores para . i isié
3 Clasificar en casa, oficina o MENes em|5|or'\’de rnetang:
Menos extraccién de

institucion segun los colores 5 ;
materias primas.

establecidos. )
Lavar y secar los reciclables Menos CONSHIMG de energia
para evitar contaminacion enla P'OdUCCIOH de nuevos
cruzada. materlalgs.

Separar residuos peligrosos APQWG éffeCto ala .

(pilas, medicamentos, rn.mg.alcvor\ del cambio
electrénicos) y llevarlos a climatico.

CONTRIBUCION
AL CAMBIO
CLIMATICO

aprovec
Ej: restos de comida, cascaras,
residuos dc jardin.

aprovechables.
Ej: papel higiénico, servilletas
sucias, colillas, papel metalizado. puntos de recoleccion

Obligatorio en todo el pais desde

autorizados.
enero de 2021

Reducir el uso de plasticos de
un solo use.

Reutilizar materiales cuando
sea posible. €
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IMPORTANCIA @
DELA
PARTICIPACION
ESTUDIANTIL Y LA
® EDUCACION
@ " AMBIENTAL

(Qué es la
Educacion
Ambiental?

Es un proceso que forma
conciencia critica, valores y
actitudes responsables hacia el
ambiente, promoviendo la
sostenibilidad desde todos los
sectores de la sociedad.

"CUANDO LOS
ESTUDIANTES SE
INVOLUCRAN,
LA EDUCACION
AMBIENTAL SE
CONVIERTE EN
ACCION QUE
TRANSFORMA EL
ENTORNO."

En la Universidad
de Cundinamarca
JEEINEPE TR

La educacion ambiental:
« Transforma habitos.
« Fomenta pensamiento critico.
« Vincula la teoria con la accion

¢POR QUE ES CLAVE
LA PARTICIPACION
ESTUDIANTIL?

Porque los estudiantes son agentes
de cambio capaces de:
« Liderar iniciativas sostenibles.
* Promover el cuidado ambiental
en su entorno.
* Generar impacto positivo en
comunidades. :
J

Al
En la Universidad de

Cundinamarca, esto se alinea con =

su misién de formar profesionales
responsables con el territorio y el
medio ambiente.

BENEFICJOS DE LA
PARTICIPACION AMBIENTAL
EN LA UNIVERSIDAD

Desarrollo de liderazgo y trabajo en
equipo.

Mayor compromiso con la
sostenibilidad del campus.
Fortalecimiento de la formacién
integral,

Conexién con redes ambientales
locales y nacionales,

Contribucioén a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

Universidad de

) CUNDINAMARCA

CONEXION
CON EL

{COMO PUEDES

PARTICIPAR EN LA
UNIVERSIDAD?

CAMBIO
CLIMATICO

Unirte o crear grupos
ecolégicos o semilleros de
investigacion ambiental.
Proponer campanas de
reciclaje, ahorro de agua o
energia.

Participar en jornadas de
reforestacion, limpieza o
educacion ambiental.
Realizar proyectos de aula con
impacto ambiental real.
Vincularte a actividades del
Plan Institucional de Gestion
Ambiental (PICA).

* Formar estudiantes con
conciencia ambiental
permite generar soluciones
locales a problemas globales
La educacion y participacion
activa son herramientas
fundamentales para
enfrentar el cambio
climatico desde la
universidad.




105

;QUE ES?

Es una norma nacional
colombiana que establece el
codigo de colores para la
separacion de residuos solidos
en la fuente, con el fin de facilitar
el aprovechamiento y mejorar la
gestion de residuos.

“LA U SE
TRANSFORMA
CUANDO TU
ACTUAS".

Universidad de

CUNDINAMARCA

CODIGO DE
COLORES
OBLIGATORIO

RESIDUOS
APROVECHABLES
Papel
Cartén
Plastico
Vidrio
Metales
» Tetrapak
Otros materiales
reciclables limpios y
secos,

BENEFICIOS DE
APLICAR LA
NORMA

4
APLICA EN LA VIDA
UNIVERSITARIA?

En estudiantes:

Separar adecuadamente
residuos en zonas comunes y
cafeterias

Promover practicas de
reduccion y reutilizacion
Participar en campanas de

Mejora la calidad del
material reciclable

Reduce la cantidad de
residuos enviados a relleno
sanitario

RESIDUQS NO

APROVECHABLES

« Papel higiénico
Servilletas usadas

« Papeles sucios o
contaminados con
alimentos

+ Colillas de cigarrillo
Residuos sanitarios
Entre otros.

RESIDUOS ORGANICOS
APROVECHABLES

« Restos de comida

+ Residuos de frutas
y verduras,
Residuos de
jardineria (hojas,
ramas, césped)
Entre otros
biodegradables.

En

concientizacion

la institucion:
Implementar contenedores con
cédigo de colores
Capacitar a la comunidad
educativa

Disenar estrategias de
reduccion en eventos,
laboratorios y oficinas
Hacer seguimiento al Plan
Institucional de Gestién
Ambiental [PIGA)

"l)
Bi()i

Disminuye emisiones de GEI
(metanoy CO,)

+« Fomenta la economia
circular y el liderazgo
ambiental universitario

)u\



{QUE SON LAS
ENERGIAS
RENOVABLES?

Son fuentes de energia que se
obtienen de la naturaleza y se
regeneran constantemente,
causando minimo impacto
ambiental y ayudando a mitigar
el cambio climatico.

A diferencia de los
combustibles fosiles, no
generan grandes
emisiones de gases de
efecto invernadero
(GEl).

"APOSTAR POR
ENERGIAS
RENOVABLES ES
ELEGIR UN
PLANETA MAS
SANO PARA LAS

GENERACIONES
FUTURAS."

Universidad de

CUNDINAMARCA
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TIPOS DE
ENERGIAS
RENOVABLES
MAS COMUNES

Solar fotovoltaica: convierte la
luz del sol en electricidad
Edlica: usa el viento para

rar energia

idraulica: aprovecha la
energia del agua en
movimiento
Biomasa: energia a partir de

residuos organicos
Geotérmica: proviene del calor
interno de la Tierra

ENERGIAS
RENOVABLES EN
LA UNIVERSIDAD

La Universidad de Cundinamarca,
seccional Girardot, ha
implementado sistemas de
energia renovable como parte de
su compromiso con la
sostenibilidad y la educacion
ambiental aplicada.

Principales sistemas implementados:

1.Paneles solares fotovoltaicos:

« Ubicados en areas estratégicas del
campus.

* Proveen energia para iluminacion y
equipos de uso institucional.

+ Promueven el uso eficiente de la
energia.

2.Luminarias solares en exteriores:

« Funcionan con energia solar.

* Reducen el consumo eléctrico
convencional.

* Mejora de la seguridad y
sostenibilidad del campus.

3.Proyectos estudiantiles y de
investigacion:

* Algunos semilleros y grupos de

investigacién trabajan en prototipos o

propuestas con base en energias
limpias.

* Se promueve el aprendizaje practico
de estas tecnologias.

.

IMPACTO EN LA

COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

Reduccién de huella de
carbono.

Fomento de la conciencia
ambiental.

Ahorro en el consumo
energético.

Formacion integral con
enfoque sostenible.

107



108

;{QUE SON LAS

SPERAS .. BUENAS
Bl iCiicaque | PRACTICAS

REDUCES, SOSTENIBLES
REUTILIZAS O

priisapiiapiiislek il TRANSFORMAS, ES
o e UNA ACCION
e e CONCRETA
: CONTRA EL
CAMBIO
CLIMATICO Y A
FAVOR DEL

FUTURO DEL

PLANETA."

Universidad de

CUNDINAMARCA
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PRINCIPIOS DE i ved T

I'A Elegi |
USO RESPONSARBLE . gir productos locales y
SOSTENIBILIDAD R duraderos.
* Reducir plasticos de un
AMBIENTAL

* Cerrar la llave al cepillarse o
lavar utensilios.

* Reportar y reparar fugas.

* Reutilizar agua lluvia para

riego. MOVILIDAD SOSTENIBLE
EFICIENCIA ENERGETICA « Caminar, usar bicicleta o

transporte publico.

solo uso.
» Participar en trueques o
ferias sostenibles.

* Apagar luces y equipos que

1o se Usan: EDUCACION Y
* Aprovechar la luz natural. PARTICIPACION
e Usar luminarias LED.

2 ¢ Vincularse a actividades
GESTION DE RESIDUOS ambientales.

; NS * Promover campanas de
e Separar segun el cédigo de e b e
G sensibilizacion.
colores (Resolucion o
* Participar en proyectos o
2184/2019). 5 s
_semilleros ecoldgicos.
@ . il
[N

Y

* Reutilizar materiales.
e Llevar residuos peligrosos a
puntos adecuados.




