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Resumen

La generacion de los residuos generadas por las actividades en el ambito laboral, se ha
evidenciado un gran problema en la acumulacién de estos residuos sin su respectiva
clasificacion, a partir de esta acumulacidn se presentan un caos en el medio ambiente ya que los
rellenos sanitarios se convierten en focos permanentes de contaminacion afectando la prioridad
de nuestra vida que son el agua, el suelo y el aire en que provocan contaminacién del medio

ambiente y proliferacion de enfermedades.

El propdsito del presente proyecto de pasantia es de generar el seguimiento técnico

relacionado con las estrategias de capacitaciones en la clasificacion de los residuos solidos para
la implementacion del PMIRS en la alcaldia de Girardot Cundinamarca, donde se brindo el
conocimiento a los funcionarios en el tema de la separacién de los residuos desde la fuente,
teniendo un mecanismo de participacion y encuestas que se tomo como una herramienta basica
para crear una cultura ambiental y sensibilizacion en la importancia del manejo de los residuos
solidos. Las capacitaciones se realizaron en las dependencias de la alcaldia de Girardot donde
las actividades estan estipuladas en el cronograma, con ayuda del grupo técnico ambiental de
planeacion; se puso en conocimiento la problematica actual que se vive en la alcaldia en la
separacion de los residuos en la cual se utilizo medios de ilustracion por medio de afiches,
folletos y encuestas. Una vez de la entrega de la informacion se comenzd las capacitaciones de
los funcionarios que se encontraban en momento laboral, sobre los temas establecidos para las

respectivas capacitaciones que son la formacién y educacion ambiental para la separacion de los

Xl



residuos, prevencion y minimizacion de los residuos generados, separacion en la fuente,

recoleccion y mantenimiento interno.



Abstract

The generation of waste generated by activities by activities generated in the workplace,
has been presented a major problem in the accumulation of these waste without their respective
classification, from this accumulation there is a chaos in the environment and that sanitary
landfills become permanent sources of pollution affecting the priority of our lives, which are
water, soil and air, which cause pollution of the environment and the proliferation of diseases.in
which they cause The purpose of the present project of the internship, its greatest interest, is to
comply with the training strategies in the classification of solid waste for the implementation of
the PMIRS in the Girardot City Hall of Cundinamarca, where knowledge was provided to
officials on the subject of the separation of waste from the source, having a mechanism of
participation and surveys that was taken as a basic tool to create an environmental culture and
awareness of the importance of solid waste management. The training was carried out in the
offices of the mayor's office where the activities are stipulated in schedule, with the help of the
technical environmentalplanning group; The current problems experienced in the mayor's office
in the separation of waste in which means of illustration were used through posters, brochures
and surveys were made known. Once the information was delivered, the training of officials who
were at work began, on the topics established for the respective training courses that are
environmental trainingand education for the separation of waste, prevention and minimization of

waste. generated, separation at the source, collection and internal maintenance.
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Introduccion

La generacion de residuos sélidos ha tenido un cambio ascendente debido a las
actividades que la humanidad realiza a diario y al incremento poblacional; por otra parte, la
disposicion final de los residuos esta generando una problemética ambiental grave, debido a que
estos no se separan adecuadamente; en consecuencia, la principal estrategia para la gestion

adecuada de los residuos solidos debe ser la separacion en la fuente.

La problematica ambiental que tiene la alcaldia de Girardot es la separacion de los
residuos solidos, donde se tiene como prioridad el plan de manejo integral de los residuos sélidos
PMIRS, ademas es un sector publico, que tiene la necesidad de tener control de los residuos,
puesto que las dependencias no cuentan con los recipientes adecuados en las instalaciones, este
plan de trabajo de la pasantia se pretende brindar estrategias de capacitaciones en la separacion de

los residuos solidos. con el fin de mitigar los impactos generados por ciertos tipos de desechos.

En el presente documento se establecio un cronograma de actividades de capacitacion,
buscando cumplir con la normatividad aplicable para la gestion integral de residuos peligrosos,
no peligrosos y especiales en todas las dependencias de la alcaldia municipal de Girardot-
Cundinamarca. El desarrollo de este cronograma comprendio la realizacion de actividades de
capacitacion mediante folletos, charlas ambientales y campafias enfocadas en el manejo adecuado

de los residuos sélidos y separacion en la fuente.
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La estrategia para la implementacion del PMIRS se fundamento en las capacitaciones en
los principios de las 3 R, es decir, Reducir, Reutilizar y Reciclar (UNIDAD NACIONAL PARA
LA GESTION DE RIESGO DESASTRE, 2016)), actuando como una herramienta de gestion y
regulacién en todas las dependencias que conforman la alcaldia de Girardot Cundinamarca, que
son: planeacion, infraestructura, transito, salud, vivienda, gobierno, control interno, control
disciplinario, talento humano, juridica, almacén, hacienda, contratacién, correspondencia, archivo
y Ser Regionales. Ademas, se encuentran otras dependencias en otra locacion diferente a la
alcaldia dentro del municipio, tales como: DATMA, casa de la cultura, educacion, deportes, pro

desarrollo y desarrollo.
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1. Planteamiento del Problema

En el documento CONPES 3784 se describe la problematica de los residuos solidos, tanto

en sus causas como en sus consecuencias.

La correcta clasificacion de los residuos es la base para el éxito de programas de
aprovechamiento y tratamiento de residuos. Cuando no se clasifican o se hace de manera
inadecuada, los materiales se contaminan y resulta mucho mas costoso o riesgoso
someterlos a procesos de aprovechamiento. Como resultado, se pierde su potencial
energeético, 0 ya no pueden usarse como materia prima, por lo que tienen que disponerse
en los rellenos sanitarios, finalizando su ciclo de vida. (CONSEJO NACIONAL DE

POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL, 2011).

La alcaldia de Girardot no es ajena a esa problematica debido a la cantidad de
dependencias que posee, y a los 501 funcionarios publicos y contratistas que generan residuos

solidos en sus actividades diarias.

De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas (DANE 2016)
el 44% de los hogares clasifican los residuos. Aunque este porcentaje es alto en
apariencia, si esta separacion fuese adecuada, los 10,1 millones de hogares que tiene el
pais generarian alrededor de 4,7 millones de toneladas al afio, de los cuales se podrian

aprovechar cerca de 2,4 millones de toneladas, incluido el tratamiento de organicos
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seleccionados y los niveles de aprovechamiento del pais estarian muy de cerca del 20%

actualmente. (CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL, 2011).

El Documento CONPES en el 2016 registra que el 51% de los residuos de los residuos
generados en los hogares del pais es aprovechable, si bien, la alcaldia no presenta la misma
dinamica en la generacion de residuos que un hogar, se puede concluir mediante los datos del
ANEXO I, que la fraccion aprovechable es aproximadamente del 95%, debido a que en las
oficinas los residuos inorganicos generalmente estan asociados al papel, el carton y envases de

plastico y vidrio en menor proporcion.

El problema ambiental de los residuos se presenta en el momento en que el funcionario no
encuentra las canecas o recipientes disponibles con sus respectivos colores para la separacion, y
por tanto la implementacion del PMIRS pretende evitar un impacto negativo en el uso del suelo y

fuentes hidricas, principales componentes ambientales afectados por los rellenos sanitarios
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2. Justificacion

Conforme al documento CONPES 3874, Colombia tendra 64 ciudades con mas de
100.000 habitantes en 2035, por lo que la generacién de residuos en las zonas urbanas y rurales
podria llegar a 18,74 millones de toneladas anuales; de las cuales 14,2 millones de toneladas
anuales de residuos deberan ser dispuestos en rellenos sanitarios que no cuentan con la suficiente
capacidad para recibirlos (CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL,

2011).

Un estudio del Banco Mundial y Planeacion Nacional de 2015 indica que, si se continda
con la misma dinamica de generacion de residuos, sin adecuadas medidas para mejorar su
aprovechamiento o tratamiento, y con patrones de produccién y consumo insostenibles, en el afio
2030 tendremos emergencias sanitarias en la mayoria de ciudades del pais y una alta generacién

de emisiones de gases de efecto invernadero (REVISTA DINERO, 2017)

Las estrategias para la implementacion del Plan de Manejo Integral de Residuos Solidos
(PMIRS) es de gran importancia debido a que mejorara la gestion y regulacion de la separacion
de los residuos, buscando asi cumplir la normatividad vigente de Colombia. Ademas, un mal
manejo de los residuos genera una problematica ambiental e impactos negativos en la salud. A
partir de la implementacion del respectivo plan se busca una mitigacion en la contaminacion
hidrica y atmosfeérica; disminuyendo la propagacion de enfermedades a los seres humanos.
finalmente se ve la necesidad de concientizar tanto a empleados como ciudadanos que ingresen a

las instalaciones de la alcaldia municipal de Girardot a llevar un adecuado manejo de residuos


https://www.dinero.com/noticias/banco-mundial/121
https://www.dinero.com/noticias/planeacion-nacional/134
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mediante capacitaciones y comunicacion indirecta avisos, letreros, folletos etc. Por este motivo el
cual se plantea estrategias como capacitaciones en la implementacion del PMIRS de la alcaldia

de Girardot para mitigar y compensar con el medio ambiente.

Teniendo como referencia las estrategias que son las capacitaciones que se necesita para
la implementacion del PMIRS, se realizara por medio de un cronograma de actividades en el cual
se desarrollara con un presupuesto para la realizacion del proyecto con el fin de dar solucion a la
problematica ambiental en la separacion de los residuos sélidos que se observa en la alcaldia de

Girardot Cundinamarca.
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3. Objetivos

3.1  Objetivo General

Estructurar la estrategia de implementacion del plan de manejo integral de residuos
solidos (PMIRS) de la alcaldia de Girardot- Cundinamarca, incluyendo todas las dependencias

correspondientes, para el control de los aspectos ambientales asociados a los residuos solidos.

3.2  Objetivos Especificos

1 Establecer las estrategias para la implementacién del PMIR en la vigencia actual

2 Socializar al personal de la alcaldia de Girardot para el manejo de los residuos solidos

de la alcaldia de Girardot, tomando asistencia de la participacion y encuestas.
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4. Marcos de Referencia

4.1  Marco Conceptual

RESIDUOS ORGANICOS: son biodegradables, se componen naturalmente y tiene la
propiedad de poder desintegrarse o degradarse rapidamente, transformandose en otra materia
organica. Los residuos organicos se componen de restos de comida y restos vegetales de origen
domiciliario. (CONSORCIO PROVINCIAL RESIDUOS SOLIDOS URBANOS MALAGA,

2019).

RESIDUOS INORGANICOS: son aquellos desechos de origen no biol6gico, de origen
industrial o de algun otro proceso no natural, que, expuestos a las condiciones ambientales
naturales, tarda mucho tiempo en degradarse, es decir, no vuelven a integrarse a la tierra, sino tras
un largo periodo de tiempo. En otras palabras, no son biodegradables. (SAN JUAN

RECICLADOS Y DOMICILIQS, 2016).

RESIDUOS ORDINARIOS: son aquellos generados en el desempefio normal de las
actividades. Estos residuos se generan en oficinas, pasillos, areas comunes, cafeterias, salas de
espera, auditorios y en general en todos los sitios del establecimiento del generador. (GESTION
INTEGRAL DE RESIDUQS, s.f.) RESIDUOS APROVECHABLE: es cualquier material,

objeto,
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sustancia o elemento so6lido que no tiene valor de uso para quien lo genere, pero que es
susceptible de aprovechamiento para su reincorporacion a un proceso productivo. Residuos
aprovechables pueden ser: Carton y papel de archivo. Plastico. (NORMA TECNICA

COLOMBIANA GTC24, 2009).

RELLENO SANITARIO: espacio donde se depositan los residuos sélidos de una ciudad
después de haber recibido determinados tratamientos. Para impedir que se contamine el subsuelo,
se impermeabiliza el terreno con polietileno de alta densidad u otra sustancia y se coloca arcilla.

(Julian Pérez Porto y Ana Gardey., 2014).

BASURA: cualquier desperdicio o desecho, residuo o material no deseado o inservible.

(BASURA, 2016)

CONTAMINACION: es la presencia 0 acumulacion de sustancias en el medio ambiente
que afectan negativamente el entorno y las condiciones de vida, asi como la salud o la higiene de

los seres vivos. (CONTAMINACION, 2019).

LA MATERIA ORGANICA: més de la mitad de la basura son restos de comida. Esta
materia constituye una fuente importante de abonos de alta calidad. Esto es importante puesto que
ademas de eliminar mas de la mitad de los residuos supone un importante aporte de nutrientes y
fertilidad para los cultivos evitando el uso de abonos quimicos que producen contaminacion de

las aguas. (PLANETICA, s.f.)


https://definicion.de/terreno/
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4.2 Marco Normativo

El Plan de Manejo de Residuos Solidos de la ciudad de Girardot se basa en la constitucién
politica de Colombia de acuerdo a la normatividad vigente necesaria para la separacion de los
residuos solidos en la cual se pretende disminuir la problemética que es prolongada por las
actividades de alcaldia desde su origen hasta su disposicion final teniendo lineamientos de las

normas sanitarias y ambientales.

A continuacion, se encuentra la normatividad vigente y que compete para el manejo de los

residuos sélidos:

Ley 388 de 1997 Plan de Ordenamiento Territorial

Ley 23 de 1973 por él se conceden las facultades extraordinarias al presidente de la

republica para expedir el codigo de Recursos Naturales y de Proteccion del Medio Ambiente.

Norma técnica sectorial colombiana GTC 24; Guia para la separacion en la fuente

Norma técnica sectorial colombiana GTC 86; Guia para la implementacion de gestion

integral de residuos (GIR)
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Ley 09 de 1979 Cddigo Sanitario Nacional. contempla las disposiciones generales de

orden sanitario para el manejo, uso, disposicion y transporte de los Residuos Solidos.

Ley 99 de 1993. Por medio de la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se
reordena el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental —-SINA y se dictan

otras disposiciones.

Decreto Ley 2811 de 1974. Por medio del cual se expide el Codigo Nacional de Recursos

Naturales Renovables y de Proteccién al Medio Ambiente.

Articulo 34: Para el manejo de los residuos solidos se utilizaran algunas técnicas de
acuerdo con los avances de la ciencia y tecnologia, para la recoleccion, tratamiento,
procesamiento o disposicion final de residuos sélidos, basuras, desperdicios y en general, de

desechos de cualquier clase.
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5. Metodologia

La alcaldia municipal de Girardot se encuentra ubicada en el departamento de
Cundinamarca en el area urbana de dicho municipio. en la siguiente direccion: Carrera 11 No. 17
- Esquina, Palacio Municipal frente al parque Simon Bolivar, cuenta con una infraestructura de 5
pisos, donde encontramos las diferentes dependencias, tales como: planeacion, infraestructura,
transito, salud, vivienda, gobierno, control interno, control disciplinario, talento humano, juridica,
almacén, hacienda, contratacion, correspondencia, archivo y ser regionales. Ademas, se
encuentran otras dependencias en otra area diferente a la alcaldia dentro del municipio, tales
como: DATMA, casa de la cultura, educacion, deportes, pro desarrollo y desarrollo. Los cuales se
tendran en cuenta para la capacitacion de la implementacion del PMIRS y su ubicacion respectiva
con coordenadas de la alcaldia municipal se encuentra N: 4° 17" 46,50887”, W: -74° 48’

26,39564".

«*» Poblacion Alcaldia Girardot

«» Muestra: Funcionarios de la alcaldia de Girardot

5.1  Técnica o instrumentos para la recoleccion de datos

Encuestas y capacitaciones a los funcionarios de la alcaldia de Girardot
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Se implement6 un cronograma con sus respectivas actividades que se realizo durante la
pasantia como estrategias de capacitaciones y socializacion ambiental en la clasificacion de

ciertos tipos de residuos con el fin de disminuir la tasa de residuos en la alcaldia de Girardot.

Se tomd una accidn participativa donde se recolecta y analiza la informacidon actual sobre
la problematica ambiental en la separacion de los residuos solidos en la alcaldia de Girardot

Cundinamarca.

La participacion de los funcionarios de la alcaldia es dar solucidn en sus propios
problemas en la separacion de residuos solidos, el fin del pasante se cumplid con las estrategias
como capacitaciones del manejo de residuos, en la cual se identifico las necesidades de las causas
existentes en la alcaldia de Girardot Cundinamarca. Las dependencias contaron con una
informacidn de la separacién de los residuos, en la que se sensibilizo a todos los funcionarios
sobre la importancia de reciclar, reutilizar y reducir a través de las capacitaciones que se
realizaron de acuerdo al cronograma de actividades, involucrando a las dependencias de forma

responsable y comprometida con el medio ambiente.

Para el desarrollo de la propuesta se considerd el método investigativo de accién
participativa en la que se buscd la participacion de la comunidad de la alcaldia con el fin de
generar soluciones del problema actual que se presentan en la alcaldia municipal de Girardot
mediante una cultura ambiental y clasificacion de los residuos con sus respectivas capacitaciones,
en parte se brind6 conocimiento y acciones en la separacion de los residuos de acuerdo a la

poblacién y muestra interna de la alcaldia. este documento busco unificar la gestion de criterios
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de los residuos solidos teniendo en cuenta los datos estadisticos de los residuos sélidos generados

por la alcaldia. (J. BOHORQUEZ PETRO, 2015).

Los temas que se establecieron para las respectivas capacitaciones es la formacion y
educacion ambiental para la separacion de los residuos de la alcaldia de Girardot Cundinamarca

son:

X4

¢+ Separacion adecuada de los residuos desde la generacion.

A X4

Recoleccion interna selectiva para mejorar el manejo.

% Impactos ambientales generados por un mal manejo de los residuos.

R/
A X4

Legislacion ambiental vigente que regule el tema de residuos.

Se realiza por medio ilustrativo, folletos y campafias ambientales, encuestas y una lista de
chequeo para cumplir con la normatividad vigente de residuos solidos de Colombia donde los

Funcionarios de las dependencias de la alcaldia, servicios generales y

Comunidad estaran participando en las estrategias de la implementacion del plan de

manejo integrado de residuos solidos
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5.1.1 Estrategias para prevencion y minimizacion de los residuos generados por la

alcaldia de Girardot.

Se realiz6 capacitaciones en:

% Utilizar hojas por lado y lado en el proceso de impresion, solamente imprimir por una

sola cara de la hoja cuando sea necesario.

% Que las hojas que por error se dafiaron a la hora de imprimir; tratar de reutilizarlas ya
sea para imprimir nuevamente lista de asistencias, entre otros documentos o para realizar apuntes

0 cronogramas de los mismos empleados.

< Minimizar en el proceso de contratacion la cantidad de hojas; si se puede tener una

plataforma para la realizacion de los mismos y que sea de manera digital.

Los empleados tengan en las oficinas sus propios pocillos tanto para el agua como para

las bebidas que compran en envases desechables.

5.1.2 Estrategia para la separacion en la fuente se realizé capacitaciones.

Para el palacio municipal se recomendd la implementacién de 5 puntos ecoldgicos en cada

uno de los pisos, los cuales llevan recipiente para: papel y carton (gris), ordinarios (verde) y
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plastico (azul). Esto debe ser responsabilidad del personal de aseo; los cuales recibiran la

respectiva capacitacion para la separacion en la fuente adecuada.

5.1.3 Estrategia para la recoleccion y mantenimiento interno de la alcaldia

municipal de Girardot.

Se realizaron capacitaciones en:

% Rutas de recoleccion interna de residuos, segun la distribucién de planta,
estableciendo unos horarios e identificando en cada punto de generacién el nimero, color y

capacidad de los recipientes a utilizar, asi como el tipo de residuo generado.

< Serecomendo que las rutas deben cubrir la totalidad de la organizacion.

< Lafrecuencia de recoleccién interna depende de la capacidad de almacenamiento y el

tipo de residuo.

5.1.4 Estrategias para tratamiento, aprovechamiento y/o disposicion final.

Se realizaron las capacitaciones:
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En la siguiente tabla encontrada en el Manual de gestion integral de residuos del Valle de

Aburra; dispone que se puede realizar depende de los tipos de residuos:

TIPOS DE RESIDUOS TECNICAS DE MANEJO
Ordnarios e Inertes Relleno Sanitario
Biodegradables Composiaje, alimentacion de

i -animalcg, cfc
Reciclables: Plastico, Vidrio, Carton y|Reuso, Reciclaje, etc.
similares. Chatarra.

Apravechamiento, Incinaracion,
Peligrosgs. con algunas resfricciones|Rellenos de  seguridad otras
depandiendo de sus caracteristicas. tecnologias de tratamisnto (como

termicas, fisicoguimico, etc)

Escombros Aprovechamiento, Escombreras

Fuente: técnica de manejo de residuos area metropolitana del valle de aburra

Los recursos fueron propios en la elaboracion del documento para la realizacion de las
estrategias en las capacitaciones de la implementacién del plan de manejo de los residuos sélidos
de la alcaldia de Girardot Cundinamarca, y la implementacion seré por parte de la alcaldia

teniendo en cuenta el presupuesto para la ejecucién del proyecto.

5.2 Integrante para las capacitaciones del grupo de gestién ambiental

En el siguiente esquema ilustra los integrantes que conforman el grupo de gestion
ambiental de la alcaldia municipal, correspondiente en todas las dependencias en las cuales

fueron el mayor aporte en las capacitaciones y encuestas para el desarrollo del PMIRS:
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Figura 1. Proceso estrategias para la Implementacion del PMIRS

Fuente: plan de manejo integrado de residuos solidos de Girardot.

La alcaldia de Girardot fue participe del cronograma de las actividades de las
capacitaciones en la cual tenemos un grupo de personales ambientales donde se tuvo el
acompafiamiento, brindamos las capacitaciones por medio de folletos, charlas y también parte de
la encuesta, e informacion de creaciones de nuevos recipientes en la utilizacién de los residuos

inorganicos para que tengan una vida Util y asi mismo exista la separacién de los residuos sélido
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Figura 2. Metodologia para las capacitaciones de la implementacion del plan de

manejointegral de residuos sélidos.
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6. Resultados

Mediante este proyecto se cumplié los objetivos propuestos realizados en la pasantia en la
alcaldia de Girardot de Cundinamarca, como primer resultado se realizaron encuestas a los
funcionarios, que estaba enfocada sobre la clasificacion de los residuos sélidos, sin embargo no
se encontraban algunos empleados publicos en la alcaldia debido a que tiene diferentes funciones
al dia, la primera encuesta se analizaron el conocimiento actual de los residuos en el palacio
municipal, a través de una encuesta de 11 preguntas cerradas donde se aplico a dichas

dependencias.

Las capacitaciones y las encuestas se realizd en todas las 26 dependencias donde se tomo
asistencia a los funcionarios en la cual nos muestra un 20,20,% de participacion de las
capacitaciones, donde el nimero de personas capacitadas fueron 110 las personas y estan de
acuerdo a la clasificacion de los residuos, donde se puede se analiza en un 79,80,04% no tuvieron
las capacitaciones por las actividades de trabajo que realizan diariamente, sin embargo se observa
la falta de responsabilidad y compromiso con el medio ambiente en la separacion de los residuos.
Teniendo esta actividad de capacitaciones realizada se ingresa los datos en el programa EXCEL

donde se demuestra por medio de graficos los resultados de estas dependencias.

Se observa que ninguna dependencia no realiza su clasificacion de residuos ver anexos, se
procede a tomar un pesaje de k/por dia donde se realiza una tabla de Excel para saber el
porcentaje total de los residuos generados en las dependencias dicha evidencia la podemos ver en

el (graficol2,13,14).
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En las encuestas realizadas se tiene como resultado.

Pregunta 1.

M reutilizar
M limpiar
W cambiar

© no sabe

Gréfica 1. Para qué sirve el reciclaje en la alcaldia de Girardot

Se puede observar por medio la grafica que el 85% de los encuestados respondieron que el
reciclaje sirve para reutilizar y el 7% para limpiar y el 8% para cambiar donde se puede notar que
los funcionarios tienen conocimiento sobre el reciclaje. Teniendo en cuenta estos porcentajes se
puede analizar que los funcionarios se apropian del tema, sin embargo, se evidencia que no lo
estan aplicando debido a su interés propio para cuidar el medio ambiente, es por eso que es falta

cultura y compromiso ambiental de la alcaldia de Girardot en el reciclaje.
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Pregunta 2.

M recolectar
W tipos de residuos
separar

M releno sanitario

Grafica 2. Clasificacion de los residuos solidos en la alcaldia de Girardot

El 38 % de los funcionarios responden que la clasificacion de los residuos son tipos de
residuos, 22 % de separar, 20 % recolectar y el 20% relleno sanitario, donde se demuestra que un
62% de los funcionarios no saben clasificar los residuos sélidos en la alcaldia de Girardot. Esta
grafica se puede analizar la informacién del conocimiento de los funcionarios sobre la
clasificacion de los residuos generados, donde se evidencia que las dependencias no tienen

disponibilidad adecuada de los ciertos residuos como el papel, cartén, plasticos.
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Pregunta 3.

M si
¥ no

I muy poco

Gréfica 3. Impacto negativo que esta generando los residuos sélidos con el medio

ambiente.

La ilustracién tiene como resultado que un 53% si tiene conocimiento del impacto
negativo que se estan generando por los residuos sélidos, 31% desconoce del tema 'y el 16 % muy
poco conoce el tema, hay que tener mas capacitaciones sobre el tema debido a que el 47 %
desconocen del impacto negativo con el medio ambiente, mediante esta grafica se puede analizar
el conocimiento de los funcionarios de los residuos que estan generando que con el tiempo eso
toma gran problematica, lo que conlleva a un deterioro de los recursos naturales es por eso que se
toma esa pregunta en la encuesta para que poblacion de la alcaldia tome conciencia con el medio

ambiente. Pregunta 4.
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m Tiene conocimiento de las
instalaciones que tienen sus
respectivas canecas de los
colores para su disposicion
final

msi

B no

Gréfica 4. Instalaciones con sus respectivas canecas de los colores para su disposicién

final.

El 60% de los funcionarios responden que no tiene conocimiento de las instalaciones de la
caneca con sus respectivos colores en la alcaldia de Girardot y el 40% respondio que tiene
conocimiento, se analiza que la alcaldia no tiene caneca con sus respectivo colores de separacion,
analizando esta grafica también falta de capacitar a los funcionarios debido a que no saben sobre
los recipientes que realiza su clasificacion de los residuos, y por eso de esta manera buscar los
instrumentos adecuados para evitar que los residuos se mezclen para su debida separacion, y asi

mismo se pueda reutilizar en una vida Util esos tipos de residuos.



Pregunta 5

M tines conocimiento de los
tipos de residuos generados
en la alcadia de Girardot

S|

-

Gréfica 5. Conocimiento de tipos de residuos generados en la alcaldia.

La grafica nos demuestra que el 74% de los funcionarios no tienen conocimiento de los
residuos generados en la alcaldia y el 26% responden que si saben del tema, esta pregunta nos
facilita que si necesitan capacitaciones sobre los residuos generados por las actividades del
ambito laboral de la alcaldia de Girardot, mediante estos resultados se necesita que los
funcionarios tengan interés del tema de los residuos generados en la alcaldia, con el fin de

reconocer los tipos de residuos en su clasificacion.
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Pregunta 6

— ——

m Reutiliza nuevamente el
papel para algun otro
documento

M si

M no

Gréfica 6. Reutiliza nuevamente el papel en la alcaldia de Girardot

Un 85% de los funcionarios si cumplen con reutilizar el papel en la alcaldia de Girardot y el 15%
no reutiliza, se puede analizar que, si estan cumpliendo con las personas encuestadas, se analiza
que las dependencias estan cumpliendo un estado verde con el medio ambiente en la reutilizacion
del papel en sus respectivas actividades laborales, sin embargo, no estan realizando su

clasificaciondel papel para el reciclaje en la alcaldia de Girardot Pregunta 7.
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m alguna vez han recibido
informacion sobre el tema de
los residuos solidos en la
alcadia de Girardot

s

®no

Grafica 7. Informacién sobre el tema de los residuos sélidos en la alcaldia de Girardot.

Se analiz6 que los funcionarios no tienen informacion del tema de residuos sélidos de un
77%, y el 23% responde que tienen conocimiento de los residuos, se obtiene como resultado que
se necesita las capacitaciones de los residuos que se generan en la alcaldia de Girardot, es por eso
que los residuos sélidos generados se tienen que brindar informacién para el tema de reducir,

reutilizar y reciclar.
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Pregunta 8

r

T

m Tiene conocimiento sobre el
Plan de Manejo Integral de
Residuos Solidos

M si

HNno

Gréfica 8. Plan de Manejo Integral de Residuos solidos

El 75% de los funcionarios respondieron que no tienen conocimiento del Plan de Manejo
Integral de Residuos Sélidos y el 25% responde que saben del tema, entonces se necesita seguir
con las capacitaciones para su implementacion y ejecucion del PMIRS, de acuerdo a la grafica se

tiene que implementar el plan integral de manejo de residuos sélidos en la alcaldia de Girardot



Pregunta 9.

m El color de los recipientes
para la recoleccion de los
residuos inertes y no
aprovechables

m Rojp

m Verde

Amarillo

B Azul

Gréfica 9. Color del recipiente para la separacion de los residuos ordinarios

El 58% de los encuestados respondieron que los residuos inertes y no aprovechables se
depositan en el rojo, 29% verde, 8% azul y el 5% amarillo cabe resalta que falta de
capacitaciones en los residuos sélidos en su separacion, para que cuando llegue la
implementacién del plan del manejo integral de residuos sélidos, se pueda tener una éptima
clasificacion de los tipos de residuos con sus respectivos recipientes adecuados en

la separacion.
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Pregunta 10.

M Verde
B Amarillo
Azul

H Rojo

Gréfica 10. Color de los recipientes para la separacion de los plasticos.

Esta grafica representa que 60% de los funcionarios responden que se depositan el verde,
el 32% azul, 8% amarillo donde se puede deducir que las dependencias no realizan una adecuada
separacion con los residuos sélidos, es por eso que se tiene que realizar capacitaciones debido a
que desconocen del tema de la separacion de los residuos y en evidencia se tienen en los anexos
B, por ese motivo los recipientes no son los adecuados con la normatividad vigente de residuos

solidos en Colombia.
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Pregunta 11.

® Rojo
M Gris
Amarillo

m Verde

Gréfica 11. Color de los recipientes para la separacion de papel y el carton

Cabe resalta que el 51% de los funcionarios publicos depositan el papel y el carton en
recipiente azul,40% gris, 9% amarillo eso quiere decir que no se esta haciendo una adecuada
separacion con los residuos sélidos en la alcaldia de Girardot, en donde se analiza que es falta de
capacitaciones sobre el tema de la clasificacion de los residuos sélidos en la dependencia y

también falta de recipientes para su respectiva separacion.

Para tener soporte sobre las capacitaciones se realizé un pesaje de un dia total de cada tipo
de residuos en cada una de las dependencias en la cual se analiza los resultados generados en el

ambito laboral, se peso tres residuos inorganicos, organicos y ordinarios.
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2

m3

Gréfica 12. Porcentaje total de un dia de pesaje de los residuos generados en la alcaldia

municipal de Girardot Cundinamarca

En las dependencias se realiz6 el pesaje de K/ dia en un dia, donde de un 89% es
inorganico es de 13.06 Kg/dia), 5% organico es la cantidad de 0,75 Kg/dia) , y el 6% ordinario es
de 0,97 Kg/dia se ilustra por medio de un gréafico la cantidad de residuos generados por las
actividades laborales de los funcionarios de la alcaldia, en esta grafica se puede analizar que los
residuos generados por las dependencias tiene como gran escala los inorganicos debido a estos
resultados se percibe que los funcionarios estan el &mbito del consumismo y no de

concientizacion con el medio ambiente.

Observando los valores que se obtuvieron en un solo dia de pesaje se puede analizar con
las demas alcaldias que son menores y por tanto tomaremos el ejemplo de la alcaldia de Ibagué,
donde se genera una gran cantidad de residuos de mayor generacion de 114Kg/dia en un dia del

mes septiembre y los otros meses al igual son mayores en un dia en las actividades laborales, y en
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comparacion en la alcaldia de Girardot se generan una menor cantidad de residuos en un dia de

14,78 Kg/dia y por tanto se analiza que la cantidad de residuos depende de la poblacion.

K/DIA
si==I=I=X=X=1=F=
oRrNwerULnuxL

|GAC —

SALUD m——

ALMACEN m—

VIVIENDA e
CONTROL. .. —
DATMA —
SISTEMAS me——
ARCHIVO msss——
SISBEN me—

HACIEN DA ——
TALENTO. , s—
CATASTRO me—
CONTROL. . e—

EDUCACION se—
DEPORTES m——

SER REGIONALES mee—

GOBIERNO m——

TRANSITO me——
CORRESPONDEN. .
PLANEACION
DESARROLLO me——
PRODESARROLLO meee—
INS. CULTURA

INFRAESTRUCTU. , —

Gréfica 13. Cantidad de residuos generados en las dependencias de la alcaldia de

residuosinorganicos.

La grafica representa la cantidad de residuos inorganico donde esta de mayor generacion

de residuos la dependencia juridica y archivo
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Gréfica 14 Cantidad de residuos organicos de las dependencias de la alcaldia

En la gréfica se analiza que la gran parte de residuos inorganicos lo esta generando la

dependencia del DATMA debido a sus labores de reforestacion y otros campos de agricultura.
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Gréfica 15. Cantidad de residuos ordinarios de las dependencias de la alcaldia
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Estas graficas que se realizaron con sus respectivo pesaje en un dia, es para demostrar la
cantidad de residuos que se estan generando en el dia, y asi mismo manifestar la necesidad de
las capacitaciones a los funcionarios mediante la clasificacion de los residuos solidos en la
alcaldia de Girardot, Por ende se tuvieron que hacer las capacitaciones en las dependencias
debido a la generacion de los residuos que se estan involucrando con el medio ambiente, que se
ocasionan problemas en la separacion de los residuos, es por eso que se brinda la informacion de

los residuos solidos generados en la alcaldia de Girardot.
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7. Conclusiones

Se logro las capacitaciones para la implementacion del PMIRS en la clasificacion de los
residuos solidos en la alcaldia de Girardot Cundinamarca, teniendo un porcentaje de las encuestas
donde se observa el conocimiento de los funcionarios en la separacion de los residuos sélidos en

su ambito laboral.

Gracias a las graficas se obtuvieron como resultado los valores en un solo dia de pesaje

se puede analizar con las demas alcaldias que son menores y por tanto se tomo el ejemplo de la
alcaldia de Ibagué, donde se genera una gran cantidad de residuos de mayor generacion de
114Kg/dia en un dia del mes. se realizé el pesaje de K/ dia en un dia en la alcaldia de Girardot,
donde de un 89% es inorganico es de 13.06 Kg/dia), 5% organico es la cantidad de 0,75 Kg/dia),
y el 6% ordinario es de 0,97 Kg/dia se ilustra por medio de un grafico la cantidad de residuos
generados por las actividades laborales de los funcionarios de la alcaldia. En esta grafica se puede
analizar que el residuo generado por las dependencias tiene como gran escala los inorganicos
debido a estos resultados se percibe que los funcionarios estan el &mbito del consumismo y no de

concientizacion con el medio ambiente.

La generacion de los residuos sélidos en su entorno en el ambito laboral de la alcaldia
ocasionann impactos negativos en el del medio ambiente y un deterioro en la conservacion de
especies y habitat, en la cual estas capacitaciones realizadas en la alcaldia de Girardot busco crear

conciencia de los problemas que estan generando con estos residuos desde su fuente hasta sudisposicion final.

La socializacién que se desarrollé en la alcaldia fue de gran éxito en la cual se evidencia
el interés de los funcionarios en el cambio del manejo de los residuos sélidos en la alcaldia con

un pensamiento ambiental y los beneficios a futuro de la humanidad.



Gracias a la pasantia en planeacidn se adquirié conocimiento en el ambito laboral,
respecto al PMIRS por medio de las capacitaciones y asi poder llegar a estar con buenas bases

para ejercer un trabajo en el sector publico
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8. Recomendaciones

Se recomienda a la alcaldia de Girardot Cundinamarca que tengas unos puntos ecologicos
en todos los pisos del palacio y también que sus recipientes dentro de las dependencias tengan sus

respectivos colores de separacién como establece la normatividad vigente de Colombia.

La alcaldia de Girardot tiene que estar constantemente o periddicamente en las
capacitaciones del tema de la clasificacion de los residuos sélidos, debido a que falta de
conocimiento del manejo de los residuos, teniendo un andlisis de como estan separando los tipos

de residuos.

Se necesita el mayor interés del alcalde y la administracion ambiental para la
implementacién del plan integrado de manejo de los residuos sélidos en la gestion de la

separacion de los residuos para su respectiva ejecucién y seguimiento.

Comprometer a todos los funcionarios publicos en la participacion de las actividades que
se desarrollan con sus respectivas capacitaciones del PMIRS, impulsando a reducir, reutilizar y

reciclar.

Se necesita que el 79,80,04% de los funcionarios se comprometan a recibir las
capacitaciones de las estrategias en la clasificacion de los residuos solidos para la

implementacién del PMIRS de la alcaldia de Girardot Cundinamarca.
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Anexo A. Pesaje de los residuos generados por dependencias

54

N° De Residuos | Residuos | Residuos
N° Dependencia Emplead |Kg/Dia |% Inorgénic | Orgénico | Ordinari
0s 0s S 0s
0S

1 Infraestructura 37 0,45 3 0,32 0,07 0,06
2 Transito 44 0,72 4,9 0,6 0,05 0,07
3 Correspondencia 4 0,35 2,4 0,25 0,05 0,05
4 Hacienda 55 0,64 4,3 0,55 0,04 0,05
5 Planeacion 26 0,48 3,2 0,38 0,06 0,04
6 Talento Humano 10 0,35 2,4 0,3 0,03 0,02
7 Salud 26 0,46 3,1 0,38 0,02 0,06
8 Tesoreria 16 0,75 51 0,68 0,03 0,04
9 Almacén 10 0,47 3,2 0,39 0,04 0,04
21 Archivo 3 0,83 5,6 0,75 0,03 0,05
22 Ser Regionales 50 0,62 4,2 0,58 0,01 0,03
23 Prodesarrollo 34 0,71 4,8 0,68 0,02 0,01
24 Ins. Cultura 10 0,31 2,1 0,27 0,01 0,03
25 Gobierno 9 0,65 4,4 0,57 0,03 0,05
26 Sisben 11 0,73 49 0,68 0,02 0,03

Total 501 14,78 100 13,06 0,75 0,97

Fuente. El autor.
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Anexo B. Registro fotogréafico de los recipientes de las dependencias de la Alcaldia de

Girardot.

Figura 3. Botellas plasticas encontradas en la dependencia de educacion.

Fuente propia

Figura 4. Residuos encontrados en la Casa De La Cultura.

Fuente propia
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Figura 5. Residuos encontrados en la dependencia de PRODESARROLLO.

Fuente propia)

Figura 6. Residuos encontrados en la dependencia de DESARROLLO ECONOMICO.



Figura 7. Residuos encontrados en la dependencia de Deportes.

Fuente propia

Figura 8. Volteo contenedor

Fuente propia
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Figura 9. Separacion de residuos etapa de diagnostico

Fuente propia

Figura 10. Recipiente metalico en planeacion

Fuente propia
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ANEXO C encuestas a los funcionarios de la alcaldia

WININVIERSIIDAT I ES
CTUNIDIN AWM ARC.A

UNIVERSIDAD CUNDINAMARCA SECCIONAL GIRARDOT

FACULTAD INGENIERIA AMBIENTAL

ENCUESTAS SOBRE LA CLASIFICACION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LA
ALCALDIA DE GIRARDOT

Marque con una X

1) ¢Para qué sirve el reciclaje?

A) Reutilizar B) limpiar C) cambiar D) No sabe

2) (Como se realiza la clasificacion de los residuos sélidos?
A) recolectar B) tipos de residuos  C) separar D) Relleno sanitario
3) ¢ Tiene el conocimiento de los residuos sélidos sobre el impacto negativo que
esta generado con el medio ambiente?
A) Si B) No C) Muy Poco
4) ¢ Tiene conocimiento de las instalaciones que tienen sus respectivas canecas de
los colores para disposicion final en la alcaldia?
A) Si B) No
5) ¢ Tiene conocimientos de los tipos de residuos generados en la alcaldia de Girardot?
A) Si B) No
6) ¢ Reutiliza nuevamente el papel para algin otro documento?
A) Si B) No
7) ¢Alguna vez han recibido informacion sobre el tema de los residuos solidos en la

alcaldia de Girardot?



es?
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A) Si B) No
8) ¢ Tiene conocimiento sobre el Plan Manejo Integral De Residuos Sélidos?
A) Si B) No

9) El color de los recipientes para la recoleccion de los residuos inertes y no aprovechables

A) Rojo  B) Verde C) Amarillo D) Azul

10) ¢El color de los recipientes para la recoleccion de los residuos de plésticos es?
A) Verde B) Amarillo C) Azul D) Rojo

11) ¢El color de los recipientes para la recoleccion de los residuos cartén y papel es?

A) Rojo B) Gris C) Amarillo D) Verde



Anexo D. Capacitaciones
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