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(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafiol):

Resumen:

En el siguiente articulo, se realizé un diagndstico analitico al Club Deportivo de Futbol Wembley
[Club Wembley], enfocandose en los procesos que conlleva su gestion deportiva; teniendo como base
el conocimiento adquirido en la Universidad de Cundinamarca con el programa de pregrado Ciencias
del Deporte y la Educacion Fisica reforzado con los temas tratados en el Diplomado de Administracion
y Legislacion del Deporte. En la ejecucion de este articulo, se utilizaron tipos de investigacion
exploratorio, investigacion descriptiva y una investigacién aplicada; estos, para un reconocimiento y
diagndstico del Club Wembley en sus procesos administrativos y el cumplimiento de las normas
establecidas en el Sistema Nacional Deportivo [SND] en Colombia, en el cual el Club Wembley forma
parte como organismo del deporte colombiano. Se conoceran sus objetivos cumplidos y no cumplidos
al igual que su gestion como organizacion promotora del deporte, realizamos un analisis sobre su
reconocimiento deportivo, su personeria juridica, sus Organos constitutivos y estructura
organizacional, asi como los procesos administrativos que han implementado en su andadura como
club, su cronograma de actividades, el plan de desarrollo y plan presupuestal estipulado para el afio
2022. En los que se evidencian resultados que se pueden mejorar y solventar con estrategias
administrativas que le permitan mantener un desarrollo continuo al servicio de sus usuarios,
fortaleciendo cada una de las areas en las que se demuestra porque la institucion ha sido
estructuralmente solida desde su constitucion como se encuentra hoy en dia y como se proyecta en el
futuro como club deportivo.

Abstract:

In the following article, an analytical diagnosis was made to the Wembley Soccer Sports Club [Club
Wembley], focusing on the processes involved in its sports management; based on the knowledge
acquired at the University of Cundinamarca with the Sports Science and Physical Education
undergraduate program reinforced with the topics covered in the Sports Administration and
Legislation Diploma. In the execution of this article, types of exploratory research, descriptive
research and applied research were used; these, for a recognition and diagnosis of the Wembley Club
in its administrative processes and compliance with the regulations established in the National Sports
System [SND] in Colombia, in which the Wembley Club forms part as a Colombian sports
organization. Their fulfilled and unfulfilled objectives will be known as well as their management as
a sports promoting organization, we carry out an analysis of their sports recognition, their legal status,
their constituent bodies and organizational structure, as well as the administrative processes that they
have implemented in their journey as club, its schedule of activities, the development plan and budget
plan stipulated for the year 2022. In which results are evident that can be improved and solved with
administrative strategies that allow it to maintain continuous development at the service of its users,
strengthening each one of the areas in which it is demonstrated why the institution has been
structurally sound since its constitution as it is today and as it is projected in the future as a sports
club.
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Organizacién y Funcionamiento Administrativo del Club
Deportivo Wembley

Organization and Administrative Functioning of the Wembley Sports Club

Angello Dubban Avila Camero
adubbanavila@ucundinamarca.edu.co

Universidad de Cundinamarca, Facultad de Ciencias del Deporte y la Educacién Fisica, Programa de [Ciencias del Deporte y la
Educacién Fisica]

Resumen

En el siguiente articulo, se realizé un diagnéstico analitico al Club Deportivo de Futbol Wembley [Club Wembley], enfocandose en
los procesos que conlleva su gestion deportiva; teniendo como base el conocimiento adquirido en la Universidad de Cundinamarca
con el programa de pregrado Ciencias del Deporte y la Educacién Fisica reforzado con los temas tratados en el Diplomado de
Administracion y Legislacion del Deporte. En la ejecucién de este articulo, se utilizaron tipos de investigacion exploratorio,
investigacion descriptiva y una investigacion aplicada; estos, para un reconocimiento y diagnéstico del Club Wembley en sus procesos
administrativos y el cumplimiento de las normas establecidas en el Sistema Nacional Deportivo [SND] en Colombia, en el cual el
Club Wembley forma parte como organismo del deporte colombiano. Se conoceran sus objetivos cumplidos y no cumplidos al igual
que su gestion como organizacién promotora del deporte, realizamos un andlisis sobre su reconocimiento deportivo, su personeria
juridica, sus 6rganos constitutivos y estructura organizacional, asf como los procesos administrativos que han implementado en su
andadura como club, su cronograma de actividades, el plan de desarrollo y plan presupuestal estipulado para el afio 2022. En los que
se evidencian resultados que se pueden mejorar y solventar con estrategias administrativas que le permitan mantener un desarrollo
continuo al servicio de sus usuarios, fortaleciendo cada una de las areas en las que se demuestra porque la institucién ha sido
estructuralmente solida desde su constitucién como se encuentra hoy en dia y como se proyecta en el futuro como club deportivo.

Palabras Clave: Reconocimiento Deporte, Club de Deporte, Administracion, Legislacion del deporte, Presupuesto, Plan de desarrollo,
Gestion.

Abstract

In the following article, an analytical diagnosis was made to the Wembley Soccer Sports Club [Club Wembley], focusing on the
processes involved in its sports management; based on the knowledge acquired at the University of Cundinamarca with the Sports
Science and Physical Education undergraduate program reinforced with the topics covered in the Sports Administration and
Legislation Diploma. In the execution of this article, types of exploratory research, descriptive research and applied research were
used; these, for a recognition and diagnosis of the Wembley Club in its administrative processes and compliance with the regulations
established in the National Sports System [SND] in Colombia, in which the Wembley Club forms part as a Colombian sports
organization. Their fulfilled and unfulfilled objectives will be known as well as their management as a sports promoting organization,
we carry out an analysis of their sports recognition, their legal status, their constituent bodies and organizational structure, as well as
the administrative processes that they have implemented in their journey as club, its schedule of activities, the development plan and
budget plan stipulated for the year 2022. In which results are evident that can be improved and solved with administrative strategies
that allow it to maintain continuous development at the service of its users, strengthening each one of the areas in which it is
demonstrated why the institution has been structurally sound since its constitution as it is today and as it is projected in the future as a
sports club.

Keywords: Sports Recognition, Sports Club, Administration, Sports Legislation, Budget, Development Plan, Management.

1. INTRODUCCION

En Colombia, el deporte se estructura mediante el SND, que fue creado como el “conjunto de organismos
articulados entre si para permitir el acceso de la comunidad al deporte, a la recreacién, el aprovechamiento del tiempo
libre, la educacion extraescolar y la educacion fisica; teniendo como objetivo generar y brindar a la comunidad
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