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RESUMEN

En este documento se identifico las caracteristicas, cualidades y habilidades
gue requieren los auxiliares contables de la Sabana de Occidente para poder
ejercer labores en el area contable en las empresas de la region, asi como
el avance tecnolégico en Colombia y su impacto en la realizacion de la
actividad contable en especial las funciones que realizan los auxiliares
contables. Los objetivos especificos de esta investigacion incluyeron
analizar las funciones y requisitos que solicitan las empresas para el cargo
de auxiliares contables, examinar los sectores economicos de la Sabana de
Occidente, también identificar el avance tecnoldgico y de la IA en Colombia.
Como metodologia de investigacion para el desarrollo de los objetivos de
este trabajo se utilizaron una matriz con informacion de ofertas laborales
para auxiliares contables; en la cual se recopild informacion de 100 ofertas
laborales en el area contable y una encuesta realizada a estudiantes y
personas que laboran en el area contable en diferentes empresas de la
Sabana de Occidente; en esta encuesta se tuvo la oportunidad de contar con
la colaboracion de 50 personas. Los resultados obtenidos destacan que las
empresas de la provincia requieren de personal capacitado tanto en normas
y técnicas contables, asi como en el manejo y conocimiento de las

vanguardias tecnoldgicas para el manejo de distintos softwares contables.

ABSTRACT

This document identified the characteristics, qualities and skills required by
accounting assistants from the western savanna to be able to carry out work
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in the accounting area in companies in the region, as well as the technological
advance in Colombia and its impact on the realization of accounting activity
in particular the functions performed by accounting assistants. The specific
objectives of this research include Analyzing the functions and requirements
that companies request for the position of accounting assistants, examining
the economic sectors of the Western Savannah, and also identifying
technological and Al advancement in Colombia. As a research methodology
to develop the objectives of this work, a matrix with information on job offers
for accounting assistants was used; in which information was collected from
100 job offers in the accounting area and a survey carried out on students
and people who work in the accounting area in different companies in the
western savanna; In this survey we had the opportunity to have the
collaboration of 50 people. The results obtained highlight that companies in
the province require personnel trained in both accounting standards and
techniques, as well as in the management and knowledge of the
technological avant-garde in the use of different accounting software
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b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucion, comunicacién
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia 'y de
la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el

derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
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Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de todal
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices VY|
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicién del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.

©0Re

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

[@lolsle]

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida
su Extension
(Ej. Nombre completo del proyecto.pdf)
ANALISIS DESCRIPTIVO DEL ROL | TEXTO
DEL AUXILIAR CONTABLE EN LAS
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EMPRESAS Y SU FUTURO CON EL

AVANCE TECNOLOGICO.

EXTENSION FACATATIVA . pdf

2.

3.

4.

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

FIRMA
(autégrafa)

MORA MORENO ANDRES CAMILO
CQ{‘\\(Q MO(Q /.A\‘

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS ‘

21.1-51-20.
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