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1.JUSTIFICACION

La formacién académica y la practica empresarial es la oportunidad de
fortalecer y obtener experiencia en el ambito laboral, permitiendo que los
conocimientos obtenidos enlas aulas de clases y alo largo de toda la Formacion
Profesional de laCarrera de Administracion de empresas.

Para el programa de internacionalizacién es de gran importancia crear estos
vinculos, ya que permite que la interaccion adecuada entre la formacion y la
teoria se desarrollen en los estudiantes fortalecimientos propios de
conocimientos desconocidos, competencias, habilidades y destrezas basicas
para el desempefio de su vida profesional enfrentando asi una vida laboral
propia en donde abarca no solo conocimientos sino principios, valores e
inteligencia emocional en la comunicacion de los colaboradores junto con los
estudiantes.

Es por ello que esta pasantia esta hecha para el apoyo y la colaboracion total de
losfuncionarios del area de internacionalizacion para garantizar la eficiencia y
productividadde los servicios ofrecidos y de las actividades, adquiriendo asi una
grata experienciallena de conocimiento gracias a nuestra institucion.
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PASANTIA UNIVERSITARIA DEL PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS
“INTERNACIONALIZACION”

FECHA DE INICIO DE LA PASANTIA
12 DE FEBRERO DEL 2021

FECHA DE FINALIZACION DE LA PASANTIA
25 DE JUNIO DEL 2021

TOTAL HORAS: 640

2. OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

Apoyar y fortalecer las actividades generadas en el area de
internacionalizaciéon, con el fin de conocer y contribuir al desarrollo y
mejoramiento de los procesos realizados en esta area.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Adquirir Conocimientos en el programa de internalizacion.

2. Brindar apoyo logistico al docente en el proceso cuando
requiera deactividades.

3. Proponer acciones de mejora para el programa de
administracion deempresas “CATEDRA
INTERNACIONALIZACION”
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3. ACTIVIDADES REALIZADAS

3.1 INFORME #1

DIA: 08 MES: 04 ANO: 2021

INFORME N.°© 001
NOMBRE DEL PASANTE: Brayan Rodrigo Perdomo Gémez
CODIGO : 310215265

INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE: FEBRERO - MARZO
TITULO DE LA PASANTIA: PASANTIA UNIVERSITARIA DEL PROGRAMA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS “CATEDRA DIALOGANDO CON EL MUNDO”

OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES:
e Reinduccion y presentacion de cronograma a trabajar en el periodo 2021 del programa
Dialogando con el Mundo.
e Proporcionar acompafiamiento a las diferentes secciones virtuales organizadas por el
programa para adquisicion de conocimientos.
-Reunion Universidad de México- 16 febrero 10: 30 am
-Reunion UPNW Y UDEC - 24 febrero 9 — 10 am
Gestionar Horarios docentes y entablar cronograma.
Gestion y apoyo a los docentes para la debida programaciéon de aula espejos.

ACTIVIDADES REALIZADAS
OBJETIVO N.° 1:
Actividades:

1. El proceso de Reinduccion por parte del Docente Lider Félix David Romero
Duarte sellevé a cabo el dia 12 de febrero del afio 2021, con el fin de obtener
conocimientos basicos sobre el cronograma a trabajar durante el semestre,
de igual manera el grupo con el que estariamos en contacto con el personal
de la sede de Fusagasuga. Recalcando la importancia de mantenernos en
debida comunicacion.
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2. Se realiza una presentacidbn basica como pasante del programa de
internacionalizacion dando a conocer mis expectativas sobre el programa,
asi mismo indagando mas a fondo el cronograma a trabajar e iniciando las

acciones estratégicas para que se lleven a cabo de manera efectiva dichas
actividades.

1. REINDUCCION

2. PRESENTACION
DEL CRONOGRAMA. X

GRAFICA N° 1. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DELOBJETIVO
N° 1

ACTIVIDADES

= RE INDUCCION
= PRESENTACION DEL CRONOGRAMA
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OBJETIVO N° 2: Proporcionar acompafamiento a las diferentes secciones
virtualesorganizadas por el programa para adquisicién de conocimientos.

Actividades:

1. Asistencia a las diferentes reuniones convocadas por el cuerpo
administrativo de la universidad Cundinamarca, donde se realizan las
respectivas actas correspondientes dejando constancia de los presentes,
primeramente se realiza reunion con la Universidad de México el dia 16 de
febrero donde se dan a conocer los pares académicos de Colombia con
México, con el fin de empezar hacer el engranaje con los profesores donde
la idea es coordinar las fechas, los horarios para las respectivas aulas
espejos buscando estrategias y flexibilidad curricular, dejando acta de los
pactado del dia.

EVIDENCIA:

Programa Aulas Espejo - Reunion de coordinacion

’ Participantes

{ tscnbe un nombre
-
w ERNESTO LUGO LEDESMA Departamento de Ciencias Econémico Admini... & Karla Yuritzi Amador Rodriguez % ‘\ X

4 En esta reunion (59) Silenciar a todos

@ ERNESTO LUGO LEDESMA ¢
® Exter i

@ MABEL XIMENA VELASQ... & &

P o
Hué! FELIX DAVID ROMERO DUARTE ;2

e Abraham (Invitado)

2
2
@ 5d3|fo Alavez Aragon ¥
2
2
2

Internacionalizacién UDEC % N /\LVARO /\LFONSO BERNAL BERNAL %
& \

4 P\ ALVARO ALFONSO BERNALB... 2
Ignacio Garay Peralta % Dr. Leandris (Invitado) % LIZETH RODRIGUEZ GOMEZ % vie

@ AMILCAR ARMANDO TZELH... g

+39 =2 2
o Ana Miriam Martinez Navarro

B O Escribe aqui para buscar (=1} G ~ & N g ‘29 @i A B ) Esp 11,31/:):/32021 a_»
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2. Se realiza reunién virtual con la UPNW Y UDEC el dia 24 de febrero con el

EVIDENCIA:
11

1.2

fin de coordinar el horario ya establecido por los docentes para empezar el

acoplamiento de actividades a desarrollar o temas a tratar para las diferentes
aulas espejos.

13 asistentes

BERNARDO CARDEN|
Brayan Rodrigo P
Carlos A. Trujillo
Felix David Romero
Guillermo Caban
JENNY MARTHA QUI
Laurentino Carranza
Luis Enrique Acosta
Maria Martin

martha zapata

w5 @O % & 6 BBt

-

Wilson Pinillos- UDEC

Inactivos (2)

<] Abandonaron: Guiovani
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1. REUNION # 1

2. REUNION # 2

GRAFICA N° 2. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DELOBJETIVO
N° 2

ACTIVIDADES

= Reunion #1 = Reunion #2
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OBJETIVO N° 3: Gestionar Horarios docentes y entablar cronograma.

Actividades:

3. Debido a la realizacion de las reuniones se decide con el docente lider
entablar cronograma, con los horarios de los docentes que se asignaron para

las aulas espejos
las universidades

EVIDENCIA:

para compartir dicha informacion con los directivos de
para su debida gestion.

Se realiza la recoleccion de datos y se procede a realizar la tabla.

BRAND AND PRODUCT
MANAGEMENT

MARTINEZ QUINTANILLA ROY
e-mail: roy_mg@hotmail.com
movil: +51 947489654
HORARIO DE CLASES

JUEVES 17:45 a 21:35

WILSON PINILLOS CASTILLO

e-mail: wrpinillos@ucundinamarca.edu.co

movil: +57 320 3419532
HORARIO DE CLASES
MARTES 6.00 A 9.00 PM

VIERNES 6.00 A S.00 PM

MARKETING DIGITAL

LUIS ENRIQUE ACOSTA

e-mail: Lacosta@sys4peru.com

movil: +51 989 041 683
HORARIO DE CLASES

VIERNES 5.45 A 9.35 PM

JORGE RICO RODRIGUEZ

e-mail: jricor@ucundinamarca.edu.co

movil: +57 301 7392288
HORARIO DE CLASES
PENDIENTE

COSTOS Y PRESUPUESTOS

ABEL GONZALES WONG

e-mail: abelgonzalezw@outlook.com

movil: + 51 949941527

HORARIO DE CLASES

VIERNES 7.15 A 8.45 AM

FELIX DAVID ROMERO DUARTE

e-mail: rfelix@ucundinamarca.edu.co

movil: +57 3125244739

HORARIO DE CLASES

MIERCOLES 7.00 A 10 PM
JUEVES 7 AM A 10 AM

EMPRENDIMIENTO
DESARROLLO SOSTENIBLE

GUILLERMO CABANILLAS HOLGUIN

e-mail: guillermo.cabanillas@uwiener.edu.pe

HORARIO DE CLASES

MIERCOLES 7.15 A 11.05 AM

OMAR GIOVANNI QUIJANO

gquijanco@ucundinamarca.edu.co

movil: +57 3203023935

HORARIO DE CLASES

MIERCOLES 6.00 A 9.00 PM
Y JUEVES 7.00 A 10.00 am
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OBJETIVO N° 4: Gestidn y apoyo a los docentes para la debida programacion
de aula espejos.

Actividades:

1. Después de la recopilacién de los datos se gestiona con los docentes
mediante correo electrdnico las fecha ya sefialadas para la realizacion de las
aulas espejos, donde se procede a dejar evidencia y a realizar el respectivo
cuadro.

EVIDENCIA:

DOCENTE LIDER NOMBRE TIPO DE FECHA TEMATICA DEL
DE LA ACTIVIDAD DEL EVENTO | EVENTO TENTATIVA DEL PONONENTE
(Congreso, EVENTO INTERNACIONAL
simposio, POR BUSCAR
seminario,
taller, etc.)
FELIX DAVID AULA PROYECTO MIERCOLES 21 Los costos Y
ROMERO ESPEJO DE AULA ABRIL presupuestos en
1 SESION las Organizacion
(Conceptos-
ABEL GONZALES clasificacion
Implementacion y
Caso Practico)
GUIOVANNI AULA PROYECTO 1.miércoles 5 de 1 lainnovacion y
QUIJANO ESPEJO DE AULA mayo 7:00 am dicta | la creatividad
GUIOVANNI como herramienta
GUILLERMO QUIJANO de cambio.
CABANILLAS 2.Como crear
2 miércoles 5 de emprendimientos
mayo 6:30 pm dicta = diferenciados
el profe
GUILLERMO
CABANILLAS.
JULIAN AUGUSTO AULA PROYECTO POR CONFIRMAR | Calidad aplicada a
HUERTAS ESPEJO DE AULA la gestion
FERNANDEZ empresarial.
JULIO CESAR
PEREZ
SAAVEDRA.
MARTHA TALLER DE PROYECTO MIERCOLES 21 9: 30 AM
INTERNALIZACION POLITICAS DE AULA ABRIL
(FUSAGASUGA) DIALOGANDO
CON EL

MUNDO.
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1. Gestionar Horarios
docentes y entablar X
cronograma.

2. Gestion y apoyo a los
docentes para la debida X
programacién de aula
espejos.

GRAFICA N° 3 - 4. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DELOBJETIVO
N°3-4

ACTIVIDADES

= HORARIOS DOCENTES = PROGRAMACION AULA ESPEJO
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TABLA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN ELOBJETIVO

GENERAL DE LA PASANTIA

TIEMPO
N° OBJETIVOS EMPLEADO | TIEMPO
EN EN %
HORAS
1 Reinduccion y presentacion de cronograma| 60 horas
a trabajar en el periodo 2021 del programa
Dialogando con el Mundo.
Proporcionar acompafamiento a las
2 diferentes secciones virtuales 120 horas
organizadas por el programa para
adquisicion de conocimientos.
Gestionar Horarios docentes y entablar
3 cronograma. 40 horas
Gestion y apoyo a los docentes para la 20 horas
4 debida programacién de aula espejos.
TOTAL DE HORAS POR OBJETIVO 240 horas

ACTIVIDADES

s Objectivol = Objectivo 2 Objectivo3 = Objectivo 4

//
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3.2 INFORME #2

DIA: 07 MES: 05 ANO: 2021
INFORME N.° 002

NOMBRE DEL PASANTE: Brayan Rodrigo Perdomo Gémez

CODIGO 310215265

INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE: ABRIL - MAYO

TITULO DE LA PASANTIA: PASANTIA UNIVERSITARIA DEL PROGRAMA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS “CATEDRA DIALOGANDO CON EL MUNDO?”

OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES:

1. Proyecto Aula espejo “Costos y presupuestos en las organizaciones.”

Liderada por el docente Félix David Romero Duarte.

Taller de Politicas Dialogando con el Mundo.

3. Proyecto Aula espejo “Calidad aplicada a la gestion empresarial.” Liderada por el
docente Julian Augusto Huertas Fernandez.

4. Proyecto Aula espejo “Como crear Emprendimientos diferenciados.” Liderada por el
docente Omar Guiovanni Quijano.

5. Apoyo a la realizacidon del Plan de Internacionalizacion (Dialogando con el Mundo)
2022- 2028.

N

ACTIVIDADES REALIZADAS
OBJETIVO N.° 1:

Actividades:

1. Se empieza a ejecutar la coordinacion del evento, empezando primero que
todo por la investigacion de como se llevaria a cabo este proyecto, que se
necesitaba para darse dicha actividad, entre otras preguntas que nos surgia
dia a dia. La actividad se lleva acabo el dia Miércoles 21 de abril sobre las 7
am por el programa Zoom, donde en primera instancia se presentaron los
docentes ponentes, el docente Félix David Romero Duarte de la universidad
de Cundinamarca y el docente Abel Gonzalez de la Universidad Norbert
Wiener de Perq, la actividad se empieza muy puntual donde se da a conocer
primero que todo las culturas de ambos paises para entrar un poco en
contexto, después se lleva a cabo a profundizacién los temas ya hombrados
en el Syllabus, Temas de Costos y presupuesto (inventarios, diferencias
entre gasto y costo, rentabilidad, liquidez y presupuesto). Se obtuvo una
asistencia bastante considerable, 52 estudiantes. Para culminar la actividad
se llevd a cabo por parte del pasante la toma de asistencia, y la realizacion
del respectivo cuadro de interaccion social universitaria para dicha
certificacion de la actividad.
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Docente Abel Gonzélez de la Universidad Norbert Wiener de Perl
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GRAFICA N°1. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
N° 1

B AULAESPEJO 1

B TALER POLITICA DM
W AULA ESPEJO 2
B AULA ESPEJO 3
m PLAN DE MEJORA

AULA ESPEJO COSTOS Y
PRESUPUESTO. X
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OBJETIVO N° 2:
Actividades:

1. Se realiz6 actividad del Taller programa Dialogando con el mundo, el dia 21
de abril del 2021 liderada por el Docente Fabian Leal, donde se da la
iniciativa por parte del cuerpo administrativo de la Udec para incentivar a
todos los estudiantes a ser participe de los diferentes programadas de
movilidad académica de la universidad , para que obtener una nueva
experiencia u oportunidad que les brinda la universidad para dialogar con
otras culturas, con el fin de fortalecer sus procesos de ensefianza-
aprendizaje y romper las fronteras del saber.

GRAFICA N°2. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
N° 2

OBJECTIVOS ACTIVIDADES

B AULAESPEJO1 ®TALER POLITICADM AULAESPEJO2 ™ AULAESPEJO3 ™ PLAN DE MEJORA

ACTIVIDADES ABRIL MAYO
TALLER POLITICA
DIALOGANDO CON EL X
MUNDO
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OBJETIVO N° 3:
Actividades:

1. La actividad se lleva a cabo los dias 23 de abril al 3 de mayo del afio 2021,
en 8 secciones por la intensidad del tema (calidad y normas técnicas). en
primera instancia se presentaron los docentes ponentes, el docente Julian
Augusto Huertas Ferndndez de la universidad de Cundinamarca y el
docente Julio Cesar Pérez Saavedra de la Universidad instituto tecnoldgico
de Roque en México, donde se intercambian un serie de conocimientos
socio culturales como pedagdgicos de la asignatura, conocimientos muy
amplios en la parte de certificaciones 1SO , Como implementar ciertas
Normas, entre otras, secciones bastantes extensas con un numero de
estudiantes considerables, se le asistio al profesor en el apoyo técnico
brindandole soporte de asistencias.

GRAFICA N°3. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
N° 3

OBJECTIVOS ACTIVIDADES

N

“IAULAESPEJO1 ™ TALER POLITICADM ™ AULAESPEJO2 ™ AULAESPEJO3 ™ PLAN DE MEJORA
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ACTIVIDADES ABRIL MAYO
AULA ESPEJO CALIDAD Y
NORMAS TECNICAS. X X

OBJETIVO N° 4:

Actividades:

EVIDENCIAS:

Universitario

1.

Docente

La actividad se lleva a cabo el dia 5 de mayo de 2021 sobre las 8 am por
el programa Zoom, donde en primera instancia se presentaron los
docentes ponentes, el docente Omar Guiovanni Quijano de la universidad
de Cundinamarca y el docente Guillermo Cabanillas de la Universidad
Norbert Wiener de Perq, la actividad se empieza muy puntual donde se
da a conocer primero que todo la experiencia académica de cada
docente, las culturas de ambos paises para entrar un poco en contexto,
se realiz6 una serie de preguntas sobre innovacion , sobre sus ideales de
emprendedores, siendo una catedra bastante participativa por los
estudiantes, después se lleva a cabo a profundizacion los temas ya
nombrados en el Syllabus, Temas de Mercadeo y Marketing. Se obtuvo
una asistencia bastante considerable, 49 estudiantes. Para culminar la
actividad se llevo a cabo por parte del pasante la toma de asistencia, y la
realizacion del respectivo cuadro de interaccidon social universitaria para
dicha certificacion de la actividad.
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Adm. De Empresas
Esp. En Marketing y Ventas
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OBJETIVO N° 5:

Actividades:

1. Debido a la realizacion de las reuniones se decide con el docente lider
entablar cronograma de la realizacién del Plan de Internacionalizacion,
donde se decide iniciar con la respectiva recopilacion de datos, en los
diferentes archivos de la oficina dialogando con él mundo para compartir
dicha informacién con los directivos de la universidad para su debida

gestion.
13| Programa Académico: Administracion de Empresas =
14, Responsable seguimiento ala ejecucion del Plan:  Coordinador Oficina Dialogando con el mundo
15| Disponibili Rubro ____Intenacionalizacidn
16 ¥
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TABLA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL
OBJETIVO GENERAL DE LA PASANTIA

TIEMPO
N° OBJETIVOS EMPLEADO | TIEMPO
EN EN %
HORAS
1 Proyecto Aula espejo “Costos y 40
presupuestos en las
organizaciones.” Liderada por el
docente Félix David Romero Duarte.
2 Taller de Politicas Dialogando con el 15
Mundo.
Proyecto Aula espejo “Calidad aplicada a la
3 gestion empresarial.” Liderada por el 60
docente Julian Augusto Huertas Fernandez.
4 Proyecto Aula espejo “Como crear
Emprendimientos diferenciados.” Liderada 40
por el docente Omar Guiovanni Quijano.
5
Apoyo a la realizacion del Plan de 52

Internacionalizacion (Dialogando con el

Mundo) 2022- 2028
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3.3 INFORME #3

DIA:

03 MES: 06 ANO: 2021
INFORME N.° 003

NOMBRE DEL PASANTE: Brayan Perdomo Gomez

cODIGO 310215265

INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE: FEBRERO - JUNIO

TITULO DE LA PASANTIA: PASANTIA UNIVERSITARIA DEL PROGRAMA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS “CATEDRA INTERNACIONALIZACION”

OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES:

n

Conversatorio del programa administracion de empresas TRANSPENSANDO LA
MODERNIDAD.

Apoyo a los docentes para la realizacion del FORMATO MDMr015 V2

Reunion Cierre de detalles con docente lider de Internacionalizacion.

ACTIVIDADES REALIZADAS

OBJETIVO N.° 1:

Actividades:

1.

Se empieza a ejecutar la coordinacion del evento, empezando primero que
todo por el saludo por parte del docente lider Fabian leal, donde se da la
bienvenida por a los docentes que hicieron participe de dicha actividad, se
presenta el Coordinador Laurentino Carranza dando su participacion de la
tras modernidad, el segundo invitado el docente Javier Leal docente de
Matematicas aplicadas, se comparte una serie de conocimientos con los
estudiantes y participe de la reunion donde se realiza una serie de
preguntas y entran en participacion los estudiantes.

La transmodernidad Es un modelo educativo y no pedagogico, pues no se
pretende entrar en discusiones teodricas en torno a la pedagogia y la
didactica, sino que se establece un ideal educativo universitario acorde al
momento actual, es decir, en un contexto sociohistérico y -cultural
determinado.
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Evento 29 abril 2021

OBJETIVO N.° 2:

Actividades:

1. De acuerdo a la realizacion de las aulas espejos, se gestiona por parte
de la oficina Dialogando con el mundo un formato el cual debe ser
diligenciado por los docentes, el cual tiene como obijetivo reflejar las
actividades realizadas en el aula espejo, tales como sus fortalezas,
oportunidades de mejora, asistencias, entre otros, para asi mismo
dejar constancia ante los coordinadores del programa.

Se brinda apoyo del diligenciamiento para la realizacion de dicho
formato, para ser enviado y levantar la respectiva acta.
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w4.- Medicién de impactc académico:

Campo LEN Emprendimiento de Negocios Sostenibles
aprendizaje/Nicleo
tematico:

Namero de Estudiantes U JES]
Cundinamarca:

Namero de Estudiantes
Nacionales N 24
Internacionales:

- C I I ETIEED RN Actividad viable para generar y fomentar
actividad académica desarrollada: el libre intercambio de conocimientos y
mejora continua.

GELETEmEREENERE R OVEERRERE RN | as fortalezas de la actividad se llevaron
desarrollada: a cabo en el intercambio de
conocimientos, temas de marketing,
mercadeo, startup, etc. pueden mejorar
el aprendizaje de los estudiantes
universitarios y su futuro desempefio
profesional.

Oportunidades de Mejora: Permitir y reforzar un poco mas la
interaccion de estudiantes y docentes
con pares nacionales e internacionales.

No. Total, de hora de trabajo JEIFCLRYE]
colaborativo por evento académico
realizado:

No. Total de participantes:

Sintetice la produccién académica alcanzada:

FORMATO: MDMRO015_V02

https://d.docs.live.net/e467eeb7522ea613/Escritorio/PASANTIAS%2
02021/ MDMr015 V2.%20NUEVO.docx

OBJETIVO N.° 3:

Actividades:

Se realiza reunion final con el docente Lider, Docente Félix David Romero Duarte para
llevar temas acabo sobre la pasantia, revision de informes, diligenciamiento de las
firmas, y agradecimientos.



https://d.docs.live.net/e467eeb7522ea613/Escritorio/PASANTIAS%202021/MDMr015_V2.%20NUEVO.docx
https://d.docs.live.net/e467eeb7522ea613/Escritorio/PASANTIAS%202021/MDMr015_V2.%20NUEVO.docx
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OBJECTIVOS

= TRASPERSANDO A LA MODERNIDAD
= FORMATO
= SECCION FINAL

3.4 TABLA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN ELOBJETIVO

GENERAL DE LA PASANTIA

TIEMPO
N° OBJETIVOS EMPLEADO
EN
HORAS
1 Reinduccion y presentacion de cronograma 60
a trabajar en el periodo 2021 del programal
Dialogando con el Mundo.
2 120
Proporcionar acompafamiento a las
diferentes secciones virtualesorganizadas
por el programa para adquisicion de
conocimientos.
3 40
Gestionar Horarios docentes y entablar
cronograma.
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4 Gestion y apoyo a los docentes para la 20
debida programacion de aula espejos.

5 Proyecto Aula espejo “Costos y 40
presupuestos en las
organizaciones.” Liderada por el
docente Félix David Romero Duarte.

6 Taller de Politicas Dialogando con el 15
Mundo.
7 Proyecto Aula espejo “Calidad 60

aplicada a lagestion empresarial.”
Liderada por el docente Julian
Augusto Huertas Fernandez.

8 Proyecto Aula espejo “Como crear 40
Emprendimientos diferenciados.”
Lideradapor el docente Omar Giovanni
Quijano.

9 Apoyo a la realizacion del Plan de 52

Internacionalizacion (Dialogando con el
Mundo) 2022- 2028

10 Conversatorio del programa administracion 10
de empresas TRANSPENSANDO LA
MODERNIDAD.

11 Apoyo a los docentes para la realizacion del 35

FORMATO MDMr015_V2

12 Reunién Cierre de detalles con 15
docente lider de

Internacionalizaciéon
TOTAL, DE HORAS POR OBJETIVO 640
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4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE PASANTIAS

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROCESO DE PASANTIAS

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

ACTIVIDADES

51

52

53

55

56

57

58

59

510] 511

512

513

514|515

516

517

518|518

520

Reinduccidn y presentacion de
cronograma a trabajar en el periodo
2021 del programa Dialogando con el
Mundo.

Proporcionar acompafiamiento a las
diferentes secciones virtuales

Gestionar Horarios docentes y entablar

cronograma.

Gestion y apoyo a los docentes para la

debida programacion de aula espejos.

Proyecto Aula espejo “Costos y
presupuestos en las organizaciones.”

Taller de Politicas Dialogando con el
Mundo.

Proyecto Aula espejo “Calidad aplicada
a la gestion empresarial.” Liderada por

Proyecto Aula espejo “Como crear
Emprendimientos diferenciados.”

Apoyo a la realizacion del Plan de
Internacionalizacion (Dialogando con el

Conversatorio del programa
administracion de empresas

Apoyo a los docentes para la
realizacion del FORMATO

Reunidn Cierre de detalles con docente

lider de Internacionalizacion
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5. CONCLUSIONES

1. Como resultado de este trabajo puede sefialarse que se presentaron los
diferentes objetivos trazados a lo largo de esta pasantia, asi como se describen
susventajas y limitaciones. El Informe ha contribuido de manera muy importante
para resaltar los puntos que hay que cubrir y considerar para llevar a cabo una
implementacion exitosa del programa de internalizacion.

2. A través del desarrollo de este trabajo se adquieren conocimientos y
experienciasnuevas de personas y universidades de diferentes paises que
sirven para el desenvolvimiento de diferentes factores como social, cultural,
educativo, entre otros.

6. RECOMENDACIONES

2. Se recomienda compartir los temas aprendidos y utilizar el programa de
internalizacion para conocer la experiencia de intercambiar saberes,
experiencias y conocimientos.

3. Se recomienda divulgar o implementar eventos donde se pueda dar a
conocer las oportunidades que nos puede ofrecer este programa a los
estudiantes de la universidad de Cundinamarca.

7. BIBLIOGRAFIAS
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EVALUACION Y APROBACION DEL INFORME N° 001

/‘ :/L( 7
FELIX DAVID ROMERO DUARTE BRAYAN PERDOMO GOMEZ
NOMBRE NOMBRE ASESOR EXTERNO
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