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Introduccién

En el contexto actual, el emprendimiento femenino representa una fuerza vital en el
desarrollo economico y social de las comunidades. En particular, las madres
emprendedoras desempefian un papel destacado, equilibrando las
responsabilidades familiares con la gestion de sus negocios. En este sentido, el
presente proyecto investigativo se enfoca en analizar y comprender la realidad de
las madres emprendedoras en la ciudad de Girardot, con el objetivo de identificar
sus caracteristicas demogréficas, los desafios que enfrentan en su vida empresarial
y personal, asi como proponer recomendaciones y estrategias para fortalecer su
apoyo y desarrollo. Este proyecto no solo busca visibilizar la labor de estas mujeres
emprendedoras, sino también contribuir a la creacion de un entorno mas propicio
para su crecimiento y éxito empresarial en la ciudad. Al comprender mejor sus
necesidades y desafios, se podran disefar politicas y programas mas efectivos que
promuevan la equidad de género, el empoderamiento econémico y el crecimiento

inclusivo en Girardot.



1. AREA, LINEA, PROGRAMA Y TEMA DE INVESTIGACION

1.1 AREA DE CONOCIMIENTO FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS,

ECONOMICAS Y CONTABLES:

Administracion y Organizaciones.

1.2 LINEA DE INVESTIGACION FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS,
ECONOMICAS Y CONTABLES:

Desarrollo Organizacional y Regional.

1.3 PROGRAMA

Administracion de Empresas

1.4 TEMA DE INVESTIGACION

Caracterizacién de las madres emprendedoras de la ciudad de Girardot
para el afio 2024
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1. Titulo

Caracterizacion de las madres emprendedoras de la ciudad de Girardot para el afio
2024



2. Planteamiento del problema

En el contexto actual, caracterizado por desafios econdmicos persistentes, la
intencion emprendedora se ha vuelto crucial en la sociedad. La busqueda de
independencia y estabilidad econémica a través de proyectos propios se intensifica,
especialmente considerando el alto indice de desempleo en Colombia, que alcanzé
el 13% en enero de 2024 y que obliga a la blisqueda de nuevas fuentes de ingresos
para los hogares.

Por otra parte, estimular la predisposicion de los emprendedores se presenta como
una estrategia fundamental para impulsar el desarrollo econdémico, y, ademas,
fortalecer la diversidad en el campo empresarial > fomentando asi la economia del
pais. En Colombia, el emprendimiento ha ganado reconocimiento en diversas
comunidades académicas y empresariales. La Ley 1014 de 2006° define al
emprendedor como alguien con la capacidad de innovar, promoviendo la cultura
empresarial en las instituciones educativas. Sin embargo, comprender y estudiar el
comportamiento emprendedor se convierte en un desafio, ya que, por un lado,
implica la complejidad asociada a la creacion de nuevas empresas y, por otro, esta

influenciado por factores politicos, econémicos, culturales y sociales.*

En este contexto, la intenciébn emprendedora se conceptualiza como un estado de
alerta que detecta oportunidades de negocios basadas en percepciones
individuales y cuyo enfoque cobra una relevancia significativa al analizar la situacion

de las madres de familia en Girardot. Numerosas mujeres se encuentran inmersas

1 Departamento Administrativo Nacional Estadistico. (2024). Mercado laboral segin sexo. Tomado

de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/segun-

sexo#:~:text=Para%20el%?20trimestre%20m%C3%B3vil%20noviembre,l0s%20hombres%208%2C

7%25.

2 Ortiz Garcia Pilar. (2017). El discurso sobre el emprendimiento de la mujer desde una perspectiva

de género / The discourse on entrepreneurship of women from a gender perspective. Revista
Vivat Academia. Tomado de:

https://lwww.vivatacademia.net/index.php/vivat/article/view/1038

8 Congreso de la Republica de Colombia. (2006). Ley 1014, de fomento a la cultura del

emprendimiento. Tomado de:

https://minciencias.gov.co/sites/default/files/upload/reglamentacion/ley-1014-2006.pdf

4 Periédico el Tiempo. (2013). Sin investigacion no hay desarrollo. Tomado de:

https://lwww.eltiempo.com/archivo/documento/CMS-12704391



en circunstancias singulares, tales como la crianza monoparental, la
responsabilidad de sostener econdémicamente el hogar o la coexistencia en
entornos familiares disfuncionales. A pesar de poseer una capacidad emprendedora
innata demostrada en Colombia quien para el 2022 registraba el 62,5% del total de
empresas que habian sido creadas eran echas por mujeres en el pais®, estas
mujeres contindan experimentando desequilibrios debido a diversas circunstancias

sociales y culturales.

La Camara de Comercio de Girardot reconoce la relevancia del emprendimiento
femenino y ha implementado el programa de la mujer emprendedora como un medio
para brindar apoyo y orientacion mediante eventos como la Muestra Comercial
Mujer®, vitrinas comerciales exclusivas para las mujeres. No obstante, es imperativo
profundizar en el analisis de como las caracteristicas personales y los factores del
entorno influyen en la intencion emprendedora de las madres de familia en Girardot.
De esta manera, se busca contribuir, ademas, a la equidad de género en el &mbito

empresarial.

Este estudio pretende abordar las complejidades inherentes a la intencion
emprendedora de las madres de familia, examinando de manera integral como
diversos factores, tanto personales como del entorno, inciden en su disposicion para
emprender. Al comprender estos determinantes, sera posible disefiar estrategias
mas efectivas para potenciar la capacidad emprendedora innata de estas mujeres,
por ello, fortalecer el emprendimiento femenino como una herramienta para generar

ingresos econdémicos y contribuir positivamente a la sociedad.

5 Confecamaras. (2023). Mujeres lideran creacion de empresas en Colombia, en 2022 el 62,5% del
total de empresas fueron creadas por mujeres. Tomado de:
https://confecamaras.org.co/noticias/872-mujeres-lideran-creacion-de-empresas-en-colombia-en-
2022-el-62-5-del-total-de-empresas-fueron-creadas-por-mujeres

6 Camara de Comercio de Girardot, Alto Magdalena y Tequendama. (2023). Muestra Comercial +
Mujer. Tomado de: https://www.ccgirardot.org/2023/03/muestra-comercial-%E2%9E%95-mujer/



2.1. Preguntadel Problema

¢, Cudles son las caracteristicas de las madres emprendedoras en la ciudad de
Girardot para el aiflo 2024?



3. Justificacion

La justificacion de una investigacion es esencial para demostrar que no se realiza
por simple capricho, sino con un propoésito definido y significativo. Para sampieri’
Los investigadores deben ser capaces de explicar claramente por qué el estudio es
conveniente y cuales son los beneficios que se derivaran de él. Esta explicacion es
crucial para convencer a comités académicos, colegas, clientes o superiores de la
legitimidad y necesidad del estudio. La justificacion establece que la investigacion
tendrd un impacto relevante y beneficioso, asegurando que no se trata de un
esfuerzo vano, sino de una contribucién valiosa al conocimiento o la practica. Asi,
los investigadores deben estar preparados para defender el valor de su trabajo ante

diversas audiencias.

Los criterios para evaluar una investigacion incluyen su conveniencia, que se refiere
a su utilidad practica y justificacion de recursos; y su relevancia social, que mide el
impacto y beneficios para la sociedad. Las implicaciones préacticas consideran la
capacidad del estudio para resolver problemas especificos, ofreciendo soluciones
aplicables en diversos contextos. El valor teérico se centra en llenar vacios de
conocimiento, apoyar teorias y proporcionar una comprension mas profunda de
fenémenos. Finalmente, la utilidad metodolégica se refiere a la mejora de
herramientas y métodos de recoleccién y andlisis de datos. Estos criterios

determinan la importancia y el impacto de la investigacion.?

La investigacion titulada "Caracterizacion de las madres emprendedoras de la
ciudad de Girardot para el afio 2024" se erige sobre la imperiosa necesidad de

entender y analizar la situacién especifica de las madres como impulsoras de la

7 Hernandez Sampieri, R., Fernandez Collado, C., & Baptista Lucio, P. (2014). Metodologia de la
investigacion (6a. ed.). México D.F.: McGraw-Hill. Tomado de:
https://lwww.uv.mx/personal/cbustamante/files/2011/06/Metodologia-de-la-
Investigaci%C3%83%C2%B3n_Sampieri.pdf

8 Ibid.



economia®. La importancia de este estudio radica en su potencial para brindar un
analisis detallado de las madres emprendedoras en Girardot, con el fin de
comprender mejor la dinamica empresarial de la ciudad y el papel crucial que estas
mujeres desempefian en ella. El propédsito trascendental del proyecto no solo implica
explorar el panorama emprendedor de estas mujeres, sino también entender el

impacto de sus esfuerzos en el tejido social y econémico de Girardot.

Estas mujeres desempefian un papel significativo en la economia local, ya que sus
iniciativas empresariales contribuyen al crecimiento del sector empresarial,
generando empleo y fomentando la actividad econdémica en la region,
representando un 62,5% del total de empresas creadas por mujeres para el afio
2022.19 Por tanto, comprender sus experiencias, desafios y contribuciones
potenciales es fundamental para disefiar politicas y programas de apoyo que

promuevan un entorno empresarial favorable y sostenible.

A través de este estudio, se busca colmar el vacio en la comprension de la realidad
empresarial de Girardot, proporcionando datos empiricos sobre el perfil, los
desafios, los éxitos y el impacto de las madres emprendedoras en la ciudad. Al
obtener una comprension mas profunda de sus experiencias y necesidades, se
puede proponer el desarrollo de politicas y programas de apoyo que fomenten un
entorno empresarial mas inclusivo y sostenible en Girardot. Esta informacion no solo
es invaluable para comprender el papel de las mujeres en la economia local, sino
también para identificar areas de oportunidad y desafios que podrian estar limitando

su participacion en el mercado laboral y empresarial.

9 Confecamaras. (2023). Mujeres lideran creacion de empresas en Colombia, en 2022 el 62,5% del
total de empresas fueron creadas por mujeres. Tomado de:
https://confecamaras.org.co/noticias/872-mujeres-lideran-creacion-de-empresas-en-colombia-en-
2022-el-62-5-del-total-de-empresas-fueron-creadas-por-mujeres

10 bid.



Ademas, la relevancia social de la investigacion se manifiesta en su capacidad para
generar informacion valiosa que beneficiara tanto a las madres emprendedoras
como a las autoridades locales, organizaciones de apoyo y la comunidad en
general. Identificar sus desafios, logros y contribuciones potenciales enriquecera la
comprension de su realidad y permitira disefiar estrategias mas efectivas de

respaldo y desarrollo comunitario.

Desde un punto de vista teorico, el proyecto tiene el potencial de contribuir al
conocimiento existente sobre el emprendimiento femenino en contextos especificos.
Aunque existen algunos estudios previos sobre emprendimiento femenino, la
investigacion propuesta busca proporcionar una caracterizacion detallada de las
madres emprendedoras en Girardot, lo cual puede agregar una perspectiva Unica 'y
enriquecedora. Al obtener datos especificos sobre este grupo demogréafico en
particular, se podrian identificar patrones y tendencias que ayuden a llenar las
brechas en la literatura actual. Sin embargo, es importante reconocer que el alcance
de esta contribucién dependeré de la rigurosidad metodoldgica y la amplitud de los
datos recopilados en el estudio.

La utilidad metodolégica de la investigacion se destaca al proponer un enfoque
detallado y actualizado para recopilar datos, esto permitird una comprensién mas
profunda y precisa de las experiencias, desafios y éxitos de las madres
emprendedoras en Girardot. Ademas, se garantizara un enfoque ético en la

investigacion, respetando la privacidad y dignidad de las participantes.

En el ambito académico, la realizacion de la investigacion busca servir de requisito
para optar por el titulo profesional de administrador de empresas, aplicando los
conocimientos adquiridos durante el proceso de formacion y proporcionando una
experiencia relevante para los estudiantes titulantes que desarrollan el presente

documento.



Desde el punto de vista institucional, la presentacion de la investigacion pretende
contribuir a futuras investigaciones al servir como modelo guia y referencia para la

construccion de este tipo de investigaciones.

En conclusién, la ejecucion de este proyecto no solo responde a la necesidad
palpable de comprender la realidad de las madres emprendedoras en Girardot en
el afio 2024, sino que también promete contribuir significativamente al conocimiento
existente sobre emprendimiento femenino. La combinacion de su relevancia social,
valor tedrico, utilidad metodol6égica y compromiso ético respalda de manera soélida

la realizacion de esta investigacion.



4. Objetivos
4.1. Objetivo General

Caracterizar de manera integral el perfil emprendedor de las madres

emprendedoras de la ciudad de Girardot para el afio 2024.

4.2. Objetivos Especificos

e I|dentificar las politicas y programas existentes que influyen en el

emprendimiento femenino, destacando su impacto en el desarrollo local.

e Describir los datos demogréaficos y socioeconémicos de las madres

emprendedoras en la ciudad.

e Analizar los principales desafios que enfrentan las madres
emprendedoras en la ciudad de Girardot para el afio 2024, en su camino

hacia el éxito en sus negocios.

e Proponer estrategias y recomendaciones. para mejorar el apoyo a las
madres emprendedoras en la ciudad de Girardot para el afio 2024.



5. Marcos de referencia

5.1. Marco de Antecedentes

La investigacion realizada por Garcia-Méndez, Tarazona-Duarte y Armenta-
Tarazona en 2021 se centré en analizar la intencién emprendedora de madres de
familia beneficiarias del Movimiento Fe y Alegria en la zona norte de Bucaramanga,
Santander. El estudio se basd en una evaluacién de 20 grupos poblacionales,
empleando un enfoque cuantitativo con un disefio de estudio no experimental y
transversal. Los resultados destacaron una predisposicion positiva hacia la creacion
de unidades empresariales, influenciada por caracteristicas personales como la
disposicion para asumir riesgos, capacidad de escucha, locus de control interno,
resolucién de problemas, disciplina y pasion. Ademas, se identifico el apoyo familiar
como un factor del entorno crucial para la intencion emprendedora, y se sefial6 el
interés de las madres por recibir capacitacion en administracion, emprendimiento y

belleza.

En Cuanto a las conclusiones, se enfatizé la importancia de contextualizar
detalladamente el microentorno y macroentorno para el éxito a largo plazo de los
emprendimientos. Se destacaron las fortalezas de las madres de familia, como la
proactividad y el conocimiento del entorno, para el desarrollo de ideas exitosas de
emprendimiento. Ademas, se reconoci6 la necesidad de programas de educacion
formal y no formal para impulsar el emprendimiento, especialmente en zonas

vulnerables.

Este antecedente es valioso para la investigacion. Los hallazgos proporcionan un
marco solido que permite entender las variables clave que influyen en la intencion

emprendedora de madres de familia. Al aplicar estos aprendizajes en la nueva

11 Garcia-Méndez Sebastian, Tarazona-Duarte Nancy Liliana, Armenta-Tarazona Juan David.
(2021). Caracteristicas Personales y Factores Que Influyen En La Intencion Emprendedora De
Madres De Familia. Tomado de:
https://editorial.uniamazonia.edu.co/index.php/faccea/article/view/494/525



investigacion, se puede realizar una caracterizacibn mas especifica de las madres
emprendedoras, adaptando las lecciones aprendidas sobre caracteristicas
personales, factores del entorno y la importancia de la formacién para el éxito de los
emprendimientos. Esto, a su vez, permitird disefiar estrategias mas efectivas para
fomentar y apoyar el emprendimiento entre las madres de familia, contribuyendo al

desarrollo econémico y social de la comunidad.

Otro aporte importante es que en el estudio por Glenda Maria Castrillon y Juan
Carlos Ricaurte en 2008'? y que se enfoca en caracterizar a la mujer emprendedora
en Colombia, reconociendo la diversidad cultural presente en el pais que dificulta la
descripcion de un perfil homogéneo. Se destaca a la mujer colombiana como
emprendedora, trabajadora, dindmica y perseverante, con una alta responsabilidad
y dedicacién tanto en sus labores como en su hogar y familia. Sin embargo, se
reconoce la dificultad de generalizar estas caracteristicas debido a la

heterogeneidad cultural y socioeconémica del pais.

El estudio se basa en datos del Global Entrepreneurship Monitor (GEM) Colombia
2007, una encuesta aplicada en 2001 a personas adultas de 18 a 64 afios. Se realiza
un analisis descriptivo de las caracteristicas de la mujer emprendedora en
Colombia, abordando aspectos tedéricos y conceptuales, asi como los resultados de

la encuesta.

Entre las conclusiones, se destaca que la mujer empresaria en Colombia tiende a
ser emprendedora y optimista, pero también muestra cierto temor a correr riesgos.
Factores como la edad, la cualificacion laboral, la educacion formal y los ingresos
del hogar influyen en la decision de iniciar un negocio. Se observa un bajo uso de
tecnologia de ultima generacién en las empresas dirigidas por mujeres, lo que

puede indicar dificultades en investigacion, desarrollo y transferencia tecnologica.

12 Castrillon Glenda Maria, Ricaurte Juan Carlos. (2008). Caracterizacion de la Mujer Emprendedora
en Colombia. Tomado de:
https://manglar.uninorte.edu.co/bitstream/handle/10584/131/32785746.pdf?sequence=1&isAllowed
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Ademas, las nuevas empresas lideradas por mujeres tienden a generar empleo
principalmente para la duefia del negocio, su circulo familiar y, en menor medida,
para terceros. Las mujeres emprendedoras colombianas tienden a iniciar sus
proyectos empresariales a una edad madura, pero la necesidad es el principal
motivo para emprender desde una edad temprana.

En cuanto a la orientacion de los proyectos empresariales, se observa una falta de
enfoque en la innovacion y un alcance comercial mayoritariamente local, regional o
nacional. Se concluye que el papel de la mujer colombiana en el emprendimiento
esta evolucionando, y se resalta la necesidad de brindarle garantias, herramientas
y oportunidades para su participacion productiva en el desarrollo econémico del

pais.

Este estudio sobre la caracterizacion de la mujer emprendedora en Colombia
proporciona una base solida para la investigacion debido a que los hallazgos y
conclusiones del estudio anterior pueden ser aplicados para comprender mejor las
caracteristicas y necesidades especificas de las madres emprendedoras facilitando
el disefio de politicas y programas de apoyo adaptados a sus contextos y

aspiraciones, contribuyendo asi al desarrollo econémico y social de la ciudad.

Dentro de la aplicacién de herramientas efectivas existe la investigacion realizada
por Vaca y Buitrago en 2017'°® se enfoca en caracterizar a las mujeres
emprendedoras rurales en Chia, Cundinamarca. A través de una encuesta aplicada
a 93 mujeres, se observdé que estas mujeres inician sus emprendimientos
principalmente por necesidad, a pesar de residir en el sector rural, sus actividades
empresariales se desarrollan mayoritariamente en el sector comercial urbano del

municipio.

13 Carmen Mileidy Vaca Castillo, Martha Liliana Buitrago Méndez. (2017). Caracterizacion de las
mujeres emprendedoras rurales en Chia- ales en Chia Cundinamarca. Tomado de:
https://ciencia.lasalle.edu.co/cgi/viewcontent.cgi?article=1164&context=administracion_agronegoci
0s



Las conclusiones obtenidas de la investigacion muestran que el 34% de las mujeres
rurales encuestadas son emprendedoras, y el 63% de ellas iniciaron sus negocios
de forma independiente, prefiriendo desarrollarlos con algin miembro de su nucleo
familiar (67%). Se destaca que el perfil de las mujeres emprendedoras rurales en
Chia incluye variables como la edad, el nivel educativo (predominantemente no
supera el bachillerato) y el historial de emprendimiento en el nucleo familiar,
especialmente el de los hermanos, que influye en las caracteristicas de las mujeres

propensas al emprendimiento.

Las mujeres rurales de Chia tienden a emprender por necesidad, especialmente
después de dedicarse de forma exclusiva al hogar durante la primera etapa de
crianza de sus hijos. Aunque son parte de la poblacion femenina rural, sus
emprendimientos mayoritariamente no se desarrollan en el sector agropecuario,
prefiriendo actividades comerciales en zonas urbanas, como la venta de productos

diversos (lacteos, calzado, alimentos, entre otros).

Se destaca la creatividad de las mujeres emprendedoras, pero se identifica la
necesidad de fomentar la innovacion en sus negocios. A pesar de mostrar
propensién al riesgo y a desarrollar la capacidad de logro, se observa una falta de

historial de emprendimiento en la familia, lo que disminuye la propension al mismo.

Estos hallazgos son relevantes para la investigacién ya que proporcionan una
comprension detallada de las caracteristicas, motivaciones y contextos de las
mujeres emprendedoras en esta regién. Esto permitird disefiar estrategias y
programas de apoyo mas efectivos y adaptados a las necesidades especificas de
estas mujeres, contribuyendo asi al desarrollo econémico y social de la comunidad

rural en Chia.



A nivel local se destacO al estudio sobre la "Caracterizacién Socioeconémica y
Ambiental de la Vereda San Francisco del Municipio Ricaurte, Cundinamarca"
realizado por Lina Fernanda Arévalo Bocanegra y Dolly Damaris Prosiga Arenas en
20194 ofrece beneficios significativos para el proyecto. En primer lugar, este estudio
proporciona un marco metodoldgico y de investigacién solido que puede ser
adaptado y aplicado al proyecto de caracterizacion de madres emprendedoras en
Girardot. La metodologia empleada en el estudio de la Vereda San Francisco, que
combina enfoques cualitativos y cuantitativos, asi como la caracterizacion detallada
de la poblacion objeto de estudio, puede servir como referencia para la recoleccion

y andlisis de datos en el proyecto de Girardot.?®

Ademas, las conclusiones y hallazgos del estudio en Ricaurte ofrecen una
comprension profunda de las condiciones socioecondmicas y ambientales de una
comunidad especifica, lo que puede ayudar a contextualizar y comprender mejor las
realidades de las madres emprendedoras en Girardot. Por ejemplo, la identificacion
de necesidades econdémicas y ambientales en el estudio de la Vereda San Francisco
puede inspirar estrategias de apoyo especificas para las madres emprendedoras en

Girardot que enfrentan desafios similares.®

Asimismo, el enfoque en la mejora de la calidad de vida de la poblacion en el estudio
de Ricaurte puede inspirar acciones similares en el proyecto de Girardot. Al
entender como las condiciones socioeconOmicas y ambientales afectan la calidad
de vida en una comunidad, el proyecto de Girardot puede desarrollar intervenciones
y politicas especificas para mejorar el bienestar de las madres emprendedoras y

sus familias.t’

14 Arévalo Bocanegra Lina Fernanda, Presiga Arenas Dolly Damaris. (2019). Caracterizacion
socioeconomica y ambiental de la vereda san francisco del municipio Ricaurte Cundinamarca afio
20109. Tomado de:
https://repositorio.ucundinamarca.edu.co/bitstream/handle/20.500.12558/2881/Proyecto%20de%20
grado%20final%20DALI%20repositorio.pdf?sequence=1&isAllowed=y

15 1bid.

16 1bid.

17 1bid.



Ademas del anterior estudio se resalta el estudio sobre la Caracterizacion
Socioecondmica de las MIPYMES del Alto Magdalena, Municipio de Nilo realizado
por Angie Zuleidy Guzman Yate y Jessica Julieth Pefiuela Aldana en 20168 y que

cuyo contenido ofrece valiosos aportes al proyecto.

5.2. Marco Tebrico

Al abordar la construcciéon del marco teérico es importante entender que la
construccion del mismo proporciona un marco de referencia para interpretar los
resultados del estudio. Al relacionar los hallazgos con teorias y conceptos
previamente establecidos, el investigador puede dar sentido a los datos recopilados
y generar conclusiones significativas que contribuyan al avance del conocimiento

en el campo del emprendimiento femenino y el desarrollo econémico local.*®

5.2.1. Género y Emprendimiento

Tedricos como Candida G. Brush?®, una destacada experta en emprendimiento
femenino ha contribuido significativamente al campo a través de su libro "Women
Entrepreneurs and the Global Environment for Growth" 21, Su obra, reconocida por
su perspectiva global, se adentra en la complejidad de los factores que influyen en
las mujeres emprendedoras en diversos contextos. Este andlisis exhaustivo se
convierte en un componente esencial para desentrafiar las dinamicas de género
dentro del ambito emprendedor, proporcionando una comprension profunda de los

desafios y oportunidades que enfrentan las mujeres en el mundo empresarial.

18 Guzman Yate Angie Zuleidy

19 Hernadndez Sampieri, R., Fernandez Collado, C., & Baptista Lucio, P. (2014). Metodologia de la
investigacion (6a. ed.). México D.F.. McGraw-Hill. Tomado de:
https://www.uv.mx/personal/cbustamante/files/2011/06/Metodologia-de-la-
Investigaci%C3%83%C2%B3n_Sampieri.pdf

20 G. Brush Candida, (2017), Women Entrepreneurs and the Global Environment for Growth, Tomado
de: https://lwww.e-elgar.com/shop/gbp/women-entrepreneurs-and-the-global-environment-for-
growth-9781847209146.html
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Ademas de su valioso enfoque global, las contribuciones de Brush?? trascienden la
comprension basica de género y emprendimiento. Su investigacion puede
establecer conexiones significativas con otros aspectos cruciales del
emprendimiento, ampliando asi el alcance del analisis. Estos vinculos potenciales
podrian abarcar desde la influencia de factores socioecondmicos hasta la
interaccion con politicas gubernamentales y la dinAmica empresarial en evolucion.
Por lo tanto, la obra de Brush no solo sirve como un marco para explorar las
disparidades de género en el emprendimiento, sino que también se erige como un
puente hacia una comprensidon mas integral de la interseccion entre género y

negocios.

5.2.2. Impacto Social y Econémico

Muhammad Yunus?3, figura destacada en el ambito de las microfinanzas y el
emprendimiento social, ha dejado una huella significativa a través de su obra
"Banker to the Poor: Micro-Lending and the Battle Against World Poverty"?*. Su
enfoque no solo aborda la esfera econdémica, sino que también desentrafia las
complejidades de cédmo el emprendimiento puede generar un impacto positivo a
nivel social, revelando conexiones fundamentales entre las actividades

empresariales y el bienestar comunitario.

El libro de Yunus?® proporciona perspectivas valiosas sobre como las iniciativas
emprendedoras pueden trascender el ambito econémico, extendiendo su influencia
hacia mejoras significativas en las condiciones sociales. Ademas de las evidentes

implicaciones econdémicas, Yunus?® explora cémo las actividades emprendedoras

22 |bid.
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World Poverty, Public Affairs; Later Printing edicion.
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pueden servir como catalizadores para el desarrollo comunitario, disminuyendo la

pobreza y promoviendo la inclusion social.

Asimismo, las ideas presentadas por Yunus?’ no solo se limitan a una teoria general,
sino que también ofrecen una solida base para evaluar la viabilidad de iniciativas
emprendedoras en contextos especificos. Al proporcionar casos concretos y
analisis detallados, el autor brinda herramientas practicas para aquellos que buscan
emprender de manera socialmente responsable. Estas ideas, arraigadas en la
experiencia y éxito de Yunus?® en el terreno, se erigen como una guia valiosa para
emprendedores, formuladores de politicas y aquellos interesados en utilizar el
emprendimiento como una herramienta para abordar desafios econdémicos y
sociales. En consecuencia, la obra de Yunus?® no solo ilustra el impacto social y
econdémico del emprendimiento, sino que también proporciona un marco soélido para

entender y aplicar estos principios en diversas realidades.

5.2.3. Emprendimiento y Desarrollo Local

Dentro del amplio espectro del emprendimiento, David B. Audretsch®, un
renombrado experto en emprendimiento y desarrollo econémico ha esclarecido las
complejidades de la relacion intrinseca entre el emprendimiento y el crecimiento
econémico local a través de su obra "Entrepreneurship and Economic
Development"3!. Este trabajo no solo representa una fuente de conocimiento, sino
que también se erige como una brujula esencial para comprender cémo las
actividades emprendedoras pueden desempefiar un papel fundamental en la

configuracion del desarrollo econémico a nivel local.

27 |bid.
28 |bid.
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80 B. Audretsch David, Belitski Maksim( redactor), (1995), Entrepreneurship and Economic
Development, Tomado de:

https://lwww.researchgate.net/publication/283888666_Entrepreneurship_and_economic_developme
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Audretsch®?, en su andlisis detallado, desentrafia los mecanismos mediante los
cuales el emprendimiento impacta directamente en el tejido econdmico de una
comunidad local. No se limita solo a teorias abstractas; explora casos practicos y
ejemplos concretos que ilustran cémo el emprendimiento puede actuar como un
catalizador para el crecimiento econémico. Esta obra se convierte asi en un recurso
indispensable para aquellos interesados en comprender los engranajes del

emprendimiento en el contexto del desarrollo local.

En ese mismo contexto, las ideas propuestas por Audretsch®3 no solo son tedricas,
sino que también se extienden hacia aplicaciones practicas. Pueden servir como
guia para disefar estrategias especificas de desarrollo en localidades particulares,
como Girardot. Al conectar los principios del emprendimiento con las caracteristicas
y necesidades especificas de una comunidad, este libro proporciona un marco
valioso para la formulacidén de politicas y practicas que impulsen el desarrollo local

de manera sostenible.

La contribuciéon de Audretsch®* no solo radica en la identificacion de la conexion
entre emprendimiento y desarrollo econdémico local, sino también en proporcionar
herramientas conceptuales y practicas para aprovechar esta relacion de manera
efectiva. Su obra, por lo tanto, se convierte en una luz guia para aquellos
comprometidos en el disefio y ejecucion de estrategias emprendedoras que buscan
impulsar el desarrollo econébmico en contextos locales especificos como el de
Girardot.

32 |bid.
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5.2.4. Politicas Publicas y Emprendimiento Femenino

Silvia Gherardi®®, a través de su obra "Gender and Entrepreneurship as An
Intertwined Social Practice: Narratives of A Learning Trajectory"®, se sumerge de
manera profunda y reflexiva en las complejidades de las cuestiones de género
vinculadas al emprendimiento. Su enfoque va mas alla de una simple identificacion
de desafios, adentrdndose en las experiencias narrativas que rodean el
emprendimiento femenino. Esta obra, considerada como un faro en el estudio del
emprendimiento femenino, no solo identifica las barreras especificas que enfrentan
las mujeres emprendedoras, sino que también arroja luz sobre las historias de

aprendizaje y superacion que caracterizan sus trayectorias.

Este enfoque exhaustivo y narrativo de Gherardi®’ no solo constituye un analisis
profundo de las experiencias individuales, sino que también se revela como un
recurso crucial para la formulacion de politicas publicas. Al explorar las
complejidades de las practicas sociales entrelazadas con el emprendimiento
femenino, su obra proporciona una guia sustancial para entender las necesidades

especificas de las mujeres emprendedoras.

De tal manera, las investigaciones de Gherardi®® se vinculan estrechamente con la
imperativa necesidad de disefiar politicas que fomenten la equidad de género en el
ambito empresarial. Al utilizar narrativas de aprendizaje como base, su obra ofrece
un enfoque Unico para la implementacion de estrategias inclusivas. Esta perspectiva
no solo identifica desafios, sino que también destaca las oportunidades de

crecimiento y transformacion en el emprendimiento femenino.

35 Gherardi Silvia, (2014), Gender and Entrepreneurship as An Intertwined Social Practice: Narratives
of A Learning Trajectory, Tomado de:
https://www.researchgate.net/publication/272892535_Gender_and_Entrepreneurship_as_An_Intert
wined_Social_Practice_Narratives_of A_Learning_Trajectory
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En este contexto, las contribuciones de Gherardi®® trascienden la mera academiay
se convierten en un llamado a la accion para aquellos responsables de la
formulacion de politicas publicas. Al entender las historias de aprendizaje y
resiliencia que subyacen en el emprendimiento femenino, su obra se erige como un
recurso esencial que no solo informa, sino que también inspira cambios
significativos en las politicas publicas destinadas a fomentar la equidad de género

en el ambito empresarial.

5.2.5. Etnografiay Emprendimiento

La metodologia etnogréafica de Jack*® trasciende las limitaciones de los métodos
convencionales, sumergiéndose en las practicas cotidianas y contextos sociales
donde el emprendimiento femenino florece. Esta perspectiva cualitativa no solo
busca comprender los factores externos que afectan a las madres emprendedoras,
sino que también se adentra en sus experiencias subjetivas, desvelando dinamicas

profundas y a menudo pasadas por alto.

En ese mismo sentido, la metodologia etnogréafica de Jack*' no solo complementa,
sino que enriguece el analisis del emprendimiento femenino. Al adoptar un enfoque
inmersivo, sus investigaciones ofrecen una vision Unica y rica sobre las practicas
emprendedoras en contextos especificos. No se limita a la recoleccién de datos
cuantificables, sino que captura las complejidades y matices de las experiencias

individuales, proporcionando asi una comprensién mas completa y holistica.

La obra de Jack*? se convierte en una guia esencial para aquellos interesados en

explorar las dimensiones mas profundas del emprendimiento femenino,

39 |bid.
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especialmente en el contexto de las madres emprendedoras. Sus metodologias no
solo proporcionan datos, sino que también generan empatia y comprension, lo que
resulta crucial para informar politicas y estrategias que respalden y promuevan el
emprendimiento femenino desde una perspectiva mas humana y completa. En
consecuencia, la obra de Jack no solo se presenta como un recurso académico,
sino también como un testimonio enriqguecedor que resalta la importancia de

escuchar y entender las experiencias individuales en el mundo del emprendimiento.

5.2.6. Emprendimiento Femenino en América Latina

Y es que dentro de mundo del emprendimiento destaca el sector femenino y es
Giron*® quien se sumerge en la complejidad del contexto latinoamericano,
proporcionando una comprension profunda y aplicable a las realidades particulares
de Girardot y, por extension, de los barrios y veredas en su conjunto. Su enfoque
se caracteriza por una atencion aguda a las experiencias especificas de las mujeres
emprendedoras, destacando las barreras sistémicas y las dinamicas
socioeconémicas que moldean el emprendimiento femenino en esta parte del

mundo.

Aunado a esto, su obra no se limita a describir situaciones; también aporta valiosas
lecciones aprendidas para el emprendimiento femenino en toda América Latina.
Giron** va mas alla de una mera observacién de desafios, buscando comprender
las raices subyacentes de las disparidades de género en el emprendimiento y
proponiendo perspectivas que pueden informar estrategias y politicas efectivas.

En términos de contribucién, la obra de Alicia Giron* ofrece una visién critica y

contextualizada del emprendimiento femenino en América Latina. Sus insights

43 Giron, Alicia, ed. (2010): Crisis econémica: Una perspectiva feminista desde América latina.
Coleccion grupos de trabajo. Universidad Nacional Auténoma de México, Instituto de Investigaciones
Econdmicas, Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales, Universidad Central de Venezuela,
México. ISBN 978-980-12-4154-6

44 1bid.

45 |bid.



especificos enriquecen el entendimiento académico al proporcionar una mirada
detallada a las experiencias de las mujeres emprendedoras. Ademas, su enfoque
centrado en la region brinda una base solida para la formulacion de estrategias y
politicas que aborden de manera efectiva los desafios Unicos que enfrentan las
mujeres emprendedoras en este contexto. Puede decirse entonces que, la obra de
Giron*® no solo ilumina la realidad del emprendimiento femenino en América Latina,
sino que también orienta acciones concretas para promover la equidad de géneroy

el desarrollo empresarial en la region.

5.3. Marco Conceptual

Emprendimiento:

Se refiere a la iniciativa de crear, desarrollar y gestionar actividades econémicas y
comerciales, donde los emprendedores buscan aprovechar los recursos locales y
contribuir al desarrollo sostenible de las comunidades.

Mujer Emprendedora:

Hace alusién a aquellas mujeres que, de manera independiente o en colaboracion,
inician, gestionan y desarrollan proyectos empresariales, buscando generar
ingresos y contribuir al crecimiento econémico, ya sea en entornos urbanos o

rurales.

Necesidad de Emprendimiento:

Se refiere al impulso o motivacion que lleva a las mujeres a iniciar sus
emprendimientos, particularmente en contextos rurales, donde factores como la
falta de empleo o la necesidad de generar ingresos adicionales pueden ser

catalizadores.
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Innovacion Empresarial:

Engloba la capacidad de introducir novedades, mejoras o cambios significativos en
los procesos, productos o servicios ofrecidos por las mujeres emprendedoras, con

el objetivo de diferenciarse en el mercado y mejorar la eficiencia.

Perfil Emprendedor:

Comprende las caracteristicas y rasgos distintivos de las mujeres emprendedoras,
incluyendo factores como la edad, nivel educativo, historial de emprendimiento en
la familia, y otros elementos que definen su propensién y capacidad para

emprender.

Desarrollo Sostenible:

Se refiere al enfoque que busca equilibrar el crecimiento econémico con la
preservacion del medio ambiente y la mejora de la calidad de vida de las
comunidades, lo cual es especialmente relevante en contextos rurales.

Riesgo Empresarial:

Representa la disposicion de las mujeres emprendedoras a asumir desafios y
afrontar la incertidumbre en la creacién y gestién de sus negocios, ya sea a través

de inversiones financieras o toma de decisiones estratégicas.
Colaboracién Familiar en Emprendimiento:
Describe la preferencia de las mujeres emprendedoras por trabajar en colaboracion

con miembros de su nucleo familiar, evidenciando la importancia de la confianza y

el apoyo cercano en el desarrollo de los proyectos.



5.4. Marco Geografico
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El Municipio de Girardot, ubicado estratégicamente en el departamento de

Cundinamarca, Colombia, se caracteriza por su rica geografia y diversidad cultural.
Conocido también como "La Chivatera" o "La Ciudad de las Acacias", este municipio
se identifica con el gentilicio "Girardotefio". Su NIT es 890680378-4, y su codigo

Dane es 25307.

Desde el punto de vista astronémico, Girardot se encuentra situado a una latitud
norte de 4.18.18 y una longitud oeste de 74.48.06, confiriéndole una posicion
geografica estratégica en la region. La altitud de 289 metros sobre el nivel del mar
contribuye a un clima caracterizado por una temperatura promedio anual de 33.3°C,



con maximas alcanzando los 38.3°C y minimas de 29.3°C. La humedad relativa se

sitla en un 66.38%, creando un entorno climéatico propio de la region.

La ciudad se encuentra a una distancia de 124 km al suroeste de Bogot4, la capital
de Colombia, y abarca una extension de 129 km2. En el afio 2005, segun
estadisticas del DANE, la poblacion del municipio se estimo en 150,178 habitantes.
No obstante, la conurbacién que incluye a Girardot, Flandes y Ricaurte se extiende

a lo largo de 354 kmz2, albergando una poblacion conjunta de 184,075 habitantes.

Los limites geograficos del municipio de Girardot se delinean claramente: limita al
norte con los municipios de Narifio y Tocaima, al sur con Flandes y el imponente
Rio Magdalena, al oeste con el Rio Magdalena y el municipio de Coello, y al este
con Ricaurte y el Rio Bogota. Estos limites definen el contexto geogréfico que influye
en las caracteristicas ambientales, sociales y econémicas de Girardot, resaltando
su conexion con importantes recursos hidricos y su posicion estratégica en la red

de municipios de Cundinamarca.

5.3. Marco Legal

El desarrollo del emprendimiento en Colombia se encuentra respaldado por un
conjunto de leyes y disposiciones que establecen un marco regulatorio propicio para
su fomento y crecimiento. A continuacién, se presentan las principales normativas

que rigen esta area:

Constituciéon Politica de Colombia*’: En su articulo 38, se consagra el principio
de Libertad de Asociacion, promoviendo la creacién de iniciativas empresariales y
la conformacion de redes de apoyo entre emprendedores. Asimismo, los articulos

333y 158 enfatizan la importancia de la Libertad Econémicay la Unidad de Materia,

47 Asamblea Nacional Constituyente. (1991). Constitucibn Politica 1. Tomado de:
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?i=4125



respectivamente, proporcionando el fundamento constitucional para el desarrollo
empresarial en el pais.

Ley 344 de 1996%: Esta ley establece normas relacionadas con la creacion de
empresas, facilitando los procedimientos administrativos y legales para su
constitucién. El articulo 16 de esta ley, especificamente, aborda el acceso a
recursos para proyectos de incubadoras asociadas al Servicio Nacional de
Aprendizaje (Sena), promoviendo asi la formacion y el desarrollo empresarial.

Ley 550 de 1999%°: Esta normativa tiene como objetivo promover y facilitar la
reactivacion empresarial y la reestructuraciéon de entidades territoriales, asegurando
la funcion social de las empresas y contribuyendo al desarrollo armonico de las
regiones. Ademas, busca armonizar el régimen legal vigente con las disposiciones
contempladas en esta ley.

Ley 789 de 2002%0: Esta ley establece normas para apoyar el empleo y ampliar la
proteccion social en el pais. Modifica algunos aspectos del Cédigo Sustantivo del
Trabajo, buscando mejorar las condiciones laborales y fomentar el emprendimiento
como una alternativa de generacion de empleo.

Decreto 934 de 2003%': Este decreto reglamenta el funcionamiento del Fondo
Emprender (FE), creado segun lo establecido en el articulo 40 de la Ley 789 de
2002. El FE, administrado por el Sena, tiene como objetivo financiar iniciativas
empresariales y promover el desarrollo de emprendimientos en el pais.

Ley 905 de 2004°%: Modifica la Ley 590 de 2000, enfocada en la promocién del
desarrollo de micro, pequefias y medianas empresas en Colombia. Esta ley busca
fortalecer el entorno empresarial y mejorar las condiciones para el crecimiento de

este sector.

4 Congreso de la Republica de Colombia. (1996). Ley 344. Tomado de:
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley 0344 1996.html
4 Congreso de la Republica de Colombia. (1999). Ley 550. Tomado de:
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0550_1999.html
50 Congreso de la Republica de Colombia. (2002). Ley 789. Tomado de:
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley 0789 2002.html
51 Presidencia de la Republica de Colombia. (2003). Decreto 934. Tomado de:
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?dt=S&i=7596
52 Congreso de la Republica de Colombia. (2004). Ley 905. Tomado de:
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal.jsp?dt=S&i=7596



Ley 1014 de 2006°: Esta normativa establece disposiciones para fomentar la
cultura del emprendimiento empresarial en Colombia, promoviendo la creacion y
consolidacion de nuevas empresas como motor de desarrollo econémico y social.

Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020%: Esta ley, titulada "Por medio del cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia", tiene como objetivo establecer un marco
regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento empresarial en el pais.
Se enfoca en aumentar el bienestar social y generar equidad, adaptando el enfoque

a las realidades socioecon6micas de cada region.

58 Congreso de la Republica de Colombia. (2006). Ley 1014. Tomado de:
https://minciencias.gov.co/sites/default/files/upload/reglamentacion/ley-1014-2006.pdf

54 Congreso de la Republica de Colombia. (2020). Ley 2069. Tomado de:
https://urosario.edu.co/sites/default/files/2022-10/resumen-ley-2069_2020.pdf



6. Marco metodologico

6.1. Tipo de Investigacion
Descriptiva - Teorica. Este tipo de investigacion permite describir las caracteristicas
de un fendmeno especifico y profundizar en la comprension teérica de dicho
fenomeno, lo que contribuirh a una mejor caracterizacion de las madres

emprendedoras en Girardot.

6.1. Enfoque

Mixto. Este enfoque combina elementos cuantitativos y cualitativos. El enfoque
cuantitativo permitirA obtener datos numéricos sobre la poblacion estudiada,
mientras que el enfoque cualitativo proporcionard una comprension mas profunda

de las experiencias y percepciones de las madres emprendedoras.

6.2. Método
Deductivo - Inductivo. EI método deductivo se utilizara para probar hipotesis
basadas en teorias existentes, mientras que el método inductivo permitira identificar

patrones y generar nuevas teorias a partir de los datos recopilados.

6.3. Herramientas de Recoleccion
Encuestas, Entrevistas, Observacién. Estas herramientas permitirdn obtener una

variedad de datos, desde informacion cuantitativa hasta perspectivas cualitativas y

observaciones directas.

6.4. Fuentes de Informacién

Fuente Primaria



Encuestas y Entrevistas. Estas proporcionaran informacion directa de las madres
emprendedoras en Girardot, permitiendo una comprension profunda de sus

experiencias y percepciones.

Fuente Secundaria

Libros y Revistas. Estas fuentes brindaran informacién teérica y contextual sobre
emprendimiento, género y desarrollo econémico, complementando y respaldando

los hallazgos obtenidos en la investigacion primaria.

6.5. Muestreo

Probabilistico - No Probabilistico a Conveniencia.

Se empleard un muestreo probabilistico para garantizar la representatividad de la
muestra en relacion con la poblacién de madres emprendedoras en Girardot.
Ademas, se utilizard un muestreo no probabilistico a conveniencia para acceder a
participantes facilmente disponibles y que puedan proporcionar informacion

relevante para el estudio.

6.6. Poblacidn

Econdmicamente Activa

La poblacién objetivo comprende los 101,018 habitantes econémicamente activos
de Girardot, lo que representa el 62.9% de la poblacion total. Este enfoque permite
centrarse en el grupo demografico relevante para el estudio de las madres

emprendedoras en el contexto local.



6.6.1. Muestra:

Ecuacién 1 Formula Muestral

NEZ2 + Z2 p. q.
Z=Nivel de confianza
N=Poblacién-Censo
p= Probabilidad a favor
q= Probabilidad en contra
e= error de estimacién
n= Tamano de la muestra

Observacion: Se realizara una encuesta piloto para el proyecto de 297 personas.

6.7. Recursos

6.7.1. Técnicos

El uso de celulares para la toma de encuestas y computadores para la tabulacion

de la informacién y redaccién del documento.

6.7.2. Humanos

El estudio contara con la direccién y realizacion de los estudiantes de administracion

de empresas Yerson Ronaldo Rivas Ruiz y Gina Catalina Ricaurte Moreno

6.7.3. Institucionales

El proyecto contara con el apoyo de la universidad de Cundinamarca para la

orientacion del proyecto.



7. Identificar las politicas y programas existentes que influyen en el
emprendimiento femenino, destacando su impacto en el desarrollo

local.

Las politicas y programas existentes en Colombia dirigidos al fomento del
emprendimiento femenino juegan un papel crucial en el desarrollo local al impulsar
la participacion de las mujeres en la economia y fortalecer la base empresarial en

las comunidades.

A continuacion, el impacto de algunas de estas iniciativas en el desarrollo local:

7.1. Ley deemprendimientoy Ley Creo en ti

La Ley de emprendimiento y la Ley Creo en ti proporcionan un marco legal y
normativo que busca estimular el ecosistema emprendedor en Colombia en su
conjunto. Estas leyes incluyen disposiciones especificas para promover la
participacion de las mujeres en el emprendimiento y en la creacion de empresas. Al
incentivar la inversibn en emprendimientos y facilitar el acceso a recursos
financieros y de capacitacion, estas leyes tienen el potencial de impactar
positivamente en el desarrollo econdmico local al estimular la generacion de

empleo, la innovacién y la competitividad empresarial en diversas regiones del pais.

En la encuesta sobre el emprendimiento femenino en Girardot, se observa que el
acceso al financiamiento es crucial para las mujeres emprendedoras. Segun los
datos recopilados, el 52% de las encuestadas mencionaron que utilizaron
préstamos bancarios como fuente inicial de financiamiento para sus
emprendimientos. Esto sugiere que las disposiciones de la Ley de emprendimiento
que facilitan el acceso al financiamiento pueden estar beneficiando a las

emprendedoras en la region, permitiéndoles iniciar y hacer crecer sus negocios.



Ademas, la Ley Creo en ti, que se enfoca en apoyar a las micro, pequefnas y
medianas empresas (mipymes) con un enfoque de género, puede estar
contribuyendo a la consolidacion de negocios liderados por mujeres en Girardot.
Segun la encuesta, el 63.3% de las mujeres emprendedoras encuestadas tienen
entre 31 y 40 afios, lo que sugiere un grupo demografico significativo que podria

beneficiarse de las disposiciones de esta ley destinadas a apoyar a las mipymes.

7.2. Programa Liderazgo Emprendedor (PLE)

El Programa Liderazgo Emprendedor (PLE), desarrollado por la Fundacion MET
Community y Bancolombia, tiene como objetivo empoderar a las mujeres mediante
el desarrollo de habilidades y conocimientos necesarios para impulsar sus negocios
de manera exitosa. Este programa tiene un impacto significativo en el desarrollo

econdmico local al fortalecer el tejido empresarial en las comunidades.

Al analizar los datos de la encuesta sobre el emprendimiento femenino en Girardot,
se puede observar que el 36.7% de las mujeres encuestadas indicaron que
emprendieron debido a la necesidad de ingresos adicionales. Esto sugiere una
demanda de capacitacién y apoyo para el desarrollo de habilidades empresariales
gue les permitan generar ingresos de manera sostenible. En este contexto, el PLE
podria desempefiar un papel importante al proporcionar a las mujeres
emprendedoras herramientas y recursos para fortalecer sus capacidades de

gestioén, liderazgo y planificacion empresarial.

Ademas, el PLE podria facilitar el establecimiento de redes de colaboracién y apoyo
entre empresarias locales. Segun la encuesta, el 45.3% de las mujeres encuestadas
mencionaron que les gustaria recibir apoyo en el acceso a programas de incubacion
o0 aceleracion empresarial para fomentar la innovacion en sus negocios. Esto
sugiere un interés en la colaboracion y el intercambio de experiencias entre
emprendedoras, aspecto que el PLE podria fomentar a través de sus actividades de

capacitacion y mentoria.



Puede concluirse respecto al PLE que, el Programa Liderazgo Emprendedor (PLE)
tiene el potencial de tener un impacto significativo en el desarrollo econémico local
al fortalecer las capacidades empresariales de las mujeres emprendedoras en
Girardot. Al proporcionarles las herramientas y recursos necesarios para impulsar
Sus negocios, este programa puede contribuir a la creacion de empleo, la innovacién
y la competitividad empresarial en la region. Sin embargo, es importante garantizar
que el PLE llegue a todas las mujeres emprendedoras en la comunidad,
especialmente a aquellas que enfrentan barreras adicionales para acceder a

recursos y oportunidades.

7.3. Programa de Apoyo al Emprendimiento Scale

El Programa de Apoyo al Emprendimiento Scale, impulsado por la Camara de
Comercio Colombo Americana (AmCham Colombia) y que a un nivel local se
implementa en la camara de comercio de Girardot y del alto magdalena, se dedica
a apoyar emprendimientos con potencial de escalamiento femenino. Este programa
através de las charlas, capacitaciones y vitrinas comerciales expuestas en la ciudad
tienen un impacto positivo en el desarrollo econémico local al estimular la innovacion

y el crecimiento de empresas en diferentes sectores econémicos.

llustracion 2 eventos de la camara 'y comercio en apoyo al emprendimiento




Camara de Comercio de Girardot,
Alto Magdalenay Tequendama
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Fuente: Archivo de la camara y comercio de Girardot, Alto Magdalena y

Tequendama

Al analizar los datos de la encuesta sobre el emprendimiento femenino en Girardot,
se puede observar que el 39.3% de las mujeres emprendedoras encuestadas
implementan estrategias de marketing innovadoras para diferenciar sus productos
o servicios en el mercado. Esto sugiere un interés en la busqueda de nuevas
oportunidades de crecimiento y expansion en sus negocios. En este contexto, el
Programa de Apoyo al Emprendimiento Scale podria proporcionar a las mujeres
emprendedoras acceso a recursos financieros, asesoramiento y redes de contactos

gue les permitan escalar sus negocios de manera sostenible.

llustracion 3 capacitacion y entrega de herramientas a mujeres emprendedoras

Fuente: Tomadas del archivo de la camara y comercio de Girardot

Ademas, el Programa de Apoyo al Emprendimiento Scale podria catalizar la
creacion de empleo y la dinamizacién de la economia local al impulsar la creacién
y expansiéon de empresas innovadoras y competitivas en la regién. Segun la
encuesta, el 20.6% de las mujeres emprendedoras encuestadas emprenden en el
sector servicios profesionales, lo que sugiere un potencial para el crecimiento de

empresas en este sector. El acceso a recursos y oportunidades proporcionadas por



el Programa de Apoyo al Emprendimiento Scale podria contribuir al desarrollo y

consolidacion de empresas lideradas por mujeres en esta area.

Como conclusién de lo mencionado anteriormente puede decirse entonces que, el
Programa de Apoyo al Emprendimiento Scale tiene el potencial de tener un impacto
significativo en el desarrollo econémico local al estimular la innovacion, el
crecimiento empresarial y la creacion de empleo en Girardot. Al proporcionar a las
mujeres emprendedoras acceso a recursos financieros, asesoramiento y redes de
contactos, este programa puede contribuir al fortalecimiento del ecosistema
empresarial en la region y al empoderamiento econdémico de las mujeres
emprendedoras. Sin embargo, es importante garantizar que el programa sea
inclusivo y accesible para todas las mujeres emprendedoras en la comunidad,
especialmente aquellas que enfrentan barreras adicionales para acceder a recursos

y oportunidades.

7.4. Apoyo formacion ala mujer como politica de la alcaldia de Girardot

En la alcaldia de Girardot en trabajo mancomunado con el consejo de
Girardot, la gestora social Maria Camila Bernal, los concejales Milena Lugo, Daniela
Moncaleano y Lina Cabezas a través de programas de formacion para capacitar a
las mujeres emprendedoras en distintos tipos de habilidades blandas sin el proceso
protocolario ni tampoco a través de decretos o firmas como se aprecia en la

ilustracion 19.



llustracion 4 apoyo de Girardot a las Mujeres

mariacamilabernalp
J1 mariacamilabernalp - Audio original
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mariacamilabernalp jSomos el primer municipio en
Cundinamarca en hacer alianza con Microsoft!

Gracias a Gestion de Primera y el acompafamiento de
las concejalas Milena Lugo, Daniela Moncaleano y Lina
Cabezas, logramos que este gigante de la tecnologia
nos otorgara 1.500 cursos de Marketing 360° para que
las mujeres de #Girardot tengan conocimientos que les
permitan crear estrategias, planificar contenidos, pautar
en redes sociales, analizar métricas y dar los primeros
pasos para convertirte en Community Manager. @

Este curso, que es online y gratuito, beneficiara a 1.500
mujeres girardotefias que necesitan un impulso para sus
emprendimientos y darlos a conocer en redes sociales.

Fuente: Redes Sociales de la Gestora Social



Tabla 1 Consolidado de los Programas

Programa / Ley éSe aplicaen Impacto en Girardot éSe podria implementar en
Girardot? Girardot?
Ley de Si Beneficia el acceso al financiamiento Ya se estd implementando y
emprendimiento y para mujeres emprendedoras en beneficia a la comunidad.
Ley Creoen ti Girardot.
Programa Liderazgo No Potencial para fortalecer Si, podria implementarse para
Emprendedor (PLE) capacidades empresariales y apoyar el desarrollo de
generar empleo. habilidades empresariales en
Girardot.
Programa de Apoyo Si Estimula la innovacién y crecimiento Ya se esta implementando y
al Emprendimiento empresarial, podria catalizar la beneficia a la comunidad.
Scale creacién de empleo.
Apoyo formaciones Si Ofrece capacitacion en habilidades Ya se estd implementando y
a la mujer como blandas para mujeres beneficia a la comunidad.
politica de la emprendedoras.
alcaldia de Girardot

Fuente: elaboracion propia

8. Describir los datos demogréaficos y socioeconémicos de las madres

emprendedoras en la ciudad.

El panorama de emprendimiento femenino en Girardot emerge como un campo
vibrante y diverso, con las madres emprendedoras ocupando un lugar central en
esta dinamica econdmica y social. Al describir detallado sus perfiles demograficos,
motivaciones y experiencias revela una imagen matizada de determinacion,
habilidad y adaptabilidad en la busqueda de sus objetivos empresariales. En este
contexto, exploramos los hallazgos clave de nuestra encuesta, que arrojan luz sobre
las tendencias, desafios y aspiraciones que definen la realidad de estas
emprendedoras en la ciudad. Desde la distribucion demografica hasta las fuentes



de financiamiento, cada faceta de este analisis ofrece una vision rica que esta

marcando una huella significativa en el tejido econdmico y social de Girardot.

8.1. Desarrollo de la Encuesta

llustracion 5 Edad

Edad

297 respuestas

@ Menor de 20 afios
@® 20-30afos
@ 31-40afios
® 41-50 afios
@ Mayor de 50 afios

Fuente: elaboracion propia

Del 100% de la poblacion encuestada; el 1,5% son menores de 20 afios, el 15,8
tienen entre 20 — 30 afios, el 63,3% tienen entre 31- 40 afios, el 18,9% tienen entre

41 — 50 afnos y el 0,5%son mayores de 50 afios.

llustracion 6 Nivel Educativo

Nivel educativo alcanzado
297 respuestas

@ Educacién béasica primaria

@ Educacion basica secundaria
@ Educacion media

@ Educacion técnica o tecnoldgica
@ - Educacién universitaria

@ : Postgrado o especializacion




Fuente: elaboracion propia

Del 100% de la poblacién encuestada segun su nivel académico alcanzado; el 3%
tiene educacion basica primaria, el 15,2% tiene educacion basica secundaria, el
39,1% tiene educacion media, el 32,3% tiene educacion técnica o tecnologia, el

9,4% tiene educacion universitaria y el 1% tiene postgrado o especializacion.

llustracion 7 Estado Civil

Estado civil
296 respuestas

® Soltera

@® Casada

@ Union libre

@ Separada/Divorciada
@ Viuda

el
N/

Fuente: elaboracion propia

Del 100% de la poblacién encuestada: el 7,4% son solteros, el 41,9% son casados,

el 44,6% viven en unién libre y el 6,1% son separados/divorciados.

llustracion 8 Cantidad de hijos

Numero de hijos
294 respuestas

@ Ninguno
® 1 hijo
@® 2 hijo

@ 3hijo
‘_ @ Mas de 3 hijos

42,9%




Fuente: elaboracion propia
Del 100% de la poblacién encuestada; el 0,9% no tienen hijos, el 42,9% tienen 1

hijo, el 49,3% tienen 2 hijos, el 6% tienen 3 hijos y el 0,9% tienen mas de 3 hijos.

llustracién 9 Estrato Socio Econémico

Estrato econémico
295 respuestas

@
0?2
®:
®4
®s
®s

Fuente: elaboracion propia

Del 100% de la poblacion encuestada segun su estrato socioeconémico; el 5% son
estrato 1, el 22,4% son estrato 2, el 61,4% son estrato 3y el 1 % son estrato 4.

llustracion 10 Sectores de emprendimiento

Secteor de emprendimiento
296 respuestas

@ Alimentacion y gastronomia
@ Moda yconfecciones

@ Belleza ycuidado personal

@ Senvicios profesionales (consultoria,
R asesoria, etc)
e

@ Educacién ycapacitacion
@ Tecnologia y software

@ Agricultura y agroindustria
@ Otros




Fuente: elaboracion propia

Del 100% de la poblacion encuestada segun el sector donde trabajan su
emprendimiento; el 13,2% emprenden en el sector alimentacion y gastronomia, el
14,2% emprende en el sector moda y confecciones, el 32,4%emprende en el sector
belleza y cuidado personal, el 20,6% emprende en el sector servicios profesionales
(consultoria, asesoria, etc), el 8% emprende en el sector educacion, el 6%
emprende en el sector de tecnologia y software, el 3,3% emprende en el sector
agricultura y agroindustria y el 2,3% emprende en otros tipos de sectores.

llustracion 11 tiempo de experiencia emprendiendo

Tiempo de experiencia como emprendedora
295 respuestas

@ Menos de 1 afio
® 1-3afos

® 4 -6 aiios

@ Mas de 6 afios

Fuente: elaboracién propia

Del 100% de la poblacién encuestada segun el tiempo de experiencia como
emprendedora; el 8,5% tiene menos de 1 afio emprendiendo, el 68.5% tiene de 1 —
3 aflos emprendiendo, el 20% tiene de 4 — 6 afios emprendiendo y el 3% tiene mas

de 6 afios emprendiendo.



llustraciéon 12 Motivos para emprender

Principal motivo para emprender
294 respuestas

® Independencia econémica
@ Realizacién personal
@ Necesidad de ingresos adicionales

@ Falta de oportunidades laborales
tradicionales

@ Oportunidad identificada en el mercado
@ Otro

Fuente: elaboracion propia

Del 100% de la poblacién encuestada como motivo principal para emprender; el
9,5% indica independencia econdmica, el 27,6% indica la realizacién personal, el
36,7% indica la necesidad de ingresos adicionales, el 23,8% indica la falta de

oportunidades laborales tradicionales y el 2,6% indican otros tipos de motivos.

llustraciéon 13 Fuentes de Financiamiento

Fuente de financiamiento inicial del emprendimiento:
294 respuestas

@ Ahorros personales

@ Préstamo bancario

@ Capital semilla o fondos de inversion
@ Apoyo de familiares o amigos

Fuente: elaboracion propia



Del 100% de la poblacion encuestada responden como fuente inicial del
emprendimiento; el 25,2% son ahorros personales, el 52% son préstamos
bancarios, el 19,4% son capital semilla o fondos de inversion y el 3,4%es el apoyo

de familiares y amigos.

llustracion 14 Ingresos Mensuales Aprox.

Ingresos mensuales aproximados del emprendimiento:
294 respuestas

@ Menos de 1 salario minimo
® 1-2salarios minimos
@ 2 -3 salarios minimos
@ Mas de 3 salarios minimos

Fuente: elaboracion propia

Del 100% de la poblaciéon encuestada responden que como ingresos mensuales de
emprendimiento; el 12,2% recibe menos de 1 salario minimo, el 64,6% recibe entre
1 — 2 salarios minimos, el 22,4% recibe entre 2 — 3 salarios minimos y el 0,8% recibe

mas de 3 salarios minimos.

llustracion 15 capacitaciones recibidas

¢Ha recibido capacitacién ¢ asesoramiento para emprender?
292 respuestas

® sl
® NO




Fuente: elaboracion propia

Del 100% de la poblacién encuestada; el 51% menciona haber recibido capacitacion
0 asesoramiento para emprender y el 49% menciona no haber recibido capacitacion

ni asesoramiento.

llustracion 16 Herramientas implementadas

. ¢has implementado para diferenciar tus productos o servicios en el mercado?
296 respuestas

@ A) Disefio Unico o personalizacién

@ B)Desarrollo de nuevos productos o
senvicios

@ C)Estrategias de marketing
innovadoras

@ D) Colaboraciones con otros
emprendedores o artistas locales
@ E) Otro (Especificar:

)

Del 100% de la poblacion encuestada menciona las implementaciones que usan
para diferenciar sus productos o servicios en el mercado; el 7,4% implementa disefio
anico o personalizacion, el 41,6% implementa el desarrollo de nuevos productos o
servicios, el 39,3% implementa estrategias de marketing innovadoras, el 10,5%
implementa la colaboracion con otros emprendedores o artistas locales y el 0,6%

indican otras implementaciones.

llustracion 17 Inspiraciones

¢Qué te inspira principalmente a la hora de crear y desarrollar tus productos o servicios como

madre emprendedora?
292 respuestas

@ A) Experiencias personales o de
crianza

@ B) Necesidades identificadas en el
mercado local
@ C)Inspiracion de otros

emprendedores o modelos a seguir
@ D) Pasién porun area especifica de
negocio
@ E) Otro (Especificar: )




Fuente: elaboracion propia

Del 100% de la poblacion encuestada indican que las inspira a la hora de crear y
desarrollar sus productos y servicios como madres emprendedoras; el 13,4% las
inspiran las experiencias personales o de crianza, el 40,4% las inspira la inspiracion
de otros emprendedores o modelos a seguir, el 35,6% las inspira la pasién por un

area especifica de negocio y el 10,3% las inspiran otras ideas en especifico.

llustracion 18 Apoyo apetecido

¢Qué tipo de apoyo adicional te gustaria recibir para fomentar la innovacién en tu negocio como

madre emprendedora?
296 respuestas

@ A) Acceso a programas de incubacion
o aceleracién empresarial

@ B) Asesoramiento especializado en
desarrollo de productos o servicios
innovadores

A

@ C)Financiamiento especifico para
proyectos de innovacion

@ D) Acceso a redes de contacto con
otros emprendedores innovadores

@ E) Otro (Especificar: )

Fuente: elaboracién propia

Del 100% de la poblacién encuestada indican que tipos de apoyo adicional les
gustaria recibir para fomentar la innovacion en su negocio como madre
emprendedora; el 19,9% menciona que el apoyo que quisiera recibir es el acceso a
programas de incubacion o aceleracion empresarial, el menciona que el apoyo que
quisiera recibir es el asesoramiento especializados en desarrollo de productos o
servicios innovadores, el 45,3% menciona que el apoyo que quisiera recibir el
financiamiento especifico para proyectos de innovacion, el 26,7% menciona que el
apoyo que quisiera recibir es el acceso a redes de contacto con otros
emprendedores innovadores y el 8,1% menciona que el apoyo que quisiera recibir

son otros en especifico.



llustracion 19 equilibrios entre maternidad, innovacién y creatividad

£Como equilibras el desafio de ser madre con el proceso de innovacion y creatividad en tu

emprendimiento?
291 respuestas

@ A) Integrando actividades creativas con
las responsabilidades familiares

@ B) Estableciendo horarios flexibles
para dedicar tiempo tanto a la familia
como al negacio

@ C) Involucrando a los hijos en el
proceso creativo o en el negocio fami...

@ D) Buscando apoyo externo para
manejar las responsabilidades famil...

@ E) Otro (Especificar: )

Fuente: elaboracion propia

Del 100% de la poblacion encuestada indican como equilibran el desafio de ser
madre con el proceso de innovacion y creatividad en tu emprendimiento; el 12,7%
lo equilibran integrando actividades creativas con las responsabilidades familiares,
el 41,2% lo equilibran estableciendo horarios flexibles para dedicar tiempo tanto a
la familia como al negocio, el 12,4% lo equilibran involucrando a los hijos en el
proceso creativo o en el negocio familiary el 12,7% lo equilibran con otros métodos

en especifico.

8.1.1. Analisis general de la encuesta

El andlisis de las madres emprendedoras en Girardot revela una serie de
caracteristicas distintivas que arrojan luz sobre su perfil demografico, motivaciones,
desafios y aspiraciones. En primer lugar, se observa que la mayoria de estas
emprendedoras se encuentran en el rango de edad de 31 a 40 afios, representando
el 63.3% de la poblacion encuestada. Esta distribucion sugiere que las mujeres en



este grupo demografico son las més activas en el &mbito del emprendimiento en la

ciudad.

En cuanto al nivel educativo, existe una diversidad notable entre las madres
emprendedoras de Girardot. Si bien el 39.1% posee educacion media, el 32.3% ha
alcanzado educacién técnica 0 universitaria. Este panorama refleja una
combinacion de formacion académica que podria influir en la capacidad de estas
mujeres para abordar los desafios empresariales con una variedad de habilidades

y conocimientos.

En términos de estado civil, se destaca que el 44.6% de las madres emprendedoras
viven en unién libre, mientras que el 41.9% estan casadas. Esta distribucion puede
tener implicaciones significativas en cuanto a las responsabilidades familiares y el
acceso a una red de apoyo para estas emprendedoras. Ademas, la mayoria de ellas
tienen uno o dos hijos, lo que sugiere una carga adicional de responsabilidades

familiares que deben equilibrar con sus actividades empresariales.

En lo que respecta al estrato socioeconémico, se evidencia que la mayoria de las
madres emprendedoras provienen de estratos medios (estrato 2 y 3), representando
el 61.4% de la muestra. Esta composicion socioeconémica podria influir tanto en los
recursos iniciales disponibles para iniciar un negocio como en el mercado objetivo

al que estas emprendedoras dirigen sus productos o servicios.

Al analizar el sector de emprendimiento, se destaca una diversidad de actividades
empresariales entre las madres encuestadas. Sectores como belleza y cuidado
personal, alimentacion y gastronomia, y moda y confecciones son los mas comunes,

lo que refleja las tendencias y demandas del mercado local en Girardot.

En términos de experiencia empresarial, la mayoria de las madres emprendedoras
tienen entre 1 y 3 afios de experiencia, lo que sugiere un grupo relativamente nuevo

en el campo del emprendimiento. Sin embargo, también se observa un segmento



significativo con mas de 6 afios de experiencia, lo que indica una presencia

establecida y posiblemente un liderazgo en sus respectivos sectores.

Las motivaciones para emprender entre las madres encuestadas son diversas, con
la necesidad de ingresos adicionales y la realizacion personal como los principales
impulsores. Esta combinacion de motivaciones econdémicas y personales subraya

la complejidad de las decisiones detras del inicio de un negocio propio.

En cuanto al financiamiento inicial, se destaca que la mayoria de las emprendedoras
recurrieron a préstamos bancarios (52%) y ahorros personales (25.2%) para
financiar sus negocios. Esto resalta la importancia del acceso al crédito y la
estabilidad financiera personal como factores clave en el inicio de un

emprendimiento.

En términos de ingresos mensuales, la mayoria de las madres emprendedoras
reportan ingresos que oscilan entre 1 y 2 salarios minimos, lo que sugiere una
estabilidad econdmica basica pero limitada. Este panorama econémico podria influir
en la capacidad de estas mujeres para invertir en la expansion y la innovacion de

Sus negocios.

Aunque aproximadamente la mitad de las emprendedoras han recibido capacitacion
0 asesoramiento para emprender, aun queda un gran porcentaje que no ha
accedido a estos recursos. Esto destaca la necesidad de mejorar el acceso a
programas de capacitacion y asesoramiento empresarial para las madres
emprendedoras en Girardot.

En cuanto a la innovacién y la creatividad en los negocios, se observa un enfoque
activo entre las emprendedoras encuestadas. Estrategias como el desarrollo de
nuevos productos, el uso de marketing innovador y la colaboracién con otros
emprendedores son comunes, lo que indica un compromiso con la diferenciacion y

la competitividad en el mercado.



Las fuentes de inspiracion para las madres emprendedoras incluyen experiencias
personales, modelos a seguir en el mundo empresarial y la pasién por areas
especificas de negocio. Esta diversidad de influencias refleja la rigueza de
perspectivas y motivaciones que impulsan la creatividad y la innovacion en el

emprendimiento femenino.

En cuanto al equilibrio entre ser madre y emprender, se observan diferentes
estrategias entre las encuestadas, desde la integracion de actividades creativas con
las responsabilidades familiares hasta el establecimiento de horarios flexibles para
dedicar tiempo tanto a la familia como al negocio. Estas estrategias destacan la
importancia de la flexibilidad y la adaptabilidad en la gestién del tiempo para las

madres emprendedoras.

El analisis recopilatorio de los datos demograficos y socioeconémicos tiene como
objetivo proporcionar una vision detallada del perfil demogréafico y socioeconémico
de las madres emprendedoras en la ciudad de Girardot, basado en los datos
recopilados de la encuesta sobre el emprendimiento femenino en la ciudad de

Girardot.
Tabla 2 Edades de Mujeres

20-30 afos:
31-40 anos

= 15.8%
Menores de 20 afios o 633% 4150 afios
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Fuente: elaboracion propia con Google imagenes

En cuanto a la edad de las madres emprendedoras, se observa una distribucion
diversa, con un notable predominio de mujeres entre los 31 y 40 afios,
representando el 63.3% de la poblacion encuestada. Esta tendencia sugiere que las
mujeres en este rango de edad estan activamente involucradas en actividades
emprendedoras en la ciudad. Por otro lado, la representacion de mujeres menores
de 20 afios y mayores de 50 afios es relativamente baja, pero su participacion aun
puede ser significativa en términos de diversidad generacional en el tejido

empresarial de Girardot.

llustracion 20 Grafica educaciéon

Educacién bdsica
secundaria: 15.2%

Educacién bdsica
primaria: 3%

Educacién media:
39.1%

Educacién técnica o
tecnologia: 32.3%

Educacién
universitaria: 9.4%
Postgrado o
especializacién: 1%

Fuente: elaboracion propia con Google imagenes

En cuanto al nivel educativo, se observa una distribucién equilibrada entre diferentes
niveles de formacién. Sin embargo, destaca que casi un tercio de las mujeres
emprendedoras tienen educacién técnica o tecnoldgica, lo que indica un acceso
significativo a programas de formacién profesional que pueden estar contribuyendo
a su capacidad para iniciar y gestionar negocios propios. Ademas, la presencia de
mujeres con educacién universitaria y postgrado muestra un alto nivel de
preparacion académica entre las emprendedoras, lo que puede influir positivamente

en la calidad y la innovacion de sus proyectos empresariales.



En términos de estado civil y numero de hijos, se observa una diversidad de
situaciones entre las madres emprendedoras en Girardot. La mayoria de las
encuestadas estan casadas o viven en union libre, lo que sugiere que el apoyo
familiar puede desempefiar un papel importante en el desarrollo y la sostenibilidad
de sus emprendimientos. Ademas, la mayoria de las mujeres tienen uno o dos hijos,
lo que puede implicar la necesidad de conciliar las responsabilidades familiares con

las actividades empresariales.

En cuanto al estrato socioecondémico, la mayoria de las madres emprendedoras en
Girardot pertenecen al estrato 3, lo que refleja un perfil socioeconémico medio en la
ciudad. Este dato puede ser relevante para comprender las condiciones de partida
y las oportunidades de desarrollo econdbmico de estas mujeres, asi como para
disefiar politicas y programas de apoyo que se ajusten a sus necesidades

especificas.

En cuanto al sector de emprendimiento, se observa una diversificacion significativa
en las areas de actividad de las madres emprendedoras en Girardot. Sectores como
la belleza y el cuidado personal, asi como los servicios profesionales, muestran una
presencia notable, lo que puede reflejar la demanda y la dinamica econémica de la
ciudad. Ademas, la presencia de mujeres emprendedoras en sectores como la
tecnologia y la agricultura indica una variedad de oportunidades y potencialidades

en el ambito empresarial local.

En términos de experiencia como emprendedoras, la mayoria de las mujeres
encuestadas tienen entre 1 y 3 afios de experiencia, lo que sugiere un nivel de
consolidacion relativamente temprano en sus proyectos empresariales. Sin
embargo, también se observa un numero significativo de mujeres con mas de 6
afos de experiencia, lo que puede indicar la presencia de emprendedoras veteranas

gue han logrado mantener y hacer crecer sus negocios en el tiempo.



En cuanto a los motivos para emprender, destaca que mas de un tercio de las
mujeres encuestadas mencionaron la necesidad de ingresos adicionales como
principal motivacion. Esto sugiere un contexto econdmico en el que el
emprendimiento se percibe como una estrategia viable para complementar los
ingresos familiares y mejorar la calidad de vida. Ademas, la realizacion personal y
la falta de oportunidades laborales tradicionales emergen como motivaciones
significativas, lo que puede reflejar aspiraciones de autonomia y desarrollo
profesional entre las mujeres emprendedoras en Girardot.

llustracion 21 Tabulacién de datos

Aspecto porcentajes %
Edad Comentarios
Menores de 20 afios 1.5%
20 - 30 afios 15.8% La mayoria de las madres emprendedoras en
31- 40 afios 63.3% Girardot se encuentran en el rango de edad

de 31 a 40 afios, lo que sugiere una
participacion en el emprendimiento en este
41 - 50 afios 18.9% grupo demografico.

La presencia de mujeres menores de 20 aifios
y mayores de 50 afos es baja en comparacion
Mayores de 50 afios 0.5% con otros grupos de edad, lo que podria
indicar una menor representacién de jovenes
emprendedoras y emprendedoras mayores en

la ciudad.
Nivel educativo Comentarios
Educacién basica primaria 3%
La mayoria de las madres emprendedoras
Educacion basica secundaria 15.2% tienen al menos educacién media, con un
notable porcentaje que ha completado
Educacion media 39.1% estudios técnicos o tecnoldgicos, lo que
podria influir positivamente en la capacidad
Educacién técnica o tecnologia 32.3% para iniciar y gestionar negocios propios.
— - — La presencia de mujeres con educacién
Educacion universitaria 5.4% universitaria y postgrado muestra un nivel
Postgrado o especializacion 1% significativo de preparacién académica entre

las emprendedoras en Girardot, lo que puede
contribuir a la innovacién y calidad de sus
proyectos empresariales.




Estado civil

Comentarios

Solteras 7.4%
La mayor parte de las madres emprendedoras
estan casadas o viven en union libre, lo que
Casadas 41.9% sugiere un entorno de apoyo familiar que
puede ser beneficioso para el desarrollo de
Unidn libre 44.6% sus negocios.
La proporcién de mujeres solteras y
Separadas/divorciadas 6.1% separadas/divorciadas es relativamente baja,
lo que podria indicar que el emprendimiento
es mas comun entre aquellas en una relacién
estable.
Numero de hijos Comentarios
Sin hijos 0.9%
La mayoria de las madres emprendedoras
1 hijo 42.9% tienen uno o dos hijos, lo que podria influir en
2 hijos 49.3% su capacidad para equilibrar las
responsabilidades familiares con las
3 hijos 6% actividades empresariales.
. = La presencia de mujeres sin hijos es baja, lo
Ma3s de 3 hijos 0.9% . .
gue sugiere que la maternidad es un factor
comun entre las emprendedoras en Girardot.
Estrato socioeconémico Comentarios
Estrato 1 5%
La mayoria de las madres emprendedoras
Estrato 2 22 .4% pertenecen al estrato 3, lo que indica un perfil
socioecondmico medio en la ciudad.
Estrato 3 61.4% La representacion de mujeres en estratos mas
bajos y mas altos es menor, lo que podria
Estrato 4 1% tener implicaciones en términos de acceso a
recursos y oportunidades para el
emprendimiento.
Sector de emprendimiento Comentarios
Alimentacidn y gastronomia 13.2%
Hay una diversificacion significativa en los
Moda y confecciones 14.2% sectores de emprendimiento, con una
Belleza y cuidado personal 32.4% presencia notable en areas como la belleza y
el cuidado personal, asi como en servicios
Servicios profesionales 20.6% o profgswnales. )
La distribucién en diferentes sectores refleja
Educacion 8% la variedad de oportunidades y demanda
econdmica en Girardot, lo que podria influir
Tecnologia y software 6% en la estrategia y nicho de mercado de las
- - - emprendedoras.
Agricultura y agroindustria 3.3%
Otros sectores 2.3%




Fuente: elaboracion propia con base en la encuesta

9. Analizar los principales desafios que enfrentan las madres
emprendedoras en la ciudad de Girardot para el afio 2024, en su

camino hacia el éxito en sus negocios.

Las madres emprendedoras enfrentan una serie de desafios tanto a nivel personal
como empresarial que pueden impactar significativamente su capacidad para
prosperar en sus emprendimientos. Algunos de los principales desafios incluyen:

9.1. Equilibrio entre vida personal y laboral

El desafio del equilibrio entre la vida personal y laboral para las madres
emprendedoras tiene varias implicaciones practicas que pueden afectar su

capacidad para desarrollar y hacer crecer sus negocios de manera efectiva:

1. Limitacién del tiempo disponible: Las responsabilidades familiares
pueden consumir una parte significativa del tiempo de las madres
emprendedoras, lo que deja poco espacio para dedicarse por completo a sus
empresas. Esto puede resultar en una menor productividad y eficiencia en el
trabajo, asi como en la dificultad para cumplir con plazos y compromisos
comerciales.

2. Dificultad para establecer horarios consistentes: La necesidad de
atender las necesidades de los hijos puede dificultar la creacion de horarios
de trabajo consistentes y predecibles. Las interrupciones frecuentes pueden
dificultar la concentracién y la capacidad de completar tareas importantes de
manera oportuna.

3. Desafios para la atencion al cliente: Las madres emprendedoras pueden
enfrentar dificultades para brindar un servicio al cliente 6ptimo cuando tienen

gue equilibrar las necesidades de sus hijos con las demandas de su negocio.



Las interrupciones inesperadas durante las interacciones con los clientes
pueden afectar la calidad del servicio y la satisfaccion del cliente.

4. Impacto en la salud y el bienestar: El estrés y la presion de equilibrar
multiples responsabilidades pueden tener un impacto negativo en la salud
fisica y emocional de las madres emprendedoras. El agotamiento y la falta
de tiempo para el autocuidado pueden afectar su capacidad para tomar
decisiones informadas y enfrentar desafios empresariales de manera
efectiva.

5. Limitacién del crecimiento empresarial: La falta de tiempo y recursos
debido a las responsabilidades familiares puede limitar las oportunidades de
crecimiento y expansion de los negocios de las madres emprendedoras. La
incapacidad para dedicar tiempo y energia a actividades de desarrollo
empresarial, como la investigacion de mercado, la expansion de productos o
la busqueda de nuevas oportunidades de negocio, puede estancar el

crecimiento a largo plazo de la empresa.

llustracion 22 Vida Personal y Laboral

Limitacion Descripcion
Limitacién del tiempo Las responsabilidades familiares pueden ocupar gran parte del
disponible tiempo de las madres emprendedoras, lo que afecta su
productividad.
Dificultad para establecer La necesidad de atender a los hijos puede dificultar la creacion de
horarios consistentes horarios de trabajo consistentes y predecibles.
Desafios para la atencion al Equilibrar las necesidades de los hijos con las demandas del
cliente negocio puede afectar la calidad del servicio al cliente.
Impacto en la salud y el El estrés y la presion pueden afectar la salud fisica y emocional de
bienestar las madres emprendedoras, afectando su capacidad de toma de
decisiones.
Limitacién del crecimiento Las responsabilidades familiares pueden limitar el tiempo y los

empresarial recursos disponibles para el crecimiento y la expansion del negocio.



Fuente: elaboracion propia

9.2. Acceso arecursos financieros

El desafio del acceso Ilimitado a recursos financieros para las madres
emprendedoras presenta una serie de implicaciones practicas que pueden
obstaculizar su capacidad para iniciar y expandir sus negocios de manera efectiva.
En primer lugar, la dificultad para financiar el inicio del negocio se convierte en una
barrera inicial significativa. Muchas madres emprendedoras pueden enfrentar
obstaculos para obtener el capital necesario para materializar sus ideas y
convertirlas en empresas viables. Esta situacion puede deberse a la falta de historial
crediticio, garantias insuficientes o la percepcion de riesgo por parte de las

instituciones financieras.

Esta dificultad inicial puede llevar a un segundo problema: las restricciones en el
crecimiento empresarial. Una vez que se ha logrado iniciar el negocio, la escasez
de recursos financieros puede limitar las opciones de expansion. Por ejemplo, las
madres emprendedoras pueden encontrarse con dificultades para invertir en la
compra de inventario adicional, contratar personal o implementar estrategias de
marketing efectivas. Esto puede ralentizar el crecimiento del negocio y limitar su

capacidad para competir en el mercado.

Ademas, la falta de acceso a financiamiento puede tener repercusiones en la
estabilidad financiera a largo plazo de la empresa. Las madres emprendedoras
pueden enfrentarse a situaciones en las que necesitan fondos adicionales para
hacer frente a gastos inesperados o aprovechar oportunidades de crecimiento
repentinas. Sin acceso a recursos financieros adecuados, pueden enfrentar
dificultades para mantener la operacion del negocio de manera eficiente y

sostenible.



Tabla 3 Recursos Financieros

Limitacion del acceso a recursos financieros Descripcion

Dificultad para financiar el inicio del negocio | Obtener el capital necesario para iniciar un negocio
puede ser un desafio debido a la falta de historial

crediticio, garantias insuficientes o la percepcién de
riesgo por parte de las instituciones financieras.

Restricciones en el crecimiento empresarial La escasez de recursos financieros puede limitar las
opciones de expansién del negocio, dificultando la
compra de inventario adicional, la contratacion de

personal o la implementacién de estrategias de
marketing efectivas.

Repercusiones en la estabilidad financiera a La falta de acceso a financiamiento adecuado
largo plazo puede dificultar la capacidad de la empresa para
hacer frente a gastos inesperados o aprovechar
oportunidades de crecimiento repentinas, lo que
puede afectar su estabilidad financiera 'y
sostenibilidad a largo plazo.

Fuente: elaboracion propia

9.3. Brechade géneroy estereotipos

El desafio del equilibrio entre la vida personal y laboral para las madres
emprendedoras plantea una serie de implicaciones practicas que afectan
directamente su capacidad para desarrollar y hacer crecer sus negocios de manera
efectiva. En primer lugar, la limitacion del tiempo disponible es una realidad con la
que muchas madres emprendedoras tienen que lidiar. Las responsabilidades
familiares, como cuidar de los hijos, atender las tareas del hogar y participar en
actividades familiares, consumen una parte significativa de su dia a dia, dejando

poco espacio para dedicarse por completo a sus empresas.



Esta escasez de tiempo puede llevar a dificultades adicionales, como la incapacidad
para establecer horarios consistentes de trabajo. Las madres emprendedoras
pueden encontrarse luchando por encontrar momentos de tranquilidad y
concentracion para dedicarse a sus negocios, ya que las interrupciones frecuentes
y las demandas imprevistas de sus hijos pueden interrumpir su flujo de trabajo y
dificultar la realizacion de tareas importantes de manera eficiente.

Ademas, el desafio del equilibrio entre la vida personal y laboral puede impactar
negativamente en la atencion al cliente. Las madres emprendedoras pueden
enfrentar dificultades para brindar un servicio al cliente éptimo cuando tienen que
equilibrar las necesidades de sus hijos con las demandas de su negocio. Las
interrupciones durante las interacciones con los clientes, ya sea en persona, por
teléfono o en linea, pueden afectar la calidad del servicio y la percepcion del cliente
sobre la profesionalidad y compromiso de la emprendedora.

Finalmente, esta situacion puede tener consecuencias en la salud y el bienestar de
las madres emprendedoras. El estrés y la presion de equilibrar mdultiples
responsabilidades pueden tener un impacto negativo en su salud fisica y emocional.
El agotamiento resultante de tratar de hacer malabares entre las responsabilidades
familiares y empresariales puede afectar su capacidad para tomar decisiones

informadas, resolver problemas y mantener la motivacion a largo plazo.

Tabla 4 Brecha de Genero

Desafio del equilibrio entre la vida Implicaciones practicas
personal y laboral

Limitacion del tiempo disponible Las responsabilidades familiares consumen una parte
significativa del tiempo de las madres emprendedoras,
dejando poco espacio para dedicarse por completo a sus
empresas. Esto puede resultar en una menor productividad,
dificultad para cumplir plazos y compromisos comerciales.

Dificultad para establecer horarios La necesidad de atender las necesidades de los hijos puede
consistentes dificultar la creacion de horarios de trabajo consistentes y
predecibles. Las interrupciones frecuentes pueden dificultar la
concentracion y la capacidad de completar tareas
importantes de manera oportuna.



Impacto en la atencién al cliente Las madres emprendedoras pueden enfrentar dificultades
para brindar un servicio al cliente 6ptimo cuando tienen que
equilibrar las necesidades de sus hijos con las demandas de
su negocio. Las interrupciones durante las interacciones con

los clientes pueden afectar la calidad del servicioy la
satisfaccion del cliente.

Impacto en la salud y el bienestar | El estrés y la presién de equilibrar multiples responsabilidades
pueden tener un impacto negativo en la salud fisica y
emocional de las madres emprendedoras. El agotamiento
resultante puede afectar su capacidad para tomar decisiones
informadas y enfrentar desafios empresariales de manera
efectiva.

Fuente: elaboracion propia

9.4. Faltade redes de apoyo

El desafio del acceso limitado a recursos financieros para las madres
emprendedoras presenta una serie de implicaciones practicas que pueden dificultar
su capacidad para iniciar y expandir sus negocios de manera efectiva. Una de las
principales implicaciones es la dificultad para financiar el inicio del negocio. Muchas
madres emprendedoras enfrentan obstaculos significativos para obtener el capital
necesario para materializar sus ideas y convertirlas en empresas viables. La falta
de acceso a financiamiento puede deberse a la falta de historial crediticio, garantias
insuficientes o la percepcion de riesgo por parte de las instituciones financieras.

Este obstaculo inicial puede derivar en restricciones en el crecimiento empresarial.
Una vez que han logrado establecer su negocio, la escasez de recursos financieros
puede limitar sus opciones de expansion. Por ejemplo, las madres emprendedoras
pueden encontrarse con dificultades para invertir en la compra de inventario
adicional, contratar personal o implementar estrategias de marketing efectivas. Esta
situacion puede ralentizar el crecimiento del negocio y limitar su capacidad para

competir en el mercado.

Ademas, la falta de acceso a financiamiento puede tener repercusiones en la

estabilidad financiera a largo plazo de la empresa. Las madres emprendedoras



pueden enfrentarse a situaciones en las que necesitan fondos adicionales para
hacer frente a gastos inesperados o aprovechar oportunidades de crecimiento
repentinas. Sin acceso a recursos financieros adecuados, pueden experimentar
dificultades para mantener la operacion del negocio de manera eficiente y

sostenible.
Tabla 5 apoyo de redes

Desafio de la Implicaciones practicas
falta de redes de
apoyo
Dificultad para Muchas madres emprendedoras
acceder a enfrentan obstaculos significativos
recursos para obtener el capital necesario
financieros para iniciar sus negocios debido a la

falta de historial crediticio, garantias
insuficientes o la percepcién de
riesgo por parte de las instituciones
financieras.

Restricciones en La escasez de recursos financieros

el crecimiento puede limitar las opciones de

empresarial expansién del negocio, dificultando
la inversion en inventario adicional,
la contratacién de personal o la
implementacion de estrategias de
marketing efectivas. Esto puede
ralentizar el crecimiento y limitar la
competitividad en el mercado.

Impacto en la La falta de acceso a financiamiento
estabilidad puede dificultar la capacidad de las
financiera madres emprendedoras para hacer

frente a gastos inesperados o
aprovechar oportunidades de
crecimiento repentinas, lo que puede
afectar la estabilidad financiera a
largo plazo de la empresa.

Fuente: elaboracién propia

9.5. Cargas adicionales de responsabilidades familiares



El desafio del equilibrio entre la vida personal y laboral para las madres
emprendedoras plantea una serie de implicaciones practicas que afectan
directamente su capacidad para desarrollar y hacer crecer sus negocios de manera
efectiva. Esta dificultad se manifiesta en la limitacion del tiempo disponible, ya que
las responsabilidades familiares consumen una parte significativa de su dia a dia.
La necesidad de cuidar de los hijos, atender las tareas del hogar y participar en
actividades familiares deja poco espacio para dedicarse por completo a sus
empresas.

La escasez de tiempo puede generar dificultades adicionales, como la incapacidad
para establecer horarios consistentes de trabajo. Las interrupciones frecuentes y las
demandas imprevistas de sus hijos pueden interrumpir su flujo de trabajo y dificultar
la realizacion de tareas importantes de manera eficiente. Esto puede generar estrés
y frustracién, asi como dificultades para mantener la concentracion y la
productividad en el trabajo.

Ademas, el desafio del equilibrio entre la vida personal y laboral puede impactar
negativamente en la atencion al cliente. Las madres emprendedoras pueden
enfrentar dificultades para brindar un servicio al cliente éptimo cuando tienen que
equilibrar las necesidades de sus hijos con las demandas de su negocio. Las
interrupciones durante las interacciones con los clientes, ya sea en persona, por
teléfono o en linea, pueden afectar la calidad del servicio y la percepcion del cliente
sobre la profesionalidad y compromiso de la emprendedora.

Finalmente, esta situacion puede tener consecuencias en la salud y el bienestar de
las madres emprendedoras. El estrés y la presion de equilibrar mdultiples
responsabilidades pueden tener un impacto negativo en su salud fisica y emocional.
El agotamiento resultante de tratar de hacer malabares entre las responsabilidades
familiares y empresariales puede afectar su capacidad para tomar decisiones

informadas, resolver problemas y mantener la motivacion a largo plazo.



Tabla 6 Cargas Adicionales

Desafio de las cargas adicionales de Implicaciones practicas
responsabilidades familiares

Limitacién del tiempo disponible Las responsabilidades familiares consumen una parte
significativa del tiempo de las madres emprendedoras,
dejando poco espacio para dedicarse por completo a sus
empresas. Esto puede resultar en una menor
productividad, dificultad para cumplir con plazos y
compromisos comerciales, y estrés adicional debido a la
sensacion de falta de tiempo.

Dificultad para establecer horarios La necesidad de atender las necesidades de los hijos

consistentes puede dificultar la creacién de horarios de trabajo
consistentes y predecibles. Las interrupciones frecuentes
pueden dificultar la concentracién y la capacidad de
completar tareas importantes de manera oportuna, lo
que afecta la eficiencia en el trabajo y la capacidad para
mantener un equilibrio saludable entre la vida personal y
laboral.

Desafios para la atencion al cliente Equilibrar las necesidades de los hijos con las demandas
del negocio puede dificultar la prestacion de un servicio
al cliente éptimo. Las interrupciones durante las
interacciones con los clientes pueden afectar la calidad
del servicio y la satisfaccion del cliente, lo que puede
tener un impacto negativo en la reputacion y el éxito del
negocio.

Impacto en la salud y el bienestar El estrés y la presion de equilibrar multiples
responsabilidades pueden tener un impacto negativo en
la salud fisica y emocional de las madres emprendedoras.
El agotamiento resultante puede afectar su capacidad
para tomar decisiones informadas, resolver problemas y
mantener la motivacion a largo plazo, lo que puede
comprometer el éxito y la sostenibilidad del negocio.

Fuente: elaboracién propia

10.Proponer estrategias y recomendaciones. para mejorar el apoyo a las

madres emprendedoras en la ciudad de Girardot para el afio 2024.

Una vez abordadas de manera detallada las politicas actuales, la identificacion de

los datos demografico y socioecondmicos y los desafios presentes en el dia a dia



de las madres emprendedoras, se propone por medio de este proyecto académico
estudiantil unas recomendaciones y estrategias para el apoyo a las actividades a la

luz de los descubrimientos evidenciados en el proyecto.

En primer lugar, es crucial establecer programas y politicas que faciliten el acceso
a financiamiento inclusivo para las madres emprendedoras. Esto implica la
implementacion de lineas de crédito a tasas preferenciales, microcréditos y fondos
de capital semilla especificamente disefiados para mujeres emprendedoras.
Ademas, se debe ofrecer capacitacion en educacion financiera para que las
emprendedoras comprendan mejor sus opciones financieras y cémo gestionar
eficazmente los recursos.

En segundo lugar, se hace necesario desarrollar politicas y programas que brinden
apoyo para el equilibrio trabajo-familia. Esto incluye la implementacion de horarios
de trabajo flexibles, el acceso a servicios de cuidado infantil asequibles y flexibles,
asi como programas de apoyo psicolégico y emocional para ayudar a las
emprendedoras a gestionar el estrés y el agotamiento.

Ademas, es fundamental ofrecer capacitacion empresarial especifica para mujeres
emprendedoras, abordando temas como la planificacion empresarial, el marketing
digital, la gestion financiera y el desarrollo de habilidades de liderazgo. Esto se
puede complementar con programas de mentoria que conecten a las
emprendedoras con empresarias experimentadas que puedan brindar orientacion,
apoyo y consejos practicos para superar desafios y aprovechar oportunidades de
crecimiento.

Por otra parte, es esencial promover las redes de apoyo y colaboracion entre
mujeres emprendedoras, donde puedan compartir experiencias, conocimientos y
recursos, asi como colaborar en proyectos conjuntos. Estas redes pueden facilitar
el intercambio de contactos comerciales, la identificacion de oportunidades de
colaboracion y el acceso a nuevos mercados y clientes.

Finalmente, se deben establecer incentivos y reconocimientos para destacar y

apoyar el emprendimiento femenino. Esto puede incluir premios y subvenciones



destinados especificamente a mujeres emprendedoras, asi como la promocion de
modelos a seguir y casos de éxito en los medios de comunicacién y eventos
empresariales. Estas medidas pueden ayudar a inspirar a otras mujeres a
emprender y a crear un entorno mas favorable para el desarrollo empresarial

femenino.

Tabla 7 Estrategias propuestas

Recomendaciones y Estrategias Impacto
para Apoyar a Madres
Emprendedoras
Acceso a financiamiento Estrategia

inclusivo

Apoyo para el equilibrio trabajo- | Recomendacién

familia

Capacitacién y mentoria Recomendacion
Redes de apoyo y colaboracién Recomendacién
Incentivos y reconocimiento Estrategia

Fuente: elaboracion propia
Estas recomendaciones y estrategias se han disefiado para abordar los desafios
especificos que enfrentan las madres emprendedoras y fortalecer su capacidad
para tener éxito en sus negocios. Algunas de ellas, como el acceso a financiamiento
inclusivo y el apoyo para el equilibrio trabajo-familia, se identifican como estrategias
clave con un alto impacto en el empoderamiento y el desarrollo de las
emprendedoras. Por otro lado, recomendaciones como la capacitacién y mentoria
tienen un impacto alto, pero requieren un compromiso continuo para garantizar
resultados efectivos. Las redes de apoyo y colaboracion se consideran de impacto
medio, ya que pueden proporcionar beneficios significativos, pero su
implementacion puede requerir mas tiempo y recursos. Finalmente, la estrategia de
incentivos y reconocimiento se destaca como una medida importante para fomentar
y celebrar el éxito de las madres emprendedoras, aunque su impacto se considera
medio debido a la necesidad de medidas complementarias para maximizar su

efectividad.



Tabla 8 Propuesta de Plan de accién

Plan de Accidon

Estrategia 1: Acceso a financiamiento inclusivo

1. Identificacion de Fuentes de Financiamiento

2. Divulgacion y Sensibilizacion

3. Asesoramiento Financiero

Estrategia 2: Apoyo para el equilibrio trabajo-familia

1- Establecimiento de Horarios Flexibles

2- Servicios de Cuidado Infantil

3- Programas de Apoyo Psicoldgico ‘ |

Estrategia 3: Capacitacidon y mentoria

Disefio de Programas de Capacitacion

Creacion de Programas de Mentoring

Estrategia 4: Redes de apoyo y colaboracion

Creacion de Redes de Emprendedoras

Plataforma Online de Colaboracion

Estrategia 5: Incentivos y reconocimiento

Premios y Subvenciones

Campanias de Sensibilizacién

Seguimiento y Evaluacion

Establecimiento de indicadores de rendimiento

Evaluaciones periddicas

Ajuste del plan segun resultados y necesidades

identificadas
| |

Fuente: elaboracion propia




11.Conclusiones

Estas conclusiones, basadas en una comprension integral del contexto local,
buscan fortalecer el ecosistema empresarial y empoderar a las mujeres Madres
emprendedoras en Girardot, contribuyendo asi al desarrollo econémico y social de

la comunidad, entre estas encontramos las siguientes conclusiones:

1. La investigacién destaca la influencia significativa de las politicas
gubernamentales y las iniciativas del sector privado en el emprendimiento
femenino en Girardot, evidenciando un panorama diverso de oportunidades
y desafios para el desarrollo local.

2. Los datos demograficos y socioecondmicos revelan un perfil caracteristico
de las madres emprendedoras en la ciudad, con una mayoria joven y
educada, aunque con ingresos mensuales que reflejan cierta vulnerabilidad
economica.

3. Los desafios identificados subrayan la complejidad del camino hacia el éxito
empresarial para las madres emprendedoras en Girardot, abarcando desde
la conciliacion entre vida personal y laboral hasta la presion por enfrentar
estereotipos de género arraigados.

4. Las estrategias y recomendaciones propuestas ofrecen un enfoque practico
y orientado a la accion, destinado a abordar los desafios identificados y
fortalecer el apoyo a las madres emprendedoras en la ciudad.

5. El impacto de las politicas y programas existentes evidencia la percepcion
variable de las emprendedoras sobre la utilidad de las iniciativas disponibles,
destacando la importancia de adaptar las intervenciones a las necesidades
reales de las beneficiarias.

6. Las necesidades especificas identificadas resaltan la importancia de
medidas concretas, como el acceso a financiamiento y servicios de cuidado
infantil, para garantizar el desarrollo sostenible de los negocios liderados por

mujeres.



7. El potencial de empoderamiento econdmico de las mujeres emprendedoras
sugiere un camino hacia el crecimiento econémico sostenible y la reduccion
de las brechas de género en Girardot y la region circundante.

8. La promocién de alianzas publico-privadas enfatiza la importancia del trabajo
conjunto entre diferentes actores para maximizar el impacto y la eficacia de
las intervenciones en apoyo al emprendimiento femenino.

9. El papel destacado de los negocios liderados por mujeres en el PIB local
subraya su contribucion significativa al desarrollo econémico de Girardot,
justificando la atencién y el apoyo dedicados a este sector.

10.EIl establecimiento de un plan de seguimiento y evaluacion demuestra un
compromiso continuo con la mejora y el ajuste de las estrategias
implementadas, con el objetivo de alcanzar resultados tangibles en el corto y

mediano plazo para las madres emprendedoras de la ciudad.



12.Recomendaciones

Basandonos en los hallazgos de este proyecto investigativo y en las estrategias y
recomendaciones identificadas previamente, se formulan las siguientes
recomendaciones y sugerencias especificas para fortalecer el apoyo a las madres

emprendedoras en Girardot:

1. Recomendar una mayor colaboracién entre el gobierno local, las
organizaciones sin fines de lucro y el sector privado para desarrollar e
implementar politicas y programas mas efectivos que fomenten el
emprendimiento femenino en Girardot.

2. Sugerir la realizaciéon de encuestas y estudios periédicos para actualizar y
profundizar la comprension de los datos demogréficos y socioeconomicos de
las madres emprendedoras en la ciudad, lo que permitira una planificacion
mas precisa de las intervenciones de apoyo.

3. Recomendar la creacion de programas de capacitacién especificos que
aborden los desafios identificados, como la gestion del tiempo, el manejo del
estrés y la conciliacion entre vida personal y laboral, para fortalecer las
habilidades y recursos de las emprendedoras.

4. Sugiere establecer incentivos fiscales y financieros para las empresas que
implementen politicas de equilibrio entre trabajo y familia, como horarios
flexibles y licencias parentales remuneradas, fomentando asi un entorno
laboral més inclusivo y favorable para las madres emprendedoras.

5. Recomienda la creacion de una red de mentores y mentes que conecte a
mujeres emprendedoras con empresarias experimentadas, facilitando el
intercambio de conocimientos, experiencias y recursos para el crecimiento
empresarial.

6. Sugiere desarrollar campafas de sensibilizacion y programas educativos
para desafiar los estereotipos de género y promover una cultura empresarial
mas inclusiva y equitativa que reconozca y valore el papel de las mujeres en

el emprendimiento.



7. Recomienda establecer alianzas estratégicas con instituciones financieras
para disefiar productos financieros adaptados a las necesidades de las
madres emprendedoras, como microcréditos y lineas de crédito con tasas
preferenciales y garantias flexibles.

8. Sugiere la creacion de espacios fisicos y virtuales, como centros de negocios
y plataformas en linea, donde las mujeres emprendedoras puedan
conectarse, colaborar y acceder a recursos compartidos, como espacios de
trabajo, equipos y servicios de apoyo.

9. Recomienda la implementacién de programas de reconocimiento y premios
para destacar y celebrar los logros de las madres emprendedoras, inspirando
a otras mujeres a seguir su ejemplo y contribuyendo a cambiar la percepcion
publica sobre el emprendimiento femenino.

10. Sugiere establecer un sistema de monitoreo y evaluacién continuo para medir
el impacto de las intervenciones implementadas, identificar areas de mejora
y garantizar la rendicion de cuentas en el uso de los recursos destinados al

apoyo al emprendimiento femenino en Girardot.



13.Resultados

Perfil Demografico Detallado: La investigacion proporciono un perfil
exhaustivo de las madres emprendedoras en Girardot, incluyendo datos
sobre su edad, nivel educativo, estado civil y numero de hijos, ayudando
a entender mejor quiénes son estas mujeres.

Factores Motivacionales: Se identifico y analizo en profundidad las
motivaciones que impulsan a las madres a emprender, tales como la
necesidad de ingresos adicionales, la realizacion personal y la
independencia econémica.

Principales Desafios: La investigacion destaco los desafios méas
comunes que enfrentan las madres emprendedoras, como el acceso a
financiamiento, la conciliaciéon de la vida familiar y laboral, y las
limitaciones sociales y culturales.

Impacto Econdmico: Se evalu6 el impacto econdmico de las madres
emprendedoras en Girardot, demostrando cémo sus negocios
contribuyen al crecimiento econémico local, la generacion de empleo y
la diversificacion de la economia.

Estrategias de Equilibrio: Se analizaron las estrategias que utilizan las
madres emprendedoras para equilibrar sus responsabilidades familiares
y empresariales, proporcionando ejemplos de buenas practicas y
recomendaciones.

Acceso a Recursos y Capacitacion: La investigacion revelo el grado de
acceso a recursos de financiamiento y programas de capacitacion, y
propuso mejorar para aumentar la efectividad de estos apoyos.
Innovacion y Creatividad: Se exploro como las madres emprendedoras
en Girardot estan utilizando la innovacion y la creatividad en sus
negocios, identificando las estrategias que emplean para diferenciarse
en el mercado.

Contribuciones al Conocimiento Tedrico: La investigacion contribuyo al

conocimiento teodrico sobre el emprendimiento femenino, llenando



vacios en la literatura existente y proporcionando datos especificos
sobre un grupo demogréfico poco estudiado.

Modelo Metodoldgico: La metodologia utilizada en la investigacion
servird como modelo para futuros estudios sobre emprendimiento
femenino, proporcionando un enfoque detallado y riguroso que puede

ser replicado en otros contextos.
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15.Anexos

Anexo 1 Fichatécnicay encuesta pag 1

FICHA TECNICA DE LA ENCUESTA PARA MADRES EMPRENDEDORAS
EN GIRARDOT
1. Titulo de la encuesta: Encuesta para Madres Emprendedoras en Girardot

N

Objetivo de la encuesta: Recopilar datos demograficos y socioeconémicos, asi como
identificar caracteristicas y desafios de las madres emprendedoras en Girardot.

Fecha de realizacion: del 10 de abril al 20 de abril de 2024

Duracion estimada: 10 dias

Formato de la encuesta: Encuesta en formato de seleccién multiple con tnica respuesta.

o0 A w

Método de recoleccion de datos: La encuesta se aplicara de manera presencial,

mediante entrevista directa con las madres emprendedoras en Girardot.

N

Poblacion objetivo: Madres emprendedoras residentes en Girardot.

8. Tamaiio de la muestra: 100 empresarias.

9. Criterios de inclusion: Mujeres residentes en Girardot que sean madres y que estén
involucradas en actividades emprendedoras.

10. Criterios de exclusion: Mujeres que no sean madres, que no residan en Girardot o que
no estén involucradas en actividades emprendedoras.

11. Procedimiento de seleccion de la muestra: Se seleccionaran aleatoriamente madres
emprendedoras en diferentes areas de Girardot para garantizar representatividad
geografica.

12. Técnicos:

« Dispositivos moéviles (celulares) para la toma de encuestas.
« Computadoras para el procesamiento y analisis de datos.
13. Equipo de trabajo:
« Entrevistadores capacitados para la aplicacién de la encuesta.
« Personal encargado del procesamiento y analisis de datos.
14. Institucion responsable: Universidad de Cundinamarca.
15. Contacto: Yerson Ronaldo Rivas Ruiz (323 2892761) y Gina Catalina Ricaurte Moreno (310
6419550)

Fuente: elaboracion propia
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Encuesta para Madres Emprendedoras en Girardot

1. Edad:

. DO

Menor de 20 afios
20 - 30 afos
31-40 afios
41 - 50 afios

Mayor de 50 afios

2. Nivel educativo alcanzado:

-

O O O 0O

-

Educacion basica primaria
Educacion basica secundaria
Educacion media

Educacion técnica o tecnoldgica
Educacion universitaria

Postgrado o especializacion

3. Estado civil:

. I
-
-
-

-

Soltera

Casada

Unién libre
Separada/Divorciada

Viuda

4. Numero de hijos:

-

O O oo 0

Fuente: elaboracion propia

Ninguno
1 hijo
2 hijos
3 hijos

Mas de 3 hijos
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5. Sector de emprendimiento:

-

. Alimentacion y gastronomia

Moda y confecciones

Belleza y cuidado personal

Servicios profesionales (consultoria, asesoria, etc.)
Educacion y capacitacion

Tecnologia y software

Agricultura y agroindustria

O O O 0O a go a

. Otros (Especificar: )
6. Tiempo de experiencia como emprendedora:

« " Menos de 1 afio
. 1 - 3 afios
« T 4_6afos

« 7 Mas de 6 afios
7. Principal motivo para emprender:
s O Independencia econémica
« [ Realizacion personal
o 7 Necesidad de ingresos adicionales
« ' Faltade oportunidades laborales tradicionales

« ™ Oportunidad identificada en el mercado

o 4 Otro (Especificar: )

8. Fuente de financiamiento inicial del emprendimiento:
« [ Anhorros personales
« [ Préstamo bancario
o O Capital semilla o fondos de inversion

s H Apoyo de familiares o amigos

Fuente: elaboracion propia
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o« Programas gubernamentales de apoyo al emprendimiento

. T ot (Especificar: )

9. Ingresos mensuales aproximados del emprendimiento:
« ™ Menos de 1 salario minimo
« [ 1.2 salarios minimos
o O 2 - 3 salarios minimos

« ' Mas de 3 salarios minimos

10. ¢ Ha recibido capacitacion o asesoramiento para emprender?
o T osi

o O No
11. ¢ Cual es su mayor desafio como madre emprendedora? (Escribir respuesta abierta)

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 6 Mujeres emprendendoras




