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Introduccion

La I fase de la presente investigacion, aborda la Sistematizacion como
metodologia que permite la recoleccion de informacion importante sobre las practicas
ejecutadas y las experiencias de proyectos sociales que desde el programa de pregrado de
Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica de la Universidad de Cundinamarca Ext. Soacha,
han brindado a la poblacion de Soachuna durante los afios 2012 a 2017 con el fin de generar

nuevas oportunidades de acceso al conocimiento para la comunidad.

A partir de estas actividades de formacion, se hace necesario la consolidacion de la
informacion sobre los aprendizajes adquiridos, teniendo en cuenta que no existe un registro
metodico que permita a profesionales y futuros del campo del Deporte y la Educacion Fisica,

tener bases de informacidn guiadas y fiables para proximos proyectos.

Por lo anterior, el semillero de investigacion a través de la utilizacion de técnicas
de recoleccion de informacion, lleva a cabo la construccidon ordenada, cuantificada y
cualificada en la que recopile las diferentes actividades de ensefianza-aprendizaje que el
programa de pregrado ofrecen con la finalidad de brindar formacion integral, es decir que no
solo se contemple las habilidades motrices; por el contrario, que esta se articula con los

procesos cognitivos y sociales para el desarrollo de los individuos.

De esta manera se busca el cumplimiento del objetivo sobre visibilizar el sentido y
el impacto que han tenido los cursos y diplomados en el &mbito educativo, personal, laboral y

social de las personas que participaron y se certificaron, destacando tanto aspectos cualitativos



como cuantitativos para que puedan ser base de referencia de consulta para nuevos procesos

formativos.

De lo anterior, el lector encontrara un documento organizado por items y presentado
secuencialmente partiendo de una formulacioén problema, justificacion, como se pretende
abordar, recursos metodologicos, bases referentes a la investigacion con el fin de analizar una
serie de resultados de acuerdo a las actividades para finalizar con una consolidacion de

experiencias, recomendaciones y conclusiones.



Justificacion

La sistematizacion es un “Proceso permanente y acumulativo de produccion de
conocimientos a partir de las experiencias de intervencion en una realidad social” (Barnechea,
Gonzalez, & Morgan, 1994).

La Universidad de Cundinamarca extension Soacha, ha ofertado entre los
periodos académicos correspondientes a IPA2012/ ITPA 2017 diversos diplomados y cursos
para el publico en general, por consiguiente, tener registro de las experiencias desarrolladas
que sirven como apoyo documental para la reflexion e interpretacion critica y asi mismo
extraer el aprendizaje entre los actores de los procesos educativos, culturales y sociales, de
manera que catalogando y clasificando esta informacidn se logra recopilar de forma clara 'y
precisa los principales acontecimientos ordenados cronoldgicamente, ademas, visibilizar el
impacto que ocasiono estos eventos en diferentes dimensiones de la vida en las personas que
participaron.

Este proyecto se lleva a cabo con el fin de sistematizar y analizar el registro de la
informacion suministrada de los diplomados y cursos, en estos, se encuentran aspectos como:
la totalidad de personas que iniciaron, se certificaron y desertaron en los diferentes
diplomados y cursos proporcionados por la universidad, también se tienen en cuenta aspectos
por mejorar de cada uno de los diplomados desarrollados y los resultados arrojados de los
mismos recopilando a su vez la opinion y expectativas que se tenian antes, durante y el
momento de culminacion, realizando una revision de tipo cuantitativo y cualitativo a partir de
una base de datos proporcionados por el docente a cargo del Macro proyecto, la consulta de

documentos, el estudio de algunos textos especializados, recoleccion de datos, entre otros



instrumentos que aporten a la creacion y la ejecucion de este proyecto basado en las
experiencias y el analisis de la realidad del contexto Soachuno que permitira orientar de

manera idonea cada proceso realizado y como enfocar los proximos a ejecutar.



Planteamiento del problema

La universidad de Cundinamarca extension Soacha, ha brindado a la poblacion del
municipio diplomados y cursos con un enfoque de proyeccion social, permitiendo el acceso a
conocimientos basicos y especificos que se presentan en el contexto, con el fin de tener
herramientas para la solucion de problemas cotidianos. La universidad cuenta con una base de
datos, sin embargo, no lleva un proceso de sistematizacion que permita visualizar la
consolidacion de los resultados que se han presentado en estos procesos formativos llevados a
cabo por el programa de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica.

Teniendo en cuenta, lo anteriormente mencionado, se reconoce a la Universidad
por llevar a cabo una serie de cursos formativos dirigidos a la comunidad en general, los
cuales fueron pertinentes ya que realizaron aportes significativos en la poblacion que accedio
a ellos, como las madres cabeza de familia que debido a su contexto no tienen facil acceso a
distintos espacios educativos por falta de recursos economicos, lo cual les brind6 herramientas
estratégicas para desenvolverse en diferentes areas o contextos de emprendimiento laboral y
personal, también se generd este espacio a las madres comunitarias del municipio de Soacha,
que permite dignificar sus habilidades a lo largo de la vida, pero no han tenido la oportunidad
de ingresar a la academia, por lo que a través de este proceso formal, pueden ser reconocidas
en un oficio que abre nuevos caminos laborales, crecimiento personal y mejorar la calidad de

vida.



Ademas, estuvieron dirigidos estos cursos y diplomados a estudiantes y jovenes de
la comunidad, empleando los espacios de la Universidad de Cundinamarca que permitieron
trabajar con el fin de potenciar las capacidades y destrezas propias del desarrollo integral para
afianzar procesos pertinentes y asi llevarlo a la practica en el contexto sociocultural en el cual
estan inmersos. Asi mismo se orienta estos cursos y diplomados a los docentes de diferentes
areas, lo que permite que generen nuevas estrategias de comunicacion dentro de los procesos
pedagodgicos que aplican en sus aulas, con el fin de mejorar los sistemas educativos para
alcanzar una formacion de calidad.

A nivel interno, la publicacion de informacion relevante de estos procesos no ha
sido de facil acceso para la comunidad estudiantil de la Facultad de Ciencias del deporte y la
Educacion Fisica de la Universidad de Cundinamarca, extension Soacha. Por esta razon, se
hace necesario la organizacion, produccion y divulgacion de estos procesos, que permita una
ampliacion del conocimiento hacia los nuevos y futuros profesionales, es decir, que puedan
ser sustento de apoyo para nuevos proyectos dirigidos hacia la comunidad del municipio de

Soacha.



Pregunta problema

(Como la sistematizacion de los cursos y diplomados de proyeccion social
que realiza el programa de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica de la Universidad de
Cundinamarca extension Soacha, permite visibilizar el impacto generado a nivel educativo,

personal, laboral, social de los participantes de cada uno de los eventos?



Objetivos

Objetivo general

Visibilizar el sentido y el impacto que han tenido los cursos y diplomados en el
ambito educativo, personal, laboral, social y cultural de las personas que participaron y se

certificaron, destacando tanto aspectos cualitativos como cuantitativos.

Objetivos especificos

"] Revisar bases teoricas que permitan comprender procedimientos, conceptos y

estructura acorde a la investigacion.

"1 Verificar que la informacion necesaria y existente en la base de datos brindada
por la universidad sobre los cursos y diplomados de proyeccion social corresponda con los

documentos base de cada uno de estos.

"] Elaborar detalladamente de forma cuantitativa y descriptiva un informe que

permita determinar la transcendencia de cada curso y diplomado.



Antecedentes

En la elaboracion de este proyecto se encontraron investigaciones €
interpretaciones que por su capacidad, contenido y espacio contribuyen referentes tedricos y
practicos para el progreso sobre los diplomados en la facultad de Ciencias del Deporte y la

Educacion Fisica.

Antecedentes internacionales

Internacionalmente se encontraron sistematizaciones en diferentes universidades,
una de ellas es la Universidad Internacional de Catalunya que mediante un Modelo de
Sistematizacion de los Proyectos Sociales de Aps, enfocada al aprendizaje y al servicio,
permite responder a las necesidades derivadas del contexto social y universitario actual,
favoreciendo la doble mision académica y social que debe cumplir la institucidon universitaria,
con el fin de poner en practica las competencias transversales imprescindibles para el trabajo
y para la vida de los estudiantes que participaron en la experiencia.

Aqui se otorgan procesos como son habilidades, conocimientos y actitudes, con la
capacidad de analizar criticamente el propio trabajo, el compromiso social y ético para un
bien comun.

(Fuertes, 2014).

La Universidad de Metropolitana de Ecuador (UMET), realiz6 una Sistematizacion

de experiencias en Investigaciones en la Carrera de Derecho, con el fin de tener una

vinculacion con la sociedad, un mayor desarrollo de actividades investigativas para ofrecer



servicios gratuitos a la comunidad en la solucion de conflictos juridicos, y capacitacion en
temas juridicos.

Aqui se dispone responsabilidad compartida con la sociedad de incidir en la
solucion de los problemas sociales, siendo estos aspectos importantes contribuyendo a la
promocion de la cultura de paz y el didlogo en la de resolucion de controversias, como parte
del proceso de vinculacion con la sociedad de estudiantes y profesores. (Brito, 2017).

Otra de las universidades que ha realizado este tipo de proyectos, es la Universidad
Campesina del Sur A.C en México, mediante la Sistematizacion de la Experiencia del
Diplomado en Agricultura Ecoldgica y Desarrollo Rural Sustentable que logra sistematizar a
la luz del marco tedrico de sustentabilidad, educacion popular y agroecologia, la experiencia
del Diplomado en Agricultura Ecoldgica y Desarrollo Rural Sustentable de la Unicam-sur,
tomando una serie de factores como la educacion popular aquella que interviene
intencionadamente, con instrumentos dentro del &mbito del saber y el conocimiento, para
ayudar al empoderamiento de personas y grupos excluidos, segregados, desiguales, quienes,
con el proceso, se constituyen en actores sociales que transforman su realidad en forma
organizada generando oportunidad e igualdad social. (Arroyo y Duque, 2010).

La Universidad Nacional de Ingenieria de Lima Peru, realiz6 una Sistematizacion
de la Experiencia del Diplomado en Desarrollo Econémico Territorial — UNI, que tuvo como
objetivo apoyar los procesos de descentralizacion de la region, fortaleciendo las capacidades
de una gestion integrada, de caracter publico privado, de los procesos de desarrollo
economico local sostenible en los paises participantes. Su objetivo especifico es formar

cuadros técnicos y tomadores de decisiones — funcionarios de entidades relevantes en cada



territorio, tanto publicas como privadas-, para que adquieran capacidades de disefio, puesta en

marcha y gestion de programas y proyectos que promuevan el DEL y el trabajo decente.

Aqui prevalece el valor de la experiencia del primer diplomado en desarrollo
economico territorial y nos muestra una organizacion detallada para la toma de decisiones y
procesos pedagdgicos innovadores para animar e inspirar futuras acciones formativas.
(Universidad Nacional de Ingenieria, 2015).

La Universidad Pedagdgica Experimental Libertador de Venezuela, llevo a cabo
una Sistematizacion de la Experiencia: emociones, acciones y saberes del servicio
comunitario, propdsito de sistematizar la practica del servicio comunitario de quince
estudiantes permitiendo analizar el crecimiento y desarrollo social a través del servicio
comunitario generando un compromiso €tico y la necesidad de accionar algo significativo y
real para las personas. En el resultado de la indagacion se logro develar las emociones
presentes en los estudiantes antes del accionar vivido, describir las experiencias del accionar e
interpretar los saberes adquiridos. Se concluye que el servicio comunitario genero en los
docentes en formacion inicial un cambio profundo y de crecimiento personal, en cuanto a la
valorizacion por lo que se hace, el compromiso ético que arraiga esta practica y la necesidad
de accionar dentro de la comunidad de manera real y significativa.

Se observo que esta experiencia de atencidon no convencional fue de cambio
profundo y de crecimiento personal en los docentes en formacion inicial, en cuanto a la
valorizacion por lo que se hace, el compromiso €tico que arraiga esta practica, la necesidad de
accionar dentro de la comunidad de manera real y significativa, la sensibilidad social para

transformar realidades, el trascender el campo de accidon educativa de las cuatro paredes



institucionales de la cual en su mayoria el proceso de formacidon docente se centra en ello; los
valores y actitudes que deben caracterizar ese nuevo rol a desempefiar en los ambientes no
convencionales, el reconocimiento de las virtudes del otro para conjugarlas con las
personales, lo indispensable del trabajo en equipo y colaborativo para generar cambios y
sobre todo el amor por lo que se hace siendo la base de un verdadero accionar significativo.

(Perdomo, 2013).

Antecedentes nacionales

Nacionalmente, se evidencia una sistematizacion realizada por la Universidad
Pontificia Bolivariana en Palmira Colombia, llamada Sistematizacion de Experiencias de los
Proyectos ejecutados por el Instituto Familia y Vida, con el fin de hacer una revision para
lograr identificar si las practicas académicas de los proyectos que realiz6 el Instituto aportan
el cumplimiento de su mision institucional y a los procesos de formacion, investigacion y
proyeccion social. Todo esto con sus egresados a la sociedad.

Por ello, la sistematizacion de las experiencias en el Instituto, permiti6 hacer una
triangulacién investigativa, pues se logrd hacer: revisiones documentales de los proyectos,
entrevistas a algunos de sus protagonistas y confrontacion a la luz de la teoria pertinente para
el estudio. Cumple su razén de ser en viabilizar la proyeccion social de la UPB Seccional
Palmira. (Upegui, 2015).

Por otro lado, la Fundacion Universitaria Tecnologico Comfenalco llevo a cabo una
Sistematizacion de Experiencias Pedagdgicas, con el proposito de formar integralmente a los
estudiantes en todas sus dimensiones personales, profesionales éticas, ciudadanas y
competencias que les permita integrarse exitosamente a su entorno econdémico y social. Por

ello, entre sus objetivos estratégicos, se encuentra: optimizar la calidad del sistema de gestion;



desarrollar el modelo de formacion progresiva y exigible en diferentes modalidades;
desarrollar procesos de formacion integral; fortalecer su autonomia y sostenibilidad
financiera; y contar con talento humano comprometido que asegure la excelencia en el

servicio. (Ledesma y Alcala, 2015).

Antecedentes locales

Localmente, se encontraron sistematizaciones de la Universidad Pedagogica
Nacional, la cual realiz6 una Sistematizacion de Experiencias: un aporte para la reflexion
sobre la Practica Pedagogica en la Licenciatura en Pedagogia Infantil de Unipanamericana.
Aqui, se ha pretendido instaurar la practica en este caso pedagdgica como un proceso
fundante y central en los procesos educativos; de alli, su intensa presencia en el plan de
estudios ( de segundo a octavo semestre) y las constantes discusiones en torno a su sentido,
desarrollo y proyecciones relacionadas especialmente con los procesos investigativos, las
producciones escriturales y su relacion con la formacion de los y las docentes en donde
emergen con frecuencia tensiones, distancias, conflictos que al ser develados aportan al

mejoramiento y fortalecimiento de los procesos educativos de los y las Licenciadas.

Sistematizar la practica en la Licenciatura obedece a necesidades, demandas e

intereses de diverso orden:

a) Institucionales, en tanto el programa puede fortalecerse y socializar su proceso al
asumir el acto educativo aqui desarrollado como un proceso social que aporta a la
construccion de saber y a la experiencia de los y las estudiantes. Fortalecer la practica
entonces aporta no solo a la formacion de licenciados y licenciadas, sino a la vez redunda en

los procesos educativos de la infancia en el contexto colombiano.



b) Legales al constituirse como un posible insumo para la futura acreditacion de alta
calidad proyectada para el 2015, requerimiento instalado cada vez con mayor fuerza en los
programas de educacion superior y desde el cual se establecen estandares, indicadores e
indices que evaltian los procesos educativos de las entidades educativas y por ende pueden
garantizar o por el contrario reducir el impacto institucional en la educacion superior.

(Molano. 2014).

Otra de las sistematizaciones realizadas por esta universidad fue una
Sistematizacion de la Experiencia “Diplomado en Tecnologia de la Informacion con énfasis
en poblacion con Limitaciones Visuales y Auditivas”. Esta sistematizacion se desarrollar bajo
el interés en potenciar y fortalecer los procesos educativos con esta comunidad, su urgente
necesidad de ser participe en contextos educativos, sociales, profesionales, laborales,
culturales en un mundo mayoritariamente oyente que tiene la concepcioén que el Sordo ademas
de su pérdida auditiva también se desprenden problemas cognitivos, pero claro esto se deduce
debido al uso de un codigo comunicativo diferente, esta es una de las tantas consecuencias
sobre la falta de conocimiento de las Personas con Discapacidad, en este caso de las personas
Sordas, cuya unica diferencia es que su lengua materna es la Lengua de Sefias Colombiana

(LSC).

Con base en la sistematizacion de la experiencia se reconoce que en la ensefianza a
personas sordas es muy importante que el disefio del ambiente pedagogico que vincula
adaptacion curricular, de textos, se facilite la visibilidad para que la persona pueda acceder a
la informacion que se da bien sea por medio de LSC o en un material computarizado. (Pérez.

2013).



Se encuentra que en los antecedentes muchas instituciones realizan
sistematizacion, pero frente a los proyectos de proyeccion social las universidades no tienen

un modelo de sistematizacion de sus experiencias.



Referencias teoricas

Sistematizacion

. i <herienci cacid u unitari
La sistematizacion de experiencias nace desde la educacion popular y comunitaria
como una practica social orientada a cualificar las practicas y experiencias de los educadores
populares y comunitarios” (Ramirez., 2011), con esto buscaban corregir, perfeccionar o
transformar el curso y los contenidos de las experiencias y a su vez recuperar la memoria de

los procesos.

Cendales, (2002); Francke y Morgan, (1995), citados por la direccion de Investigacion
y desarrollo social del Ministerio de la mujer y desarrollo social de Lima (2010), nombran las

dos fuentes principales de las que se derivan la sistematizacion que hoy en dia se conoce:

a. El desarrollo de la educacion popular: a finales de los afios 70 los profesionales,
técnicos y estudiantes que trabajan con organizaciones populares adoptaron el término
“sistematizacion de experiencias” como resultado de una propuesta de investigacion con
enfoque critico y participativo, adoptando una manera distinta de generar conocimiento ligado
a las experiencias realizadas, sin centrarse en los resultados sino en los procesos.

b. Nuevos planteamientos en las ciencias sociales: Durante la crisis de la visién
positivista sobre la realidad social adquieren fuerza los métodos cualitativos que buscaban
recrear los saberes desde la experiencia de los otros, en este contexto, se plantea el tema de la
sistematizacion como una investigacion critica e interpretativa que recoja esa cualidad

generativa de la realidad social.



En la actualidad la sistematizacion de experiencias como método de investigacion
es un analisis critico que busca entender la realidad, conocer como cada experiencia se
desarrolla y de esta manera contribuir a su transformacion; para Exposito U. & Gonzélez V.,
(2017) “la sistematizacion de experiencias es una interpretacion critica de una o varias
experiencias que, a partir de su ordenamiento y reconstruccion, descubre o explicita la 16gica
del proceso, los factores que han intervenido en €1, como se han relacionado entre si y por qué
lo han hecho de ese modo”; dichas experiencias no hacen referencia a todo tipo de accion del
ser humano, si a las que tienen lugar en el marco de proyectos y programas de desarrollo,
intervenciones intencionadas, cuyo objetivo es la transformacion de la realidad. (Barnechea &

Morgan, 2007).

La sistematizacion pretende hacer comunicables los saberes alcanzados en cada
experiencia, por esto este proceso no se debe confundir simplemente con la recoleccion de
informacion o con una investigacion critica; En el 2011, Jara relato en una entrevista para la
revista Decisio, las diferencias entre investigacion critica y sistematizacion de experiencias; la
primera de estas puede tener muchos objetos de estudio pretendiendo contribuir a la
generalizacion conceptual de lo estudiado; en la segunda, el objeto a sistematizar es la propia

practica del investigador sin tener pretensiones de generalizacion ni de universalizacion.

Otra de las multiples utilidades que estan presentes en la sistematizacion es la
apropiacion critica de las experiencias por parte de los educadores, generando un didlogo
colectivo y critico entre los actores del proceso educativo, aportando a la conceptualizacion y
teorizacion. (Jara, O., 2011). Kramer, (2006). Confiere una serie de funciones en su guia de

sistematizacion:



medidas de solucion y los factores
de éxito

* Evaluar impactos

* Comparar la practica con
la teoria

* Acumular conocimientos

generados desde y para la practica.

Presente Futuro

» Aprender de las * Transferir de la experiencia y
experiencias compararlas

* Indagar los problemas, las con otras

* Analizar y adaptar metodologias
de trabajo

* Disefiar enfoques futuros y
redisefiar proyectos

* Generar la memoria institucional

* Iniciar y promover la

cooperacion y el trabajo en redes

Siguiendo a Gutiérrez, (2008) la sistematizacion de experiencias se basa en dos

fundamentos epistemologicos, la primera hace referencia a la relacion sujeto-objeto del

conocimiento (conocimiento implicito), generando un vinculo entre la persona que actia y la

experiencia en la que participa; quienes producen conocimientos sobre una practica son los

propios actores de la misma. El segundo es la relacion entre quien sabe y quien actua, el

conocimiento producido esta orientado a ser y a hacer mejor retomando la practica para

mejorarla.




Extension universitaria

Teniendo en cuenta el concepto de sistematizacion, podemos empezar a identificar
y contextualizar el lugar donde se realiz6 todo el trabajo, el cual fue en una extension

universitaria por ende es importante tener claridad sobre este concepto y sus funciones.

"La extension comprende los programas de educacion permanente, cursos, seminarios,
y demas programas destinados a la difusion de los conocimientos, al intercambio de
experiencias, asi como las actividades de servicio tendientes a procurar bienestar general de la

comunidad y la satisfaccion de las necesidades de la sociedad" (Ley 30 de 1992).

Para (Bernheim, 2000) “la extension universitaria debe procurar estimular el
desarrollo social, elevar el nivel espiritual, intelectual y técnico de la nacion, proponiendo,
imparcial y objetivamente ante la opinion publica, las soluciones fundamentales a los
problemas de interés general. Asi entendida, la extension universitaria tiene por mision
proyectar, en la forma mas amplia posible y en todas las esferas de la nacion, los
conocimientos, estudios e investigaciones de la universidad, para permitir a todos participar
en la cultura universitaria, contribuir al desarrollo social y a la elevacion del nivel espiritual,

moral, intelectual y técnico del pueblo.”

Para Gonzalez Enders, (2004)“Toda la sociedad, con sus diversos sectores y
actores, demanda que las universidades entren en conversacion y sintonia con sus pueblos y
que les lleguen mas directamente no s6lo con nuevos profesionales, sino que €stos sean, ante
todo, verdaderos ciudadanos con ciertas destrezas y competencias; que se ofrezcan

propuestas, proyectos y programas para sacar adelante a los paises y que el trinomio Estado-



Sociedad-Universidad realice una verdadera discusion y trabajo entre pares, para el

mejoramiento de la calidad, pertinencia y equidad de la educacion superior.”

La programacion de la extension debe dar amplio espacio a la critica y autocritica,
posibilitando los mecanismos de evaluacion permanente para la retroalimentacion de los

proyectos.



Metodologia

La metodologia utilizada en el desarrollo de este macro proyecto es la
sistematizacion. La sistematizacion es aquella interpretacion critica de una o varias
experiencias que, a partir de su ordenamiento y reconstruccion, descubre o explicita la 16gica
del proceso vivido en ellas: los diversos factores que intervinieron, como se relacionaron entre
siy por qué lo han de ese modo. La Sistematizacion de Experiencias produce conocimientos y
aprendizajes significativos que posibilitan apropiarse de los sentidos de las experiencias,
comprenderlas tedricamente y orientarlas hacia el futuro con una perspectiva transformadora.

(Jara, 1998)

A partir del concepto del autor y las diferentes actividades de formacion llevadas a
cabo (cursos y diplomados) por la Universidad de Cundinamarca de extension Soacha del
programa Ciencias del deporte y la Educacion Fisica, esta metodologia permite la recoleccion
de informacidn importante sobre las practicas ejecutadas, a fin de realizar una revision
conjunta entre estudiantes del macro proyecto y coordinador del proyecto, que permita la
obtencion de nuevos aprendizajes para la construccion de conocimiento a partir de las
experiencias que posibiliten un camino a la transformacion de cambio social de la comunidad

vinculada en proyectos de impacto social.

Se trata de detallar las caracteristicas mas importantes de un determinado objeto de
estudio con respecto a su aparicién y comportamiento, o simplemente el investigador buscara
describir las maneras o formas en que €ste se parece o diferencia de ¢l mismo en otra

situacion o contexto dado. Los estudios descriptivos también proporcionan informacion para



el planteamiento de nuevas investigaciones y para desarrollar formas més adecuadas de
enfrentarse a ellas. De esta aproximacion, al igual que de la del estudio exploratorio, tampoco
se pueden obtener conclusiones generales, ni explicaciones, sino mas bien descripciones del

comportamiento de un fenomeno dado. (Campbell & Stanley, 1973)

Para llevar a cabo el proceso de sistematizacion, es necesario realizar y mantener
una estructura que permita la reconstruccion de las practicas para la obtencion de las

experiencias:

1. Conocer las actividades practicas propuestas en los cursos y diplomados
direccionados a la comunidad.

2. Recopilar la informacion de las experiencias llevadas a cabo por el programa de
Ciencias del deporte y la Educacion Fisica, Soacha mediante las técnicas de recogimiento de
informacion seleccionada (entrevistas).

3. Organizar la informacién de acuerdo a los cursos y diplomados llevados a cabo de
manera cronoldgica.

4. Revisar criticamente las practicas (memoria historica).

5. Analizar las experiencias y las interpretaciones de quienes participaron en estos
procesos, generando una estadistica sobre cantidad de cursos y diplomados, horarios e
intensidad, nimero de personas registradas y personas certificadas, periodos en los que se
llevo a cabo, poblaciéon de preferencia y aprendizajes significativos.

6. A partir del andlisis e interpretacion de las experiencias, se procede a la
indagacion y fundamentos de bases teoricas, con el fin de abordar antecedentes de otras
experiencias que puedan enriquecer el proceso formativo llevado a cabo (conceptualizar las

experiencias a partir del conocimiento existente de la realidad).



7. Finalmente, desde el aprendizaje teérico practico y la generacion de
conocimientos se procede a la realizacion y difusion de una base de datos ordenada,
estructurada y actualizada con las experiencias llevadas a cabo y las relacionadas, con el fin
de ser una fuente de acceso a individuos que tengan como proposito realizar proyectos de
impacto social principalmente para los profesionales y futuros del campo del Deporte y la

Educacion Fisica.

Técnicas de recogimiento de Informacion

En la recoleccion de la informacion se utilizaron técnicas cualitativas y

cuantitativas.

Cuantitativas.

En la primera fase, a partir de la obtencidon de datos suministrada por la UDEC, la
informacion recopilada se basa en el nimero de personas participantes y certificadas de
acuerdo a cada diplomado y curso llevado a cabo a la comunidad, a partir de lo anterior se
realizd una estadistica base para conocer la cantidad de asistentes de cada actividad. Por otra
parte, se realiza un analisis sobre la literatura cientifica local, nacional e internacional més
importante, con el objeto de estudiar las aportaciones tedricas que desde otros proyectos
sociales abordados por diferentes universidades contribuyen con la recopilacion de las

experiencias.



Para un II fase se llevara a cabo un Analisis de fuentes documentales, este consiste en
la elaboracion de un trabajo, mediante el cual por un proceso intelectual se extraen elementos

del documento para representarlo y facilitar el acceso a los originales. (Pefa & Pirella, 2009)

Por lo tanto, el analisis documental sintetiza las ideas principales del documento con el
fin de consolidar la informacién de manera mas precisa y clara, en la cual el lector pueda tener

acceso a fin de comprender y analizar lo descrito.

Cualitativas.

Seleccion de fuentes primaria de recogida de informacién mediante entrevistas,
encuestas y talleres a una seleccion de grupo de personas graduadas de los diplomados y
cursos que se llevaron a cabo en la Universidad de Cundinamarca extension Soacha, entre los
periodos académicos correspondientes a IPA2012/ ITPA 2017, orientado a recoger
informacion relativa a: el aprendizaje y las experiencias obtenidas antes, durante y después de

los cursos y diplomados.

Se utilizaran las siguientes técnicas de recoleccion:

e [a Entrevista en Profundidad: que se entiende como una interaccion entre dos
personas, planificada y que obedece a un objetivo, en la que el entrevistado da su opinioén
sobre un asunto y, el entrevistador, recoge e interpreta esa vision particular. Son los
encuentros reiterados cara a cara entre el investigador y el entrevistado, que tienen como
finalidad conocer la opinion y la perspectiva que un sujeto tiene respecto de su vida,

experiencias o situaciones vividas. (Campoy Tomas y Gomes Elda, 2009).

e [a Entrevista Semiestructurada: esta presentan un grado mayor de flexibilidad

que las estructuradas, debido a que parten de preguntas planeadas, que pueden ajustarse a los



entrevistados. Su ventaja es la posibilidad de adaptarse a los sujetos con enormes
posibilidades para motivar al interlocutor, aclarar términos, identificar ambigiiedades y

reducir formalismos. (Bravo Laura, Garcia Uri, Martinez Mildred, Varela Margarita, 2013).

e [a Encuesta: un método que se realiza por medio de técnicas de interrogacion,
procurando conocer aspectos relativos a los grupos. Tanto para entender como para justificar
la conveniencia y utilidad de la encuesta es necesario aclarar que en un proceso de
investigacion, en principio, el recurso basico que nos auxilia para conocer nuestro objeto de
estudio es la observacion, la cual permite la apreciacion empirica de las caracteristicas y el

comportamiento de lo que se investiga. (Fernando, 2002).

e Taller: un dispositivo para hacer ver. hacer hablar, hacer recuperar, para hacer
recrear, para hacer analisis, hacer visible e invisible elementos, relaciones y saberes, para
hacer deconstrucciones y construcciones. El taller es como un instrumento valido para la
socializacion. la transferida, la apropiacion y el desarrollo de conocimientos. actitudes y
competencias de una manera participativa y pertinente a las necesidades y cultura de los

participantes. (Ghiso, 1993).

Dentro de este estudio se recoge informacion del entorno y se centra la indagacion en
contextos naturales tal y como se encuentren. Esto referencia un estado del arte en
consecuencia de la herramienta de indagacion aplicada. Pretende generar estrategias de
mejora en la oferta futura en los diplomados y cursos que ofrezca la Universidad de

Cundinamarca extension Soacha.



Resultados

Tabla estadistica de inscritos y graduados.

ESTADISTICA DE INSCRITOS Y GRADUADOS
J EXTENSION UNIVERSITARIA - CIENCIAS DEL DEPORTE Y AL EDUCACION FiSICA
ovors | oo | omwero | s | RN | e VRN | RTRGOT | (MOBRYORRECHS)
HUMANO HUMANO | PEDAGOGICOS MH HUMANOS
PERIODOS | G | G | G I G| | G I ]G | G | G | G | G | G
IPA2012 | 74 56 - - - - <o . - -l - - - - - - - - - 74 56
IPA2012 | 130 | 95 15115 - - -] - - - -l - - - - - - - - - 145 110
IPA2013 | 115 | 54 73| 5 - - | 61| 6l | - - - | - - - - - - - - - 249 172
IIPA2013 | 137 | &9 33N | 30|30 [BH|Ww|{N]W0|-]| - - - - - - - - - 265 176
IPA.2014 | 95 i 45 | 40 | 28 46 | 25 R -] - - - - - - - - - 270 168
IPA2014 | 120 | 70 | 40 | 30 | 27 | 22 |120| 65 | - - = | - - - - - - - - - 308 187
IPA2015 | 117 | 69 STl B |2 N (W2 0062618 40 16 - - - - - - 396 284
wea2ts | 107 | 1w | 6 | o5 |ERR % 8 | % CHIEAEAE 39 | U8
IPA2016 | 64 46 | 36 | 31 60 | 52 20 19 160 83
IIP.A. 2016 213 15 41 | 46 | 33 43 20 40 23 286 97
IP.A 2017 125 8 | 50 | 34 i 2 202 142
IIP.A, 2017 12| 44 | 50 | 36 20 16 162 44
‘ TOTALES | 970 | 652 | 386 | 295 | 135 | 104 | 858 | 507 | 361 | 237 | 26 | 18 | 113 | 63 i 36 20 16 67 45 2876 | 1767

J

En la tabla de estadistica de inscritos y graduados de los diplomados del 2012 al
2017 se puede observar que se inscribieron 2.876 personas entre ellas madres comunitarias,
docentes de Soacha, adolescentes y la comunidad en general, cabe resaltar que solo se
graduaron 1.767 en el transcurso de todos los diplomados propuestos por la universidad de

Cundinamarca extension Soacha.




e En el diplomado de pedagogia del movimiento humano inicié en el 2012 y
finaliz6 en el 2016, se inscribieron en lo largo de los periodos 970 madres comunitarias y
docentes de Soacha donde terminaron 652.

e En el diplomado de arte, lidica y movimiento humano inicié en el segundo
periodo del 2012 y finaliz6 en el primer periodo del 2016, en el transcurso del diplomado se
inscribieron 386 madres comunitarias y agentes educativos donde terminaron 295.

e En el diplomado de disefo de proyectos pedagogicos inicio en el segundo periodo
académico del 2013 y finalizdé en el segundo periodo académico del 2015, durante los 5
periodos se inscribieron 135 docentes, donde terminaron 104.

e En el diplomado recreacion dirigida inicio en el primer periodo académico del
2013 y finalizdé en el segundo periodo académico del 2017, durante los 10 periodos se
inscribieron 858 jovenes de 13 a 25 anos del municipio de Soacha, donde se graduaron 507.

e En el diplomado de formacion audiovisual y movimiento humano inicié en el
segundo periodo académico del 2013, finalizd en el primer periodo académico del 2014,
reinicio en el primer periodo académico del 2015 y finaliz6 en el segundo periodo académico
del 2017, en el transcurso de estos pedidos académicos se inscribieron 361 madres
comunitarias y docentes alrededor, este término con 237 graduados.

e En el diplomado laboratorio audiovisual tuvo una duracion del primer el periodo
académico del 2015, con 26 inscritos y al final de este diplomado se graduaron 18 docentes.

e En el diplomado de comunicaciones tuvo una duracion de 3 periodos académicos,
inici6 en el primero del 2015, continuo en el segundo periodo del 2015 y reinicio en el

segundo del 2016, se inscribieron 113 y se graduaron 63 docentes.



e En el diplomado futbol social y comunidad inici6 en el segundo periodo
académico del 2015, finaliz6 en el primer periodo del 2016, en el transcurso de los 2 periodos
académicos donde se inscribieron 27 docentes y graduaron 36. En este diplomado faltan los
inscritos del primer periodo académico por eso las estadisticas no son coherentes.

e En el curso de sexualidad tuvo una duracion del segundo periodo académico del
2017 donde se inscribieron 20 Jovenes mayores de 14 afios y adultos residentes del municipio
de Soacha, al finalizar el curso se graduaron 16.

e El diplomado mujer y derechos humanos tuvo una duraciéon de dos periodos
académicos, el primero inici6 en el segundo periodo del 2016 y finaliz6 en el primer periodo

del 2017, tuvo 67 inscritos en el transcurso de este diplomado y se graduaron 45 mujeres.



Fichas de caracterizacion de los diplomados

Diplomado en diseiio de proyectos pedagégicos con perspectiva de movimiento humano.

Poblacién: Madres comunitarias y docentes de primera infancia

Tipo de evento: proyeccion social

Objetivo I IPA 2014: Analizar v poner en practica los conceptos de ludica, danza y teatro, construyendo una didactica enfocada en la

educacion inicial.

Objetivo I IPA 2015: Disefiar proyectos pedagdgicos orientados a las pedagogias alternativas.

Objetivo I IPA 2016: Explorar las posibilidades del movimiento humano desde la educacion fisica en la primera infancia.

REFERENTES METODOLOGIA TEMAS DATOS
TEORICOS: CUANTITATIVOS
Psicologico:
)  Estructura por mddulos, temas, * Pedagogia del movimiento humano.
Pedagogico: 5esiones y recursos, * Posibilidades del movimiento
- . ot 11PA 2014 - ¢ IPA2014 -4
Montessori de la | Uil * Presentacion de experiencias. humano. .

] o Actividades de aprendizaje. « Inteligencias miltiples. '1';: i *I11PA 2014 -3
escuela nueva * Trabajo interactivo. . :II::A 2;:)1155 - ;
;\I/Iowmxento 1P 2016 2

umano

1 IPA 2016

* Dialogo de saberes

* Compartir experiencias.

 Construccion colectiva de
conocimiento.

* Modelos pedagogicos.
* Pedagogias alternativas.

* Propuestas pedagdgicas.

GRADUADOS

*11PA 2014-28 * |1 IPA 2014-

* Il IPA 2014, 2
27 1 1PA 2015-21
* 11PA 2015 - « 11 IPA 2015-
2 31
* 11 1PA 2015 -
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Diplomado de pedagogia del movimiento humano

+ Poblacién: Madres comunitarias v docentes en general de
Soacha v sus alrededores

Tipo de evento: proyeccin social

Objetivo: Formar a las madres comunitarias del municipio de Soacha en pedagogia del movimiento humano para fortalecer su experiencia en los
procesos de desarrollo de los nifios y nifias participantes de los hogares comunitarios.

Actividad: practica y evaluacion (inicial y final): talleres desarrollados de forma ludica, debates y discusiones con el propdsito de unificar conceptos y
criterios que enriguezcan el conocimiento y la experiencia de los participantes.

METODOLOGIA TEMAS RESULTADOS DATOS CUANTITATIVOS
1) Estructura por
. HORAS MESES DE
« Pedagogi del movimiento h
modulos, temas, | SRR fcarerneinenchimt | RERIIM m ceRTiFicaas |  DURACION
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—— L | rame * I 018 )
2) presentacion de i “WAN-UA W
experiencias e % e sy
periencias. * Pedagogia del movimiento humano "'M':' R
.. I1. IPA 2012 » Desarrollo de la pedagogia del 22::.—'
3) Actividades de movimiento humano
aprendizaje. No.
4) Trabajo » Sackkicii s modeos pedngict m om0 u
interactivo. 1.PA2013 ' mh e * 50 log™d gezamailar un proceso de * WA 20121 130 : u:);l
o * Flesta de disfraces. mﬁmm :::l;;l:r ::mu
5) Criterios de e ey A2 3 e
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Diplomado de Artes Escénicas

Poblacion: Jovenes del Municipio de Soacha y sus alrededores entre 13 y | Tipo de Evento: Proyeccion Soctal
25 afios.

Objetivo I IPA 2016, ITPA 2016, IPA 2017: Incentrvar en los assstentes el desarrollo de la creatrvidad, corporalidad, imaginacion v demas
expresiones que les permitan tener una altemativa para formar una identidad cultural acorde con sus necesidades v caracteristicas, asi como
también ofrecer un espacio de inclusion y manejo adecuado del tiempo libre, previniendo de esta forma conductas que atenten contra sus procesos
de formacion personal v fortalezca su proyecto de vida

Actividades IPA 2016, ITPA 2016: Ejercicios de confianza, juegos de roles, entrenamiento fisico, exploracion, improvisacion, concentracion,
fespiracion, fitmo, interpretacion, diccion, zancos, malabares, musica (percusion), historia, técnica montaje (sonudo, luces, escenografia, utileria,
vestuario, maquillaje)

METODOLOGIA TEMAS DATOS CUANTITATIVOS

La metodologia a utilizar es la de
taller, en donde el participante tenga la
posibilidad de conocer y practicar
diferentes técnicas teatrales necesarias
en el montaje de comparsas | *Introduccion,
malabares, percusion, técnica de IPA 2016 expresion
clown, manejo de Zancos, dramaturgia) corporal, tictica IPA-2016
para disfrute personal y de la IIPA 2016 vocal, comparsa,
comunidad a la que pertenece, tedrico
teniendo en cuenta la practica y la
investigacion como herramientas de
fortalecimiento
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Curso De Sexualidad Consciente Y Desarrollo Del Ser Humano

Poblacion: Jovenes v Adultos ressdentes del Munscipio de Soacha

Tipo de Evento: Proyeccion Social

Objetivo IIPA 2017: Construir un espacio de formacion para l2 concientizacion de L2 importancia de la sexvalidad v el autocuidado, a través del encuentro personal y

colectivo.

Actividades ITPA 2017: se realizo una presentacion, luego hacer un comercial, después un dsagrama lunar, un video sobre métodos anticonceptivos v explicacion cartografia
corporal, se realizd una sesion de yoga, un encuentro colectrvo, una charla interactiva, sesson de biodanza, ua recomido por el humedal neuta v ua circulo.

REFERENTES METODOLOGIA TEMAS DATOS CUANTITATIVOS

TEORICOS

Clavdia Korol

(2016).

oJIntrodoscicn
+Consumo conscieate HORAS
= 3 1 1
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Diplomado Arte, Lidica y Movimiento Humano

Poblacién: Madres Comunstanas y Docentes de Pnmera Infancia de Scacha y Tipo de Evento: Proyeccson Socizl
alrededores.

Objetivo [IPA 2012: Realizar un ejercicio investigativo para recopilar Las tradiciones locales v representarlas de forma lodica 2 traves Ge ba comparsa y fena recreativa.
Objetivo [PA 2014: Analizar y poner en prictica los conceptos de Mdica, danza y teatro, construyendo una didictica eafiocada en la educacion imczal.
Objetivo ITPA 2017: Disedlar Provectos Pedagdgicos onestados a la transformacin de modelos de educacion tradicional con perspectiva de movimiento humano desde las pedagogias.

Actividades IIPA 2012: Realizar uma recopilacion de Las tradscones mas representatrvas del mumerpio de Soacha, crear juegos que representen las tradiciones del munscipo de Soacha.
Actividades IPA 2014: Montage de comgparsa y fena recreativa.
Actividades [IPA 2017: Talleres, exposicionss, taller expenimental y socializaciin.

METODOLOGIA TEMAS RESULTADOS DATOS CUANTITATIVOS
— Contextualizacién
de las tradiciones
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Diplomado en Provecto Social
Poblacion: Madres Comunstanas del Munscspeo de Soacha Tipo de Evento: Proyeccséa Socual

Objetivo [PA 2012: Formar 3 bas madees comurmanas del mumcaped de Soacha en pedazogia del movzmento humano, para foetalecer su expeniencaa en Jos procesos de desarrollo de los
nuiios y nedas partcpames de los hogares comenitanos.

Objetivo IIPA 2012: Formar a las madres comustanas éel municpeo de Soacha en pedagogia del movmsento humano, para foctalecer 53 expeniencaa en bos procesos de desamollo de los
miios y nifias participantes S¢ los hogares comunitanos.

Objetivo IIPA 2017: Consaruir un espacso de foemacadn para ka concientizacsdn de la impoetancaa de la sexualidad y el auto cusdado a wanes del encusnnro personal y colectvo,

REFERENTES RESULTADOS DATOS CUANTITATIVOS
TEORICOS
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Diplomsado ea Futbel Comunitario

Poblacién: Lideres Comuantarsos del Muzscipeo de Scacka

Tipo de Evento: Proyeccita Socsal

Objetivo IIPA 2015, ITPA 2016: Desarrollar va proceso de foemacsdn 3¢ Jos elementos biswoos de aprendzaje en el futbol, dingado a lideres sociales, con ¢l fim de construir te)do socmal

¥ ofganizacion comunitania

Actividades IIPA 2015, IPA 2016 : Actividedes deportivas, explxcacséa de métodos de entrensmiento, jusgos, actrdades dadicticas doade se explicaba 2 los lideres comunitarios poe
medio de actrvadades divertidas la aplacacsda de cada una de las capacsdades que se deben aplicar a los nifios em las duferenes edades, teniendo en coenta goe %030 Jo que se desarrollara en
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Diplontado Mujer, Territorio ¥ Pesconflicto

Peblacién: Jovenes y Adultos residentes del munscipio de Soacha

Tipo de Evento: Proyeccion Socaal

transformacion de su propto ser.

Objetivo IPA 2017: Construs ua espacio de reflexida v empoderamsento de la mujer que permsta la apropeacidn termitonial por medso del trabajo v la organszacion colectiva para la

Actividades IPA 2017: Espacsos de reflexid, collage, sociodrama, circulo de mujeres, cmeforos, catografia social, Peallsps 66, mural, galeria, pelicula y mapa histdnico.
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Diplomado Mujer, Dereches y Paz

Poblacién: Personas habitantes del Munscspio de Soacha de 14 ados enadelante | Tipo de Eveato: Proyeccsin Social

Objetivo ITPA 2016: Construir un espaco de reflexsdn que permita el desarrollo humano a través del reconocimiento y matenalizacia de Jos derechos humancs, para la re-sigmficaciéa

de peacticas de empoderamiento de las mujeres suachunas,

Actividades ITPA 2016: Tallees, cineforos, catografia socia, salides pedagogicas, Phillips 66, refemiones y socalizacioees
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Analisis de resultados

Tabla 1: Numero de Inscritos y Graduados
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ESTADISTICA DE INSCRITOS Y GRADUADOS

M INSCRITOS

m GRADUADOS

FUTBOL SOCIALY
COMUNITARIO
SEXUALIDAD

ARTE, LUDICA Y MH '

FORMACION AUDIOV ISUAL
COMUNICACIONES

DISENO DE PROYECTOS
PEDAGOGICOS

RECREACION DIRIGIDA

LABORATORIO AUDIOVISUAL

MUJER Y DERECHOS
HUMANOS

Analisis:

En la grafica se puede observar los inscritos y graduados de cada diplomado, donde se
da a conocer que el mayor nimero de inscritos fue de 970 personas y graduados 652, en el
diplomado pedagogia del movimiento humano. Ademas se evidencia una disminucion de la
participacion de la comunidad en el diplomado de sexualidad donde se inscribieron 20

personas y se graduaron 16.



Interpretacion:

En el transcurso de los diplomados del I.P.A 2012 hasta el II.P.A 2017 se pudo
observar que se inscribieron 2.876 y se graduaron 1767, donde hubo una desercidon notoria de
las personas inscritas en los diplomados de 1.109.

También se puede observar que desde el diplomado de laboratorio audiovisual
hasta mujeres y derechos humanos hubo poca participacién por parte de la comunidad, ya que

tenia un tiempo de duracion de 144 horas.

Tabla 2: Numero de Horas Certificadas

HORAS CERTIFICADAS

» HORAS CERTIFICADAS



Analisis:
En la grafica de horas certificadas de los diplomados se evidencia que la mayoria
tuvo un tiempo de 120 horas, el curso que menores horas tuvo fue el de sexualidad con 36

horas. Y el de mayor tiempo fueron mujer y laboratorio audiovisual de 144 horas.

Interpretacion:
La duracion de los diplomados se establecid por la importancia y los amplios
contenidos que estos requerian.
Se puede interpretar que las personas inscritas a los diplomados y las graduados
dependen del tiempo de duracion de los cursos, en el caso de pedagogia del movimiento
humano tuvo una duracion de 44 horas y se inscribieron con 970, en laboratorio audiovisual

tuvo una duracién de 144 horas y se inscribieron tan solo 25 personas.

* Diplomado en pedagogia del movimiento humano
En sus 9 versiones del diplomado de pedagogia del movimiento humano va
dirigido a las madres comunitarias y docentes en general de Soacha y sus alrededores, donde
se llevo a cabo una pedagogia del movimiento humano para fortalecer su experiencia en los
procesos de desarrollo de los nifios y nifias participantes de los hogares comunitarios.
Se trabajé con actividades de practica y evaluacion (inicial y final): talleres
desarrollados de forma ludica, debates y discusiones con el proposito de unificar conceptos y

criterios que enriquezcan el conocimiento y la experiencia de los participantes enfocado en



cinco temas importantes; la pedagogia y educacion, desarrollo y educacion, modelos
pedagdgicos, pedagogias alternativas con una estimulacion adecuada y por tltimo pedagogia
del movimiento humano por medio de una estructuracion de los temas, mddulos y los recursos
a utilizar con presentaciones de experiencias, actividades de aprendizaje, y con trabajo
interactivo.

Intensidad horaria: 120 horas

Tabla 3: Meses De Duracion IPA 2015, IPA 2016, IPA 2015, IPPA 2015

MESES DE DURACION

1IPA 2014 IPA 2015 11IPA 2015 IPA2016

= MESES

Tabla 4: Inscritos y Graduados IPA 2012 A IPA 2016



INSCRITOS Y GRADUADOS

160

m INSCRITOS

= GRADUADOS

IPA2012 1IPA2012 IPA2013 I1IPA2013 IPA2014 1IPA2014 IPA2015 IIPA2015 IPA2016

* Diplomado en arte lidica y movimiento
Se observa que en las 9 versiones del diplomado de Arte, ludica y movimiento
humano va dirigido a madres comunitarias y agentes educativos, donde abre las posibilidades
para generar un didlogo de saberes donde se reconstruyan las experiencias de los hogares y
centros infantiles, dando paso a las construccion de conocimiento colectivo que brinde soporte

a una teoria sobre pedagogia del movimiento humano.

Teniendo en cuenta que la construccion de conocimiento debe trascender en la
recopilacion de experiencias, hacia la generacion de propuestas para la transformacion de la
practica educativa, el diplomado “Feria y Comparsa del Movimiento Humano” se presenta
como plataforma para crear propuestas educativas e investigativas a través dos estrategias, la

comparsa y la feria, la primera de orden artistico y la segunda de corte recreativo.

A través de estas estrategias se crean actividades y expresiones artisticas que
representan y dan forma a la pedagogia del movimiento humano, poniendo en el plano de la
practica el conocimiento construido en la experiencia del diplomado pasado y sus propios

conocimientos construidos en sus experiencias de trabajo con los hogares.



La metodologia utilizada en todas las experiencias es:

o Por médulos, temas, sesiones y recursos. A su vez cada sesion contiene
propositos, actividades previas, actividades a realizar, recursos, que son lecturas
complementarias, videos, audios y otros materiales.

o Presentacion de experiencias

o Actividades de aprendizaje: En esta se incluyen talleres desarrollados de forma
ludica, los debates y discusiones con el propdsito de unificar

o conceptos y criterios que enriquezcan el conocimiento y la experiencia de los
participantes.

o Trabajo interactivo: Implica la comunicacion e integracion de las madres
comunitarias — nifios, madres comunitarias — asesores UDEC y nifios — asesores UDEC, esto
ocurre principalmente con el foro el cual dependiendo del contexto tendra distintas
intencionalidades.

Intensidad horaria: 120 horas

Tabla 5: Meses de Duracion 1IPA 2012 A [IPA 2016

MESES DE DURACION

1IPA2012 IPA2013 1IPA2013 1IPA2014 1IPA2014 IPA2015 1IPA2015 IPA2016 IIPA2016

= MESES



Tabla 6: Inscritos y Graduados IIPA 2012 A IIPA 2016

INSCRITOS Y GRADUADOS

1IPA2012 1IPA2013 1IPA2013 IPA2014 1IPA2014 IPA2015 1IPA2015 1IPA2016 IIPA2016

m INSCRITOS = GRADUADOS
* Diplomado en Educacion Fisica en primera infancia
En sus 5 versiones este diplomado ha presentado un enfoque de proyeccion social,

dirigido a madres comunitarias y docentes de primera infancia de Soacha y sus alrededores.

Entre sus objetivos se encuentran: Analizar y poner en practica los conceptos de
ludica, danza y teatro, construyendo una didactica enfocada en la educacion inicial; Disefar
proyectos pedagogicos orientados al movimiento humano y a las pedagogias alternativas;
Explorar las posibilidades del movimiento humano desde la educacion fisica en la primera

infancia.

La metodologia utilizada durante sus primeras cuatro versiones estuvo basada en

cinco items:

1. Estructura por mddulos, temas, sesiones y recursos.
2. Presentacion de experiencias.

3. Actividades de aprendizaje.

4. Trabajo interactivo.

5. Créditos de desempefio y aprobacion.



En su ultima version (I IPA 2016) esta metodologia cambid, pas6 de cinco a tres

criterios:

1. Dialogo de saberes.
2. Compartir experiencias.
3. Construccion colectiva de conocimiento.

Intensidad horaria: 120 horas

Tabla 7: Meses de Duracion IP4 2014 A IPA 2016

MESES DE DURACION

1IPA 2014 1IPA 2014 IPA 2015 1IPA 2015 IPA 2016

* Diplomado en recreacion

Durante el IPA 2013 hasta el IIPA 2017, la Universidad de Cundinamarca,
extension Soacha, llevé a cabo diez (10) diplomados en el que se otorga reconocimiento a
jovenes de 13 a 25 afios de la comunidad del municipio de Soacha con el fin de generar

espacios para la formacion de estos.



Desde sus inicios, el diplomado llevé el nombre de: Diplomado en recreacion
dirigida.
A Partir del IPA 2015, el nombre del diplomado tuvo algunas modificaciones

agregando aspectos como: territorio, género, paz, posconflicto y malabarismo.

Por objetivo principal: generar un espacio de formacion para jovenes en el cual
exploren las posibilidades de interaccion comunitaria y social que posibilita la recreacion y

sus diversas formas de implementacion.

Con un tiempo de duracion por diplomado de dos (2) a cuatro (4) meses,
certificando de 120 a 240 horas por diplomado. Teniendo un total de graduados en todos los

periodos académicos de 44 personas.

Como resultado final se fomento en los participantes el liderazgo y la participacion
juvenil en espacios publicos. Son personal capacitado para recrear y animar eventos de
distintas modalidades y circunstancias, y se redujo la indiferencia de los jovenes hacia la
realidad del pais y del municipio y se genero en los jovenes una alternativa distinta para el

aprovechamiento adecuado del tiempo libre.

* Diplomado mujer y derechos humanos

Durante los periodos de IIPA 2016 Y IPA 2017, la Universidad de Cundinamarca,
extension Soacha, llevo a cabo dos (2) diplomados en el que se otorga reconocimiento a la
mujer con el fin de crear espacios para reconocer los derechos humanos, empoderamiento de

territorio, organizacion y trabajo colectivo en las mujeres de Soacha.



En su primera version, el titulo del diplomado llevo el nombre de: Diplomado en

mujer, derechos y paz.

Por objetivo principal: Construir un espacio de reflexion que permita el desarrollo
humano a través del reconocimiento y materializacion de los derechos humanos, para la re-

significacion de practicas de empoderamiento de las mujeres Soachunas.

Con un tiempo de un (1) mes y veintinueve dias (29). Participaron 40 personas
desde los 14 afios en adelante, en el que 23 mujeres fueron certificadas con un total de 120

horas participativas.

Como resultado final, de acuerdo a la metodologia desarrollada en el proceso, se
evidencio el incremento de participacion de las mujeres de Soacha. Las participantes
realizaron un ejercicio de reconocimiento del rol de la mujer en espacios publicos y privados a
partir de su cotidianidad.

Posteriormente, realizaron una muestra audiovisual (video) donde son protagonistas, en el
que evidencian la actitud critica de la mujer respecto a la violencia en el género femenino.
Por tal razén, Se inicia la conformacion de un grupo liderado por las participantes del
diplomado, en el cual se evidencian ideas de organizacion y restauracion de tejido social; en

cuanto a la defensa de los derechos de la mujer en el municipio de Soacha.

En el IPA 2017 diplomado mujer, territorio y posconflicto fue dirigido a jovenes y

adultos residentes del municipio de Soacha.

Por objetivo principal: Construir un espacio de formacion y empoderamiento de la
mujer que permita la apropiacion territorial por medio del trabajo y la organizacion colectiva

para la transformacion de su propio ser.



Con una duracion de veinticuatro (24) dias. Para un total de 144 horas certificadas,

una participacion de 27 inscritos y aprobados 22 certificados.

Como resultado al objetivo principal, se manifiesta que el cumplimiento fue
satisfactorio de acuerdo a la evaluacion realizada en el proceso de formacion, donde las
participantes declaran que este fue enriquecedor para retomar su empoderamiento individual y
conocer nuevas miradas y formas de construirse como mujer. Ademas de ello la lectura critica
del territorio les permiti6 a las participantes desarrollar una vision panoramica de las
dinamicas, problemas y fendémenos que sufre el municipio; realizando por lo tanto propuestas
como mujeres urbanas para la construccion de un territorio con memoria y posturas de

resistencia y accion.

* Diplomado en artes escénicas

Se observo que fueron cambiando los nombres de los diplomados, las diferentes
estadisticas cuantitativas en el caso de los estudiantes que se graduaron a los inscritos, en
algunas cuestiones no se encontrd informacion que requeria la ficha de caracterizacion, estos
diplomados fueron dirigidos a toda la sociedad de Soacha entre ellos, de 13 a 25 afios.

Incentivar a los asistentes el desarrollo de la creatividad, corporalidad, imaginacion
y demaés expresiones que les permitan tener una alternativa para formar una identidad cultural
acorde con sus necesidades y caracteristicas, asi como también ofrecer un espacio de
inclusion y manejo adecuado del tiempo libre, previniendo de esta forma conductas que

atenten contra sus procesos de formacion personal y fortalezca su proyecto de vida.



La metodologia a utilizar es la de taller, en donde el participante tenga la
posibilidad de conocer y practicar diferentes técnicas teatrales, por medio de las cuales
elabore piezas artisticas para disfrute personal y de la comunidad a la que pertenece, teniendo

en cuenta la practica y la investigacion como herramientas de fortalecimiento.

Los temas y las actividades a trabajar fueron introduccion, expresion corporal,
técnica vocal, comparsa, tedrico, Ejercicios de confianza, juegos escénicos, entrenamiento
fisico, exploracion emocional, improvisacion, concentracion, respiracion, ritmo,
interpretacion, diccidon, zancos, malabares, musica (percusion) danza, historia, técnica,
montaje (sonido, luces, escenografia, utileria, vestuario, maquillaje).

Intensidad de horas: 120 a 144

Tabla 8: Meses de Duracion IP4 2016 A IPA 2017

MESES DE DURACION

IPA2016 IIPA2016 IPA2017

» MESES



* Diplomado en comunicacion popular

Se observo que el diplomado estaba enfocado a la proyeccion social, dirigido a la
poblacidon que hace parte Jovenes con experiencia en procesos sociales y comunitarios.
Entre sus objetivos se encontraban Construir una Estrategia de Comunicacién que

fortalezca los procesos de pensamiento critico y las practicas comunitarias.

HORAS DE DURACION

IPA 2016 IIPA 2016 IPA 2017

HORAS

Tabla 9: Horas de Duracion IPA 2016, IIPA 2016 Y IPA 2017

Orientadas a la construccion planes de vida / buen vivir a través de la construccion de
nuevas formas de comunicacion; reflexionar acerca del papel de la investigacion en los
procesos organizativos para la transformacion de dinamicas de violencia en el territorio.
Acercarse al proceso de investigacion y sus herramientas desde la experiencia investigativa y
Brindar herramientas para el analisis de las formas de violencia que permitan impulsar

acciones de construccion de paz.



Se baso en la metodologia del aprendizaje colectivo, la cual presupone la busqueda
de soluciones a problematicas o necesidades de la comunidad a partir de un proceso auto
gestionado y reflexivo, que parte del estudio o problematizacion de la realidad , y promoveran
estrategias de educacion cooperativa, que ademas de garantizar una apropiacion de los
conocimientos por parte de los participantes les permitira ocupar un rol activo en su proceso
de aprendizaje y en la construccion colectiva de las reflexiones y posturas que se desean
abordar acerca de la Cultura .

Entre los temas que se manejaron con estos grupos estan; lenguaje Comunicacion y
cultura -Teorias, paradigmas y esquemas de comunicacion. -Narrativas. -Comunicacion
conflicto y DDHH. -Lenguaje Corporal -Lenguaje auditivo -Lenguaje visual. -Estrategia de
comunicacion, Introduccion al pensamiento social y construccion de conocimiento.

2. Definicion de la investigacion.

3. Sentido de la investigacion

4. Trabajo Auténomo.

Las actividades que se realizaron fueron encaminadas a la accion: minimo 24
horas de actividad no presencial para desarrollar una pequena investigacion en grupos de
trabajo. Cada grupo elaborara una propuesta de investigacion sobre la comunicacion en sus
territorios.

se realizardn sesiones teorico-practicas por cada modulo tematico para permitir al
participante ampliar sus conceptos y desarrollar sus habilidades desde la praxis de la
Investigacién Accion Participativa, Rotacion: Se realizard 1 sesion de Seminario-taller en
cada una de las localidades para reconocer los territorios donde se localizan los procesos

organizativos (Ciudad Bolivar, Bosa, Rafael Uribe Uribe, Suacha, Kennedy), posturas para el



analisis de la realidad en el ejercicio investigativo, Invitados: Invitar a personas con
experiencia y conocimiento profesional en diversas areas para profundizar en los temas segun
los intereses de los participantes.

Entre los resultados hallados al finalizar los diplomados estan: 60% de los
participantes en el diplomado considero bueno el conocimiento previo de los objetivos
planteados para el desarrollo de las sesiones.

Los participantes hicieron algunas apreciaciones sobre el cambio de conferencistas

en cada modulo y sefialaron que esto generd algunas confusiones, pero que fue interesante y
les permitio conocer varios estilos de trabajo y de aplicacion del enfoque de la educacion;
Frente a los aspectos logisticos el 60% de los participantes consideraron que la coordinacion
del evento fue excelente, al igual que las instalaciones locativas, el funcionamiento de las
herramientas didacticas y la entrega de materiales para la ejecucion de las actividades. Para el
60 % de los participantes se considero positivo el cumplimiento de los horarios, aunque el
40% restante califico de regular y deficiente este aspecto generando algunas recomendaciones
al respecto y visibilizando incomodidades frente al cumplimiento de los horarios y a la
puntualidad.

En cuanto a los datos cuantitativos encontramos en horas certificadas de cada periodo
académico:

Tabla 10: Horas y Meses de Duracion IPA 2015 A I1IPA 2016



HORAS Y MESES DE
DURACION
150
10 —
-
g ¥ IPA 2015 IIPA 2015 IIPA 2016
= HORA 120 120 120
u MESES 3 1 3

Tabla 11: Inscritos y Graduados IPA 2015 A IIPA 2016

INSCRITOS Y GRADUADOS

IPA2015 11PA 2015 1IPA 2016

m INSCRITOS = GRADUADOS

¢  Curso de sexualidad

El curso de sexualidad se llevo a cabo para el II PA 2017, dirigido a Jovenes

mayores de 14 afos y adultos residentes del municipio de Soacha.



Como objetivo principal Construir un espacio de formacion para la concientizacion
de la importancia de la sexualidad y el autocuidado, a través del encuentro personal y

colectivo.

Cont6 con un tiempo de seis (6) semanas. Una participacion de 20 inscritos y

aprobados 16 certificados.

Las sesiones se realizaron con diferentes herramientas como videos, salidas, yoga,
reconocimientos territoriales, tertulias, debates, entre otras; con el fin de construir reflexiones

colectivas en torno a los diferentes temas de promocion y prevencion.

* Diplomado en laboratorio audiovisual

Se observo que fueron cambiando los nombres de los diplomados pero se mantuvo
que era el de movimiento humano, donde se mantuvo el tipo de evento que era la proyeccion
social, las diferentes estadisticas cuantitativas en el caso de los estudiantes que se graduaron a
los inscritos, en algunas cuestiones no se encontrd informacion que requeria la ficha de
caracterizacion, estos diplomados fueron dirigidos a toda la sociedad de Soacha entre ellos, de
14 en adelante.

Ofrecer perspectivas de la mirada audiovisual preparando el publico del municipio
con herramientas de lenguaje audiovisual, para la apreciacion y analisis redundando en la
formacion de publicos en el municipio de Soacha y los ultimos diplomados a trabajar cambio
el objetivo.

En la metodologia a trabajar en este diplomado cambio en las ocho versiones que

se trabajo.



Los temas a trabajar fueron: El universo de lo individual, tv. ;la caja tonta?,
tricolor, cinemas del mundo, evaluacion y practica, aprendiendo mis derechos, dignidad,
libertad, igualdad, producto final, cine foro y trabajo autonomo, sexo, mentiras y video,
multiples formatos, multiples formas, relaciones y sistemas de poder, historia y movimientos
de género, derechos sexuales y reproductivos, otras perspectivas culturales, conceptos de la
paz y la guerra - el negocio del conflicto, el mundo, Latinoamérica y Colombia: perspectiva
histérica del juego de la guerra, visiones diferentes en un pais de voces silenciadas, propuestas

y caminos hacia la construccion de cultura de paz, laboratorio audiovisual.

Intensidad horaria: 120 A 144

Tabla 12: Duracion de los Diplomados IIPA 2013 A IIPA 2017

DURACION
1IPA 2013 IPA 2014 IPA 2015 1IPA 2015 IPA 2016 1IPA 2017
MESES DIAS

Tabla 13: Inscritos y Graduados IIPA 2013 A I[IPA 2017



INSCRITOS Y GRADUADOS

1PA IPA 1PA IPA 11PA IPA 1PA IPA 1PA
2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016 2017 2017

m INSCRITOS = GRADUADOS

* Diplomado en laboratorio audiovisual

En sus 11 versiones del diplomado en audiovisuales fueron cambiando en su nombre,
en algunos objetivos y en los tipos de eventos variaba el tipo de poblacion que se encuentra

desde los 10 afios en adelante.

Se mantuvo el objetivo en este diplomado que es propiciar espacios de formacion
integral en el area audiovisual y cinematografica que busquen replicar en distintas
organizaciones, colectivos, lugares de trabajo, entre otros, como método de intervencioén

audiovisual en Soacha.

Horas certificadas: 117 y 140.

Tabla 14: Duracion de los Diplomados IPA 2015, IIPA 2015



DURACION

30
20
= MESES
= u DIAS
0
IPA 2015 11PA 2015
Tabla 15: Duracion de los Diplomados IPA 2015
INSCRITOS Y GRADUADOS
30
20
m INSCRITOS
= » GRADUADOS
0
IPA2015
Conclusiones

Las particularidades halladas durante la realizacion del Macro -Proyecto de
Sistematizacion de las experiencias de proyeccion social del programa CDEF de los afios
2012 a 2017 permitieron lograr el objetivo planteado el cual consiste en visibilizar el sentido
y el impacto que han tenido los cursos y diplomados en el &mbito educativo, personal, laboral,
social y cultural de las personas que participaron y se certificaron, destacando tanto aspectos

cualitativos como cuantitativos.



De igual manera se hallaron caracteristicas importantes de organizacion estadistica,
tabulacion de resultados y recopilacion de las experiencias de los diferentes cursos y
diplomados para las proximas practicas académicas que se desarrollen en la universidad de
Cundinamarca dirigidas por la facultad de Ciencias del deporte y la educacion Fisica hacia la
comunidad en general, se elabor6 la indagacion en las bases tedricas que contribuyo de forma
significativa al aporte metodologico de la investigacion donde se verifico la informacion base
existente confrontando la cifras de diplomados y cursos, por ultimo se present6 el informe

correspondiente a la primera fase del proyecto.

Adicional a ello se percibi6o de forma inmediata que no se posee una cultura que
promueva el registro sistematico de las experiencias y tiende a ser confundida con la
evaluacion de las experiencias, incluso se evidencia la nula apropiacion de la metodologia de
sistematizacion en las bases de datos lo que hace ain mas dificil su multiplicacion en el
ambito académico; a partir de esta experiencia es posible realizar un informe que contenga los
datos recopilados que permitan diferenciar los cambios efectuados en cada curso y diplomado

en sus diferentes periodos académicos organizandose de forma cualitativa y cuantitativa .

Durante la recuperacion de las experiencias realizadas se encuentran ciertos
vacios académicos por parte de los docentes a cargo, esta apreciacion es presentada por los
participantes de los cursos y diplomados puesto que segiin lo expresan no se realizaron en su
totalidad las actividades planteadas por el docente, se asocia por tal motivo la significativa
desercion de los participantes casi de un 50% de los inscritos, ademas se observa que el grupo

poblacional inscrito en su mayoria son mujeres, tal vez debido al contexto donde se realizan



los cursos y diplomados. Otro de los factores que incidieron en la poca participacion o
abandono de los cursos y diplomados se debe a la duracién de los mismos ya que aquellos que
tienen una duracion de 120 o 144 horas son los de mayor desercion contrario a aquellos que
se realizan de 44 horas.

La metodologia utilizada en todas las experiencias fue realizada a partir de :
modulos que adaptados a las necesidades académicas de cada poblacion teniendo en cuenta su
contexto , temas relacionados con la pedagogia y educacion, desarrollo y educacién, modelos
pedagogicos, pedagogias alternativas con una estimulacion adecuada y por ultimo pedagogia
del movimiento humano , sesiones y recursos de practica y evaluacion (inicial y final): talleres
desarrollados de forma ludica, debates y discusiones con el proposito de unificar conceptos y
criterios que enriquezcan el conocimiento y la experiencia. A su vez cada sesion contiene
propositos, actividades previas para fomentar la cohesion de grupo y el interés por los temas
abordados, actividades a realizar ludicas y recreativas de concientizacion social entre otras
segun fueran los temas abordados, recursos, que son lecturas complementarias, videos, audios
y otros materiales que contribuirian al mejor desarrollo de los cursos y diplomados.

La I fase del proyecto de investigacion recoge la informacion a partir de técnicas de
seleccion de datos cuantitativos, basado en la cantidad de diplomados y cursos dirigidos a la
poblacién que por resultado obtuvo un numero de participacion y certificacion importante y el
analisis de fuentes documentales sobre sistematizacion sobre proyeccion social, desde la
academia universitaria. En la II fase, se contara con una recoleccion de datos de tipo
cualitativo con el fin de obtener la informacién de participantes acerca de sus experiencias y
aprendizajes significativos, principalmente en los contextos en que se desarrolla como

individuo de una sociedad.



Presentacion de experiencias

Actividades de aprendizaje: En esta se incluyen talleres desarrollados de forma
ludica, los debates y discusiones con el propdsito de unificar

Conceptos y criterios que enriquezcan el conocimiento y la experiencia de los
participantes.

Trabajo interactivo: Implica la comunicacion e integracion de las madres
comunitarias — nifios, madres comunitarias — asesores UDEC y nifios — asesores UDEC, esto
ocurre principalmente con el foro el cual dependiendo del contexto tendra distintas
intencionalidades.

Esta metodologia implementada en la mayoria de los diplomados y cursos
organizar de una u otra forma los resultados obtenidos durante la sistematizacion en aspectos
tales como: a)el estudio técnico, que consiste en evaluar las bases conceptuales que se
tuvieron en cuenta para la realizacion de los cursos y talleres, b) el analisis institucional, en el
cual se involucra los fines, intereses y necesidades institucionales para realizar este tipo de
cursos y diplomados; c¢) andlisis financiero, donde estudia la factibilidad desde el punto de
vista de los resultados financieros por lo tanto los beneficios y costos del proyecto en este
caso la realizacion de los cursos y diplomados; los cuales permitieron d) crear reflexiones
evaluando el impacto generado en la poblacion e) las lecciones aprendidas durante el
proceso.

Al reconstruir los hechos realizados y vivenciados en la comunidad observamos
una globalidad de acontecimientos que estuvieron inmersos en todo el proceso tanto en la
organizacion, divulgacion y ejecucion, como por ejemplo: a) por qué realizar este tipo de

diplomados y cursos, b) qué contenidos iban a conformar cada uno, ¢) hacia qué tipo de



poblacién estaria dirigido , d) el por qué se realizaron cada una de las acciones elaboradas
durante el proceso de ejecucion de los mismos, de igual manera e) recopilar cada una de las
anécdotas de los docentes encargados de proyectar, ejecutar y coordinar cada proceso de
eleccion de los cursos y diplomados que se realizaron y f) con qué objetivo en particular se
estructuraria , g) qué necesidad social estaria siendo minimizada , h) que carencia académica
se evidenciaba para ser reorganizada de la mejor manera, asi mismo 1) como resolvieron todas
las dudas respecto al que , para que, como , porque , a quienes entre otros cuestionamientos
que surgen al iniciar cada proyecto; de igual manera j) qué dificultades se presentaron
durante la articulacion del proceso de crear credibilidad hacia la iniciativa , k) mostrar la
importancia de impartir estos cursos y diplomados organizados desde la Universidad de
Cundinamarca y su facultad de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica, también 1) como
definieron las fechas de su realizacion y culminacién , durante cudntos periodos académicos
le darian continuidad, la proyeccion de inscripcion , la cantidad de cupos que estarian en
disposicion , la contratacion de los docentes entre otros factores que determinarian la
estructura final de cada uno de los cursos y diplomados; igualmente m) identificar los
factores que los motivaron a continuar con el proceso a pesar de las dificultades y

adversidades presentadas a nivel administrativo y organizacional.

Recomendaciones



e Promover la sistematizacion de los nuevos cursos y diplomados que ofrece la
universidad de Cundinamarca a futuro.

e Fortalecer la publicidad y divulgacion de los diplomados para que toda la
comunidad se entere y pueda participar activamente.

e Priorizar la continuacion del macro proyecto de sistematizacion por parte de los
estudiantes de la universidad de Cundinamarca extension Soacha.

e Fomentar la disciplina de la organizacion de todos los eventos realizados en la
Universidad de Cundinamarca, generando un registro veridico y estructurado.

e El proceso de la reconstruccion de la historia resultd enriquecedora para el equipo
de trabajo ya que fomento el espiritu investigativo.

e Continuar con la creacion de instrumentos que promuevan la sistematizacion de
experiencias.

e [a bibliografia utilizada para el desarrollo del macro proyecto es bastante
interesante y completa sin embargo sigue existiendo poca informacién acerca de la
sistematizacion de experiencias a nivel académico es decir documentos elaborados por las
distintas universidades del mundo, las referencias que existen sobre este tema son de
empresas privadas y publicas de diferentes sectores econdmicos, que sistematizan un sin fin
de procesos que manejan a nivel interno.

e [arevision de las opiniones encontradas por parte de los participantes,
contribuyen a realizar mejoras estratégicas en cada uno de los procesos de desarrollo y
eleccion de los temas a desarrollar durante cada curso o diplomado para que tenga mayor
acogida y compromiso por parte de la comunidad y asistentes, evitando de esta manera la

desercion y abandono de los cursos y diplomados propuestos.



e Extender la sistematizacion hacia otros nucleos tematicos inmersos en el pensum
de la Universidad de Cundinamarca en todas sus extensiones y carreras.

e Motivar a colegas con carreras a fines de las Ciencias del Deporte y la Educacion
Fisica a sistematizar todas las experiencias ejecutadas durante su carrera profesional para de
esta manera ampliar las fuentes o referentes tedricos a la hora de realizar nuevas
investigaciones acerca de la sistematizacion de experiencias.

e  Contribuir o desarrollar un manual para realizar una correcta sistematizacion de
experiencias patentado por la Universidad de Cundinamarca y su facultad de Ciencias del
Deporte y la Educacion fisica.

e [a sistematizacion de experiencias ha de ser una practica permanente como lo es
el diagnostico, la planificacion y la evaluacion con el fin de promover una cultura de
sistematizacion.

e Analizar y adaptar metodologias de trabajo enfocadas a la sistematizacion de
experiencias.

e  También es importante resaltar del proyecto que la sistematizacion es aquella que
permite aclarar y resignificar conceptos tales como participaciéon , incidencia ,
empoderamiento, alianza , red, dinamizacion, autogestion entre otras que fortalecen su

trascendencia social.
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