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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafiol):

Con el presente estudio se buscéd analizar la problematica en la participacion en el
desarrollo del emprendimiento productivo y financiero de la mujer de la provincia del
Sumapaz especialmente en el caso del municipio de Silvania, ya que a través de los
tiempos se ha venido experimentando la discriminacion de género.

Por tal razén sus opiniones no son tenidas en cuenta, ni su trabajo bien remunerado y
aun asi en la actualidad, las mujeres siguen obteniendo dificultades para conseguir
trabajos en los que no se sientan limitadas en su potencial, buscando asi la necesidad
eliminar las obstaculos para la participacion en las microempresas promoviendo la
igualdad de género y por tal razén es que muchas veces se lleva a la necesidad de tomar
iniciativa al crear sus propias microempresas que les permitan mas independencia,
comodidad en su horario, una mejor economia y situacion laboral, para ayudar suplir con
las necesidades que se llevan a cabo en su diario vivir.

The present study sought to analyze the problem of participation in the development of
productive and financial entrepreneurship of women in the province of Sumapaz, especially
in the case of the municipality of Silvania, since discrimination has been going on
throughout the years of genre.

For this reason, their opinions are not taken into account, nor their work well remunerated
and even today, women continue to have difficulties in obtaining jobs in which they do not
feel limited in their potential, thus seeking the need to eliminate obstacles to participation in
micro-enterprises promoting gender equality and for that reason is that many times it takes
the need to take initiative to create their own micro-enterprises that allow them more
independence, convenience in their schedule, a better economy and employment situation,
help meet the needs that are carried out in your daily life

‘ AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.
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En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de
la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos
y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza,
son:

Marque con una “X”:

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI | NO

1. Lareproduccion por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacion publica por cualquier procedimiento o medio
fisico o electrénico, asi como su puesta a disposiciébn en X
Internet.

3. La inclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos 0 gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para
efectos de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales
sitios y sus usuarios tendran las mismas facultades que las aqui
concedidas con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
gue en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera
complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y
por ende autor(es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en
cuestién, es producto de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo
personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creacién original particular
y, por tanto, soy(somos) el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro
(aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas,
por fuera de los limites autorizados por la ley, segin los usos honrados, y en
proporcion a los fines previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias
contra terceros; respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre vy
demas derechos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que
no se incluyeron expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas
costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracion,
presentacion, investigacion y, en general, contenidos de la Tesis o Trabajo de
Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva, eximiendo de todal
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responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el
articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el
trabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de
Cundinamarca esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS
RESPETAR, para lo cual tomara las medidas correspondientes para garantizar su
observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han
publicado. SI __NO_X_.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacion con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de
5 afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.
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c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacion, distribucién, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y
de la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion, es producto
de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcién a los fines
previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros;
respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos
constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron
expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En
consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion,
investigacion y, en general, contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices y
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propdsitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicién del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacién Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucion- No comercial- Compartir Igual.

(@0l

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin derivar.

[@osle)
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Nota:

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida
su Extension
(Ej. PerezJuan2017.pdf)

. Trabajo final Texto

Tipo de documento

(ej. Texto, imagen, video, etc.)

HwNE=

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

FIRMA

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS

‘ (autografa)
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1. Titulo

Participacion de la mujer en la sostenibilidad financiera de las microempresas
de la provincia del Sumapaz, caso: municipio de Silvania, sector centro y
zona urbana
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2. AREA Y LINEA

El trabajo de investigacion se ubica en el area Administracién vy
Organizaciones, y la linea de investigacién Desarrollo Organizacional y
Regional, descritas en la Guia de Opciones de Grado publicada por el
Consejo de la Facultad de Ciencias Administrativas, EconGmicas y Contables
(2012) de acuerdo a los lineamientos de del acuerdo 009 de 2010 del
Consejo Superior y del Acuerdo 001 de 2011, modificado por el acuerdo 002
de 2017
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3. FORMULACION DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

¢ LA MUJER DE LA REGION DEL SUMAPAZ ESPECIALMENTE DEL MUNICIPIO
DE SILVANIA APOYA AL CRECIMIETO ECONOMICO DE LAS
MICROEMPRESAS?

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La mujer a través de la civilizacion ha sido objeto de una problematica que se
conoce como discriminacion de geénero, la cual muchas veces ha sido
aceptada o ignorada; esta situacion no es impuesta si no ha sido consolidada
a través de las relaciones vividas, ya que tanto las mujeres como los
hombres, aportan para su construccion al normalizar conductas excluyentes
para la mujer.

Actualmente en el plan territorial del municipio de Silvania se contempla la
necesidad de la organizacion de grupos de campesinos para la asociacion y
fomento empresarial, en este caso es necesario evaluar cuantas mujeres
participan en dichos programas.

Teniendo en cuenta que el empleo de calidad no es un factor que se
encuentre en el municipio, lo cual es una problematica a enfrentar.

En la estructura territorial del municipio es evidente que cuenta con mas area
rural que urbana lo que evidencia que las oportunidades de empleo estan
enfocadas mas a las tareas del campo, las cuales son ejercidas
principalmente por hombres
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4. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

4.1 OBJETIVO GENERAL

Analizar la participacion que tiene la mujer en el desarrollo de
emprendimiento productivo y sostenibilidad de la microempresa en la
provincia del Sumapaz, tomando como caso el municipio de Silvania.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Analizar la situacion socioeconémica de las mujeres que laboran en la
zona urbana centro del municipio de Silvania.

e Aplicar los instrumentos de campo para la indagacion del objeto de
estudio en el municipio de Silvania.

e Caracterizar la participacion de la mujer en los procesos de
emprendimiento productivo y su aporte en la sostenibilidad de los
municipios mencionado.
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5. JUSTIFICACION

La investigacion se realiza con base en la dinamica de la importancia que
tiene la mujer en el desarrollo econémico de la regién especialmente en el
municipio de Silvania desde la ruralidad ya que por naturaleza las mujeres
son recursivas y dedicadas a sus labores.

Se ha visto que en los procesos de participacion la mujer en el sector
empresarial y productivo en Colombia no es en deseado ya que en
ocasiones no se toma en cuenta sus opiniones. Y por tal razon se con lleva a
tener unas necesidad basicas insatisfechas y en ese momento nace la
necesidad del emprendimiento como una estrategia para ayudar a suplir
esas necesidades.

Con este estudio desde el area contable empresarial se desea conocer la
participacion que tienen las mujeres en el sector econdmico productivo y
social de la region del Sumapaz especialmente en el municipio de Silvania
ya que un sector productivo del cual podremos obtener la informacion
deseada para poder dar a conocer los resultados de la investigacion que
estamos por realizar.
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6. MARCOS DE REFERENCIA

En el capitulo se presentan de forma sucinta los marcos: conceptual, teérico
y regulador general que fundamentan el estudio los cuales se ampliaran
durante el desarrollo de la misma.

6.1 MARCO CONCEPTUAL

Crecimiento econdémico: Se define como el aumento en la produccién de
bienes y servicios dentro de una economia que a su vez genera el
incremento de la renta en un determinado periodo.

Emprendedor: Es una persona con capacidad de innovar; entendida esta
como la capacidad de generar bienes y servicios de una forma creativa,
metddica, ética, responsable y efectiva®.

Emprendimiento productivo: Es aquel emprendimiento que genera
beneficios econdmicos y sociales a la regién y el pais, por medio de
impuestos, generacion de empleo?.

Igualdad de Género: Es la ecuanimidad en las oportunidades, derechos y
deberes entre hombres y mujeres, es decir que se tomen en cuenta sin
importar si son del género femenino o masculino, sino que se tienen en
cuenta las capacidades, situacion y necesidades de cada uno.

Microempresa: Articulo 2°. Definiciones. Para todos los efectos, se entiende
por micro incluidas las Famiempresas pequefia y mediana empresa, toda
unidad de explotacion econdémica, realizada por persona natural o juridica, en
actividades empresariales, agropecuarias, industriales, comerciales o de
servicios, rural o urbana®.

! Ley 1014 del 2006

2 https://es.slideshare.net/OverallhealthEnSalud/emprendimiento-overall

% Ley 905 de 2004
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Ruralidad: El concepto de ruralidad no forma parte del diccionario de la Real
Academia Espafiola. ElI término, de todos modos, suele emplearse en
publicaciones técnicas y cientificas con referencia al conjunto de los
fenomenos sociales que se desarrollan en un entorno rural y que permiten
construir identidad.

Es importante destacar que no existe una definicion Unica de ruralidad, ya
gue la nocion suele estar en debate. A grandes rasgos puede decirse que la
ruralidad abarca aquellos fendmenos y sucesos que tienen lugar en zonas
dedicadas a las tareas agropecuarias.

Avanzando con la idea, la ruralidad se entiende como el vinculo que
establece una comunidad con un espacio rural. A través de esta relacion se
produce la construccién de un sentido social®.

6.2 MARCO GEOGRAFICO

UBICACION DE SILVANIA

Descripcion:

AREA: Silvania tiene 16.293 hectéareas.

* https://definicion.de/ruralidad/
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El &rea urbana esta dividida en 2 nuicleos, asi: Nucleo urbano A, que tiene
aproximadamente 125 hectéreas, con longitud perimetral de
aproximadamente 5.5 Kildmetros. Nucleo urbano B, (sector turistico y
recreacional) con 323 hectareas y una longitud perimetral de 9.0 Kilometros;
alli, es donde actualmente se desarrolla el “Polo Turistico” del Municipio con
aproximadamente 24 Condominios y un bello y amplio Club Campestre El
Bosque. Este nucleo sostiene a gran parte del Municipio con sus compras
(alimentos, materiales para la construccidon, insumos); con la vinculacién
laboral de gran numero de habitantes del Municipio y con un aporte
importante a los tributos y servicios de la poblacion (Impuesto Predial,
Energia Eléctrica, Agua Potable, Recoleccién Basuras.®

6.3 MARCO TEORICO

La economia feminista se caracteriza por poner en el centro del andlisis la
sostenibilidad de la vida, descentrando los mercados. En consecuencia, el
objetivo del funcionamiento econdmico desde esta mirada no es la
reproduccién del capital, sino la reproduccion de la vida. La preocupacion no
estad en la perfecta asignacion, sino en la mejor provision para sostener y
reproducir la vida. Por lo mismo, la economia feminista tiene como una
preocupacion central la cuestion distributiva. Y en particular se concentra en
reconocer, identificar, analizar y proponer como modificar la desigualdad de
género como elemento necesario para lograr la equidad socioeconémica.

En definitiva, la economia feminista, con sus multiples matices internos, viene
contribuyendo en los Ultimos afios a consolidar un mirada desde la economia
gue desafia los principios convencionales, expone dimensiones de la
realidad invisibilidades y reclama y propone estrategias concretas para la
transformacion de la dindmica econémica en un sentido igualitario.®

Olympe de Gouges (1745-1793) en 1789 escribié la Declaracion de los
derechos de la mujer y la ciudadana, haciendo una transcripcion de los
derechos del hombre, cambiando solamente el género en comparacién con
la declaracion de los derechos del hombre, este escrito es considerado como
uno de los documentos mas revolucionarios y fundamentales para los

5 http://www.silvania-cundinamarca.gov.co/mapas_municipio.shtml?apc=bcxx-1-&x=1823856
®http:/nuso.org/media/articles/downloads/4102_1.pdf
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derechos de la mujer. De Gouges Busco un trato igualitario de hombres y
mujeres en todos los aspectos de la vida bien sea publica o privada.’

Mary Walstonecraft (1759-1797) en el afio 1792 publico Vindicacion de los
derechos de la mujer, en esta publicacion afirmaba que si bien, la mujer era
considerada débil no se debia a alguna condicién congénita, sino que se
debia a que la mujer no tenia igualdad de condiciones en la educacion, al
compararla con la de los hombres. Asi mismo, afirmaba que el matrimonio
era un contrato de compra de una mujer debido a que no existia igualdad
dentro del mismo; aunque en su época estas afirmaciones fueron
censuradas y causaron escandalo en la actualidad Walstonecraft es
considerada pionera en la defensa de los derechos de la mujer .2

6.4 MARCO NORMATIVO

La legislacion colombiana referente al emprendimiento y la mujer que es la
base fundamental del estudio y se presenta a continuacion (cuadro 2). En
ella se estudian las normas legales y administrativas junto al contenido
relevante para la investigacion.

TABLA 2 NORMATIVIDAD GENERAL 1

Nombre Contenido

Constitucion politica de Colombia de 1991 Carta fundamental de derechos y deberes

Jefatura Femenina de Hogar, derivada de los
cambios sociodemogréficos, econémicos,
culturales representaciones e identidades de
las mujeres que redefinen su posicion y

LEY 1232 DE 2008 condicién en los procesos de reproduccion y
produccién social, que es objeto de politicas
publicas en las que participan instituciones
estatales, privadas y sectores de la sociedad
civil.

Nombre Contenido

! (Duarte & Garcia,

2016)https://www.icesi.edu.co/revistas/index.php/revista_cs/article/view/1960/3000
¥(Delgado, 2007)https://mww.elespanol.com/cultura/historia/20170908/245226164_0.htm|
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LEY 581 DE 2000

se reglamenta la adecuada y efectiva
participacion de la mujer en los niveles
decisorios de las diferentes ramas y 6rganos
del poder publico, de conformidad con los
articulos 13, 40 y 43 de la Constitucion

LEY 1014 DE 2006

Crear un marco interinstitucional que
permita fomentar y desarrollar la cultura del
emprendimiento y la creacion de empresas;
Establecer mecanismos para el desarrollo de
la cultura empresarial y el emprendimiento a
través del fortalecimiento de un sistema
publico y la creacion de una red de
instrumentos de fomento productivo;
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7. DISENO METODOLOGICO

7.1 TIPO DE INVESTIGACION

Estudio con enfoque cuantitativo en relacion con los datos estadisticos
obtenidos y cualitativos por las experiencias obtenidas como estudios de
caso de las mujeres emprendedoras del municipio de Silvania. Corte
exploratorio con apoyo en revision documental. Aplica como instrumento de
campo el cuestionario y la entrevista. Se apoya en tablas y matrices para
establecer estudios comparativos de algunas variables.

7.2 POBLACION OBJETO DE ESTUDIO

Universo: Municipio de Silvania
Muestra: 100% de los microempresarios formalizados y no formalizados

7.3 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION,
SISTEMATIZACION Y ANALISIS DE DATOS

Fuentes primarias: aplicacion de los instrumentos de campo (cuestionario y la
entrevista)
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8. ENCUESTAY RESULTADOS

ENCUESTA

“PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DE LAS
MICROEMPRESAS DE LA PROVINCIA DEL SUMAPAZ, CASO: MUNICIPIO DE SILVANIA,

SECTOR CENTRO Y ZONA URBANA”

HEIDY CAROLINA RODRIGUEZ ORTIZ
CLAUDIA JIMENA GUEVARA PENAGOS

CONTADURIA PUBLICA
FUSAGASUGA
2017

OBJETIVO: Analizar la participacion que tiene la mujer en el desarrollo de emprendimiento
productivo en el municipio de Silvania, sector centro y zona urbana.

Margue con una X la respuesta que considere correcta

1. Edad:
a. Entrelos 18 alos 29
b. Entrelos 30 a los 40
c. Entrelos 41 alos 50
d. Mas de 51 afos

13. ¢conoce un plan de apoyo de la alcaldia para las
ideas de negocio de las mujeres?

a. si

b. no

c. Otro ¢(Cual?

2. Nivel académico alcanzado (completo)
a. Primaria
b. Segundaria
c. Profesional / Tecnélogo
d. Post Grado
e. Ninguna de las anteriores

14. Ingresos Mensuales
a. Menos de un SMMLV
b. Entre unoydos SMMLV
c. .Entretresycuatro SMMLV
d. Mas de cuatro SMMLV

3. Estrato social

a. 1
h. 2
c. 3
d 4
e. Masde4

15.¢,Quién decide sobre el uso del dinero que
usted obtiene trabajando ?

a. conyuge

b. usted mismo

c. otros

4. Cuél essurol en la familia?
a. Madre Cabeza de hogar
b. Madre / Esposa
c. Soltera con responsabilidad de
padres y/6 otras persona

16. En que utiliza el dinero de las ganancias de su
negocio?

a. Reinvierte en el negocio

b. Educacion de sus hijos

c. Gastos del hogar

d. Diversion y entretenimiento

e. Ahorro

5. cuantos hijos tiene

a. 1
bh. 2
c. 3omas

17. Recibe usted algin apoyo o beneficio econdmico
por parte de las instituciones del estado para el
fortalecimiento de su negocio?

a. Si

b. No

c. cual
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6. Edad de sus hijos
a. Menores de 18 afios
b. Mayores de 18 afios

18. Considera que su entorno familiar se ha visto
afectado por el tiempo y finanzas que dedica a su
negocio, con:

a. Cényuge

b. Hijos

c. Padres

d. Todas las anteriores

7. Quien responde por los gastos de su
casa
a. Esposo
b. Entre los dos
c. Solo usted

19.;cuenta usted con la accesibilidad a los
programas de capacitacion que ofrecen en las
distintas entidades del gobierno?

a. siempre he tenido el apoyo gubernamental

b. algunas veces lo he tenido

¢. nunca he tenido ese apoyo por parte del gobierno

8. Es usted micro empresaria 20. con cual de los siguientes entes le gustaria
a. Si recibir apoyo para su negocio
b. No a. Sena
b. Camara de comercio
c. Alcaldia
d. Otro ;Cual?
9. Tiene RUT 21. Para usted ha sido facil acceder al sistema
a. Si financiero del pais (créditos bancarios)?
b. No a. Si
Si su repuesta fue NO explique b. no
Porque por que

10. ¢Qué actividad desarrolla en su
negocio?

Tienda de mercado

Comidas rapidas o restaurante
Negocio de ropa

Peluqueria

Otro ¢Cual?

22. Ha acudido alguna vez al endeudamiento para
fortalecer su negocio?

a. Si, porque lo he necesitado

b. No, no lo he necesitado

¢. No, porque es muy dificil acceder al sistema

Blo oo o

1. Cuantas horas dedica usted a su
actividad econémica?

a. 5horas

b. 8horas

c. Mas de 8 horas

23.Si usted ha acudido al endeudamiento, este ha
sido:

a. Por la via formal

b. Por la via de la informalidad

12. Coémo le gustaria que le apoyaran su
idea de negocio ?

a. Econdmicamente

b. Financieramente

c. Legalmente

d. Reconocimiento ciudadano

24, Si usted a accedido al endeudamiento por la via
de la informalidad, ha utilizado:

a. El préstamo familiar

b. El Pago diario (gota a gota)

c. Préstamo de un particular

d. Otro, Cuél?

25. Considera que hay discriminacion entre hombres y mujeres para generar empresa en su municipio?

a. Si
b. No

GRACIAS POR SU ATENCION

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.coE-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad

Asegurese que corresponde a la Ultima version consultando el Portal Institucional




MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: AAAri113
PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO VERSION: 3
DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL | VIGENCIA: 2017-11-16
REPOSITORIO INSTITUCIONAL PAGINA:25 de 44
1. Edad a. Entre los 18 a los 29

b. Entre los 30 a los 40
c. Entre los 41 a los 50
d. Mas de 51 afios

EDAD

8%‘

&

® 3. Entrelos 18 alos 29 = b. Entrelos 30 a los 40

® c.Entrelos41 alos 50 = d. Mas de 51 afios

En esta pregunta podemos observar que la mayor parte de las mujeres tiene
una edad entre los 30 y 40 afios.

. Nivel académico alcanzado (completo)
. Primaria

. Segundaria

. Profesional / Tecnélogo

. Post Grado

. Ninguna de las anteriores

O QO 0 T 9N

NIVEL ACADEMICO
ALCANZADO

M a. Primaria

M b. Segundaria

M c. Profesional / Tecnologo
d. Post Grado

M e. Ninguna de las anteriores

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.coE-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version consultando el Portal Institucional




MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: AAAr113
PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO VERSION: 3
DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL | VIGENCIA: 2017-11-16
REPOSITORIO INSTITUCIONAL PAGINA:26 de 44

Esta grafica podemos observar que la mayoria de las mujeres terminaron su
primaria, y la otra gran mayoria término su bachillerato algunas utilizando la
jornada noche que tiene el colegio para poder culminar sus estudios.

3. Estrato social

a1l

b. 2

c.3

d 4

e. Mas de 4

ESTRATO SOCIAL

Ha.l Emb.2 mc3 d.4 me Masde4

Con esta grafica podemos concluir que la mayor parte de las mujeres
encuestadas son de estrato 2, también podemos observar que no hay
mujeres encuestadas en estratos 4 o mas de 4.

4, ¢ Cual es su rol en la familia?
a. Madre Cabeza de hogar

b. Madre / Esposa
c. Soltera con responsabilidad de padres u
otras personas
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éCual es su rol en la familia?

M a. Madre Cabeza de hogar
M b. Madre / Esposa

M c. Soltera con responsabilidad de padres u otras personas

Con esta grafica podemos concluir que la mayor parte de las mujeres
encuestadas son madre cabezas de hogar.

5. ¢ Cuantos Hijos tiene?

a 1
b. 2
c. 3o0mas

¢CUANTOS HIJOS TIENE?

Ma. 1 ®mb. 2 mc.3omas

Con esta grafica podemos observar que la mayor parte de mujeres
encuestadas tienen dos (2) hijos.

6. Edad de sus hijos
a. Menores de 18 afios
b. Mayores de 18 afios
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EDAD DE SUS HIJOS

M a. Menores de 18 afios

M b. Mayores de 18 ainos

Con esta grafica podemos observar que la mayor parte de mujeres encuestadas sus hijos se
encuentran entre edades menores de 18 afios.

7. ¢, Quién responde por los gastos de su
casa?

a. Esposo
b. Entre los dos
c. Solo usted

QUIEN RESPONDE POR LOS GASTOS
DE SU CASA

M a. Esposo
m b. Entre los dos

m c. Solo usted

Con esta grafica podemos observar que la mayor parte de mujeres encuestadas son las que
responden por los gastos en sus hogares.

8. ¢, Es usted microempresario?
a. Si
b. No

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.coE-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version consultando el Portal Institucional




MACROPROCESO DE APOYO

CODIGO: AAAri113

PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO

VERSION: 3

DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL
REPOSITORIO INSTITUCIONAL

VIGENCIA: 2017-11-16

PAGINA:29 de 44

¢ES USTED MICROEMPRESARIO ?

ma.Si

Eb.No

Con esta grafica podemos observar que la mayor parte de mujeres si son
microempresarias la parte que sale en no es porque al momento de hacer la
encuesta estaban las trabajando otras personas diferentes a la duefia.

9. ¢tiene RUT?

a. si

b. No

Si su respuesta fue NO
porque

¢ TIENE RUT ?

Ma.si

Hb. No

tienen tendran que pagar mas impuestos.

10. ¢Qué Actividad desarrolla en su negocio?
a. Tienda de mercado
b. Comidas Répidas o Restaurante

La mayor parte de
las mujeres
entrevistadas no
tiene RUT por
causas como el
desconocimiento del
proceso para
sacarlo, otras porque
piensan que si lo
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c¢. Negocio de ropa
d. Peluqueria
e. Otro ¢,Cual?

QUE ACTIVIDAD DESARROLLA EN SU NEGOCIO

M a. Tienda de mercado

M b. Comidas Rapidas o
Restaurante

m c. Negocio de ropa

d. Peluqueria
8% 12%

M e. Otro ¢Cual?

La mayor parte de las mujeres entrevistadas tiene un negocio que es una
tienda de mercado o de barrio como mas las conocemos adicionalmente en
la seccién que tenemos como otro estan los internet, y los conocidos como
remates o cacharrerias.

11. ( CUANTAS HORAS DEDICA USTED A SU ACTIVIDAD ECONOMICA?

a. 5 horas 0
b. 8 horas 15
c. mas de 8 horas 35

¢ CUANTAS HORAS DEDICA A USTED A SU
ACTIVIDAD ECONOMICA?

M a. 5 horas
M b. 8 horas

M c. mas de 8 horas
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La mayor parte de las mujeres entrevistadas dedica mas de ocho (8) horas a
Su negocio ya que la mayoria de ellos son negocios que abren desde muy
temprano en la mafana y cierran tipo 9 pm, es de aclarar que muy pocos los
cierran durante el transcurso del dia una de las causas que cierren es que
dedican a compatrtir la hora de almuerzo con los hijos.

12. ¢ COMO LE GUSTARIA QUE LE APOYARAN SU IDEA DE NEGOCIO?

a. Econémicamente 6
b. Financieramente 14
c. Legalmente 9
d. Reconocimiento ciudadano 21
e. Ninguna de las anteriores 0

¢ COMO LE GUSTARIA QUE LE APOYARAN SU NEGOCIO ?

M a. Economicamente
M b. Financieramente
c. Legalemente

d. Reconocimiento ciudadano

M e. Ninguna de las anteriores

La mayor parte de las mujeres entrevistadas le gustaria que su negocio
tuviera un reconocimiento ciudadano es decir ser catalogados como los
mejores para asi aumentar sus ventas.

13. ; CONOCE UN PLAN DE APOYO DE LA ALCALDIA PARA LAS IDEAS DE NEGOCIO DE
LAS MUJERES?

a.Si 17
b. No 33
c. Otro ¢ Cual?
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¢ CONOCE UN PLAN DE APOYO DE LA ALCALDIA
PARA LAS IDEAS DE NEGOCIO DE LAS MUJERES?

ma.Si

M b. No

En un 66% de las microempresarias no conocen un plan de apoyo para los
negocios por parte de la alcaldia

14. INGRESOS MENSUALES

a. Menos de un SMMLV 32
b. Entre uno y dos SMMLV 18
c. Entre tres y cuatro SMMLV

d. Mas de cuatro SMMLV

INGRESOS MENSUAL

M a. Menos de un
SMMLV

W b. Entre unoy dos
SMMLV

W c. Entre tres y cuatro
SMMLV

d. Mas de cuatro
SMMLV

Los ingresos de las mujeres microempresarias estan reflejadas en un 64%
en menos de un salario minimo y en un 36% entre uno y dos salarios
Minimos legales vigentes.

15. ¢ QUIEN DECIDE SOBRE EL USO DEL DINERO QUE USTED OBTIENE TRABAJANDO?
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a. Cényuge 0
b. Usted mismo 35
c. Otros 15

¢ QUIEN DECIDE SOBRE EL USO DEL DINERO QUE USTED
OBTIENE TRABAJANDO?

m a. Conyuge
B b. Usted mismo

mc. Otros

La mayoria de las microempresarias por tener su rol como Madre cabeza de
hogar son auténomas de decidir sobre el dinero obtenido en su negocio esto
lo vemos reflejado en un 70% por lo que el 30% esta reflejado en las
personas que estan apoyadas por su esposo u otro medio.

16. ¢ EN QUE UTILIZA EL DINERO DE LAS GANANCIAS DE SU NEGOCIO?

a. Reinvierte en el negocio

b. Educacion de sus hijos

c. Gastos del hogar

d. Diversion y entretenimiento
e. Ahorro
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¢ EN QUE UTILIZA EL DINERO DE LAS
ANANCIAS DE SU NEGOCIO ?

M a. Reinvierte en el negocio
B b. Educacion de sus hijos
30% W c. Gastos del hogar

d. Diversiony
entretenimiento

La mayor parte de las mujeres microempresarias entrevistadas utilizan su
dinero para gastos del hogar que hace parte del 30% y para la educacién de
sus hijos la cual se ve reflejada en otro 30% el

17. ¢ RECIBE USTED ALGUN APOYO O BENEFICIO ECONOMICO POR PARTE DE LAS
INSTITUCIONES DEL ESTADO PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU NEGOCIO?

a. Si 12
b. No 38
c. Cudl?

¢RECIBE USTED ALGUN APOYO O BENEFICIO
ECONOMICO POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DEL
ESTADO PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU NEGOCIO?

ma.Si

mb. No

Gran parte de las microempresarias encuestadas dicen no recibir apoyo o
beneficio por parte de instituciones del estado este esta resaltado en un 76%
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el otro 24% son aquellas mujeres que en algin momento del tiempo han o
estan recibiendo algin apoyo por parte de estas entidades.

18. CONSIDERA USTED QUE SU ENTORNO FAMILIAR SE HA VISTO AFECTADO POR EL
TIEMPO Y FINANZAS QUE DEDICA A SU NEGOCIO CON:

a. Cényuge

b. Hijos

c. Padres

d. Todos los anteriores

CONCIDERA USTED QUE SU ENTORNO FAMILIAR SE
HA VISTO AFECTADO POR EL TIEMPO Y FINANZAS
QUE DEDICA A SU NEGOCIO CON:

M a. Cényuge
H b. Hijos
c. Padres

d. Todos los anteriores

Las microempresarias consideran que su entorno familiar se ve afectado en un 54% por que
no pueden estar tan pendientes de sus padres, hermanos; en un 36% consideran que no
pueden dedicar tiempo de diversion a sus hijos y el 10% refleja a su conyugue.

19. ¢ CUENTA USTED CON LA ACCESIBILIDAD A LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION QUE
OFRECEN LAS DISTINTAS ENTIDADES DEL GOBIERNO?

a. Siempre he tenido el apoyo gubernamental 7
b. algunas veces lo he tenido 5
¢. Nunca he tenido ese apoyo por parte del gobierno 38
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¢CUENTA USTED CON LA ACCESIBILIDAD A LOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION QUE OFRECEN LAS DISTINTAS ENTIDADES DEL
GOBIERNO?

M a. Siempre he tenido el
apoyo gubernamental

m b. algunas veces lo he tenido

m c. Nunca he tenido ese apoyo
por parte del gobierno

Las mujeres encuestadas no cuentan con apoyo por parte del gobierno el
cual se refleja en la mayor parte de las mujeres encuestadas con un 76% y
otro 24% esté dividido en aquellas mujeres que algunas veces o siempre han
contado con algun apoyo gubernamental.

20. CON CUAL DE LOS SIGUIENTES ENTES LE GUSTARIA RECIBIR APOYO PARA SU NEGOCIO

a. Sena 28
b. Camara de comercio 18
c. Alcaldia 4
d. Otra ¢,cual? 0
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CON CUAL DE LOS SIGUIENTES ENTES LE GUSTARIA RECIBIR
APOYO PARA SU NEGOCIO

ma.SENA
mb. CAMARA DE COMERCIO
W c. ALCALDIA

d. OTRA CUAL?

21. ¢ PARA USTED HA SIDO FACIL ACCEDER AL SISTEMA FINANCIERO DEL PAIS
(CREDITOS BANCARIOS)?

a. Si 27
b. No 23
¢ Porque?

¢PARA USTED HA SIDO FACIL ACCEDER AL SISTEMA
FINANCIERO DEL PAIS (Créditos Bancarios)?

ma.Si

®b.No

22. ¢ HA ACUDIDO ALGUNA VEZ AL ENDEUDAMIENTO PARA FORTALECER SU
NEGOCIO?

a. Si, porque lo he necesitado 35

b. No, no lo he necesitado 6
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c. No, porque es muy dificil acceder al sistema 9

¢HA ACUDIDO ALGUNA VEZ AL ENDEDUDAMIENTO PARA
FORTALECER SU NEGOCIO?

Ma. Si, porquelohe
necesitado

Bb. No,nolo he necesitado

mc. No, porque es muy
dificil acceder al sistema

23. SIUSTED HA ACUDIDO AL ENDEUDAMIENTO, ESTE HA SIDO:

a. Por laviaformal 19
b. Por la via de la informalidad 16

SI USTED HA ACUDIDO AL ENDEUDAMIENTO, ESTE HA
SIDO:

M a. Porlaviaformal

M b.Porlaviadela
informalidad

24. SI USTED A ACCEDIDO AL ENDEUDAMIENTO POR LA VIA DE LA INFORMALIDAD, HA
UTILIZADO:

a. El préstamo familiar 4
b. El Paga diario (gota a gota) 6

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.coE-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version consultando el Portal Institucional



MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: AAAri1i3
PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO VERSION: 3
DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL | VIGENCIA: 2017-11-16
REPOSITORIO INSTITUCIONAL PAGINA:39 de 44
c. Préstamo de un particular 6
d. Otro, Cual 0

Si USTED A ACCEDIDO AL ENDEUDAMIENTO POR LA ViA
DE LA INFORMALIDAD, HA UTILIZADO

M a. El préstamo familiar M b. El Pagadiario (gota a gota)

M c. Préstamo de un particular = d. Otro, Cual

25. ¢,CONSIDERA QUE HAY DISCRIMINACION ENTRE HOMBRES Y MUJERES PARA
GENERAR EMPRESA EN SU MUNICIPIO?

a.Si 12
b. No 38

CONSIDERA QUE HAY DISCRIMINACION ENTRE

HOMBRES Y MUJERES PARA GENERAR EMPRESA EN SU
MUNICIPIO?

Ha.Si mb.No
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En esta respuesta podemos concluir que las mujeres encuestadas no sienten
gue en municipio haya discriminacion de género puesto que cada una de

ellas fue libre de elegir el negocio que queria tener.
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9. RESULTADOS

En la actualidad en la que vivimos las mujeres han cambiado el rol que por
tradicion se tenia en la que se pensaba que su Unica funcion era estar en sus
hogares, debido a estos constantes cambios ellas han empezado a suplir las
necesidades de sus familias y comunidad en general, encontrando en el
emprendimiento una solucion.

La teoria feminista plantea como uno de sus pilares la modificacién de la
desigualdad de género como un elemento necesario para logar la equidad
socioecondmica, por esta causa es que las microempresarias del sector
centro y zona urbana, se ven la necesidad de buscar otras fuentes ingresos
debido a que la mayoria son madres cabeza de hogar o esposas quienes
son las encargadas de cubrir los gastos domésticos y estudios de los hijos,
para ellas lo mas importante es cubrir estos gastos pero sin descuidar sus
otros roles dentro de su hogar.

Debido a que las mujeres constituyen pequefias empresas y no tienen
recursos ni oportunidades de crecimiento; puesto que en la mayoria de las
ocasiones no cuentan con el apoyo ni del gobierno nacional ni municipal, y
en la busqueda de recursos privados (entidades bancarias) a las cuales les
es dificil acceder porque no cuentan con las capacidades de endeudamiento
viable para estas entidades no pueden expandir o ayudar a crecer sus
negocios como les gustaria.

Otro aspecto relevante en la vida de las microempresarias son los ingresos,
puesto que estos en ocasiones no son los suficientes y con su utilidad no
pueden contar para tener un ahorro constante, sino que alcanza para lo
estrictamente necesario en el hogar.
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10. CONCLUSION

Una vez realizado la investigacion de la participacion de la mujer en el sector
de la microempresa en el municipio de Silvania sector Centro y zona urbana,
podemos concluir que las mujeres debido al rol que tienen en la sociedad
buscan satisfacer las necesidades del entorno que las rodea, por lo tanto
son emprendedoras por necesidad ya que en ocasiones no encuentran un
trabajo que se ajusten a su ritmo de vida porque la mayoria de ellas son
madres cabeza de hogar y su principal objetivo es no descuidar a sus hijos y
aun asi conseguir ingresos para suplir con los gastos del hogar.

También fue posible identificar que las mujeres no sienten que se presente
una discriminacién de género porque cada una de ellas fue libre de poner en
marcha su idea de negocio sin sentir la presion de que al ser mujer deberia
abrir un negocio en especifico, por lo tanto se establece un equilibrio entre
géneros.
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11. IMAGENES
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pequefia y mediana empresa colombiana y se dictan otras disposiciones.”

LEY 1232 DE 2008 “modifica la Ley 82 de 1993, Ley Mujer Cabeza de
Familiay se dictan otras disposiciones”

LEY 581 DE 2000 “reglamenta la adecuada y efectiva participacion de la
mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas y 6rganos del poder
publico, de conformidad con los articulos 13, 40 y 43 de la Constitucion”

https://definicion.de/ruralidad/

https://es.slideshare.net/OverallhealthEnSalud/emprendimiento-overal
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