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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafol):

Las pasantias son un proceso mediante el cual los estudiantes adquieren
experiencia conectando la teoria con la practica, aplicando los conocimientos
adquiridos en los semestres ya cursados, dichas pasantias se desarrollaron
en la empresa SERVICIOS Y ASESORIAS LES SAS, mediante este proceso
se realiz6 la Causacion de documentos electrénicos, la creacion de terceros,
se ayudo en el proceso de preparacion y presentacion de informacion
exdgena, también se apoyo en la elaboracion de declaraciones de retencion
en la fuente e IVA, por ultimo se colaboré en el archivo y organizacion de
documentos contables, lo que permitié adquirir conocimientos en el manejo
de sistemas contables y el desarrollo de habilidades analiticas.

Internships are a process through which students gain experience by bridging
theory and practice, applying the knowledge acquired in the semesters they
have already completed. These internships were carried out at the company
SERVICIOS Y ASESORIAS LES SAS. During this process, electronic
document accounting was performed, third-party records were created,
assistance was provided in preparing and presenting exogenous information,
support was also given in preparing withholding tax and VAT declarations,
and, finally, assistance was provided in filing and organizing accounting
documents. This allowed for the acquisition of knowledge in accounting
systems management and the development of analytical skills.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de

la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de

la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos

y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
Marque con una “X”:
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AUTORIZO (AUTORIZAMOS) Sl | NO

1. Lareproduccion por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacién publica, masiva por cualquier procedimiento o

medio fisico, electronico y digital.

3. La inclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos 0 gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
gue en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestién, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la|
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la|
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
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caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982y el articulg
11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca
esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
Sl NO X_.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos) en carta adjunta,
expedida por la entidad respectiva, la cual informa sobre tal situacion, lo
anterior con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de 5
afos, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucion, comunicacién
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia 'y de
la licencia de uso con que se publica.
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d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcién a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y deméas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices vy,
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAMO003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.

©0Re

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin derivar.

[@oSle)

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.
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La obra que se integrara en el Repositorio Institucional esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida
su Extension
(Ej. Nombre completo del proyecto.pdf)

1. Apoyo en el &rea contable y tributaria | Texto, imagen.
en los procesos de la empresa servicios
y asesorias les sas.pdf

Tipo de documento

(ej. Texto, imagen, video, etc.)

2.
3.
4.

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES FIRMA
COMPLETOS (autégrafa)
Caciano Fandifio Maria Paula -
Hq; rCy/c;)( JIQZEJO;O/E’ nc,/u’lc
21.1-51-20.
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1 TITULO

APOYO EN EL AREA CONTABLE Y TRIBUTARIA EN LOS PROCESOS DE LA
EMPRESA SERVICIOS Y ASESORIAS LES SAS

AREA'Y LINEA DE INVESTIGACION

Programa: Contaduria Publica.
Linea: Gestidn contable y financiera.
Tema: Gestidon de la informacién contable y riesgo empresarial.
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2 PREGUNTA PROBLEMA

¢, Pueden las pasantias contables ser un proceso de optimizacion para las empresas?

2.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Se determinara si la implementacion de buenas practicas contables contribuye a
optimizar los procesos financieros de las empresas, evaluando la eficacia en términos de
agilizar los procesos y reducir los errores en el registro de transacciones.

De mismo modo se analizard y evaluarda la influencia de las pasantias contables en el
desarrollo de habilidades, el entendimiento de normas y principios contables,
enfocandose en analizar como las pasantias son un medio efectivo para que los
estudiantes adquieran experiencia conectando la teoria con la practica en un entorno
laboral.
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3 OBJETIVOS

3.1. OBJETIVO GENERAL

APOYAR EN EL AREA CONTABLE Y TRIBUTARIA LOS PROCESOS DE LA EMPRESA
SERVICIOS Y ASESORIAS LES SAS.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Realizar la Causacién de documentos electronicos y la creacion de terceros.
Ayudar en el proceso de preparacion y presentacion de informacién exoégena.
Brindar apoyo en la elaboracion de declaraciones de retencién en la fuente e IVA.
Colaborar en el archivo y organizacién de documentos contables.

13



4 JUSTIFICACION

Las pasantias ayudan a que los estudiantes adquieran experiencia conectando la teoria
con la practica aplicando los conocimientos adquiridos en los semestres que ya han
cursado, teniendo asi una amplia gama de aprendizaje, permitiendo obtener un
conocimiento mas profundo en areas como el uso de softwares contable y elaboracion
de informes contables.

De mismo modo se brinda la oportunidad de comprender los desafios del entorno laboral
lo cual es un punto clave, puesto que dicha profesion estd en constante evolucion, por
este motivo se estd preparando al estudiante para ofrecer soluciones mas rapidas,
eficientes y confiables ante dichos cambios.

Por otro lado, se permite conocer la dinAmica de trabajo de cada empresa, esto facilita la
integracion con los equipos de trabajo, permitiendo establecer contactos y generar lazos
con profesionales en el campo laboral, del mismo modo se conocen las expectativas de
los clientes y se brinda un mejor servicio.

14



CAPITULOS

CAPITULO | REALIZAR LA CAUSACION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS Y LA
CREACION DE TERCEROS.

5 ACTIVIDADES DESARROLLADAS CAPITULO |

Creacion de terceros: Teniendo el acceso a los softwares contables manejados en la
empresa, se procedio a realizar la creacion de terceros siguiendo el paso a paso de
acceder al software, buscar la pestafia de terceros, elegir la opcién de crear un nuevo
tercero, ingresar la informacion basica como el nombre o razon social, identificacion,
correo electrénico u otros campos relevantes para asi proceder a guardar la informacion
y rectificar que el tercero haya sido creado. Tiempo invertido 38 horas.

llustracion 1 Creacion de terceros

de clientes, p g y otros

l}Modifu.v m

Nombre Empresa A SAS e
Tipo de Identificacién Tioo Persona Régimen Trioutacidn ,.

Direccién de envio [V

il %12

Impuestos Contactos Descuentos Familias productos Doc Periédico
Fuente: Elaboracion propia.

Causacion de facturas electronicas: Para realizar el proceso de causacion de facturas
de compra se tuvieron en cuenta cada una de las facturas entregadas por las empresas
en las carpetas y las facturas recibidas en la DIAN para hacer un comparativo y tener un
mayor control de los costos y deducciones en los que incurren las empresas. Tiempo
invertido: 330 horas
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llustraciéon 2 Causacion de facturas electrénicas

P—— W 5| Q t S | .. |
a
r v @
e "
@
|
m
2
8
e g —
i

=

Formas de pago

| p—

Fuente: Elaboracion propia.

llustraciéon 3 Causacion de facturas electrénicas

C & dos e I L0@ :[€>C as aew I 409
T XL ] Siigo s e Q Besea Apts « m
EREPOREDIANAGOST "C{DEO-&@ 5 ‘ :
Archivo Edtac Ver Insertar Formato eva fa .
°
QA o ¢S F 0% - § %4 0w Cadei - i ~ ~
- e [em 08 omn -
2
2
. =
L]
s s o D —
—
a v
e
[— 5]

Fuente: Elaboracion propia.

Causacion de documentos soporte: Los documentos soporte se realizaron a las
cuentas de cobro debidamente soportadas con el RUT para rectificar los datos
proporcionados por el tercero y que este no tuviera la obligacién 52. Tiempo invertido: 68
horas.
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llustracién 4 Causacién de documentos soporte

Documento soporte: DS-01-220

°
‘o
o

Documento soporte por compras &
Sujotos 10 0Dligados & facturar
No, DSSP 220

Focka decompra Facha de Vencinventa

Tota» Pagar 19000000

Fuente: Elaboracion propia.

Causacion de némina electrénica: Después de liquidar la nébmina de manera mensual
con los valores que le corresponde a cada empleado, se procedié a contabilizar
individualmente los valores ya relacionados anteriormente en el software contable SIIGO.
Tiempo invertido: 18 horas.

llustracién 5 Causacion de némina electrénica

e 120008 150

&
Flaborsdo per S SAS

Fuente: Elaboracién propia.
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RESULTADOS CAPITULO |

Grafica 1 Actividades realizadas objetivo 1

ACTIVIDADES REALIZADAS OBJETIVO 1

M Creacion de terceros

M Causacion de facturas
electronicas

M Causacion de documentos
soporte

m Causacion de nomina electronica

Fuente: Elaboracion propia.
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CAPITULO I AYUDAR EN EL PROCESO DE PREPARACION Y PRESENTACION DE
INFORMACION EXOGENA.

6 ACTIVIDADES DESARROLLADAS CAPITULO I

Diligenciamiento de formatos: En base a la resolucion numero 000124 del 28 de oct
del 2021 para el afio gravable 2022 se realiz6 la identificacion de los datos especificos
que se deben recopilar y presentar en la informacion exégena, verificando la veracidad
de cada uno de ellos para asi poder determinar los campos necesarios a diligenciar en
cada uno de los formatos. Tiempo invertido: 59 horas.

llustracién 6 Diligenciamiento de formatos

A B c D E F G H J K L M
OEDE TN T e 25 200 169
65 5016 25 290 169
65 5016 25 200 169
57 5016 25 200 169
e 5016 . LIFICADA 25 290 169
6o 5016 25 200 169
70, 5016 25 200 169
71 5016 25 200 169
liz2| s018 25 200 169
73 5016 25 200 169
72 5016 25 200 169
75| 5016 25 200 169
7 5016 11001 189
77| 5016 11001 169
7z 5016 58035 17001 189
79 5016 25 200 169
e, 5016 25 200 169
1| 5016 25 200 169
he2| 5016 117001 169
e 5016 25 200 169
e 5016 25 290 169
hes| 5016 25 200 169
e 5016 ' 17001 169
e7| 5016 . ®  WARASA 25 200 169
es 5016 . 25 200 169
s 5016 25 200 169
o0 5016 . 25 200 169
51 5055 e - 25 200 169
92| 5055 . . 25 200 169 o I
» 1001 |[9003%| 1004 |F9005%| 1006 30070 P08 Fiooal| 1010 | 1011 |[6H2N| 1013 | 1014 | 1019 - 1021 - 1023 | 1024 .. @ q |
LISTO 1] B E M-

Fuente: Elaboracion propia.

Cargue de pre validadores: Para cargar los “formatos de Exdgena a la DIAN se procedi6
a descargar el pre validador tributario, generar los formatos de Exdégena en archivos XML,
colocar los archivos en la Bandeja de Entrada, diligenciar la solicitud de envio de archivos
y enviar los archivos”. Tiempo invertido: 4 horas.

1 ALEGRA. Aprende como enviar tus formatos de exégena Dian [sitio web]. [Consultado: 20 de septiembre de
2023]. Disponible en: https://ayuda.alegra.com/espresenta-tus-formatos-de-ex%C3%B3gena-en-la-dian-colombia
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llustracién 7 Cargue de pre validadores

Diligenciar Solicitud de Envio de Archivos

Informacion General

Identificacién Organizacion Informante S ———
Razon Social / Nombre Organizacion Informante | — — -
Identificacion Interesado — e —
Nombre Interesado - - —
Identificacion Destinatario ————
Razén Social / Nombre Destinatario - -

Informacion del Formato de los Archivos a Enviar con esta solicitud

Nombre Formato - - W - ' ‘: Buscar )

Cddigo Formato I Version
Nombre Tipo Archivo — I Concepto
Afio Informado — J.Penodo Informado
Nombre y Extension del Primer Archivo de Envio. Jr——— - Cantidad de
2000 xmi Archivos
Numero Total de Registros de los Archivos de J
- |

Fuente: Elaboracion propia.

RESULTADOS CAPITULO i

Gréfica 2 Actividades realizadas objetivo 2

ACTIVIDADES REALIZADAS OBIJETIVO 2

m Diligenciamiento
formatos

M Cargue de pre
validadores

Fuente: Elaboracién propia.
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CAPITULO lIl BRINDAR APOYO EN LA ELABORACION DE DECLARACIONES DE
RETENCION EN LA FUENTE E IVA.

7 ACTIVIDADES DESARROLLADAS CAPITULO llI

Elaboracion de anexos: Para realizar el anexo de IVA se procedié a descargar un
reporte de emitidos y recibidos en la pagina de la DIAN con el cual se puede evidenciar
todas las facturas de compra y venta que reposan en el sistema de facturacion de la
DIAN, el anexo de retencion en la fuente se hace en base a un auxiliar de dicha cuenta
para poder tener la informacion correspondiente de las retenciones realizadas como el
tercero al cual se le practicaron, el valor retenido y el concepto. Tiempo invertido: 86
horas.

llustracién 8 Elaboracion de anexos IVA

=
£ L M N 0 P ] A s T |
i - - - 258 o8 - — Feaibiga il N DEDUG
3 84071 15373 - Recibido  SERVCIO '
i 28855 5445 Recibido  COMPRA |
] 100571 502855 151500 Recibido  COMPRA 1
3 320798 80,952 - Recibido  COMPRA 1
) 438050 94250 - Fecbido  CONPRA |
- - ) 1310 3764 - - [ Resibido. " NODEDUC|
1 0475 1391 - 908 Recitido  COMPRA |
i 284,875 54,126 -
- - - - 268043 43028 5 - R
i 1200234 228056
) 126,050 23,950
i 12605 2395 -
- - n - 3 %2 8782 - -
[ 3 3
] 3102 5908
) 73881 ()
25378 4822
) 151261 28733
+ 14,708 21794
- . - £ w2672 B - » 5,
} 53496 1304 -
; 54522 0378
) 4071 5973 - o 1
85079 15165 - Wlews Aprooaa ibido  COMPRA |
DESCONTABLE DESCONTABLE
SERVICIOS GRAY SERVICIOS GRAY
19 - s FLs | R
I DESCONTABLE [DESCONTABLE
L |_GENERADO_| DESCONTABLE | FORMULARO | () «

Fuente: Elaboracion propia.
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llustracion 9 Elaboraciéon de anexos retencién en la fuente

[SERVICIOS

[SERVICIOS
[SERVICIOS
SERVICIOS

SERVICIOS $10502000 5630120
HONORARIOS 27,881,000 $2.788,100
CONPRAS $0 s
RENDIENTOS FINANCIEROS $0
TOTAL $3,418,220
[ smason

Fuente: DIAN.

Presentacion declaracion: Una vez hecho los anexos de retencion en la fuente e IVA
se procedio a realizar la presentacion de los periodos 8 y 9 de la declaracién de retencion
en la fuente, la presentacion de las declaraciones de IVA correspondientes al primer,
segundo cuatrimestre y cuarto bimestre del presente afio. Tiempo invertido: 4 horas.

llustraciéon 10 Presentaciéon declaracion de IVA

Formularios

Deglaracion del Impuesto sobre las Ventas = IVA

300- Declaraclomdelmpues

Nuevo barrador S
Ao, Perodiiond Perodo Pagn -
Snsugry Sty SnAsgny cuiss e
Presentados =
Inicial Sortecoi Inicil
@ I (e - 3004674519683 () o) 3004668511625 i@: () $ | 3004668607501
N : 2023 cuatrimestrel -2 3 2023 cuatimestra -1 == N 3 207 cuatrimestra-1
Deargr Comir Paer Ots  Presenkade 1550 2023 Descag Coneg Pt Qs Presentadn 17 May X3 Decargt Comgr D Ots Presentado 7 May X3
@‘ ") (] AN LB :’@) (e (i) AMGSETOR00
NS/ ¢ g N cuatinestal-3 i NRcutimestal-2
Dezcargar Corregr Pager Otos Presentade: 17 Jan 2023 Descargar Corregir Pager Obos Prasentado: 15 5p 2022

Fuente: Elaboracién propia.
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llustracion 11 Presentacion declaracién de retenciéon en la fuente

Declaracion de Retencion en la Fuente
350 - Declaraci6frdeRetencion en la Fuente
Nuevo horrador ~
Ao Perogiidad Peraddy Pige s
Snasignst SnAsins Snhsgny s
Presentados =
o , ~ o
= \ /
\ N \aod 3504621770671 ) 3505706920808 {| ] 3 .y 3505706920750
\L—/,/ @ ) 2020 mersusl-12 2022 mensal-5 ]-—/ \ @ 22 menal-4
Descargar Coreg Pagar Otros Presantado 18 Jan 2027 O Presentaco 23 Sep 2028 Descanar Coreg? Pagar Owos. Presentado 28 Sep 2028
( @ ) . 3505706920704 [ 350570856579 @ ) - 305702197364
=/ 2022 mensual-2 2023 mensual-8 = 2023 mensal -7
Desceas Coreor o Presentsce 25 5602025 Ouee Fresevsco 14592023 Devenw  Coreer e Ones | Fresentade 5 A 2025
L[] ) 3505699147481 e 3508695565114 { @ ) ) s - 3505600341443
— = 2023 mensual-& > 2023 mensual-§ = i 2023 mensual &
p— rege Pager Presenisde 15,04 2022 Doz e e Omes Fressisc 1502020 e o Pager Omes Presaniad 17 My 2022

Fuente: Elaboracion propia

RESULTADOS CAPITULO Il

Gréfica 3 Actividades realizadas objetivo 3

ACTIVIDADES REALIZADAS OBIJETIVO 3

M Elaboracion anexos

MW Presentacion
declaraciones

Fuente: Elaboracién propia
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CAPITULO IV COLABORAR EN EL ARCHIVO Y ORGANIZACION DE DOCUMENTOS
CONTABLES.

8 ACTIVIDADES DESARROLLADAS CAPITULO IV

Archivo y organizacion de documentos contables: Para realizar el acta de entrega
de una de las empresas a la cual se le llevaba su contabilidad, se realizo el foliado de
cada una de las carpetas recibidas en los afios 2022 y 2023, para asi organizar los
documentos o informacion que se encuentran dentro de las carpetas de manera mas
eficiente. Tiempo invertido: 33 horas.

llustracion 12 Archivo y organizacion de documentos contables

Fuente: Elaboracién propia

24



RESULTADOS CAPITULO IV

Gréfica 4 Actividades realizadas objetivo 4

ACTIVIDADES REALIZADAS OBIJETIVO 4

M Archivo y organizacion de
documentos contables

Fuente: Elaboracion propia

RESULTADOS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Gréfica 5 Cumplimiento objetivo general

CUMPLIMIENTO OBIJETIVO GENERAL

M Realizar la causacion de documentos
electronicos y la creacion de

terceros )
W Ayudar en la preparacion y

presentacion de informacion

exogena )
W Brindar apoyo en la elaboracion de

declaraciones de retencion en la

fuente e IVA )
m Colaborar en el archivo y

organizacion de documentos
contables

Fuente: Elaboracién propia
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9 VALOR AGREGADO

La empresa SERVICIOS Y ASESORIAS LES SAS presta el servicio de asesorias
contables y tributarias, en el transcurso del desarrollo de la pasantia se evidencio que la
empresa no cuenta con el servicio de revisoria fiscal, por lo cual se presentd la propuesta
al jefe inmediato LUIS EDUARDO SALTAREN CARRILLO para la realizacion de las
politicas contables de control interno para el contrato de un encargo de revisoria fiscal en
la cual se realizaron 10 formatos, sin embargo la revision fiscal de una empresa puede
variar segun las normativas y requisitos especificos de cada empresa, los siguientes son
algunos de los formatos y documentos que seran utilizados como base en el proceso de
revision.

POLITICAS DE CONTROL INTERNO PARA LA CONTRATACION DE UN ENCARGO
DE REVISORIA FISCAL

9.1. CUESTIONARIO DE ACEPTACION ENCARGO DE REVISORIA FISCAL

llustracién 13 Cuestionario de aceptacion encargo de revisoria fiscal

1. CUESTIONARIO ACEPTACION DE CLIENTES 12 REQUIRIMIENTOS ETICOS POR PARTE DE LA FIRMA

De scuerdo s Io estsbiecido en s NICC 1 en los spartsdos 20 y A7 y los st 205 y

A través de este cuestionsnio se recolectsrén los datos del cente pars evalusr i ls g
207 del cddigo de comercio.

empeasa pueds cumplir con el encargo y verificar "el cumplimiento de los requisitos.
de integridad por parte del cliente y los requerimientos éticos por parte de ks firms™

&) El revisor fiscal cumple con “los siguientes principios bésicos fundsmentales

11 REQUISITOS DE INTEGRIDAD DEL CLIENTE de ésca
De scuerdo s lo establecido en la NICC 1 en los spartados 28 (c) y A18-20. o Mmkeguice]
i « Objetivicad

&) “;Se conooe Ia identidad y reputacién del ciente? ; S tiene conccimiento en
términos genersies cusles son los cbjetivos y operacionss corporstives de
potendcisl cliente?

« Confidencislidad
« Conducts profesionsl”

Tabls 1 Conocimiento del cliente

ST | NO | NOAPLICA COMENTARIOS O INFORMAGION
RELEVANTE

| NI} I 1 1

b) "Con respecto a investigaciones de sntecedentes en bases de datos
relevantes. se han presentsdo eventos o circunstsnciss que genersn dudss
sobre |a integrided del propietario, miembros de ls junts directva o gestion
del posible ciente™. Como las siguientes stusciones

+ Penslidsdes o senciones reglsmentsriss.

« Investigeciones en curso
+ Actos fegsles o fraude

Tabia 2 investigscion de antecedetes

COMENTARIOS O INFORMACION
RELEVANTE

| =l I NO | NO APLICA
L 1

Tabis 3 Requenimientos é6icos por parte del revisor fiscsl
S [ NO | NOAPLICA COMENTARIOS O INFORMACION
RELEVANTE
[ 1 1

Tabis 4 Funciones del revisor fiscal

S [ NO | NOAPLICA TOMENTARIOS O INFORMACION
RELEVANTE

| 1 1 1

©) Segin el art 205 del cédigo de comerci
de estas inhsbidades las cusles le im
1

I revisor fiscsl cumple con siguna
flevar & cabo el encargo

* Es asocisdo dentro de ks misms compaiis
* Ests ligado por matrimonio o perentesco de cusro grado de
consanguineidad.

Fuente: Elaboracion propia
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9.2. CONTRATO ENCARGO DE REVISORIA FISCAL

llustracién 14 Contrato encargo de revisoria fiscal

CONTRATO DE DE ESDE

REVISORIA FISCAL

TG,

TIPO DE
CONTRATO

& SMDE ESDE
REVISORIA FISCAL

NiT:
NOMERE REPRESENTANTE LEGAL:

TORTATISTE

NOMERE DE LA

NOMERE REPRE SENTANTE LEGAL:
e

1990, ART 46.

La= partes acuerdan celchrar el presente contrato de Revisoria Fiscal, ol cual se
regira par las siguienies chusuks

PRIMERO
PERIODO DEL REVISOR FISCAL

En el ART 206 del Gog, s establece Gug,5i & sosiedad funciona por Lna junts
directiva, el periodo del revisor serd igual a ls duracicn de acuells, de gual maners
en cualauier momento podra ser remavido con el voto de & mitad mds uno de las
accicnes presentes en & reunica

SEGUNDO

IDADES DE LA
ART 221. DISOLUCION DE SOCIEDADES VIGILADAS POR LA

TEL:
P SUPERINTENDENCIA
HIETC PRESTAR EL SERVICIO DOE FISCAL PARA Ent gladas, e scci
( NOMBRE DE LA EMPRESA). CON RESPECTO A LAS a solicitud del m(msaﬂc = incurre en de las causales vistas en el Art 218,
FUNCIONES ASIGNADAS POR LAS LEYES =& podr generar ta disokicitn de | sociedad
(ARTICULO' 207 DEL CODIGO DE COMERCIO, 35 DE
LA LEY 222 DE 1395)
BTAZGOE O SRS ART 222 EFECTOS DE LA LIGUIDACION DE LA SOCIEDAD
Erucion La ley 5= hard responsabie frente a ka sociedad, 3 los asociadas y a los terceras, de
SAGO OE A SUWA DE (5=} LA SUMA SERA PACTADA CON Sorms ifemitaxda y solicaria, a1 Squidador, y ol revisor fiscal si =t NO 2 ORUZG.
HONORARIOS CLIENTE TENIENDO EN CUENTA LA LEY 43 DE

TERCERO
RESPONSABILIDADES DEL REVISOR FISCAL
£l articulo 213 del G, Faculta

Insrcciiat lon Hockxoskon conkitisn 45 Ia coopeoss: pacs Hec 16 pdbiicn en t
de los balances de tipo
penal como ko consagra el articulo 212 del Goa,

£n 6 ART 212 dei G, Responsabilidades de tipo penal

Fuente: Elaboracion propia

9.3. DECLARACION DE INDEPENDENCIA

llustracién 15 Declaracion de independencia

1. DECLARACION DE INDEPENDENCIA

NDMERE cuEm’E

TELEFONO

CORREO:

= = con cedula de No. en
calidsd de Revisor Fiscal de |a empresa con NIT. . por

medio de la presente manifesto mi independencia y compromiso con la ética y los
principios que rigen Ia funcién de Revisor Fiscal, de conformidad con las disposiciones
legales vigentss.

INDEPENDENCIA: Declaro que, en =i sjercicio de mis funciones como Revisor
Fiscal. actuaré de manera independiente. objetva y fibre de confiictos de interés,
de acuerdo con Ias normas legales y ias normas de auditoria vigentes.

2. COMPETENCIA Y ACTUALIZACION PROFESIONAL: Aseguro que fengo
conockmlents en normas de sukoria ¥ que cumpiné con ekas en ol desarolo de

i trabaj

CONFIDENCIALIDAD: Me 2 respetar of secreto profesionsl y 2 o

divuigar informacién confidencial obtenida durante 13 ejecucion de mi encargo.

S3ivo que exista una obligacion legal o regismentaria que me obligue 2 haceno,

i opinion  juicio se basaran en hechos y
ub}eﬁva _sin estar i por presiones. ias o intereses ajenos al

@

IS

@
52
E
2
S
z
=
b

escrito cualquier
obst3culo o confiicto de mlefeses de cardcter petsoﬂal profosional o contractuat
que suTa tras esta

TCOLOMBYA CONGRESO DE LA REPBLICA. LEY 143 (13, dicembve, 1560} Por a cual se adiciona 1
Loy 145 de 1960, regiamentara Gs ' profesin de Contador Fbiico y 6 dictan olras dispasicones. [en
linga) Diario Geckl p 116, (Cansutado: septembre 7 de 2023]. Disponivie en:

i<W mnEUCaCIon Gov. ool 1 621 fartcles-104547_arcnie_pat ot

©. “Confitmo que no tengo ninguna relacidn formal. profesional. personal o financiera
tengo comercial, financiero

10 Goonormich an 1a acividad examinada’

7. Declaro que no tengo vinculos familiares con empleados asociados al clients o
sujeto de auditoria.

8. Declaro que no tengo favoritismo ni prejuicios contra ninguna persona, grupo o
actividad de la empresa audtada, incluidos aquellos basados en creencas

sociales, politicas, religiosas o de género™.

i de i ia se emite de idad con ias disposiciones
|ega1es contenidas en el articuio 205 dei Cidigo de comercio. la Ley 43 de 1980, y las
normas que regulan ia revisoria fiscal en Colombia.

Firmo ! presents 6n de ia en
mes de. de =

<

Telefano:

TCOLOMEA CONGRESO DE LA REPBLICA DECRETO 410 (27, marza, 1971). Par el cual se expide ef
c6aigo de comerdio. [en Trea]. Diaria Ofcial 1971, 33336 (Consukado: septiembre 7 de 2023}
Disponible en: hHEAWaW

Fuente: Elaboracién propia
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9.4.

llustracién 16 Declaracién de confidencialidad

DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

DIRECCH
TELEFONO:

CORREO:

Ya, con cedua de No. . en
calidad de Revizor Fiscal de la empress con NIT, . por

medio de ls presente manifesto el mansener fa confidencialidad de la informacian a ks
que tenga acceso durante la prestacidn de mis sendcics como Revisar Fiscal de ta

empresa Loe it con tas i legales
vigentes.
1. IDAD: Me a manterer la iafictad de toca

I infarmaciin y cocumentacion a la que tenga scceso durante & ejecucon de mi
encargo como Revisor Fical. Esto induye, informacidn financiera, contable,
administrasiva y cusiquier olro tipo de informacion confidencial retacisnads con &
empresa.

TRATAMIENTO DE DATOS: La informiacicn » & que tenga acceso serd utilizada
exclusivamente para los fnes del encargo de revisoria fiscal, y no serd divulgada,
wlizada con ningn oo propésito Sin s autarizacikn expresa de &

N

!J

SECRETO PROFESIONAL: Me cbiigo 8 respietar ef secrebs profesionaly 8 no

divuigar ejercicn de mis funciones
coma Revisor Fiscal, salvo que exista una nm.g.non legal o reglamentaria que
me cbiigue 3 hacero.

OOLOMBIA. CONGRESD DE LA REPBLICA LEY 1581 (17, octiire, 2012) Por la cud oo dictn
Sspasones genarsien Farm & pretacion o duas parscales. jan ias]. Drio ORclal. [Consustads:
sectiemore 2003) Désponizie

-
4.
 los cesti como ta junta directiva y la gerencia
de la empress. con el proposita de cumgle con las obligaciones legales y
reglamentarias.

mite de con las

Esta e islidad se e
legales contenidas en | LEY 1581 de 2012.

Firma en alos ___dias del
mes de de A

pars
Tewtone:

Fuente: Elaboracion propia

9.5. ACUERDO DE TERMINOS ENCARGO DE REVISORIA FISCAL

llustracion 17 Acuerdo de términos encargo de revisoria fiscal

«  Evaluar el control interno de ls Empeess Cliente y disefiar procedimientos de
1. ACUERDO DE TERMINOS PARA ENCARGO DE REVISORIA FISCAL auditorta adecuados para ta cbiencién de evidencia de audtaria sufldionts y
adecusda

NOMBRE CLIENTE o Mentificar y comunicar ks riesgos sgnificativos que puedan afectsr by

gg{iég?g integridad de los estados financierce.

CORREQ o Emitic una opinin independients sctire los estados financiercs, ndcanda =i
estén presentados razorablemente de acuerdo con los prncipios de
camabilidad genersimente aceptados

aourerdo sstabdéce foe det
o Infarmar a ls jurta deeciva de la Empresa Clenta sobre cusiquler hallazgeo
que: cmpromete a bevar a cabo paca b cmpre significativa o irmegulariioad detectada durnte la revision, y cotaborar en
IMPlEmentacion de maddas Comecivas, s 6 Nocesaro
OBJETIVO
RE 1DADES DE LA

Evaluar y enitir una cginkn sobre lon estadas Snanciercs de \a Emprosa Cllente, da

acuardo can los pracipios do

una base mzanablo para |s foms de decisiones: Las Adminintracion do la Empresa Clante, asime s siguientes responmabilidaden

. acceno a b FEQINITGS Y OO ECUINOS NECESANOS

ALCANCE e 4 roabkzackin de & revinoria fiscal

+ Colaborar can of Revisor Fiscal an 1 idenificacidn de riesgos y en la

Las revisaria fiscal comprencerd I audiiora de los estados Snancieros de la Empeesa Jéa Wiarrioh

Cliente, asi como |a fevisdn de los procesos y controles internos relevamves. El alcance

inchaird s identificacion de riesgos sgrificatias y ka obtencion de evidencia de auditoria

suficiente y adecuacs para respaldar b opinion del Revisor Fiscal . oy Ia ¥ durane el proceso de
auditaria

RE SPON SABILIDAD DEL REVISOR FISCAL * Cumgir con legales y en materia contable y
fnanciera. asi come con las recomendaciones del Revisor Fiscal

£ Revisor Eiggithna . en s calidad de Reviser Fiscal de

I Empeess Chenie, asme s siguienies responsablidades: * Notificar  Revisar Fiscal sobre cualauier cambio significativo en s

estructura pelit de la Emaresa Cliente que
puadan alectar |a revision de los estados financeros.
* Reslizar la suditoria de los esiados financieras de ls Empresa Clente de
a5 normas de audto Colombia.
-

Fuente: Elaboracién propia
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9.6. CUESTIONARIO CONTINUIDAD DE CLIENTES

llustracion 18 Cuestionario continuidad de clientes

I
CONTINUIDAD DE CUENTES

c Z=
Con bass en io amenor. debemos continuar
=ncargo.

CBJETIVO:

Evaluar los posibles riesgos, 2sociados con el chents actual, sobre cambios

eventuaies que puedan afectar la valoracién del resgo del encarge.

Firma:

CLIENTE: cc:

Continuidad del Cliznte: Fecha:

1. éMay circunstancias que pueden afectar mi independenca, diigence
profesicnal o aigin aspects ético?
]

[ > |

2. ¢He tenido algin desacuerdo significativo con Is entidad que pueda sfectar
12 continuicad del encargo?

[ NC T RCAPOCA | COMENTARICS ]

L1 1 l |

con et pago ce

3. éray algan problema -

[EJNC [NCAPUOCA [ COMENTARICS ]

4. eHay algin asunto relacionade con limitaciones al aicance de i uditoria?

renunciar,

Fuente: Elaboracion propia

9.7. PROGRAMA DE AUDITORIA

llustracion 19 Programa de Auditoria

PROGRAMA DE AUDITORIA VeifcargconioGe | T.Tome una muesta G provesdoresy Tl
feacion y clientes y verifique de acuerdo a la informacion  pr y
B — ribiari d terozros el Registro Tributario que aplique para cada | actvos identficando
pais (RUT, RIT, RFC) su parametrizacion datos de parametrizacion
Chente T ] fributaria 2n el sistema de informacion, Tipo d | yio creacion, Nimero de
Regimen, tarifzs a aplicar, responsable de \dentficacion Tributaria,
OBJETIVO PROCEDIMIENTOS INFORMACIONA | REF PAPEL DE | _ o . entre | tpo d y
VALIDAR TRABAJO otras), ciudad delcontibuyente. tarfas apicables,
Verficar €] campimiento 02 e Tos anficipos 3 er 3 g ) Ciudad, entre otros.
auorzacion de anticpos a | pendientes de egalizacion: e egalizacién con cote 2 Verfique as compras acumiiadas de los
empleados 3lafecha de audioria terceros de acuerdo a cada régimen, durante | 2 Listado de
b ol Fiss

'+ Canfidad de anficipos por empleado
pendiente de legaizacion
atiguestad o anices,

y
1opes para pertenacer 3 cada categonia.

3 Veri i

300850 3 crear, modificar
© efminar terceros en el

rear, modificar y efminar terceros pertenecen
2 Tome una muestra de anficipos pendientes al area de impuastos y al rol autorizado.

de legaizaciony vaide:

o Formato de soicitud de anticipo,
fecha de solitud, objeto del
anticipo, nombre y firma del
beneficario y fima del Jefe.

inmediato.

Verifique que el objeto del anticipo
‘comesponda a los gastos.
autorizados por |3 comgafifa para
g

Verifique que la informacién
descrta en el formato de anticipos
comesponda a 3 fecha,

E valor registrado en 1 informacion
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9.8. CUESTIONARIO DEL INSPECTOR DE SEGUIMIENTO

llustracién 20 Cuestionario del inspector de seguimiento

1. ;Se han reakzado i iones del seguimiento del sistema
CUESTIONARIO INFORME FINAL DEL INSPECTOR DE SEGUIMIENTO DE e control de calidad de la Firma, se encontraron hallazgos, se corrigieron
CONTROL DE CALIDAD INTERNO las deficiencias?
STTNO NG APLICA | COMERTARIOS O TNFORMACTON RECEVARTE
Nombre del inspector:
Fecha: 2. zPosse un Manual de Cortrolde Calidad y as politicas se sncuentran
onforme con los. /a Norma e Control de
Calidad 1 (NICC 1). se han it skttt it
Aplicando Ia NICC 1 se sefiala que:
STTNO NG APLICA [ COMERTARICS O TNFORMACTON RELEVARTE
Estas pricticas son importantes para garantizar Ia integridad y precisién de las
auditorias financieras
3. ¢Las politicas son de imiento de ayudantes o (encaso
Con el siguiente cusstionario se establece un proceso de seguimiento diseAado de contar)?
para proporcionar seguridad razonable de las politicas y procedimientos aplicados
en el encargo de auditora. STTNO T NO APLICA [ COMERTARIOS O TNFORMACTON RELEVARTE
Este proceso incluirs:
3) Una revisién constante de suditoria de su sistema de control de calidad
para de que esté
b} Asignar la del d imi . >
) A e ity Simo S 4. ;Se obtuvo evidencia de Ia capacitacion necesaria que garantice el
u otras personas con experiencia. 5 =
©) Requerird que quienes reaficen el encargo o la revision de control de JoaIToNC S0d0uacs 08 I0s aNGaOOLY el Safema dé-controfde calidad
calidad del encargo no participen en la inspeccion de los encargos. (Ref.: Londaumealos xequednicnias?
Lot ADY ROE) T[NGO [ NG APLICA | COMENTARICS O TNFORMACION RELEVANTE
Cuestionario del Inspector de Seguimiento:
El Informe del Inspactor debe contener, principalmente, las respusstas a las
praguntas siguientes. En cada pregunta con respuesta “No. inchuir en el informe al
{a _los) sociofs) responsable(s) del control de calidad. las observaciones.
conclusiones y recomendaciones que procedan. 5. Los procedimientos con que se cuentan son adecuados y fueron
=plcads 2 los Encargos (o 2l encargo selecsionado)?
o

Fuente: Elaboracion propia

9.9. CARTA DE MANIFESTACION

llustraciéon 21 Carta de manifestacion

» v
Dia-Mes-Afio Informacion proporcionada
+ Les hemos proporcionado:

P Tyoes o Acceso a toda la informacién de Ia que tenemos conocimiento y que es
relevante para la de los estados 1al gistros,
documentacion y ofro material soporte:

Revisores Fiscales o In(ormméﬂ adicional que nos han solicitado para los fines de la auditoria;

Direccién

o Acosso limtado a las personas de la entidad de las cusles ustedes
consideraron necesario obtener evidencia de auditoria
« Todas las transacciones se han registrado en los registros contables y se refiean

Esta carta de se en relacis su uudnnn’- dl los estados en los estados financieros.

financieros de la sociedad spondiente . N de fraude o de fraude que involucre a la gerencia,

al ejercicio terminado (fecha). 103 de exprasar una opinidn sobre o 31 08 ohatics mplandos que reslioan funciones importantas o @ ofros emplesdos.

estados financieros se presentan fieimente, en todos los aspectos materiales. de < No B Habide 4 g o

con las Normas e NIF- puedan tener un efecto material en los estados financieros

Confirmamos que: « Hemos revelado toda la relevante para la én de lo:

Estados financieros financieros de conformidad con la hipétesis de negocio en marcha, actualmente

no hay ningun impacto significativo que pueda crear una duda significa sobre la
* Los estados estin en todos los aspectos capacidad pata continuar en el futuro previsible.
materiales de acuerdo con las Normas
(NIIF) de conformidad con el Anexo N* 2 del Decreto 2420 de 2015 X ’
« Hemos oumplido nuestras falcomo- de aniob La carta de mmifubqén debe contener, principalmente, los puntos descritos
anteriormente. Si no contiene lo descrito las y
términos del encargo de auddoria de 06 junio de 2010 (o contrato), con respecto a facomandeciooas qug peEoaut
la preparacién de los estados financieros de conformidad con las Normas
« Los métodos de med-cnon que hemos empleldo en la realizacion de estimaciones S NO COMENTARIOS/OBSERVACIONES |
contables son razonables.
 Las relaciones y i con partes vi se han ¥
revelado de forma adecuada. de conformidad con los requerimientos de las
Normas de
« Todos los hechos ocurridos con posterioridad 3 la leena de los estados financieros Gordisimente,
¥ con respecto a los que las Normas
exigen un sjuste, 0 que sean revelados, han sido ajus'ados o revelados.
« Los efectos de las incorrecsiones (o erores) no corregidas son inmateriales, Fimma
individualmente y agregada. para los estados financieros en su conjunto. Represenzante legal

Fuente: Elaboracion propia
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9.10. RENUNCIA ENCARGO DE REVISORIA FISCAL

llustracién 22 Renuncia encargo de revisoria fiscal

De mimo modo confirma que todos los informes, opinones, dictimenes y demds

1. RENUNCIA ENCARGO DE REVISORIA FISCAL documentos preparados bajo mi encargo fusrcn elaborados de acuerda @ s
lineamienios exigidos por ef Codigo de Comen DUR 2420 de 2015 y demds
normatividad relacionada con el sjercicio de o fiseal y el asequramiento de &
informacicn financera.

NOMBRE CLIENTE:
DIRECCION

TELEFONO: De ecimiento 3 b junts directiva y |a gerenci i de ta
r s confianza depositaca en mi duranie el tiempo en
que ejerc
Yo . dentificado con ceduia de cudadania No en
calidad de Revisor Fiscal de la empre=a con NIT, . per

medic de la presente declaracion presento mi renunca al cargo de Revisor Fiscal de ta

empresa, de e legates vigentes

MOTIVO DE LA RENUNCIA

Esta Renuncia se amite de can las 2 legates et
Norma Insernacional de Control de Calitad 1

PLAZO DE LA RENUNCIA

De acuerdo con o establecido en ks Ley 43 de 1990 y demas normas aplicables, ests Firmo |a presente e en o= diss del
renuncia se hars efectiva 2 fos ___dias del mes de . mes de . -
OBLIGACIONES PENDIENTES

Me comprometo 3 en Ia transicicn
éniragar o0a 13 GOCLMENIBCAN ¥ registros g=
L

mcal

Fuente: Elaboracion propia

g g w3 vg w3

01 CUESTIONARIO 02 CONTRATO DE 03 DECLARACION 04 DECLARACION 05 ACUERDO DE
DE ACEPTACION ENt¢ REVISORIA FISCAL.d DE INDEPENDENCIA DE CONFIDENCIALIC ~ TERMINOS.docx

g 3 g g G

06 CUESTIONARIO 07 PROGRAMA DE 08 CUESTIONARIO 09 CARTA DE 10 RENUNCIA
CONTINUIDAD DEL(¢ AUDITORIA.docx  DELINSPECTOR DE ¢ MANIFESTACION.do ENCARGO REVISORI
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10 RECURSOS

10.1. RECURSOS HUMANOS

Se prestara el acompafiamiento de una pasante de la Universidad de Cundinamarca
como recurso humano que brindara un apoyo en la Causacion de documentos
electronicos y creacion de terceros, ayudara en el proceso de presentacion de
informacion exdgena y apoyara en la elaboracion de declaraciones de retencion en la
fuente e IVA

Tabla 1 Recursos humanos

PASANTE TOTAL VALOR TOTAL

HORAS HORA VALOR
HORA
MARIA 640 4.833 3.093.120
CACIANO
TOTAL 3.093.120

Fuente: Elaboracion propia.
10.2. RECURSOS FISICOS Y TECNOLOGICOS
Para llevar a cabo el proceso de las pasantias contables se utilizardn los siguientes

recursos fisicos y tecnoldgicos.

Tabla 2 Recursos fisicos y tecnolégicos

RECURSO CANTIDAD VALOR TOTAL

ESCRITORIO 1 100.000 100.000
SILLA 1 70.000 70.000
COMPUTADOR 1 1.500.000 1.500.000
MOUSE 1 50.000 50.000
INTERNET 1 120.000 120.000
SOFTWARE 1 1.000.000 1.000.000
ESFERO 6 900 5.400
LAPIZ 6 1.200 7.200
TOTAL 2.852.600

Fuente: Elaboracion propia.
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10.3. OTROS RECURSOS

Tabla 3 Otros recursos

RECURSO CANTIDAD VALOR TOTAL

PASAJES 480 2.000  960.000

TOTAL 960.000

Fuente: Elaboracion propia.

10.4. TOTAL DE RECURSOS EMPLEADOS

Tabla 4 Total de recursos

TOTAL RECURSOS VALOR TOTAL
EMPLEADOS RECURSOS
EMPLEADOS

HUMANOS 3.039.120
FISICOS O 2.852.600
TECNOLOGICOS

OTROS 960.000
VALOR TOTAL 6.851.720

Fuente: Elaboracion propia.
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11 CRONOGRAMA

Tabla 5 Cronograma actividades desarrolladas

Actividades/tiempo MARZO ABRIL MAYO AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE
Etapa 1: 1234123422342 |l2]3|a]1]2][3[4a|1]2][3]4
Inicio pasantias
Etapa 2:
Realizar la
Causacion de
documentos
electrénicos y la
creacioén de
terceros.
Etapa 3.
Ayudar en el
proceso de
preparacion y
presentacion de
informacion
exdégena
Etapa 4:
Brindar apoyo en
la elaboracion de
declaraciones de
retencion en la
fuente e IVA

Colaborar en el

archivo y
organizacion  de
documentos
contables.

H

Finalizacion
pasantias

Informes

Mensuales

Consolidacién de
Trabajo de grado
Presentacion a
Asesores.

Correcciones.

Fuente: Elaboracion propia.
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12 CONCLUSIONES

Durante el proceso de pasantia se lograron alcanzar los tres objetivos planteados. En
primer lugar, se participé efectivamente en la creacion de documentos electronicos y
creacion de terceros, lo que permitié adquirir conocimientos en el manejo de sistemas
contables y contribuir al correcto registro de las transacciones financieras de la empresa.

Ademas, se tuvo la oportunidad de participar activamente en la preparacion y
presentacion de informacion exdgena y asi familiarizarme con los requisitos legales y
tributarios necesarios para cumplir con esta obligacion. Durante este proceso, se
desarrollaron habilidades analiticas para revisar y validar datos.

Finalmente, se apoy6 en la preparacion de declaraciones de retenciones e impuestos
sobre las ventas. Esta experiencia permitié profundizar los conocimientos en temas
tributarios para asi aprender a interpretar y aplicar correctamente la normativa tributaria
vigente.

En conclusion, el proceso de pasantia fue sumamente satisfactorio ya que se lograron
alcanzar exitosamente los objetivos propuestos. Adquiriendo conocimientos practicos en
diversas areas contables y tributarias, fortaleciendo habilidades profesionales y
contribuyendo al crecimiento y desarrollo de la empresa.
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13 RECOMENDACIONES

Es importante mencionar que, al principio de las pasantias, se contaba con los espacios
suficientes para el desarrollo de las actividades dadas. Sin embargo, a medida que
ingresaron nuevos pasantes y auxiliares, el espacio se vio reducido considerablemente.
Por tanto, seria recomendable que la empresa considere una mejor distribucion y
aprovechamiento de los espacios disponibles para garantizar un entorno de trabajo mas
productivo y cdmodo para todos los involucrados. Esto podria implicar la reorganizacion
de los escritorios, la creacion de areas designadas para reuniones o la implementacion
de espacios compartidos adecuados para el trabajo en equipo. Un entorno fisico
adecuado contribuirhd a optimizar la colaboracion y el rendimiento de los pasantes,
permitiéndoles desarrollar sus tareas de manera eficiente y brindandoles un ambiente
propicio para aprender y crecer profesionalmente.

De mismo modo invitaria a otros estudiantes interesados en realizar su pasantia que
consideren realizarla en la empresa SERVICIOS Y ASESORIAS LES SAS, ya que,
durante mi tiempo como pasante, tuve la oportunidad de trabajar en un entorno dinamico
y colaborativo que brinda un ambiente propicio para aprender y crecer profesionalmente.
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