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NDINAMAR

RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafol):

El presente trabajo describe la pasantia realizada en la empresa SERVICIOS Y
ASESORIAS LES, donde se llevé a cabo un andlisis del entorno empresarial y las
practicas contables. El objetivo de esta pasantia fue identificar las debilidades y
fortalezas del estudiante en el entorno laboral, aplicando los conocimientos
adquiridos en el campo contable. Ademas, se propusieron estrategias de mejora
con el fin de agilizar y mejorar las actividades contables y financieras que se realizan
de manera habitual en la empresa.

Uno de los aspectos fundamentales de la formacion en contaduria publica es el
manejo de la contabilidad y la aplicacion de los conocimientos adquiridos a lo largo
de la carrera. Los estudiantes no solo adquieren conocimientos basicos, sino que
también tienen la oportunidad de estudiar, aplicar y analizar estos conocimientos
en un entorno laboral a través de pasantias. Esto permite que los estudiantes se
familiaricen con la realidad financiera y contable de las empresas en nuestro pais,
lo que les brinda un contexto invaluable para su futura carrera profesional.

This work describes the internship carried out in the company SERVICIOS Y
ASESORIAS LES, where an analysis of the business environment and accounting
practices was carried out. The objective of this internship was to identify the
student's weaknesses and strengths in the work environment, applying the
knowledge acquired in the accounting field. In addition, improvement strategies
were proposed in order to streamline and improve the accounting and financial
activities that are regularly carried out in the company.

One of the fundamental aspects of public accounting training is the management of
accounting and the application of the knowledge acquired throughout the career.
Students not only acquire basic knowledge, but also have the opportunity to study,
apply and analyze this knowledge in a work environment through internships. This
allows students to become familiar with the financial and accounting reality of
companies in our country, which provides them with an invaluable context for their
future professional career.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida seréa facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.
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En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de

la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de

la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos

y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
Marque con una “X”:

AUTORIZO (AUTORIZAMQS) SI | NO

1. Lareproduccion por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacion publica, masiva por cualquier procedimiento o

medio fisico, electrénico y digital. X

3. La inclusi6bn en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos O gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
gue en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aquil
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestion, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y deméas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.
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Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulg
11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca|
esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI ___NO _X__.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos) en carta adjunta,
expedida por la entidad respectiva, la cual informa sobre tal situacién, lo
anterior con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo de 5
afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacion sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.
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c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucion, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de
la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y deméas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacién, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de todal
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices VY|
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propdsitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.

080

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin derivar.

[@lolsle]

Nota:
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Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida
su Extension

(Ej. Nombre completo del proyecto.pdf)

1. INFORME FINAL BRYGGITH | PDF

DANIELA QUINTERO RICO

Tipo de documento

(ej. Texto, imagen, video, etc.)

2.
3.
4

En constancia de lo anterior, Firmo (ambos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES FIRMA
COMPLETOS (autégrafa)
Quintero Rico Bryggith Daniela T . 1 N '
1 >¢ e\ V\\CC}’
21.1-51-20.
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1. TIMULO

APOYO EN LOS PROCESOS CONTABLES Y FINANCIEEROS DE LAS OPERACIONES
REALZADAS EN LA EMPRESA DE SERVICIOS Y ASESORIAS LES.

1.1. LINEA DE INVESTIGACION

Programa: Contaduria Publica

Linea: Gestion de la informacion contable y riesgo empresarial

Tema: Gestidon contable y financiera
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2. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Las pasantias que ofrece la Universidad de Cundinamarca para los estudiantes de
contaduria publica son una herramienta de apoyo para complementar el aprendizaje

adquirido?

2.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Las pasantias ofrecidas por la Universidad de Cundinamarca, se disefian como
herramientas de apoyo para complementar el aprendizaje adquirido por los
estudiantes, brindandoles la oportunidad de aplicar sus conocimientos tedricos en
un entorno laboral real. Estas pasantias son una parte importante de la formacién
académica de los estudiantes y pueden tener varios beneficios, sin embargo, son

pocos los estudiantes que conocen esta opcion de grado.
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3. OBJETIVO GENERAL

Apoyar los procesos contables y financieros de las operaciones realizadas en la

empresa de servicios y asesorias les

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar los diferentes procesos contables de la empresa Servicios y

Asesorias LES, en los diferentes softwares.

e Apoyar la parametrizacion, causacion y liquidacion de némina de los

empleados en las diferentes empresas.

e Profundizar en la elaboracion de documentos soporte haciendo uso del

software Ds nube.

e Apoyar la elaboracion de los anexos implementados a la declaracion de

retencion en la fuente, IVA e ICA.
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4. JUSTIFICACION

El presente trabajo ostenta la practica (pasantia), adquirida dentro de la empresa
SERVICIOS Y ASESORIAS LES proyectando un andlisis del entorno empresarial y
la contabilidad dentro de la misma, con el fin de identificar dentro del entorno laboral
las diferentes debilidades que presenta el estudiante y asi mismo sus fortalezas por
medio del aprendizaje aplicando la carrera contable en el campo laboral, y a su vez,
proponiendo estrategias de mejora, que contribuyan a el aprendizaje y de esta
manera aportar y agilizar las diferentes actividades contables y financieras que se

realizan habitualmente en la empresa.

Uno de los aspectos principales es el manejo de la contabilidad y el enfoque que se
obtiene, a lo largo de la carrera se adquieren conocimientos basicos acompafiados
de estudio, aplicacion y analisis, en el que, los estudiantes por medio de las
pasantias, se asemejan a un entorno laboral, donde se ven enfrentados a emplear
los conocimientos adquiridos en la carrera de contaduria publica, haciendo que el
estudiante tenga un contexto a la realidad financiera y contable de las empresas en

nuestro pais.

A continuacién, evidenciamos que el desarrollo diario de las actividades realizadas
en la empresa Servicios y Asesorias LES, que conllevan a conocimientos
importantes para el desarrollo de los objetivos, ya que, las actividades se ven
enfocadas en la parametrizacion y contabilizacion de facturas, causacion de
nomina, presentacion de declaraciones como lo son la declaracion de retencion en

la fuente, la declaracion de industria y comercio, por otro lado, también se adquiere

15



el conocimiento al realizar gastos bancarios, arqueos de caja y auditorias en las

diferentes empresas que se manejan.

El buen uso de la informacion adquirida es de gran importancia, debido a que,
comprenden recursos relevantes y llevan al estudiante a la consulta y andlisis
constante para mejorar en sus tareas diarias, bien sabemos que la carrera de
contaduria publica dia a dia se actualiza, razon por la cual, enfoca diferentes areas
0 especializaciones como lo son las areas financieras, la tributaria, los costos, la

auditoria, entre otras.
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CAPITULO I: REALIZAR LOS DIFERENTES PROCESOS CONTABLES DE LA
EMPRESA SERVICIOS Y ASESORIAS LES EN LOS DIFERENTES
SOFTWARES.

5. ACTIVIDADES REALIZADAS PROCESOS CONTABLES

1. Capacitacidon sobre las empresas que maneja la empresa de Servicios
y Asesorias LES.: La primera semana se recibi6 capacitaciones sobre las
diferentes empresas a las cuales se les lleva la contabilidad, aplicando la
normatividad en los diferentes procesos contables que se realizan, teniendo
en cuenta el decreto 2706 de 2012 que hace referencia a la forma en la deben
implementar las NIIF, para de esta forma no generar ningun tipo de sanciones

para la empresa.

llustracién 1Informacion empresa de transporte

g

Fuente: Elaboracion propia
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llustracion 2 Informacion empresas

Fuente: Elaboracién propia

Capacitaciones sobre el manejo del software DS NUBE: Se recibi6

capacitacion durante una semana, en la cual se tuvieron que ver 3 videos

explicativos del manejo de software contable DS NUBE, por otro lado, se hizo

lectura de las diferentes leyes aplicadas a la contaduria publica.
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lustracion 3 Manuela manejo Ds nube

=| Abrir con Documentos de Google |«

Digital

SIGMA

Software Administrativo, Financiero y Fiscal

MANUAL FORMATO 1001 Y MEDIOS MAGNETICOS

Digital Sigma cuenta con dos alternativas para la generacion de medios magnéticos, el Formato 1001
para relacidn de gastos y Generacién de planos MM.

GENERACION FORMATO 1001

L aopcién del Formato 1001 se encuentra en: Gestidn Contable / Libros Oficiales/ Formato 1001

Fuente: Correo gmail servicios y asesorias les

llustracion 4 Primera capacitacion majeo software
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e e
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Fuente: Correo gmail servicios y asesorias LES
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llustracion 5 Segunda Capacitacion manejo software

B Ovgtal DOMA - Scftware A0 % Digtal SIGML E7P - Aphcncn

dunube co

Ganerar agartos contabies NI PREFUO =

Seteccionr Socemants

e e ot mteves

Fuente: Software Ds nube

llustracion 6 Capacitacion de informacidn basica

SERVICICS ¥ ASESCRIAS LES =serviciosyasesorias e s@hotmail eoms & 13mar 2023 10039 <y “
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BB LEY 43.pdf 4 B LEY 2277 DEW3D... 4 B nicc-1pdf | 4 D NORMA INTERNA... 4

Fuente: Correo Gmail Servicios Y Asesorias Les
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3. Parametrizacion de terceros en el software Ds Nube: Se realiz6 la
creacion de terceros por medio del software Ds Nube, la parametrizacion de
terceros en el software se refiere al proceso de configurar y establecer los
parametros necesarios para la interaccion y gestion de informacion
relacionada con terceros. Los "terceros” en este contexto generalmente se
refieren a entidades externas con las que una organizacion o sistema

interactia, como clientes, proveedores, socios comerciales u otras partes

interesadas.

llustracion 7 Parametrizacion de terceros en el software

: aker»i_ nn"
.| x|
os y otros Pt G P § g
B 7
to a consulta
=(Opcines e itz it Cliente Mol Teléfono | Direccidn Cudsd | Departamento  Emy
Pardmetros GeneralesY p
* erincpsl v Jt actividad: 0434 pr

Terceros

’ Cortactos
nto

W ocicos
| redito

Maestro General b - B - . £l a

207,162,072 HELMETE3# SAS 3205614572 CR88806S M

Fuente: Software Ds nube

4. Causacion de facturas de venta: La causacion de facturas de venta es un
proceso contable que implica registrar y reconocer los ingresos derivados de
la venta de bienes o servicios en los libros contables de una empresa. Este
proceso es crucial para mantener una contabilidad precisa y reflejar de
manera adecuada las transacciones comerciales. En Colombia, la causacion

de facturas de venta y las normas contables se rigen principalmente por las
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regulaciones emitidas por la Superintendencia de Sociedadesy las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

Desde el mes de marzo se realiz6 la causacion de facturas de venta con un
promedio entre 150y 200 facturas por mes, que correspondian a 3 empresas
a las cuales se le brindan servicios contables y financieros, este proceso de
causacion se realizaba en el software Ds Nube, teniendo en cuenta la
informacion de las facturas, su actividad econémica y su régimen de

tributacion. Al finalizar las pasantias en el mes de octubre se obtuvo un
promedio de 900 a 1000 facturas.

llustracidon 8 Causacion facturas de venta

i= Opdiones del sistema

GasibnComsble/ Frinpel

1-FUC: FACTURA DE VENTA CONTABLE ctividad: 0432 pm
Fecha OT/03/2023  Nmero 0030 Comertarios SERVICIO DE TRANSPORTE // FV 107 m

Envianos un correo! =

Fuente: software Ds nube
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Opciones del sistema

Gererales?

Opciones del sistema

llustracién 9 Causacion facturas de venta

Generar asientos contables NIIF GaténComsbla  Privcial

1-F¥C: FACTURA DE VENTA CONTABLE
Fecha 23/08/2023

ctividad: 0434 pm

Nimero 0194 | Comentarios SERVICIO DE TRANSPORTE // FV 351

2 n 0
L L
h u o el
a ] " e = = -
" - T
L - - " =
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L A e B 2 B - L o=

Envianos un correo!

Fuente: Software Ds Nube

llustracion 10 Causacion facturas de venta

Generar asientos contables NIIF

Gsoon Coreadis  Princpal

¢ Modificar
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o &

Estamos en linea!

Fuente: Software Ds nube

23



5. Causacion facturas de compra: La causacion de facturas de compra en el
software es un proceso contable fundamental que implica registrar y
reconocer las transacciones relacionadas con la adquisicion de bienes o
servicios por parte de una empresa, la causacion de facturas de compra y
otros aspectos contables se rigen principalmente por las normas emitidas por
la Superintendencia de Sociedades y los principios contables generalmente
aceptados en Colombia, los cuales han sido influenciados por las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF). Este proceso permite que
las empresas registren de manera precisa y detallada las transacciones

relacionadas con la adquisicidén de bienes o servicios.

Esto es fundamental para mantener una contabilidad exacta y reflejar

fielmente las operaciones comerciales.

Desde el mes de marzo se realiz0 la causacion de facturas de compra con
un promedio de 200 a 250 facturas causadas por mes, donde se reconoce y
registra la obligacion de pagar por bienes o servicios, verificando los
impuestos y retenciones correspondientes por cada factura. Al finalizar las
pasantias en el mes de octubre se obtuvo un promedio de 1000 a 1200

facturas.
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llustracion 11 Causacion facturas de compra

Generar asientos contables NIIF

GeaidnContable/ Princigel
) e [ [SIER -
1-CEG: COMPROBANTE DE EGRESO

Fecha 31/08/2023

iy 0863 Comertarios SERVICIO TRANSPORTE MEDELLIN // DSCB 1576 m

=
= LR
‘-
- 3 -

e - M :JhiCthad: 05:12 pro|

-
u -
. - . - .. e -
- - L -
- LR 2 L -
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L - & B v e = - -
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Estamos en lineal ®]

Fuente: Software Ds nube

25



llustracion 12 Causacion facturas de compra en el software

Gegibn Cormable/ Frinopsl

: -
o revisado

Generar asientos contables NIIF

T

Opciones del sistema

1-CEG: COMPROBANTE DE EGRESO
® Fecha 11/07/2023  Nimero 0724 Comentarios BOCINAS // DSCB 1431 ‘
Pardmetr s [ B B so8s L = Hit actividal
- - - - o - - I l
- - B .

Envianos un correo!

Fuente: Software Ds nube

llustracion 13 Causacion facturas de compra

Generar asientos contables NIIF

1-CEG: COMPROBANTE DE EGRESO
Facha 20/09/2023 | Nimero 0418

Opciones del sistema

® . Aplicacién TODO

17492800 C

oo 1
o ] |

e e S s s MmN W W Deto Credto e TR
L 3 | w | 3 y 15902500 200 1 FES18Y235
0.00 6,361.00
000 b4
00 168567.00

Fuente: Software Ds nube
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6. Causacién gastos bancarios: La causacion de gastos bancarios se refiere

al proceso contable mediante el cual una empresa reconoce y registra los
gastos relacionados con servicios y transacciones realizadas con entidades
bancarias. Estos gastos pueden incluir comisiones, cargos por Servicios,
intereses, entre otros, que la entidad bancaria cobra a la empresa por
diversos servicios financieros. En Colombia, la regulacion de la causacion de
gastos bancarios se rige por las normativas contables emitidas por la
Superintendencia de Sociedades y las normas internacionales de
informacion financiera (NIIF).

Desde el mes de marzo se reconocieron los gatos asociados al manejo de
servicios bancarios, donde se incluye el abono a intereses, el gravamen a los
movimientos financieros y los gastos bancarios, se elabora un anexo para

realizar la respectiva causacion por cada una de las empresas.

llustracion 14 Elaboracion anexo gastos bancarios

- O IR E o ¢ )

>
)

)
1C)
arl

Yo $12,990.00)
TOTAL|  $12.900.00) A

TOTAL $0.00]

TOTA $176,181,849.%)

Fuente: Elaboracién propia
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llustracion 15 Elaboracion anexos gastos bancarios

. O B O- @ Comane o

<<<<<< e R+ s z25Abp E-ivp-A- o @B Y GBI

8/3/203 8/1/2023 $1900,000.00
/17203 8172023 £35,000.00 =

8272023 8172023 535000

827203 w3723 1500,300.0 3340 10847155 TOTAL| S _185979.00

827205 W/ 130000056

827203 87372033 e —
822023 8/8/2023 143000000 5]

87208 87072023 2000,000.00

22083 /302023 150000050

827203 /302033 5,000,000.00, -

842023 /1472053 200000000

/472053 /1472023 2300,000.00 . e
5705 R28/2053 £000,00000

&2/ 4,000000.00
w/29/2003 13000000,
&/2/2023 7,000,000.00¢
/307203 300000000
e 2,000,000.00
e 555500

Fuente: Elaboracion propia

7. Causacién de peajes de la empresa de transporte: La empresa de
transporte envia los peajes fisicos, los cuales se organizan por nombre y NIT
del peaje, para luego realizar un Excel conla suma de cada uno de ellos, con
este anexo, se realiza la respectiva causacion en el software.

Recopilacion de Informacion.
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llustracion 16 Creacion de anexo de peajes empresa de transporte
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Fuente: Elaboracion propia

llustracion 17 Causacion de peajes en el software

Generar asientos contables NIIF

GeannContable / Principsl

e (5 [EEIRH -
1-CEG: COMPROBANTE DE EGRESO
Fecha 13/08/2023  Nimero 0822  Comertarios PEAJES 260240 m
Aplicacién TODO Debitos 6,005,100.00 Creditos 6,005,100.00 Diferencia 0.00
[ ] O - -
LS et @ ro S oo Referencia Certro de CostosDistribuir
- u - ° 2 o/m
S » . 8 . Referencia Proyecto Adicional
- . .- o o/ m
- - Lo 4 Valores
- - - T Plazo  Transacdon
- - - - - ® | Debito Credito
e oos - b - £,005,10000 000 1 PEAJES 260240
. 5 000 £,005,100.00 1 PEAJES 260240

Fuente: Elaboracion propia
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llustracion 18 Causacion peajes en el software

Generar asientos contables NIIF

GedaCormabie / Privcigal

O— [ s [P
Opciones del sistema

1-CEG: COMPROBANTE DE EGRESO

Fecha 19/05/203  Nimero 0755  Comentarios PEAJES 206400 m

Pardmetros Genetales Aplicacion TODO Debitos 905230000 Credtos 995230000 Diferencia 0.00 It actvidad: 05:12

B

C - Wocumento Referencia  Centro de CostosDistriuir

F - . - CEG 755

D Referencia Proyedto

L] . (ol |
- - ¥ edo Valores
(& .= - Plazo  Transaccién
- - - e L O Ref | Debito Credito
e - o = - - 2 9,952,30000 000 1
" -

000 995230000 1

Fuente: Software Ds nube
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RESULTADOS

Grdfica 1 Tiempo invertido en el cumplimiento del objetivo 1

OBIJETIVO 1. ACTIVIDADES REALIZADAS

W 1. Capacitacion sobre las empresas que
maneja Servicios y Asesorias LESS.

W 2. Capacitacion sobre el manejo del
software Ds nube

B 3.Parametrizacén de terceros en el
software Ds nube
W 4. Causacion facturas de venta

B 5. Causacion facturas de compra

W 6.Causacion gastos bancarios

W 8.Causacion de peajes de la empresa de
transporte

Fuente: Elaboracién propia

Para el cumplimiento del objetivo 1.: Realizar los diferentes procesos contables de
la empresa Servicios y Asesorias LES, en los diferentes softwares.

Se realizaron 7 actividades, de las cuales la causacién de facturas de venta y
facturas de compra, ocuparon el mayor tiempo con un total de 254 horas, debido a
gue se manejan 3 empresas, las cuales tienen un gran porcentaje de ventas y

gastos durante el mes.

Por consiguiente, las demas actividades realizadas para el cumplimiento de este

objetivo se complementan en la causacién de los diferentes procesos como la
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causacion de peajes, la causacion de gastos bancarios y la parametrizacion de
terceros en el software, con la realizacién de anexos para generar la informacion de
cada empresa. El tiempo invertido para el cumplimiento de este objetivo fue de
388horas.
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CAPITULO II: APOYAR LA PARAMETRIZACION, CAUSACION Y LIQUIDACION
DE NOMINA DE LOS EMPLEADOS EN LAS DIFERENTES EMPRESAS.

6. ACTIVIDADES REALIZADAS CAUSACION Y LIQUIDACION DE NOMINA

1. Revision de nOmina: La revision de la nébmina es un proceso critico en la

gestion de recursos humanos y contabilidad de una empresa. Implica verificar

la precisiony legalidad de los calculos de salarios y beneficios pagados a los

empleados.

Se realiz6 un Excel en el cual se liquida la némina por empleado para asi
saber su valor a pagar y sus prestaciones sociales correspondientes al mes

segun sus dias trabajados.

llustracion 19 Elaboracion de anexo, ndmina empleados
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Fuente: Elaboracion propia

llustracidn 20 Elaboracion de anexos, némina empleados

X {3 NOMINA-GoogleD x | #¥ X 4 NOMINA2023xisx x #% CONTROLDERETEN X DS Digital IGMAERP - X |+ =)

C (0 & docsgoogle.com, s © » 4 0O

DIAN: Direccion de.. 95 Ingreso a Digit

eo: Hotel Mona.. @ Consultono Medico... rucom-actual

Q login B Prensa En las Direcc.. [l Prospe

NoMmiNA202: EED w m &
Nchivo EGtr Vo Insertal Format Do Heramientss  Avda

vens & & @ % wox v |3 o % | e v |- [T]+

Fuente: Elaboracion propia
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2. Causacién de la nédmina: Se registra y reconoce los gastos relacionados
con los salarios y prestaciones de los empleados en el periodo contable en
el que se devengan segun el Codigo Sustantivo del Trabajo el cual establece
las normas basicas que rigen las relaciones laborales en Colombia. Contiene
disposiciones sobre contratos laborales, salarios, jornada laboral,
vacaciones, y otros aspectos fundamentales que impactan la nGmina de los
empleados Esto es importante para mantener la precision en los estados
financieros y cumplir con los principios contables generalmente aceptados.
Teniendo en cuenta los anexos realizados con los datos de los empleados,

se procede a causar la nébmina.

Para agilizar los procesos, se realizd una plantilla mensual en el software Ds
nube, donde se parametrizo las cuentas de seguridad social, prestaciones
sociales y el salario neto a pagar con cada uno de los terceros de la empresa

de transporte.

llustracion 21 Causacion de nomina en el software
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Ouclones del etz ms Generar asientos contables NIIF GeslinCortabie  Princial
] ]
1-GA: GASTOS FIIOS ctividad: 04:34 pm
Fecha 71/05/203  Némero 0017 | Comentarios NOMINA MES DE MAYO
Aplicacion TODO Debtos  25,722,74000 Credtos  25,722,74900 Dferenca 000
L] - v » : 1
" =N " = @
w W # o
- - - =
w - =
-l e ... ‘- L -
1 [ - .- - = - - L 5
&
[ 8] a =i I - - L am = J
a A
LB -n s ]
o B

Envianos un correo!

Fuente: Software Ds nube

llustracion 22 Causacion némina en el software

Configuracion de las plantillas contables

= Opciones del sistema

GaginComtabie/ Phrtitndormtion
B o [ JNEPOREY -
NimeroDenommnacdn plantila Fecha Creacion
5 CAUSACION NOMINA 24/04/2023
V/ Todos los prefijos  prefio a wtizar 1 - GA - GASTOS FUOS pidad: 04:34 pm
/ Pide I3 base calculo No modifica documento contable
/' Puede cambiar tercero Desplegar proyectos
Cambia ta descripaion de las / Flitrar pars Manejo de Cajas
TGamid scddecmento de referencla Menores
¥ k
= “
- -e o
- = -
® e .
= - - 3 . B K
@ - . - e wmeomae n - . E ‘
3 H
8 ® a
" . =a = B
"
3 23/Ud)  ApOrtes por FAgAl 2 AKS Lredito BRI SELURUY

Fuente: Software Ds nube
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3. Causacion pago de la ndmina: La contabilizacién del pago de la nbmina
se registra en la salida de efectivo de la empresa para cubrir los salarios y

las obligaciones laborales de los empleados, este proceso se realiza por un
comprobante de egreso.

llustracion 23 Causacion pago de némina en el software

s Generar asientos contables NIIF Gain Cormabe | Pincipsl !

THDaNE s [ESRHERHERY | 7 Modificar n 2 -] n

1-CEG: COMPROBANTE DE EGRESO
B - . 03207 Nemero 0210 | Comentarios NOMINA EMPLEADOS MARZO m

= Opciones del sistema Aplicacién TODO Debtos  16558451.00 Credios 1655845100 Dierencia 0.00

Informes Bésicos »

Im e = u " ane L]

i L2 ‘
Envianos un correo! =

Fuente: Software Ds nube

4. Causacion pago seguridad social: Se registraron los pagos realizados por

la empresa para cubrir las contribuciones a la seguridad social de los
empleados, como las contribuciones al sistema de seguridad social, se

realiz6 por un comprobante de egreso.
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llustracion 24 Causacion pago de seguridad social en el software

Generar asientos contables NIIF GaatinCartatk/ Frinciel
e

Noreied BOrErE
1-CEG: COMPROBANTE DE EGRESO

Fecha 15/03/2023 Nimero 0211

Comentarios PAGO SEGURIDAD SOCIAL MES DE FEBRERD m

Aplicacion TODO Debtos 410420000 Creditos 410420000 Diferenca

- N

Envianos un correo!

Fuente: Software Ds nube
llustracion 25 Causacion pago de seguridad social en el software

Generar asientos contables NIIF

1-CEG: COMPROBANTE DE EGRESO
Fecha 14/09/2023 | Nimens < R m ‘

461000000 Cre 461000000 Derencia

Contate  recea

Aplicacion TODO

Aetimants Bafarmac s Canter e Cacine et e

Fuente: Software Ds nube
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5. Capacitacion para la parametrizacion contable de la n6mina electrénica
por medio del software contable DS NUBE: Se recibié una capacitacion
dividida en 3 sesiones en las cuales explicaba la parametrizacion de la

némina por empleado en el software Ds nube.

llustracion 26 Capacitacion de némina en el software Ds nube

@ (2) WhatsApp X 4\ NOMINA-GoegleD: X [ REVISIONNOMINA: x | #5 NOMINA2023xlsx- x | ¥ CONTROLDERETEN x | DS Digital SIGMA ERP -

& 3 C ) @& drivegooglec bH_01TTx @
5 DIAN: Direccién de... D5 Ingresoa % rucom-actualizado-.. @ Login B3 Prensa En las Direcc.. Prosperidar Plataforma

& [ 1. Manual Nomina Electronica Premium y RH.pdf Abrir con

MANUAL DEL USUARIO

Digital Sigma

Software Empresarial en la Nube

Departamento de Capacitacién

4n de Extensién, Divulgacion y Soporte

&23a.m.
£ Buscar ) B e B

Fuente: Software Ds nube
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llustracion 27 Capacitacion de parametrizacion de nomina en el software Ds nube

® () WhatsApp x A NOMINA-GoogleD: X #¥ REVISIONNOMINA: X | #% NOMINA2023xisx- X | #¥ CONTROLDERETEN' X | DS Digital SGMAERP - X | +

@ drive.google.com, X B a g %

% rucom-actualizado-.. @ Login B Prensa En las Direcc... Prosperidad Social...

" 824a.m,
£ Buscar =i - 7 AED) B g B

Fuente: Software Ds nube

6. Parametrizacion de nomina por medio del software Ds nube: La
parametrizacion de la némina en el software Ds nube implica configurar el
sistema de acuerdo con las necesidades especificas de la empresa en
términos de calculo de salarios, deducciones, beneficios, y otros aspectos

relacionados con la gestion de la n6mina, por otro lado, se parametriza la

hoja de vida por cada empleado.
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llustracion 28 Parametrizacion de la hoja de vida de los empleados

3 NOMINA-GoogleD X DS Digital SIGMAERP - x % REVISIONNOMINA: x = #5 NOMINA 2023xisx

®
€ Cc 0 app.ds
Q@ Consultono Medico..

¥ Correo: Hotel Mona.

= DIAN: Direccion de...
w ¥ : ==
2 -] x -] -

rucom-actualizado-.. @ Login B Prensa En las

Edad | Cumpleal | Tipo Sangre
t actividad: 08:05 am

Igentificacién

Estamos en linea!

K Buscar

Fuente: Software Ds nube

llustracion 29 Parametrizacion de contratos de empleados en el software

x #8 CONTROL DERETE!

x § ReViSION INA: x| BB NOMINA 20235

D Llogin B Prensatn

& app.dsnube.
Itono Medico... rucom-actuahzado-...

08 Ingreso a Digital Sk

It actividad: 0805 am

tado:
.pt./23 D804 am

ransporte

(%

Estamos en linea!

£ Buscar

Fuente: Software Ds nube
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7. Acompafiamiento liquidacion de némina por medio del software Ds
nube: La liquidacion de la ndmina en el software Ds nube implica el célculo
de los salarios, deducciones y aportes de los empleados de acuerdo con las
politicas laborales y las regulaciones fiscales vigentes, de acuerdo con la

parametrizacion su proceso se agiliza para asi generar la emision respectiva
ala DIAN.

llustracién 30 Liquidacion de némina en el software

X DS DigitalSIGMAERP- X  §% REVISION NOMINA: X x #% CONTROL DE RETE!

Cédigo | Identificacién Susicy wdlio Transparte Incapacicac por enfermed Descuent

Cantiags | Valor Cantiga | Vald
3

Estamos en linea!

Ll © Buscar

Fuente: Software Ds nube
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RESULTADOS

Grdfica 2 Tiempo invertido en el cumplimiento del objetivo 2

OBJETIVO 2. ACTIVIDADES REALIZADAS

B 1.Revision ndmina

M 2. Causacion de ndmina

B 3.Causacion pago de ndmina

W 4. Causacion pago seguridad social
W 5. Capacitacion ndmina electronica
M 6.Parametrizacion de ndmina

B 7. Acompafiamiento liquidacién de ndmina

Fuente: Elaboracion propia

Para el cumplimiento del objetivo Il. Apoyar la creacion, parametrizacién y
liquidacién de némina de los empleados en las diferentes empresas. Se realizaron
7 actividades las cuales estaban enfocadas en la causacion de némina de los

diferentes empleados, con un total de 114 horas.

Teniendo en cuenta que una de las empresas adquirid la licencia de ndmina
electrénica, se recibié la capacitacion y se parametrizo la nébmina por empleado en
el software, para luego realizar el acompafiamiento de la liquidacion de la misma,

con un total de 142 horas.
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CAPITULO Il PROFUNDIZAR EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS
SOPORTE HACIENDO USO DEL SOFTWARE DS NUBE.

7. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS
SOPORTE

1. Capacitaciones del software DS NUBE para la realizacion de
documentos soporte: Se dispuso a leer los diferentes manuales que traian
la informacién de como realizar los documentos soporte, los cuales se
encuentran regidos bajo las leyes colombianas (c6digo de comercio) y las

normas internacionales de informacion financiera (NIIF).

llustracion 31 Capacitacion para la realizacion de documentos soporte en el software

video1503339725

=

&31a.m.
29/09/2023 E’ )

A T3 q) EsP

Fuente: Software Ds nube



2. Parametrizacion y contabilizacibn de documentos soporte en el
software DSNUBE: Se realiz6 documentos soporte de las cuentas de cobro
de los empleados de la IPS, también se realizaron documentos soporte de

aquellas facturas de papel no obligadas a facturar, con el fin de tener la
contabilidad de la empresa al dia.

llustracion 32 Creacion de documentos soporte en el software
X DS Digital SIGMA ERP X #F REVISIONNOMINA: X HF NOMINA 2023.xisx X #F CONTROL DE RETE

eo: Hotel Ména.. @ Consultono Medio.. rucom-actuslizado-.. @ login B Prensa Enles Diece.. [

x

(7 ML - |

Hit actiadad: 08:05 am

Aplicacion TODO

EEUEEREEEE CUENTAS POR PAGAR ASEQ Y CAFETERIA

jesconectado: be_ery
P9/sept./23 D8:04 am

L Buscar

Fuente: Software Ds nube
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llustracion 33 Creacion de documentos soporte en el software

@ @ Whatstpp ) > g ION NOW

C O & sppdsnu

5 ingreso a Digital S oo Medico..

Opxiones del sistema
30 Contatsh
Cuemz FUC
Nembee forma ce 0G0
Denomnaciin

AR MANTENIMIENTOS

Envianos un correo!

£ Buscar

Fuente: Software Ds nube
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RESULTADOS

Grdfica 3 Tiempo invertido en el cumplimiento del objetivo 3

OBIJETIVO 3. ACTIVIDADES REALIZADAS

® 1.Capacitacion del software Ds nube
para la realizaciéon de documentos
soporte

M 2. Creacidén y causacion de
documentos soporte

Fuente: Elaboracion propia

Para el cumplimiento del objetivo lll: Profundizar en la elaboracién de documentos

soporte haciendo uso del software Ds nube.

Se realizaron 2 actividades, la cuales tuvieron un cumplimiento de 50 horas, donde
se profundizo en el manejo del software Ds nube, para la creacién de documentos

soporte.
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CAPITULO IV APOYAR LA ELABORACION DE LOS ANEXOS
IMPLEMENTADOS A LA DECLARACION DE RETENCION EN LA FUENTE, VA
E ICA.

8. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA ELABORACION DE ANEXOS PARA LA
DECLARACION DE RETENCION EN LA FUENTE, IVA E ICA.

1. Creacién de anexos y causacion de la declaracién de retencién en la
fuente: Con respecto a las facturas de compra, se realiza una revision por
cada una de ellas, donde se evidencia cuales facturas superan la base
gravable, ya sea de compras o de servicios, también se tienen en cuenta los
honorarios y los arriendos que tenga cada empresa, se realiza un Excel
organizando los datos correspondientes, su comprobante, el valor de la base
gravable, el porcentaje de retencion y por ultimo el total de la retencion, paso
a seguir se realiza acompafiamiento para el diligenciamiento del formulario
350 de declaracion de retencion en la fuente, dando por terminada la
presentacién de esta, para luego realizar la causacién del impuesto en el

software.

llustracion 34 Anexo para la declaracion de retencién en la fuente
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L] ) @ O B O- O comnr o;

£34,316,15¢] $1297,

SRVGCS 514,808 93] $388.834)

COMERAS Sy

TOTAL 534,316 16| 51.207.737]

Elaboracion propia

2. Creacion de anexos y causacion de la declaracion de ICA: Para la
declaracion de ICA, que grava las actividades comerciales e industriales
dentro de un municipio. Las empresas y comerciantes estan obligados a
declarar y pagar este impuesto de acuerdo con las regulaciones locales. La
causacion de la declaracion ICA se realiza en cada una de las facturas que
superen su base gravable con el porcentaje correspondiente al municipio, en
el caso de la empresa de transporte se debe mirar el porcentaje
correspondiente a cada uno de sus servicios, finalizando el mes se realiza un
anexo con el total de estas bases del impuesto de industria y comercio para

asi apoyar la declaracion de ICA.

49



Ilustracidon 35 Anexo para la presentacion de declaracion de ICA

® @ WhatsAps 3 RETENCIONDEICA-Gooyl X 4= CONTROLDERETENCIONT X % CONTROLDERETENCION: X | DS Digitsl SKGMA ERP - Aplic

=  RETEICA = PAGO +  TERCEROS +

Fuente: Elaboracion propia

3. Creacion de anexos y causacion de la declaracion de IVA: Generar de
manera precisay oportuna los anexos necesarios Yy registrar adecuadamente
todas las transacciones relacionadas con el Impuesto al Valor Agregado
(MA) en los registros contables, garantizando asi la correcta causacion y
presentacién de la declaracién de IVA, cumpliendo con las regulaciones
fiscales y minimizando el riesgo de sanciones o errores en los reportes

fiscales.

llustracion 36 Anexo para la presentacion de declaracion de IVA
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RESULTADOS

Grdfica 4 Tiempo invertido en el cumplimiento del objetivo 4

OBIJETIVO 4. ACTIVIDADES REALIZADAS

® 1. Creacién de anexos y causacion de la
declaracion de retencion en la fuent

W 2. Creacion de anexos y causacion de la
declaracién de ICA

M 3. Creacion de anexos y causacion de la
declaracién de IVA

Fuente: Elaboracion propia

Para el cumplimiento del objetivo IV: Apoyar la elaboracion de los anexos

implementados a la declaracion de retencion en la fuente, IVA e ICA

Se realizaron 3 actividades, la cuales tuvieron un cumplimiento de 54 horas, donde
se apoyd en la elaboracion de anexos para la presentacion de declaracién de

retencion en la fuente, IVA e ICA.
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9. VALOR AGREGADO

La empresa SERVICIOS Y ASESORIAS LES SAS presta el servicio de asesorias
contables y tributarias, en el transcurso del desarrollo de la pasantia se evidencio
gue la empresa no cuenta con el servicio de revisoria fiscal, por lo cual se presentd
la propuesta al asesor externo LUIS EDUARDO SALTAREN CARRILLO para la
realizacion de las politicas contables de control interno para el contrato de un
encargo de revisoria fiscal en la cual se realizaron 10 formatos, sin embargo la
revision fiscal de una empresa puede variar segun las normativas y requisitos
especificos de cada empresa, los siguientes son algunos de los formatos
documentos que seran utilizados como base en el proceso de revision.

llustracion 37 Cuestionario de aceptacion de clientes

y

1. CUESTIONARIO ACERPTACION DE CLIENTES

A trawés de este cuestionario se recolectaran los datos del cliente para evaluar
si la empresa puede cumplir con el encargo y verificar "el cumplimiento de los
requisitos de integridad por parte del clientey los requerimientos éticos por parte
de la firma"

11 REQUISITOS DE INTEGRIDAD DEL CLIENTE

De acuerdoa lo establecidoen la MICC 1 en los apartados 26 (c) y A19-20

a) "¢Se conocelaidentidady reputacidn del cliente? ;. Se tiene conocimiento
en t&rminos generales cudles son los objetivosy operaciones corporativas
de potencial cliente?"?

Tabla 1 Conocimiento del cliente

[S [ WO | WoAPOCA |

COMERTARIOS O INFORMACTOR RELCEVARTE |

'Mice 1115 de diciembre, 2009). Control de calidad para firmas que desermpefian auditorias v revisiones
de estados financie rosy otrostrabajos para ate stiguar y otros serviciosrelacionados [en lineal. p. 9. [Con-
sultado: septiembre 7 de 2023]. Disponible en http:/fccpa.or.criwpconte ntthe me sfmaximus/pdf/fisca-
lig/NICC_1.pdf.

2|bid, p. 11

b} "Con respecto ainvestigaciones de antecedentes en bases de datos rele-
vantes, se han presentado eventos o circunstancias que generan dudas
sobre laintegridad del propietario, miembros de |a juntadirectiva o gestion
del posible cliente'®. Como las siguientes situaciones

+ Penalidades osancionesreglamentarias.
+ Investigacionesen curso
+ Actos ilegales o fraude

Tabla 2 Investiyacion de antecedetes

T R RO 2P, COMENTERTOS O TNFORMACTORN RECEVANTE

12 REQUIRIMIENTOS ETICOS POR PARTE DE LA FIRMA

De acuerdo a lo establecido en la NICC 1 en los apartados 20 y AT y los articulo
205y 207 del codigo de comercio

a) El revisor fiscal cumple con "los siguientes principios basicos fundamen-
tales de ética

+ Integridad
+ Objetividad
#bid, p. 25

Fuente: Elaboracién propia
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llustracion 38 Contrato de prestacion de servicios profesionales de revisoria fiscal

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REVI-
SORIA FISCAL

CONTRATO No.

TIPO DE CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REVISORIA FISCAL

Entre los suscritos a saber [Representante Legal], mayor de edad, identificado
como aparece al pie de su firma, actuando en su condicidn derepresentante legal
de [Empresa), y quien en adelante se llamara LA SOCIEDAD, por unaparte y por
|aotra parte [Revisor Fiscal], mayor de edad, identificadocomo aparece al pie de
su firma, actuandaen su condicidn de representante legal de [Firma de Auditoria]
o PersanaMNatural, y quien para los efectos del presente documento se denomi-
nara REVISCR FISCAL, acuerdan celebrar el presente contrato de Revisoria Fis-
cal

OBJETO

PRESTAR EL SERVICIO DE REVISORIA FISCAL PARA (NOMBRE DF LA
EMPRESA), CON RESPECTO A LAS FUNCIONES ASIGMADAS POR LAS

LEYES (ARTICULOS 207 DEL CODIGO DE COMERCIO, 33 DELA LEY 222
DE 1995)

PLAZO DE EJECUCION (Comiin acuerdo)

PAGO DEHONORARIOS

LA SUMA DE(3...), LA SUMA SERAPACTADA COM EL CLIENTE TE-
NIENDO EM CUENTA LA LEY 43 DE 1990, ART 46.

Las partes acuerdan celebrar el presente contrato de Revisoria Fiscal, el cual se
regird por las siguientes clausulas:

PRIMERO
PERIODO DEL REVISORFISCAL

En el ART 206 del Cco, se establece que, si la sociedad funciona por unajunta
directiva, el periodo del revisor serd igual a la duracién de aquella, de igual ma-
nera en cualguier momento podréa ser remavido con el voto de la mitad méas uno
de las acciones presentes en lareunion

SEGUNDO
RESPONSABILIDADES DE LA SOCIEDAD:

Fuente: Elaboracién propia

llustracion 39 Declaracion de independencia

1. DECLARACION DE INDEPEMDENCIA

NOMBRE CLIEMTE
DIRECCION
TELEFONO!
CORREOQ

Yo, §
en calidad de Revisor Fiscal de la empresa con NIT
. por medio de la presente manifiesto mi independenciay compromiso con la
&tica y los principios querigen la funcion de Revisor Fiscal, de canformidad con
las disposiciones legalesvigentes

. identificado con cédula de ciudadania No

1. “INDEPENDENCIA: Declard que, en el gjercicio de mis funciones como
Revisar Fiscal, actuaré de manera independiente, objetiva y libre de con-
flictos de interés, de acuerdo con las normas legalesy las normas de au-
ditora vigentes.

2. COMPETENCIA Y ACTUALIZACION PROFESIONAL: Aseguro que
tengo conocimiento en normas de auditorfay que cumpliré con ellas en el
desarrollo de mi trabajo.

3. CONFIDENCIALIDAD: Me comprometo a respetar el secreto profesional
v a no divulgarinformacion confidencial obtenida durante la ejecucion de

mi encargo, salvo que exista una obligacién legal o reglamentaria que me
obligue ahacerlo.

4. OBJETIVIDAD: Mi opinion y juicio profesional se basaran en hechosy
evidencia objetiva, sin estar influenciados por presiones, interferencias o
intereses ajenos al cumplimiento de mi defber

5. DIFUSION: Me comprometo a comunicarinmediatamente por escrito cual-

quier ohstaculo o conflicta de intereses de caracter persanal, profesional

o contractual que surja tras esta solicitud™.

"Confirmo que no tengo ningunarelacién formal, profesional, personal o

financiera con el cliente y que tampoco tengo ningln interés comercial,

profesional financieroyfo econdmico en |a actividad examinada®

=]

~

Declaro que no tengo vinculos familiares con empleados asociados al
cliente o sujeto de auditoria

=]

Declaro que no tengo favoritismo ni prejuicios contra ninguna persona,
grupa o actividad de la empresa auditada, incluidos aguellos basados en
creencias sociales, politicas, religiosas o de género™®

1 COLOMBIA. CONGRESO DE LA REPUBLICA. LEY 43 (13, diciembre, 1990). Por la cual se
adiciona la Ley 145 de 1960 reglamentaria de la profesion de Contador Pdblico y se dictan otras
disposiciones. [en linea]. Diario Oficial. p. 1-18. [Consultado: septiembre § de 2023]. Disponible
&n: https i mineducacion. gov.co/1621/articles-104547 _archivo_pdf. pdf

2 COLOMBIA. CONGRESO DE LA REPUBLICA DECRETO 410 (27, marzo, 1971). Por el cual
se expide el codigo de comercio. [en linea]. Diarin Oficial 1971. 33339 [Consultada: septiembre
8 d?"m‘?]. Disponible en: http:/fwww.secretariasenado.gov.co/senad o/basedoc/codigo_comer
cin._htm

Fuente: Elaboracién propia
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llustracién 40 Declaracion de confidencialidad

1. DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

NOWEBRE CLIENTE:

DIRECCION

TELEFOMNO:

CORREO

Yo, . identificado con cédula de ciudadaniaMNo .
en calidad de Revisor Fiscal de la empresa con NIT

, por medio de la presente manifiesto el mantener la confidencialidad de lainfor-
macién ala quetenga acceso durante la prestacion de mis servicios como Revi-

sor Fiscal de la empresa . de conformidad con las

disposicioneslegales vigentes

1. “CONFIDENCIALIDAD: Me comprometo & mantener la canfiden cialidad
de toda la infarmacidn y documentacion ala quetenga acceso durante la
ejecucion de mi encargo como Revisor Fiscal. Esto incluye, informacidn
financiera, cantable, administrativa y cualquier otro tipo de informacidn
confidencial relacionada con la empresa.

2. TRATAMIENTOQ DE DATOS: La informacion ala que tenga acceso sera
utilizada exclusivamente para los fines del encargo de revisoria fiscal, y
noserd divulgada, comparticda ni utilizada con ningun otro propdsito sin la
autorizacion expresa de la empresa™

3 SECRETOPROFESIONAL: Me obligo a respetar el secreto profesional
y a nodivulgarinformacion confidencial obtenida durante el ejercicio de
mis funciones como Revisor Fiscal, salvo que exista una obligacidn legal
areglamentaria que me obligue a hacerlo

4. COMUNICACION INTERNA: Toda |a informacién de la empresa sera co-
municadalnicamente alos destin atarios autorizados, comalajunta direc-
tiva y la gerenciade la empresa, con el propdsito de cumplir con las obli-
gaciones legalesy reglamentarias

Esta declaracidn de confidencialidad se emite de conformidad con |as disposicio-
neslegales contenidas en laLEY 1581 de 2012

1 COLOMBIA CONGRESO DE LA REPUBLICA. LEY 1581 (17, actubre,2012). Par la cual s&
dictan disposiciones generales para Ia pratecrin de datas personales. [en linea]. Diarin Oficial
[Consultado: septiembre 9 de 2023]. Disponible en: hitps:/fwww. funcionpublica.gov.cofevalges
tornormativ o/morma.php 7i=49951

Fuente: Elaboracion propia

llustracion 41 Acuerdo de términos para un encargo de revisoria fiscal

1. ACUERDO DE TERMINOS PARA ENCARGO DE REVISORIA FISCAL

NOWMBRE CLIENTE
DIRECCION:
TELEFOMO:
CORREO:

El presente acuerdo establece los términos y condiciones del encargo de Revi-
soria Fiscal que se compromete a llevar
acabo para la empresa

OBJETIVO

Evaluary emitir unaopinidn sabre los estadaos finan cieras de la Empresa Cliente,
de acuerdo con |os prin cipios de contabilidad generalmente aceptados, para pro-
porcionar unabase razonable para la toma de decisiones

ALCANCE

El encargo de Revisoria Fiscal comprendera la auditoria de los estados financie-
ros de la Empresa . asi como la revision

de los procesos y contrales intem osrelevantes. El alcance incluirdla identifica-
cidn de riesgos significativosy la obtencidn de evidenciade auditaria suficiente
y adecuada para respaldar la opinién del Revisor Fiscal

RESPONSABILIDAD DEL REVISORFISCAL

El Revisor Fiscal,
Fiscal de la Empresa
responsabilidades

. en su calidad de Revisor
. asumelas siguientes

e Realizarla auditoria de los estados financieros de la Empresa Cliente
de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia.

e Evaluarel controlinternode laEmpresa Clientey disefiarprocedimien-
tos de auditaria adecu ados para la obten cion de eviden cia de auditoria
suficiente y adecuada

s |dentificary comunicarlos riesgos significativos que puedan afectarla
integridad de los estados financieros

e Emitir una opinidn independiente sohre los estados financieros, ind-
canda si estan presentados razonablemente de acuerdo con los prin-
cipios de contabilidad gen eralmente aceptados

Fuente: Elaboracién propia
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llustracién 42 Continuidad de clientes

CONTINUIDAD DE CLIENTES

4. ¢Hay algun asuntorelacionadocon limitaciones al alcance de la auditoria?

[E WO N0 APOT TCOMERTARTO! ]
CBJETIVO | ‘ ‘
Evaluarlos posibles riesgos, asociados con el ciente actual, sabre cambios
eventuales que puedan afectarla valoracion del riesgo del encargo.
CLIENTE:
Conclusion
Continuidad del Cliente Con base en o anterior, debemos continuar renunciar este
encargo
1. éHay circunstanciasque pueden afectar mi independencia, diligencia pro-
fesional o algiin aspectoético?
L [COMERTERTO) ]
| ‘ ‘ ‘ ‘ Firma:
C.C:
2. ¢He tenidoalgin desacuerdosignificativo con la entidad que pueda afec-
tar la continuidad del encargo?
d Fecha:
| L TG &P TCOMERTERT ]
3. ¢Hay algln prablema recurrente relacionado con el page de honorarios?
L]
| L TRG &P TCOMERTERT ]
Fuente: Elaboracién propia
llustracion 43 Programa de auditoria
TR 1Yo W Ve O FRerer SRV T | T V6% 3 Frseaony T
et TDVErE g e | ge aceerdo 3 b omacks el Regleo Trbagrogre | clhenkes actuoe Kentibcands
H il pra cats pate (RUT, RIT, RFCH e G pEE e Y
PROGRAMA DE AUDITORIA RGN NN oS3 nEm . | s, Minero s
Tpook Réghies, Bites 3 ISt sporezble o e TGS, o o
CBE0I O 11T, Q1B CONTIVENE, e 0T, | coNDUya, Tl
widad & | e Tbrgee. aplicables, Clvdad, extre oo,
2. Vel e 25 comprs 3V VB o ks Broers gk | 2. Lo ok ickiarks que
e acan g, Ak el Tty | Bl o3 cear,
DR 10U I 10 T paa e s acam | Tt oe i e e 1
EX ko Packoiarke .
[Clferte ] oM e ks 8 e
mpterke vl ol avbrizas.
TETETTAT i T TRFUFARCTORA VRLIR— FEF FRFEL T
T k2 R ity ade pendkiEr Ot T AT JkiEr 3 TRAERID
arbilzaekdl o Ntepos @ empkals hg,::m;._ VTR 3MpRATE TS hga:lza:pglg: et
LEEL L)

+ Cavtiad de aVtepor por em phad pidi ik
0 kgatmin

 Artigledad & anliper

2Tame 1AM testra e antope prickits o
a3

« Fomabd: solkind & aropo, kola
selklivd, et | g, iombre y Amace |
AT T L T D
 Verfique que elotlein okl arliepe corresporca
£ SR SN ol
=

+ VeI U B INME6N ko ey ¢l
Bmab d: a1tk cerespoic 3 Brkola,
benefloti y Uz gk taber @b actn

ik 3.

Especifiquelas observaciones, conclusionesy recomendaciones que procedan

TN [ RIRES 7 RECTWERTR CIONE:

Fuente: Elaboracién propia
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llustracion 44 Cuestionario informe final del inspector de seguimiento de control de calidad

CUESTIONARIO INFORME FINAL DEL INSPECTOR DE SEGUIMIENTO DE
CONTROL DE CALIDAD INTERNO

Nombre del inspector:

Fecha:

AplicandolaMICC 1 se sefialaque

Estas précticas son importantes para garantizar la integridady precision de las
auditorfas financieras

Con el siguiente cuestionario se establece un proceso de seguimiento disefiado
para proporcionar sequridad razonable de |as politicas y procedimientos aplica-
dos en el encargo de auditoria

Este proceso incluira

a) Unarevision constante de auditoria de su sistema de control de calidad
para asequrarse de que esté funcionando efectivamente

b) Asignarla responsabilidad del proceso de sequimiento a uno o varios so-
Cios U ofras personas con experiencia

c) Requeriraque quienesrealicen el encargo olarevision de control de ca-
lidad del encargo no participen en la inspeccion delos encargos. (Ref
Apartados AB4-ABS)

Cuestionario del Inspector de Seguimiento:

El Informe del Inspector debe contener, principalmente, las respuestas a |as si-
quientes preguntas. En cada pregunta con respuesta "No”, incluiren el infomme
al (a los) socio(s) responsable(s) del control de calidad, las observaciones, con-
clusionesy recomendaciones que procedan .
1. ¢5e han realizado anteriormente inspecciones del seguimiento del sis-
tema de control de calidad de la Firma, se encontraron hallazgos, se co-
migieron las deficiencias?

Sl [NO [NO APLICA COMENT2RIOS O INFORMACION RELEVANTE

2. ¢Poses un Manual de Control de Calidad y las politicas se encuentran
conforme con |os requerimientos de la Morma Internacional de Confrol de
Calidad 1 (NICC 1), se han realizado actualizaciones o modificaciones?

Fuente: Elaboracion propia

llustracion 45 Carta de manifestacion

Dia-Mas-Afio

Sefiores

Revisores Fiscales
Direccion

Esta carta de manifestaciones se proporciona en relacidn con su auditoria de los
estados financieros de |la sociedad

correspandienteal ejercicio terminado (fecha), a efectos de expresar unaopinién
sobre silos citados estados financieros se presentan fielmente, en todos los as-
pectos materiales, de conformidad con las Normas Internacion ales de Informa-
cion Financiera-MNIIF-

Confirmamos que:
Estados financieros
e Los estados financieros estan razonablemente presentados en todos los
aspectos materiales de acuerdo con las Normas Internacionales de Infor-

macién Financiera (NIIF) de conformidad con el Anexo N° 2 del Decreto
2420 de 2015

¢ Hemos cumplido nuestras responsabilidades, tal como se establecen en
lostérmin os del encargo de auditorfa de 06 juniode 2018 {0 contrato), con

respecto ala preparacion de los estados finan cieros de conformidad con
las Normas Internacion ales de Informacion Financiera

e Los métodos de medicidn que hemos empleada en la realizacion de esti-
maciones contables son razonables

e Lasrelacionesy transaccionescon partes vinculadas sehan contabilizado
y revelado de forma adecuada, de conformidad con los requerimientos de
las Mormas Internacion ales de Informacién Financiera

e Todos los hechos ocurridos con posteriaridad a la fecha de los estados
financierosy con respecto a los que las Normas Intern acionales de Infor-
macidn Financiera exigen un ajuste, o que sean revelados, han sido ajus-
tados o revelados

e Losefectos delas incarrecciones (o errores) no corregidas son inmateria-
les, individuaimente y agregada, para las estados financieros en su con-
junto

Informacién proporcionada

e Leshemos proporcionado:

o Acceso a toda |a informacidn de la que tenemos conacimiento y
que es relevante para la preparacion de los estados financieros, tal
como registros, documentacion y otro material soporte;

o Informacidn adicional que nos han solicitado para los fines de la
auditoria; y

Fuente: Elaboracién propia




llustracion 46 Renuncia encargo de revisoria fiscal

1. REMUNCIA ENCARGO DE REVISORIA FISCAL

NOMBRE CLIENTE:
DIRECCION:
TELEFONO:
CORRECQ:

Yo, . identificado con cédula de ciudadania Mo .
en calidad de Revisor Fiscal de la empresa con NIT
. por medio de |a presente declaracion presento mi renuncia al cargo de Revisor

Fiscal de la empresa, de conformidad con las

disposicion es legales vigentes

De acuerdo al apartado 28 (b) de la NICC 1 "la firma establecera |a posibilidad
de renunciar al encargo o bien a la relacion con el clients™

1 Nice 1 (15 de diciembre, 2009). Control de calidad para firmas que dessmpefian auditorias y
revisiones de estados financieros v otrostrabajos para atestiguar y otros servicios relacionados
[en linea]. p. 12. [Consultado: septiembre 11 de 2023]. Disponible en http:#ccpa.or criwpoon
tent/themes/maximus/pdffiscalia/NICC_1.pdf.

MOTIVO DE LA RENUNCIA

PLAZQ DE LA RENUNCIA

De acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1990y demas normas aplicables,
esta renunciase hara efectivaa los dias del mes de de

OBLIGACIONES PENDIENTES

e comprometo a colaborar con la empresa enla
transicion del encargo de revisoria fiscal, asi como a entregar toda la documen-
tacion y registros relacionados con mi trabajo como Revisor Fiscal

De mismo modo confirmo quetodos losinformes, opiniones, dictamenesy demas
documentos preparados bajo mi encargo fueron elaborados de acuerdo a los
lineamientos exigidos por el Cédigo de Comercio, el DUR 2420 de 2015 y demas
normatividad relacionada con el gjercicio de la revisaria fiscal y el aseguramiento
de lainformacidn financiera.

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 1 Politicas contables de control interno para el contrato de un encargo de revisoria fiscal

Cuestionario de aceptacion de
un encargo de revisoria fiscal

=

1. CUESTIONARIO
DE ACEPTACION ENt

Contrato de revisoria fiscal

i

02 CONTRATO DE
REVISORIA FISCAL.d

Declaracién de independencia

=

3. DECLARACION
DE INDEPENDENCIA

Declaracion de
confidencialidad

=

4. DECLARACION
DE CONFIDENCIALIC

Acuerdo de términos

i

5. ACUERDO DE
TERMINOS.docx

Cuestionario de continuidad del
cliente

i

06 CUESTIONARIO
CONTINUIDAD DEL ¢

Programa de auditoria

i

07 PROGRAMA DE
AUDITORIA.docx

Cuestionario del inspector de
seguimiento

i

08 CUESTIONARIO
DEL INSPECTOR DE ¢

Carta de manifestacion

i

09 CARTA DE
MANIFESTACION.do

10.Renuncia encargo de revisoria

fiscal

=

10. RENUNCIA
ENCARGO REVISORI

Fuente: Elaboracién propias




10.RECURSOS

10.1. RECURSOS HUMANOS

Tabla 2 Recursos humanos

NOMBRE N° DE HORAS | VALORHORA | VALORTOTAL
Bryggith Daniela Quintero Rico | 640 $4.833 $3.093.120
Fuente: Elaboracién propia
10.2. RECURSQOS FISICOS
Tabla 3 Recursos Fisicos
CONCEPTO | CANTIDAD | VALORUNITARIO | VALORTOTAL
Computador | 1 $1.500.000 $1.500.000
Impresora | 1 $600.000 $600.000
Sillas 1 $150.000 $150.000
Escritorios | 1 $230.000 $230.000
TOTAL $2.480.000

Fuente: Elaboracién propia
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11. CRONOGRAMA

Tabla 4 Diagrama de Gantt

Actividades MR RZ0 LEBRIL MY MGEOSTO SEFTIEMERE OCTUERE HOVIEME RE

Etapa 1. 1 2 3| 4 1y 20 3[ 4 1| 2| 3| 4 1| 2| 3] 4 1| 2| 3| 4 1 2| 3[ 4 1 2| 3

Realizar los diferentes procesos
cantables de la empresa Senicios
y Asesorias LESS, en los
diferentes softwares.

Etapa 2.

Apovyar la parametrizacion,
causacian y liguidacidn de ndmina
de los empleados en las
diferentes emprasas.

Etapa 3

Frofundizar en la elaboracidn de
documentos soporte haciendo uso
del software Ds nube.

Etapa 3 INFORMES

Informes mensuales

Consolidacidn RAE

Fresentacidn RAE asesores

Consolidacidn de tesis

Fresentacidn de correcciones

Azignacion de jurados

Sustentacion

Fuente: Elaboracién propia




12.CONCLUSIONES

El proceso de pasantia en la empresa Servicios y Asesorias LES, fue
enriquecedor, se adquirieron NUeEVOS conocimientos y se puso en practica
lo aprendido durante la carrera; Fue una gran experiencia dejando como

resultado grandes conocimientos.

Al concluir el periodo de pasantias, donde, como pasante aplique el
conocimiento adquirido dentro de la carrera y de esta forma complemente
otros vacios que tenia respecto a la profesion, ayudando a la mejora de
la empresa de Servicios y Asesorias LES, agilizando sus procesos

contables y acompafiando como auxiliar las diferentes actividades.

Como conclusion se expone el aprendizaje adquirido durante el
transcurso de la pasantia en la empresa de SERVICIOS Y ASESORIAS
LES, para el avance profesional del estudiante, ya que, se evidencia que
poner en préactica los conocimientos adquiridos durante la carrera de
contaduria publica, se acerca a entender el mundo laboral, la dedicacién
y responsabilidad que debe tener un profesional, también los valores

éticos a la hora de manejar la informacion de los clientes.

Se realizaron actividades como la causacion de facturas de venta y
compra de las diferentes empresas, analizando el valor de cada factura,

la empresa a la cual se le adquiria un producto o servicio, para el caso



de las compras y sus responsabilidades tributarias, y de esta manera

saber su porcentaje de retencion de ICA, IVA y rete fuente.

Se enfatizo, en el conocimiento de los diferentes procesos contables, los
cuales tienen como fin generar el pensamiento critico y de esta manera
respecto a cada proceso generar informes coherentes a la informacion

financiera que se lleve.

Es por ello que teniendo en cuenta los objetivos de adquirir nuevos
conocimientos y aportar positivamente al desarrollo diario de la empresa,
se cumplen satisfactoriamente terminando la pasantia cumpliendo las

metas propuestas.
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13.RECOMENDACIONES

Fomentar a los estudiantes para que elijan la pasantia como opcion de
trabajo de grado, ya que, es una excelente manera de enriquecer su

formacion académica y prepararlos para el mundo laboral.

Enfatizar, a los estudiantes desde séptimo semestre a realizar el proceso
de pasantia con las diferentes empresas con las que la universidad de
Cundinamarca cuenta con un convenio, para que, de manera practica se
aprenda las responsabilidades que implica un entorno laboral y las
normas éticas que debe tener un contador publico a la hora de ejercer la
carrera, para de esta manera los pasantes dejen un buen nombre en la
realizacion de pasantias como opcion de grado y mas estudiantes tengan

la oportunidad y se animen a optar por este proceso
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