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OBJETIVOS 

 OBJETIVO GENERAL  

 
Realizar acompañamiento continuo y permanente al proceso de autoevaluación, 
teniendo en cuenta los lineamientos del Consejo Nacional de Acreditación, Modelo 
de Autoevaluación Institucional y Sistema de Aseguramiento de la calidad 
(Resolución 026 de 2020) al programa de Administración de Empresas de la 
Seccional Girardot en el IIPA2021 e IPA2021 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 
1. Conocer, aprender, comprender, y analizar  el proceso gestión 

autoevaluación sus características y sus aplicaciones en los diversos 
procesos (Investigación, ISU, internacionalización, Currículo, Pasantías, 
Trabajos de Grado). 
 

2. Apoyar las actividades derivadas de los planes de mejoramiento de 
autoevaluación. 
 

3. Apoyar al docente en todos los procesos comprendidos en las distintas 
actividades complementarias, derivados de los diferentes comités 
(Curricular, Trabajos de Grado, Investigación, ISU, Internacionalización, 
etc.) 
 

4. Conocer desde el Plan de Mejoramiento debilidades y fortalezas del 
programa Administración de Empresas de la seccional Girardot 

 
5. consolidar, realizar y visualizar la documentación de los diferentes equipos 

de trabajo, para la realización de evidencias para el plan de fortalecimiento 
y mejoramiento del proceso de autoevaluación. 
 

6. Plan de Seguimiento de los diferentes formatos entregados a los distintos 
equipos de trabajo. 

 
7. Socializar y plasmar los diferentes factores en sus respectivas 

características y aspectos de cada formato estadístico que necesiten este 
tipo de evidencia, en el plan de mejoramiento  de autoevaluación  para las 
diferentes áreas. 
 

8. Elaborar y socializar  una actividad académica del modelo educativo (Medit) 
de forma atractiva y dinámica para los estudiantes. 
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JUSTIFICACIÓN 

 
La facultad de Ciencias Administrativas Económicas y Contables de acuerdo a los 
lineamientos ilustrados en el Acuerdo No 009 de agosto de 2010 del Consejo, ha 
presentado en la guía metodológica de 2017 como opción de grado la modalidad 
de las pasantías “, con el fin de que sus estudiantes puedan culminar 
satisfactoriamente su proceso educativo y este a su vez pueda acreditarse como 
profesional en el campo seleccionado”. 
 
El Modelo de Autoevaluación Institucional Universidad de Cundinamarca nos da a 
entender Las formas de ser y hacer de la educación superior tienen asidero en la 
Universidad de Cundinamarca, a través de la comprensión de la evaluación como 
un sistema integral que permite el aseguramiento de la calidad en todas sus 
dimensiones académicas, administrativas, financieras y de gestión, a través de 
mecanismos que contemplan el diagnóstico, la autoevaluación, la coevaluación, la 
heteroevaluación, la auditoria, el control interno; la consolidación, implementación 
y evaluación de los alcances en los planes de mejoramiento, y de las 
oportunidades de mejora institucional – OMIS-, siempre con la participación de la 
comunidad académica, en pro de obtener el reconocimiento de los altos niveles de 
calidad con los que asume su responsabilidad social frente a la formación de 
profesionales en diferentes dimensiones, idóneos, con actitud investigativa y de 
innovación, sentido crítico y proclives a la interacción social local, regional, 
nacional e internacional.1 
 
En la resolución 026 del 2020, Que de conformidad con lo señalado en el 
documento del Sistema Nacional de Acreditación — CNA — y Decreto 1330 de 
2019, la calidad es el conjunto de atributos articulados, interdependientes, 
dinámicos, construidos por la comunidad académica como referentes y que 
corresponden a las demandas sociales, culturales y ambientales. Dichos atributos 
permiten hacer valoraciones internas y externas a las instituciones, con el fin de 
promover su transformación y el desarrollo permanente de sus labores formativas, 
académicas, docentes, científicas, culturales y de extensión2 
 
Por lo anterior es importante tener un pasante que ayude a estas actividades, ya 
que a su vez en el comité de autoevaluación del programa de administración de 
empresas, hay otras actividades, como al pendiente de la realización de las actas 
del comité curricular, el plan de mejoramiento de autoevaluación, entre otros, 

                                                        
1
Udec;  Modelo de Autoevaluación Institucional Universidad de Cundinamarca. Recuperado de 

http://www.ucundinamarca.edu.co/autoevaluacion/images/Modelo-de-Autoevaluacion-Institucional-Universidad-de-Cundinamarca.pdf 
2 Udec, Resolucion 026 del 2020. Reduperado de http://www.ucundinamarca.edu.co/autoevaluacion/images/Resolucion-026-de-2020-

Sistema-de-Aseguramiento-de-la-Calidad-Universidad-de-Cundinamarca.pdf 
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además de la revisión y apropiación de la herramienta (SharePoint) para la 
consolidación de información documental del programa. Por estas razones es 
fundamental tener el apoyo de un pasante para cumplir satisfactoriamente los 
objetivos del proceso gestión autoevaluación y acreditación, hasta llegar a la 
entrega de informes finales y sustentación.  
 
Esto Beneficiando tanto al programa de administración de empresas, como a mi 
proceso de formación y desarrollo estudiantil, dándome una experiencia única, 
permitiéndome dejar una huella para los futuros profesionales de la región. 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

OBJETIVO Nº 1: 
 
Conocer, aprender, comprender, y analizar  el proceso gestión autoevaluación sus 
características y sus aplicaciones en los diversos procesos (Investigación, ISU, 
internacionalización, Currículo, Pasantías, Trabajos de Grado) 
 
Actividades: 
 

 Diseño de un cronograma de seguimiento del cumplimiento de las metas 
del plan de trabajo en conjunto con la Docente. Tiempo (Ver Anexo 1)  (20 
Horas).  
 

 Aprender a manejar el documento maestro y su respectiva información, 
donde se evidencian los responsables de cada Factor y su seguimiento en 
cuanto al cumplimiento de sus actividades. (Ver Anexo 2) (60 Horas) 
 

 Analizar el Documento del CNA (Consejo Nacional de Acreditación) donde 
se enuncian los factores con sus diferentes características evaluativas, a 
tener en cuenta en el proceso que está llevando a cabo la Universidad de 
Cundinamarca. (Ver Anexo 3) (10 Horas) 

 
 
 

GRAFICA N° 1. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETIVO N° 1 
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FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 

OBJETIVO N° 2: 
 
Apoyar las actividades derivadas de los planes de mejoramiento de 
autoevaluación. 
 
Actividades: 
 

 Socialización con el responsable de cada factor y explicación de las 
diferentes características que contiene cada uno en el plan de 
mejoramiento, enunciándoles las actividades que se deben incluir en el plan 
de mejoramiento de Autoevaluación. (Ver anexo 4) (30 Horas) 
 

 Elaboración de actas e informes de las diferentes reuniones del proceso de 
autoevaluación y registro calificado. (Ver anexo 5) (20 Horas) 

 

 Acompañamiento y apoyo a la Docente en las diferentes reuniones citadas 
por ella o por otros docentes de la Universidad. (Ver anexo 6) (20 Horas) 
 
 
 

 
GRAFICA N° 2. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 

OBJETIVO 
N° 2 
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FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 

 
 
 

OBJETIVO Nº 3: 
 
Apoyar al docente en todos los procesos comprendidos en las distintas actividades 
complementarias, derivados de los diferentes comités (Curricular, Trabajos de 
Grado, Investigación, ISU, Internacionalización, etc.) 
 
Actividades: 
 

 Elaboración de publicidad, con el fin de informar a la comunidad 
correspondiente sobre el evento a socializar del proceso de autoevaluación 
de la Universidad de Cundinamarca con miras a la Acreditación. (Ver Anexo 
7) (10 Horas) 
 

 Socialización con los diferentes grupos de Interés como los son los 
Estudiantes, los Graduados, los empresarios de la región, con el fin de que 
estén enterados sobre los procesos que se están llevando en la universidad 
con mira a la acreditación del programa de Administración de Empresas. 
(Ver Anexo 8) (50 Horas).  

 
 

GRAFICA N° 3. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETIVO 

N° 3 
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FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 
 
 
 
 

OBJETIVO N° 4: 
 

Conocer desde el Plan de Mejoramiento debilidades y fortalezas del programa 
Administración de Empresas de la seccional Girardot 
 
Actividades: 
 

 Manejo de toda la logística de los eventos de socialización de 
Autoevaluación con Graduados y Empresarios. (Ver anexo 9) (10 Horas) 
 

 Elaboración de informes sobre asistencia e impacto que tuvo el evento en la 
comunidad socializada. (Ver anexo 10) (30 Horas). Link: 

(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKeJnNrMHlhmYPeO__ZBsa9eO6ER
e7k-KNfxrvxZPpf8pGuw/alreadyresponded) 
 

(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfj_DOR3Ua1MAUtKTSvi7YI

QLFrW03Kw4GUPZVx7dgW6lNkkg/alreadyresponded) 

 

 Toma de Evidencias de las diferentes actividades y reuniones realizadas 
por el proceso de Autoevaluación. (Ver anexo 10) (20 Horas) 
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Para este evento se logró evidenciar la necesidad que tiene el programa con 
respecto a la socialización de todos sus procesos con la comunidad que interviene 
en los campos de formación, de donde salieron muchas dudas, pero también se 
enalteció el gran esfuerzo que está realizando el programa en cabeza del 
coordinador y los líderes de autoevaluación y acreditación.  
 
Algunas de las conclusiones del evento de empresarios fueron: 

 
1. Las prácticas empresariales son demasiado importantes, porque permiten 

establecer una conexión entre la educación y la vida real que tanto nos 
sirven los procesos aprendidos para poder ejecutarlos en la organización a 
la cual entren a ser parte. 
 

2. Me parece bueno que las electivas sean tomadas como profundizaciones, 
ya que como electiva no había opción de escoger. 

 
3. Excelente espacio, que construye tejido social, lo importante es que sea 

integral, veo ajustada a la realidad lo que hoy conocí, si de algo les puedo 
aportar desde mi conocimiento, experiencia, habilidades y desde servicio 
con todo gusto. 

 
Algunas de las conclusiones del evento de egresados fueron: 
 

1. Incluir a los egresados en este tipo de reuniones para fortalecer la calidad 
de la educación de la universidad de Cundinamarca. 

 
2. Inculcar los hábitos de lectura, escritura y herramientas tecnológicas 

(ofimática) que le permitan tener un mejor desarrollo profesional. 
 

3. Dar a conocer las empresas creados por udecinos, donde se promueva el 
emprendimiento y el empoderamiento de cada uno. 

 
4. Participación en actividades académicas como los son diplomados, eventos 

que promueva el mejoramiento continuo de la institución y su la comunidad 
en general sin olvidarnos de la virtualidad. 

 
5. Promover las salidas locales, nacionales e internacionales, para fortalecer 

la educación continua de alta calidad en pro de toda la comunidad. 
 

Algunas de las conclusiones del evento de estudiantes fueron: 
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1. Nos parece de suma importancia que estos espacios se creen para 

participar y entre todos poder construir una educación de Calidad. 
 

2. La mejora continua de la Universidad nos hace ser mejores en cuanto a la 
competitividad dada por el mundo empresarial. 

 
3. Se solicita que incorporen prácticas empresariales para último semestre, 

esto con el fin de podernos enfrentar verdaderamente a un mundo como el 
que estamos viviendo. 

 
4. Es importante que todos estemos informados de cómo va la UDEC y en 

que procesos estamos incluidos los estudiantes, debemos trabajar de la 
mano con los directivos, la comunidad y nosotros los estudiantes. Al realizar 
estos procesos seremos más fuertes y mejores día a día. 

 
Preguntas para empresarios:  
 

 
Gráfico 4. Como te enteraste de evento 

 

Fuente: Elaboración propia. 

 
Podemos ver en este resultado que el 46,7 de los asistentes ingresaron al evento 
por medio de los boletines informativos enviados, un 33,3% fue invitado por un 
amigo y el 20% por medio de anuncio 
 
 

Gráfico 5. Calificación del evento. 
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Fuente: Elaboración propia. 
 

 

El evento fue calificado como excelente con 73,3%, lo que nos indica que este tipo 
de socializaciones permiten poner en contexto a los empresarios y donde el 26,7% 
restante los califican como un buen evento, que finalmente son los que están en el 
campo laboral midiendo el desempeño de los estudiantes que salen a un mercado 
global. 
 
Preguntas para egresados:  
 

Gráfico 6. Rol de participación en el evento 
 

 Fuente: Elaboración propia. 
 

Podemos ver que un 76,2% de los asistentes eran egresados, lo que nos impone 
a retarnos y trabajar de la mano con el área de graduados, con el fin de 
sensibilizar a nuestros colegas para participar en la construcción continua de 
nuestra universidad en el programa de administración de empresas. 
 

Gráfico 7. Calificación del evento 
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 Fuente: Elaboración propia 

 
 

El evento fue Calificado como bueno en un 50%, lo que nos motiva a continuar 
apoyándonos en este tipo de eventos con el fin de manejar una mejora continua. 
Esto nos permite enfocarnos en los egresados como fuente constante de cambio, 
pues son los que finalmente se están enfrentando a un mercado con exigencias de 
cambio constantes. 
 

Gráfico 8. Como te enteraste del evento 

 Fuente: Elaboración propia 
 

 
Podemos deducir que las personas son atraídas por amigos, por lo cual debemos 
aumentar la participación de la publicidad por medio de flayer donde este tuvo un 
28% donde la creación y publicación de este tuvo un impacto y páginas de redes 
sociales, que peritan captar mayor número de personas.   
 

 
 

GRAFICA N° 9. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETIVO 

N° 4 
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FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 

OBJETIVO Nº 5: 
 
Presentar debilidades y fortalezas de las actividades realizadas que contribuyan a 
mejorar el proceso de autoevaluación 
 
Actividades: 
 

 Consolidación de información para el plan de mejoramiento y su respectiva 
actualización con respecto a los compromisos realizados con cada docente.  
(Ver Anexo 11)  (10 Horas) 
 

 Elaboración y consolidación de encuestas para evaluar y fortalecer las 
diferentes actividades para la mejora del proceso de autoevaluación. (Ver 
Anexo 11)  (10 Horas) 

 Manejo de la información consolidada en SharePoint, con el fin de tener 
registro y seguimiento continuo a todas las actividades realizadas por los 
Docentes. (Ver Anexo 11)  (20 Horas) 

 
GRAFICA N° 10. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 

OBJETIVO 
N° 5 
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FUENTE: ELABORACION PROPIA 

OBJETIVO Nº 6: 
 

Consolidar, realizar y visualizar la documentación de los diferentes equipos de 
trabajo, para la realización de evidencias para el plan de fortalecimiento y 
mejoramiento del proceso de autoevaluación. 
 
Actividades: 
 

 Elaboración de formatos de evidencia de los diferentes factores para los 
distintos equipos de trabajo, con el fin apoyar a los mismos en la realización 
de los formatos realizados para el plan de mejoramiento socializado en el 
semestre anterior, en el proceso de autoevaluación de la Universidad de 
Cundinamarca con miras a la Acreditación. (Anexo 12) (70 Horas) 

 
 

 Socialización con los diferentes grupos de trabajo, donde se entrega el 
sugerido los formatos de evidencias realizados, y quedan expuestos a 
modificaciones de los docentes según la necesidad de cada factor. (Anexo 
12) (30 Horas).  

 
 
 
 

GRAFICA N° 11. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETIVO 

N° 6 
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FUENTE: ELABORACION PROPIA 
 

OBJETIVO N° 7: 
 
Plan de Seguimiento de los diferentes formatos entregados a los distintos equipos 
de trabajo. 
 
Actividades: 
 

 Seguimiento por medio de la herramienta sharepoint a los diferentes 
equipos de trabajo para validar las evidencias de los distintos factores por 
medio de dos fases: una en el mes de marzo y otra en el mes de abril. 
(Anexo 13) (60 Horas) 

 
 
 

GRAFICA N° 12. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETIVO 

N° 7 
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FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 
 

OBJETIVO Nº 8: 
Socializar y plasmar los diferentes factores en sus respectivas características y 
aspectos de cada formato estadístico que necesiten este tipo de evidencia, en el 
plan de mejoramiento  de autoevaluación  para las diferentes áreas. 
 
Actividades: 
 

 Realizar formatos de evidencia de los diferentes factores para los distintos 
equipos de trabajo, con el fin apoyar a los mismos en la realización de los 
formatos realizados para el plan de mejoramiento socializado en el 
semestre anterior, en el proceso de autoevaluación de la Universidad de 
Cundinamarca con miras a la Acreditación. (Anexo 14) ( 30 Horas) 

 

 Socialización con los diferentes grupos de trabajo, donde se entrega el 
sugerido  de los formatos de evidencias realizados, y quedan expuestos a 
modificaciones de los docentes según la necesidad de cada factor, a su vez 
el seguimiento en la plataforma de share point (Anexo 15) (10 Horas).  
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GRAFICA N° 13. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 

OBJETIVO 
N° 8 

 
 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 
 
 
 

OBJETIVO N° 9: 
 
Elaborar y socializar  una actividad académica del modelo educativo (Medit) de 
forma atractiva y dinámica para los estudiantes. 
 
Actividades: 
 

 Elaborar una estrategia de socialización del modelo educativo (Medit), en 
diferentes etapas donde se genere una expectativa y que esta llegue a los 
estudiantes de la forma más dinámica  y atractiva para ellos. (Anexo 16) (50 
Horas) 
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FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 Ayudar a realizar la estructuración de evento de impacto  de forma dinámica 
y atractiva. (10 horas) 

 Ayudar en la realización del Guion del video de la historia de Max sobre el 
MEDIT. (5 horas) 

 
 Realizar un material audiovisual para dar a conocer le MEDIT de forma más 

dinámica para los estudiantes. (50 horas) 
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FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 

 Realización de prototipo de flayer para el evento. (5 horas) 

 
 

GRAFICA N° 14. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETIVO N° 9 
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FUENTE: ELABORACION PROPIA 
 
 
 

la mejor muestra de la pasantía esta en este objetivo, porque es aquí donde 
logramos realizar un gran evento que dio vida a un excelente personaje que se 
llama MAX, combinado con un proyecto educativo digital y transmoderno 
denominado MEDIT, dándole así un rostro más ilustrativo a este Modelo 
Educativo, se contó con la participación de las siguientes personas: 
 
Laurentino Carranza Meneses (Coordinador) 
Ana Beatriz Melo Guzmán (Docente líder del proceso de autoevaluación) 
Alberto García Manzanares (Docente líder de Acreditación) 
Juan Andrés Godoy (Docente) 
Diego Castro Munar (Docente) 
Mario Fernando Hidalgo (Docente líder de Consejerías) 
Laura Diaz Gil (Pasante de Acreditación) 
Eliana González Gutiérrez (Pasante de Acreditación) 
Claudia Fuentes Torres (Pasante de Consejería) 
Cristian Elías Nuñez (Pasante de Autoevaluación) 
Andrés Herrera Romero (Pasante de Autoevaluación) 
Catalina Marulanda (Estudiante de 8 semestres) 
 
Como podemos ver este proceso fue un logro conjunto, donde su resultado fue el 
cumplimiento de un objetivo el cual era realizar el relanzamiento del Medit, el 
evento logró alcanzar un tope de 150 personas, su transmisión fue por Facebook 
live, y los comentarios fueron excelentes, logramos crear un espacio juvenil 
captando la atención de estudiantes.  
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Para  terminar este proyecto de pasantía sin presentarles a MAX donde los que 
trabajamos en esta última actividad esperamos que se vuelva la insignia de un programa 
y como imagen del MEDIT, y siga siendo utilizado para generar un gran impacto  en los 
estudiantes y demás comunidad académica, en cabeza de un cuerpo docente tan 
maravilloso, y por supuesto de la Docente líder de Autoevaluación por su exigencia y 
entrega en toda la carrera. 
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TABLA N° 1. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL DE 

LA PASANTIA 
 
 
 

 
N°  

 
OBJETIVOS 

TIEMPO 
EMPLEADO 

EN 
HORAS 

 
TIEMPO 

EN % 

 
 

1 

Conocer, aprender, comprender, y analizar  el 
proceso gestión autoevaluación sus características y 
sus aplicaciones en los diversos procesos 
(Investigación, ISU, internacionalización, Currículo, 
Pasantías, Trabajos de Grado) 

 
 

90 

 
 

14% 

 
2 

Apoyar las actividades derivadas de los planes de 
mejoramiento de autoevaluación. 

  
70 

  
11% 

 
3 

Apoyar al docente en todos los procesos 
comprendidos en las distintas actividades 
complementarias, derivados de los diferentes 
comités (Curricular, Trabajos de Grado, 
Investigación, ISU, Internacionalización, etc.) 

 
60 

 
9% 

 
4 

Conocer desde el Plan de Mejoramiento debilidades 
y fortalezas del programa Administración de 
Empresas de la seccional Girardot 

 
60 

 
9% 

 
5 

Presentar debilidades y fortalezas de las actividades 
realizadas que contribuyan a mejorar el proceso de 
autoevaluación 

 
40 

 
6% 

 
 

6 

Consolidar, realizar y visualizar la documentación de 
los diferentes equipos de trabajo, para la realización 
de evidencias para el plan de fortalecimiento y 
mejoramiento del proceso de autoevaluación. 

 
 

100 

 
 

16% 

 
7 

Plan de Seguimiento de los diferentes formatos 
entregados a los distintos equipos de trabajo 

 
60 

 
9% 

 
 

8 

Socializar y plasmar los diferentes factores en sus 
respectivas características y aspectos de cada 
formato estadístico que necesiten este tipo de 
evidencia, en el plan de mejoramiento  de 
autoevaluación  para las diferentes áreas. 

 
 

40 

 
 

6% 

 
9 

Elaborar y socializar  una actividad académica del 
modelo educativo (Medit) de forma atractiva y 
dinámica para los estudiantes. 

 
120 

 
19% 

TOTAL DE HORAS POR OBJETIVO 640 1 
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GRAFICA N° 15. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN 
EL OBJETIVO GENERAL DE LA PASANTIA 

 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 

ANÁLISIS DEL GRÁFICO: 
 
En la anterior grafica  vemos que el mayor tiempo invertido fue en el objetivo N° 
6,9 y 1 ya que el primer objetivo fue para comprender de la mejor manera el 
proceso de autoevaluación para poder ayudar a las actividades siguientes donde 
nos ayudo de buena forma en el objetivo 6 que podemos ayudar a los de más 
procesos o equipos de trabajo a realización de los formatos para q tengan una 
manera más clara de diligenciar la evidencia que pide el CNA o el proceso de 
autoevaluación claro está que con criterio a modificaciones  a cada líder del 
proceso. Ya en el objetivo noveno se invirtió una cantidad considerable de tiempo 
para poder sacar un buen producto que pudiera cumplir con las expectativas del 
evento a realizar que fue el video de Max. 
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CRONOGRAMA DE LA PASANTIA 
 

 
 
 
 

 
 
 

ACTIVIDADES AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Diseño de un cronograma de seguimiento del cumplimiento de las metas del plan de 

trabajo en conjunto con la Docente. Tiempo 
20

Aprender a manejar el documento maestro y su respectiva información, donde se 

evidencian los responsables de cada Factor y su seguimiento en cuanto al 

cumplimiento de sus actividades. 

30 30

Analizar el Documento del CNA (Consejo Nacional de Acreditación) donde se 

enuncian los factores con sus diferentes características evaluativas, a tener en 

cuenta en el proceso que está llevando a cabo la Universidad de Cundinamarca. 

10

Socialización con el responsable de cada factor y explicación de las diferentes 

características que contiene cada uno en el plan de mejoramiento, enunciándoles las 

actividades que se deben incluir en el plan de mejoramiento de Autoevaluación. 

30

Elaboración de actas e informes de las diferentes reuniones del proceso de 

autoevaluación y registro calificado
20

Acompañamiento y apoyo a la Docente en las diferentes reuniones citadas por ella 

o por otros docentes de la Universidad. 
20

Elaboración de publicidad, con el fin de informar a la comunidad correspondiente 

sobre el evento a socializar del proceso de autoevaluación de la Universidad de 

Cundinamarca con miras a la Acreditación. 

10

Socialización con los diferentes grupos de Interés como los son los Estudiantes, los 

Graduados, los empresarios de la región, con el fin de que estén enterados sobre 

los procesos que se están llevando en la universidad con mira a la acreditación del 

programa de Administración de Empresas. 

50

Manejo de toda la logística de los eventos de socialización de Autoevaluación con 

Graduados y Empresarios. 
10

Elaboración de informes sobre asistencia e impacto que tuvo el evento en la 

comunidad socializada. 
30

Toma de Evidencias de las diferentes actividades y reuniones realizadas por el 

proceso de Autoevaluación. 
20

Consolidación de información para el plan de mejoramiento y su respectiva 

actualización con respecto a los compromisos realizados con cada docente.  
10

Elaboración y consolidación de encuestas para evaluar y fortalecer las diferentes 

actividades para la mejora del proceso de autoevaluación. 
10

Manejo de la información consolidada en SharePoint, con el fin de tener registro y 

seguimiento continuo a todas las actividades realizadas por los Docentes
20

Horas

CRONOGRAMA DE PASANTIAS
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CONCLUSIONES 

 
Gracias al plan de mejora del proceso de autoevaluación realizado por la docente 
TCO del proceso de autoevaluación para  evidenciar de una forma más clara los 
requerimientos del CNA con visión a la alta acreditación ayudar a los demás 
equipos de trabajo a comprender y tener las diferentes actividades bien 
organizadas y a su vez articuladas. 
 
Con ayuda del proceso de registro calificado pudimos dar a conocer que procesos  
está haciendo el programa de administración de empresas por parte de los dos 
procesos  (autoevaluación y registro calificado) para tener una mejor educación y 
enfocada en el nuevo Modelo Educativo MEDIT, en el cual se socializo con 
distintos grupos de la comunidad académica como los estudiantes empresarios y 
graduados. 
 
Hay otro evento que se realizó ya casi finalizando estas pasantías que fue 
enchúfate con la u ¿somos el cambio que queremos? Donde por medio de la 

ACTIVIDADES FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Elaboración de formatos de evidencia de los diferentes factores para los distintos 

equipos de trabajo, con el fin apoyar a los mismos en la realización de los formatos 

realizados para el plan de mejoramiento socializado en el semestre anterior, en el 

proceso de autoevaluación de la Universidad de Cundinamarca con miras a la 

Acreditación. 

20 50

Socialización con los diferentes grupos de trabajo, donde se entrega el sugerido los 

formatos de evidencias realizados, y quedan expuestos a modificaciones de los 

docentes según la necesidad de cada factor. 

30

Seguimiento por medio de la herramienta sharepoint a los diferentes equipos de 

trabajo para validar las evidencias de los distintos factores por medio de dos fases 60

Realizar formatos de evidencia de los diferentes factores para los distintos equipos 

de trabajo, con el fin apoyar a los mismos en la realización de los formatos 

realizados para el plan de mejoramiento socializado en el semestre anterior, en el 

proceso de autoevaluación de la Universidad de Cundinamarca con miras a la 

Acreditación. 

30

Socialización con los diferentes grupos de trabajo, donde se entrega el sugerido  de 

los formatos de evidencias realizados, y quedan expuestos a modificaciones de los 

docentes según la necesidad de cada factor, a su vez el seguimiento en la 

plataforma de share point 

10

Elaborar una estrategia de socialización del modelo educativo (Medit), en diferentes 

etapas donde se genere una expectativa y que esta llegue a los estudiantes de la 

forma más dinámica  y atractiva para ellos

50

Ayudar a realizar la estructuración de evento de impacto  de forma dinámica y 

atractiva. 
10

Ayudar en la realización del Guion del video de la historia de Max sobre el MEDIT. 5

Realizar un material audiovisual para dar a conocer le MEDIT de forma más 

dinámica para los estudiantes
50

Realización de prototipo de flayer para el evento. 5

Horas
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plataforma de Facebook live de la universidad demos a conocer el MEDIT de una 
forma muy dinámica e interactiva, donde hablamos anteriormente creando un 
producto o un personaje que le da un  rostro de una forma más ilustrativa a este 
Modelo Educativo. 
 
Para terminar con esta conclusión  quiero dar constancia que en estas pasantías a  
ver lo importante de estos procesos en instituciones educativas ya que estas nos 
ayuda a estar en un constante cambio con miras a la mejora, para tener una 
educación de calidad siempre pensando, no solo en graduar a un profesional, 
también a un ser. 

RECOMENDACIONES 
  

 Seguir realizando actividades de socialización de los diferentes procesos de 
tal forma que llegue a interesar con dinamismo y creatividad  a los 
estudiantes. 

 

 Incentivar a los estudiantes a realizar pasantías en el proceso de 
autoevaluación o los demás procesos. 
 

 Brindar un gran apoyo al proceso de autoevaluación por parte de la 
universidad, para que haya una mejora continua y así proporcionar una 
educación de calidad a los estudiantes. 

 

ANEXOS 
 

ANEXO 1 
 



 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 

 
 

 
 

ANEXO 2 
 



 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 

 

 

ANEXO 3 
 

 
 

ANEXO 4 
 



 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 

 
 

 
 

ANEXO 5 
 



 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 

 
 

 
 



 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 
ANEXO 6 

 
 

 

 

ANEXO 7 
 

           



 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 
 
 
 

ANEXO 8 
 

 
 

ANEXO 9 
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKeJnNrMHlhmYPeO__ZBsa9eO6ERe7k-
KNfxrvxZPpf8pGuw/alreadyresponded 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfj_DOR3Ua1MAUtKTSvi7YIQLFrW03Kw4GU
PZVx7dgW6lNkkg/alreadyresponded 
 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKeJnNrMHlhmYPeO__ZBsa9eO6ERe7k-KNfxrvxZPpf8pGuw/alreadyresponded
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKeJnNrMHlhmYPeO__ZBsa9eO6ERe7k-KNfxrvxZPpf8pGuw/alreadyresponded
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfj_DOR3Ua1MAUtKTSvi7YIQLFrW03Kw4GUPZVx7dgW6lNkkg/alreadyresponded
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfj_DOR3Ua1MAUtKTSvi7YIQLFrW03Kw4GUPZVx7dgW6lNkkg/alreadyresponded


 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 

 
 

 
 
 
 
 



 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 
Anexo 10 

 
 

 
 

 



 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 
 

 
 

 
 
 

 
 



 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 

 
 

 

 
 
 
 

 



 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGÁ 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONÓMICAS Y 

CONTABLES 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FORMATO INFORME FINAL DE PASANTIAS 

 
 

 
 
 

Lista De Asistencia Empresarios 
 

 
 
 

Listado de Asistencia de Estudiantes 
https://www.canva.com/design/DAEHNE_F2Vw/RpzBeKb-63uIO7mGywq_Qg/view#1 
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Listado de Asistencia de Graduados 
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ANEXO 13 
 

Comité Docentes del equipo o comité FECHA DE REUNION FECHA DE REVISION 

Laurentino Carranza

Jenivet Hernández

Maurucio Celis - T. Grado

Diego Quiroga - Pasantías

Alberto García (líder)

Ana Beatriz Melo

Saber Pro Arturo Serrano 4 DE MARZO DE 2021 18 DE MARZO DE 2021

Giovani Quijano (líder)

Juan Andrés Godoy

Diego Castro

Dario Benavides

Juan Manuel Andrade

Ana Beatriz Melo

Felix Romero -Internacionalización

Luis Carlos Salcedo- Estudiantes

Mario Hidalgo - Consejerías

Diego Castro - ISU

Mauricio Celis - T, Grado

Consejerías Mario Hidalgo - Consejerías 3 DE MARZO 2021 17 DE MARZO DE 2021

Internacionalizacion 2 DE MARZO DE 2021 16 DE MARZO 2021

Coordinación

CRONOGRAMA ENCUENTROS EQUIPOS DE TRABAJO

Autoevaluación

Investigación

ISU

Curricular

Comité Opciones de grado
19 DE MARZO DE 2021

12 DE MARZO 2021

15 DE MARZO DE 2021

26 DE MARZO DE 2021

1 DE MARZO DE 2021

5 DE MARZO 2021
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