MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: AAAr113
: PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO VERSION: 6
l"l\"""g. DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL VIGENCIA: 2021-09-14
e REPOSITORIO INSTITUCIONAL PAGINA: 1 de 8
21.1

FECHA Jueves 9 de junio de 2022

Sefiores

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
BIBLIOTECA

Fusagasuga

UNIDAD REGIONAL Sede Fusagasuga

Trabajo De Grado

TIPO DE DOCUMENTO

Ciencias Administrativas
FACULTAD Econdmicas y Contables

NIVEL ACADEMICO DE FORMACION Pregrado
O PROCESO

PROGRAMA ACADEMICO Contaduria Publica

il

El Autor(Es):

No. DOCUMENTO

APELLIDOS COMPLETOS NOMBRES COMPLETOS DE

IDENTIFICACION
Ramirez Berbeo Sandra Ximena 39624424
Romero Morales Sandra Milena 52545513

Director(Es) y/o Asesor(Es) del documento:

APELLIDOS COMPLETOS NOMBRES COMPLETOS
Penagos Rodriguez Jaimili Jairo

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (091) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consulta


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: AAAr113
PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO VERSION: 6
DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL VIGENCIA: 2021-09-14
REPOSITORIO INSTITUCIONAL PAGINA: 2 de 8
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FUENTES (Todas las fuentes de su trabajo, en orden alfabético)

DIAN”. “Anexo No 8 guia pedagdgica para docentes NAF”. [06, junio, 2022].
Disponible en:
https://www.dian.gov.co/atencionciudadano/CulturaContribucion/Cultura-de-la-
Contribucion/Documents/NAF/Anexo-No-8-Guia-pedagogica-para-docentes-
NAF.PDF
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DIAN Colombia. (2022). YOUTUBE. Temario tributario educativo - NAF - mddulo
1. 2022.

Disponible en:
“https://www.youtube.com/playlist?list=PLT2frO6INIEV_phGJHQ1IN8mUmsIUECc
Bh”

DIAN Colombia. (2021). YOUTUBE. Temario tributario educativo — NAF — médulo
2.2021.
Disponible en: https://www.youtube.com/watch?v=E28_uQiNL_0

DIAN Colombia. (2021). YOUTUBE. Temario tributario educativo — NAF — modulo
3.2021.

Disponible en:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLT2frO6INIEXEEzIEfpEhC3xAp8xFtSh

DIAN Colombia. (2020). YouTube. Impuesto sobre la renta y complementarios
personas juridicas - 1/2 - DIAN.
https://www.youtube.com/watch?v=p_KxlamZKe0&Ilist=PLT2frO6JNIEWBID3LJf6a
8ledQeeMG5b7&index=7

DIAN Colombia. (2020). YouTube. ¢Qué tanto conoces el Impuesto sobre las
Ventas, IVA? 1/5 - DIAN. https://www.youtube.com/watch?v=5zDw9lbpSls

DIAN”. “Anexo No 8 guia pedagdgica para docentes NAF”. [06, junio, 2022].
Disponible en:
“https://www.dian.gov.co/atencionciudadano/CulturaContribucion/Cultura-de-la-
Contribucion/Documents/NAF/Anexo-No-8-Guia-pedagogica-para-docentes-
NAF.PDF”

DIAN Colombia. (2020). YouTube. Aprende sobre retencion en la fuente — DIAN.
Disponible en:
https://youtube.com/watch?v=C2aSeNybisM&list=PLT2frO6JNIEWT9GySgR42bo
16inUpgu8v&index=1

DIAN Colombia. (2020). YouTube. ¢,Qué es el Impuesto unificado bajo el Régimen
de  Tributacion  Simple, RST 1/2 -  DIAN. Disponible  en:
https://www.youtube.com/watch?v=lajJwi39Rgk&list=PLT2frO6INIEXzCfqQjS1iw7
MNIEK6mIiVX&index=2

DIAN”. “Anexo No 8 guia pedagdgica para docentes NAF”. [06, junio, 2022].
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“https://www.dian.gov.co/atencionciudadano/CulturaContribucion/Cultura-de-la-
Contribucion/Documents/NAF/Anexo-No-8-Guia-pedagogica-para-docentes-
NAF.PDF”

DIAN Colombia. (2020). YouTube. Devoluciones y compensaciones -
generalidades del marco normativo y mas — 2/2 — DIAN. Disponible en:
https://www.youtube.com/watch?v=-AsfKQHXRKo

DIAN”. “Anexo No 8 guia pedagdgica para docentes NAF”. [06, junio, 2022].
Disponible en:
“https://www.dian.gov.co/atencionciudadano/CulturaContribucion/Cultura-de-la-
Contribucion/Documents/NAF/Anexo-No-8-Guia-pedagogica-para-docentes-
NAF.PDF

Plataforma Universidad de Cundinamarca [en linea] [Consultado 07 junio 2022]
Disponible en: https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/noticias-
ucundinamarca/85-noticias-sede-fusagasuga/2038-que-son-los-naf-de-la-
ucundinamarca

RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafiol):
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Las obligaciones tributarias y contables de las Juntas de Accion Comunal son
desconocidas por gran parte de los dignatarios elegidos, como se pudo evidenciar
en las atenciones que se realizaban en el consultorio virtual del Nucleo de Apoyo
Contable y Fiscal (NAF) Universidad de Cundinamarca, como estudiantes que
desarrollan un proyecto se toma la poblacion de las Juntas de Accion Comunal del
municipio de Pandi, para orientar capacitaciones, fomentando la cultura
contributiva, desarrollando conocimientos con el fin de mejorar el trabajo como
lideres comunales, encaminados a desarrollar proyectos ante el gobierno, para
mejoras de su comunidad, cumpliendo con las obligaciones que tienen como
entidades sin animo de lucro.

The tax and accounting obligations of the Community Action Boards are unknown
to a large part of the elected dignitaries, as could be evidenced in the services that
were carried out in the virtual office of the Accounting and Fiscal Support Center
(NAF) University of Cundinamarca, as students who develop a project, the
population of the Community Action Boards of the municipality of Pandi is taken, to
guide training, promoting the contributory culture, developing knowledge in order to
improve the work as community leaders, aimed at developing projects before the
government, for improvements in their community, fulfilling the obligations they have
as non-profit entities.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida seréa facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de

la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de

la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos|

y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
Marque con una “X”:
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AUTORIZO (AUTORIZAMOS) Sl NO

1. Lareproduccion por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacién publica, masiva por cualquier procedimiento o X
medio fisico, electrénico y digital.

3. La inclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos O gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos X
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
gue en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aquil
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestién, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcién a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
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patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982y el articulg
11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca
esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacién privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la investigacion
gue se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado. SI __ NO _X__.
En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos) en carta adjunta, expedidal
por la entidad respectiva, la cual informa sobre tal situacion, lo anterior con el fin de
gue se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de 5
afos, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucion, comunicacién
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia 'y de
la licencia de uso con que se publica.
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d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcién a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y deméas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices vy,
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAMO003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.

[glolelel

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin derivar.

OB

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.
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La obra que se integrara en el Repositorio Institucional esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo
Incluida su Extension Tipo de documento

(Ej. Nombre completo del (ej. Texto, imagen, video, etc.)
proyecto.pdf)
1. Orientacion Tributaria Y Contable A | Texto
Las Juntas De Accion Comunal Del
Municipio De Pandi Por Medio Del
Nucleo Apoyo Contable Y Fiscal De La
Universidad De Cundinamarca

2.
3.
4

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES FIRMA
COMPLETOS (autégrafa)
Sandra Ximena Ramirez Berbeo —_— ( j)
a Lates - =

Sandra Milena Romero Morales

21.1-51-20.
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ORIENTACION TRIBUTARIA Y CONTABLE A LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL DEL MUNICIPIO DE PANDI POR MEDIO DEL NUCLEO APOYO
CONTABLE Y FISCAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

SANDRA XIMENA RAMIREZ BERBEO
SANDRA MILENA ROMERO MORALES

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CONTABLES
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ORIENTACION TRIBUTARIA Y CONTABLE A LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL DEL MUNICIPIO DE PANDI POR MEDIO DEL NUCLEO APOYO
CONTABLE Y FISCAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

SANDRA XIMENA RAMIREZ BERBEO
SANDRA MILENA ROMERO MORALES

Trabajo de grado para optar el titulo de Contador Publico

ASESOR
EDILBERTO HURTADO ABRIL
CONTADOR PUBLICO

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVA, ECONOMICAS Y CONTABLES
CONTADURIA PUBLICA
FUSAGASUGA
2022



NOTA DE ACEPTACION

Firma presidente del jurado

Firma Jurado

Firma Jurado

Fusagasugd, 5 de junio de 2022



DEDICATORIA

Detras de un gran logro existen muchas personas que de una u otra manera hacen
posible obtenerlos, por eso este proyecto esta dedicado a todos los que nos
apoyaron incondicional, econdmica y moralmente a lo largo de nuestra carrera.

En primer lugar, a Dios por rodearnos de personas valiosas.

A nuestros esposos, hijos, padres y hermanos que siempre nos alentaron para
seguir y no desfallecer, sin su ayuda no hubiese sido posible culminar este proyecto.
Y, por ultimo, a nuestros maestros y compafieros que hacen parte de este logro tan

importante para nuestras vidas.



AGRADECIMIENTOS

Damos gracias a DIOS por habernos permitido esta oportunidad, guiando nuestro
camino hasta llegar a nuestra meta, que anhelabamos durante mucho tiempo y hoy

vemos cumplida.

A nuestros amados esposos que son esa compariia idonea para nosotras, quienes
han estado apoyandonos moralmente cada vez que queriamos dejar a un lado este
suefo, a nuestros hijos-nieto quienes han sido nuestro motor, entendiendo que ese
tiempo que les quitamos era por un mejor futuro, a nuestros padres que nos
educaron en valores, y que gracias a su dedicacién somos las mujeres que hoy en
dia somos, sabemos que siempre hemos estado en sus oraciones, a nuestros

hermanos que han confiado en nuestras capacidades para seguir firmes.

A nuestra Universidad de Cundinamarca, quien nos brindé la oportunidad, de iniciar
este suefio, que con sus fundamentos nos llevaba a fortalecer esa ética profesional,
esa vocacion de servicio y a nuestros docentes que nos han trasmitido sus
conocimientos, desarrollando nuestras habilidades, que nos exigian porque
confiaban que podiamos dar mas, teniendo esa excelencia en cada actividad, a

quienes hoy ya no estan pero que hicieron parte de este proceso, infinitas gracias.



RESUMEN

En Colombia el trabajo de las Juntas de Accion Comunal, son el puente de
comunicacién del gobierno con las comunidades, para llevar a cabo el desarrollo de
sus planes de gobierno; a nuestro consultorio NAF llegaban diferentes lideres los
cuales, por el desconocimiento de la norma, la falta de manejo de plataformas
digitales y la falta de conectividad en lugares distantes, no llevaban a cabo sus

funciones para las cuales habian sido delegados.

Se vio la necesidad de desarrollar este proyecto de servicio social, impactando la
comunidad de Pandi, en donde con esas buenas practicas, llevando a cabo el
desarrollo de las orientaciones, realizando las actualizaciones de Rut, permitiendo
gue se integren con la plataforma de la DIAN, en vista que ellos deben realizar el
proceso de automatizacion, de las diferentes Juntas de Accion Comunal, dejando
este material como apoyo para las siguientes generaciones de mandatarios en
donde se guiaran, para fomentar es cultura contributiva , que busca que los
diferentes entes fortalezcan el cumplimiento de sus obligaciones, favoreciendo el

desarrollo de actividades que benefician a la comunidad.
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TITULO

ORIENTACION TRIBUTARIA Y CONTABLE A LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL DEL MUNICIPIO DE PANDI POR MEDIO DEL NUCLEO APOYO
CONTABLE Y FISCAL DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA



1 OBJETIVOS

1.1 Objetivo General
Brindar orientacion tributaria y contable a las Juntas de Accion Comunal del

municipio de Pandi, por medio de los Nucleos de Apoyo Fiscal de la Universidad de

Cundinamarca.

1.2 Objetivos Especificos
Adquirir capacitacion en normatividad tributaria a través de la Direccion de

Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) Seccional Girardot.

Orientar y tramitar en normatividad tributaria y servicios de autogestion a los

contribuyentes del “municipio de Fusagasuga” y la “region del Sumapaz”.

Elaborar cartilla para las Juntas de Accién Comunal, del municipio de Pandi, acerca

de sus obligaciones tributarias y contables.



2 JUSTIFICACION

Una vez realizado el trabajo social por intermedio de los NAF, pudimos evidenciar
el desconocimiento de las obligaciones tributarias y contables por parte de los

representantes de la Juntas de Accion Comunal.

Es importante realizar una asesoria de estos temas anteriormente mencionados con
el proposito de dar correcto manejo a sus obligaciones las cuales se deben reportar

a las entidades estatales, con las respectivas normas vigentes.

Igualmente se realizé una revision bibliografica donde se evidencia la importancia
de un control contable por parte de las juntas, que aungue son organizaciones sin
animo de lucro, ellos deben reportar informe de acuerdo a sus obligaciones,
relacionados con el manejo de recursos que provienen por parte del estado para
ejecucion de obras en la comunidad, los cuales requieren de un conocimiento basico
en cuanto a las obligaciones tributarias y contables, para una administracion

transparente de los recursos.

El fin de estas orientaciones es fortalecer el manejo de herramientas tecnoldgicas,
para obtener la documentacion legal necesaria, e informacion vital para mejorar el
desarrollo de un cargo para el cual se es elegido, documentacion fundamental para
la elaboracion de proyectos, con recursos que el gobierno tiene para las Juntas de
Accion Comunal; pero que, por su lejania geogréfica, no tienen adecuado manejo

de las TICS, siendo esto una barrera, para llevar a cabalidad sus funciones.



3 DESARROLLO DEL SERVICIO SOCIAL

CAPITULO | ADQUIRIR CAPACITACION EN NORMATIVIDAD TRIBUTARIA
A TRAVES DE LA DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES
(DIAN) SECCIONAL GIRARDOT.

3.1.1 Capacitaciones Dian Médulos Virtuales.

La DIAN creo un esquema de capacitaciones con el cual busca que los nuevos
integrantes de los grupos NAF, se capaciten y asi ayudarlos a entender los temas
propuestos en tributaria, fortaleciendo temas que seran de vital importancia en el

desarrollo de las atenciones por servicio de autogestion.

llustracién 1 Modulo 1 Generalidades de la DIAN?

Fuente: Canal de YouTube — DIAN Colombia?

1 “DIAN”. “Anexo No 8 guia pedagdgica para docentes NAF”. [06, junio, 2022].

Disponible en: “https://www.dian.gov.co/atencionciudadano/CulturaContribucion/Cultura-de-la-
Contribucion/Documents/NAF/Anexo-No-8-Guia-pedagogica-para-docentes-NAF.PDF”

2 DIAN Colombia. (2022). YOUTUBE. Temario tributario educativo - NAF - mddulo 1. 2022.

Disponible en: “https://www.youtube.com/playlist?list=PLT2frO6JNIEV_phGjHQIN8mUmsIUECcBh”



llustracion 2 Modulo 2 estrategia GEL, navegabilidad portal DIAN3

Fuente: Canal de YouTube — DIAN Colombia

llustracién 3 Modulo 3 Impuesto sobre la renta Persona Natural*
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Fuente: Canal de YouTube — DIAN Colombia

3DIAN Colombia. (2021). YOUTUBE. Temario tributario educativo — NAF — mddulo 2. 2021.
Disponible en: “https://www.youtube.com/watch?v=E28_uQiNL_0"

4 DIAN Colombia. (2021). YOUTUBE. Temario tributario educativo — NAF — médulo 3. 2021.
Disponible en: “https://www.youtube.com/playlist?list=PLT2frO6JNIEXEEzIjEfpEhC3xAp8xFtSh”



llustracion 4 Modulo 4 Impuesto sobre la Renta Persona Juridica®
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Fuente: Canal de YouTube — DIAN Colombia

llustracion 5 Modulo 5 Impuesto Sobre las Ventas IVAS

Fuente: Canal de YouTube — DIAN Colombia

>DIAN Colombia. (2020). YouTube. Impuesto sobre la renta y complementarios personas juridicas - 1/2 — DIAN.
https://www.youtube.com/watch?v=p_KxlamZKeO&list=PLT2frO6JNIEWBID3LJf6a 8ledQeeMG5b7&index=7
SDIAN Colombia. (2020). YouTube. ¢Qué tanto conoces el Impuesto sobre las Ventas, IVA? 1/5 - DIAN.
https://www.youtube.com/watch?v=5zDw9lbpSls



llustracién 6 Médulo 6 Impuesto Nacional al Consumo?

£ ema raundo 2 7 vdeos 132

| Maroo normaivo, Caracirisheas, Semenins, Syt 2cive
0-12 |y peswo, hecho generad, causacin fan3 y base
yavale

23

Bse gambe wria causacn  responsadiss

gereraidads. Temben fendemos wnz sesin de

pregunizs y respuesizs de los emas vsb hesk &

DN momenis.  Por iBmo, veremos aguns Eemas

CONSAMD - 22 relaionados con &l impossio Naood 2 Consumo e
boisas pizsticas y ¢f Impussio Naoonal 2l Consumo de
Cannais mediorel

Fuente: Tomado del temario virtual NAF

llustracion 7 Modulo 7 Retencion en la Fuente8
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Fuente: Canal de YouTube — DIAN Colombia

7“DIAN”. “Anexo No 8 guia pedagdgica para docentes NAF”. [06, junio, 2022].

Disponible en: “https://www.dian.gov.co/atencionciudadano/CulturaContribucion/Cultura-de-la-
Contribucion/Documents/NAF/Anexo-No-8-Guia-pedagogica-para-docentes-NAF.PDF”
8DIAN  Colombia. (2020). YouTube. Aprende sobre retencion en la fuente — DIAN.

https://youtube.com/watch?v=C2aSeNybisM&list=PLT2frO6JNIEWTI9GySqR42bo 16inUpgu8v&index=1



llustracién 8 Médulo 8 Impuesto Unificado Bajo el Régimen Simple®
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Fuente: Canal de YouTube — DIAN Colombia

llustraciéon 9 Mddulo 9 Procedimiento Tributariol©

£0 68 w080 vwreiius W DO s Dare Ow Procedemerts

- Tribetans Qut @ responsabicas ou @ DIAN ¥ mgec

-t S5 | procescs mareadus por e DIAN, ctigacores tormales

e f e iT  “lconergiates on o B O o EY Deciaraconm
Poutanet (CoOMRUDONES vohrdanss. comooirws 2
gachr acone prowcsdes por w DIAN. detiaracores oue
o eret iy 00 reseriadeg  SecniateEre O Ontee
wwte frmmien oxx swvvr face § Swcie sCorw sefoaces

En min ey seamos @ Pocest  Sansonainng
SHNCONS Que M0 ESUSCRN NS CAGS 10 00 AtuacOn. | 4 15 v
‘ el & routpimenis S Bs oligacones formses
— - oterpiates en « Weo S oo £F (santon por
~~~~~~~~~~~~~~ evenpotareded. DO nY RO § URES AN
PUOERE Or SeterMmIrand” y \as SlapEs N D rTeodn o
I attos swdutte e ol s Gelimiee ol Budo »
FROTEe e SaTCONes enre ot

K

TTR wle wiee vwwitos obe parw O Proce
Serconeern. weooteon con b guieodn clow o
— e rewmde)  (rounditerts apbcalies  MeSos ol o

U BURLLRSK . &8 POER0 On SETNCOn 06 Pesatts ¢ Im
——w T eCaY W ECapheety O (BSpacone
- routanst

Fuente: Tomado del temario virtual NAF

°DIAN Colombia. (2020). YouTube. ¢Qué es el Impuesto unificado bajo el Régimen de Tributacién Simple, RST
1/2 - DIAN. https://www.youtube.com/watch?v=lajlwi39Rqk&Ilist=PLT2frO6JNIEXzCfqQjS1lw7
MNIEKEmMiVX&index=2

10 “DIAN”. “Anexo No 8 guia pedagdgica para docentes NAF”. [06, junio, 2022].

Disponible en: “https://www.dian.gov.co/atencionciudadano/CulturaContribucion/Cultura-de-la-
Contribucion/Documents/NAF/Anexo-No-8-Guia-pedagogica-para-docentes-NAF.PDF”



llustracién 10 Modulo 10 Devoluciones y Compensacionest!
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Fuente: Canal de YouTube — DIAN Colombia

llustracion 11 Modulo 11 Plan Canguro!?
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Fuente: Tomado del temario virtual NAF

HDJAN Colombia. (2020). YouTube. Devoluciones y compensaciones - generalidades del marco normativo y
mas — 2/2 — DIAN. https://www.youtube.com/watch?v=-AsfKQHXRKo

12“DIAN”. “Anexo No 8 guia pedagdgica para docentes NAF”. [06, junio, 2022].

Disponible en: “https://www.dian.gov.co/atencionciudadano/CulturaContribucion/Cultura-de-la-
Contribucion/Documents/NAF/Anexo-No-8-Guia-pedagogica-para-docentes-NAF.PDF



CAPITULO Il ORIENTAR Y TRAMITAR EN NORMATIVIDAD TRIBUTARIA Y
SERVICIOS DE AUTOGESTION A LOS CONTRIBUYENTES DEL “MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA” Y LA “REGION DEL SUMAPAZ’.

“Los NAF son los nucleos de atencidn fiscal y contable que tiene por objetivo de
buscar un acercamiento entre las entidades de control y la comunidad en general,
para proporcionar a las personas naturales y juridicas del municipio de Fusagasuga
y la region del Sumapaz una vivencia practica sobre el asesoramiento contable y
tributario de manera gratuita, bajo la coordinacién de profesores y con el
acompafiamiento permanente de la Dian (direccidon de impuestos y aduanas

nacionales de Colombia)”13.

El consultorio NAF se brindan tres maneras de atencion:

Virtual (via WhatsApp) o llamada.

Presencial (Bloque E segundo piso, salén 207 Universidad de Cundinamarca).
Video atencion, la cual se agenda por medio de la plataforma de la Dian, para

servicios de autogestion.

3.1.2 Atencion consultorio NAF
Las atenciones desarrolladas en el consultorio NAF, se presentan a continuacién en
donde se ven reflejados los resultados en las atenciones a contribuyentes que

necesitaban servicios de autogestién en el consultorio:

13plataforma Universidad de Cundinamarca [en linea] [Consultado 07 junio 2022] Disponible en:
https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/noticias-ucundinamarca/85-noticias-sede-fusagasuga/2038-
gue-son-los-naf-de-la-ucundinamarca



Grafica 1 Modalidad de atencion

Modadlidad de Atencion

3

VIRTUAL PRESINOMN

Elaborado por autores

Dado a la pandemia la atencion en el consultorio NAF se llevé a cabo de manera
virtual, regresando a la presencial el dia 28 de marzo del 2022, como lo muestra la
grafica de las 160 atenciones, 129 fueron atenciones de manera virtual; 31 personas

se atendieron de manera presencial en el consultorio.

Grafica 2 Tipo de Servicio prestado

Tipo de Servicio

Elaborado por autores



Se agendaron 51 citas con la DIAN, ya que los procedimientos Unicamente los
funcionarios de la Dian tenian acceso, en este servicio se validaba agenda
disponible, se diligenciaba el pre- Rut, se solicitaban los documentos necesarios
para cada procedimiento, para adjuntar en el correo que se debia enviar a la oficina
con quien se habia solicitado la cita; 45 actualizaciones de Rut, este procedimiento
se realizaba por servicio de autogestion, se habilitaron 25 cuentas, después de
realizar el Rut primer vez se llevaba a cabo la habilitacion de cuenta, dando la clave
de acceso para cada contribuyente, se realizaron 23 Rut por primera vez, en donde
por medio de la plataforma se realizaba el proceso de autogestion, se recuperaron

9 claves, 4 procesos de firmas electronicas.

Grafica 3 Atenciones por Género

Género

I W

MASCULINO FEMENINO EMPRESA

Elaborado por autores

De las atenciones Realizadas 74 para el género femenino, 69 fueron para el género

masculino.



Grafica 4 Tipo de persona

Tipo de Persona

sy
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Elaborado por autores

De las 160 personas atendidas 143 fueron personas naturales, 17 fueron persona

juridica.

Grafica 5 Ciudad

Ciudad

Elaborado por autores



Fusagasuga es la ciudad con mas impacto por parte de las NAF con 119 atenciones,
seguida de Pandi con 13 atenciones, Bogota con 7 atenciones, Subia con 6

atenciones.

Durante el desarrollo del consultorio NAF se han desarrollado actividades como: las
atenciones en la oficina de desarrollo, en donde la DIAN realiza jornadas de
atencion, la labor de los integrantes del grupo NAF, es atender los servicios de

autogestion, como se evidencia en anexo.

Los dias jueves se realizan atenciones del grupo NAF, para realizar atenciones
servicios de autogestion en la oficina de desarrollo, con una programacion que se
presenta al director de la oficina de desarrollo, alli se agendan las citas para cada

servicio, (ver anexo)



CAPITULO lIl ELABORAR CARTILLA PARA LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL DEL MUNICIPIO DE PANDI, ACERCA DE SUS OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS Y CONTABLES.

3.1.3 Actualizaciones De Rut Persona Natural Y Juridica Pertenecientes A Las

Juntas De Accion Comunal Del Municipio De Pandi.

Se realizaron inscripcion de Rut primer vez, Persona Natural con la responsabilidad
22, como también se actualizaron Rut Persona Natural, con la responsabilidad 22,
De igual manera se solicit6 cita ante la DIAN persona Juridica con sus respectivos
representantes legales, para su debida actualizacion por parte de la DIAN ya que
son los Unicos que pueden modificar los representantes legales de las Personas

Juridicas.

Asi como se muestra en los anexos N° 1,2y 3.

3.1.4 Encuesta Inicial Conocimientos Dignatarios De Las Juntas De Accién

Comunal Del Municipio De Pandi, En Los Temas Fiscales Y Contables.

Utilizamos la encuesta como técnica para recolectar informacion acerca de los
conocimientos de las Juntas de Accion Comunal, en el municipio de Pandi en donde

se evidencio lo siguiente:



Gréfica 6 ¢ Tiene acceso a internet?

A2ANbap respuestan

Elaborado por autores

En esta grafica podemos observar que el 95.2% de los encuestados tiene acceso a

internet, solo un 4.8 no cuenta con acceso a internet.

Gréfica 7 ¢ Conoce la plataforma de la DIAN?

428 respuentan

Elaborado por autores



25 personas de las Juntas de Accion Comunal del municipio de Pandi que equivalen
al 59.5% no conocen la plataforma de la Dian, tan solo un 40.5% afirma que si, en

donde se evidencia la falta de conocimiento de las herramientas que facilita la DIAN

Grafica 8 ¢ Tiene el Rut actualizado?

428nbsprespuestas

o
®m

Elaborado por autores
El 59.5% de las personas tienen el RUT actualizado, este porcentaje equivale a 25
personas de las 42 encuestadas, el 40.5% no tienen su Rut actualizado, en donde
podemos ver que se debe realizar esta actividad para cubrir un 100% de la

poblacion.



Grafica 9 ¢ Conoce los servicios de autogestion que ofrece la Dian?

A28nbsprespuestas
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Elaborado por autores

36 personas que equivalen al 76.2% de la poblacion no conocen los servicios de
autogestion que presta la Dian, tan solo el 23.8% los conoce en donde se evidencia

gue es de importancia capaciatr sobre este tema.

Gréfica 10 ¢las J A C tienen obligaciones tributarias?

Elaborado por autores



Con un 57.5% este grafico nos muestra que mas de la mitad de los encuestados
saben que las Juntas de Accion Comunal tienen obligaciones tributarias, un 42.5%

no conocen las obligaciones tributarias.

Gréfica 11 ¢ Cuales son los libros de las J A C?

® libro de tesoceria
® libro de inventarios

o de bancos

® |Ibro de cals menor
. odas las anterniornes

Elaborado por autores

Del 100% de los encuestados el 66.7% sabe cudales son los libros que deben llevar

las J A C y un 43.3% no tiene claro cuales son estos libros.



Grafica 12 ¢ Sabe cuales son las entidades que vigilan, inspeccionan y controlan
las J A C?

A28nbaprespueston

Elaborado por autores

El 62% de la poblacion que equivale a 26 personas de los 42 encuestados no saben

cudles son las entidades que vigilan las Juntas de Accién Comunal, tan solo 38%

Ve

Sl.

Grafica 13 ¢ Quién es el responsable de la custodia y manejo de los libros de
inventarios y tesoreria?
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Elaborado por autores
En esta grafica podemos observar que el 68% de los encuestados es decir 28

personas, tienen conocimiento de quien es el responsable del manejo de los libros.



Gréfica 14 ¢Hay sancion al no actualizar los estatutos?

A0&Bap respuestan
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o

Elaborado por autores

Con un porcentaje del 95% saben que hay sanciones por no actualizar los estatutos,

tan solo un 5% no lo sabian.

3.1.5 Encuesta de Satisfaccion Dignatarios Juntas Accion Comunal del municipio
de Pandi.

Grafica 15 ¢ Son importantes las capacitaciones a las J A C?
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Elaborado por autores



Para 39 personas es decir el 92.9% son importantes estas capacitaciones, tan solo
un 7.1% no les parece importante las capacitaciones a las Juntas de Accién

Comunal.

Gréfica 16 Por favor califique la organizacion de las capacitaciones
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Elaborado por autores

En esta grafica podemos observar que el 81% de los encuestados calificaron muy

buenas las orientaciones.

Gréfica 17 En una escala de 1 al 5 como califica al personal que los capacito.

Elaborado por autores



El 100% de los encuestados su calificacion fue 5 para las personas que los

capacitaron.

Grafica 18 ¢ Que tan utiles fueron los temas tratados en las orientaciones?

Elaborado por autores

Para 32 personas que corresponden al 76.2% fueron muy utiles los temas tratados

en las orientaciones, evidenciando un impacto positivo enla J A C.

Gréfica 19 ¢ Se explicé claramente el objetivo del programa de capacitacion?

o
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Elaborado por autores



El 100% de los encuestados (42personas) quedaron satisfechos con el objetivo de

la capacitacion, entendiendo claramente los diferentes temas tratados.

Grafica 20 Gréfica 15 ¢ Fue facil entender el lenguaje o términos que usaban las
capacitaciones?
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Elaborado por autores

El 95.2% de los encuestados les parecié muy facil entender el lenguaje o términos

gue usaron las capacitadoras a la hora de dirigir y ensefar los temas.

Gréfica 21 ¢ La capacitacion le ayudo a obtener nuevos conocimientos?

42 roapunstse

Elaborado por autores



El 100% de los encuestados que corresponde a los 42 miembros de las Juntas de
Accion Comunal del municipio de Pandi obtuvieron nuevos conocimientos sobre las

orientaciones tributaras y contables.

Gréfica 22 ¢ Conoce ahora la plataforma de la DIAN?

47 respuegias
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Elaborado por autores

El 100% de los encuestados conocieron la plataforma de la Dian y los servicios de

autogestion que presta la misma.

Grafica 23 ¢ Sabe ahora cuales son los libros que deben llevar las J A C?

Elaborado por autores



El 100% de los encuestados obtuvieron los conocimientos necesarios para conocer
cudles son los libros que deben llevar las Juntas de Accién Comunal del municipio
de Pandi.

Gréfica 24 ¢ Conoce ahora las obligaciones tributarias de las J A C?

ll_' respuestas

Elaborado por autores
Con un 98% las personas calificaron que conocen las obligaciones tributarias de las
Juntas de Accion Comunal esto equivale a 41 personas.
Con un 2% equivalente a 1 persona califico que no conoce las obligaciones

tributarias de las Juntas de Accibn Comunal.

3.1.6 Orientacion Obligaciones Tributarias Y Contables Juntas De Accion Comunal
Pandi

Se llevaron a cabo las orientaciones a las J A C del municipio de Pandi, como se
evidencia en anexos.

Dejando la cartilla en fisico para los integrantes de las Juntas de Accion Comunal,



llustracién 12 Caratula Cartilla

OBLIGACIONES FISCALES Y CONTABLES DE
LAS JA C, DEL MUNICIPIO DE PANDI.

Sandra Ximena Ramirez Berbeo

Sandra Milena Romero Morales

ASESOR
EDILBERTO HURTADO ABRIL

UDEC

Elaborado por autores




llustracion 13 Las Juntas de Accion Comunal y sus libros

¢QUE ES LA JUNTA DE ACCION COMUNAL?

Segun (la Ley 2166 del 18 de diclembre /2021). La junta de accion comunal es una organizacion
civica, soclal y comunitaria de gestion socal, sin dnimo de lucro, de naturalezs solidaria, con
personeria juridica y patrimonio propio, integrada voluntariamente por los residentes de un lugar
que aunan esfuerzos y recursos pars procurar un desarrolio integral, sostenible y sustentable con
fundamento en ol ejercicio de la democracia participativa.

Art. 64 PRESUPUESTO

sUevar contabilidad
cingresos, gastos e rwersiones anual.

Aprobado por la asamblea

*Ordenacidn del gasto y responsabllidad del
sisterna contable.

sRepresentantes legales.

Fuente: Elaborado por autores Ley 21686/ 2021

JEN QUE ENTIDAD SE REGISTRAN LOS LIBROS DE INTABILDAD DE LAJAC?
Los lbros de fas juntas de accldn comunal se deben registrar en el instituto Departamental de Accidn
Comunal de Cundinamarca (IDACO).

Luego de seguir los pasos pars constitulr la | A C, se debe solicitar la aprobecion de oy sigulentes
libros, estos se deben diligenciar teniendo en cuenta las regulaciones de contables aceptadas en
Colombla segin la Ley 2166 del 18 de diciembre /2021:

De actas de la

comision de

convivencia y

onciliacion

Libvro de
reuniones de
Junta Dhrectiva y
de Dignatatios

Elaborado por autores




llustracion 14 De sus libros y la transicion a digital

;|
cConstard los «Duben regstrane on
movimientos del aite libro los bienes ¥
efectivo de las acivos Njos de la

OFRANLIAcON
respectiva penis

organizackon comunsl

De De
tesoreria inventarios

‘ N
' De registro | De actas
de de la
afiliados asamblea

sContiane los nombires Oebe contener el
Identificacion y direccion resumen do los tamas
oo los afiliados, asl como discutidos en cada
las novedades, sancionaes, FRUMON, asistentes y
telegaciones ante votaciones efectuadas

organiamas publicos o

privacdes

Fuente: Elaborado por autores Ley 2166/ 2021 ort.65

PARAGHAI

Libros: se deben llevar
en forma lisica y en de manera progresiva
digital durante 5 affos

Actas: formato fisico/
digital o traves de

dispositivos electronico

Elaborado por autores



llustracién 15 Obligaciones Tributarias, El Rut

Nt RIBUTARIAS DE LAS JUNTA A UN COMUNAI
NSCRIPCION EN EL RUT
La inscripcion en el Registro Unico Tributario, RUT, deberd cumplirse en forma previa al inicio de la

actividad econGmica ante Las oficinas competentes de I3 DIAN, de las cémaras de comercio o de Las
demds entidades que sean facultadas para el efecto, (ART S5S5-2E. 1)

{Qué es y para qué

lI 4

£l Registro Unico Tributario RUT constituye el mecanismo Unico para identificar, ubicar y clasificar a
los sujetos de obligaciones administradas por 13 Unidad Administrativa Especial Dweccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN,

¢ Nombres y apellidos

IDENTIFICACION  « ipo d edocumento y su

numero

UB'CAClo'N * Direccion de correspondencia

o Teleféno y correo electronico

CLASIFICACION | Actiades economicas

* Responsabilidades

Elaborado por autores




llustracién 16 El documento soporte

OBLIGACION DE FACTURAR
Las | A € no estdn obligadas a emitir factura de venta, por cuanto no son comerciantes de acuerdo
alart. GISET.

Para los

U s i
= -
[ Rut ’s«vidos

Deben emitir un documento soporte que cumpla con Jos requisitos establecidos en el articulo 3 del
(Decreto 3050, 1997), los cuales son:

Nombre de la Numero de Fecha de
JAC Identificacion transaccion

Valor de la
operacion

Concepto

Elaborado por autores



llustracion 17 IVA e Impuesto de la Rete Fuente
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Ver Art. 420 Estatuto Tributario los cuales se presentan a continuacion:
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No son contribuyentes, ni declarantes del impuesto de la renta. [Art. 22 del estatuto tributario)

Elaborado por autores




[lustracion 18 Retencion en la Fuente

RETENCION EN LA FUENTE

Segln el art 368, las J A C deben practicar retencion en la fuente.

Base Basa
minim
Conceptos de retenciéon e minima en
UVT pesos
Compras generales (declarantes) 27 $1.026,000

Compras generales (no
declarantes)
Compras con tarjeta débito o

27| $1.026,000

A 0 100%
crédito
Compras de bienes o productos
agricolas o pecuarios sin 92| $ 3.496.000

procesamiento industrial
Compras de bienes o productos
agricolas o pecuarios con
procesamiento industrial
(declarantes)

Compras de bienes o productos
agricolas o pecuarios con
procesamiento industrial
declarantes (no declarantes)

27 $1,026.000

27 % 1.026.000

Porcentaje
s de
retencion

2,50%

3,50%

1,50%

1,50%

2,50%

3,50%

Elaborado por autores




llustracion 19 Sanciones e Informacion Exdgena

Las personas o entidades obligadas a declarar, que presenten las declaraciones tributarias en forma
extempordnea, deberan liquidar y pagar una sancion por cada mes o fraccion de mes calendario de
retardo, equivalente al cinco por ciento (5%) del total del impuesto a cargo o retencion objeto de la
declaracion tributaria, (Art. 641 E 7).

A
ANCION MINIMA

De acuerdo con &l articulo 639 € T, ¢l valor minimo de cualquier sancién tributaria, sera equivalente
2 10 UVT, (valor UVT/ 2022 = $38.004)

INFORMACION EXOGENA
o De acuerdo a la Resolucion 000038 del 28 de octubre de 2020 Art. 1 numerales f- 1, las JAC
son responsables de presentar informacion exogena.

f) Las personas naturales y sus asimiladas, las personas juridicas y sus asimiladas, entidades publicas
y privadas, y demas obligados a practicar retenciones y autorretenciones en la fuente a titulo del

impuesto sobre la renta, impuesto sobre las ventas (IVA) y Timbre, durante el afio gravable 2021,

i) Los entes publicos del Nivel Nacional y Territorial del orden central y descentralizado,
contemplados en el articulo 22 del Estatuto Tributario, no obligados a presentar
declaracion de ingresos y patrimonio.

Elaborado por autores




llustracion 20 Principios Contables

Son una serie de normas basicas de obligatorio cumplimiento legal, que deben observarse en la
formacidn de una contabifidad, para reflejar la imagen fiel del patrimonio, de Iz situacidn finandera
y de los resultados de la organizacion.

£l Consejo Técnico de la Contaduria Piblica ha expresado que fas Juntas de Accidn Comunal que
conocemaos como —J A (-, siendo entidades de caracter privado, deben llevar su contabilidad segin
los marcos técnicos normativos incluidos en el Decreto Unico Reglamentario de Normas de
Informacion Financiera.

Constituido por todos los

=  bienes que ingresen
legalmente por concepto de
contribuciones.

Aportes, donaciones y las que
provengan de cualquier
actividad u operacion licitas
que ellos realicen.

ELABORADO POR AUTORES ART 51 LEY 743/2002

Elaborado por autores




llustracion 21 Ingresos y Egresos

COMPROBANTE DE INGRESOS

Firma del
El nimero del La fecha. * La Describir de Tesorero quien

comprobante/ cifra de dinero en donde proviene el recibe el dinero y
consecutivo nimeros y letras. dinero del que lo
entrega.

COMPROBANTE DE EGRESO

Cada vez gue la ] A C gaste dinero por cualquier concepto, se debe hacer un comprobante de
egreso o salida, Este debe contener como minimo:

El nimero del comprobante, llevando siempre el consecutivo
A S S S S T L

La fecha..

La cifra de dinero en nimeros y letras.

Firma del Tesorero

y del que recibe el dinero.

Elaborado por autores



llustracién 22 Conceptos bajo NIIF

Contabilidad Proteccion de
simplificada Riesgos
grupo 3 Tecnologicos.

Notas Registro de

contables e activos y
importancia pasivos,

B Modelo de
negocio
comunal,

Coherencia en
la informacion.

Elaborado por autores



4 CONCLUSIONES

Se puede concluir, que es importante tener actualizado el Rut Persona Natural y
Persona Juridica por parte de las J A C, para desarrollar sus actividades en los
cargos que fueron elegidos, como para ejecutar proyectos que el gobierno tiene

para este sector, que beneficia la comunidad.

De igual manera los conocimientos que adquieren los integrantes de las NAF
mediante las capacitaciones virtuales de la DIAN, son fundamental para llevar a

cabo los servicios de autogestion que se brindan en la plataforma de la DIAN

Como también es importante la cartilla para guiarse los integrantes de las J A C, ya
que es dificil tener esta informacion de manera puntual, con un lenguaje sencillo en

donde cualquier persona pueda entender estas obligaciones, asi como sanciones.

Ademas, el capacitar este sector de la comunidad fue muy satisfactorio ya que era
una necesidad fundamental para ellos, y al terminar los integrantes de las J A C,

guedaron con un conocimiento para ejercer evitado sanciones ante la DIAN.



5 RECOMENDACIONES

Se recomienda seguir en contacto de los grupos NAF, con los integrantes de las J
A C, ya que es un sector, que se esta renovando cada 4 afios, por lo tanto, se hacen

necesarias estas capacitaciones.

Como también articular con el grupo de proyeccion social, debido a que este grupo

de integrantes de la J A C, estan interesados a tomar curso de contabilidad basica,
ya que de acuerdo a la ley 2166 del 18 de diciembre de 2021, las J A C tienen 5
afios para automatizar todos sus libros y deben llevar un sistema contable que el
Ministerio del Interior les facilitara.
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1 Elaboraciéon Rut Primer Vez.
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3 Cita Dian Persona Juridica
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4 Invitacion Capacitaciones Juntas de Accion Comunal Pandi.




CAPACITACION DE OBLIGACIONES FISCALES Y
CONTABLES

JUNTAS DE
ACCION
COMUNAL...

Salon Comunal Pandi Centro

Hora: 9 am
fecha: 20 y 23 Abril/2022

GRUPO NAF UCUNDINAMRACA

5 Encuesta De Diagnostico Y Satisfaccion
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ENCUESTA DIAGNOSTICO Y SATISFACCION

1 ¢ Tene acceso a internet?

A Sl
B NO

2 ¢ Conoce la plataforma de la DIAN?

A S|
B NO
3 ¢ Tiene el Rut actualizado?
A SI
B NO
4 ¢ Conoce los servicios de autogestion que ofrece la Dian?
A Sl
B, NO

b Jlas J A C tlenen obligaciones fiscajles?”

A SI
B NO

6 ¢ Cudles son los libros de las JA C?

A, Libro De Tesorera
6. LIbro de Inventarios
C, Libro de Bancos

D, Libro de caja menor
£, Todas las anteriores

7¢,Sabe cuales son las entidades que vigllan, Inspeccionan y controlan las J A C?
A Sl
B NO

8 LQulén es el responsables de g custodia y manejo de los IIbros de  Inventaros y
tesoreria?




A ElPresidente de laJ A C
B El Tesorero
¢ El secretario
0D Ninguna de las anterlores

9 ¢, Hay sanclon al no actualizar los estatutos?

A Bl
B B NO

10 ¢Ustled cree que son importantes |as capacitaciones a las J A C7?
A 8l
B NO
11 Por favor califique la organizacion de las ornentaciones o capacitacliones

A Muy buena
B Buena

C  Aceptable
0. Mala

12 En una escala de 1 al 5 como califica al parsonal que 1o capacito?

AT
B 2
C 3
[}
E B

13 Que tan atles reron 108 temas tratados en las onentaciones?

A Muy utiles
1 Utiles
C No tan utiles

14 Se explicod claramente el objetivo del programa de capacitacion?

A 8
B NO

15 Qué tan facil fue entender el lenguaje o tErminog que usaban las capacitaciones?




A Muy facil
B. Ni facil ni dificil
C. Muy dificil

16 La capacitacion le ayudo a obtener nuevos conocimientos?

A Sl
B. NO

17 Conoce ahora la plataforma de la DIAN?

A Sl
B. NO

18 Sabe ahora cuales son los libros que deben llevar las J A C7?

A Sl
B. NO

19 Conoce ahora las obligaciones fiscales de las JA C?

A Sl
B. NO




6 Cartilla En Fisico




7 Fotografias Evento Capacitaciones Juntas Accion Comunal Pandi

Fotografia tomada por Victoria Rey
Descripcién: Quienes faltan por actualizar sus Rut Persona Natural de las J A C Pandi.

Fotografia tomada por Sandra Ximena Ramirez
Descripcién: Capacitacion J A C Pandi Cundinamarca.



Fotografia tomada por Sandra Milena Romero
Descripcién: Capacitacion Pandi Cundinamarca J A C.

Fotografia tomada por Franklyn Augusto Otero
Descripcién: Capacitacion Pandi Cundinamarca J A C



Fotografia tomada por Sandra Ximena Ramirez
Descripcién: Capacitacion J A C Pandi Cundinamarca

Fotografia tomada por Sandra Milena Romero
Descripcién: Capacitacion J A C Pandi Cundinamarca



8 Atenciones Oficina De Desarrollo

Fotografia tomada por Zuley Casas
Descripcion: Atencion Oficina de Desarrollo jornada Dian

Fotografia tomada por Zuley Casas
Descripcién: Atencion Oficina de Desarrollo jornada Dian



Fotografia tomada por Sandra Milena Romero

Descripcion: Lista atenciones Oficina de Desarrollo jornada Dian

9 Lista integrantes NAF Atenciones Oficina de Desarrollo

Dwivy Lovene Hemandes
Anges Paoia Mermande:

2 Angel Esnotder Botancoun

Bistarnia Pachon Panno
Angen Tatinna Santa
Bterven Eduasn Montano
Lawws Tatlans Roso
William Francisco Calmno
Jushatts Adajarvtia Crus
Zutmy Anidrem Cunns
Lmuem Twtinna Meko

Monian Yank Rodriguas
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