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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPAÑOL E INGLÉS 
(Máximo 250 palabras – 1530 caracteres, aplica para resumen en español): 

 

 

En este trabajo se hablará sobre los procedimientos y 
actividades contables que se manejaron durante la realización 
de la pasantía son útiles ya que la Alcaldía de Silvania se 
convierte en un apoyo de destreza técnica, empresarial y de 
conocimiento. En este sentido, este informe evidencia que 
mediante el desarrollo de la pasantía la utilización de ciertos 
sistemas automatizados permite la adopción de nuevos 
conocimientos prácticos para la ejecución de actividades en los 
procedimientos contables. Se estableció un plan de 
actividades a desarrollar a lo largo de su duración, para el 
mejor desempeño en habilidades y conocimientos adquiridos 
en la formación académica; Este plan está basado en 
actividades relacionadas con los registros de ingresos y 
egresos, predial e ICA. Este informe contiene el desarrollo de 
las 640 horas de pasantías en la Alcaldía de Silvania, 
cumpliendo los procedimientos de formación académica 
exigidos por la Universidad de Cundinamarca y las políticas de 
la entidad. 
 
In this work we will talk about the accounting procedures and 
activities that were handled during the internship are useful 
since the Mayor's Office of Silvania becomes a support of 
technical, business and knowledge skills. In this sense, this 
report shows that through the development of the internship the 
use of certain automated systems allows the adoption of new 
practical knowledge for the execution of activities in accounting 
procedures. A plan of activities to be developed throughout its 
duration was established, for the best performance in skills and 
knowledge acquired in academic training; This plan is based on 
activities related to income and expense records, property tax 
and ICA. This report contains the development of the 640 hours 
of internships in the Mayor's Office of Silvania, complying with 
the academic training procedures required by the University of 
Cundinamarca and the entity's policies. 
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En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de 
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de 
la Biblioteca de la Universidad; así como a los usuarios de las redes, bases de datos 
y demás sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son: 
Marque con una “X”:  
 
 

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI NO 

1. La reproducción por cualquier formato conocido o por conocer. X  

2. La comunicación pública, masiva por cualquier procedimiento o 
medio físico, electrónico y digital. 
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3. La inclusión en bases de datos y en sitios web sean éstos 
onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza 
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos 
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus 
usuarios tendrán las mismas facultades que las aquí concedidas 
con las mismas limitaciones y condiciones. 

X  

4. La inclusión en el Repositorio Institucional. X 
 
 

 

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se 
otorga a título gratuito por el máximo tiempo legal colombiano, con el propósito de 
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aquí 
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los 
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos 
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin  ánimo 
de lucro ni de comercialización.  

 
Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía, de manera complementaria, 
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es) 
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía en cuestión, es producto de 
mi(nuestra) plena autoría, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como 
consecuencia de mi(nuestra) creación original particular y, por tanto, soy(somos) 
el(los) único(s) titular(es) de la misma. Además, aseguro (aseguramos) que no 
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contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los límites 
autorizados por la ley, según los usos honrados, y en proporción a los fines previstos; 
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el 
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demás derechos constitucionales. 
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones 
contrarias al orden público ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la 
responsabilidad directa en la elaboración, presentación, investigación y, en general, 
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mí (nuestra) competencia exclusiva, 
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales 
aspectos. 

 
Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento, 
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos 
patrimoniales sin modificación o restricción alguna, puesto que, de acuerdo con la 
legislación colombiana aplicable, el presente es un acuerdo jurídico que en ningún 
caso conlleva la enajenación de los derechos patrimoniales derivados del régimen 
del Derecho de Autor. 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 30 de la Ley 23 de 1982 y el artículo 
11 de la Decisión Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son 
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles, 
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca 
está en la obligación de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual 
tomará las medidas correspondientes para garantizar su observancia. 

 
NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía): 
 
Información Confidencial: 
 
Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía, contiene información privilegiada, 
estratégica, secreta, confidencial y demás similar, o hace parte de la 
investigación que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado. 
SI ___ NO _x_. 
En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos) en carta adjunta, 
expedida por la entidad respectiva, la cual informa sobre tal situación, lo 
anterior con el fin de que se mantenga la restricción de acceso.  

 

LICENCIA DE PUBLICACIÓN 

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de 
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se 
integrará en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes 
características: 
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a) Estará vigente a partir de la fecha de inclusión en el repositorio, por un plazo de 5 
años, que serán prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho 
patrimonial del autor. El autor podrá dar por terminada la licencia solicitándolo a la 
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la 
Licencia de Publicación será permanente). 
 
b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o 
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho 
circula con un alcance mundial. 

 
c) Los titulares aceptan que la autorización se hace a título gratuito, por lo tanto, 
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicación, distribución, comunicación 
pública y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de 
la licencia de uso con que se publica. 
 
d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestión es producto de 
mi(nuestra) plena autoría, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como 
consecuencia de mi (nuestra) creación original particular y, por tanto, soy(somos) 
el(los) único(s) titular(es) de la misma. Además, aseguro(aseguramos) que no 
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los límites 
autorizados por la ley, según los usos honrados, y en proporción a los fines previstos; 
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el 
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demás derechos constitucionales. 
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones 
contrarias al orden público ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la 
responsabilidad directa en la elaboración, presentación, investigación y, en general, 
contenidos es de mí (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda 
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos. 

 
e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre 
la autoría incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicación.  
 
f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los índices y 
buscadores que estimen necesarios para promover su difusión.  

 
g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el 
documento a cualquier medio o formato para propósitos de preservación digital.  

 
h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposición del público en los 
términos autorizados en los literales anteriores bajo los límites definidos por la 
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”  

 
i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de 
Educación Virtual, sus contenidos de publicación se rigen bajo la Licencia Creative 
Commons: Atribución- No comercial- Compartir Igual. 
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j) Para el caso de los Artículos Científicos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo 
la Licencia Creative Commons Atribución- No comercial- Sin derivar. 

 
 
 

 
Nota:  
Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una 
entidad, con excepción de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan 
que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo 
contrato o acuerdo. 
 
La obra que se integrará en el Repositorio Institucional está en el(los) siguiente(s) 
archivo(s).  
  

Nombre completo del Archivo Incluida 
su Extensión 

(Ej. Nombre completo del proyecto.pdf) 

Tipo de documento 
 (ej. Texto, imagen, video, etc.) 

1. Apoyo en procedimientos y 
actividades contables en la oficina de 
Tesoreria General de la alcaldía de 
Silvania Cundinamarca  

Texto  

2.  

3.  

4.  
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FIRMA  
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1. OBJETIVO GENERAL 

 

 

Apoyar los procedimientos y actividades contables de la oficina de tesorería general 

en la alcaldía de Silvania Cundinamarca. 

 

 

1.1. OBJETIVOS ESPECIFÍCOS 

 

Elaborar conciliaciones bancarias entre los movimientos contables del sistema de 

contabilidad y libros de bancos del área de tesorería. 

 

 

Realizar interfaz de impuesto predial, de industria y comercio a contabilidad y 

presupuesto. 
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2. JUSTIFICACIÓN 

 

 

La pasantía como modalidad de Proyecto de Grado genera oportunidades para el 

estudiante, no solamente da una mayor apertura en el campo practico contable, sino 

que forja un carácter y objetivos a corto, mediano y largo plazo. La pasantía 

enriquece en conocimientos al pasante lo cual es beneficioso a futuro. 

 

 

Para el estudiante es de vital importancia poner en práctica los conocimientos 

teóricos que ha adquirido a través de la formación académica, dado a que esto 

fortalece los discernimientos, ya que en la práctica es donde se generan todas las 

actitudes y aptitudes del contador, se ponen a prueba, se adquieren y se refuerzan 

los conocimientos obtenidos.  Siendo gran importancia para cada una de las áreas 

relacionas con la contabilidad la utilización de información semejante debido que 

generara una fuente de información y análisis. 

 

 

Por tanto, esta nueva experiencia práctica va a ser de apoyo en la parte profesional, 

de tal manera que cada estudiante se somete a un ambiente laboral poniendo en 

praxis la ética profesional que debe contener cada contador. 
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CAPITULO I. ELABORAR CONCILIACIONES BANCARIAS ENTRE LOS 

MOVIMIENTOS CONTABLES DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD Y 

LIBROS DE BANCOS DEL ÁREA DE TESORERÍA. 

 

 

3. ACTIVIDADES PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES BANCARIAS. 

 

 

3.1. Registrar ingresos por concepto de paz y salvos, nomenclaturas, 

estratificación, certificaciones, y uso de suelo 

 

Verificar que los documentos presentados por el contribuyente sean los tiques 

originales e identificar el tipo de tramite a realizar, luego se ingresar al módulo de 

contabilidad y se selecciona el tipo de comprobante correspondiente, Seleccionar el 

tercero, si no se encuentra en el sistema crearlo con los datos e información básica. 

Describir de manera precisa el trámite a realizar, puede ser certificado de uso de 

suelo, estratificación, certificaciones, licencias de subdivisión, licencias de 

construcción, paz y salvos y sus respectivas estampillas procultura, se realiza el 

registro contable, luego se verifica la información diligenciada. Se prosigue a 

imprimir y firmar el comprobante, se hace entrega del comprobante de ingreso al 

contribuyente. Y por último se archiva las copias. (ver anexo 3, 11). 

 

 

Durante la pasantía se desarrollaron dichas actividades en la alcaldía de Silvania 

Cundinamarca,1 y por tanto se realizaron comprobantes de ingreso por conceptos 

 
1 SILVANIA CUNDINAMARCA. Alcaldía Municipal de Silvania. 
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de paz y salvos, nomenclaturas, estratificación, certificaciones y usos de suelos, las 

cuales me generaron discernimiento durante la práctica. 

 

Ilustración 1. Comprobantes de ingreso 

  

 Elaboración propia 

 

 

3.2. Registrar egresos por concepto de pagos de contratos de OPS y obra. 

 

Entramos al módulo de Tesorería de la alcaldía de Silvania2, se selecciona el 

módulo de Tesorería, seleccionar el comprobante a realizar según el centro de 

costo, es este caso (EGR). Seleccionar el comprobante según el consecutivo, se 

selecciona el tercero a pagar, digitar la descripción, revisar el RUT y el estatuto 

tributario del municipio para saber que retenciones vamos a practicar. Revisar si la 

orden o la factura a pagar cumple con las normas tributarias, llamar la orden de 

pago del módulo de contabilidad, determinar la base a practicar las retenciones, 

 
2 SILVANIA CUNDINAMARCA. Alcaldía Municipal de Silvania. 
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determinar si el servicio o suministro está gravada de IVA, determinar y causar las 

retenciones municipales a que tenga derecho el contratista, revisar que el pago este 

afectado presupuestalmente, revisar que el comprobante tenga todas las 

retenciones, seleccionar la cuenta bancaria según el rubro presupuestal. Verificar si 

debe ser una cuenta de ahorro o corriente, revisar el comprobante en su totalidad, 

guardar el comprobante de egreso, imprimir el comprobante, anexar a la carpeta del 

contrato, gestionar firmar y aprobación. Una vez este la carpeta este con la orden y 

el comprobante de egreso revisada y firmados documentos contables, se radica el 

contrato en el libro de salida. Se radica ante el despacho, como ordenador del gasto 

para su autorización. Una vez este cancelado el pago se anexa el soporte de la 

transferencia al comprobante de egreso. Se archiva en la carpeta y se radica 

nuevamente en el libro de salida de la oficina de Tesorería y se entrega a la oficina 

de contratación, para su respectivo seguimiento y supervisión de la ejecución del 

contrato. (ver anexo 8,15,23). 

 

Ilustración 2. Comprobantes de egreso 

 

Elaboración propia. 

 

72%

28%
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3.3. Registrar notas bancarias por concepto de traslados interbancarios, 

rendimientos financieros y gastos bancarios. 

 

Se abre el módulo de contabilidad, se selecciona aplicaciones, Seleccionar 

tesorería, se seleccionar notas bancarias, seleccionar el mes correspondiente, 

seleccionar el tercero, describir de manera precisa el concepto de la nota bancaria, 

ya que esta puede ser por concepto traslados bancarios, de rendimientos 

financieros que pueden ser de recursos propios o convenios, gastos bancarios que 

pueden presentarse por IVA , COMISION CONSIGNACION NACIONAL e  

IMPUESTO DECRETO, cuentas por cobrar, el recaudo de sobretasa  a la gasolina 

se registra teniendo él cuenta el tercero y la declaración recibida para el mes 

estipulado , ingresos SGP, los  ingresos por identificar no se registran sin antes 

solicitar información de los responsables de las transacciones o consignaciones por 

medio de correo electrónico al banco, así mismo se registran ingresos por  regalías, 

ajustes, entre otros. Se verifica que los datos y valores sean correctos, realizar la 

respectiva contabilización con los códigos correspondientes incluyendo cuentas 

presupuestales según sea el caso, por último, guardar nota bancaria realizada. 

 

 

Estas notas bancarias se realizan con el fin de reconocer aquello gastos en lo que 

se incurre por concepto de IVA, Comisiones, impuestos, rendimientos financieros 

entre otros, que los bancos generan duran el periodo mensual, además se 

relacionan los traslados realizados a otras entidades financieras, en las cuales la 

alcaldía de Silvania3 posee productos, por eso le llamamos traslados interbancarios.  

 

 

 
3 SILVANIA CUNDINAMARCA. Alcaldía Municipal de Silvania. 



19 
 

Ilustración 3. Notas bancarias 

 

Elaboración propia. 

 

 

3.4. Revisar que el dinero del extracto bancario y el de contabilidad sea 

semejante. 

 

Se descarga el extracto por medio del portal bancario, en caso de que no se 

encuentren por ese medio, se solicitan los extractos por medio de correo electrónico 

para cada entidad seleccionando al encargado del área. Estar atenta y guardar los 

respectivos extractos para proceder a su impresión. Organizar los extractos por 

banco, se ingresa al módulo de contabilidad, opción conciliación bancaria. Se da 

inicia la conciliación de cada una de las cuentas corrientes y de ahorros a nombre 

del municipio, Interpretar el extracto bancario e identificar el origen de los abonos y 

los cargos, hacer los registros correspondientes ya sea en notas bancarias, 

comprobantes de ingresos y/o egresos. Verificar la información existente en el 

sistema para el mes en cada cuenta de ahorros o corriente par cada uno de los 

bancos. Determinar si los registros existentes están completos, en caso de que no, 

65%
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realizar la búsqueda pertinente el plan único de cuentas de los valores faltantes, ya 

que puede ser necesario hacer modificaciones en la cuenta contable del banco 

afectado. Marcar los ingresos y egresos correspondientes a lo evidenciado en el 

extracto bancario día por día para cada cuenta, según los abonos recibidos y los 

cargos realizados. Por último, conciliar la cuenta bancaria con el sistema con 

diferencia 0. (ver anexo 27 y 28). 

 

 

En esta actividad como tal lo que se hace es conciliar las cuentas bancarias y 

realizando este procedimientos nos podemos dar cuenta que algunas cuentas 

presentan inactividad, cancelación, algunas no se usan y por otro lado cuales están 

activas y en constante movimiento. 

 

 

 

 

88%
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CAPITULO II. REALIZAR INTERFAZ DE IMPUESTO PREDIAL, DE 

INDUSTRIA Y COMERCIO A CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO. 

 

 

4. ACTIVIDADES PARA REALIZAR LAS INTERFACES 

 

 

4.1. Registrar pagos de impuesto predial y verificar a diario el recaudo 

correspondiente para cada cuenta bancaria de recaudo de impuesto 

predial. 

 

Al registrar los pagos de predial se solicita al encargado la descarga del movimiento 

de recaudo de cada banco: Agrario, Bancolombia, Davivienda, Bogotá y BBVA. Se 

organiza el formato Excel descargado y se filtra por fecha. Se abre el módulo de 

predial, seleccionar datos básicos, impuesto predial y predios, seleccionar el código 

del predio en el Excel, copiar código del predio en el módulo opción Dig.Ctl. 

Comparar el valor pagado por código de barras y el valor existente en el sistema, 

registrar el pago en el banco y fecha correspondiente con las respectivas 

observaciones, si es pago por PSE, datafono, acuerdo de pago o abono parcial, 

luego se da en actualizar deuda.  

 

 

Para verificar el recaudo diario se Abre el módulo de impuesto predial de la alcaldía 

de Silvania4, se da en seleccionar informes, ir a informes de recaudos, seleccionar 

libro diario de recaudos, digitar la fecha correspondiente, seleccionar la cuenta 

 
4 SILVANIA CUNDINAMARCA. Alcaldía Municipal de Silvania. 
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bancaria correspondiente, dar aceptar y totalizar informe catastral y, por último, 

verificar datos iguales en el libro diario de recaudos y libro auxiliar de bancos.  

 

 

4.2. Verificar el registro de pagos de industria y comercio. 

 

Para verificar el registro de pagos de industria y comercio se Abre el módulo de ICA, 

dar en seleccionar informes, ir a informes de recaudos, seleccionar libro de 

recaudos, digitar la fecha correspondiente, seleccionar la cuenta bancaria 

correspondiente, dar aceptar y totalizar, por último, verificar datos iguales en el libro 

diario de recaudos y libro auxiliar de bancos. Si se evidencia que hay pagos que 

aún no están registrados se debe pasar el reporte a la persona encargada, en este 

caso la persona responsable de ICA en la alcaldía de Silvania5.  

 

 

4.3. Efectuar la interfaz tanto en el módulo de predial como en contabilidad 

correspondiente a impuesto predial. 

 

Se abre el módulo de impuesto predial, se selecciona informes, dar en ir a informe 

contable, ir a informe contable de recaudos, se digita la fecha correspondiente 

(diaria), generar interfaz, luego se verifica que los datos sean iguales en el libro 

diario de recaudos y en el libro auxiliar de bancos, por otro lado, se abre el módulo 

de contabilidad, dar en interfaces, ir a interfaz de predial, digitar la fecha 

correspondiente (diaria), iniciar interface, aceptar ruta de la base de datos de 

 
5 SILVANIA CUNDINAMARCA. Alcaldía Municipal de Silvania. 
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impuesto predial y verificar si los datos son iguales en el libro diario de recaudos  y 

el libro auxiliar de bancos. Se tiene en cuenta que tanto en el módulo de contabilidad 

como en el de predial debe de dar los mismos saldos en cada cuenta y de la misma 

formas con el libro auxiliar de bancos. (ver anexo 32 y 33).  

 

 

4.4. Verificar que este efectuada la interfaz tanto en el módulo de ICA como 

en contabilidad, correspondiente a impuesto de industria y comercio. 

 

Esta verificación se realiza abriendo el módulo de ICA, ir a informes y seleccionar 

listado informe contable, generar, informe y aceptar, descargar en Excel y verificar 

hasta que fecha se realizó interfaz y verificar que en cada una de las fechas de 

interfaz estén los recaudos correspondientes a dicha fecha, si hay alguna novedad 

informal a la persona encargada del cargo para su corrección, igualmente se entra 

en el módulo de contabilidad para verificar que también este efectuada dichas 

interfaces, seleccionando informes de interfaces ICA, dar generar informe, 

descargar en Excel y verificar de igual manera. Se tiene en cuenta cada uno de los 

módulos debe de tener el mismo saldo que se encuentra en el libro auxiliar del banco 

para cada cuenta. Si se encontrara una inconsistencia se debe informar a la persona 

encargada del ICA para que tome acciones en el caso. 

 

 

 

 

 



24 
 

5. RECURSOS 

 

 

Tabla 1. Recursos Humanos 

Nombre Número de horas Valor hora Total 

Angie Tatiana Javela Peña 360 4.655 2.979.200 

Total  4.655 2.979.200 

Elaboración propia. 

 

Tabla 2. Recursos Materiales 

Recurso Cantidad Vr. Unidad Total Tipo de recurso 

Computador 1 $1.800.000 $1.800.000 Alcaldía de Silvania  

Escritorio 1 $   350.000 $   350.000 Alcaldía de Silvania 

Impresora  1 $   600.000 $   600.000 Alcaldía de Silvania 

Total  $2.750.000 $2.750.000  

Elaboración propia. 

 

Tabla 3. Otros Recursos 

Recursos Cantidad Vr. Unidad Total Tipo de recurso 

Papelería 5 $    50.000 $   250.000 Alcaldía de Silvania 

Servicios públicos 1 $    35.000 $     35.000 Alcaldía de Silvania  

Internet 1 $    60.000 $     60.000 Alcaldía de Silvania  

Total  $ 145.000 $ 345.000  

Elaboración propia.  
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6. PRESUPUESTO 

 

 

En la realización de esta pasantía como opción de grado se tuvo en cuenta un 

presupuesto para su desarrollo: 

 

Tabla 4. Recursos del Proyecto 

Tipo de recurso Total 

Humanos $ 2.979.200 

Materiales $ 2.750.000 

Otros $    345.000 

Total $ 6.074.200 

Elaboración propia. 
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7. CRONOGRAMA 

 

 

Ilustración 4. Cronograma (1-2) 

 

Elaboración propia. 
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Ilustración 54. Cronograma (2-2) 

Elaboración propia. 
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8. CONCLUSIONES 

 

 

Gracias a todo lo anterior, se puede concluir que en la elaboración de 

conciliaciones bancarias intervienen procesos contables tomando acciones de 

acuerdo con las normas y leyes que están establecidas por los entes 

correspondientes. Y mediante esta práctica se pudo evidenciar cuales, y como 

gfueron los mecanismos para realizar cada una de las actividades, por tanto, fue 

una etapa donde se adquirieron nuevos conocimientos y se afianzo el 

aprendizaje académico. 

 

 

Respecto a todos los procedimientos que se manejan para la realización de 

interfaces por medio del software contable se concluye que es relevante el 

obtener conocimientos acerca de cómo manejar un software para 

procedimientos contables, y por tanto el haber podido obtener dicho 

discernimiento, me genera como profesional un mayor intelecto. 

 

 

En conclusión, la pasantía como opción de grado género en mi como estudiante 

mayor conocimiento en los procedimientos y actividades contables, siendo una 

fuente de aprendizaje practico y de vivencia con el campo laboral ya que en un 

futuro es al que nos vamos a enfrentar. Además, es de destacar que cada uno 

de los procedimientos van ceñidos a la ley, generando múltiples conocimientos 

normativos.  
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9. RECOMENDACIONES 

 

 

Una vez concluido este trabajo, se desea que siempre exista un 

perfeccionamiento constante; por lo tanto, se recomienda a la oficina de 

Tesoreria General de la alcaldía de Silvania6, que se siga aplicando y ejecutando 

el formato de control de conciliación con el fin de tener claridad el estado de cada 

uno de los productos bancarios, y así se genera más eficiencia en dicho 

procedimiento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
6 SILVANIA CUNDINAMARCA. Alcaldía Municipal de Silvania. 
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Anexo 1. Primer Informe mensual (1-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 1. Primer Informe mensual (2-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 1. Primer Informe mensual (3-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 

 

 

 



35 
 

Anexo 2. Formato control asistencia segundo informe (1-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  

 

 

Anexo 2. Formato control asistencia primer informe (2-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña   
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Anexo 2. Formato control asistencia primer informe (3-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña    
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Anexo 3. Comprobante de ingreso paz y salvos y estampilla. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña     
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Anexo 4. Segundo Informe mensual (1-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 4. Segundo Informe mensual (2-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña
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Anexo 4. Segundo Informe mensual (3-3) 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 



41  

Anexo 5. Formato control asistencia segundo informe (1-4) 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 

 

 

Anexo 5. Formato control asistencia segundo informe (2-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 5. Formato control de asistencia segundo informe (3-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 

 

 

Anexo 5. Formato control de asistencia segundo informe (4-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña
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Anexo 6. Comprobante de Ingresos paz y salvos. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 7. Comprobante de ingreso estratificación y estampilla procultura. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 8. Comprobante de egreso retención en la fuente Municipio de Silvania. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 9. Tercer Informe mensual (1-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 9. Tercer Informe mensual (2-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 9. Tercer Informe mensual (3-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 10. Formato control de asistencia tercer informe (1-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 

 

 

Anexo 10. Formato control de asistencia tercer informe (2-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 10. Formato control de asistencia tercer informe (3-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  

 

 

Anexo 10. Formato control de asistencia tercer informe (4-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 11. Comprobante de ingreso paz y salvo. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 12. Orden de pago tasa prodeporte. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 13. Orden de pago contrato OPS. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 14. Comprobante de egreso contrato OPS. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 15. Comprobante de egreso transferencia tasa prodeporte. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 16. Cuarto Informe mensual (1-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 16. Cuarto Informe mensual (2-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 16. Cuarto Informe mensual (3-3). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 17. Formato control asistencia cuarto informe (1-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 

 

 

Anexo 17. Formato control asistencia cuarto informe (2-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 17. Formato control asistencia cuarto informe (3-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 

 

 

Anexo 17. Formato control asistencia cuarto informe (4-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 18. Comprobante de ingreso pago de paz y salvos. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 19. Comprobante ingreso de paz y salvos. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña   
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Anexo 20. Comprobante de ingreso pago de paz y salvos. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 21. Comprobante de egreso contrato de OPS. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 22. Comprobante de orden de pago contrato de OPS. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 23. Comprobante de egreso de pago de viáticos y gastos de viaje. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 24. Comprobante orden de pago de viáticos y gastos de viaje. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 25. Quinto Informe mensual (1-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 25. Quinto Informe mensual (2-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 25. Quinto Informe mensual (3-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 25. Quinto Informe mensual (4-4). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 26. Formato de asistencia quinto informe (1-9). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 

 

 

Anexo 26. Formato de asistencia quinto informe (2-9). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 26. Formato de asistencia quinto informe (3-9). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  

 

 

Anexo 26. Formato de asistencia quinto informe (4-9). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 26. Formato de asistencia quinto informe (5-9). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  

 

 

Anexo 26. Formato de asistencia quinto informe (6-9). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 26. Formato de asistencia quinto informe (7-9). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  

 

 

Anexo 26. Formato de asistencia quinto informe (8-9). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 26. Formato de asistencia quinto informe (9-9). 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  

 

 

Anexo 27. Informe auxiliar contable cuenta 1110060325 Conv. ICCU 635 de 2021. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 28. Comprobante de conciliación cuenta 378452436 banco BBVA. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 29. Comprobante de ingreso pago paz y salvos. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 30. Comprobante de ingreso pago de licencia de construcción.  

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 31. Comprobante de ingreso certificación de residencia. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 32. Interfaz de predial modulo predial. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 33. Interfaz de predial módulo de contabilidad. 

gg 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 34. Comprobante orden de pago contrato de servicios. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 35. Comprobante orden de pago OPS. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña 
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Anexo 36. Comprobante de egreso OPS. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 37. Comprobante de egreso pago prestación de servicios. 

 

Fotografía tomada por: Angie Tatiana Javela Peña  
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Anexo 38. Formato plantilla control de conciliaciones bancarias año 2021. 

 

Elaboración propia. 
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Anexo 39. Formato plantilla control de conciliaciones bancarias año 2022. 

Elaboración propia. 


