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TÍTULO DEL DOCUMENTO 

 

Análisis y documentación de las experiencias de interacción social universitaria en el Campo 
de Aprendizaje Cultural de la Facultad de Ciencias Administrativas, Económicas y Contables 
de la Universidad de Cundinamarca, a través de la revista digital ExpoUcundinamarca 

 
SUBTÍTULO 

(Aplica solo para Tesis, Artículos Científicos, Disertaciones, Objetos 
Virtuales de Aprendizaje) 

 
NO APLICA 

 
EXCLUSIVO PARA PUBLICACIÓN DESDE LA DIRECCIÓN INVESTIGACÍON 

INDICADORES NÚMERO 
ISBN  

ISSN  

ISMN  

 
AÑO DE EDICION DEL DOCUMENTO NÚMERO DE PÀGINAS 

2021 193 

 
DESCRIPTORES O PALABRAS CLAVES EN ESPAÑOL E INGLÉS 

(Usar 6 descriptores o palabras claves) 

ESPAÑOL INGLÉS 
1. Campo de Aprendizaje Cultural Cultural Learning Field 

2. Documentar Document 

3. Experiencias Experiences 

4. Interacción social Social interaction 

5. Logística Logistics 

6. Sistematizar Systematize 

 
FUENTES (Todas las fuentes de su trabajo, en orden alfabético) 

 

 BENAVIDES, Darío; ANDRADE, Juan; QUIROGA, Diego. Informe del evento V 

Congreso Internacional de Gestión Organizacional y II Encuentro Internacional en 

Ciencias Administrativas, Económicas y Contables. 29 de octubre de 2021. 

Documentación institucional de uso privado relacionado con el proceso de 

Interacción Social Universitaria, programa Administración de Empresas de la 

Seccional Girardot. Consultado: 19 de noviembre de 2021. 
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 CADAVID, Claudia. Informe Campo de Aprendizaje Cultural actividad gala de 

proyectos. 10 de junio de 2021. Documentación institucional de uso privado 

relacionado con el proceso de Interacción Social Universitaria, programa 

Administración de Empresas de la Extensión Facatativá. Consultado: 19 de octubre 

de 2021.CUERVO, Nestor; ROA, Darling; CASTRO Hermidio. Informe del evento 

Campo de Aprendizaje Cultura CAC. Salud, bienestar y recreación “I Creativa” – 

Concurso de disfraces. 30 de noviembre de 2021. Documentación institucional de 

uso privado relacionado con el proceso de Interacción Social Universitaria, 

programa Administración de Empresas de la Sede Fusagasugá. Consultado: 30 de 

noviembre de 2021. 

 
 CASTRO, Armando. Informe del evento en la Udec conozco y emprendo. 15 de abril 

de 2021. Documentación institucional de uso privado relacionado con el proceso de 

Interacción Social Universitaria, programa Administración de Empresas de la 

Seccional Girardot. Consultado: 19 de octubre de 2021. 

 
 CORTÉS, Daniel. Plan de aprendizaje digital - Campo de aprendizaje cultural. 

Documentación institucional de uso privado relacionado con el proceso de 

Interacción Social Universitaria, programa Administración de Empresas de la 

Seccional Ubaté. Consultado: 19 de octubre de 2021. 

 
 CUERVO, Nestor; ROA, Darling; CASTRO Hermidio. Informe del evento Campo de 

Aprendizaje Cultura CAC - Vitrina Virtual de Emprendimiento e Innovación. 31 de 

octubre de 2021. Documentación institucional de uso privado relacionado con el 

proceso de Interacción Social Universitaria, programa Administración de Empresas 

de la Sede Fusagasugá. Consultado: 19 de noviembre de 2021. 

 
 CUERVO, Nestor; ROA, Darling; CASTRO Hermidio. Informe del evento Campo de 

Aprendizaje Cultura CAC. Salud, bienestar y recreación “I Creativa” – Concurso de 

disfraces. 30 de noviembre de 2021. Documentación institucional de uso privado 

relacionado con el proceso de Interacción Social Universitaria, programa 
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Administración de Empresas de la Sede Fusagasugá. Consultado: 30 de noviembre 

de 2021. 

 
 GUEVARA,Catherine; RODRÍGUEZ, Cesar; BRAVO Milton. Informe evento Saber 

Contable: normas internacionales de auditoria y de aseguramiento de la 

información, enfocado al sector empresarial, análisis contable, tributario, financiero, 

administrativo aplicado. 27 de mayo de 2021. Documentación institucional de uso 

privado relacionado con el proceso de Interacción Social Universitaria, programa 

Contaduría Pública de la Seccional Ubaté. Consultado: 19 de octubre de 2021. 

 
 GUEVARA, Chaterine, RODRÍGUEZ, Cesar. Informe del evento Campo de 

Aprendizaje Cultural “Mi experiencia ruta DIAN”. 18 de septiembre de 2021. 

Documentación institucional de uso privado relacionado con el proceso de 

Interacción Social Universitaria, programa Administración de Empresas de la Sede 

Fusagasugá y Seccional Ubaté. Consultado: 19 de noviembre de 2021. 

 
 RICAURTE, Angela; RODRIGUEZ, Adriana. I nforme ISU – Día internacional del 

turismo. 15 de octubre de 2021. Documentación institucional de uso privado 

relacionado con el proceso de Interacción Social Universitaria, programa 

Administración de Empresas de la Seccional Girardot. Consultado: 19 de noviembre 

de 2021. 

 
 RINCÓN, Mireya. Informe del evento XI foro de pensamiento contable. 20 de 

octubre de 2021. Documentación institucional de uso privado relacionado con el 

proceso de Interacción Social Universitaria, programa Administración de Empresas 

de la Extensión Facatativá. Consultado: 19 de noviembre de 2021. 

 
 RODRÍGUEZ, Paola. Informe del evento Bootcamp Internacional: Desarrollando 

talento para los retos globales. 19 de noviembre de 2021. Documentación 

institucional de uso privado relacionado con el proceso de Interacción Social 

Universitaria, programa Administración de Empresas de la Seccional Ubaté. 

Consultado: 19 de noviembre de 2021. 
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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPAÑOL E INGLÉS 
(Máximo 250 palabras – 1530 caracteres, aplica para resumen en español): 

RESUMEN: 
En el proceso de adaptación del Modelo Educativo Digital Transmoderno MEDIT, se hace 
necesaria la implementación de los Campos de Aprendizaje Cultural, como espacios 
sociales, que en conjunto con el Campo Disciplinar e Institucional forman el campo 
multidimensional de aprendizaje, donde se integran las siete dimensiones señaladas por la 
Universidad de Cundinamarca; persona, aula, cultura, institución, naturaleza, familia y 
sociedad. 

 

Actualmente, la Universidad de Cundinamarca, cuenta con 18 Campos de Aprendizaje 
Cultural, dentro de los que se encuentra ExpoUcundinamarca, el CAC de la Facultad de 
Ciencias Administrativas, Económicas y Contables, el cual desde la academia busca integrar 
transversalmente las expresiones humanas con el entorno económico, social y cultural; 
además de generar escenarios que promuevan el intercambio de cultura, saberes y 
experiencias. 

 
Este CAC se enfoca en el emprendimiento, la innovación y la investigación; es por ello que 
para el año 2021 se programaron una serie de actividades enmarcadas en las experiencias 
de Evadir o no evadir, esa es la cuestión; Supervivencia económica y de la humanidad y 
Reconociendo el entorno empresarial global, cuyos aspectos, resultados y evidencias más 
relevantes se detallan en el presente informe de pasantía, y se documentan y sistematizan 
a través de la Revista digital ExpoUcundinamarca. 

 
ABSTRACT: 
In the process of adapting the MEDIT Transmodern Digital Educational Model, it is necessary 
to implement the Cultural Learning Fields, as social spaces, which together with the 
Disciplinary and Institutional Field form the multidimensional field of learning, where the 
seven dimensions are integrated. indicated by the University of Cundinamarca; person, 
classroom, culture, institution, nature, family and society. 

 ROJAS, Fermín. Informe del evento Asesoría Empresarial Tributaria. 02 de junio de 

2021. Documentación institucional de uso privado relacionado con el proceso de 

Interacción Social Universitaria, programa Contaduría Pública de la Extensión 

Facatativá. Consultado: 19 de octubre de 2021. 

 
 ROJAS, Yudy; RINCON, Luis. Informe del evento II congreso empresarial: 

reactivación económica y resiliencia en tiempos de pandemia Covid 19. 17 de mayo 

de 2021. Documentación institucional de uso privado relacionado con el proceso de 

Interacción Social Universitaria, programa Administración de Empresas de la Sede 

Fusagasugá. Consultado: 19 de octubre de 2021. 
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AUTORIZACIÓN DE PUBLICACIÓN 
 

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de 
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda 
ejercer sobre mí (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuación, 
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida será facilitar, 
difundir y promover el aprendizaje, la enseñanza y la investigación. 

 
En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de 
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de 
la Biblioteca de la Universidad; así como a los usuarios de las redes, bases de datos 
y demás sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son: 
Marque con una “X”: 

 

 
AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI NO 

1. La reproducción por cualquier formato conocido o por conocer. X  

2. La comunicación pública, masiva por cualquier procedimiento o 
medio físico, electrónico y digital. 

 

X 
 

3. La inclusión en bases de datos y en sitios web sean éstos onerosos 
o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza perfeccionada 
con la Universidad de Cundinamarca para efectos de satisfacer 
los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus usuarios 
tendrán las mismas facultades que las aquí concedidas con las 
mismas limitaciones y condiciones. 

 
 

X 

 

4. La inclusión en el Repositorio Institucional. X 
 

Currently, the University of Cundinamarca has 18 Cultural Learning Fields, among which is 
ExpoUcundinamarca, the CAC of the Faculty of Administrative, Economic and Accounting 
Sciences, which from the academy seeks to transversally integrate human expressions with 
the environment economic, social and cultural; in addition to generating scenarios that 
promote the exchange of culture, knowledge and experiences. 

 

This CAC focuses on entrepreneurship, innovation and research; That is why for the year 
2021 a series of activities framed in the experiences of Evading or not evading were 
programmed, that is the question; Economic and human survival and Recognizing the global 
business environment, whose most relevant aspects, results and evidence are detailed in 
this internship report, and are documented and systematized through the digital magazine 
ExpoUcundinamarca. 
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De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se 
otorga a título gratuito por el máximo tiempo legal colombiano, con el propósito de 
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aquí 
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los 
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos 
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin ánimo 
de lucro ni de comercialización. 

 
Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía, de manera complementaria, 
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es) 
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía en cuestión, es producto de 
mi(nuestra) plena autoría, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como 
consecuencia de mi(nuestra) creación original particular y, por tanto, soy(somos) 
el(los) único(s) titular(es) de la misma. Además, aseguro (aseguramos) que no 
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los límites 
autorizados por la ley, según los usos honrados, y en proporción a los fines previstos; 
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el 
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demás derechos constitucionales. 
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones 
contrarias al orden público ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la 
responsabilidad directa en la elaboración, presentación, investigación y, en general, 
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mí (nuestra) competencia exclusiva, 
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales 
aspectos. 

 
Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento, 
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos 
patrimoniales sin modificación o restricción alguna, puesto que, de acuerdo con la 
legislación colombiana aplicable, el presente es un acuerdo jurídico que en ningún 
caso conlleva la enajenación de los derechos patrimoniales derivados del régimen 
del Derecho de Autor. 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 30 de la Ley 23 de 1982 y el artículo 
11 de la Decisión Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son 
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles, 
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca 
está en la obligación de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual 
tomará las medidas correspondientes para garantizar su observancia. 

 
NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía): 

 
Información Confidencial: 

 

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía, contiene información privilegiada, 
estratégica, secreta, confidencial y demás similar, o hace parte de la 
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LICENCIA DE PUBLICACIÓN 

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de 
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se 
integrará en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes 
características: 

 

a) Estará vigente a partir de la fecha de inclusión en el repositorio, por un plazo de 5 
años, que serán prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho 
patrimonial del autor. El autor podrá dar por terminada la licencia solicitándolo a la 
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la 
Licencia de Publicación será permanente). 

 
b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o 
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho 
circula con un alcance mundial. 

 
c) Los titulares aceptan que la autorización se hace a título gratuito, por lo tanto, 
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicación, distribución, comunicación 
pública y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de 
la licencia de uso con que se publica. 

 
d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestión es producto de 
mi(nuestra) plena autoría, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como 
consecuencia de mi (nuestra) creación original particular y, por tanto, soy(somos) 
el(los) único(s) titular(es) de la misma. Además, aseguro(aseguramos) que no 
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los límites 
autorizados por la ley, según los usos honrados, y en proporción a los fines previstos; 
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el 
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demás derechos constitucionales. 
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones 
contrarias al orden público ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la 
responsabilidad directa en la elaboración, presentación, investigación y, en general, 
contenidos es de mí (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda 
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos. 

 

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre 
la autoría incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicación. 

investigación que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado. 
SI     NO _X_. 
En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos) en carta adjunta, 
expedida por la entidad respectiva, la cual informa sobre tal situación, lo 
anterior con el fin de que se mantenga la restricción de acceso. 
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f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los índices y 
buscadores que estimen necesarios para promover su difusión. 

 

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el 
documento a cualquier medio o formato para propósitos de preservación digital. 

 

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposición del público en los 
términos autorizados en los literales anteriores bajo los límites definidos por la 
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003” 

 

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de 
Educación Virtual, sus contenidos de publicación se rigen bajo la Licencia Creative 
Commons: Atribución- No comercial- Compartir Igual. 

 

 

j) Para el caso de los Artículos Científicos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo 
la Licencia Creative Commons Atribución- No comercial- Sin derivar. 

 

 

Nota: 
Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una 
entidad, con excepción de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan 
que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo 
contrato o acuerdo. 

 
La obra que se integrará en el Repositorio Institucional está en el(los) siguiente(s) 
archivo(s). 

 Nombre completo del Archivo Incluida 
su Extensión 

(Ej. Nombre completo del proyecto.pdf) 

Tipo de documento 
(ej. Texto, imagen, video, etc.) 

 

 1. Análisis y documentación de las 
experiencias de ISU en el CAC de la 
Facultad de Ciencias Administrativas, 
Económicas y Contables de la 
Universidad de Cundinamarca, a través 
de la revista digital 
ExpoUcundinamarca. pdf 

Texto e imagen  

 2.   

 3.   

 4.   
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En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento: 

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS 
FIRMA 

(autógrafa) 

 

Robayo Angel Astrid Gissela 

 

 

  

 
 

21.1-51-20. 


