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TITULO DEL DOCUMENTO
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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafiol):

El proceso de pregrado para los programas de la universidad de Cundinamarca culmina con
el cumplimiento de las opciones de grado como requisito indispensable y obligatorio para
graduarse. La pasantia es una propuesta de opcion de grado que brinda el apoyo a los
diferentes procesos y/o proyectos internos de la Universidad, o de alguna empresa externa,
como parte de la formacion del futuro profesional. El proceso que actualmente lleva a cabo
la Universidad con la facultad en Ciencias Administrativas Econdmicas y Contables en la
planeacion, organizacion, direccion y control de diferentes actividades como los Congresos
y Encuentros Internacionales de Biocomercio e Investigacién, Construccion de Diplomados
de Gestion Administrativa y Ambiental, entre otros proyectos de Bio-Comercio.

Los procesos son de gran importancia, dado que permiten establecer la calidad de ejecucién
de las estrategias para los préximos eventos que influyan en el proyecto. El apoyo de los
pasantes es de gran importancia debido que su compromiso y responsabilidad facilitan la
realizacién de las diferentes actividades, obteniendo resultados eficientes que contribuyan
al entorno.

The undergraduate process for the programs of the Universidad de Cundinamarca
culminates with the fulfillment of the degree options as an indispensable and mandatory
requirement for graduation. The internship is a proposed degree option that provides support
to different processes and/or internal projects of the University, or of an external company,
as part of the training of the future professional. The process currently carried out by the
University with the faculty of Administrative, Economic and Accounting Sciences in the
planning, organization, direction and control of different activities such as the International
Congresses and Meetings of Bio-Commerce and Research, Construction of Administrative
and Environmental Management Diplomas, among other Bio-Commerce projects.

The processes are of great importance, since they allow to establish the quality of execution
of the strategies for the next events that influence the project. The support of the interns is
of great importance because their commitment and responsibility facilitate the execution of
the different activities, obtaining efficient results that contribute to the environment.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo a la Universidad de Cundinamarca para que,
en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda ejercer sobre mi obra las
atribuciones que se indican a continuacién, teniendo en cuenta que, en cualquier
caso, la finalidad perseguida sera facilitar, difundir y promover el aprendizaje, la
ensefianza y la investigacion.
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En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de

la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de

la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos

y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
Marque con una “X”:

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) 'SI NO
1. La reproduccion por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacion publica, masiva por cualquier procedimiento o
medio fisico, electrénico y digital.

3. La inclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos 0 gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos

. . . . X
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusién en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propdésito de
gque en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestién, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracién, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o0 Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.
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Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacién de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo
11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca,
esta en la obligacién de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
Sl NO X

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos) en carta adjunta,
expedida por la entidad respectiva, la cual informa sobre tal situacion, Io
anterior con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de 5
afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, lal
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.
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c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacion, distribucién, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia 'y de
la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y deméas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracién, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de todal
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices vy,
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propositos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan gque la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacién Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucion- No comercial- Compartir Igual.

080

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin derivar.

[@lolsle]

Nota:
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Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida
su Extension
(Ej. Nombre completo del proyecto.pdf)

1. “DESARROLLO PROFESIONAL
POR MEDIO DEL
ACOMPANAMIENTO
ASISTENCIAL Y DE EJECUCION
EN EL PROCESO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION
DEL PROGRAMA
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD
DE CUNDINAMARCA SECCIONAL
GIRARDOT, ENFOCADO AL
PROYECTO

"BIO 2018-63381"

Tipo de documento
(ej. Texto, imagen, video, etc.)

Textoy CD

2.
3.
4.

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS AR
(autégrafa)

; .
RODRIGUEZ JIOVANNA ANDREA v / £33

/

21.1-51-20.
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1 INTRODUCCION

En el proceso final de la carrera como estudiante de Administracion de Empresas, tome
la decision de realizar la modalidad de pasantia como proyecto de grado, favoreciéndome
como futura profesional en las ciencias administrativas, economicas y contables. En
consideracion, halle la modalidad de grado de pasantia que ofrece la Universidad de
Cundinamarca. Gracias a la labor que lleva liderando el docente Dario Benavides Pava
con los procesos de "Ciencia, Tecnologia e Innovacion” organizados por la Universidad,
me motive en apoyar y acompafiar en los diferentes eventos, actividades e

investigaciones que con lleva.

Ser parte del acompafiamiento de las diferentes actividades programadas, fue una
oportunidad que me permiti6 desarrollar y afianzar mis conocimientos, destrezas y
habilidades que he adquirido en el transcurso de mi formacién académica. Realizar y
demostrar la excelente experiencia que se tendra en el camino de la pasantia a través de
los procesos de aprendizaje y aporte en las actividades tanto para mi como para el equipo

de trabajo que se formara.
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DESARROLLO PROFESIONAL POR MEDIO DEL ACOMPANAMIENTO ASISTENCIAL
Y DE EJECUCION EN EL PROCESO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DEL
PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA SECCIONAL GIRARDOT, ENFOCADO AL PROYECTO "BIO 2018-
63381"
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2 OBJETIVOS GENERAL Y ESPECIFICOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

Apoyar los procesos de CTI que involucran la actualizacion del Proyecto "BIO 2018 -
63381" en la Plataforma Huella Panche, la Organizacién del Encuentro de Biocomercio y
Construccion del Diplomado de Gestion Administrativa y Ambiental, dentro del programa

de Administracion de Empresas Seccional Girardot.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar acompafiamiento de las diferentes actividades, reuniones, proyecto BIO
2018-63386., entre otros, en las que haga participacion el area de “Ciencia,

Tecnologia e Innovacion”.

e Recolectar informacion pertinente para el disefio y desarrollo de los audiovisuales.
e Realizacion de audiovisuales con el apoyo de los mddulos administrativos de los

estudiantes pasantes del programa de administracion de empresas.

e Apoyar el proceso de la Pagina "Huella Panche".
e Apoyar de manera logistica el proceso de Encuentro de Prestadores de Servicios
en Biocomercio del Alto Magdalena.

o Elaborar Actas e Informes.
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3 JUSTIFICACION
En el articulo 21 de la resolucion 064 del 3 de mayo de 2012 “Por la cual se determinan
las funciones de cada una de las areas establecidas en el articulo 1 del Acuerdo No. 008
de 2012,” se establece que una de las funciones de la Direccion de Investigacion es:
“Impulsar actividades que articulen de manera efectiva las labores de docencia con las
de investigacion y extension, asegurando la participacion activa de todos los actores

involucrados” (Universidad de Cundinamarca, 2012).

En tal sentido, la Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en la Universidad de
Cundinamarca se constituye en una de las funciones sustantivas, tal como lo declara el
Proyecto Educativo Universitario (2016), Plan Rectoral (2015 - 2019) y Plan de
Estratégico (2016 - 2026). Desde este campo, la Universidad asume la responsabilidad
de fomentar la capacidad critica, reflexiva y analitica, lo cual contribuye al avance y
fortalecimiento cientifico y tecnolégico, orientada con prioridad al mejoramiento cultural y
de la calidad de vida de la poblacion y a la participacion de los agentes de la comunidad
universitaria, en la basqueda de alternativas de solucion a los problemas, asi como al

progreso social y econémico de las comunidades. (Universidad de Cundinamarca, 2019)

Los procesos que desarrolla la universidad son establecidos, y realizados bajo pautas de
Formacion de la educacion superior para contribuir al buen aprendizaje de la comunidad,
este proceso representa un crecimiento importante en la parte de "Ciencia, Tecnologia

e Innovacion" permitiendo asi mismo demostrar en el desarrollo de estas pasantias los

10
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conocimientos aprendidos a lo largo de la carrera, referentes a la investigacion,
administracion, innovacién, tecnologia y demas habilidades con los que debe contar un

administrador de empresas.

Paralelamente al desarrollo de los diferentes procesos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién en la universidad, se generan una serie de tareas de caracter administrativo
y organizacional que, por la complejidad de las actividades propias del area, resultan
dificiles de atender por parte de los profesionales a cargo, siendo entonces necesario
vincular pasantes que asuman la obligacion de esas tareas y de esa forma garantizar la

productividad de esta area.

En el proceso de esta pasantia se apoyara en el proyecto "Bionegocios de la Region del
Alto magdalena y Girardot™ el cual busca dar a conocer los diferentes sitios turisticos y
de interés con los que cuenta cada municipio y poder disefiar un gran escenario de
comercio para los sectores econdémicos promisorios y apuestas productivas del municipio
de Girardot y el alto magdalena, también se liderara los procesos de actualizacion Cvlac,
Actualizacion Gruplac, y el V congreso internacional en G.O y 2 "Encuentro internacional

de Investigaciones en Ciencias Administrativas Econdmicas y Contables™.

11
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4  UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

La universidad es una organizacion que genera procesos de enseflanza-aprendizaje,
investigacion e innovacion, e interaccion universitaria. Es caracterizada por ser

autonoma, democratica y formadora de profesionales de calidad.

La Ucundinamarca desde su fundacién refleja la capacidad de los diferentes cambios
sociales y desarrollos que se presentan en la region, su necesidad es transcender a otros

espacios que sean acordes con la modernidad y la dinamica propia.

En 1969: “mediante la Ordenanza 045 de diciembre 19, es creado el Instituto Técnico
Universitario de Cundinamarca (ITUC).” (Universidad De Cundinamarca, s.f.) ; ofrecio

educacion superior para aquellos que poseian titulo bachiller o normalista.

1973: “en abril se dainicio a las labores en la Seccional del ITUC en la ciudad de Ubaté,
los programas ofrecidos fueron: Administracion de Empresas y Ciencias de la

Educacién.” (Universidad De Cundinamarca, s.f.)

1974:” el 4 de marzo se inician actividades en la Seccional de Girardot con los programas
de Enfermeria General, Biologia y Quimica (Educacién) y Ciencias Sociales (Educacion)”

(Universidad De Cundinamarca, s.f.)

1987: “el Consejo Superior del ITUC, por medio del Acuerdo N.° 031 del 10 de junio, crea
la Facultad de Ciencias Administrativas, Econémicas y Contables del ITUC y define su

estructura organica.” (Universidad De Cundinamarca, s.f.)

1990: (Universidad De Cundinamarca, s.f.) “el Consejo Superior aprueba por Acuerdo N.°
027 el Proyecto Educativo Universidad de Cundinamarca. ElI 20 de diciembre, segun
Ordenanza 26, la participacion que por concepto de la Ordenanza 035 se otorgue al ITUC,

sera distribuida de acuerdo con las necesidades prioritarias de la Institucion.

12
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El ITUC solicita al Ministerio de Educacién Nacional el Reconocimiento como Universidad

de Cundinamarca.”

1992:” el 30 de diciembre de 1992, mediante la Resoluciéon N.° 19530, se establece el

reconocimiento institucional. Una vez adquiere el estatus de universidad”

La universidad como ente educativo que forma profesionales con las capacidades de
investigacion e innovacion, brinda el apoyo a los estudiantes proximos a culminar sus
estudios. diferentes modalidades de trabajo de grado.
Las pasantias, es una modalidad que permite desarrollar y fortalecer las capacidades que
los universitarios adquieren en el trayecto de su formacion, dando asi un beneficio mutuo
donde el estudiante brinda sus conocimientos y las pone en practica, y la universidad

afianza sus proyecto investigativos e innovadores.

Las diferentes modalidades de trabajo de grado, han generado un impacto positivo en el
ambito social y regional del Alto Magdalena, donde gracias al apoyo del grupo de
investigacion e innovaciéon se han logrado llevar a cabo grandes proyectos a nivel
nacional e internacional. Es de importancia para la region las diferentes actividades y
proyectos que presentan las universidades, dado que estas buscan generar un
reconocimiento agradable y productivo a la region de diferentes ambitos sociales,
econdmicos, turisticos y ambientales.
El proceso de Ciencia, tecnologia e innovacion, busca generar impacto e inclusion de los
municipios pertenecientes a la region del Alto Magdalena, donde su reconocimiento sea
a nivel nacional e internacional, dado que esta region tiene mucho que brindarle a la
comunidad. Su enfoque esta centrado en el estudio ambiental y comercial (Biocomercio),

brindando un apoyo a todos aquellos microempresarios y/o emprendedores de la region.

Ya se ha logrado tener encuentros internacionales, donde los participantes conocen mas
de la regién; donde su perspectiva cambia positivamente y adquiriendo una opinion

diferente de lo que se conoce habitualmente.

13
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5 PROYECTO BIO 2018-63386

En el transcurso de las pasantias del primer medio tiempo, en el cumplimiento de los
objetivos establecidos, se realizaron encuentros por medio de la plataforma institucional
( TEAMS) para la asignaciéon de los senderos bioecologicos, con el fin de recolectar
informacion (datos bésicos, rutas ecolOgicas, recomendaciones de participacion,
actividades a realizar, secuencia fotogréfica de los lugares, entre otros), para el
seguimiento de la informacién y desarrollo de los senderos Bioecologicos, con el fin de
actualizar y complementar la informacion en la pagina web Huella Panche, y asi dar

cumplimiento a lo proyectado.

Se realizd el seguimiento al Sendero Asignado “Alto de las lagunas”, donde su
investigacion inicio en las zonas cercanas del municipio de Girardot. Se obtuvo una serie
de informacion de la alcaldia del municipio de Narifio, Cundinamarca, donde se hablo de
unos petroglifos ubicados a una distancia de mas de dos horas por la Quebrada los
bravos, vereda Sabaneta. En el colegio la vereda Busca Vida siguiendo la quebrada
Apauta, se han encontrado fésiles en la zona de personas de hace muchos afos, se dice

gue son de republicanos que hicieron parte de la region y a la cultura Panche.
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Se realiz6 la publicidad por medio de las redes sociales mas conocidas como Whatsapp,
Instagram y Facebook, acceso tanto para estudiantes y habitantes de la regidn
participaran en la apertura del V Congreso Internacional en Gestion Organizacional y
Segundo Encuentro Internacional de Investigadores en Ciencias Administrativas,
Econdmicas y Contables; se hizo apoyo administrativo y logistico en el proceso de la

realizacion y participacion del congreso que se ejecuto el 20 y 21 de octubre de 2021.

Donde por medio de diferentes salas de la plataforma de TEAMS, se realiz6 las 6
ponencias de los diferentes temas a socializar. Obteniendo éxito en cuanto a la

satisfaccion de los participantes como de los ponentes.

Se cumplié con las actividades asignadas por el grupo de docentes encargados de la

gestion. Se realizaron encuentros con el docente y los estudiantes involucrados en el
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proyecto, por medio de la plataforma institucional (TEAMS); en el seguimiento de la

informacion y desarrollo del objetivo.
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SALAS PONENCIAS TEMA
IDENTIFICACION DE CAPACIDADES ADMINISTRATIVAS PARA LA PLANEACION ESTRATEGICA EN UNA NUEVA ORGANIZACION

[MARCO NORMATIVO DE LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS EN COLOMBIA Y SU RELACIGN CON LA FORMALIZACION

1 DE RECICLADORES DE OFICIO EN EL MUNICIPIO DE UBATE.

[PROPUESTA DE CONTABILIDAD AMBIENTAL PARA EMPRESAS MINERAS DEL MUNICIPIO DE LENGUAZAQUE
[CARACTERIZACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA DE LAS EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA DEL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

[PROYECCION DE CRECIMIENTO ECONOMICO PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO 2020-2030.

[VIABILIDAD ECONOMICA DE EXPORTAR FRESA MEXICANA A ESTADOS UNIDOS

[ESTUDIO DEL ESTADO ACTUAL EN CONTROL DE CALIDAD Y NUEVO ETIQUETADOFRONTAL DE ADVERTENCIADE LAS
[MICROEMPRESASDE FERMENTOS Y DERIVADOSLACTEOSDEGUANAIUATO

[PLAN DE REESTRUCTURACION LOGISTICO Y ADMINSITRATIVO PARA LA EMPRESA ETEM SAS

APRENDER PARA EMPRENDER: EL TURISMO DINAMIZANDO PRACTICAS COMUNITARIAS EN EL ALTO MAGDALENA
INNOVACION EN METODOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA —
EXTENSION FACATATIVA

LocaLy |FETENCIGN DELTALENTO HUMANO Y CLIMA LABORAL DE UNA PYME

g DIMENSIONES DE LAS HABILIDADES BLANDAS IMPULSORAS EN EL MUNDO DE LOS NEGOCIOS

[ESTUDIO DE SATISFACCION LABORAL EN TRABAJADORES MEXICANOS.

CLIMA LABORAL Y SU IMPLICACION EN LA EN UNA COMERCIALIZADORA SATISFACCION

ANALISIS DE FACTORES PSICOSOCIALES Y CONDICIONES DE TRABAJO EN EMPLEADOS DE MANUFACTURA
[PRESUPUESTO MAESTRO Y CUADRO DE MANDO INTEGRAL EN LAS MIPYMES

4 GESTION DE LA INNOVACION [PERFIL DEL INNOVADOR EN MEXICO, Y SU FORMACIGN PARA EL DESARROLLO TECNOLGGICO, SOCIAL Y ECONOMICO

2 | COMPETITIVIDAD ORGANIZACIONAL

[ADOPCION DE ECONOMIA NARANJA EN EL SECTOR TURISTICO Y TECNOLOGICO EN CUNDINAMARCA
[GESTION ADMINISTRATIVA PARA LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS LECHEROS EN EL VALLE DE UBATE
[VALIDACION DEL INSTRUMENTO COMPETENCIAS EN INNOVACION: UN ESTUDIO DE LA GENERACION CENTENNIALS.

GESTION HUMANA Y

[ TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD Y LA LABOR DE INCLUDIS EN CELAYA, GUANAJUATO
INCREMENTAR LAS VENTAS EN “POSTRES Y ENSALADAS DULCE PECADO"
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6 RECOLECCION DE LA INFORMACION

Para el cumplimiento del segundo objetivo plasmado, se realiz6 encuentros por medio de
la plataforma institucional (TEAMS), Mensajeria instatanea via Whatsapp, biblioteca
institucional. y sala 318 de la Udec; con el docente y las pasantes a cargo del desarrollo
y disefio del diplomado “Gestion Administrativa y Ambiental para obtener y concretar la

informacion que se va a disefiar y proyectar en los audiovisuales de apoyo.

Inicialmente junto con mi compafiera Natalia Vargas, se realizé una busqueda exhaustiva
en la biblioteca de la Universidad, donde se requeria la informacion administrativa
proyectada en los documentos de los pasantes que estaban a cargo de la realizacion de
los modulos afio 2021. No fue posible encontrar los documentos en las instalaciones de
la biblioteca y tampoco fue posible lograr una comunicacion asertiva con los comparieros

a cargo.

Por lo tanto se solicito la colaboracion de los docentes a cargo para el facil acceso de los
documentos. Finalmente, se encontré muy poca informacion por parte de los modulos
de los pasantes anteriores y se llegé al acuerdo de obtener la informacion con los
modulos que nos dio acceso el docente Dario Benavides. Con la informacién brindada,

dimos inicio a la realizacion de las diapositivas y apoyo audiovisual.

Se obtuvieron los  siguientes  cuatro (4) modulos  Administrativos:

COSTOS

CONTABILIDAD Y FINANZAS
MERCADEO Y VENTAS
GESTION ADMINISTRATIVA

Tabla 1. Médulos Administrativos
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Aparte de los 4 modulos administrativos, también se tuvo en cuenta el modulo de Gestion

Ambiental quien dirige la docente Maria Aldaya del programa de Ingenieria Ambiental. Nos

comunicamos con la docente y nos informa que solo tiene el contenido, pero no habia cartillas

de apoyo. Por lo tanto, solo se realiz6 los audiovisuales de las cartillas Administrativas.

™, Maria Aldaya AMBIENTAL

MUS0E VI2decx 1 Earn el e 4 Desar

) Cormmides HIP_| HTA
1 T

OBJETIVO

HORAS

Recolectar informacion pertinente para el
disefio y desarrollo de los audiovisuales.

50
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7 DISENO DE AUDIOVISUALES

Se realizé los disefios de la presentacion de los mddulos asignados por cada pasante
encargada. Las diapositivas se diseflaron en Power Point con las plantillas
institucionales y junto a esto a medida que iba avanzando los temas a tratar, se dejé
ejercicios de practica para que los participantes tengan un espacio donde puedan

ejecutar lo visto.

De acuerdo a cada cartilla, se disefié la presentacién, un video proyectando y
socializando los temas a tratar. Obteniendo un total de 4 presentaciones, 4 apoyos

audiovisuales, 4 ejercicios del modulo costos y 2 ejercicios de Contabilidad.

[ CONFECCIONESEL ALTO 1
EALANCE GEMERAL
AL 31 DE OCTUBRE DE 1332

ACTIVD
ACTIVO CORRIENTE
CAJA

BANCOS
CHCOERAR

IV P.TERMNADDS
INV. P.PROCESD
INV. MP EINSUMES

“ GaBuse

TOTAL ACTIVD CORRIENTE

ACTIVO FWO
MAQUINARIA T
HERRAMIENTAS 1
ACCESORIOS
MUEBLES Y EMSERES
VEHICULOS

| BIEMES RAICES

PRy

Wi TOTAL ACTIVO FlIO 4 [ & 0
o TOTAL ACTIVO

SIVD A LARGD PLAZD

TOTAL PASI¥D

PATRIMONIO
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Link del audiovisual costos: https://drive.google.com/file/d/1D4UhBIlIv2EpD9-cVqu30YLxjJB-
sBy9V/view?usp=sharing

Link del audiovisual Contabilidad:
https://drive.google.com/file/d/1H|LnlIB6ZWXxHLNPNyhub8 Drmsx7nKmB/view?usp=sharing

Los soportes seran anexados a la carpeta que se debe entregar al docente y coordinador de
pasantes.

OBJETIVO HORAS
Realizacion de audiovisuales con el apoyo de
los modulos administrativos de los
estudiantes pasantes del programa de
administracion de empresas.

90
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8 BIOCOMERCIO

En el apoyo logistico del encuentro de prestadores de servicios em Biocomercio del Alto

Magdalena, se realiz6 la busqueda entre conocidos y los distintios tipos de comercios del

municipio la seleccién de dos emprendores de la regién que se reinventaron en la fechas

de los inicios de la pandemia derivada del Covid-19.

Los empresarios seleccionados para participar en este encuentro fueron los siguientes

ICORDOBA

DELICIAS

DE ALIMENTOS

DOMICILIO

A QUE LINEA TELEFONO DE (CORREO
NOMBRE DEL NOMBRE DEL < CONTACTO ELECTRONICO
EMPRENDEDOR NEGOCIO ZEE&%}ECE EL UBICACION DEL NEGOCIO DEL DEL

EMPRESARIO EMPRESARIO

VUAN GUILLERMO ICENTRO COMERCIAL
VALENCIA ISOMBREROS UNICENTRO, SEGUNDO 30261038 sombrerosdecolom
MONSALVE DE COLOMBIA ARTESANIAS PISO 38-3223322795 pia25@gmail.com
DINA TRUJILLO TRUCO GATRONOMICA Y dytrujillol9@misen

3209005079

p.edu.co

conocer un poco mas acerca de su emprendimiento.

> ooi/an

Tabla 2. Emprendedores de Biocomercio

Se realiz6 un video de presentacion de los mencionados anteriormente, para asi poder

OBJETIVO HORAS
Apoyar de manera logistica el proceso de

Encuentro de Prestadores de Servicios en 6
Biocomercio del Alto Magdalena
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9 RECURSOS

9.1 RECURSOS HUMANOS

RECURSO DESCRIPCION
Pasante:
Jiovanna Andrea Escobar Rodriguez
Natalia Monroy
Natalia Yineth Vargas
Camilo Andres Diaz

HUMANO

Angie Lorena Puentes
Brayan Camilo Zamudio
Diana Alejandra Urrego

Lider:
Dario Benavides Pava

Tabla 3. Recursos Humanos

9.2 RECURSOS MATERIALES

RECURSO

DESCRIPCION

MATERIAL

Equipo de Cémputo:
P.C.

Insumos

Internet

Impresora

Resma de papel

Tabla 4. Recursos Materiales

9.3 RECURSOS INSTITUCIONALES

RECURSO DESCRIPCION
Locaciones:
Trabajo en casa
Universidad de Cundinamarca
INSTITUCIONAL | Bliblioteca

Correo Institucional
Microsoft Teams
Plataforma Institucional

Tabla 5. Recursos Institucionales
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9.4 RECURSOS FINANCIEROS.

RECURSOS DESCRIPCION
FINANCIERO | Recursos propios
Tabla 6. Recursos Financieros
10 PRESUPUESTO
RECURSO DESCRIPCION PRESUPUESTO FINANCIACION
Pasante:
HUMANO Jlova_nna Andrea Escobar $300.000 Recursos Propios
Rodriguez
Equipo de Cémputo:
P.C. $1°500.000 Recursos Propios
Insumos
MATERIAL Internet $150.000 Recursos Propios
Luz $ 60.000 Recursos Propios
Impresora $ 430.000 Recursos propios
Resma de papel $10.000 Recursos propios
Desplazamientos $20.000 Recursos Propios
TRANSPORTE Refrigerios $20.000 Recursos Propios
TOTAL, $2°490.000
PRESUPUESTO

Tabla 7. Presupuesto
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11 CRONOGRAMA

Actividad Acastn |Sentiemh Octubre oviem Dicie Febrerq rzi Abhril

VO

lunio

Inicio Pasantias %

Reunién de induccién con pasantes 3

Presentacién Propuesta de Pasantias 10

Recoleccion procesamiento y sistematizacion de

Apoyo informacion Proyecto Bio-2018-63386 SIS

L
%
%
(%)

Organizacion V Congreso Internacional SIS

Apovyo en actualizacidén del GRUPLACY CVLAC”

(2N (20 (7208 (72)
(2 (V20 (7238 (7]

Reuinones con el grupo SIS

Presentacion primer informe mensual

Reunién mensual de seguimiento pasantes

Apoyo informacion Proyecto Bio-2018-63386

Organizacion V Congreso Internacional

Apovyo en actualizacidn del GRUPLACY CVLAC”

A NN E
(2N (20 (V20 (V)

Reuinones con el grupo

Presentacion Segundo informe mensual

Reunién mensual de seguimiento pasantes

Reuniones con el Docente

Entrega de Actas e informes de las actividades

(% (V20 (Vo) o
%
(%)
%

Apoyo proyecto Bio-2018-63386

Presentacion Tercer informe mensual

Presentacion Informe Final (quienes culminan proceso)

w [= [~ [» v v

Reunién mensual de seguimiento pasantes

Sustentaciones

Reporte de horas cumplidas

Fin proceso vigencia pasantias 2021-2

Inicio Pasantias 21

Reunidén de induccidn con pasantes 22

Apovyo informacion Proyecto Bio-2018-63386 sS4 S3 S3[S

S3 S3

(%]

Recoleccion ysistematizacion de informacidn Proyecto S4

(%}

n

Recoleccion ysistematizacién del Diplomado G. sS4 S3 S3]S

(%2 (V20 (Vo) (Vo)
(%2 (V20 (Vo) (Vo)
(20 (2N (2} (%)
(%20 (%N (%20 (%)
(%20 (%N (%20 (%)

Apovyo actualizacién de informacién Gruplac del equipo Los S4 S3

w
o

Presentacion cuarto informe mensual

Reunién mensual de seguimiento pasantes 31

Apovyo informacion Proyecto Bio-2018-63386 S3

Reuniones con el grupo S4 |S|S[S3 S3

(%)

Organizacién Diplomado G. Administrativa y Ambiental S3

(%
(%20 (%N (2N (%)
(%20 (%N (2N (%)

(%}

Organizacidn de Encuentro de Biocomercio S3 S3

(2 (%N (2 (V2]

23 23 23 2

Presentacion quinto informe mensual

Reunién mensual de seguimiento pasantes

(%)

Reuniones con el Docente S4 |S|S|S3]|S|S S3

s4

(%20 (Vo0 (Vo (Vo RN (Vo (Vo (Vo (Vo)

(%)

Apovo logistico Encuentro Biocomercio S3

|

n

Actualizacién de la base de datos Proyecto BIO2018 -

Presentacion sexto informe mensual

(%}

Presentacion Informe Final

Reunién mensual de seguimiento pasantes

24

Sustentaciones

Reporte de horas cumplidas

20

Fin proceso vigencia pasantias 2022-1
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13 ANEXOS
TABLA DE ACTAS
ITEM ACTA OBIETIVO FECHA DESARROLLO
Determinar modalidad de la El dia 22 de febrero, se inicio la primera
pasantia, orientaciones reunion de pasantes del periodo 2022-1.
1 [ generales, designacion de 22/02/2022 | donde se asigné roles a los pasantes,
actividades,elaboracion de actividades a realizar, socializacion del
cronograma. proyecto y construccion del cronograma
Revisidn de actividades Se asistio a la reunién del dia 17 de
ejecutadas, instrucciones y marzo, donde se rindié cuentas de lo
) " retroaIimenta'ci'én,designacién 17/03/2022 rea.li%ado en el per.iodo. Se asigno nuevas
de nuevas actividades, actividades para ejecutar en grupo.
asignacion de
responsabilidades
Revision de actividades Se establecié un tiempo de entrega de un
3 v ejecu.tadlals y compromisos que 24/03/2022 apoy.o.audi\{isual de los modulos
se asignd a los grupos de administrativos.
trabajo.
Cambio de titulo de pasantia en Se socializé el cambio del titulo de
4 v el micro |'oroc'eso de c.ilencia, 30/03/2022 pasantia de Ias.pasantes 9ue estan desde
tecnologia e innovacion el segundo periodo del afio 2021.
Resultados de las actiividades realizadas
Instrucciones y pautas para Presentacion de los modulos y
5 IX completar las actividades 12/05/2022 audioYis.uaIes ya realizad.os, designacion
de actividades como el video
promocional del diplomado
6 X Instrucciones y pautas para Designacion de nuevas actividades
completar las actividades 15/05/2022
7 | Instrucciones y pautas para Realizar el informe final de su proceso de
completar las actividades 25/05/2022 | pasantiascon sus comprobantes.

Tabla 8. Relacién de Actas
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CARPETA EN TEAMS DE DOCUMENTOS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS AL
DIPLOMADO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL

0
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14 RECOMENDACIONES

El proyecto posee un gran volumen de arduo trabajo, que requiere de una actualizacion
constante debido a los diferentes cambios sociales, ambientales, politicos y econdmicos
que influyen en el pais. Aun asi, el proceso de pasantia culminé de manera satisfactoria
para el grupo de docentes lideres y pasantes a cargo de cumplir con los objetivos
establecidos, esta oportunidad nos ayud6 al crecimiento profesional y adquirir una
experiencia agradable de la Universidad. Por lo tanto, se implementa un plan de

divulgacion del proyecto al entorno, para que asi mismo la comunidad pueda reconocer

la belleza de la regién del Alto Magdalena.

PLAN DE DIVULGACION

PLAN DE ACCION - APLICATIVO "HUELLA PANCHE"

CLIENTE Proceso Gestidn CTl en el Proyecto "BIO 2018 - 63386"
ASUNTO Divulgacién Aplicativo "Huella Panche"
Promover la divulgacidn de la plataforma “Huella Panche”, donde se
OJETIVO GENERAL evidenciara .Ios protot|po§ de nego.uos en Biocomercio derlva.d.o de las
cadenas sociales productivas localizados en los senderos tradicionales de
Girardot y el Alto Magdalena
Compartir entre los programas, seccionales, extensiones y sedes de la
Universidad de Cundinamarca, el objetivo del proyecto BIO 2018-63386.
Hacer publica la pagina Web a los comerciantes de la region, comunidad,
OBIJETIVOS estudiantes, entes gubernamentales, turistas y todos aquellos interesados.
ESPECIFICOS

Compartir con los estudiantes, docentes, egresados y personal directo e
indirecto de la Universidad.

Compartir y divulgar los beneficios que aporta el reconocimiento de la
pagina web.

Fecha para la que
se requiere

Afo 2022

Tabla 9. Plan de Divulgacion Proyecto.
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MEDIOS INTERNOS ESTRATEGIA DE PLAN DE DIVULGACION

MEDIO TACTICA PUBLICO PRESUPUESTO MENSAIJE CLAVE
Estudiantes, docentes,
directivos, «
CORREO Envio de informacion a través del correo | administrativos y CONIE)lJCCI’EgRIEEI\? Iﬂ%hlé%?oe\lEDEL
INSTITUCIONAL institucional. egresados de la
. . ALTO MAGDALENA”
Universidad de

Cundinamarca.

CARTELERAS O

Publicacion de pendon en las

“UNA PAGINA WEB DONDE
ENCONTRARAS LOS NEGOCIOS

PENDONES instalaciones de(l}a_ Universidad Seccional | Personas Interesadas | < $150.000 DE BIOCOMERCIO DE LA
irardot. "
REGION
Realizar un espacio informativo en
diferentes fechas y asignaturas, donde SE EXPLICA QUE ES PARTE DE
los docentes permitan un tiempo . LA GESTION DE CUMPLIMIENTO
VOZ A VOZ estimado de 2 minutos para brindar la Todos los interesados. DE LOS PROYECTOS DEL
informacion pertinente de la Pagina PROGRAMA.
Huella Panche y sus beneficios.
PAGINA DE LA Por medio de una publicidad o videos CORDIALMENTE INVITADOS A
UNIVERSIDAD | cortos de 1 minuto invitar a la comunidad . QUE CONOZCAN LOS
. X , . Todos los interesados. SENDEROS ECOLOGICOS DEL
(FACEBOOK- udecina a que interactden en la Pagina ALTO MAGDALENA Y LA
INSTITUCIONAL) Huella Panche. REGION.
Estudiantes, docentes,
Por medio de un Podcast invitar a los directivos, "SI REALMENTE AMAS LA
RADIO DE LA interesados a que conozcan la pagina | administrativos y NATURALEZA, ENCONTRARAS
UNIVERSIDAD Huella Panche y los beneficios que egresados de la LA BELLEZA EN LOS SENDEROS
conlleva la aplicacién. Universidad de DEL ALTO MAGDALENA"
Cundinamarca.
PROTOTIPOS DE NEGOCIOS EN
BIOCOMERCIO DERIVADO DE
. LAS CADENAS SOCIALES
Estudiantes, docentes,
Informar a los udecinos acerca del directivos PRODUCTIVAS
PERIODICO DE 10 Bio-2018-63386. invitandol dminist lt' LOCALIZADOS EN LOS
LA e e o, | et s, SENDEROS TRADICIONALES DE
UNIVERSIDAD Parad Panchep U?qiversidad de GIRARDOT Y EL ALTO
cundinamarca MAGDALENA A PARTIR DE LA
' VEGETACION DEL BOSQUE
SECO TROPICAL, BIO 2018-
63386
. - SE EXPONE LA IMPORTANCIA
EVENTOS Real_lﬁa(rjly gaerrﬁl?:)ga{).gﬁ ee voe(?g;s que Todos los interesados. DEL PROYECTO "BIO 2018 -
involu 10N€gocios. 63386" ANTE LA COMUNIDAD
PUBLICIDAD CON
FLYERS O INFORMACION RELEVANTE DE
VOLANTES Repartir contenido fisico a la comunidad. | Todos los interesados. | < $80.000 LA PLATAFORMA "HUELLA

PANCHE"Y EL PROYECTO "BIO
2018 -63386"

Tabla 10. Estrategias del Plan de Divulgacion
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