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APOYO EN LA ELABORACION DEL DOCUMENTO MAESTRO PARA LA CREACIÓN DE LA 

ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN PÚBLICA  
 
 
 
 

RESUMEN  
 

Dentro del documento “informe final de pasantia” se encuentran los informes que describen las 

actividades que se realizaron durante los dos últimos periodos académicos, que hicieron parte 

de la construcción del documento final que permitió cumplir los objetivos de la pasantia de 

elaboración del documento maestro para la creación de la especialización en gestión pública. 

Donde se describen las actividades que haran parte de los campos de aprendizaje disciplinar de 

la especialización y también los roles que deben desempeñar los estudiantes y docentes durante 

el proceso académico.  Además se anexan evidencias del proceso de pasantia y las ilustraciones 

que se consideraron pertinentes. 

 

ABSTRACT  

Within the document "final internship report" are the reports that describe the activities that 
were carried out during the last two academic periods, which were part of the construction of 
the final document that allowed meeting the objectives of the internship of preparation of the 
master document for the creation of the specialization in public management. Where the 
activities that will be part of the disciplinary learning fields of the specialization are described, 
as well as the roles that students and teachers must play during the academic process. In 
addition, evidence of the internship process and the illustrations that were considered pertinent 
are attached. 
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INTRODUCCIÓN 
 
La elaboración del documento informe final de pasantía reúne las características que 
permitieron finalizar con éxito la construcción del DOCUMENTO MAESTRO PARA LA CREACIÓN 
DE LA ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN PÚBLICA.  
Dando cumplimiento a la ley 30 de educación superior, donde se establece que se debe trabajar 
por la creación, el desarrollo y la transmisión del conocimiento en todas sus formas y promover 
su utilización en todos los campos para solucionar las necesidades del país. La universidad de 
Cundinamarca en cumplimiento a esto desarrolla procesos que aporten a la formación y 
aprendizaje de la comunidad, donde se aprecia que estos proyectos involucran una gran parte 
de la población ya que tiene una implicación no solo en los involucrados directamente, también 
en los actores implicados indirectamente que les resulta de interés este tipo de proyectos 
debido al ya mencionado crecimiento regional y nacional.  
En este caso el proyecto que se llevó a cabo fue la elaboración del documento maestro para 
registro Calificado de la especialización en gestión pública, que se llevó a cabo a través de un 
conjunto de actividades específicas para la búsqueda, recolección y consolidación de 
información, pensando siempre en generar un sentido de pertenencia que marque el inicio de 
crecimiento en propuestas de este tipo. 
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DOCUMENTO INFORME FINAL  
 
 
DÍA:  31 MES: Mayo AÑO: 2021     

INFORME Nº     5 
NOMBRE DEL PASANTE: LUISA FERNANDA BOJACÁ ÁLVAREZ 

CÓDIGO:      310218212 

INFORME FINAL   

TÍTULO DE LA PASANTIA:  ELABORACIÓN DEL DOCUMENTO MAESTRO PARA LA CREACIÓN DE 

LA ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN PÚBLICA 

 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

 

 
FUENTE: ELABORACIÓN PROPIA 

 
 
 
INFORME Nº     1  
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE 

 

OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES: 
 

1. Identificar y analizar las conferencias, foros, eventos y convenios relacionados con la 
administración pública realizados por la facultad de Ciencias Administrativas 
Económicas y Contables para analizar donde los estudiantes pueden realizar 
actividades académicas y de aprendizaje. 

2. Elaboración del numeral 3. De la guía para la elaboración del documento maestro para 

la creación de la especialización en gestión pública.  
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ACTIVIDADES REALIZADAS 
 

OBJETIVO Nº 1: 
Actividades: 
 

1. 21 de agosto al 28 de agosto  
 
Durante estas fechas se realizó la búsqueda de datos a través de la página oficial de la 
universidad y por medio de las redes sociales oficiales todos los eventos realizados en 
relación con la administración pública realizados por la facultad de ciencias 
administrativas económicas y contables de la Universidad de Cundinamarca. (20 horas) 

 
2. 28 de agosto al 04 de septiembre  
 
Durante estas fechas se realizó la búsqueda de la información en interacción 
universitaria para identificar los convenios existentes celebrados por la universidad con 
instituciones públicas donde los estudiantes puedan realizar actividades académicas y 
de aprendizaje. (20 horas)  

 
3. 04 de septiembre al 11 de septiembre 
En estas fechas se recibieron las correcciones de las actividades 1 y 2 y se realizaron las 
correcciones pertinentes que sugirió el líder del proyecto. (24 horas)  
 

 
 
 

GRAFICA N° 1. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO 
N° 1 

 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 

31%

31%

38%

Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3
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OBJETIVO N° 2: 
Actividades: 
 

1  21 de septiembre al 27 de septiembre 
En estas fechas se asignó por parte del encargado del proyecto el numeral 3 de la guía 
para la elaboración del documento maestro para la creación de la especialización en 
gestión pública. De la división del trabajo me correspondió el punto 3.2.2. Resultados 
esperados de aprendizaje. (20 horas)  
 

2     28 de septiembre al 05 de octubre  
En estas fechas se asignó por parte del encargado del proyecto el numeral 3 de la guía 
para la elaboración del documento maestro para la creación de la especialización en 
gestión pública. De la división del trabajo me correspondió del punto 3.2.3. Perfiles 
Definidos, al 3.2.4. Objetivos del programa. (24 horas) 

 
 
 

GRAFICA N° 2. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO 
N° 2 

 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 

EVIDENCIAS 
 
 

 
 
 

45%
55%

Actividad 1 Actividad 2
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TABLA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL 

DE LA PASANTIA 
 

 
N°  

 
OBJETIVOS 

TIEMPO 
EMPLEADO 

EN 
HORAS 

 
TIEMPO 

EN % 

 
1 

Identificar y analizar las conferencias, foros, 
eventos y convenios relacionados con la 
administración pública realizados por la facultad 
de Ciencias Administrativas Económicas y 
Contables para analizar donde los estudiantes 
pueden realizar actividades académicas y de 
aprendizaje. 

 
64 

 

 
59% 

 

 
 

2 

Elaboración del numeral 3. De la guía para la 

elaboración del documento maestro para la 

creación de la especialización en gestión pública.  

 
 

 
 

44 
 

 
 

41% 
 

TOTAL DE HORAS POR OBJETIVO 108 100% 

 
 
GRAFICA N° 3. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL 

DE LA PASANTIA 
 

 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 

59%

41%

Objetivo 1 Objetivo 2
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INFORME Nº     2 
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE - NOVIEMBRE 

 
OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES: 
 

1. Construcción del CADI para la elaboración del documento maestro para la creación de 

la especialización en gestión publica 

2. Realización de las correcciones del CADI para la elaboración del documento maestro 

para la creación de la especialización en gestión pública por parte del encargado del 

proyecto y entrega del documento final RELACIÓN CONDICÓN INSTITUCIONAL. 

 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS  
 
OBJETIVO Nº 1: 
Actividades: 
 

1. 09 de octubre al 13 de octubre   
Se analizó la información que contribuya a la construcción del CADI para la elaboración 
del documento maestro para la creación de la especialización en gestión pública. (16 
horas) 
 

2. 14 de octubre al 21 de octubre  
En estas fechas se realizó el primer avance y el encargado del proyecto realizo las 
correcciones pertinentes que incluyeron el diseño de las experiencias y actividades en 
función de los RAE específicos, distribuir las actividades en 12 semanas y tener en cuenta 
el método de casos como la estrategia dominante en las actividades. (28 horas) 

 
GRAFICA N° 4. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO 

N° 1 
 

 
 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 
 

36%

64%

Actividad 1 Actividad 2
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OBJETIVO N° 2: 
Actividades: 
 

1  24 de octubre al 31 de octubre   
En estas fechas se realizaron las correcciones faltantes que el asesor del proyecto sugirió 
y se hizo la entrega del documento paras su revisión más el avance de los demás puntos 
asignados. (24 horas) 
 

2 01 de noviembre al 08 de noviembre 
En estas fechas se recibieron las ultimas correcciones por parte del encargado del 
proyecto y se realizaron dentro del documento para posteriormente enviar la 
construcción final del CADI. (24 horas) 

 
3 16 de noviembre al 22 de noviembre de 2020 

En estas fechas se asignó realizar la trascripción de los convenios celebrados por la 
universidad de Cundinamarca con instituciones públicas; donde los estudiantes pueden 
realizar actividades académicas y de aprendizaje, al documento RELACIÓN CONDICIÓN 
INSTITUCIONAL. (24 horas) 
 

 
GRAFICA N° 5. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO 

N° 2 
 

 
 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 
 

 
 
 
 

34%

33%

33%

Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3
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EVIDENCIAS 
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TABLA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL 
DE LA PASANTIA 

 

 
N°  

 
OBJETIVOS 

TIEMPO 
EMPLEADO 

EN 
HORAS 

 
TIEMPO 

EN % 

 
1 

Construcción del CADI para la elaboración del 

documento maestro para la creación de la 

especialización en gestión publica 

 
 

44 

 
 

38% 
 

 
 

2 

Realización de las correcciones del CADI para la 

elaboración del documento maestro para la 

creación de la especialización en gestión pública 

por parte del encargado del proyecto y entrega 

del documento final RELACIÓN CONDICÓN 

INSTITUCIONAL. 

 
 

72 
 

 
 

62% 
 

TOTAL DE HORAS POR OBJETIVO 116 100% 
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GRAFICA N° 6. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL 

DE LA PASANTIA 
 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 
 
 
INFORME Nº     3 
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO / MARZO  

 

OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES: 
 

1. Construcción y revisión final del CADI de Estructura del estado colombiano y 

retroalimentación de las actividades.   

 

2. Llevar a cabo la elaboración del CADI para el módulo de electiva IV “Contratación 

pública”   

 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
OBJETIVO Nº 1: 
Actividades: 
 
 

1. 22 de febrero al 26 de febrero  
 

Durante esta semana se realizaron las actividades faltantes en la elaboración del Cadi de 
estructura del estado colombiano. Posteriormente se revisó junto a la docente encargada para 
leer detenidamente el documento final y retroalimentar como se llegó a la construcción de cada 
una de las actividades planteadas.  (20 horas)  

38%

62%

Objetivo 1 Objetivo 2
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GRAFICA N° 7. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO 
N° 1 

 

 
FUENTE: ELABORACIÓN PROPIA 

 

 
OBJETIVO N° 2: 
Actividades: 
 

1  01 de marzo al 5 de marzo  
 

En estas fechas se estableció, por parte del encargado el desarrollo del numeral 4 de 
la guía para elaboración del documento maestro para la creación de la 
especialización en gestión pública. Para la construcción del CADI de la electiva IV 
contratación pública se realizó de la lectura del CADI anterior y se indago 
información sobre la importancia de la contratación publicar para poder realizar 
la justificación y REA del CADI asignado.  (20 horas)  
 

2    08 de marzo al 12 de marzo 
  
En estas fechas se asignó por parte del encargado la construcción del REA (objetivos 
generales, objetivos específicos) del CADI electiva IV contratación pública. (20 horas) 
 

3    15 de marzo al 19 de marzo  
 
Durante estas fechas se enviaron los avances y se recibieron las sugerencias para 
modificar el documento por parte del docente Andrés Tabla y María Patricia Díaz a 
través del correo electrónico institucional. Posteriormente se modificó el documento y 
se envió nuevamente.  (20 horas) 

 
4   23 de marzo al 26 de marzo 

100%

Tiempo

Actividad 1.
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En estas fechas se comenzó a organizar las primeras actividades académicas para 
luego iniciar la construcción de cada una dentro del CADI de electiva IV contratación 
pública que describen el rol del docente, del estudiante, la duración y las herramientas 
de estudio. (16 horas) 
 

5   27 de marzo al 30 de marzo  
 
Durante este periodo se realizó la reunión semanal para hacer la retroalimentación del 
proceso hasta esta fecha, seguidamente se indicó seguir con el desarrollo de las 
actividades que van dirigidas a los estudiantes dentro del CADI electiva IV contratación 
pública y se envió un nuevo avance de las mismas. (13 horas) 

 
 

 
GRÁFICA N° 8. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO 

N° 2 
 

 
FUENTE: ELABORACIÓN PROPIA 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

23%

22%

22%

18%

15%

Tiempo 

Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Actividad 4 Actividad 5
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EVIDENCIAS 
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TABLA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL 

DE LA PASANTIA 
 

 
N°  

 
OBJETIVOS 

TIEMPO 
EMPLEADO EN 

HORAS 

 
TIEMPO 

EN % 

 
1 

Construcción y revisión  final del CADI de 
Estructura del estado colombiano y 
retroalimentación de las actividades. 

 
20 

 

 
18% 

 

 
 

2 

 
Llevar a cabo la construcción del CADI para el 

módulo de electiva IV “Contratación pública”.  

 

 
89 

 

 
 

82% 
 

TOTAL DE HORAS POR OBJETIVO 109 100% 

 
 
GRAFICA N° 9. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL 

DE LA PASANTIA 
 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18%

82%

Objetivo 1 Objetivo 2
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INFORME Nº     4 
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL   

 
OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES: 

 
1. Construcción y revisión del de las actividades del CADI para el módulo de electiva IV 

“Contratación pública”   

 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
 

OBJETIVO Nº 1: 
Actividades: 

1. Del 05 de abril al 10 de abril  
 
Durante esta semana se realizó la reunión semanal donde la docente encargada realizó la 
retroalimentación sobre las correcciones pertinentes para a las actividades iniciales postuladas 
para el Cadi de electiva 4 “contratación pública e indicó las instrucciones para continuar 
construyendo las demás actividades para enviarlo dentro del transcurso de la misma semana. 
(48 horas) 
 

2. Del 12 de abril al 17 de abril  

 
En estas fechas se realizó la reunión semanal donde la docente encargada del proceso 
socializó las correcciones de las actividades anteriores y se sugirió por parte de los 
encargados de la revisión del Cadi reestructurar las mismas por lo cual durante esa 
semana se realizó una investigación a profundidad sobre los componentes de la 
contratación pública en Colombia para realizar un borrador de actividades el cual se 
envió durante los siguientes días para su respectiva aprobación. (48 horas) 
 

3. Del 19 de abril al 24 de abril  

 
Durante estas fechas se recibió un correo formal de parte de la docente encargada 
donde manifestó las directrices que se consideraron pertinentes para la construcción de 
las actividades de la electiva IV “Gestión pública”. Consecutivamente la docente 
encargada nuevamente remite un correo electrónico formal donde se manifiestan las 
sugerencias del Cadi que se realizaron durante la reunión de la mesa de trabajo Cadi 
donde se encontraba la docente encargada y los líderes del proceso.  Luego se realizó la 
reunión semanal con la docente donde nos da una breve socialización de lo conversado 
en la reunión con la mesa de trabajo y nos indica los lineamientos para continuar con la 
construcción de las actividades enfocadas en lo dialogado en la reunión y se realizó el 
respectivo envío para revisión y aprobación.  (48 horas) 
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4. Del 26 de abril al 01 de mayo 

 
Durante esta semana la docente encargada del proceso socializó las correcciones 
pertinentes a la entrega de la semana anterior a través del correo electrónico donde 
adjunto las observaciones asignadas por el profesor líder del proceso. Dentro del correo 
electrónico recibido se solicitaba hacer modificaciones en las actividades, las cuales se 
modificaron de acuerdo a lo planteado en el transcurso de la semana y se enviaron para 
revisión. (48 horas)  
 
 

GRAFICA N° 10. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO 
N° 1 

 

 
FUENTE: ELABORACIÓN PROPIA 
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TABLA N° 1. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL 
DE LA PASANTIA 

 
 

N°  
 

OBJETIVOS 
TIEMPO 

EMPLEADO EN 
HORAS 

 
TIEMPO 

EN % 

 
1 

1. Construcción y revisión del de las 

actividades del CADI para el módulo de 

electiva IV “Contratación pública”   

 
192 

 

 
100% 

 

TOTAL DE HORAS POR OBJETIVO 192 100% 

 
 
 

GRAFICA N° 11. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO 
GENERAL DE LA PASANTIA 

 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 
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INFORME Nº     5 
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO 

 
 

OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES: 
 

1. Presentación y arreglos del CADI para el módulo de electiva IV “Contratación pública” 
y Documento maestro para la creación de la especialización en Gestión Pública 

 
OBJETIVO Nº 1: 
Actividades: 
 

1. Del 03 de mayo al 08 de mayo 
 
Durante esta semana se realizó la reunión semanal donde la docente encargada socializo la 
retroalimentación sobre las correcciones pertinentes enviadas por el Docente Andrés Tabla. 
En la reunión de los docentes se estableció que las actividades iniciales postuladas para el Cadi 
de electiva 4 “contratación pública, no cumplían los requerimientos necesarios y requerían una 
planteamiento nuevo desde otro enfoque, por este motivo se tomó la decisión de reestructurar 
todas las actividades enfocadas en la especialización e inmediatamente se inició con la creación 
de un documento como “borrador” con todas las actividades del CADI planteadas de acuerdo al 
enfoque que indico la docente encargada. (48 horas) 

 
2. Del 10 de mayo al 15 de mayo 

 
En estas fechas se realizó la reunión semanal donde la docente encargada del proceso 
nos comunicó que la propuesta de las nuevas actividades realizadas la semana anterior 
para el CADI del módulo de electiva IV “Contratación pública” se aprobó durante la reunión, sin 
embargo, era necesaria una restructuración de ciertas actividades que, debido a su naturaleza 
se veían muy repetitivas semana a semana por tal motivo fue necesario revisar cada una para 
verificar su importancia y que tanto aportaban al proceso de formación para iniciar el cambio 
en el documento final. (26 horas) 
 

3. Del 17 de mayo al 22 de mayo 
 

En esta semana, durante la reunión con la docente encargada se informó la aprobación final de 
las actividades por parte de los encargados de la revisión del CADI y se solicitó realizar pequeños 
cambios de forma en el documento; en el REA GENERAL y en los recursos utilizados para las 
actividades. Durante los días siguientes se realizaron estas correcciones y se enviaron para 
posteriormente subirlas a la plataforma según la directriz. (9 horas) 
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4. Del 24 de mayo al 29 de mayo 

 
Durante esta semana, la docente encargada socializo en la reunión semanal la estructura del 
documento maestro y cambios que debían hacerse dentro del mismo que posteriormente se 
especificaron a través del correo electrónico institucional que incluían la realización de la 
carpeta digital con los anexos de CV de los docentes del programa, los campos de aprendizaje 
digital, las políticas institucionales, entre otras actividades que se procedieron a hacer durante 
los días siguientes y se enviaron antes de finalizar la semana para su respectiva revisión.  
(48 horas) 
 
 

GRAFICA N° 12. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO 
N° 1 

 
 

 
FUENTE: ELABORACIÓN PROPIA 
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TABLA N° 1. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL 

DE LA PASANTIA 
 

 
N°  

 
OBJETIVOS 

TIEMPO 
EMPLEADO EN 

HORAS 

 
TIEMPO 

EN % 

 
1 

Presentación y arreglos del CADI para el módulo 
de electiva IV “Contratación pública” y 
Documento maestro para la creación de la 
especialización en Gestión Pública 
 

 
131 

 

 
100% 

 

TOTAL DE HORAS POR OBJETIVO 131 100% 

 
 

GRAFICA N° 13. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO 
GENERAL DE LA PASANTIA 

 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 
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TIEMPO INVERTIDO EN EL COMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA PASANTIA 

TABLA N° 5. 
 
 

 
N°  

 
INFORMES 

TIEMPO 
EMPLEADO 

EN 
HORAS 

 
TIEMPO 

EN % 

1 INFORME 01 DE AGOSTO/SEPTIEMBRE 108 16% 

2 INFORME 02 DE OCTUBRE/NOVIEMBRE 116 18% 

3 INFORME 03 FEBRERO/MARZO 109 17% 

4 INFORME 04 DE ABRIL 192 29% 

5 INFORME 05 DE MAYO 131 20% 

TOTAL DE HORAS POR OBJETIVO 656 100% 

 
 

  

 
GRAFICA N° 14. TIEMPO INVERTIDO POR INFORMES PARA CUMPLIR CON EN EL OBJETIVO 

GENERAL DE LA PASANTIA 

 
FUENTE ELABORACIÓN PROPIA 
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CONCLUSIONES 
 
La universidad de Cundinamarca gracias a este macro proceso estratégico brinda espacios donde 

se puede sensibilizar, socializar y  acompañar en el desarrollo de este tipo de proyectos que 

conecta a los docentes encargados con los estudiantes que brindan apoyo para desarrollar las 

actividades de manera óptima, que permita poner en práctica los conocimientos adquiridos 

durante el desarrollo de la carrera y pues también contribuir en la construcción de estos 

procesos para lograr un impacto a la comunidad. Por ejemplo, los conocimientos desarrollados 

en los núcleos de comunicación, habilidades, comportamiento organizacional. 

Durante todo el proceso de investigación que se hizo para recolectar información y completar 

los documentos requeridos semana a semana, se presentaron situaciones complejas que en 

algunos casos también fueron causales de que se extendiera el desarrollo de las actividades.  sin 

embargo, gracias a la permanente comunicación y al trabajo en equipo por parte de los docentes 

encargados y mi compañero pasante, se encontraron las opciones adecuadas para dar 

soluciones acertadas a casa situación que se presentó, así logrando el cumplimiento de todas 

las actividades propuestas al inicio de las pasantías.  

La universidad de Cundinamarca brinda espacios donde se pueden desarrollar este tipo de 

proyectos que conecta a los docentes encargados con los estudiantes que brindan apoyo para 

desarrollar las actividades de manera óptima.  

 

RECOMENDACIONES  
 
Es importante desarrollar mecanismos más rápidos de búsqueda para tener acceso a la 

información específica durante la elaboración de este tipo de proyectos, donde además se 

garantice la veracidad de la información de manera que se agilice la búsqueda de información. 

Debido a que durante el proceso de pasantías muchos de los aspectos que se solicitaron para el 

documento maestro fueron extraídos de los sitios web oficiales de la universidad donde para 

lograr encontrarlos y verificarlos se ocupó bastante tiempo debido a que se arroja una gran 

cantidad de información. 

Es trascendental dar continuidad a los proyectos en el proceso de autoevaluación y acreditación 

de la universidad, además tener más comunicación con la comunidad educativa en cuanto a los 

proyectos que se están realizando en la universidad con el fin de sensibilizar sobre los temas que 

involucran el Macroproceso Estratégico y son de gran importancia para la Universidad. 
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