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NDINAMARS

RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafol):

El proceso de pregrado para cualquier de los programas ofertados por la universidad de
Cundinamarca culmina con el cumplimiento de alguna de las opciones de grado dispuestas
en el acuerdo 002 del 17 de agosto de 2016. El cual en el articulo cuatro (4) , establece las
opciones de grado como requisito parcial e indispensable y obligatorio para graduarse. Una
de las propuestas para desarrollar la opcion de grado, es la pasantia, dirigida a brindar el
apoyo a los procesos internos de la universidad, o de alguna empresa externa, como parte
de forjar experiencia profesional en el futuro egresado. El proceso que actualmente lleva a
cabo la universidad con la facultad en ciencias administrativas econémicas y contables en
la actualizacion del CVLAC, GRUPLAC y el acompafiamiento al grupo de investigaciéon “LOS
ACACIOS”, son tres procesos de gran importancia que permiten fortalecer su calidad y para
su futura oferta académica, teniendo en cuenta las actividades realizadas para obtener
excelentes resultados, es por ello que se hace necesario el apoyo de un pasante debido a
que, gracias a él o ella, se podra dar un enfoque mas preciso y constante al proceso.

The undergraduate process for any of the programs offered by the University of
Cundinamarca culminates with the fulfilment of any of the degree options provided in
agreement 002 of August 17, 2016. Which in article four (4), establishes the degree options
as a partial and essential requirement and mandatory for graduation. One of the proposals
to develop the degree option is the internship, aimed at providing support to the internal
processes of the university, or of an external company, as part of forging professional
experience in the future graduate. The process that the university is currently carrying out
with the faculty in administrative, economic and accounting sciences in updating the CVLAC,
GRUPLAC and the accompaniment of the research group "LOS ACACIOS", are three
processes of great importance that allow to strengthen their quality and to their future
academic offer, taking into account the activities carried out to obtain excellent results, that
is why the support of a pass is necessary because, thanks to him or her, a more precise and
constant approach can be given to the process.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de
la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos
y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
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Marque con una “X”:

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) ' NO |

1. Lareproduccion por cualquier formato conocido o por conocer.

2. La comunicacion publica, masiva por cualquier procedimiento o
medio fisico, electrénico y digital.

3. La inclusi6bn en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos 0 gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos

. ) : " X
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusién en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el méximo tiempo legal colombiano, con el propdésito de
gue en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacién.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestion, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demdas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacién o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la
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legislacién colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningln
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo
11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca
esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacién que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI___NOX.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos) en carta adjunta,
expedida por la entidad respectiva, la cual informa sobre tal situacién, lo
anterior con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo de 5
afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacion, distribucién, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de
la licencia de uso con que se publica.
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d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestién es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) anico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y deméas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de todal
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices y
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propdsitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicién del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucion- No comercial- Compartir Igual.

©0Rle

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucidon- No comercial- Sin derivar.

[@oiSle)

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcién de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.
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La obra que se integrara en el Repositorio Institucional esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida Tipo de documento

(ej. Texto, imagen, video, etc.)

su Extension
(Ej. Nombre completo del proyecto.pdf)

1. APOYO EN LA
ACTUALIZACION DEL CVLAC,
GRUPLAC Y
ACOMPANAMIENTO AL Texto CD
GRUPO DE INVESTIGACION
“LOS ACACIOS”
2.
3.
4

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS (alljtloRgl\ﬂgfa)
Prada Martinez Carolynne Fernanda CMI’"U}"L}H\_”@ ?}’"Md‘lu‘.
21.1-51-20.
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DOCENTES RESPONSABLES DEL PROCESO INVESTIGACION DE LA U.
CUNDINAMARCA
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TITULO DE LA PASANTIA

PASANTIA PARA EL PROCESO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 2021
“APOYO EN LA ACTUALIZACION DEL CVLAC, GRUPLAC Y ACOMPANAMIENTO AL
GRUPO DE INVESTIGACION LOS “ACACIOS”.”

FECHA DE INICIO Y FINALIZACION DE LA PASANTIA: 10 DE FEBRERO AL 10 DE JUNIO
DEL 2021

TOTAL HORAS:
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA: 640 HORAS
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1. JUSTIFICACION

En el presente documento se puede evidenciar el proceso que fue elegido como mi opcion de
trabajo de grado, el cual fue: pasantia, ésta realizada en la Universidad de Cundinamarca
Seccional Girardot, apoyando el area de investigacion del programa Administracion de
empresas, dirigido por los docentes Dario Benavides Pava y Juan Manuel Andrade Navia.

Mis actividades asignadas fueron apoyar el proyecto denominado: APOYO EN LA
ACTUALIZACION DEL CVLAC, GRUPLAC Y ACOMPANAMIENTO AL GRUPO DE
INVESTIGACION “LOS ACACIOS” ”, donde se cre6 una base de datos que incluye las actas
de grado desde el afio 2018 al 2020 debidamente organizada, para poder realizar la
actualizacion del CvLAC de cada uno de los docentes y el GrupLAC del lider del grupo de
investigacion siendo fundamental para la inscripcion en la Convocatoria Nacional para el
Reconocimiento y Medicion de Grupos de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico o de

Innovacion y para el Reconocimiento de Investigadores del SNCTe.

A continuacién, se explicard de manera mas detallada todo el proceso de mi pasantia.
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2. OBJETIVO GENERAL

Apoyar la actualizaciéon del CvLAC, GRUPLAC Y Acompafiamiento al grupo de investigacion
en sus actividades.

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Conocer sobre las plataformas de Minciencias (CVLAC Y GRUPLAC)
* Organizar los documentos oficiales de la UdeC (Actas de grado)
* Realizar las debidas actualizaciones a detalle de cada docente.
Apoyar al grupo de investigacién en la participacion de la ultima convocatoria nacional.
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3. ACTIVIDADES REALIZADAS

3.1 OBJETIVO N° 1: Identificar y conocer las herramientas del area de investigacion utilizadas
por los investigadores para el registro de la informacion a nivel oficial (CVLAC y el GRUPLAC)

Actividades:

1. Orientacion a cargo de los docentes asesores para la explicacién del manejo de las
plataformas CVLAC Y GRUPLAC y actualizacidén de las mismas. (2 horas)

2. Creacion de la cuenta personal CVLAC y GRUPLAC para conocer sus herramientas y
como se emplea. (24 horas)

GRAFICA N°1. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO N°1

1.B0rientacion a cargo de los
docentes asesores para la
explicacion del manejo de las
plataformas CVLAC Y GRUPLAC y
actualizacion de las mismas

2.Creacion de la cuenta personal
CVLACy GrupLAC para conocer sus
herramientas y como se emplea.

FUENTE: ELABORACION PROPIA
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3.2 OBJETIVO N°2: Realizar los procesos de actualizacién del CvLAC y GrupLAC

Actividades:

1. Requerimiento préstamo actas de grado del 2016 hasta el 2020 (62 horas )
2. Organizacion de las actas por carpetas de cada director de trabajos de grado (48

horas)
3. Creacion base de datos con toda la informacién: nombre, afio, nombre del trabajo para

su identificacién, director y estudiantes; para dar paso a la actualizacion de datos.( 80
horas)

GRAFICA N° 2. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO N° 2

1.Requerimiento préstamo actas de
grado del 2016 hasta el 2020

2.0rganizacion de las actas por
carpetas de cada director de trabajos
de grado

M 3.Creacion base de datos con toda la
informacion: nombre, afio, nombre
del trabajo para su identificacion,
director y estudiantes; para dar paso
a la actualizacion de datos.

FUENTE: ELABORACION PROPIA
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3.3 OBJETIVO N°3: Indagar la plataforma CVLAC, sus distintas actualizaciones, requisitos
para el registro de los graduados con sus actas de grado y conocer las nuevas condiciones
para la participacion en la convocatoria de los grupos de investigacion.

Actividades:

1. Acompanamiento a reunidn grupo de investigacion “LOS ACACIOS” sobre convocatoria
de grupos de investigacion y trabajos de semilleros con ejecucién para el afio 2022 en
la plataforma minciencias (1 hora)

2. Orientacion a cargo de los docentes asesores para reconocer las actualizaciones de la
plataforma CVLAC para registro de informacion de las actas de grado.(2 horas)

GRAFICA N° 3. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO N° 3

1.Acompafiamiento a reunién
grupo de investigacién “LOS
ACACIOS” sobre convocatoria de
grupos de investigacién y trabajos
de semilleros con ejecucion para
el afio 2022 en la plataforma
minciencias

2.0rientacion a cargo de los
docentes asesores para reconocer
las actualizaciones de la
plataforma CVLAC para registro
de informacién de las actas de
grado
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FUENTE: ELABORACION PROPIA

3.4 OBJETIVO N° 4. Actualizacion de documentos internos de formatos fisicos a formatos
digitales consolidados para mayor eficiencia en los procesos.

Actividades:

1. Organizacion de las actas de grado en formato fisico a formato PDF como documento
consolidado afio tras afio ( 75 horas )

2. Requerimiento de informacion confidencial de cada uno de los estudiantes graduados
para completar registro en plataforma CVLAC ( 120 horas)

3. Estructuracion base de datos por nUmero de trabajos de grado de directores con
cantidades mas relevantes. ( 18 horas)

GRAFICA N°4. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO N°4

1.0rganizacion de las actas
de grado en formato fisico a
formato PDF como
documento consolidado afio
tras afo

2.Requerimiento de
informacion confidencial de

cada uno de los estudiantes
graduados para completar
registro en plataforma CVLAC

M 3.Estructuracion base de
datos por numero de trabajos
de grado de directores con
cantidades mas relevantes

FUENTE: ELABORACION PROPIA
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3.5 OBJETIVO N°5: Acompanamiento al grupo de investigacion “LOS ACACIOS” en la
participacion de la Convocatoria Nacional para el Reconocimiento y Medicion de Grupos de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico o de Innovacion y para el Reconocimiento de
Investigadores del SNCTel.

Actividades:

1. Conocer los distintos requisitos exigidos por MinCiencias para la participacion en la
ultima convocatoria nacional de grupos de investigacion. (12 horas)

2. Realizar actualizacion del GRUPLAC del docente lider del grupo afiadiendo asi los
productos de los ultimos 3 afios. (72 horas)

3. Organizacion de documento compartido via Drive incorporando toda la produccion del
grupo de investigacion. (100 horas)

GRAFICA N°5. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO N°5

1.Conocer los distintos requisitos
exigidos por MinCiencias para la
participacion en la ultima
convocatoria nacional de grupos de
investigacion

M 2.RFRealizar actualizacion del
GRUPLAC del docente lider del

grupo anadiendo asi los productos
de los ultimos 3 afios

M 3.B0rganizacion de documento
compartido via Drive incorporando
toda la produccién del grupo de
investigacion.

FUENTE: ELABORACION PROPIA
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3.6 OBJETIVO No.6: Realizacion de informes y documentos finales.
Actividades:

1. Recoleccion de informacion general para informe final (30 horas)
2. Desarrollo informe final (40 horas)
3. Realizacién de la presentacion para la sustentacion (diapositivas) (16 horas)

GRAFICA N°6. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO N°6

M 1.Recoleccion de
informacién general para
informe final

M 2.Desarrollo informe final

3.Realizacién de la
presentacion para la
sustentacion

FUENTE: ELABORACION PROPIA
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4. TABLA N° 1. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR CON EL
OBJETIVO GENERAL DE LA PASANTIA

TIEMPO
N° OBJETIVOS EMPLEADO TE{YIOF/LO
EN HORAS
Identificar y conocer las herramientas del area de
1 investigacion utilizadas por los investigadores para 108 18%
el registro de la informacion a nivel oficial (CVLAC
y el GRUPLAC)
5 Realizar los procesos de actualizacién del CVLAC 108 18%

Y GRUPLAC

Indagar la plataforma CVLAC, sus distintas
actualizaciones, requisitos para el registro de los
3 graduados con sus actas de grado y conocer las 3 1%
nuevas condiciones para la participacion en la
convocatoria de los grupos de investigacion.

Actualizacion de documentos internos de formatos
4 fisicos a formatos digitales consolidados para 213 30%
mayor eficiencia en los procesos.

Acompafiamiento al grupo de investigacion “LOS
ACACIOS” en la participacion de la Convocatoria
Nacional para el Reconocimiento y Mediciéon de

5 T L 184 25%
Grupos de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico o
de Innovacion y para el Reconocimiento de
Investigadores del SNCTel.
6 Realizacion de informes y documentos finales. 86 8%
TOTAL DE HORAS POR OBJETIVO 640 100%
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GRAFICA N° 9. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL
OBJETIVO GENERAL DE LA PASANTIA

OBEJTIVO 1
W OBJETIVO 2
W OBJETIVO 3

W OBJETIVO 4
OBIJETIVO 5
OBIJETIVO 6

FUENTE: ELABORACION PROPIA

14



UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE GIRARDOT
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONOMICAS Y CONTABLES
PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS

FORMATO INFORME MENSUAL DE PASANTIA

5.CONCLUSIONES

e Esta opcidon de grado nos permite saber mas acerca de nuestra universidad, sus
distintos procesos internos que muchas veces varios comparfieros no logran conocer a

profundidad.

e A pesar de la pandemia que vivimos, este proceso de pasantia (virtual) se hace
relevante al destacar la importancia que tienen las TIC’'S para el desarrollo de los

objetivos y actividades asignadas

e El &rea de investigacion integrado del proceso de ciencia, tecnologia e innovacion de la
Universidad de Cundinamarca, nos permite participar, indagar y brindar nuestros puntos
de vista acerca de los nuevos procesos para estar siempre a la vanguardia de la

tecnologia.
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6. RECOMENDACIONES

Capacitar a todos los estudiantes para que se familiaricen con las plataformas de
Minciencias, registrandose y explicando la importancia de estas.

Brindar a los pasantes una conexion a la red puesto que debido a la contingencia por la
pandemia, el internet falla y asi impide muchas veces realizar las actividades asignadas
a tiempo.
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7. ANEXOS

OBJETIVOS 1Y 2

ecibidos (1) - jandradenav@un. X [l Plataforma SCIENTI - Colombia| X +

€& - C & minciencias.gov.co, w @lncégmxo

% Meet: fdm-kqah-zfn  {§) Pizara Online | Not.. & CONVOCATORIA [§f 37 Libros en PDF p... * (1) METODO ANALI.. Intemational Journ.. @ Entrepreneurship a... *# (1) DESCARGAE IN...

A+ A- Altocontraste ENG FRA POR ESP QuiénesSomos Contratacion Seccion infantil Sala de prensa

Plataforma SCIENTI - Colombia

Aplicativos para ingreso y actualizacién de informaciéon Sistemas de informacion

+ Plataforma ScienT:
o Servicios de consulta
o Documentos de consulta
" o Modelo de medicién de grupos
I InstitulLAC o Manuales y tutoriales
EN LINEA Directorio de Instituciones o Resultados de convocatorias de Reconocimineto y
Medicion de Grupos de Investigacion
o Publindex
o Curriculo del editor
v Plataforma SIGP
o Participacién Proyectos y Programas
o Registro Entidades
o Beneficios Tributarios
o Reconocimiento de Actores
o Patentes e invenciones

02060000

Créditos Formacion alto :
Condonables nIVCI RCgloneS pUbllnd

Modelo Publindex

Los 5 principios de Publindex

@ ®

JUAN MANUEL ANDRADE NAVIA  CAROLYNNE FERNANDA PRADA M.

jand x [ cvac

<« (¢ ] @ scientiminciencias.gov.co,

% Meet: fdm-kqah-zfn §§ Pizama Online [Not.. & CONVOCATORIA ¥ 37 Libros en PDF p... * (1) METODO ANALL.. Intemnational Journ.. @ Entrepreneurship a.. # (1) DESCARGAE IN..
rabajos dirigidos/ lutorias

A continuacion ingrese los datos del trabajo o tutoria dirigido.

Recomendacion: que 2 acion diligenciada s pulsar la opcion "Guardar

Al guardar esta informacion se desplegaran las opcione sgistrar co-directores, palabras clave, areas de conocimientc
onocimientos

Pulse el enlace "Regresar” para volver al listado de los trabajos dirigidos/tutoris dirigidos
ipo de prod

estria o especialidad clinica
® Trabajo de grado de \do
Monografia de conclusién de curso de perfeccionamiento / especializacion
Iniciacion cientifica

Trabajos dirigidos / Tutorias de otro tipc

Nombre del trabajo dirigido/tutoria(*)

Calidad del servicio publico domiciliario del suministro de energia elé

Fecha de inicio(*) Fecha de fin
Afo Mes Afo

N

Tipo Orientacion

Numero de Paginas Institucion donde el estudiante desarrollo el trabajo. (*)
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x [ ovac
€ 5 C @ scientiminciencias.gov.co

T Meet fdm-kqahzfn () Pizarra Online | Not..

% @ incsgrito
& CONVOCATORIA il 37LibrosenPDFp.. ' (1) METODO ANAL.. International Journ... @ Entrepreneurshipa.. (1) DESCARGA E IN...
evaluadoras de trabajo de grado.
a opci6n "Guardar

alabras clave, coautores, areas de conoc

evaluadoras de trabajo de grado.

Medio de divulgacion

Sitio web (URL) DOI (Digital Object Identifier)

[Ejemplo. 10.1145/1067268

Nombre del Orientado

x [ o
& 2 C @ scientiminciencias.gov.co

#r @ insonito
% Meet: fdm-kqah-zin ) Pizama Online | Not...

4 CONVOCATORIA [§ 37 Libros en POF p.. @ Entrepreneurshipa...  » (1) DESCARGAE IN...

» (1) METODO ANALL... International Journ...
Vinculacion de personas

Buscador de personas

| Personas vinculadas
Nombres Identificacion t

Mostrando registros del 0 al 0 de un total de 0 registros

Mostrando registros del 0 al 0 de un total de 0 registros

Registrar

InstitulAC publind

Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion +/ Contacto
%'GoV.Co e e Gl A2 e s o

Teléfono Conmutador: +(57) (1) 6258480 ext. 2081
Cadigo Posta: 111321 Linea Gratuita: 01-800-0914446

AN MANUIEL ANORADE NAVA

Fuente: Reunidn plataforma TEAMS
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Fuente: Reunién plataforma TEAMS

OBJETIVOS 3Y 4

Fuente: Reunién grupo “LOS ACACIOS” plataforma TEAMS
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JUAN MANUEL ANDRADE NAVIA

Fel " NATALIA BARRIOS RICARDO

Fuente: Reunién grupo “LOS ACACIOS” plataforma TEAMS
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Fuente: Reunidén plataforma TEAMS

['[4 || = | ACTASDE GRADO UDEC - X
LUGITM Inicio Compartir  Vista o
4 » ACTAS DE GRADO UDEC v b Buscar en ACTAS DE GRADO...
Nombre Estado Fecha de medificacion ~ Tipo Tamafio
3 Acceso rapide
L & Actas de trabajos de grado 2019 (1) 54 Microsoft Edge P.. 20.350KB
1 Escritorio .
[ ACTAS SUSTENTACION FIRMAS IPA 2020-2 2 Microsoft Edge P.. £1.302KB
¥ Descargs (& Actes Trabajos de Grado 2018 2 Micosoft Edlge P, 1047KB
| Documentos [ CONDENSADO ACTAS DE SUSTENTACIO.. & Microsoft Edge P.., 460 KB
=/ Imagenes
ACTAS DEGRADO L
carol
documentos
Documentos 2
& OneDrive
[ Este equipo
) Red

Fuente: Elaboracion propia
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BASE DE DATOS ACTAS GRADO UDEC -

Ultima medificacién: vie. a las 8:42 p. m. =

CAROLYNNE FERNANDA PRADA MARTINEZ

Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda ¥ Compartir I Comentarios
& Arial Jiz A A ===  ® General . Hinsetar ~ | X~ A @)
- I e s BB R L OB
g NKE- S-Ay S====H b -%e WA N cmotblae cdae | BlFomator | € fia soecconar- | datos
Portapapeles [ Fuente ~ Alineacidn ~ Nimero [F Estilos Celdas Edicién Andlisis o~
F1 - ESTUDIANTES @
A B | C | D | E F -
No. ACTA
1 |ARO - NOMBRE TRABAJO DE GRADO ~| OPCION ~| SUSTENTACION ~ | DIRECTOR - |ESTUDIANTES
ESTUDIO DE FACTIBILIDAD PARA LA CREACION DE
UNA EMPRESA DEDICADA AL D\SENO, FABRICACION Y
COMERCIALIZACION DE PRENDAS DE VESTIR
PERSONALIZADAS PARA MUJERES, EN LA CIUDAD DE EMPRENDIMIENTO MAIRA ALEXANDRA
2 2018 GIRARDOT "SCARLET" REESTRUCTURACION 828 RODRIGUEZ TOVAR
l ESTUDIO DE FACTIBILIDAD PARA LA COMPRA'Y
OPERACION DE UNA MAQUINARIA PARA LA
PULVERIZACION DE LLANTAS USADAS EN LA CIUDAD EMPRENDIMIENTO ARTURO SERRANO
3 | 2018 DE GIRARDOT ARO 2017 REESTRUCTURACION 829 MENDOZA
RASTREQ DE COSAS DE EXITO EN LOS ECOSISTEMAS
DE EMPRENDIMIENTO DE GIRARDOT PERIODO 2014 - EMPRENDIMIENTO MARIA PATRICIA DIAZ
4 2018 2018 REESTRUCTURACION 830 CARDENAS
l ESTUDIO DE FACTIBILIDAD TECNICA'Y FINANCIERA
PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
SEGURIDAD RFID PARA EL CONTROL DE PERSONAS
EN LA UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SECCIONAL  EMPRENDIMIENTO FABIAN OSWALDO
5 2018 GIRARDOT DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA REESTRUCTURACION 831 SIERRA CASTILLO
) PROPUESTA PARA LA CREACION DE UN
OBSERVATORIO DE EMPRENDIMIENTO DEL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS EMPRENDIMIENTO OMAR GUIOVANNI -
Hojal @ < v
Listo EE W = 1 + 100%
8 O Escribe aqui para buscar () gi E ﬁ -|-| G e @ n E' I’ A O I ) F ESP ;,;2/;0; %
Fuente: Elaboracién propia

22




UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE GIRARDOT
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONOMICAS Y CONTABLES
PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS

FORMATO INFORME MENSUAL DE PASANTIA

OBJETIVOS5Y 6

1§ Correo: Karol Prada -« X | (@ Correo: CAROLYNNE = X | Matriz productos 202 X | @ GruplAC - Plataforme X . GruplLAC X @ Investigacién Universi % | + o - X
& C 0 @ scientiminciencias.gov.co/gruplac/welcome/login_success.do h*d » o

s GrupLAC
EN LINEA

-

28 El conocimiento | painianciae
es de todos

Director del Grupe: DARIO BENAVIDES PAVA
Nombre del Grupe:  LOS ACACIOS
o Afo de Formacién: 2011 - Mes de Formacién: Marzo

Identificacidn del grupo v

EX

Integrantes del grupo
BGuia rapida
Lineas de investigacion

Solicitudes aceptadas a:
Plan estratégico v

Productos del grupo 1 Persona

Colecciones cientificas

AVISO LEGAL
v Ver términos y condiciones

Productos de formacion

y extension

Productos vinculados

) Usted esta inscrito en la Convocateria Nacional para el Reconecimiento y Medicion de Grupos de Investigacion, Desarrollo Tecnelogico o
Eventos vinculados de Innovacion y para el Reconocimiento de Investigadores del SNCTel, 2021

. Su numero de inscripcion es MO11737502120
Redes vinculadas

+ Para ver el reglamento de participacion e

Proyectos vinculados « Para ver el documento conceptual que « 1ga clic aqui
Colaboracion entre Crear otro Grupo de Investigacidn
grupos
4 3
N . " - 113 p.m.
8 O Escribe aqui para buscar @ [=h ﬂ a = AG DY F P 5,'06;)202‘\ o

Fuente: Plataforma GRUPLAC

[ Correo: Karol Prada -« X | (3 Corres: CAROLYNNE® X | Matriz productos 202 X | @ GruplAC - Plataforma X <, GruplAC x (@ Investigacion Universi x | + o - X

&« c 0 @ scientiminciencias.gov.co/gruplac/EnProductoGr/all.do?__tableAction=resetAll ¥ » G

s GrupLAC
EN LINEA

e

‘ El conocimiento = pain cianciae
es de todos

o Director del Grupo: DARIO BENAVIDES PAVA N
e L - Nombre del Grupe: LOS ACACIOS fn}

Integrantes del grupo v Productos vinculados

I —— En esta seccidn usted podra importar la Produccion de su grupo con base en la informacicn de los CvLAC de sus investigadores. A continuacidn seleccione
B el curriculo desde el cual se importara la Produccion resultado de la Investigacion del grupo y haga clic en el boton de Enviar; aparecera el listado de

Plan estratégico w productos del investigador seleccionado. Por favor seleccione el (los) producto(s) que desea importar y haga clic en el enlace Vincular
Productos del grupo v Recuerde que cada producto debe ser importado al grupo solo una vez.
Proyectos vinculados Si desea ver todos los productos que el grupo ha solicitado, haga click en el vincule Todas las Solicitudes

Colaboracién entre

grupos

Tio Mombre T e s Categon

Relacidn con empresas Datos complementarios - Estudio del impacto sobre la estructura curricular del programa de Administracién de Detalles
Jurado/Comisiones evaluaderas de  Empresas de la Corporacién Universitaria Ciencia y Desarrollo UNICIENCIA, a través 2018 Agosto Elieni

) trabajo de grado - Maestria de los graduados, extensién Monteria iminar
Equipos robustos - -
- T atos complementarios - |

especializados (Nusva) A s EIE';JJ&LIIJJS_}ONES /O COMPENSACIONES DEL IV& EN VENTAS DE LA DIAN SECCIONAL TR Ceferins gﬁ“.“es
trabajo de grado - Pregrada iminar

Verificador de ios - .

) " JD““'Q “fc'“”L.e"“E”“”“L doras de  ESTUDIO SOCIOECONOHICO SOBRE EL IMPACTO DE LAS GRANDES SUPERFICIES 2012 Noviemt Detalles

informacion uracoltomisianes Svauacoras S8 COMERCIALES EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOT evemare Eliminar
trabajo de grado - Pregrado

Visualizador de Lrae zznzsus o HISTORIPGRAFIA DEL EMPRESARIADO DE GIRARDOT CUNDINAMARCA 1980-2000 ESTADO . Detalles

. Jurado/Comisiones evaluadoras de o' re e A Ve IcA AN 2012 Noviembre Elirmi
informacién trabajo de grado - Pregrada Al
4 »
~ 1:26 p. m.
- B - ~ ESP
] 2 Escribe aqui para buscar (o) E ﬁ (o] @ e m © o) 7 5/06/2021 L

Fuente: Plataforma GRUPLAC
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% Correo: Karol Prada - = X \ @ Correo: CAROLYNNE © X Matriz preductos 202 X @ GruplAC - Plataforma X | <. GruplAC X | @) Investigacién Universi: X | + [~] - x
&« cC 0O @ docs.google.com/spreadsheets/d/1ACIFZuDE8ZDo6CIOPMrfnHIBVGKC7dQp_/edit#gid= 1821034671 Q & 0 H
Matriz productos 2021 (2) 1 <) - B @ o
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda  Ayer ala(s) 23:14 se realizé la dltima modificacién
o T W00% - € % 0 00 123~ Aidl -~ ~ B IS&A %H Sl 0o BWEYI B
AST - 56
A 8

E

5 PATENTE DE INVENCION
6 SOLICITUD DE PATENTE
7 VARIEDAD VEGETAL

i
:é B9 7 VARIEDAD VEGETAL 0 7 & e

o Rl® alda e

20 19 NUEVO REGISTRO CIENTIFICO

21 20 SECRETO EMPRESARIAL

22 21 EMPRESA DE BASE TECNOLOGICA (SPIN - OFF Y START - UP)
23 22 EMPRESAS CREATIVAS Y CULTURALES

24 23 INNOVACION GENERADA EN LA GESTION EMPRESARIAL

25 24 INNOVACION EN PROCEDIMIENTO Y SERVICIO

26 25 REGULACIONES NORMAS. REGLAMENTOS O LEGISLACIONES

+ = CONTENIDO ~ = i 1. ARTICULOS INVESTIGACION ~ [ 2.NOTA_CIENTIFICA_IMPRESA_ELEC ~  [E] 3.LIBROS RESULTADOS DE INVEST 3 »
8 O Escribe aqui para buscar @ = ﬂ M = @ e | A O W) F ESP ;}Z;O'; I
Fuente: Carpeta compartida Drive

[ Correo: Karol Pra: X | (X Comeo: CAROLY! X & Los Acacios - Go: X Matriz producto: X | @ GruplAC-Platafi X | <, GruplAC X | @ InvestigaciénUni % | =+ o - X
&« X {Y} @& drivegoogle.com/drive/u/0/folders/1Wx1G6IrhB45Ebht8_P223LbNalMDdssQ * N o :
L Drive Q, Buscaren Drive - @ @ b o
il i > i - s -

I' Nusvo Compartidos conmigo Los Acacios a B @ B

Archivos Nombre

4 @ Mi unidad

Computadoras = - o
Compartidos conmigo
Recientes

Destacados

B % 0 k0

Papelera
Copia de Formato plan de.. Definiciones productos e . Formato base de analisis .. Matriz productos 2021 (2...

¢y Almacenamiento

20.8 MB de 15 GB utilizado(s)

Comprar
almacenamiento

oy = 1240 p. m,
&8 O Escribe aqui para buscar o Eh E : n @ e v | NS 7 P 5/0;20?1 L

Fuente: Carpeta compartida Drive
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kevin andres Quintero esta presentando

Guiovanni Quijano

2 Innovacion Generada en la Gestion Empresarial a nivel de COMERCIALIZACION de Grandes Empresas
;: 1G-52 innovacién Generada en la Gestién Empresarial a nivel de COMERCIALIZACION_ de Medianas y Pequerias Empresas dotTo Deravides pova Kevin sndbes Quinte.:
PP Innovacién en p o ia i6n por el tegal |
Acuerdos de Ley certificado por la secretaria del senado de 1a republica que contiene una exposicion de motivos y que es el resultado de un trabajo de
investigacion. Se espera que los grupos de investigacion o los investigadores desarrallen un insuma resultada de investigacion que sirva para la
55 AL presentacion de un proyecta de Ley. —
56 INF Informes Técnicos con certificado de 6n por parte del legal de la empresa | z '
57 TMA Trabajos de grado de maestria asesorados Laureado o Meritario | L N
58 TMB Trabajos de grado de maestria asesorados Aprobada
59 TPA Trabajos de pregrado asesorados con distincién e Mancela Refmir. Y —
50 TP B Trabajos de pregrado asesorados Aprobados
61 APB Apoyo a la creacion de programas de maestria
62 APC Apoyo a la creacion de cursos de programas de maestria
53 APO Apoyo Programa Ondas
64 @
65
56 INVESTIGADOR JUNIOR: £ reconocimienta como investigador Junior se puede abtener < alguna de las dos opciones X
67 1.Graduado con formacion de doctorado finalizado en una ventana maximo de tres afos | L\ Cristhian Camilo M... L) Diego Edison Quiro...

58 Integrante de un grupa de investigacion
69 Investigador principal de un proyecta de investigacion

70 2. Cumplir con las dos
DEFINICIONES

X Diego Ediso’\ Quiroga Rojas

Detalles de la reunion A S o [T_ﬂ] kevin andres Quintero :
Levantar la mano
esta presentando su pantalla

Fuente: Reunién plataforma Zoom

[E Asistencia de Asesori= X | @ Correo: CAROLYNNE © X | @& Rastreo deenvios|Se X | Nueva pestaia x | + [~] ES X

y-tos = % N G

k

»J* kevin andres Quintero ==« dario benavides pava

G trabajo en girardot cu. X LR Meet: dhs-

& > C {Y #& meetgoogle.com/dhs

L

W Guiovanni Quijano N Lina Marcela Ramirez Urquijo N Diego Edison Quiroga Rojas

W Natalia Barrios N Cristhian Camilo Martinez Hernandez

=
Detalles de la reunion A - @
Levantar la mano Presentar ahora

&8 O Escribe aqui para buscar O &Bi ﬁ : n € [ < @ g & = o Ol ~olwmy) g e 237:5;5‘;'2.;';1 %

Fuente: Reunion plataforma Zoom
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8. REFERENCIAS

Microsoft Teams

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA: www.ucundinamarca.edu.co

OUTLOOK DRIVE: https://mailunicundiedu-

my.sharepoint.com/personal/dequiroga _ucundinamarca_edu_co/_layouts/15/onedrive.
aspx?id=%2Fpersonal%2Fdequiroga%5Fucundinamarca%5Fedu%5Fco%2FDocumen
ts%2FPasant%C3%ADas%202021%2D1%2FPrada%20Mart%C3%ADnez%20Caroly
nne%20Fernanda&ct=1622999065344&0r=OWA%2DNT&cid=147¢c4d12%2D732¢c%2

D2b3e%2D4cbh8%2D81a836526a99&originalPath=aHROcHM6LY9tYWIsdW5pY3VuZG
[1IZHUtbXkuc2hhcmVwb2ludC5jb20vOmY6L2cvcGVyc29uYWwvZGVxdWIyb2dhX3Vjd
W5kaW5hbWFyY2FfZWR1X2NvLOVgR1dGNyl1zdTFoOmpUWIdlalFRNVAO0Q|B4cOtE

22dZcXVgNXIlsMGkwNmhwalE%5FcnRpbWU9M3JrMUpRMHAYVWc

GOOGLE DRIVE:
https://drive.gooqle.com/drive/u/O/folders/IWx1G6IrhB45Ebht8 P223LbNalMDdssQ
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http://www.ucundinamarca.edu.co/
https://mailunicundiedu-my.sharepoint.com/personal/dequiroga_ucundinamarca_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdequiroga%5Fucundinamarca%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPasant%C3%ADas%202021%2D1%2FPrada%20Mart%C3%ADnez%20Carolynne%20Fernanda&ct=1622999065344&or=OWA%2DNT&cid=147c4d12%2D732c%2D2b3e%2D4cb8%2D81a836526a99&originalPath=aHR0cHM6Ly9tYWlsdW5pY3VuZGllZHUtbXkuc2hhcmVwb2ludC5jb20vOmY6L2cvcGVyc29uYWwvZGVxdWlyb2dhX3VjdW5kaW5hbWFyY2FfZWR1X2NvL0VqR1dGNy1zdTFoQmpUWldlalFRNVA0QjB4c0tEZ2dZcXVqNXlsMGkwNmhwa1E%5FcnRpbWU9M3JrMUpRMHAyVWc
https://mailunicundiedu-my.sharepoint.com/personal/dequiroga_ucundinamarca_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdequiroga%5Fucundinamarca%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPasant%C3%ADas%202021%2D1%2FPrada%20Mart%C3%ADnez%20Carolynne%20Fernanda&ct=1622999065344&or=OWA%2DNT&cid=147c4d12%2D732c%2D2b3e%2D4cb8%2D81a836526a99&originalPath=aHR0cHM6Ly9tYWlsdW5pY3VuZGllZHUtbXkuc2hhcmVwb2ludC5jb20vOmY6L2cvcGVyc29uYWwvZGVxdWlyb2dhX3VjdW5kaW5hbWFyY2FfZWR1X2NvL0VqR1dGNy1zdTFoQmpUWldlalFRNVA0QjB4c0tEZ2dZcXVqNXlsMGkwNmhwa1E%5FcnRpbWU9M3JrMUpRMHAyVWc
https://mailunicundiedu-my.sharepoint.com/personal/dequiroga_ucundinamarca_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdequiroga%5Fucundinamarca%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPasant%C3%ADas%202021%2D1%2FPrada%20Mart%C3%ADnez%20Carolynne%20Fernanda&ct=1622999065344&or=OWA%2DNT&cid=147c4d12%2D732c%2D2b3e%2D4cb8%2D81a836526a99&originalPath=aHR0cHM6Ly9tYWlsdW5pY3VuZGllZHUtbXkuc2hhcmVwb2ludC5jb20vOmY6L2cvcGVyc29uYWwvZGVxdWlyb2dhX3VjdW5kaW5hbWFyY2FfZWR1X2NvL0VqR1dGNy1zdTFoQmpUWldlalFRNVA0QjB4c0tEZ2dZcXVqNXlsMGkwNmhwa1E%5FcnRpbWU9M3JrMUpRMHAyVWc
https://mailunicundiedu-my.sharepoint.com/personal/dequiroga_ucundinamarca_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdequiroga%5Fucundinamarca%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPasant%C3%ADas%202021%2D1%2FPrada%20Mart%C3%ADnez%20Carolynne%20Fernanda&ct=1622999065344&or=OWA%2DNT&cid=147c4d12%2D732c%2D2b3e%2D4cb8%2D81a836526a99&originalPath=aHR0cHM6Ly9tYWlsdW5pY3VuZGllZHUtbXkuc2hhcmVwb2ludC5jb20vOmY6L2cvcGVyc29uYWwvZGVxdWlyb2dhX3VjdW5kaW5hbWFyY2FfZWR1X2NvL0VqR1dGNy1zdTFoQmpUWldlalFRNVA0QjB4c0tEZ2dZcXVqNXlsMGkwNmhwa1E%5FcnRpbWU9M3JrMUpRMHAyVWc
https://mailunicundiedu-my.sharepoint.com/personal/dequiroga_ucundinamarca_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdequiroga%5Fucundinamarca%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPasant%C3%ADas%202021%2D1%2FPrada%20Mart%C3%ADnez%20Carolynne%20Fernanda&ct=1622999065344&or=OWA%2DNT&cid=147c4d12%2D732c%2D2b3e%2D4cb8%2D81a836526a99&originalPath=aHR0cHM6Ly9tYWlsdW5pY3VuZGllZHUtbXkuc2hhcmVwb2ludC5jb20vOmY6L2cvcGVyc29uYWwvZGVxdWlyb2dhX3VjdW5kaW5hbWFyY2FfZWR1X2NvL0VqR1dGNy1zdTFoQmpUWldlalFRNVA0QjB4c0tEZ2dZcXVqNXlsMGkwNmhwa1E%5FcnRpbWU9M3JrMUpRMHAyVWc
https://mailunicundiedu-my.sharepoint.com/personal/dequiroga_ucundinamarca_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdequiroga%5Fucundinamarca%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPasant%C3%ADas%202021%2D1%2FPrada%20Mart%C3%ADnez%20Carolynne%20Fernanda&ct=1622999065344&or=OWA%2DNT&cid=147c4d12%2D732c%2D2b3e%2D4cb8%2D81a836526a99&originalPath=aHR0cHM6Ly9tYWlsdW5pY3VuZGllZHUtbXkuc2hhcmVwb2ludC5jb20vOmY6L2cvcGVyc29uYWwvZGVxdWlyb2dhX3VjdW5kaW5hbWFyY2FfZWR1X2NvL0VqR1dGNy1zdTFoQmpUWldlalFRNVA0QjB4c0tEZ2dZcXVqNXlsMGkwNmhwa1E%5FcnRpbWU9M3JrMUpRMHAyVWc
https://mailunicundiedu-my.sharepoint.com/personal/dequiroga_ucundinamarca_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdequiroga%5Fucundinamarca%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPasant%C3%ADas%202021%2D1%2FPrada%20Mart%C3%ADnez%20Carolynne%20Fernanda&ct=1622999065344&or=OWA%2DNT&cid=147c4d12%2D732c%2D2b3e%2D4cb8%2D81a836526a99&originalPath=aHR0cHM6Ly9tYWlsdW5pY3VuZGllZHUtbXkuc2hhcmVwb2ludC5jb20vOmY6L2cvcGVyc29uYWwvZGVxdWlyb2dhX3VjdW5kaW5hbWFyY2FfZWR1X2NvL0VqR1dGNy1zdTFoQmpUWldlalFRNVA0QjB4c0tEZ2dZcXVqNXlsMGkwNmhwa1E%5FcnRpbWU9M3JrMUpRMHAyVWc
https://mailunicundiedu-my.sharepoint.com/personal/dequiroga_ucundinamarca_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdequiroga%5Fucundinamarca%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPasant%C3%ADas%202021%2D1%2FPrada%20Mart%C3%ADnez%20Carolynne%20Fernanda&ct=1622999065344&or=OWA%2DNT&cid=147c4d12%2D732c%2D2b3e%2D4cb8%2D81a836526a99&originalPath=aHR0cHM6Ly9tYWlsdW5pY3VuZGllZHUtbXkuc2hhcmVwb2ludC5jb20vOmY6L2cvcGVyc29uYWwvZGVxdWlyb2dhX3VjdW5kaW5hbWFyY2FfZWR1X2NvL0VqR1dGNy1zdTFoQmpUWldlalFRNVA0QjB4c0tEZ2dZcXVqNXlsMGkwNmhwa1E%5FcnRpbWU9M3JrMUpRMHAyVWc
https://mailunicundiedu-my.sharepoint.com/personal/dequiroga_ucundinamarca_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdequiroga%5Fucundinamarca%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPasant%C3%ADas%202021%2D1%2FPrada%20Mart%C3%ADnez%20Carolynne%20Fernanda&ct=1622999065344&or=OWA%2DNT&cid=147c4d12%2D732c%2D2b3e%2D4cb8%2D81a836526a99&originalPath=aHR0cHM6Ly9tYWlsdW5pY3VuZGllZHUtbXkuc2hhcmVwb2ludC5jb20vOmY6L2cvcGVyc29uYWwvZGVxdWlyb2dhX3VjdW5kaW5hbWFyY2FfZWR1X2NvL0VqR1dGNy1zdTFoQmpUWldlalFRNVA0QjB4c0tEZ2dZcXVqNXlsMGkwNmhwa1E%5FcnRpbWU9M3JrMUpRMHAyVWc
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Wx1G6lrhB45Ebht8_P223LbNa1MDdssQ
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FORMATO INFORME MENSUAL DE PASANTIA

EVALUACION Y APROBACION DEL INFORME FINAL

DIEGO EDISON QUIROGA ROJAS DARIO BENAVIDES PAVA
ASESOR INTERNO ASESOR EXTERNO

LAURENTINO CARRANZA
VoBo COORDINADOR PROGRAMA

Actay Fecha de aprobacion del Informe: 06 de Junio del 2021
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