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(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafol):

El proceso de pregrado para cualquier de los programas ofertados por la universidad de
Cundinamarca culmina con el cumplimiento de alguna de las opciones de grado dispuestas
en el acuerdo 002 del 17 de agosto de 2016. El cual en el articulo cuatro (4) , establece las
opciones de grado como requisito parcial e indispensable y obligatorio para graduarse.
Una de las propuestas para desarrollar la opcidn de grado, es la pasantia, dirigida a brindar
el apoyo a los procesos internos de la universidad, o de alguna empresa externa, como
parte de forjar experiencia profesional en el futuro egresado. En el desarrollo de las
actividades como pasantes se realizaron diferentes procesos de coordinacion y direccion
de actividades que llevaron al desarrollo de eventos y actividades de gran beneficio para la
comunidad universitaria y comunidad en general. Estas actividades fueron de gran aporte
a experiencia y practica del aprendizaje obtenido durante todo el proceso electivo que
desarrolle en la Universidad.

El proceso que actualmente lleva a cabo la universidad con la facultad en ciencias
administrativas econémicas y contables en la organizacidn, direccion, control y ejecucién de
los Congresos Internacionales, y proyectos de Bio-Comercio, dos procesos de gran
importancia que permiten fortalecer su calidad y obtener nuevas estrategias para eventos
proximos, teniendo en cuenta las actividades realizadas para obtener excelentes resultados,
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es por ello que se hace necesario el apoyo de un pasante debido a que, gracias a él o ella,
se podra dar un enfoque mas preciso y constante al proceso.

The undergraduate process for any of the programs offered by the University of
Cundinamarca culminates with the fulfillment of any of the degree options provided in
agreement 002 of August 17, 2016. Which in article four (4), establishes the degree options
as a partial and essential requirement and mandatory for graduation. One of the proposals
to develop the degree option is the internship, aimed at providing support to the internal
processes of the university, or of an external company, as part of forging professional
experience in the future graduate. In the development of the activities as interns, different
processes of coordination and direction of activities were carried out that led to the
development of events and activities of great benefit to the university community and the
community in general. These activities were of great contribution to the experience and
practice of the learning obtained during the entire elective process that took place at the
University.

The process currently being carried out by the university with the faculty in administrative,
economic and accounting sciences in the organization, direction, control and execution of
International Congresses, and Bio Commerce projects, two processes of great importance
that allow to strengthen their quality and obtain new strategies for upcoming events, taking
into account the activities carried out to obtain excellent results, which is why the support
of an intern is necessary because, thanks to him or her, a more precise and constant
approach can be given to the process.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de
la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos
y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
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Marque con una “X”:

\ AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI NO
1. La reproduccion por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacion publica, masiva por cualquier procedimiento o
medio fisico, electrénico y digital. X

3. Lainclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos onerosos
o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza perfeccionada con
la Universidad de Cundinamarca para efectos de satisfacer los

. . ien . . X
fines previstos. En este evento, tales sitios y sus usuarios tendran
las mismas facultades que las aqui concedidas con las mismas
limitaciones y condiciones.

4. Lainclusién en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propdsito de
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestion, es producto de|
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no|
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.
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Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos|
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la

legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo
11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca
esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI___NOX

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos) en carta adjunta,
expedida por la entidad respectiva, la cual informa sobre tal situacién, lo
anterior con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.
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LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrara en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguienteg
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo
de 5 afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, I3
Licencia de Publicaciéon sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucion, comunicacién
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de
la licencia de uso con que se publica.
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d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestién es producto

de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, lq
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar
siempre la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices Y
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propositos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los|
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por Ia
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAMO003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina
de Educacion Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia
Creative Commons: Atribucion- No comercial- Compartir Igual.

©OS0)

i) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen
bajo la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin derivar.

(@0sle)

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.
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La obra que se integrara en el Repositorio Institucional esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida su Tipo de documento

Extension  Texto. i id t
(Ej. Nombre completo del proyecto.pdf) {2l e, (e e, TiEEs, 6o

PASANTIAS PARA LA COORDINACION
DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
EN EL PROYECTO "PROTOTIPOS DE
NEGOCIOS EN BIOCOMERCIO,

Texto CD

SENDEROS TRADICIONALES DE
GIRARDOT Y EL ALTO MAGDALENA, BIO
2018-63386

w

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS FIBMA
(autografa)
Fuertes Gémez Michael Andrey ;1 e
o‘Uchﬂ\eb’be&ef :

Hernandez Jara Erika Catherine

Fuquen Bautista Yincol Alexandra 0/%”‘"? %qu‘)éé/j“’(

21.1-51-20.
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RESUMEN

El proceso de pregrado para cualquier de los programas ofertados por la universidad de
Cundinamarca culmina con el cumplimiento de alguna de las opciones de grado dispuestas
en el acuerdo 002 del 17 de agosto de 2016. El cual en el articulo cuatro (4) , establece las
opciones de grado como requisito parcial e indispensable y obligatorio para graduarse. Una
de las propuestas para desarrollar la opcidn de grado, es la pasantia, dirigida a brindar el
apoyo a los procesos internos de la universidad, o de alguna empresa externa, como parte
de forjar experiencia profesional en el futuro egresado. En el desarrollo de las actividades
como pasantes se realizaron diferentes procesos de coordinacion y direccidn de actividades
que llevaron al desarrollo de eventos y actividades de gran beneficio para la comunidad
universitaria y comunidad en general. Estas actividades fueron de gran aporte a experiencia
y practica del aprendizaje obtenido durante todo el proceso electivo que desarrolle en la
Universidad.

El proceso que actualmente lleva a cabo la universidad con la facultad en ciencias
administrativas econdmicas y contables en la organizacidn, direccidn, control y ejecucién
de los Congresos Internacionales, y proyectos de Bio-Comercio, dos procesos de gran
importancia que permiten fortalecer su calidad y obtener nuevas estrategias para eventos
proximos, teniendo en cuenta las actividades realizadas para obtener excelentes
resultados, es por ello que se hace necesario el apoyo de un pasante debido a que, gracias
a éloella, se podra dar un enfoque mas preciso y constante al proceso.
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ABSTRACT

The undergraduate process for any of the programs offered by the University of
Cundinamarca culminates with the fulfilment of any of the degree options provided in
agreement 002 of August 17, 2016. Which in article four (4), establishes the degree options
as a partial and essential requirement and mandatory for graduation. One of the proposals
to develop the degree option is the internship, aimed at providing support to the internal
processes of the university, or of an external company, as part of forging professional
experience in the future graduate. In the development of the activities as interns, different
processes of coordination and direction of activities were carried out that led to the
development of events and activities of great benefit to the university community and the
community in general. These activities were of great contribution to the experience and
practice of the learning obtained during the entire elective process that took place at the
University.

The process currently being carried out by the university with the faculty in administrative,
economic and accounting sciences in the organization, direction, control and execution of
International Congresses, and Bio Commerce projects, two processes of great importance
that allow to strengthen their quality and obtain new strategies for upcoming events, taking
into account the activities carried out to obtain excellent results, which is why the support
of an intern is necessary because, thanks to him or her, a more precise and constant
approach can be given to the process.
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OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Apoyar en la participacién virtual a los docentes comprometidos con el proceso de "Ciencia,
Tecnologia e Innovacién" de la Universidad de Cundinamarca, Seccional Girardot,
Organizacion del V Congreso En Gestidn Organizacional y Il Encuentro Internacional De
Investigacidn En Ciencias Administrativas, Econdmicas Y Contables, proyecto “Prototipos de
negocios en Biocomercio derivado de las cadenas sociales productivas localizados en los
senderos tradicionales de Girardot y el Alto Magdalena a partir de la vegetacién del bosque
seco tropical, BIO 2018-63386., Actualizacion CVLAC, Actualizacién GRUPLAC,
contribuyendo en la mejora de la productiva y eficiencia de esta area.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Apoyo en la investigacién de informacion del proyecto

e Apoyo en la preparacidn de soportes y productos del proyecto

e Participar en reuniones propias del proyecto.

e Apoyo en el diligenciamiento de informacion en formatos y plantillas del proyecto.

e Apoyo en la preparacién de informes del proyecto.

e Apoyo en la preparacidn de soportes y productos del proyecto

e Realizar acompanamiento de las diferentes actividades, reuniones, proyecto BIO
2018-63386., entre otros, en las que haga participacién el area de “Ciencia,
Tecnologia e Innovacion"

e Apoyar al lider del proceso en las actividades de "Ciencia, Tecnologia e
Innovacion", en cada uno de los compromisos que tenga con otras areas.

e Documentar y realizar informes sobre todas las actividades desarrolladas dentro
del proceso.

e Realizar actividades como la actualizacién del GRUPLACY CVLAC
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JUSTIFICACION

En el articulo 21 de la resolucion 064 del 3 de mayo de 2012 “Por la cual se determinan las
funciones de cada una de las areas establecidas en el articulo 1 del Acuerdo No. 008 de
2012,” se establece que una de las funciones de la Direccidn de Investigacion es: “Impulsar
actividades que articulen de manera efectiva las labores de docencia con las de
investigacion y extensidn, asegurando la participacién activa de todos los actores
involucrados” (Universidad de Cundinamarca, 2012).

La Universidad de Cundinamarca concibe la Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
como un campo de aprendizaje articulada con la mision y los objetivos institucionales, que
permite consolidar formalmente un conjunto de capacidades y resultados esperados para
aportar al desarrollo econémico, social y cultural del pais. ( (Universidad de Cundinamarca,
2019).

En tal sentido, la Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en la Universidad de
Cundinamarca se constituye en una de las funciones sustantivas, tal como lo declara el
Proyecto Educativo Universitario (2016), Plan Rectoral (2015 - 2019) y Plan de Estratégico
(2016 - 2026). Desde este campo, la Universidad asume la responsabilidad de fomentar la
capacidad critica, reflexiva y analitica, lo cual contribuye al avance y fortalecimiento
cientifico y tecnolégico, orientada con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de
vida de la poblacion y a la participacion de los agentes de la comunidad universitaria, en la
busqueda de alternativas de solucidén a los problemas, asi como al progreso social y
econdmico de las comunidades. (Universidad de Cundinamarca, 2019)x

El proceso de investigacidn busca generar y transferir conocimiento a través de proyectos
de investigacién e innovacidn enmarcados en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, para resolver problemas y necesidades de la sociedad, que aporten a mejorar
su calidad de vida. (Universidad de Cundinamarca, 2008).

Incentivando la investigacion en los estudiantes la Universidad de Cundinamarca incluye a
su cuerpo estudiantil en los procesos de investigacion que se realizan y en apoyo para la
culminacion de su proceso educativo la universidad presenta la opcion de incluir a los
estudiantes como pasantes en los procesos de investigacion y que asi logren poner en
practica las tematicas aprendidas en su proceso de educacion.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, en el presente documento se encontrara
el proceso de pasantias que se desarrolla con el objeto de poner en practica los
conocimientos aprendidos a lo largo de la carrera, concernientes a la investigacion,
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administracion, proyecciones y demas habilidades y conocimientos que debe tener un
administrador de empresas, en esta pasantia se apoyara en el proyecto "Prospectiva y
Vigilancia Tecnoldgica de los Sectores Econdmicos Promisorios y Apuestas Productivas del
Municipio de Girardot" el cual busca Disefar escenario de futuro deseado de los sectores
econdmicos promisorios y apuestas productivas del municipio de Girardot al afio 2040. En
este proyecto se desarrollaran diferentes actividades que apoyardn a la construccion y
conformacidn de los documentos donde se fundamentara el proyecto.
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ACTIVIDADES

Teniendo en cuenta las condiciones especificadas en las pasantias, desarrolle las
siguientes actividades:

Siguiendo el cronograma estipulado se asistio a reunion de organizacidn y coordinacion de
las actividades, en las reuniones se asigndé tareas a desarrollar por cada pasante y se ha
estado realizando seguimiento al desarrollo delas actividades de los estudiantes.

Se realiza proceso de investigacién con objeto de definir los sectores econémicos que mas
predominan en el municipio de Girardot, para ello se procedié a realizar consulta en los
diferentes planes de desarrollo municipal, departamental y nacional, plan de desarrollo
turistico de Cundinamarca y plan de competitividad del Alto Magdalena, esto con el objeto
de conocer la economia de los sectores que se encuentran mas cercanos al municipio de
Girardot, lo que permitio conocer el desarrollo de cada sector econémico en Girardot y sus
alrededores, luego de esto, se procedid a realizar respectivo listado de los sectores
econdmicos que presentan mayor opcién de desarrollo para el municipio de Girardot.

En cumplimiento del objetivo realizar acompafamiento de las diferentes actividades,
reuniones, proyecto BIO 2018-63386., entre otros, en las que haga participacion el drea de
“Ciencia, Tecnologia e Innovacion, se asistid a reuniones indicadas por el docente Dario
Benavides Pava, en el cual se trataron temas relacionados al proyecto BIO 2018-63386,
adicional a esto se apoyod en la organizacion y entrega de certificados a asistentes del Tercer
Congreso Internacional en Gestion Organizacional.

Se realizo apoyo a la docente Maria Aldaya, en el proceso de organizacion del Il Simposio
regional e internacional “Biocomercio y ecoturismo; hacia la transformacion regional”,
donde se asistid a reunidn en la que se explicd en qué consistia el evento, luego de ello se
apoyo en el diligenciamiento de formato requerido para la aprobacidn del evento.

En cumplimiento del objetivo realizar actividades como la actualizacion del GRUPLAC Y
CVLAC se llevaron a cabo las siguientes actividades, asistencia a reuniones organizadas con
objeto de llevar seguimiento a las actividades planteadas a cada involucrado, teniendo en
cuenta los compromisos que se tiene con el aplicativo CVLAC, se apoyd en el cargue de
informacidén requerida para cumplir con los lineamientos de Colciencias, esto con el fin de
tener registro permanente de hojas de vida de investigadores, innovadores, académicos y
expertos del SNCyTI, también se apoyd en el cargue de informacién al drive en el que se
manejan todos los documentos de registro de actividades que ha realizado el grupo de
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investigacion los acacios. De esta forma se dio cumplimiento al 50% de los indicadores
establecidos.

Se realizo apoyo en el logistico al evento V Congreso Internacional en Gestidn
Organizacional y Il Encuentro Internacional de Investigadores en Ciencias Administrativas
Econdmicas y Contables “Construyendo Region”, en el cual se apoyd en el proceso de
organizacién como asistencia a reuniones en las que se realizd seguimiento al cumplimiento
de tareas asignadas, esto con el objeto de que en los dias de desarrollo los elementos
requeridos se encontraran disponibles, durante los dias del desarrollo del evento se apoyd
el logistica procurando el desarrollo normal del cronograma y que asi el evento se
desarrollara a total satisfaccidn, se realiza tabulacion de asistencias, registro de ponentes,
listado para expedir certificados de los participantes y se estda apoyando en el procesode
evaluacién de resultados y estadisticas obtenidas en el Congreso. Se realizo consolidacién
de asistencias, consolidacidon de ponentes, asistentes, organizadores, invitados y panelistas,
esto con el objetivo de expedir los respectivos certificados a las personas que hicieron parte
del evento.
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INFORME FINAL Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Anexo: informe Michael Andrey Fuertes Gomez
Ciudad, 2021-12-03.

Para: DIEGO EDISON QUIROGA ROJAS

Docente Lider de Pasantias

Universidad de Cundinamarca

Asunto: INFORME PERIODICO DE PASANTIA

1. Informacién general de la Pasantia

Empresa: Universidad de Cundinamarca
Proceso: Ciencia tecnologia e innovacién

Jefe Inmediato: Dario Benavides Pava
Correo electréonico: dbenavidesp@ucundinamarca.edu.co
Celular: 3132886483
Nombre del Pasante: Michael Andrey Fuertes Gomez
Identificacion: - 1070596285
Correo electronico: mafuertes@ucundinamarca.edu.co
Celular: 3107670434
Dedicacion: Medio TiempoDTiempo Completo

Titulo de la Pasantia: PASANTIAS PARA LA COORDINACION DEL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES EN EL PROYECTO "PROTOTIPOS DE NEGOCIOS EN BIOCOMERCIO, SENDEROS
TRADICIONALES DE GIRARDOT Y EL ALTO MAGDALENA, BIO 2018-63386

Periodo del informe: Informe Final (06 de Noviembre al 03 de Diciembre de 2021)
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. Descripcion del Indicador de Medicion | Porcentaje
Objetivo .
Asignado
Actualizar soportes del Gestionar y organizar documentos en
grupo de investigacion el drive del grupo los ACACIOS 35%
los ACACIOS Adjuntar en el CVLAC las
certificaciones de asociaciones de
investigadores del docente encargado 35%
del proceso.
participar en las reuniones asignadas
con relacion a la gestion de archivos.
30%
Participar en las reuniones de
apertura y organizacion del V
Congreso Internacional y Segundo 20%
encuentro de Investigadores.
Hablar con los docentes encargados
del Ev,er.1to, tanto en Colombia como 0%
) en México
le?rar.?n la Disefio Certificacion 10%
Organizacion del V
Congreso internacional Consolidacién Ponencias V congreso 10%
Consolidacién Participantes V 10%
congreso
Verificacién datos consolidados 10%
Aplicacidn pago de cada participante 10%
Correcciones disefio certificacion 10%
Organizacion, recoleccion e ingreso de
la informacidn entregada por los 50%
Proyecto “Prototipos De pasantes en la Plataforma Huella
Negocios En Panche.
Biocomercio Reunidn con los estudiantes pasantes,
para las correcciones de la 50%
informacién y toma de fotos.
Pagina Huella Organizacion senderos 25%
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Panche Recoleccién informacion 25%
Diligenciamiento informacién pagina 25%
Entrega Pagina Huella Panche 25%
Desarrollo de los objetivos e indicadores de cumplimiento
. Porcentaje de Horas
Objetivo J .
avance Cumplidas
Actualizar soportes del grupo de investigacion
1009 h
los ACACIOS 00% >0 horas

Para el cumplimiento y desarrollo de el primer objetivo, se realizaron actividades de
actualizacién para las actas que se debian adjuntar en el CVLAC, asi mismo se dio
cumplimiento al respectivo cargue de los mismo para el buen desarrollo y funcionamiento

de la plataforma y ayuda al docente encargado de esta tematica.

—_—

£33 Mis archivos

Nuestros archivos

ACACIOS > ACACIOS CATERI

[ Nombre v Modificado ~ Modificado por v Tamaiio de archi. Compartir

Organizacion de documentos en el drive grupo los ACACIOS
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Soporte Certificaciones adjuntadas en el CVLAC de asociaciones de investigadores del docente

encargado del proceso.

... Porcentaje de Horas
Objetivo i
avance Cumplidas
Liderar en la Organizacién del V Congreso 100% 516 horas
internacional

Para su realizacidén, cumplimiento y estructura, se realizaron continuamente reuniones
con el Docente Diego Quiroga, y grupo organizador de pasantes, dando orden y estética
al disefio del certificado y a su vez organizacion a los listados de participantes invitados,

conferencias, ponentes y demas.
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Reunién en'Equipo OF.

En cumplimiento al segundo objetivo, para su realizacion, cumplimiento y estructura, se
realizaron continuamente reuniones con el Docente Dario y la docente Virginia Susana
del pais invitado México, donde se dio la primera apertura a este evento tan importante,
luego de esto se realizaron reuniones con los jévenes quienes estan también en este
proceso de pasantia designando algunas actividades, también se dio con el cumplimiento
de las actividades asignadas por el grupo de docentes encargados de la gestion de este,
algunas de estas actividades fueron:

Organizacion de Agenda
Presentacién Brochure
Reuniones con el equipo
Correcciones del Brochure

0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0

En este objetivo, para su realizacion, cumplimiento y estructura, se realizaron
continuamente reuniones con el Docente Dario, y grupo organizador de las seccionales,
también se dio con el cumplimiento de las actividades asignadas y un buen resultado al



Pagina 18 de 47

momento de ejecutar el V Congreso los dias 21 y 22 de Octubre, por el grupo de docentes
encargados de la gestidn de este. Actividades fundamentales en esta logistica:

Organizacion de Agenda
Presentacién Brochure
Reuniones con el equipo
Correcciones del Brochure
Formularios de Inscripcion
Correccidén de presentaciones
Organizacion Salas

Ejecucion y Aplicacion del evento
Primera apertura

0 0. 0 0 0 0. 0 0. 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

15 min ° O

V CONGRESO INTERNACIONAL EN GESTION
ORGANIZACIONAL

W N GESTION ORGANIZACIONAL

Construyendo regién

OCT. 21-22
08:00 a.m € LIVE
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Obietivo Porcentaje Horas
) de avance | Cumplidas
Organizacidn Senderos Proyecto Bio Comercio 100% 50 horas

Para el cumplimiento y desarrollo de el Proyecto "Prototipos De Negocios En Biocomercio, se
realizo una organizacion, recoleccién e ingreso de la informacién entregada por los pasantes en
la Plataforma Huella Panche y algunas reuniones con los estudiantes pasantes, para las
correcciones de la informacion y toma de fotos.

Porcentaje Horas

Objetivo de avance | Cumplidas

Pagina Huella Panche 100% 24 horas

Para el cumplimiento y desarrollo de el Proyecto "Prototipos De Negocios En Biocomercio, se
realizo una organizacion, recoleccién e ingreso de la informacién entregada por los pasantes en
la Plataforma Huella Panche y algunas reuniones con los estudiantes pasantes, para las
correcciones de la informacion y toma de fotos.

Senderos ecoldgicos del Alto Magdalena

[ b O gy
8l
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Senderos ecoldgicos del alto Magdalena - Sitio Admini  vwsamo cauuascovtndn. ruvumss s 5]
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4. Relacion de horas durante la pasantia
N° OBIJETIVOS HORAS
CUMPLIDAS
1 | Actualizar soportes del grupo de investigacién los 50
ACACIOS
2 | Liderar en la Organizacién del V Congreso internacional 516
3 | Proyecto "Prototipos De Negocios En Biocomercio 24
4 | Pagina Huella Panche
24
TOTAL 640
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Anexo: informe Yincol Alexandra Fuquen Bautista

Ciudad, 2021-12-04.

Para: DIEGO EDISON QUIROGA ROJAS

Docente Lider de Pasantias Universidad de Cundinamarca

Asunto:INFORME PERIODICO DE PASANTIA

1. Informacién general de la Pasantia

Empresa: Universidad de Cundinamarca

Proceso: Ciencia tecnologia e innovacién

Jefe Inmediato: Dario Benavides Pava

Correo electronico: dbenavidesp@ucundinamarca.edu.co
Celular: 3132886483

Nombre del Pasante:  Yincol Alexandra Fuquen Bautista
Identificacién: 1070332967

Correo electrénico: yfuqguen@ucundinamarca.edu.co
Celular: 3172646896

Dedicacion: Medio Tiempo

Tiempo Completo

Titulo de la Pasantia: PASANTIAS PARA LA COORDINACION DEL DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES EN EL PROYECTO "PROTOTIPOS DE NEGOCIOS EN BIOCOMERCIO,

SENDEROS TRADICIONALES DE GIRARDOT Y EL ALTO MAGDALENA, BIO 2018-63386
Periodo del informe:

Informe Final (06 de Noviembre al 04 de Diciembre de 2021)
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. . N . ., Porcentaje
Objetivo Descripcion del Indicador de Medicion Asignado
e Organizacion Senderos Proyecto Bio
Proyecto Comercio 40%
“Prototipos De e Reunién con.Ios.(’estudla.ntes‘r’Jasantes,
. para la organizacién y asignacion de los 35%
Negocios En
_ ‘ senderos.
Biocomercio e participar en las reuniones asignadascon
relacion a la gestion del proyecto. 25%
e Participar en las reuniones de aperturay
organizacion del V Congreso Internacional 20%
y Segundo encuentro de
Investigadores.
e Hablar con los docentes encargados del
Evento, tanto en Colombia como en 20%
México
Liderarenla ¢ Disefio Certificacion 10%
Organizacién del V —— - 0%
Congreso e Consolidacién Ponencias V congreso o
internacional e Consolidacién Participantes V congreso 10%
o Verificacién datos consolidados 10%
e Aplicacion pago de cada participante 10%
e Correcciones disefio certificacion 10%
e Organizacién senderos 25%
- e Recoleccién informacion 25%
Pagina Huella
Panche e Diligenciamiento informacion pagina 25%
e Entrega Pagina Huella Panche 25%
2. Desarrollo de los objetivos e indicadores de cumplimiento
. L. Porcentaje Horas
Objetivo de avance Cumplidas
Liderar en la Organizacion del V Congreso 100% 556 horas
internacional
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Para su realizacién, cumplimiento y estructura, se realizaron continuamentereuniones
con el Docente Diego Quiroga, y grupo organizador de pasantes, dandoorden y estética
al disefio del certificado y a su vez organizacién a los listados departicipantes invitados,
conferencias, ponentes y demas.

En a este objetivo, para su realizacién, cumplimiento y estructura, se realizaron
continuamente reuniones con el Docente Dario y la docente Virginia Susana del pais
invitado México, donde se dio la primera apertura a este evento tan importante, luego
de esto se realizaron reuniones con los jovenes quienes estan también en este proceso
de pasantia designando algunas actividades, asi como también con los docentes y
grupo organizador de las seccionales y extensiones, también se dio con el cumplimiento
de las actividades asignadas por el grupo de docentes encargados de la gestion de este,
algunas de estas actividades fueron:

++ Organizacién de Agenda
Presentacién Brochure
Reuniones con el equipo
Correcciones del Brochure
Formularios de Inscripcién
Correccidén de presentaciones

X3

2

R/
’0

*,

X3

2

X3

2

X3

2
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En este objetivo, para su realizacién, cumplimiento y estructura, se realizaron
continuamente reuniones con el Docente Dario, y grupo organizador de las seccionales,
también se dio con el cumplimiento de las actividades asignadas y un buen resultado al
momento de ejecutar el V Congreso los dias 21 y 22 de Octubre, por el grupo de docentes
encargados de la gestidn de este.

Actividades fundamentales en esta logistica:

X3

%

Organizacion de Agenda
Presentacién Brochure
Reuniones con el equipo
Correcciones del Brochure
Formularios de Inscripcion
Correccidén de presentaciones
Organizacion Salas

Ejecucion y Aplicacion del evento
Primera apertura

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

X3

%

1smin * O

V CONGRESO INTERNACIONAL EN GESTION
ORGANIZACIONAL

OCT. 21-22

©OLIVE
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ELECTRONICA

En las gestiones organizacionales en Coloml
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Senderos ecolégicos del alto Magdalena - Sitio Admini
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ministrador S
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Administrador
a oorg

Obietivo Porcentaje Horas
) de avance Cumplidas
Pagina Huella Panche 100% 24 horas

Para el cumplimiento y desarrollo del Proyecto “Prototipos De Negocios En
Biocomercio, se realizo una organizacidn, recoleccidon e ingreso de la informacién
entregada por los pasantes en la Plataforma Huella Panche y algunas reuniones con los
estudiantes pasantes, para las correcciones de la informacion y toma de fotos.
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Relacidn de horas durante la pasantia
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N° OBIJETIVOS HORAS
CUMPLIDAS
1 | Proyecto "Prototipos De Negocios En Biocomercio 60
2 | Liderar en la Organizacion del V Congreso internacional 556
3 | Pagina Huella Panche 24
TOTAL 640
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Anexo: informe Erika Catherine Hernandez Jara

Girardot, 2021-diciembre-03.

Para: DIEGO EDISON QUIROGA ROJAS
Docente Lider de Pasantias
Universidad de Cundinamarca

Asunto: INFORME PERIODICO DE PASANTIA

1. Informacidén general de la Pasantia

Empresa: UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
Proceso:_PASANTIAS

Jefe Inmediato: DARIO BENAVIDES PAVA

Correo electrdnico: dbenavidesp@ucundinamarca.edu.co
Celular: 3132886483

Nombre del Pasante: =~ ERIKA CATHERINE HERNANDEZ JARA

Identificacién: 1070619258 Correo
electronico:_ecatherinehernandez@ucundinamarca.edu.co

Celular: 3134663713

Dedicacion: Medio Tiempo Tiempo Completo |:|

Titulo de la Pasantia: PASANTIAS PARA LA COORDINACION DEL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES EN EL PROYECTO "PROTOTIPOS DE NEGOCIOS EN
BIOCOMERCIO, SENDEROS TRADICIONALES DE GIRARDOT Y EL
ALTO MAGDALENA, BIO 2018-63386

Periodo del informe: 06 de Noviembre al 04 de diciembre de 2021

2. Objetivos planteados para las pasantias, incluyendo indicadores de medicién

. L. . . ., Porcentaje
Objetivo Descripcion del Indicador de Medicion Asignado
Realizar acompafamiento de las | ® Asistencia a reuniones * 33,4%

diferentes actividades, reuniones,
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proyecto BIO 2018-63386., entre | ¢ Apoyo en el desarrollo de actividades e 100%
asignadas
otros, en las que haga
participacién el drea de “Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion"
Apoyar al lider del proceso en las | ¢ Apoyo en el proceso de organizacién de e 100%
o o eventos cientificos
actividades de "Ciencia,
Tecnologia e Innovaciéon", encada
uno de los compromisos
gue tenga con otras dareas.
Documentar y realizar informes | ® Elaboracién de documentos como actase e 100%
. informes
sobre todas las actividades
desarrolladas dentro del
proceso.
Realizar actividades como la | ® Asistencia a reuniones e 50%
actualizacion del GRUPLAC Y
CVLAC e Actualizacién de aplicativo e 50%
3. Desarrollo de los objetivos e indicadores de cumplimiento
.. Porcentaje Horas
Objetivo de avance Cumplidas
Realizar acompafiamiento de las diferentes
actividades, reuniones, proyecto BIO 2018-63386.,
entre otros, en las que haga participacién el area 100% 100 horas
de “Ciencia, Tecnologia e
Innovacion"

En cumplimiento de este objetivo se asistié a reuniones indicadas por el docenteDario
Benavides Pava, en el cual se trataron temas relacionados al proyecto BIO2018-63386,
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adicional se cumplid con las actividades indicadas por el supervisor en
cumplimiento del proyecto.

Obietiv Porcentaje Horas
Jetivo de avance Cumplidas
Apoyar al lider del proceso en las actividades de
"Ciencia, Tecnologia e Innovacién", en cadauno de
. . 100% 200 horas
los compromisos que tenga con otras areas.

Se realizo apoyo en el logistico al evento V Congreso Internacional en Gestion
Organizacional y Il Encuentro Internacional de Investigadores en Ciencias Administrativas
Econdmicas y Contables “Construyendo Region”; para esta etapase desarrollaron las
actividades correspondientes a las posteriores del evento esdecir consolidacién de
asistencias, consolidacién de ponentes, asistentes, organizadores, invitados y panelistas,
esto con el objetivo de expedir los respectivos certificados a las personas que hicieron
parte del evento.

Continuando con las actividades asignadas, para el evento Il Simposio regional e
internacional "Biocomercio y ecoturismo; hacia la transformacién regional" se realizd
apoyo logistico, estuve desarrollando actividades como presentadora durante el
desarrollo del evento y temas de asistencia para que el desarrollo del evento en
condiciones dptimas.

Porcentaje Horas

Objetivo de avance Cumplidas

Documentar y realizar informes sobre todas las

0,
actividades desarrolladas dentro del proceso. 100% 130 horas
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Con objeto de dejar evidencia de las actividades desarrolladas por el programa de
investigacion, se apoyd en la consolidacién de la asistencia y evaluacion del evento |l
Simposio regional e internacional "Biocomercio y ecoturismo; hacia la transformacién
regional", lo que permite conocer los resultados y personas quefueron beneficiadas con el
desarrollo del evento.

Porcentajede Horas

Objetivo avance Cumplidas

Realizar actividades como la actualizacion del

GRUPLAC Y CVLAC 100% 100 horas

En cumplimiento del objetivo en mencidn se llevaron a cabo las siguientes actividades,
asistencia a reuniones organizadas con objeto de llevar seguimientoa las actividades
planteadas a cada involucrado, se realizé organizacion de la documentacién soporte que se
tiene de todas las actividades realizadas por el grupo de investigacidn, esta fue organizada
por afio para mayor facilidad de acceso a la informacidn teniendo las recomendaciones y
las solicitudes del CVLAC.

i SIMPOSIO REGIONAL
E INTIRNACIONAL o

|

a0 am,  1Z0my
IOpm ~-500pm
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4. Relaciéon de horas durante la pasantia
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N° OBIJETIVOS HORAS
CUMPLIDAS
1 | Apoyo en la investigacion de informacion del
proyecto para el cumplimiento del primer
objetivo especifico se desarrollaron las actividades
asignadas (objetivos desarrollados en el primer ciclo de | 100 horas
la pasantia enero-junio).
2 | Asistencia a reuniones de asignadas por el
coordinador de pasantias (objetivos desarrolladosen 10 horas
el primer ciclo de la pasantia enero-junio).
3 | Realizar acompafiamiento de las diferentes actividades,
reuniones, proyecto BIO 2018-63386.,entre otros, en 100 horas
las que haga participacidon el area de “Ciencia,
Tecnologia e Innovacién".
4 | Apoyar al lider del proceso en las actividades de
"Ciencia, Tecnologia e Innovacién", en cada unode los 200 horas
compromisos que tenga con otras areas.
5 | Documentary realizar informes sobre todas las 130 horas
actividades desarrolladas dentro del proceso.
6 | Realizar actividades como la actualizacion del 100 horas
GRUPLACY CVLAC
TOTAL 640 horas




RECURSOS

Recursos Humanos, Materiales, Institucionales y Financieros

Humanos

- Pasantes:

ERIKA CATHERINE HERNANDEZ JARA
YINCOL ALEXANDRA FUQUEN BAUTISTA
MICHAEL ANDREY FUERTES GOMEZ

- Lider:
Dario Banavidez Pava

Materiales

- Equipo de Computo:
Portatil — P.C.
Documentos y libros de apoyo

- Insumos:
Internet

Institucionales

- Locaciones:
Sala de reuniones virtuales
Aula virtual

Financieros
- Recursos propios.
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PRESUPUESTO
Tabla 1 PRESUPUESTO
RECURSO DESCRIPCION PRESUPUESTO FINANCIACION
Pasante:
HUMANO ERIKA CATHERINE HERNANDEZ JARA $100.000 Recursos Propios
YINCOL ALEXANDRA FUQUEN BAUTISTA $100.000 Recursos Propios
MICHAEL ANDREY FUERTES GOMEZ $100.000 Recursos Propios
Equipo de Computo:
Portatil — P.C. $1°500.000 Recursos Propios
MATERIAL Insumos
Internet $110.000 Recursos Propios
Luz 210.000 Recursos Propios
TRANSPORTE Desplazamientos $60.000 Recursos Propios
TOTAL, $2°180.000
PRESUPUESTO




Anexo: cronograma pasantias tiempo completo
YINCOL ALEXANDRA FUQUEN BAUTISTA

MICHAEL ANDREY FUERTES GOMEZ

CRONOGRAMA INICIAL

Pagina 41 de 47

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROCESO DE PASANTIAS

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

ACTIVIDADES

RECOLECCION INFORMACION PROYECTO HUELLA
PANCHE

APOYO EN EL V CONGRESO INTERNACIONAL

Realizar actividades como la actualizacion del GRUPLAC Y
CVLAC

REUNION CON EL GRUPO DE CIENCIA TECNOLOGIA E
INNOVACION

CAPACITACIONES PLATAFORMA HUELLA PANCHE

ENTREGA ACTA DE CADA REUNION

S9|S10 | S11 | S12

S13 | S14 | S15 | S16

S17 | S18 | S19

S20

Tabla 2. CRONOGRAMA 1




Anexo: cronograma pasantias medio tiempo

ERIKA CATHERINE HERNANDEZ JARA
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROCESO DE PASANTIAS

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

ACTIVIDADES

S1

S2

S3

S4

S5

S6

S7

S8

S9

S10

S11

S12

S13

S14

S15

S16

S17

S18

S19

S20

Asistencia a reuniones de asignadas por
el coordinador de pasantias

Apoyo en el diagndstico e identificacion
de tendencias en el proyecto
"Prospectiva y Vigilancia Tecnolégica de
los Sectores Econdmicos Promisorios y
Apuestas Productivas del Municipio de
Girardot"

Participar en reuniones propias del
proyecto.

Apoyo en el diligenciamiento de
informacién en formatos y plantillas del
proyecto.

Apoyo en la preparacion de informes del
proyecto.

Apoyo en la preparacion de soportes y
productos del proyecto.

Tabla 3 Cronograma 2
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROCESO DE PASANTIAS

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

ACTIVIDADES

S1

S2 | S3

S4

S5

S6 | S7

S8

S9

S10 | S11

S12

S13

S14

S15

S16

S17

S18 519

S20

Realizar acompafiamiento de
las diferentes actividades,
reuniones, proyecto BIO 2018-
63386., entre otros, en las que
haga participacion el drea de
“Ciencia, Tecnologia e
Innovacion"

Apoyar al lider del proceso en
las actividades de "Ciencia,
Tecnologia e Innovacién", en
cada uno de los compromisos
gue tenga con otras areas

Documentar y realizar informes

sobre todas las actividades
desarrolladas dentro del
proceso

Realizar actividades como la
actualizacion del GRUPLACY
CVLAC

Tabla 4 Cronograma 3
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CONCLUSIONES

Una de las propuestas para desarrollar la opcion de grado, es la pasantia, dirigida a brindar
el apoyo a los procesos internos de la universidad, o de alguna empresa externa, como parte
de forjar experiencia profesional en el futuro egresado. El proceso que actualmente lleva a
cabo la universidad con la facultad en ciencias administrativas econdmicas y contables en
la organizacidn, direccidn, control y ejecucion de los Congresos Internacionales, y proyectos
de Bio-Comercio, dos procesos de gran importancia que permiten fortalecer su calidad y
obtener nuevas estrategias para eventos proximos, teniendo en cuenta las actividades
realizadas para obtener excelentes resultados, es por ello que se hace necesario el apoyo
de un pasante debido a que, gracias a él o ella, se podrd dar un enfoque mas preciso y
constante al proceso.
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RECOMENDACIONES

Dado el gran volumen de trabajo que se presento en esta pasantia debo felicitar el
compromiso y la dedicacién, asi como la calidad de trabajo desarrollado por los compafieros
pasantes y docentes que siempre nos acompanaron en los procesos. Se reitera la necesidad
y espacios académicos de esta naturaleza en el programa que constituyen una unica
experiencia para el futuro ingresados y su desempenio. El abordaje que se le da a la direccién
de la pasantia es de todo profesional, por supuesto asi lo asume el pasante y su
comportamiento frente a situaciones que se presentan deja ver un alto nivel de madurez
emocional y profesional.
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