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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafol):

El presente informe tiene como objetivo de reflejar el proceso de pasantia que se realiz6 durante el primer y segundo periodo
académico del afio 2020 en el area de centro de innovacion tecnoldgico y gestioén organizacional en la unidad de emprendimiento
CITGO, dentro de las funciones especificas las cuales desempefie en el proceso las cuales fueron recolectar informacion de los
eventos realizados durante el afio 2020, realizar estrategias de comunicacion con la comunidad por parte de interaccion social ,las
cuales se cumplieron con éxito otra funcion especifica era apoyar logisticamente todos los eventos que realizara Citgo durante estos
dos periodos académicos, lo cual se llevé a cabalidad apoyando conferencias importantes por medio de Facebook live , la Expo U
Cundinamarca que de igual manera se realizé virtual por motivo de la pandemia (coronavirus) en todo este proceso logre implementar
todo tipo de conocimiento y habilidad obtenida en el tiempo de mi carrera, lo cual ayudo al refuerzo de mis conocimientos ,la pasantia
en la Universidad de Cundinamarca fue de gran relevancia para mi formacién académica ya que aporté grandes conocimientos y
experiencias para mi vida profesional.

The objective of this report is to reflect the internship process that was carried out during the first and second academic periods of 2020
in the area of technological innovation center and organizational management in the CITGO entrepreneurship unit, within the specific
functions which perform in the process which were to collect information on the events held during the year 2020, carry out
communication strategies with the community through social interaction, which were successfully fulfilled another specific function was
to logistically support all the events that Citgo will carry out during these two academic periods, which was fully carried out by supporting
important conferences through Facebook live, the Expo U Cundinamarca which was also held virtual due to the pandemic (coronavirus)

1 o " PETETT : TR T R

FUENTES (Todas las fuentes de su trabao, en orden alfabético )

(universidad de cundinamarca, s.f.)

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de Cundinamarca para que, en desarrollo de la
presente licencia de uso parcial, pueda ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion, teniendo
en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar, difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la
investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de la presente licencia se autoriza a la Universidad de
Cundinamarca, a los usuarios de la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos y demas sitios
web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son: Marque con una “X”:




AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI NO

1. Lareproduccién por cualquier formato conocido o por conocer.

2. La comunicacion publica, masiva por cualquier procedimiento, medio fisico, electrénico y
digital

3. La inclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos onerosos o0 gratuitos,
existiendo con ellos previa alianza perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para
efectos de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus usuarios tendran las
mismas facultades que las aqui concedidas con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusiéon en el Repositorio Institucional con motivos de publicacién, en pro de su consulta,
vicivilizacion académica y de investigacion.

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo
legal colombiano, con el propésito de que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui estipuladas y
para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los derechos patrimoniales y morales correspondientes, de
acuerdo con los usos honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo de lucro ni de
comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad
de estudiante(s) y por ende autor(es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestion, es producto de mi(nuestra)
plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creacién original particular vy,
por tanto, soy(somos) el(los) Unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) gque no contiene citas, ni
transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcién a
los fines previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el derecho a la imagen,
intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron
expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la
elaboracién, presentacion, investigacion y, en general, contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia
exclusiva, eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento, continuaré (continuaremos) conservando
los correspondientes  derechos patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la legislacion
colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun caso conlleva la enajenacién de los derechos patrimoniales
derivados del régimen del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los
derechos morales sobre el trabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca esté en la obligacion de RESPETARLOS Y
HACERLOS RESPETAR, para lo cual tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacién privilegiada, estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o
hace parte de la investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado. Sl NO_X__

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal situacion con el fin de que se mantenga la restriccion de
acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION




Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y
gratuita sobre la obra que se integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo de 5 afios, que seran prorrogables indefinidamente por
el tiempo que dure el derecho patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la Universidad por
escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o soporte digital, conociendo que, dado que se
publica en Internet, por este hecho circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto, renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién,
distribucién, comunicacién publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de la licencia de uso con
que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestién, es producto de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro)
esfuerzo personal intelectual, como consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos) el(los) Unico(s)
titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por
fuera de los limites autorizados por la ley, segln los usos honrados, y en proporcién a los fines previstos; ni tampoco contempla
declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos
constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones contrarias al orden publico ni a
las buenas costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracién, presentacion, investigacién y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de
Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha
de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices y buscadores que estimen necesarios para
promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el documento a cualquier medio o formato para
propdésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicién del pablico en los términos autorizados en los literales anteriores
bajo los limites definidos por la universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se
rigen bajo la Licencia Creative Commons: Atribuciéon- No comercial- Compartir Igual.

DB

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo la Licencia Creative Commons Atribucién- No

comercial- Sin derivar.
Nota:

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una entidad, con excepcion de Universidad de
Cundinamarca, los autores garantizan que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo contrato o
acuerdo

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el(los) siguiente(s) archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida su Extensién Tipo de documento

(Ej. Nombre completo del trabajo.pdf) (ej. Texto, imagen, video, etc.)

1, Pasantia, apoyo al centro de innovacion tecnoldgico y gestion

organizacional en la unidad de emprendimiento (CITGO) seccional

Girardot.pdf Texto,imagenes

2,

3,

4,

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento: !uad\( GO oS
APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS F”,QMA

(autégrafa)

Guzman Ramirez Leidy Diana Letdﬂ Go 2w




21.1-51.20




UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA SEDE FUSAGASUGA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONOMICAS Y CONTABLES
PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS

FORMATO FINAL DE PASANTIAS

PASANT[A, APOYO AL CENTRO DE INNOVACION TECNOLOGICO Y
GESTION ORGANIZACIONAL EN LA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO (CITGO)
SECCIONAL GIRARDOT

LEIDY DIANA GUZMAN RAMIREZ

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONOMICAS Y CONTABLES
PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS
GIRARDOT
2020




PASANT[A, APOYO AL CENTRO DE INNOVACION TECNOLOGICO Y
GESTION ORGANIZACIONAL EN LA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO (CITGO)
SECCIONAL GIRARDOT

LEIDY DIANA GUZMAN RAMIREZ
CODIGO: 3102117229

DIRECTOR TRABAJO: OMAR GIOVANNI QUIJANO

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ECONOMICAS Y CONTABLES
PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS
GIRARDOT
2020



INDICE

1.Titulo DE La PaSantia........covieieiiiiiie e 4
2.0DJEtIVO GENEIAL. ... .. e 5
2.1 Objetivos ESPECITICOS .. ..oviirii i 5
S JUSHITICACION. e 6
4. Actividades Realizadas. .........ououiiiniiii e 7
4.1 ObjetivO NUMEIO L. .. 7
4.2 ODJEtiVO NUMEIO 2. .o e 9
4.3 ObJetivO NUMEIO 3. .. e 11
4.4 ODJetivVO NUMEIO 4. ... e 14

5.Tabla N°4. Tiempo Invertido Por Objetivos Para Cumplir En El Objetivo General

D La PasSantia......c.ouiieiiii e 18
6. ANAIISIS Del GrafiCO. .. ..o 19
4 o Tod (0] o] g =S 20
8. RECOMENAACIONES ...ttt et enens 21

9.Evaluacién Y Aprobacion Del Informe........ ..o 22



1. TITULO DE LA PASANTIA

PASAI\[TiA, APOYO AL CENTRO DE INNOVACION TECNOLOGICO Y
GESTION ORGANIZACIONAL EN LA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO (CITGO)
SECCIONAL GIRARDOT

FECHA DE INICIO DE LA PASANTIA: 27 de febrero 2020

FECHA DE FINALIZACION DE LA PASANTIA: 27 de noviembre 2020

TOTAL, HORAS: 640



2.0BJETIVO GENERAL

Apoyar al &rea de Interaccion social en lo referente a la estructuracion y ejecucion
de estrategias del centro de innovacion tecnologia y gestion organizacional
(CITGO) unidad de emprendimiento durante el primer y segundo periodo
académico del afio 2020.

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA PASANTIA

1. Comprender y planificar las actividades y procesos del centro de innovacion
tecnologia y gestion organizacional (CITGO) unidad de emprendimiento

2. Acompafiar al area de centro de innovacion tecnoldgica y gestion
organizacional (CITGO) en todos los procesos

3. Elaborar propuestas para la promocién de la unidad de emprendimiento
centro de innovacién tecnoldgica y gestién organizacional.

4. Documentar todos los procesos realizados por el centro de innovacién
tecnologia y gestion organizacional (CITGO) unidad de emprendimiento.



3. JUSTIFICACION

El area de interaccién social universitaria contribuye al desarrollo humano y a la
formacion integral de la comunidad universitaria esta misma esta enfocada en el
desarrollo de la region buscando el cumplimiento de acciones socialmente
responsables donde se apropie la corresponsabilidad con la familia,
las comunidades, la cultura, entre otras dimensiones que requieren resultados de
transformacion positiva.

En este sentido, la interaccidon social universitaria permite comprender que no se
busca establecer soluciones asistenciales a la comunidad, sino que se involucra a
la misma en el desarrollo de procesos, creando y transformando la realidad,
involucrando los procesos y proyectos derivados de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, transfiriendo y generando procesos de apropiacién social donde se
asume una actitud critica y participativa. De esta manera, las estrategias que se
reflejan en la sociedad y en la comunidad, parte de la conciencia y voluntad de
actuar para la transformacion positiva de la realidad, con acciones que brinden un
entorno académico, participativo, armoénico que promueva el desarrollo de todos los
agentes de la comunidad.

Por lo tanto, las pasantias profesionales desarrolladas en esta area permiten poner
en practica todos los conocimientos, habilidades adquiridos a lo largo de la carrera,
dado que se debe planificar y desarrollar estrategias para el acercamiento y
la afinidad con la comunidad para el mejoramiento de los mismos, asi logrando los
objetivos puestos en marcha



4. ACTIVIDADES REALIZADAS

4.10BJETIVO N° 1 Comprender y planificar las actividadesy procesos del
centro de innovacion tecnologia y gestion organizacional (CITGO) unidad de
emprendimiento

Actividades:

1. Se realizo una investigacion en la pagina de la universidad de Cundinamarca
referente al proceso de interaccion social universitaria.

2. se realizo la primera reunion para establecer las actividades
correspondientes al afio académico 2020.

3. Se realizo un plan de accién con las actividades que se iban a desarrollar
durante el afio académico 2020 y se distribuyeron funciones por pasante y
docentes a cargo.

4. Se realizo cronograma de las actividades planteadas en el plan de accién.

GRAFICA N° 1. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVON° 1

B Actividad 1
B Actividad 2

Actividad 3
W Actividad 4

FUENTE: ELABORACION PROPIA
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llustracion 3 cronograma de actividades plateadas en el plan de accién Fuente:
elaborado por lider y pasante de Interaccion Universitaria y Proyeccion Social



4.20BJETIVO N° 2: Acompafar al area de centro de innovacion tecnologica y

gestion organizacional (CITGO) en todos los procesos

Actividades:

1.

2.

Se realizaron reuniones semanales y esporadicas para la planeacion de
actividades, y socializacion de informacion.

Se realizo un plan de comunicacion para promocionar la unidad de
emprendimiento CITGO

Se apoyo y asistio en las asesorias realizadas por los docentes a los
estudiantes, emprendedores y empresarios.

Se apoyo Yy asistio a talleres Design Thinking realizados por los docentes
Juan Andrés Godoy y Giovanni Quijano.

Se apoyo, promovid y asistio a webinars realizados cada 15 dias para
emprendedores.

Se asisto a evento realizado por parte de universidad UNIMINUTO de
investigacion, dejando muy en alto a la universidad de Cundinamarca.
Se asisti6 a los eventos de la EXPO-UCUNDINAMARCA

GRAFICA N° 2. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL

OBJETIVO N° 2
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FECHA HORA LINK EVENTO

18:00-18:05 Apertura y registro de asistencia
18:05-1820 Oracidn: Responsable Pastoral

Disefio de una granada de entrenamiento no
explosiva, para el ejercicio de practica y

18:20-18:40 lanzamiento en las escuelas de formacion y
capacitacién de las fuerzas militares de Colombia -
EMSUB

Derivados financieros para las MYPIMES

18:40-19:00 exportadoras en Colombia

Ponencia: Diagnostico de una nueva alternativa de

implementos biodegradables para las cafeterias

Viernes 6 de | 19:0019:20 |0 e roet1oa) Baceena
] = L — Llde las principales Universidades de Girardot

noviembre 028bc3f7a

19:20-19:40 GEDleItICa- y la invetigacion financiera fronteriza
en Colombia

19:40-20:00 DIEIgI.'IDStI’CD orgamzacu:n‘n‘allpara el hotel )
Mediterraneo del municipio de melgar tolima

20:00-20:20 Break

20:20-20:40 Semillero: Alex Beltran

20:40-21:00 Movilidad Internacional

21:00-21:20 Cierre: Palabras Corodinador programa

administraridn de emnresas

llustracion 4 Programacion semana del administrador y evento de investigacion
programa Administracion de Empresas
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4.3 OBJETIVO N° 3: Elaborar propuestas para la promocién de la unidad de
emprendimiento centro de innovacion tecnoldgica y gestién organizacional.

Actividades:

1. Se creo un correo para la unidad de emprendimiento, para que todo el
equipo CITGO tuviera acceso a el y guardar en el driver toda la informacién
relacionada a la unidad.

2. se cre0 una fan Page y un perfil en Instagram para la unidad de
emprendimiento CITGO Girardot.

3. Se crearon piezas graficas por medio de la herramienta virtual Canva, de las
actividades, de informacion acerca de la unidad de emprendimiento, frases
motivacionales entre otras.

11



4. Se realiz6 saloneo virtual, por medio de la plataforma Microsoft Teams,
dirigida a sus estudiantes de Tercer Semestre en la asignatura de
Emprendimiento.

5. Se difundié la informacion relacionada con las actividades brindadas por La
Unidad de Emprendimiento CITGO, por medio de canales como WhatsApp y
grupos académicos.

21% 20% B Actividad 1
B Actividad 2

Actividad 3
W Actividad 4
W Actividad 5

FUENTE: ELABORACION PROPIA
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llustracion 9 Fan Page de la unidad de emprendim
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llustracion 10 Perfil en Instagram de la unidad de emprendimiento CITGO
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llustracion 11 Saloneo a uno de los grupos de administracion de empresas

4.4 OBJETIVO N° 4: Documentar todos los procesos realizados por el centro de
innovacion tecnologia y gestion organizacional (CITGO) unidad de
emprendimiento.

Actividades:

1. Se realizaron actas de cada reunion de la unidad de emprendimiento CITGO.

2. Se realizo informe final de las actividades desarrolladas con el fin de
promocionar la unidad de emprendimiento

3. Se elaboré y preparo cada uno de los informes, listas de asistencia y
evaluaciones de todos los webinars realizados en el periodo académico 2020

4. Elaboracion de informe sobre el evento realizado por parte de la
universidad UNIMINUTO.

5. Se elaboraron informes asistencias y evaluaciones de los eventos
realizados y asignados en la EXPO UCUNDINAMARCA.

6. Se realizaron informes y se llenaron debidamente cada formato para las

asesorias realizadas por la unidad de emprendimiento.
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GRAFICA N° 3 TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO N° 3

M Actividad 1
M Actividad 2
Actividad 3
M Actividad 4
M Actividad 5
FUENTE: ELABORACION PROPIA
MACROPROCESO MISIONAL CODIGO: MIUr021
PROCESO GEL?':I"II‘?E ;g}iﬁ.‘f""’" SOCIAL VERSION: 9
INFORME PARA EVENTOS DE VIGENCIA: 2020-06-08
INTERACCION SOCIAL UNIVERSITARIA PAGINA: 1 de 9

16
Girardot, 2020-11-11.

INFORME PARA EVENTOS DE INTERACCION UNIVERSITARIA

1. INFORMACION GENERAL

NOMBRE DEL EVENTO: Webinar ;Como mejorar tus ventas a través de la venta
hibrida?

EDUCACION CONTINUADA: PROYECCION SOCIAL: __ X

PROGRAMA ACADEMICO: Administracin de Empresas
FACULTAD: Ciencias Administrativas, Econdmicas y Contables
SEDE/SECCIONAL/EXTENSION: Girardot

DOCENTE RESPONSABLE DEL EVENTO: Omar Giovanni Quijano, Juan Andrés
Godoy Ramirez y Diego Armando Castro Munar

CELULAR: 3203023935 - 3046024486 - 3204890481

llustracion 12 Informe de webinar
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Evaluacion Webinar... %
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MACROPROCESO MISIONAL

CODIGO: MIUr015

PROCESO GESTION INTERACCION SOCIAL UNIVERSITARIA

VERSION: 7

EVALUACION DE EVENTOS Y/O ACTIVIDADES ACADEMICAS

VIGENCIA: 2020-08-08

PAGINA: 1 de 10

ANO MES DIA
2020 10 22

NOMBRE DEL EVENTO: Webinar "Sembrando Emociones” Juan Carlos Méndez

TIPO DE EVENTO: Proyeccion Social X Educacion Continuada

Curso ___ Diplomado__ Seminario_ Congreso____ Conferencia X Otro

1. ASPECTOS LOGISTICOS Y DE SERVICIO

Evaluacion del programa- 1- Insatisfactorio, 2- Deficiente, 3- Regular, 4- Bueno, 5- Excelente.
Comunicacion sobre los objetivos, contenidos, y programa 112/ 3]4]%
Entrega oporiuna de materiales para la ejecucion del evento. 112/ 3| 5
Uso oportuno de herramientas didacticas y equipos (equipos de sistemas, 2l 3% 5
video beam, papelografos. ) -
Instalaciones locativas 121345
Cumplimiento de actividades 112345
Coordinacion durante el evento 1123/ 4|5

2. ASPECTOS DEL CONFERENCISTA

Nombre del (los) Conferencista(s): Juan Carlos Méndez

llustracion 16 Evaluacién de eventos

& W
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2. Asistencia Webinar 26 de Agosto 2020 [Grupo] - Excel
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[lustraciéon 17 Asistencia de los eventos

5. TABLA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN
EL OBJETIVO GENERAL DE LA PASANTIA

TIEMPO
EMPLEADO | TIEMPO
N° OBJETIVOS EN EN %
HORAS

Planificar las actividades y procesos del centro
1 de innovacion tecnologia y  gestion
organizacional (CITGO) unidad de 40 6,25%
emprendimiento tecnolégica y gestion
organizacional.

Acompafiar al area de centro de innovacion
tecnoldgica y gestion organizacional (CITGO)
2 en todos los procesos 200 31,25%

Elaborar propuestas para la promocion de la
unidad de emprendimiento centro de
3 innovacion 150 23,43%

18




Documentar todos los procesos realizados por
el centro de innovacion tecnologia y gestion
4 organizacional (CITGO) unidad de 250 39,1%
emprendimiento.

TOTAL, DE HORAS POR OBJETIVO 640 100%

FUENTE: ELABORACION PROPIA

GRAFICA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL
OBJETIVO GENERAL DE LA PASANTIA

M Objetivo 1
O/ .

39,1%; Objetivo 2

B Objetivo 3

H Objetivo 4

FUENTE: ELABORACION PROPIA

6. ANALISIS DEL GRAFICO:

Con el diagrama circular anteriormente realizado se puede observar que el mayor
tiempo empleado en fue en el objetivo 4 donde por cada actividad realizada se
llevaban actas, informes, formatos de evaluacion y asistencia en los cuales se
tramaba la mayoria de horas para la realizacion de los mismos. De igual manera
en el objetivo numero 2 podemos observar que se llevo a acabo un alto porcentaje
de horas usadas ya que en el se realizaron actividades de acompafiamiento en
todos los eventos y actividades propuestos por la unidad de emprendimiento
CITGO Girardot, en el objetivo donde menos tiempo se requiero fue en la
planeacion de las actividades.
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. CONCLUSIONES

. la universidad de Cundinamarca logra conectar por medio de las pasantias
a los estudiantes con los procesos de gestion, en este caso en el de
Interaccion social universitario, logrando que ellos apliquen sus
conocimiento y habilidades para lograr los objetivos propuestos en esta
areay asi contribuir al desarrollo de las actividades y lograr un impacto a
la comunidad.

. A pesar de la virtualidad hubo una conectividad y un gran trabajo en equipo
por parte de docentes y compafieros pasantes, logrando el cumplimiento de
todas las actividades propuestas al inicio de las pasantias.

La unidad de Emprendimiento CITGO dentro del proceso de Interaccion
Social de la Universidad de Cundinamarca seccional Girardot, logro obtener
un gran impacto a estudiantes, emprendedores y empresarios que
confiaron y ase asesoraron con el quipo CITGO, el cual influyendo en la
creacion y fortalecimiento de sus ideas de negocio.
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8. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda seguir con el proceso de seguimiento a los estudiantes,
emprendedores y empresarios que tuvieron contacto con la unidad de
emprendimiento para asi seguirlos apoyando en el proceso de crecimiento
de su idea de negocio o emprendimiento.

2. Se recomienda seguir con el plan de comunicacién para lograr que mas

personas sigan conociendo y se acerquen a la unidad de emprendimiento,
para asi seguir aportando a la comunidad.
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9. EVALUACION Y APROBACION DEL INFORME

FIRMA ASESOR INTERNO FIRMA ASESOR EXTERNO
OMAR GUIOVANNI QUIJANO NOMBRE DEL ASESOR EXTERNO
ASESOR INTERNO ASESOR EXTERNO

FIRMA COORDINADOR PASANTIAS
ALBERTO GARCIA MANZANARES
VoBo COORDINADOR PASANTIAS:
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