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2.OBJETIVO GENERAL 
 

Apoyar al área de Interacción social en lo referente a la estructuración y ejecución 
de estrategias del centro de innovación tecnología y gestión organizacional 
(CITGO) unidad de emprendimiento durante el primer y segundo periodo 

académico del año 2020.  
 
 
 
 

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA PASANTIA 
 

1. Comprender y planificar las actividades y procesos del centro de innovación 
tecnología y gestión organizacional (CITGO) unidad de emprendimiento   

2. Acompañar al área de centro de innovación tecnológica y gestión 
organizacional (CITGO) en todos los procesos  

3. Elaborar propuestas para la promoción de la unidad de emprendimiento 
centro de innovación tecnológica y gestión organizacional.  

4. Documentar todos los procesos realizados por el centro de innovación 
tecnología y gestión organizacional (CITGO) unidad de emprendimiento.  
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3. JUSTIFICACIÓN 
 

El área de interacción social universitaria contribuye al desarrollo humano y a la 
formación integral de la comunidad universitaria esta misma está enfocada en el 
desarrollo de la región buscando el cumplimiento de acciones socialmente 
responsables donde se apropie la corresponsabilidad con la familia, 
las comunidades, la cultura, entre otras dimensiones que requieren resultados de 
transformación positiva.  
En este sentido, la interacción social universitaria permite comprender que no se 
busca establecer soluciones asistenciales a la comunidad, sino que se involucra a 
la misma en el desarrollo de procesos, creando y transformando la realidad, 
involucrando los procesos y proyectos derivados de la Ciencia, Tecnología e 
Innovación, transfiriendo y generando procesos de apropiación social donde se 
asume una actitud crítica y participativa. De esta manera, las estrategias que se 
reflejan en la sociedad y en la comunidad, parte de la conciencia y voluntad de 
actuar para la transformación positiva de la realidad, con acciones que brinden un 
entorno académico, participativo, armónico que promueva el desarrollo de todos los 
agentes de la comunidad.  
Por lo tanto, las pasantías profesionales desarrolladas en esta área permiten poner 
en práctica todos los conocimientos, habilidades adquiridos a lo largo de la carrera, 
dado que se debe planificar y desarrollar estrategias para el acercamiento y 
la afinidad con la comunidad para el mejoramiento de los mismos, así logrando los 
objetivos puestos en marcha 
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4. ACTIVIDADES REALIZADAS  
 

4.1 OBJETIVO Nº 1 Comprender y planificar las actividades y procesos del 
centro de innovación tecnología y gestión organizacional (CITGO) unidad de 
emprendimiento  

 
Actividades:  
1. Se realizo una investigación en la pagina de la universidad de Cundinamarca 

referente al proceso de interacción social universitaria. 
2. se realizó la primera reunión para establecer las actividades 

correspondientes al año académico 2020. 
3. Se realizo un plan de acción con las actividades que se iban a desarrollar 

durante el año académico 2020 y se distribuyeron funciones por pasante y 
docentes a cargo. 

4. Se realizo cronograma de las actividades planteadas en el plan de acción.  
 

 
 

GRAFICA N° 1. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETIVO N° 1 

 
 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 
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Ilustración 1 Reunión equipo CITGO Girardot. FUENTE:  fotografía tomada por 

David Felipe Villalva 

 
 

 
Ilustración 2 Plan de acción de actividades durante el año académico 2020 

 
 

 
Ilustración 3 cronograma de actividades plateadas en el plan de acción Fuente: 
elaborado por líder y pasante de Interacción Universitaria y Proyección Social   

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

1

2

3

4

5

6

7

8

Líder de proceso y pasante

Pasante del proceso

 Participar en el encuentro de Semilleros de Investigación – 

Proyecto de Aula (Sistematización de experiencia 

académica de la dependencia de CITGO encaminado a la 

proyección social empresarial).

Pasante del proceso

Líder de proceso y pasante

RESPONSABLE

Pasante del proceso

Pasante del proceso

Pasante del proceso

OCTUBRE

SEMANAS

NOVIEMBRE

SEMANAS

Acompañamiento y asesorías a Empresarios, Negocios y

Emprendedores Online (en mercadeo – Emprendimiento –

innovación) a través de medios online. 

ACTIVIDADES

Elaboracion de informes de webinar y demas eventos 

Apoyo en las actividades, eventos y publicidad de las

mismas

Construccio de plan de actvidades de promocion CITGO

Sec

Asistir a reuniones semanales con el equipo de Interacción

Universitaria

Participación en los eventos institucionales y del programa.

SEMANAS SEMANAS

Elaboracion de piezas graficas, para la publicidad del CTIGO Pasante del proceso

MARZOFEBRERO

SEMANAS SEMANAS SEMANAS

AGOSTOJUNIOMAYOABRIL SEPTIEMBRE

SEMANAS SEMANAS
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4.2 OBJETIVO Nº 2: Acompañar al área de centro de innovación tecnológica y 
gestión organizacional (CITGO) en todos los procesos  

 
 

Actividades:  
 

1. Se realizaron reuniones semanales y esporádicas para la planeación de 
actividades, y socialización de información.  

2. Se realizo un plan de comunicación para promocionar la unidad de 
emprendimiento CITGO 

3. Se apoyo y asistió en las asesorías realizadas por los docentes a los 
estudiantes, emprendedores y empresarios. 

4. Se apoyo y asistió a talleres Design Thinking realizados por los docentes 
Juan Andrés Godoy y Giovanni Quijano. 

5. Se apoyo, promovió y asistió a webinars realizados cada 15 días para 
emprendedores.  

6. Se asisto a evento realizado por parte de universidad UNIMINUTO de 
investigación, dejando muy en alto a la universidad de Cundinamarca.   

7. Se asistió a los eventos de la EXPO-UCUNDINAMARCA   
 
 

GRAFICA N° 2. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETIVO N° 2 

 
 
 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 
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Ilustración 4  Programación semana del administrador y evento de investigación 

programa Administración de Empresas 

 

 
Ilustración 5  Evidencia de participación de los talleres Design Thinking 
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Ilustración 6 Evidencia de Webinars realizados 

 
Ilustración 7 Asesoría realizada a la emprendedora Catalina Marulanda 

 
 
4.3 OBJETIVO Nº 3: Elaborar propuestas para la promoción de la unidad de 
emprendimiento centro de innovación tecnológica y gestión organizacional.  

 
Actividades:  

1. Se creo un correo para la unidad de emprendimiento, para que todo el 
equipo CITGO tuviera acceso a el y guardar en el driver toda la información 
relacionada a la unidad. 

2. se creó una fan Page ý un perfil en Instagram para la unidad de 
emprendimiento CITGO Girardot. 

3. Se crearon piezas gráficas por medio de la herramienta virtual Canva, de las 
actividades, de información acerca de la unidad de emprendimiento, frases 
motivacionales entre otras. 
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4. Se realizó saloneo virtual, por medio de la plataforma Microsoft Teams, 
dirigida a sus estudiantes de Tercer Semestre en la asignatura de 
Emprendimiento. 

5. Se difundió la información relacionada con las actividades brindadas por La 
Unidad de Emprendimiento CITGO, por medio de canales como WhatsApp y 
grupos académicos. 

 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
Ilustración 8 Correo Citgo 
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Ilustración 9 Fan Page  de la unidad de emprendimiento CITGO 

 
 

 
Ilustración 10 Perfil en Instagram de la unidad de emprendimiento CITGO 
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Ilustración 11 Saloneo a uno de los grupos de administración de empresas 

 
 
4.4 OBJETIVO Nº 4: Documentar todos los procesos realizados por el centro de 
innovación tecnología y gestión organizacional (CITGO) unidad de 
emprendimiento. 
 
Actividades:  

1. Se realizaron actas de cada reunión de la unidad de emprendimiento CITGO. 
2. Se realizo informe final de las actividades desarrolladas con el fin de 

promocionar la unidad de emprendimiento 
3. Se elaboró y preparo cada uno de los informes, listas de asistencia y 

evaluaciones de todos los webinars realizados en el periodo académico 2020 
4. Elaboración de informe sobre el evento realizado por parte de la 

universidad UNIMINUTO. 
5. Se elaboraron informes asistencias y evaluaciones de los eventos 

realizados y asignados en la EXPO UCUNDINAMARCA. 
6.  Se realizaron informes y se llenaron debidamente cada formato para las 

asesorías realizadas por la unidad de emprendimiento. 
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GRAFICA N° 3 TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETIVO N° 3 

 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 
 
 

 
Ilustración 12 Informe de webinar 
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Ilustración 13 Acta de reuniones 

 
 
 
 
 

 
Ilustración 14 Carpetas de asesorías 
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Ilustración 15 Informes de la semana de la EXPOUCUNDINAMARC 

 
 

 
Ilustración 16 Evaluación de eventos 
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Ilustración 17 Asistencia de los eventos 

 
5. TABLA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN 

EL OBJETIVO GENERAL DE LA PASANTIA 

 
 

N°  

 
 

OBJETIVOS 

TIEMPO 
EMPLEADO 

EN 
HORAS 

 
TIEMPO 

EN % 

 
1 

Planificar las actividades y procesos del centro 
de innovación tecnología y gestión 
organizacional (CITGO) unidad de 
emprendimiento tecnológica y gestión 
organizacional.  

 

 
 

40 

 
 

6,25% 

 
 

2 

Acompañar al área de centro de innovación 
tecnológica y gestión organizacional (CITGO) 
en todos los procesos  
 

 
 

200 
 

 
 

31,25% 
 

 
 

3 

Elaborar propuestas para la promoción de la 
unidad de emprendimiento centro de 
innovación 
 

 
 

150 
 

 
 

23,43% 
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4 

Documentar todos los procesos realizados por 
el centro de innovación tecnología y gestión 
organizacional (CITGO) unidad de 
emprendimiento.  
 

 
 

250 

 
 

39,1% 

TOTAL, DE HORAS POR OBJETIVO 640 100% 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 
 

 
 
 

GRAFICA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL 
OBJETIVO GENERAL DE LA PASANTIA 

 
FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 
 

6. ANÁLISIS DEL GRÁFICO: 
 
Con el diagrama circular anteriormente realizado se puede observar que el mayor 
tiempo empleado en fue en el objetivo 4 donde por cada actividad realizada se 
llevaban actas, informes, formatos de evaluación y asistencia en los cuales se 
tramaba la mayoría de horas para la realización de los mismos. De igual manera 
en el objetivo numero 2 podemos observar que se llevo a acabo un alto porcentaje 
de horas usadas ya que en el se realizaron actividades de acompañamiento en 
todos los eventos y actividades propuestos por la unidad de emprendimiento 
CITGO Girardot, en el objetivo donde menos tiempo se requiero fue en la 
planeación de las actividades. 
 
 
 
 
 

6,3%; 

31,3%; 

23,4%; 

39,1%;

Objetivo 1

Objetivo 2

Objetivo 3

Objetivo 4
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7. CONCLUSIONES  

 
1. la universidad de Cundinamarca logra conectar por medio de las pasantías 

a los estudiantes con los procesos de gestión, en este caso en el de 
Interacción social universitario, logrando que ellos apliquen sus 
conocimiento y habilidades para lograr los objetivos propuestos en esta 
área y así   contribuir al desarrollo de las actividades y lograr un impacto a 
la comunidad.  
 

2. A pesar de la virtualidad hubo una conectividad y un gran trabajo en equipo 
por parte de docentes y compañeros pasantes, logrando el cumplimiento de 
todas las actividades propuestas al inicio de las pasantías. 
 
 

3. La unidad de Emprendimiento CITGO dentro del proceso de Interacción 
Social de la Universidad de Cundinamarca seccional Girardot, logro obtener 
un gran impacto a estudiantes, emprendedores y empresarios que 
confiaron y ase asesoraron con el quipo CITGO, el cual influyendo en la 
creación y fortalecimiento de sus ideas de negocio. 
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8. RECOMENDACIONES  

 
1. Se recomienda seguir con el proceso de seguimiento a los estudiantes, 

emprendedores y empresarios que tuvieron contacto con la unidad de 
emprendimiento para así seguirlos apoyando en el proceso de crecimiento 
de su idea de negocio o emprendimiento.   
 

2. Se recomienda seguir con el plan de comunicación para lograr que más 
personas sigan conociendo y se acerquen a la unidad de emprendimiento, 
para así seguir aportando a la comunidad. 
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9. EVALUACIÓN Y APROBACIÓN DEL INFORME 

 
 
 

             

FIRMA ASESOR INTERNO FIRMA ASESOR EXTERNO 

OMAR GUIOVANNI QUIJANO 
ASESOR INTERNO 

NOMBRE DEL ASESOR EXTERNO 
ASESOR EXTERNO 

 
 
 
 
 
 
 

FIRMA COORDINADOR PASANTIAS 
ALBERTO GARCIA MANZANARES 
VoBo COORDINADOR PASANTÍAS: 

 
 
 


