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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafiol):

Resumen

La siguiente monografia se desarrollé en la Empresa Geoconstrucciones limitada, Fundada por el Sefior Carlos Ernesto Beltran Triang
en el afio 2000, quien con sus conocimientos, esfuerzo y experiencia ha formado esta prestigiosa empresa, en el municipio de Guaduas
Cundinamarca.

Con un objeto social: desarrollo relacionado con proyectos de arquitectura, ingenieria, construccion e interventoria.

Este proyecto tiene como objetivo realizar un plan estratégico corporativo con el propésito de mejorar el panorama actual y futuro de I3
organizacion mejorando su capacidad tecnolégica y fortaleciendo su capacidad directiva.

A través de esta planeacion estratégica se busca determinar las fortalezas y debilidades de la capacidad interna de la organizacion
al mismo tiempo investigar el macro entorno del sector de la compaifiia.

Esto se hace por medio del diagndstico estratégico que nos permite realizar un examen mas detallado de los factores que mas afectan
a la empresa. Una vez detectado estos elementos se inicia la planeacion tactica y estratégica frente a la capacidad directiva de la
organizacion.

Las estrategias son disefiadas a través del andlisis Dofa que permite el cruce de factores y crea al mismo tiempo las estrategias mas
acordes dentro de una planeacién estratégica.

Se disefia una serie de planes de accién y sistema de monitoria estratégica, cuya finalidad sera buscar el perfeccionamiento operativg

y organizacional de cada una de las &reas involucradas.

Abstract

The following monograph was developed in the Limited Geoconstructions Company, Founded by Mr. Carlos Ernesto Beltran Triana in|
2000, who with his knowledge, effort and experience has formed this prestigious company, in the municipality of Guaduas Cundinamarca,
With a corporate purpose: development related to architecture, engineering, construction and auditing projects.

This project aims to carry out a corporate strategic plan in order to improve the current and future outlook of the organization by improving
its technological capacity and strengthening its management capacity.

Through this strategic planning it is sought to determine the strengths and weaknesses of the internal capacity of the organization and|
at the same time investigate the macro environment of the company's sector.

This is done through a strategic diagnosis that allows us to carry out a more detailed examination of the factors that most affect the

company. Once these elements are detected, tactical and strategic planning begins against the directive capacity of the organization.

The strategies are designed through the Dofa analysis that allows the crossing of factors and creates at the same time the most

consistent strategies within a strategic planning.

A series of action plans and a strategic monitoring system are designed, the purpose of which will be to seek operational and
organizational improvement in each of the areas involved.
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colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ninguin caso conlleva la enajenacién de los derechos patrimoniales
derivados del régimen del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993,

“Los derechos morales sobre el trabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca esta en la obligacién de RESPETARLOS Y
HACERLOS RESPETAR, para lo cual tomaré las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):
Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacién privilegiada, estratégica, secreta, confidencial y demés similar, o
hace parte de la investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado. Sl NO_X__
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acceso.
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Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada
gratuita sobre la obra que se integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes caracteristicas:
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derechos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones contrarias al orden
publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracién, presentacion, investigacion y,
en general, contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de
Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre la autoria incluyendo el nombre del autor y|
la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices y buscadores que estimen necesarios
para promover su difusion.

9) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el documento a cualquier medio o formato
para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los términos autorizados en los literales
anteriores bajo los limites definidos por la universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de Educacion Virtual, sus contenidos de

publicacién se rigen bajo la Licencia Creative Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.
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)] Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo la Licencia Creative Commons Atribucion-

No comercial- Sin derivar.
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Cundinamarca, los autores garantizan que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo contrato o
acuerdo
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