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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espanol):

RESUMEN

Este trabajo tiene como fin principal conocer el emprendimiento de la
poblacién rural de la vereda San Lorenzo, el emprendimiento es una
estrategia a la cual el gobierno colombiano viene estimulando para generar
crecimiento y desarrollo a la poblacién rural la cual es importante para las
regiones.

Fomentar en los habitantes de estas zonas el deseo de emprender y de
mejorar sus establecimientos asi generar un desarrollo social y economico
tanto en las veredas como en la ciudad, capacitandolos y proponiendo
realizar alianzas con el gobierno, Conocer el nivel de emprendimiento de la
poblacion de la vereda con el animo de realizar posteriormente, o a traves
de otras investigaciones actividades que incentiven, promuevan Yy
fortalezcan los proyectos emprendedores y generar dinamismo economico
en la zona.

Por lo anterior con esta investigacion se desea buscar apoyo, capacitar y
fomentar en los habitantes de esta zona, el deseo de emprender, para asi
generar un desarrollo social y econémico tanto en las veredas como en la
ciudad, capacitandolos y proponiendo realizar alianzas con el gobierno,
pues los entes gubernamentales no se interesan mucho por el avance o en
su defecto el estancamiento por el cual estan pasando actualmente las
veredas de la ciudad; el objetivo es concientizar y sensibilizar a los
habitantes de la importancia de emprender y saber hacerlo con miras a que
cambien de actitud, construyan nuevas posibilidades, nuevas opciones y
nuevos caminos

(ABSTRACT)

This work has as main purpose to know the entrepreneurship of the rural
population of San Lorenzo, the entrepreneurship is a strategy to which the
Colombian government has been stimulating to generate growth and development
to the rural population which is important for the regions. Encourage the
inhabitants of these areas the desire to undertake and improve their
establishments and generate social and economic development both in the streets
and in the city, training them and proposing to make alliances with the
government. Know the level of entrepreneurship of the population of the path with
the intention of carrying out later, or through other research activities that
encourage, promote and strengthen entrepreneurial projects and generate
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economic dynamism in the area. For this reason, with this research we want to
seek support, train and encourag'e the inhabitants of this area, the desire to
undertake, in order to generate social and economic development both in the
streets and in the city, training them and proposing to make alliances with the
government, because the governmental entities are not very interested in the
advance or in their absence the stagnation for which the paths of the city are
currently happening; the objective is to raise awareness and sensitize the
inhabitants of the importance of undertaking and knowing how to do it with a view
to changing their attitude, building new possibilities, new options and new paths.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizamos a la Universidad de Cundinamarca para
que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda ejercer sobre nuestra
obra las atribuciones que se indican a continuacién, teniendo en cuenta que, en
cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar, difundir y promover el
aprendizaje, la ensefianza y la investigacion. ‘

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de
la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos
y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
Marque con una “X":

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI NO
X

- 1. La reproduccion por cualquier formato conocido o por conocer.

2 La comunicaciéon publica por cualquier procedimiento o medio

fisico o electronico, asi como su puesta a disposicion en Internet.

3 La inclusién en bases de datos y en sitios web sean estos
onerosos O gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con |a Universidad de Cundinamarca para efectos
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusion en eI'Repositorio Institucional. X J

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el proposito de|
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
| derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los uUSO0S
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honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion. s

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestion, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) Unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré  (continuaremos) conservando los correspondientes derechos|
patrimoniales sin modificacion o restriccién alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo
11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca
esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.
NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI _NO _x_ .

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacion con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.
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LICENCIA DE PUBLICACION

Como titulares del derecho de autor, conferimos a la Universidad de Cundinamarca
una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se integrara en el
Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo de 5
anos, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a |a
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, Ia
Licencia de Publicacion sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacion, distribucién, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de
la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestién es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre|
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices Yy
buscadores que estimen necesarios para promover su difusién.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propositos de preservacion digital.
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h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM0O03"

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de|
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

Nota:

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida

S Extansion Tipo de documento

(ej. Texto, imagen, video, etc.)

(Ej. PerezJuan2017.pdf)

1. EMPRENDIMIENTO EN LA | Texto, Imagenes
VEREDA SAN LORENZO DE LA
CUIDAD DE GIRARDOT, ANO 2018

L

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES FIBMﬂ;
COMPLETOS (autografa)

Saharai charmey leal varon L
\J\LLL W/

Mateo acosta orozco \ [.__ B ) o)
w& L &u@“
—— L T e

21.1.50
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2. AREA, LINEA, PROGRAMA Y TEMA DE INVESTIGACION

2.1 AREA

Administracion y organizaciones

2.2 LINEA

Desarrollo organizacional y regional

2.3 TEMA DE INVESTIGACION PROGRAMA:

Administracion de Empresas
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3. PROBLEMA

3.1 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El emprendimiento es aquella actitud y aptitud de la persona que le permite iniciar
nuevos retos, nuevos proyectos; es lo que le permite avanzar cada dia a pasos
agigantados, ir mas alld de donde ya ha llegado. Es lo que hace que una persona
esté satisfecha con lo que es y lo que ha logrado, y Como consecuencia de ello,
quiera alcanzar mayores logros e iniciar nuevos caminos. (gerencie.com, 2018)

Para llevar un poco a contexto ser emprendedor no es lo mismo que ser empresario
el primero busca oportunidades de negocio buscando nuevos restos, nuevos
objetivos mientras que el segundo busca la oportunidad de negocio la desarrolla y
es sustentable por un largo periodo, por lo tanto es claro que para ser empresario
se debe ser emprendedor por tanto es el primer paso para darle inicio a un proyecto
o0 idea. Por ende le queremos dar motivacion a los habitantes de la vereda san
Lorenzo para que puedan obtener charlas de emprendimiento las cuales los motive
y guie a sacar esos proyectos que tienen en mente hacerlos realidad y evitar tanto
desempleo como lo muestran paginas como el espectador. En marzo del 2018 la
tasa de desempleo en Colombia marco un 9,4% segun el DANE, 0,3 por ciento
menos que la registrada en igual mes del afio pasado, cuando se ubic6 en 9,7 por
ciento, segun lo revel6 el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(Dane), esto hace una disminucion en desempleo comparado con el mes del afio
pasado , relativamente es un dato importante pues nos dice que disminuye y esto
lo podemos atribuir a aquellas personas emprendedoras que se arriesgaron a
emprender su proyecto de empresa y asi lograron apoyar a otras personas
empleéandolas.

Al cierre Del tercer mes del afio 2018; 130.000 personas mas estaban ocupadas en
el pais, lo que llevé a que el total de colombianos ocupados en el territorio nacional
alcanzara las 22,62 millones, el nivel mas alto para este mes desde que hay cifras
comparables desde el 2001, indicé el ente estadistico. (negocios, 2018)

Colombia es un pais que se ha caracterizado por ser muy emprendedor y empirico,
desde la década de 1970, en un estudio realizado los colombianos se destacan con
un 85% por su deseo de convertirse en emprendedores, del cual el 60% se siente
preparado para poner en marcha un negocio propio y el 33% preferiria establecer
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un negocio sin importar las presiones externas.

En los afos ochenta se crean nuevas alternativas para los colombianos
emprendedores y empiricos nacen programas con el nombre de “espiritu
empresarial”’ los cuales se podian realizar en la EAN de Bogot4, la universidad de
los andes, la CUN en Bogota y el sena a nivel nacional con un programa de
formacion y asesoria a creadores de empresa “face” con estos programa las
Entidades buscaban fomentar cultura organizacional a la creacion de nuevas
empresas y concientizar a las personas de la importancia de fomentar el
autoempleo.

Luego de estas alternativas llego al pais la constitucion de incubadoras que se
basan principalmente en ofrecer herramientas para impulsar la empresa.

proporcionando la asistencia necesaria para hacerla crecer, esto debe realizarse
durante las primeras etapas de la empresa, en el pais existen mas de 34 que hacen
parte del sistema nacional de creacion de incubadoras de empresa, al surgir esta
alternativa se ha generado empleos nuevos y una mejor cultura a la hora de
emprender.

Debido a lo anterior se han creado ferias donde muchos de los asistentes han
identificado oportunidad de negocio, el sena es una de las entidades mas
importantes del emprendimiento, ha fundado una céatedra de pensamiento
empresarial la cual en su mayoria la realizan virtual, mas de 50 mil emprendedores
han participado, con esto quieren fortalecer de manera constructiva el pensamiento
empresarial, asi mismo los concursos de planes de negocio que se han llevado a
cabo en el pais han sido un granito de arena para que las personas quieran apostar
mas por emprender, este esfuerzo se ve recompensado con los llamativos premios
gue se le entrega al ganador.

Para el afio 2009 Colombia se encontraba posicionada en el 3 lugar en el mundo en
materia de emprendimiento, este tercer puesto fue obtenido seguin un estudio de
global entrepreneurship monitor (GEM), la cual estd encargada de los indices de
emprendimiento que posee el pais 0 una region frente a otros paises, el tercer
puesto es una noticia agradable para los emprendedores colombianos demuestra
el buen desarrollo que se ha tenido en la ultima década. (portafolio.co, 2016)

Durante los ultimos dos afios, el emprendimiento en Colombia ha presentado un
aumento significativo. Actualmente, el pais es uno de los principales Hubs de
emprendimiento que ha logrado que las diferentes marcas y negocios rompan
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barreras geogréficas y posicionen los negocios y productos en otros paises de la
region sin necesidad de estar radicados alli, los colombianos se han posicionado
muy bien frente a otros paises referente al emprendimiento gracias al liderazgo y al
apoyo que ha surgido en los ultimos afios para los emprendedores del pais,
inculcando una cultura empresarial acertada donde se ha generado un desarrollo
nacional y un tejido empresarial que ha tratado de llegar hasta las regiones mas
lejanas impulsando una asociatividad empresarial en todos los sectores econémicos
generando una sinergia que conllevan a negocios viables e innovadores aportando
al desarrollo economico de la region, el pais y la sociedad contribuyendo con
trabajos dignos y bien remunerados.

Respecto a legislacion, se agrega en este recorrido favorablemente la Ley MIPYME
que incluye un capitulo referido a la creacion de empresas. Adicionalmente se
cuenta con la Ley 1014 de enero de 2006 de fomento a la cultura del
emprendimiento. No es todo lo que se esperaria, pero estas han permitido avanzar
en el proceso emprendedor colombiano.

Para Colombia lograr crear proyectos desarrollarlos y que se conviertan en
empresas perdurables es importante para el desarrollo econémico, por lo tanto es
fundamental el apoyo que los estudiantes reciban desde el colegios hasta que
termine sus estudios profesionales, por Io mismo el estado y empresas privadas se
han visto interesadas en apoyar estas iniciativas que se convierten en una opcion
de vida para muchas personas, especialmente en un pais donde el indice de
desempleo es alto.

La regién del Alto Magdalena se encuentra ubicado en el suroccidente del
departamento de Cundinamarca, siendo Girardot la cabecera de la provincia
muchas de las empresas que se encuentran alli no estan constituidas legalmente
pues sus propietarios no tienen inculcada una cultura organizacional, Bajo esta
Perspectiva, las sociedades de la Provincia Alto Magdalena se concentran,
fundamentalmente, en el desarrollo de actividades de servicios (el 47% de las
Empresas de la provincia), relacionados, principalmente, con actividades
inmobiliarias y relacionadas, servicios de transporte y no son especializados. El
37,1% de las empresas de la provincia se dedican a actividades relacionadas con
el comercio, y el 7,1% a la construccion. Uno de los aspectos a resaltar, es que a
pesar de que la provincia tiene una estructura productiva especialmente industrial,
solamente el 5,7% de las empresas de la region se dedican a este tipo de
actividades. (Aghon, 2001)

El Alto Magdalena se destaca por su produccion agricola, contando con gran
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extension de tierra cosechada; cultivos Como el sorgo, algodon, maiz, mani, mango,
limén y yuca. Permanentemente en la provincia mientras que el maiz, el sorgo, el
algodon, mani son unacosecha transitoria, su cultivos son de excelente calidad pero
les hace falta apoyo por parte del gobierno y entidades financieras para mejorar su
infraestructura, nivel de competitividad y una produccion mayor, también el alto
costo que les conlleva negociar con los intermediarios es un gasto adicional para los
campesinos. Evidenciamos que en la provincia también practican la explotacion
pecuaria (ganado bovino), las industrias de esta provincia se encuentran ubicadas
principalmente en la ciudad de Girardot, el sector turistico es una de sus actividades
econdmicas mas Fuertes su ubicacion geogréfica principalmente Girardot y
Ricaurte son muy llamativas para los turistas por su clima calido y sus lindos
paisajes. (cundinamarca, 2011)

Teniendo en cuenta lo anterior se evidencia las principales actividades econémicas
de la provincia del alto magdalena son la agricultura, trabajo de campo, turismo de
fin de semanay vacaciones dado a la cantidad de hoteles y actividades vacacionales
gue se pueden realizar en la ciudad, teniendo como una ventaja favorable las vias
de acceso que se encuentran en buen estado (en su mayoria).

Asi mismo percibimos la falta de apoyo por parte de los entes gubernamentales y
financieros por lo cual no pueden abastecer a muchos proveedores su participacion
en el mercado bogotano (el mas grande del pais) es baja, el costo de los servicios
publicos es elevado lo cual no permite el buen desarrollo de la actividad ya que los
costos se elevan aun mas, las fuentes de empleo en esta provincia son muy
reducidas, se diria que nulas, por lo que la poblacién accede a actividades
informales para suplir sus necesidades u optan por buscar empleos formales en la
ciudad de Girardot. Por otra parte Girardot la cabecera municipal del Alto Magdalena
cuenta con universidades publicas (Universidad de Cundinamarca) y privadas
(universidad piloto de Colombia, corporacién universitaria minuto de Dios), que le
brindan a la poblacién educaciéon de calidad que promueven el emprendimiento,
también la ciudad cuenta con una oficina de emprendimiento empresarial para el
desarrollo econémico y social de la poblacion, el sena quien brinda asesorias en
emprendimiento (Unidad de Emprendimiento).

La vereda de la ciudad de Girardot (San Lorenzo) centran su actividad econémica
en trabajos informales y unos pocos formales, pues, es lo Unico que han encontrado
y que les brinda la cuidad de Girardot, por lo tanto no cuentan con el apoyo de ente
gubernamentales y financieros, ademas de lo anterior se encuentran muy poco
enterados de las diferentes capacitaciones que brinda el datma, y el sena, (teniendo
en cuenta que estas oficinas se respaldan diciendo que no cuentan con suficiente
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presupuesto paratodas las veredas), la poblacion de estas veredas tiene muy pocos
estudios en su mayoria no se han graduado del colegio siendo esto un punto
negativo para el buen desarrollo que se puede lograr en estas veredas. De lo
planteado anteriormente, desde la academia y los conocimientos adquiridos en el
trascurso de la carrera se debe contribuir al emprendimiento y las Competencias
laborales. Deseamos incentivar el emprendimiento para los habitantes de las
veredas de occidente de la ciudad de Girardot (Via Narifio), que tengan el deseo de
emprender y mejorar sus proyectos.

3.2 FORMULACION DEL PROBLEMA.

¢,Cual es el estado situacional Del emprendimiento en la vereda San Lorenzo de
la ciudad de Girardot, afio 2018?
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4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GENERAL

Realizar un estudio situacional del emprendimiento en la vereda san lorenzo con el
fin de obtener conclusiones sobre los rasgos y caracteristicas del emprendimiento
rural en el municipio de Girardot.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Determinar las caracteristicas del capital humano emprendedor ubicado en la
vereda san lorenzo del municipio de Girardot.

¢ I|dentificar los factores que afectan el espacio de oportunidad para promover el
emprendimiento de la comunidad objeto de estudio.

e Establecer los factores que promueven o inhiben el desarrollo de
emprendimientos en la vereda san lorenzo de la cuidad de Girardot.
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5. JUSTIFICACION

Actualmente el emprender es poco relevante para la sociedad y de alguna u otra
forma es anulado de todos nuestros ambientes: familiares, sociales, escolares y
empresariales, por ser considerado arriesgado y poco confiable y aparentemente
poco rentable para el proyecto de vida de las personas. Esta educacion deberia
comenzar desde la nifiez el despertar interés por crear valor, sensibilizar y aprender
a oler las oportunidades, las necesidades del mercado, abrir nuestra mente para
alcanzar a ver nuevas oportunidades de negocio.

Por lo anterior con esta investigacion se desea buscar apoyo, capacitar y fomentar
en los habitantes de esta zona, el deseo de emprender, para asi generar un
desarrollo social y econémico tanto en las veredas como en la ciudad,
capacitandolos y proponiendo realizar alianzas con el gobierno, pues los entes
gubernamentales no se interesan mucho por el avance o en su defecto el
estancamiento por el cual estan pasando actualmente las veredas de la ciudad,; el
objetivo es concientizar y sensibilizar a los habitantes de la importancia de
emprender y saber hacerlo con miras a que cambien de actitud, construyan nuevas
posibilidades, nuevas opciones y nuevos caminos.

El clima no es el indicado para los cultivos, puesto que las largas sequias que se
han presentado, han hecho que baje la produccion de algodén, sorgo, maiz, mani,
mango, limoén, yuca y la ganaderia; los habitantes ya no invierte en estas
producciones porgue no son muy rentables para ellos gracias al verano tan intenso,
decidieron trasladarse a la cuidad en busca de trabajos informales y algunos
formales, la vereda solo cuenta con un numero limitado de tiendas con productos
bésicos de la canasta familiar.

El sector agricola de Girardot a disminuido su vocacion por el campo; debido a los
diversos acontecimientos: locales, regionales, nacionales e internacionales
destacandose; la globalizacion de mercados, la expansion de vivienda Girardotefias
en tierras fértiles, la mejor capacidad agricola y tecnoldgica de otras localidades
cercanas a la ciudad, las altas temperaturas y escasez de lluvias que ha sufrido la
ciudad, la ausencia de politicas agricolas para activar el sector rural y el bajo nivel
de tecnificacion de riego para el sector agricola de Girardot. Son los posibles
motivos del rezago en la agricultura Girardotefia

Este proyecto es innovador dado que en Colombia el emprendimiento en la
actualidad se le ha dado mas importancia, igualmente surgieron mas entes que
apoyan financieramente los proyectos, pero a sSu vez no Se encuentran
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inversionistas lo cual es algo negativo para los emprendedores colombianos, con
esta investigacion queremos que los comerciantes y nuevos

Emprendedores de la zona se capaciten y desarrollen el procedimiento que se debe
llevar acabo para que su empresa sea lider en el mercado al que va dirigido u
capaciten para crear productos que le ayuden a su propia economia. Al observar
la problematica de la vereda san Lorenzo, nos causoO gran interés en establecer
capacitaciones y talleres practicos que aporten al desarrollo del emprendimiento.
Con este trabajo se desea conocer a la poblacion y su problematica a la hora de
emprender nuevos proyectos y desarrollar nuevas economias para manutencion
propia y con ello lograr identificar cuales son sus falencias sus obstéculos,
analizarlos y poder contribuir con el desarrollo del mismo.

Con Este estudio queremos dar a conocer el nivel de emprendimiento de la vereda
San Lorenzo, conociendo aspectos positivos y negativos de la poblacion tales como
su situacion actual respecto al emprendimiento, su entorno social y cultural,
explorando el ambiente en el que se desarrolla la poblacion rural en la ciudad.

La ausencia de politicas agricolas para activar el sector rural y el bajo nivel de
tecnificacion de riego para el sector agricola, ha disminuido notablemente en la
poblaciébn campesina a cultivar, la ausencia de politicas que contribuyan al
desarrollo econémico, sin dejar a un lado la falta de presupuesto para estas
veredas, siendo asi el beneficio a sorteo para unas cuantas seleccionadas por
sorteo, también es una falencia que tiene la poblacién. La vereda objeto de estudio
pertenecen al area rural del suroccidente de la ciudad de Girardot, Se pretende con
esta investigacion en la vereda san Lorenzo contribuir al emprendimiento de
manera préctica y asi hacerles entender a los ciudadanos de esta vereda que
emprender es facil si se desea, dejarles un aporte de ensefianza siendo asi la
manera que puedan obtener una entrada econémica de mas por sus propias manos
buscando un mejor futuro y desarrollo econémico veredal. Nosotros Como grupo
buscamos dejar esa huella que nos caracteriza Como estudiantes emprendedores
en este lugar, ya que ha sido un lugar donde practicamente ha sido olvidado por
entes gubernamentales.

Estamos pendientes de los nuevos eventos y proyectos que se van a realizar en la
vereda San Lorenzo, con la gestion Del Sefor Joan Sebastian Ramirez Camargo
Que por cierto no ha sido facil su trabajo y el hacer notar esta vereda, siempre,
buscando el bienestar y desarrollo para la vereda.
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Como administradores de empresas estamos prestos a apoyar los diferentes
procesos y compromisos con la comunidad, buscando soluciones a los problemas
que afectan a la comunidad, asi mismo cumpliendo la con la funciéon que debe
cumplir la universidad como extension académica y social dentro del contexto
social, mediante el apoyo de proyectos para la comunidad rural de la region.

En los dltimos afos la Direccion de Asistencia Técnica y Medio Ambiente de la
Alcaldia-datma realiza en las veredas asistencia técnica agropecuaria y ambiental
como lo es la vitaminizacién, desparasitacion, castracion de perros y gatos,
campafas de esterilizacion, capacitaciones de maltrato animal y trafico de fauna
silvestre, proyecto de pesetas de recoleccion de aguas residuales para posos
cultivos y consumo animal, campafias de vacunacién contra fiebre aftosa y
tratamientos en diferentes sistemas productivos y jornadas de desparasitacion,
vacunacion antirrabica, control de ectoparasitos a caninos y felinos y muchas veces
contando con el acompafamiento de la Unidad Béasica de Carabineros de Girardot
(UBICAR).

Figura 1. Desparasitacion, Vacunacion Y Vitaminizacion De Ganado Bobino Y
Veterinaria
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Fuente. datma — 02 de Julio de 2018
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En el afio 2016 el datma llevo a cabo un proyecto llamado Reservorios de Agua
(pesetas recubiertas de plastico y geo membrana para evitar la filtracién) se hizo a
sorteo por veredas y la vereda san Lorenzo obtuvo 4 cuatro pesetas de
aproximadamente 100mts.figura 2 .Reservorios De Agua

Fuente. Datma- 02 de julio de 2018.

En el aflo 2017 el Datma llevo a cabo la actividad de seguridad alimentaria de
parcelas frutales (keitt) para toda la vereda.
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Figura 3. Reunién Seguridad alimentaria de parcelas
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Fuente. Datma- 02 de julio de 2018

Figura 4. Seguridad alimentaria de parcelas

Fuente. Datma- 02 de julio de 2018

El Datma en el afio 2018 llevo a cabo campafas de sensibilizacion contra el
maltrato animal y trafico de fauna silvestre con acompafiamiento de la policia.
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Figura 5. Capacitacion

Fuente. Datma 02 de julio de 2018
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Figura 6. Campafia de capacitacion

Fuente. Datma- 02 de julio de 2018

En la actualidad el Datma cuenta con dos estrategias la primera es apoyar lo
existente, es decir los cultivos y los sistemas de produccién que los campesinos
tienen por tradicion y explotan actualmente y la segunda son los proyectos
alternativos con el fin de generar ingresos en el sector, los cultivos tradicionales
como el sorgo, el maiz, el ajonjoli y el algodon ya no son rentables y ya se opta por
incrementar el cultivo de los frutales y especialmente el mango en la region, a través
de un proyecto de seguridad alimentaria y generacion de ingresos capacitan y
entregan a campesinos de las veredas; mangos de la variedad kit, el cual cumple
con todas las caracteristicas para el proceso de la deshidratacién y es el Futuro de
la comercializacion de los frutales porque este proceso los paises no tienen riesgo
de que llegue la mosca de la fruta. (Perdomo, 2018)
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6. MARCOS DE REFERENCIA

6.1 MARCO TEORICO

Con el fin de darlejustificaciony argumentar el presente Proyecto se pretende observar
distintos pensamientos u argumentos de autores de libros relacionados con este
proyecto investigativo y conocer los diferentes pensamientos sobreel fenomeno de
emprendimiento en nuestro pais.

Para muchos autores el emprendimiento es llevar a cabo una actividad innovadora
que genere ingresos o satisfaccidbn personal, para otros el emprendedor es el
fundador de una nueva empresa, un innovador que rompe con la forma tradicional
de hacer las cosas, con las rutinas establecidas debe ser una persona con dotes
de liderazgo y con un talento especial para identificar el mejor modo de actuar. Los
emprendedores son capaces de ver en cada situacion una oportunidad de cambio,
esa es la gente de la que debemos rodearnos y aprender.

Otras definiciones que encontramos de emprendimiento muy a menudo y que
también rescatan la importancia de los intra-emprendedores. El plantea laexistencia
de emprendedores independientes y de emprendedores que se desenvuelven
dentro de las empresas como empleados. Y destaca que estos Ultimos también
pueden renovar las estructuras existentes, formar nuevas estructuras o crear
nuevos productos o nuevos procesos de produccién o gestion. (Kundel, 2002)

Dentro de las organizaciones es de vital importancia el apoyar a nuestros
colaboradores para que ellos puedan explotar sus dones y los pongan a nuestra
disposicion logrando asi cambio a nuestro rumbo en las empresas, el empoderarlos
de cada proceso hace que den mejores resultados y podamos evitar la desercion
de personas valiosas para nuestro proceso, por eso es tan importante impulsarlo y
motivarlos a que realicen sus proyectos encaminados en direcciébn de nuestro
objetivos y valores empresariales.

Cada uno de nosotros tenemos la capacidad de llevar a cabo proyectos de diferente
magnitud, crear nuevas oportunidades econémicas de manera individual, grupal,
conjunta y fuera de las organizaciones existentes, de tal manera que se de al
mercado arrasando con cualquier obstaculo, tomando las alternativas coherentes
como administradores de empresas u emprendedores que hemos sido formados.
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Como administradores de empresas, como emprendedores en formacion tenemos
la capacidad de procesar informacién y transformarla en conocimiento,
constituyéndose como su principal medio de actuacion, Por lo anterior podemos
entender que un emprendedor debe ser innovador, hacer el cambio en cualquier
area de la empresa, ser creativa, llegar a ser un gran lider empoderado,
emprendedor porque es proactivo y siempre se esta diferenciando de los demas. El
empresariado innovador ve el cambio Como Norma saludable.

En Colombia existe el Programa Emprende Rural el cual “busca promover la
generacion de ingresos para la poblacion rural, a través de acciones de formacion
para el desarrollo y fortalecimiento de capacidades y competencias, asi como el
acompafamiento de las iniciativas productivas rurales orientadas al autoconsumo,
los negocios rurales y/o la creacion empresa.” Haciendo presencia en los 32
departamentos Del pais y con una cobertura Del 100% del territorio nacional para
la empleabilidad y generacion de iniciativas productivas. (General, 2017)

Para una adecuada comprension del concepto emprendimiento, se expone una
teoria fundamental en el campo del emprendimiento econémico, social y politico que
dejan claro el concepto de una persona emprendedora

Para la correcta comprension de este concepto y ubicarnos en el contexto se tomara
como referencia los autores Joseph Alois Shumpeter el cual estudia el
emprendimiento desde la economia y Jorge Enrique Silva con sentido critico en el
entorno de los negocios para liderar equipos de trabajo, con el fin de crear un
pensamiento racional en los seres humanos y su entorno, asi mismo definir la
personalidad que identifica a un emprendedor. (Mancha. 2018)

En el segundo capitulo de Theory of Economic Development, Schumpeter identifica
tres clases de elementos que sobresaltan al comportamiento de un emprendedor.
El primero es la introduccién de un nuevo bien, la apertura de un nuevo mercado y
descubrir una nueva fuente de materias prima, el segundo tiene que ver con tres
formas de incentivo empresarial, el deseo de ganar y conquistar y la satisfaccion de
la creacion, el tercero tiene relacion con la dificultad que es emprender una nueva
actividad econémica.

El proceso emprendedor esta integrado por tres factores, proyecto, capital y
emprendedor, el éxito de estos factores depende de que se esté llevado a cabo
correctamente la combinacién y direccion de ellos.'® El emprendimiento se puede
materializar de distintas maneras desde el punto de vista de su independencia
econbémica, y nos muestra tres categorias, categoria tres que se refiere al
emprendedor empresario, la categoria dos hace alusién al emprendedor mixto y la
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primera categoria describe al intraemprendedor.

estos autores son algunos de los que desarrollan el concepto de emprendedor,
abordandolo desde aspectos fundamentales como las caracteristicas humanas al
desarrollo de la iniciativa emprendedora, pretendiendo una comprension
contextualizada del entorno teniendo éxito el cual es un factor importante para el
desarrollo de una persona emprendedora, los recursos e ideas para el buen
desarrollo de un proyecto emprendedor dependen principalmente del éxito el cual
es determinante para la elaboracion de un buen proyecto, dandole el animo para
afrontar las diferentes situaciones positivas o negativas que se puedan presentar a
lo largo del proceso de emprender.

El Programa de Desarrollo Emprendedor PRODEM- implementa una herramienta
del indice de Condiciones Sistémicas del Emprendimiento Dinamico- ICSED el cual
se construye alrededor de 3 ejes conceptuales y 10 dimensiones claves que tienen
un impacto en la cantidad y calidad de las empresas emergentes, este estudio tiene
como finalidad “identificar aquellas nuevas empresas dinamicas para crear empleos
de calidad y convertir estos emprendimientos en pymes competitivas con potencial
de seguir creciendo en base a la diferenciacion e innovacion. (Hugo Kantis, 2012)

Tres son lo factores diferenciales frente a otros indices:

e Su primer eje es el Enfoque sistemico: Su construccion se basa en un modelo
conceptual que da cuenta de la variedad de factores sociales, econémicos,
culturales, politicos y regulatorios que afectan la creacién y desarrollo de nuevas
empresas y sus interdependencias. Conoce mas acerca de nuestro modelo
conceptual.

e Su Segundo eje es emprendimiento sistemico, Parten de la base de que no
todos los emprendimientos tienen la misma capacidad de impactar sobre la
economia y contribuir al desarrollo econémico. Sélo aquellos emprendimientos
mas dindmicos pueden hacerlo y por tanto nos interesa medir las condiciones
para su surgimiento y desarrollo. Conoce qué es un emprendimiento dinamico-

e Su tercer eje especificidades del contexto, El marco conceptual del ICSEd-
Prodem tiene como particularidad adicional la inclusion de un conjunto de
variables estructurales que dan cuenta de las especificidades propias de
contextos menos desarrollados, como los paises de América Latina. (prodem-
investigacion, 2018)
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El presente estudio implementa el ISCED PARA IDENTIFICAR EL SURGIMIENTO
Y desarrollo de los emprendedores y nuevas empresas dindmicas de la vereda SAN
LORENZO en la cuidad de Girardot.

Figura 7. ICSED
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DINAMICO ES SISTEMICO

3 ejes
conceptuales
organizan las

10 dimensiones /’—\

incluidas en el

|' Capital soctal |
ICSEd-Prodem \ /
\H Financlamianto
||\ /

M Capital humano emprendedor
y sus determinantes

_

| Politicas y

- T

B Factores que afectan el espacio
de oportunidades

¥ Factores que promueven o
inhiben el desarrollo de
emprendimientos dindmicos

El ICSEd-Prodem...

Se basa en 41 variables
extraidas de fuentes
reconocidas internacio-
nalmente

Esta disponible para

&0 paises con foco en
América Latina

Fuente. ICSEd-Prodem
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6.2 MARCO CONCEPTUAL

En el trascurso de la investigacion contamos con diferentes términos que es
importante definir y entender su significado

Fortalecimiento: “La fuerza designa al vigor y a la energia que alguien dispone a
la hora de desplazar o querer fortalecer algun proceso o alguien en su lugar que
desea .ayudar a impulsar el desarrollo empresarial’. ()

Emprendimiento: “El emprendimiento o espiritu emprendedor con términos como
innovador, flexible, dinamico, capaz de asumir riesgos, creativo y orientado al
crecimiento” (lestermorales, 2008)

Emprendedor: “Emprendedor es alguien dispuesto a ir a donde otros no van.
Alguien que no acepta un no por repuesta. Alguien que no escucha a menudo a los
contadores. Alguien que si los demés dicen que algo es imposible, esta resuelto a
demostrarles que se Han equivocado. Y se espera que sea alguien habil para
motivar a la gente y con talento para delegar responsabilidades tan pronto como
sea posible” (Berenstein, 2011)

Inversionistas: Dicho de una persona natural o juridica: Que hace una inversion de
caudales. (MarcadorDePosicionl)

Empirico: Empirico es el conocimiento o pensamiento basado o fundado en la
experiencia y observacion de los hechos. (Wikipedia, 2018)

Desempleo: Personas desempleadas o aquellas que no tienen empleo u
ocupacion. (Fuente propia)

Prodem: entidad que realizan actividades de investigacion, asistencia técnica y
formacion de recursos humanos en el area de emprendimiento e innovacion.
(prodem- investigacion, 2018)

Innovacion: Es la aplicacién de nuevas ideas, conceptos, productos, servicios y
practicas, con la intencion de ser Utiles para el incremento de la productividad y la
competitividad. Un elemento esencial de la innovacion es su aplicacion exitosa de
forma comercial. No solo hay que inventar algo, sino también, introducirlo en el
mercado” Autor no identificado. (Vanegas, 2014)

Tecnologia: conjunto de técnicas, conocimientos y procesos, que sirven para el
disefio y construccion de objetos para satisfacer necesidades humanas.
(Tecnologia, 2015)
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Apps: Una App es una aplicacion de software que se instala en dispositivos
moviles o tablet para ayudar al usuario en una labor concreta, ya sea de caracter
profesional o de ocio y entretenimiento. (ogodeblog, 2012)

6.3 MARCO LEGAL

1 LEY 1014 DE ENERO 26 DE 2006 - "DE FOMENTO A LA CULTURA DEL
EMPRENDIMIENTO” ARTICULO 2°.
OBJETO DE LA LEY

Propender por el desarrollo productivo de las microempresas y pequefias empresas
innovadoras, generando para ellas condiciones de competencia en igualdad de
oportunidades, expandiendo la base productiva y su capacidad emprendedora, para
asi liberar las potencialidades creativas de generar trabajo de mejor calidad, de
aportar al sostenimiento de las fuentes productivas y a un desarrollo territorial mas
equilibrado y autbnomo.

6.4 PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA. UNIDOS PODEMOS MAS
2016-2020

CAPITULO | MARCO ESTRATEGICO
ARTICULO 3 NUESTRO MODELO DE DESARROLLO

El desarrollo que se plantea se expresa a través de la creacion de nuevas
oportunidades: 1). Sociales (emprendimientos sociales, innovacién social con
enfoque multicultural)l, 2). econdmicas (economia creativa, crecimiento verde y
economia azul) combinados con las formas de vida, la idiosincrasia y los sistemas
productivos tradicionales, los cuales tienen mucho que ensefiarle a la agricultura
moderna, principalmente en relacion con el aprovechamiento de los recursos
naturales y el reconocimiento de sus ciclos como el agua y los ecosistemas, y 3)
ambientales, compatibles con el clima enfocadas en la coordinacion de los
determinantes ambientales en torno a un concepto integrador como la estructura
ecoldgica regional integrando los instrumentos de planificacién de la region (POT,
EOT, POMCA, entre otras), guiando la transformacién productiva de la region hacia
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Condiciones de reconocimiento, estimacién y reduccion de la huella ecolégica y
del riesgo, que genera el territorio.

1 ACUERDO N° 004 del 2016

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
GIRARDOT PARA SEGUIR AVANZANDO 2016 - 2019”

Innovacion y emprendimiento El emprendimiento es otro de esos habilitadores
fundamentales para avanzar hacia una cultura de innovacién. Promover el
emprendimiento implica establecer un ambiente regulatorio a favor de la libre
competencia en todos los mercados.

6.5 MARCO GEOGRAFICO

El municipio de Girardot con una extension de 129 kmz limita al norte con el
municipio de Narifio y Tocaima, al sur con el municipio de Flandes y el Rio
Magdalena, al oeste con el rio Magdalena y el municipio de Coello, y al este con el
municipio de Ricaurte y el Rio Bogota con una poblacion total de 150.178 habitantes
(segun estadisticas del DANE para el afio 2005) y una temperatura promedio anual
de 33.3° C dividido por 5 comunas y en las veredas del norte y las veredas del sur
las cuales son 11 (Veredas del norte: Guabinal plan, Guabinal cerro, Barzalosa
centro, Barzalosa Cementerio, Presidente, Piamonte y Berlin; Veredas del sur Agua
Blanca, (Potrerillo, San Lorenzo y Acapulco).
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Figura 8. Mapa de Girardot
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Figura 9. Clasificacion de los Suelos de Girardot
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Figura 10. Sistema Ambiental de Girardot
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Figura 11. Sistema Productivo de Girardot
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Figura 12. Centro Poblado De Vereda San Lorenzo
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7. DISENO METODOLOGICO

7.1 TIPO DE INVESTIGACION

Para esta investigacion se tienen en cuenta los tipos de investigacion descriptiva donde
estudiamos las caracteristicas de cada emprendedor de las veredas, cuantitativo por
medio de la encuesta aplicada y cualitativa basada en la observacion, estudio y analisis
del nivel de emprendimiento de estas personas.

7.2 METODO DE INVESTIGACION

Para realizar esta investigacion utilizamos dos enfoques:

ENFOQUE CUALITATIVO: la investigacion cualitativa es “aquella que estudia la realidad
en un contexto natural y como sucede, sacando e interpretando fenédmenos de acuerdo con
las personas implicadas” Por lo tanto esto se realiza a partir de una serie de instrumentos
para recolectar la informacion como lo es la observacion, las encuestas y entrevistas a
cada uno de los establecimientos del tamafio de la muestra y con ella la recopilacion y el
analisis respectivo de cada uno de ellos. (MarcadorDePosicion3)

ENFOQUE CUANTITATIVO: es un instrumento de medicion “que registra datos
observables que representan verdaderamente los conceptos o las variables que el
investigador tiene en mente, en términos cuantitativos. (SAMPERI, 2010).

Teniendo en cuenta que se debe recolectar informacion para el proceso de esta
investigacion se hizo necesaria la visita las tiendas, casas, fincas y condominio que existe
en la vereda san Lorenzo, para asi poder procesar y analizar todos los datos recolectados
por medio del instrumento de encuesta. En esta investigacién tuvimos en cuenta las tres
fases;

[0 la primera fue observacion y recoleccion de informacion por medio de analisis y
recorrido en la vereda a estudiar (vereda San Lorenzo).

La segunda fase fue el procesamiento de la informacion recolectada por medio de las
encuestas aplicadas a cada persona de la muestra.
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Finalmente la tercera fase estuvo compuesta por el analisis de la encuesta aplicada.

Se utiliz6 también el trabajo de campo, la observacién y el andlisis de las diferentes
variables que afectan tanto directa Como indirectamente a cada lugar y a la poblacion rural
en general, se uso la estructurada de acuerdo a como lo plantea la herramienta ICSEd-
Prodem en la figura de abajo (FIGURA 17)

Figura 13. Estructura Usada Para Las Encuestas Aplicadas

Ejes transversales de [a
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@ Condiciones Sociales @ Propuesta de valor @ Capital Social

@ Sistema Educativo @ Condiciones de la demanda @ Politicas y Regulaciones

@ plataforma CTI

Fuente. Comparferos Udec

7.3 CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETO DE ESTUDIO

Nuestro objetivo en esta investigacion es identificar el nivel de emprendimiento de la
vereda san Lorenzo, Los estratos predominantes en estas veredas sonel 1,2y 3,y 4, la
actividad econ6mica que mas se desarrolla es en el sector agropecuario, Las tierras de
Girardot son aptas para cultivos de maiz, sorgo, ajonjoli, algodon y arroz, los cuales se han
tecnificado dadas las facilidades que las tierras planas ofrecen para el uso de maquinaria
agricola, también hay diversidad de frutales, especialmente de mango, limén y naranja,
respecto al sector ganadero Girardot y la region no han tenido tradicion importante en el
sector. La cria de aves de corral también ha ganado en importancia seleccionandose aves
parala criay la postura. La economia informal y artesanal también se ve muy desarrollada
en esta vereda los cuales generan ingresos econdémicos-monetarios para suplir las
necesidades vitales a una parte de la poblacion. La deficiente capacitacién en programas
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de diversificacion y comercializacion agropecuaria, la falta de apoyo financiero, la poca
adopcién y adaptacién a los cambios tecnoldgicos, la falta de mentalidad y cultura
empresarial, son factores que afectan notablemente el desarrollo de las actividades
economicas de la vereda san Lorenzo.

7.4 POBLACION Y TAMANO DE LA MUESTRA

Para La poblacion y tamafio de la muestra de la vereda san Lorenzo se evidencio que tan
solo 30 casas son las habitadas en todo el sector y estas se procedieron a encuestar,
aplicando 19 preguntas sujetas a la investigacién. No se hallaron registros de la poblacion,
es por ello que se decidié hacer todo el recorrido de la vereda.

Figura. Recorrido de la vereda San Lorenzo

Fuente. Google maps

7.5 TECNICAS DE RECOLECCION DE INFORMACION

Para esta investigacion se tuvo en cuenta la recoleccion de informacion de internet, libros,
se conto con el apoyo de la Direccién de Asistencia Técnica y del Medio Ambiente — Datma
para conocer los diferentes programas para el sector rural de Girardot, se obtuvo
informacion geografica de Girardot, y especificamente de las vereda San Lorenzo en la
oficina de Planeacion de la Alcaldia de Girardot y trabajo de campo en la vereda
mencionada anteriromente.
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8. ENCUESTA EMPRENDIMIENTO EN LA VEREDA SAN LORENZO EN LA CIUDAD
DE GIRARDOT, ANO 2018- CIUDAD DE GIRARDOT - APLICACION ICSED-PRODEM

Para aplicar Este primer eje transversal en la encuesta, capital humano emprendedor y
sus determinantes: cultura, condiciones sociales, sistema educativo; aplicamos las
siguientes preguntas:

PREGUNTA N° 1: EDAD

Tabla 1. Edades de la Poblacién (Hogares)

A 19-31 8 27
B 32-44 S} 20
C 45-57 7 23
D 58-70 ) 30
TOTAL: 100 Fuente.

Propia
Grafica 1. Edades de la poblacion (hogares)

RESULTADO

m19-31 m32-44 wm45-57 m58-70

Fuente. Propia

PREVIO ANALISIS: Al aplicar la encuesta se evidencia que los pobladores de la vereda
esta conformada en un 30% por edades entre 58 y 70 afios, personas que no cuentan con
una pensién por multiples motivos como la gran mayoria manifiesta, puesto que no tuvieron
un trabajo estable ni condiciones laborales legales, siendo en su mayoria mujeres cabeza
de hogar y el otro porcentaje significativo que sigue son las edades entre 19 y 31 afios
correspondientes al 27% de la poblacion, en este momento se encuentran desempleadas
0 tuvieron que renunciar por motivos personales, estos Son personas joévenes que
argumentan gque no tienen como seguir capacitandose y estudiando; el 43% restante
pertenece a la poblacion entre 35 y 57 afios de edad
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PREGUNTA N° 2: GENERO

A) Masculino  B) femenino

Tabla 2. Género De La Poblacién

8 MASCULINO 27
22 FEMENINO 73

Fuente. Propia
Grafica 2. Genero

Fuente. Propia

GENERO

= 8 MASCULINO = 22 FEMENINO

ANALISIS: se evidencia que la poblacion de la vereda San Lorenzo cuenta en su mayoria con
el 73% de personal femenino y el restante 27% son masculinos.

PREGUNTA N° 3: Cuanto tiempo lleva viviendo en la vereda San Lorenzo?

A) 6 meses-5 afios B) 6 afios-15 aflos C) 18 afios-31 aflos D) 49 afios-59 afios
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Tabla 3. Anos de la Poblacion Viviendo en la Vereda

5 6MESES-5 ANOS 16
8 6-15 ANOS 27
5 18-31 ANOS 17
12 49-59 ANOS 40

TOTAL 100

Fuente. Propia

Grafica 3. Aflos de la Poblacién Viviendo en la Vereda

ANOS EN LA VEREDA

m56-5AN0S ®86-15AN0S m518-31 ANOS 12 49-59 ANOS

Fuente. Propia

ANALISIS: El 40% de las personas encuestadas han vivido la mayor parte de la vida en esta
vereda y su vocacion ha sido principalmente en la agricultura, el 27% de la poblacion habita
hace 6y 15 afios, el 17% llevan viviendo entre 18 y 31 afos y el restante 16 % vive hace solo
entre 6 y 5 afos en la vereda.

PREGUNTA N° 4: TIPO DE VIVIENDA

A) PropiaB) arriendo C) familiar D) cuidan propiedad
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Tabla 4. Tipo de Vivienda

11 PROPIA 37
6 ARRIENDO 20
8 FAMILIAR 27
5 CUIDAN VIVIENDA 17
Propia
Grafica 4. Tipo De Vivienda
TIPO DE VIVIENDA

m 11 PROPIA
6 ARRIENDO
= 8 FAMILIAR
5 CUIDAN VIVIENDA

Fuente. Propia

ANALISIS: se evidencia que el 64% de la poblacion habita en casa propia o familiar, estas
estan construidas en ladrillo a la vista 0 aun en bareque en buen estado en la cual habitan
familias completes puesto que no cuentan con recursos suficientes para lograr construir
mas habitaciones u adecuarla para toda su familia se adaptan a vivir en estas condiciones,
y el restante 36% de los habitantes viven de cuidar casas o en arriendo.

PREGUNTA N° 5: CUANTAS PERSONAS CONFORMAN SU HOGAR?
A) 1-2 B)3-4C)5-6 D) 7-9
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Tabla 5. N0omero De Personas Que Habitan En El Hogar

opcioN [ITTRESPUESTAT [ oe ]
1-2 PERSONAS 8 27
3-4 PERSONAS 13 43
5-6 PERSONAS 5 17
7-9 PERSONAS 4 13
TOTAL 100

Fuente. Propia

Grafica 5. Personas Que Habitan En El Hogar

N° PERSONAS EN EL HOGAR

m 1-2 PERSONAS
m 3-4 PERSONAS
W 5-6 PERSONAS

7-9 PERSONAS

Fuente. Propia

ANALISIS: los hogares de la vereda san Lorenzo se encuentran conformados en un 70
entre 1 y 4 personas que conforman el hogar y el restante 30% lo conforma entre 5 a 9
personas.

PREGUNTA N° 6: CUANTOS MENORES DE EDAD CONFORMAN EL HOGAR?
A)l B)2 C)3 D)4 E)5
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Tabla 6. Menores De Edad Que Habitan En El Hogar

NiNguNo 3 10

1 - 13

2 5 17

3 12 40

4 a 13

5 2 7
TOTAL: 100

Fuente. Propia

Grafica 6. Nifios Que Habitan En El Hogar

RESULTADO EN HOGARES

7% 10%

13% e
m2

=3

m5

m6

Fuente. Propia

ANALISIS: se evidencia que de los 30 hogares de la vereda san Lorenzo se encontré que
en su totalidad habitan 76 menores de edad de la siguiente manera: el 10% cuenta con
menores de edad en el hogar, en el 13% de los hogares se encuentra un solo menor de
edad por hogar, el 17% de los hogares habitan dos menores de edad, el 40% de los
hogares muestra a 3 menores de edad en su nucleo familiar, el 13% muestra que solo hay
familias de 4 menores de edad por familia 'y el 7% se encontré6 compuesto por 5 menores
de edad.
Composicion demografica de la vereda san Lorenzo:
> Adultos: 111 personas
> Menores de edad: 76 personas

Poblacion total: 187 personas en total de la vereda san Lorenzo.
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PREGUNTA N° 7: CUAL ES EL NIVEL EDUCATIVO CON QUE CUENTA USTED?

PRIMARIA
SECUNDARIA
TECNICO/TECNOLOGO
PROFESIONAL
NINGUNO

OTROS CUAL?

mTmoO >

Tabla 7. Nivel Educativo

PRIMARIA 6 20
SECUNDARIA 10 33
TECNICO / 17
TECNOLOGO 5
PROFESIONAL 1 3
NINGUNO 6 20
OTROS: CURSOS 2 7

TOTAL: 100
Fuente. Propia
Grafica 7. Nivel Educativo

Titulo del grafico
= PRIMARIA

= SECUNDARIA

B TECNICO / TECNOLOGO
" PROFESIONAL

= NINGUNO

m OTROS: CURSOS

Fuente. Propia

ANALISIS: para el analisis el nivel educativo de las personas que pertenecen a la vereda
san Lorenzo se evidencia la falta de calidad educativa donde solo se encuentra un
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profesional, 5 técnicos o tecnélogos, 10 personas son bachilleres, 6 personas solo cuentan
con la basica primaria y 6 son personas analfabetas. Solo el 20% de la poblacién
encuestada indica que tiene condiciones aptas para un buen empleo por sus
conocimientos y el 80% restante sus condiciones son minimas para optar por emplearse.

PREGUNTA N° 8. QUE ACTIVIDADE RECREATIVAS Y DE INTEGRACION REALIZAN
PARA LA VEREDA?

A) Adulto mayor B) jac C) futbol D) ninguna

Tabla 8. Actividades Recreativas Y De Integracion

ADULTO MAYOR 6 20
JAC 15 50
FUTBOL 6 20
NINGUNA 3 10
TOTAL 100

Fuente. Propia

Grafica 8. Actividades Recreativas Y De Integracion

ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE
INTEGRACION

ACTIVIDADES RECREATIVAS

DES RECREATIVAS

FUTBOL NINGUNA

Fuente. Propia
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ANALISIS: las actividades recreativas que realiza la junta de accion comunal son las mas
significativas con un 50%, el 20% corresponde a las realizadas por la alcaldia municipal
para la poblacién del adulto mayor, el 20% realiza la actividad futbolistica y el 10% restante
no realiza ninguna actividad recreativa.

PREGUNTA N° 9. HA SIDO BENEFICIADO POR PROGRAMAS DEL DATMA?
A)SI  B)NO CUAL

Tabla 9. Participacion Programas Departamento De Asisten Cia Técnica Y De Medio
Ambiente

S| 5 Sl 17
NO 25 NO 83
TOTAL 100

Fuente. Propia

Grafica 9. Participacion Programas Departamento De Asisten Cia Técnica Y De
Medio Ambiente.

PROGRAMAS DEL DATMA

E55 ME25NO

Fuente. Propia

ANALISIS: el departamento de asistencia técnica y de medio ambiente ha realizado
programas que solo han beneficiado a pocos por que no cuentan con presupuesto
suficiente para cubrir la demanda de familias en la vereda puesto que estos beneficios son
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sorteados para todas las veredas que pertenecen a la cuidad de Girardot, por lo tanto solo
el 17% han sido beneficiados con estos programas y el 83% ha sido excluido por falta de
presupuesto.

. EN CUAL PROGRAMA DEL DATMA

PREGUNTA N° 10. QUE PROGRAMAS DEL DATMA HA SIDO BENEFICIADO?

Tabla 10. Proiramas Del Datma

4 RESERVORIOS DE AGUA 13
ASISTENCIA MEDICA
10 VETERINARIA 33
SEGURIDAD ALIMENTARIA
11 DE PARCELAS FRUTALES 37
5 NINGUNA 17
TOTAL 100

Fuente. Propia

Grafica 10. Programas Del Datma

PROGRAMAS DEL DATMA

= 4 RESERVORIOS DE AGUA

m 10 ASISTENCIA MEDICA
VETERINARIA

m 11 SEGURIDAD ALIMENTARIA
DE PARCELAS FRUTALES

5 NINGUNA

Fuente. Propia

ANALISIS: en el transcurso de los ultimos 5 afios la oficina del Datma ha venido realizando
actividades para la vereda san Lorenzo de los cuales ha encontrado la oportunidad de
beneficiar a algunas familias con el programa de reservorios de aguas que corresponde al
13%, asistencia medica veterinaria con una participacion del 33%, seguridad alimentaria
de parcelas frutales con un 37% de participacién y el restante 17% no ha sido incluido en
los programas del Datma.
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PREGUNTA N° 11. PARTIIPA USTED EN CURSOS O ACTIVIDADES REALIZADAS
POR EL SENA, LA ALCALDIA O LA CAMARA DE COMERCIO?

A)SI  B)NO

Tabla 11. Participacion De Cursos O Programas

12 Sl 40
18 NO 60
TOTAL 100

Fuente. Propia

Grafica 11. Participacion De Cursos O Programas

PARTICIPACION DE CURSOS O
PROGRAMAS DEL SENA-ALCALDIA-
CAMARA DE COMERCIO

m12SlI
=m 18 NO

Fuente. Propia

ANALISIS: Entre la poblaciéon encuestada se encontré que el 40% si participan en los
cursos o programas que ofrece el sena, alcaldia y camara de comercio, el 60% restante
no participan de ningan programa 0 curso puesto que hace falta motivacién para la
poblacion y ensefiarles la aplicacién desde sus hogares.
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QUE PROGRAMAS PARTICIPA

Tabla 12. Actividades Para La Poblacion Por Entes Publicos

6 FAMILIAS EN ACCION 20

5 ASISTENCIA TECNICA ANIMAL 17
PROLIFERACION DEL

5 CARACOL AFRICANO 17

7 UN ARBOL UNA VIDA 23

7 CURSO DE MANICURE Y PED 23
TOTAL 100

Fuente. Propia

Grafica 12. Actividades Para La Poblacion Por Entes Publicos

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
REALIZADAS POR EL SENA, LA
ALCALDIA, DATMA Y LA CAMARA DE
COMERCIO

m 6 FAMILIAS EN ACCION

20%

= 5 ASISTENCIA TECNICA
17% ANIMAL

m S PROLIFERACION DEL
CARACOL AFRICANO

7 UN ARBOL UNA VIDA

Fuente. Propia

ANALISIS: en las actividades institucionales en cuanto a las familias en accion se logro
una participacion del 20%, con un 17% se logro la participacion de la actividad denominada
proliferacion del caracol africano, un 17% participo en la capacitacion de asistencia técnica
animal (Datma), un 23% participo en la actividad un arbol una vida y el 23% restante
participo en el curso de manicure y pedicure.

Segundo eje transversal es el factor que afecta el espacio de oportunidades y sus
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dimensiones son: plataforma del CTI, propuesta de valor, estructura empresarial,
condiciones de la demanda.

PREGUNTA N° 12. ACTUALMENTE SE ENCUENTRA TRABAJANDO?
a)si  b)no formal informal

Tabla 13. Personal Laborando En La Vereda San Lorenzo

24 Sl 80
6 NO 20
TOTAL 100

Fuente. Propia

Grafica 13. Personal Laborando En La Vereda San Lorenzo

PERSONAL LABORANDO EN LA
VEREDA SAN LORENZO

W 245|
m6NO

Fuente. Propia

Andlisis: En la actualidad el 80% de la poblacién se encuentra laborando y el 20% se
encuentra desempleada,}} el 13% son empleos formales y el 67% es informal.

PREGUNTA N° 13. DENTRO DE LAS ACTIVIDADES DE EMPLEO QUE REALIZA EN
CUALES SE UBICA?
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Tabla 14. Actividades Que Se Desemieﬁan Laborando

6 NINGUNO 20
4 EMPLEADO 13
5 ALBANILES 17
1 MACANICO 3
3 COCINERA 10
4 LABORES DOMESTICAS 13
5 VENDEDOR 17
2 MODISTA 7
TOTAL 100

Fuente. Propia

Grafica 14. Actividades Que Se Desempefian Laborando
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Fuente. Propia

ANALISIS: dentro del analisis se evidencia que la poblacion de la vereda san Lorenzo
realiza principalmente actividades informales que representa el 67% de la poblacion;
dentro de los cueles el 17% son albafiles y el 17% vendedores, 13% realizan labores
domésticas, el 10% son cocineras, el 7% modistas, el 3% mecanismo y el 13% son
trabajadores con empleos formales que se desplazan a la cuidad de Girardot, el otro 20%
no realizan ninguna actividad econémica.

El tercer eje transversal se enfoca en los factores que promueven o inhiben el desarrollo
de emprendimientos dinamicos y dentro de sus dimensiones se enfoca en financiamiento,
capital social, politicas y regulaciones.
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PREGUNTA N° 14. REALIZA ALGUNA ACTIVIDAD PRODUCTIVA DESDE CASA?
NO

Tienda

Modisteria

Cria de gallinas

Cria de Ganado

Venta de catélogos de revista

Ninguna actividad

YVVYVYVYVYVW®M

Tabla 15. Actividad Productiva

TIENDA <1 A3
NMODISTERIA =2 7
CRIA DE GALLINAS (=) A7
CRIA DE GGANADO o A3
VWENTA CATALOGO
DE REVISTA (=3 A7
NINGUINA ACTNRNVIDAI 10 3
TOTAL: 100

Fuente. Propia

Grafica 15. Actividad Productiva

REALIZA ALGUNA ACTIVIDAD
PRODUCTIVA DESDE CASA?
TIENDA

NINGUNA 13%
ACTIVIDAD
33%

MODISTERIA
7%

CRIA DE
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17%

VEN
CATALOGO
DE REVISTA

17%

Fuente. Propia

ANALISIS: Podemos evidenciar que el 33% de la poblacién no realiza ninguna actividad
productiva desde casa, estop por multiples factores como lo son la falta de recursos para
invertir en un negocio y atenderlo desde aquel lugar, contamos con un 30% de la poblacion
gue desde sus hogares tienen la oportunidad de criar animales para la venta como lo son
gallinas y Ganado y en un 20% tenemos aquellas personas que tienen negocio comercial
como es la tienda y la modisteria, esto con el fin de satisfacer algunas necesidades basicas
y poder asi contribuir a la economia de su hogar.

PREGUNTA N° 15. IMPLEMENTA TECNOLOGIA PARA DESARROLLAR ESTA
ACTIVIDAD?
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Si: no. cual:

Tabla 16. Implementacion De Tecnologia

Sl O O
NO 30 100
TOTAL: 100

Fuente. Propia

Grafica 16. Implementacion De Tecnologia

IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA

Fuente. Propia

ANALISIS: para el desarrollo de las actividades realizadas desde casa el 100% de la
poblacién argumenta que no necesitan de tecnologia para llevar a cabo sus actividades,
sin embargo es pertinente que las entidades municipales y nacionales que puedan dar
capacitacion en la tecnologia para g mejoren sus procesos productivos para la mejora de
SUS procesos.

PREGUNTA N° 16. TIENE ALGUNA IDEA DE EMPRENDIMIENTO INNOVADORA?
Si: no:
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Tabla 17. Idea De Emprendimiento Innovadora Innovadora

Sl 12 40
NO 18 60
TOTAL: 100

Fuente. Propia

Grafica 17. Idea De Emprendimiento Innovadora Innovadora
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o~
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Fuente. Propia

ANALISIS: evidenciamos que el 40% de la poblacion tiene en mente una idea innovadora
de la cual quisiera sacar provecho, pero argumentan que la falta de dinero para llevar a
cabo no la tienen y el tiempo que requieren algunas de estas actividades mucho como para
llevarlas a cabo y el 60% dice no tener ideas de negocio puesto que no cuentan con
suficiente conocimiento, informacion o capacitacién que los lleve a reflexionar sobre ideas
productivas.

PREGUNTA N° 17. POR QUE QUIERE EMPRENDER ESTA ACTIVIDAD?
A) Necesidad B) oportunidad C) experiencia en el negocio D) ninguna de las anteriores
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Tabla 18. Emprender En Esta Actividad

3 NECESIDAD 10
a4 OPORTUNIDAD 13
1 EXPERIENCIA EN EL NEGOCIO 3
22 NINGUNA DE LAS ANTERIORES 73
TOTAL: 100

Fuente. Propia

Grafica 18. Emprender en en esta actividad
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Fuente. Propia

ANALISIS: una de las variables dadas fueron necesidad con un porcentaje del 13% del
cual se evidencio que estan las ganas de emprender con estusiasmo, un 3% argumenta
que la necesidad de adquirir recursos economicos los lleva a querer hacerlo posible, un
1% demuestra que tiene experiencia en el negocio y el restante con un 73% da como
resultado ninguna de las anteriores.

PREGUNTA N° 18. QUE BENEFICIOS HA TRAIDO LA CONSTRUCCION DEL
CONJUNTO CERRADO SENDEROS DEL SOL EN LA VEREDA SAN LORENZO?

A) Oportunidad de trabajo  B) valorizacién de predios C) reactivaciones de la economia
de la vereda que se maneja a través de los negocios existentes.
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Tabla 19. Beneficios Del Conjunto Cerrado

15 Oportunidad de trabajo 50
7 valorizacion de predio 23
reactivacion de la economia
de la vereda que se maneja
atravez de las negocios

8 existentes 27
total 100

Fuente. Propia

Grafica 19. Beneficios Del Conjunto Cerrado.

BENEFICIOS

m 15 Oportunidad de trabajo

m 7 valorizacion de predio

m 8 reactivacion de la
economia de la vereda que
se maneja atravez de las
negocios existentes

Fuente. Propia

ANALISIS: evidenciamos que la construccion de dichas viviendas ha traido beneficios a
los lugarefios por cuanto el 50% nos manifesté que es una oportunidad para el trabajo, el
27% respondio que se lleva a cabo una reactivacion econdmica y el 23% restante cree que
el mayor logro es la valorizacién de los predios.

-ANALISIS ICSED-PRODEM: dentro de primer eje transversal capital humano
emprendedor es uno de las principales debilidades para el emprendimiento dinamico que
impide el desarrollo de nuevas empresas, todo esto basado en las tres dimensiones que
abarca este eje; en primer lugar la cultura es un factor determinante para el desarrollo del
ser humano; los valores, las costumbres, las creencias predominantes influyen en la
conducta de cada uno dentro de la sociedad. Es mas probable que una persona con una
cultura donde valoren a los empresarios y emprendedores se atreva a iniciar su
emprendimiento.
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Los 30 hogares encuestados estan en el rango de edad entre los 58 y 70 afios, es decir
que son personas con un pensamiento muy cerrado y es dificil querer corregir o ensefar
algo nuevo, puesto que las barreras estan innatas, dentro de los encuestados el 73% son
mujeres y el 8% son hombres. Estos hogares estan conformados en un 70% por 1y 4
personas, estas familias estan dedicadas a sus negocios desde casa, trabajos informales,
y unos pocos trabajos formales para poder subsistir a su consumo diario. Las condiciones
sociales que viven estas personas inciden sobre el capital humano emprendedor; el nivel
de ingresos, las condiciones de donde viven y el acceso a la educacion afecta en el
progreso de cada individuo, pero es mas grande la conviccion, los suefios, las metas
propuestas y las ganas de salir adelante que cualquier condicion social.

Al analizar el n ivel de emprendimiento de los habitantes encuestados se observo que solo
el 20% de la poblacion encuestada indica que tiene condiciones aptas para un buen
empleo por sus conocimientos y el 80% restante sus condiciones son minim as para optar
a emplearse. Ademas que no tiene la comodidad econémica para desplazarse a la cuidad
y capacitarse. En Girardot se cuenta con la direccion de asistencia Técnica y Medio
Ambiente DATMA, la cual ofrece diferentes programas a la poblacién rural en general,
donde van desde la siembra de cultivos de mango, tomate, matarraton, moringa, hasta la
capacitacion de la proliferacién del caracol africano y la desparasitacion y vitaminizacion
del ganado y los animales domésticos, también el SENA y la oficina de Desarrollo
Econdmico de la Alcaldia ofrece cursos para los habitantes de la ciudad para asi mejorar
el nivel de educacién de sus habitantes y contribuir al desarrollo social y rural, creando una
cultura adaptada a los cambios y a la tecnologia implementada en el campo para mejorar
la competitividad y la productividad de la region.

-El Segundo eje transversal esta basado dimensiones la estructura empresarial, propuesta
de valor, condiciones de la demanda y plataforma CTI. La vereda estudiada no tienen
ningun rasgo distintivo empresarial en la zona, sus niveles son bajos en productividad y la
falta de empleo es un factor importante que impide que la poblacién explote sus tierras y
pueda comercializar sus productos, por otra parte la falta de apoyo y compromiso por parte
del gobierno y entes financieros, también son un factor que inciden en el poco desarrollo y
crecimiento que han tenido, criar animales no ven un surgimiento econémico ni personal
porque las medianas y grandes empresas cubren gran parte del mercado a un menor
costo, desfavoreciendo el emprendimiento dinamico en la region. Dentro de las personas
encuestadas Se evidencia que en la actualidad el 80% de la poblacion se encuentra
trabajando y el 20% se encuentra desempleada, solo un 13% son empleos formales y el
67% es informal, estos se dedican a labors domésticas 13%, vendedor 17%, empleado
13%, y el restante 37% son albafiles, mecanico, cocinera y modista esto para el sustento
de sus familias. El conocimiento cientifico y tecnoldgico es un factor clave para el desarrollo
de emprendimientos dinamicos, la plataforma CTI “ ciencia, tecnologia e innovacion” es
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importante, hace referencia a que no solo se invierta en investigacion y Desarrollo sino
también en tecnologia porque respecto a la poblacion encuestada el 100% no tiene
implementada ninguna tecnologia en su actividad, lo cual evidencia que no son
competentes frente a otros Mercado.

-El tercer eje transversal consigna los factores que promueven o inhiben el desarrollo de
emprendimientos dinamicos, de los cueles sus dimensiones son el financiemaiento, capital
social, y las politicas de regulacion.

La vereda San lorenzo se considera que es una zona donde el desarrollo del
emprendimiento esta ausente y la falta de interés y poco apoyo por parte de los entes
gubernamentales y financieros son una de las causas de esta problemética, teniendo en
cuenta que la direccién de atencién tecnica y de medio ambiente ha realizado programas
de capacitacion y da beneficios, es claro decir que estos beneficios son muy pocos, ni
siquiera alcanza un 50% de la poblacién puesto que no hay recursos suficientes para
cumplir con la demanda. En las encuestas realizadas arroja que un 17% de la poblacion
ha llegado a ser parte de proyectos y un 83% siendo la mayoria nunca han podido accerder
a estso beneficios, sin contar que tampoco cuantan con los recursos disponibles propios
para financiar un proyecto de emprendimeinto, argumentan que nisiquiera ellos pueden
invertir un poco mas de dienro en lo que producen u hacen para sobrevivir. Estos
resultados evidencian la importancia de promover iniciativas que impulsen al desarrollo de
nuevos emprendedores, asi disminuyendo las barreras ya mencionadas anteriormente,
fomentando una cultura que se caracterice e identifique actores que contribuyan al
desarrollo veredal y regional, el desafio consiste en generar condiciones adecuadas para
gue los emprendedores surjan y prosperen en su actividad econémica en el que se
garantice una mejor calidad de vida, finalmente es importante resaltar que el pais ha
tomado conciencia de la importancia que tienen los emprendedores en el desarrollo
econOmico debido a esto se han desarrollado politicas y programas los cuales deben ser
difundidos en la parte rural de la ciudad para garantizar igualdad y asi poder competir frente
a otros mercados.
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9. RECURSOS

9.1 RECURSOS HUMANOS

El grupo de investigacion esta conformado por las estudiantes SAHARAI CHARMEY
LEAL VARON Y MATEO ACOSTA OROZCO y su Directora Asesora Magister
Maria Patricia Diaz Cardenas.

9.2 RECURSOS MATERIALES

o Computador e impresora

o Papeleria y utiles de oficina.
o Grabadora

o Fotocopias

o Céamara

9.3 RECURSOS INSTITUCIONALES

o Universidad de Cundinamarca ( Biblioteca )
o Banco de la republica de Colombia
o Entidades publicas (alcaldia, datma, planeacion)

9.4 RECURSOS FINANCIEROS
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fotocopias 150 100 15000
transportes 6000 20 120000
impresiones 400 80 32000
viaticos 100.000
asesoria trabajo
de grado 300.000
otros: 50000
total: 617000
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CONCLUSIONES

El sector agricola de Girardot ha disminuido su vocacion por el campo; debido a los
diversos acontecimientos: locales, regionales, nacionales e internacionales
destacandose; la globalizacion de mercados, la expansion de vivienda Girardotefas
en tierras fértiles, la mejor capacidad agricola y tecnolégica de otras localidades
cercanas a la ciudad, las altas temperaturas y escasez de lluvias que ha sufrido la
ciudad, la ausencia de politicas agricolas para activar el sector rural y el bajo nivel
de tecnificacién de riego para el sector agricola de Girardot. Son los posibles
motivos Del rezago en la agricultura Girardotefia.

El nivel de emprendimiento de las vereda San Lorenzo de la ciudad de Girardot es
de bajo nivel de acuerdo al ICSED - Prodem, en tal sentido que no han sabido
aprovechar las grandes fortalezas que tiene el campo y los pocos beneficios que
ofrece el gobierno y para tal efecto aun menos han tenido un apoyo permanente por
entes gubernamentales para el crecimiento de esta zona rural.

La caracterizacion sociecondmica se enfoca principalmente en estratos 1y 2, en el
recorrido que se realizd por la vereda San lorenzo se evidencié que sus casas son
en ladrillo y bareque acompafnadas de chozas de las cuales hacen parte de su
vivienda, aquellas que regularmente las usan como cocinas o habitaciones.
También se registraron unas pocas casas quintas pequefias de las cuales cuidan
los pobladores y se benefician con el ingreso econémico correspondiente a ésta
actividad. La vereda San Lorenzo cuenta solamente con servicio de agua potable,
energia eléctrica y el servicio de internet del cual solo puede acceder el colegio por
temas académicos. De Este modo la vereda cuenta con pavimentacion en placa
huella la mayor parte del recorrido y el resto de camino es carretera destapada.

Si bien es cierto el 67% de los pobladores de la vereda San lorenzo se dedican a
actividades econémicas informales para el sustento familiar dentro de los cuales se
identifican los albafiiles, vendedores, labores domésticas, cocineras, modistas,
mecanismos a diferencia de los empleos formales que ocupan tan solo el 13% de
la poblacion y el otro porcentaje corresponde aquellas personas que no se dedican
a ninguna actividad econémica y equivalente al 20% de la poblacién.

Dentro de las actividades econdmicas informales que se pueden evidenciar en esta
vereda, encontramos familias que viven de la cria de gallinas, cria de Ganado,
tiendas y venta de productos de revistas, la siembra de cultivos la dejaron aun lado
pues manifiestan que es muy costoso cultivar. Todo esto se denomina
emprendimiento propios de los cuales solo cumplen para suplir las necesidades
basicas, puesto gque las ventas no son de gran proporcion debido a que no han
recibido capacitaciones para su expansion y hacer una proyeccion para mejorar su
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calidad de vida.

En virtud de los resultados dados por la poblacién al momento de preguntar sobre
las activiades recrativas que llevan a cabo en la vereda San lorenzo, dieron a
consideracion, el deporte (futbol) del cual argumentaron que hace falta estar
motivando a la comunidad, necesitan mas espacios donde puedan integrar la
comunidad y hacer mas actividades incluyendo todas las edades de manera
equitativa.

Uno de los objetivos propuestos por el Plan de Desarrollo de la ciudad de Girardot

afio 2016-2019 es asegurar la calidad y la permanencia educativa promoviendo
oportunidades de aprendizaje para todos, siendo este objetivo una estrategia para
el fortalecimiento de una dimension del primer eje transversal llamado Capital
Humano Emprendedor del ICSED-Prodem; Otra estrategia del Plan de Desarrollo
vigente en la ciudad es construir infraestructura flexible, promover Ila
industrializacion inclusiva y sostenible; y fomentar la innovacién. Actualmente el
Datma ofrece dos estrategias para generar ingresos en el sector. La primera es
apoyar los sistemas y cultivos tradicionales existentes de la poblacion y la segunda
son los proyectos alternativos de los diferentes programas

En sintesis, después de realizar el estudio situacional en la vereda San Lorenzo del
municipio de Girardot donde las principales caracteristicas de emprendimiento se
pueden desarrollar a través de la potencialidad de su capital humano para lo cual
se debe articular al profesional y los 5 técnicos y tecnélogos para liderar los
procesos de emprendimiento que se gestionen a nivel institucional.

Que los programas o cursos del Sena la alcaldia municipal de Girardot y la cAmara
de comercio se deben ampliar para que la participacion sea mas activa, pero a la
vez que haya un mayor seguimiento a estas actividades para que direccionen el
emprendimiento hacia negocios practicos que generen a esta poblacion mejores
ingresos y mejores condiciones de vida.

Por consiguiente que el principal factor promotor en la vereda san lorenzo de la
cuidad de Girardot, es a través de la junta de accién comunal a través de cursos,
capacitaciones, y demas ensefilanzas que les ayuden a aplicar asi sus
conocimientos.
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RECOMENDACIONES

La universidad se debe activar y articular con la vereda San Lorenzo logrando la
participacion de los pobladores como promotores de educacion para la vida y
enlace para vincular a la parte rural la cual ha sido dejada en el olvido y es de gran
importancia para la sociedad, es dificil pensar que en pleno siglo XXI aun hallan
personas analfabetas, habiendo tanta tecnologia y maneras nuevas eficaces de
ensefar y aun mas entidades como el Sena, y la Universidad de Cundinamrca la
cual puede enviar a sus estudiantes a brindar refuerzos practicos para tal fin. Por
consiguiente la importancia de motivar los individuos de estar en contacto con la
tecnologia de hacerles entender los benefiios que podrian obtener y aun mas como
pueden aplicar este conocimiento a sus unidades productivas.

Dentro de las actividades econdémicas que se pueden articular para el
emprendimiento en la vereda San Lorenzo, se recomienda aprovechar la
construcion de la via Honda-Puerto Salgar- Girardot para mejorar las condiciones
de vida de los habitantes, de manera que la poblacion pueda dar a conocer sus
productos, a si mismo aprovechar el lugar estratégico para proyectar negocios tales
como restaurantes, hospedajes, fincas de paso, paraderos, bombas de tanqueo,
centros vacacionales y mucha otras actividades econémicas que junto a entes
como la alcaldia pertinentes para lo procesos, permisos y entidades
gubernamentales que puedan colaborar para las debidas capacitaciones e impulso
de todos estas personas que habitan estas veredas puedan sacar adelante
proyectos de esta magnitud. Se recomienda que mientras el proceso de activacion
de dichos proyectos sobre la via se vigile el lugar para evitar casa de lenocinio y
gue esto pueda dafar la imagen y confianza que pueden brindar los pobladores a
los visitantes.

También se recomiendan a las autoridades e instituciones de la ciudad de Girardot
para que activen los cursos y programas de capacitacion pertinentes hacia la
vereda buscando que la poblacion se motive a capacitarse y poder aprovechar
todos estos conocimientos para aplicarlos a sistemas productivos en sus propios
hogares, emprender y contribuir a su propia economia.

Igualmente se recomienda al presidente de la junta de accibn comunal que gestione
proyectos tecnolégicos y de conectividad social para la escuela de la sede San
Lorenzo,teniendo en cuenta que los jévenes son el recurso mas valioso y son
generadores e ideas emprendedoras, invertir en infraestructura basandonos en la
capacidad que tiene los estudiantes frente a la tecnologia, segun la norma el total
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de computadores reportados por las Secretarias de Educacion Certificadas, sobre
la matricula total validada por el Ministerio de Educacién Nacional en el
departamento de Cundinamarca, por cada 3 estudiantes debe haber un
computador.

A pesar de que la vereda San Lorenzo cuenta con alcantarillado, los habitantes
desean que se haga mantenimiento puesto que no es eficiente, se recomienda
poner en conocimineto a instituciones como la alcaldia para que se preste un mejor
servicio. Habilitar proyectos de emprendimiento que busquen mejorar la gestion de
los sitemas de acueducto y alcantarillado a través del conocimiento y la trecnologia,
algo como un sistema de informacion geografica para redes de acueducto y
alcantarillado, y una aplicacion que consta de herramientas de dibujo destinadas a
la creacidn de planos para proyectos de acueducto y alcantarillado.

Volviendo la mirada al campo los cultivos no se estan aprovechando, fuera de que
casi siempre es por recursos economicos tambien hay que destacar que el clima
no favorece la siembra de estos, pero en articulacién con entidades como el Ica y
el Datma podrian buscar més alttenativas de cultivos de los cuales los sembradores
puedan acojerse a ellas y que estas entidades se comprometan con el
emprendimiento y ayuden con los materiales para el proyecto que se vaya a
implementar, no basta solo de una capacitacion y decir como hacerlo puesto que
los duefios de tierras no cuentan por el momento con los recursos para llevarlo a
cabo.
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ANEXOS

Anexo 1. Cronograma de Actividades

ACTIVIDADES

MAY

JUN

JJUL

AGOO

SEP

OCT

NOV

Revisién Bibliografica

Disefio y Presentacion del
Anteproyecto

Aprobacién Correccion

Realizacion de Trabajo de Campo
aplicaciéon instrumento recopilacion
y procesamiento de informacién

Entrega de Informe

Revision jurados

Correcciones

Entrega final y sustentacion
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UDEC

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

Anexo 2. Formato De Encuesta

EMPRENDIMIENTO DE LA VEREDA SAN LORENZO DE LA CIUDAD DE
GIRARDOT, ANO 2018

1) Edad:
2) Genero
3) Cuénto tiempo lleva viviendo en la vereda san Lorenzo?
4) Tipo de vivienda:
Propia
Arriendo
Familiar
Cuidanderos de casas
5) Cuantas personas conforman su hogar?
6) cuantos nifios habitan en el hogar?
7) Con que nivel educativo cuenta usted?
Primaria
Secundaria
Técnico/Tecnoldgico
Profesional
Ninguno
Otros Cuél:
8) Que actividades recreativas y de integracion se realizan para los habitantes
de la vereda?

9) Ha sido bgeneficviado por el programa del datma?
Si No
Cual:

10) Que programa del datma ha sido beneficiado?
A) reservorios de agua B) asistencia medica veterinaria C)seguridad
alimentaria de parcelas frutales D) ninguna

11) Participa usted en cursos o actividades realizadas por el Sena, la alcaldia,

la camara de comercio?
Si Cual: NO
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12) Actualmente se encuentra trabajando? UD E C
Si No UNIVERSIDAD DE
Ay CUNDINAMARCA
13) Realiza alguna actividad productive desde casa?
Tienda
Modisteria
Cria de gallinas
Cria de Ganado
Venta de catdlogos
Ninguna
14) Implementa tecnologia para realizar esta actividad?
Si_ no
15) Tiene alguna idea de emprendimiento?
Si no
16) Por qué quiere emprender esta actividad?
17) Necesidad
18) Oportunidad
19) Experiencia en el negocio
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Anexo 3. Evidencias Fotografias Aplicacion De Encuestas
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