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1. GENERALIDADES DE PASANTIA

A continuacion, se evidencia los puntos relevantes con respecto a la identificacién técnica de la
presente pasantia.

Tabla 1. Generalidades de la pasantia

iTEM DESCRIPCION

APOYO ADMINISTRATIVO A LOS PROCESOS DE
LA DIRECCION DE AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE

NOMBRE .
CUNDINAMARCA, SEDE FUSAGASUGA,
[IPA2020 E [IPA2021.

FECHA DE INICIO 6 de octubre 2020

FECHA FINALIZACION 12 de mayo de 2021

N° INFORMES ENTREGADOS 5

TOTAL, DE HORAS EJECUTADOS 640 Horas




2. JUSTIFICACION

La Direccion de Autoevaluacion y Acreditacién de la Universidad de Cundinamarca, sede
Fusagasuga, entre sus funciones debe apoyar todos los procesos para la obtencién y /o renovacién
de Registro Calificado para cada uno de los programas académicos de la Institucion, asi como
adelantar los tramites de Acreditacion en Alta Calidad; teniendo en cuenta el volumen de
informacidn a su peso requiere de apoyo logistico en eventos y/o actividades para el desarrollo de
sus funciones en beneficio de las diferentes actividades de la institucion. Por tal motivo requiere el
acompafiamiento de un estudiante de trabajo de grado en la modalidad de pasantia con el fin de
apoyar, promover y gestionar ldgicamente en la direcciéon, con sélidos conocimientos vy
competencias en procesos administrativos y en gestién de calidad, con compromiso y liderazgo, en
calidad de pasante asista en la ejecucidon de los objetivos y metas de la oficina de Direccién

Autoevaluacion y Acreditacion.



3. OBIJETIVO

3.1 Objetivo General
Apoyo Administrativo a los procesos de la Direccidn de Autoevaluacidn y Acreditacion de los programas
académicos de la Universidad de Cundinamarca, sede Fusagasuga, segundo periodo académico 2020y
primer periodo académico 2021.

3.2 Objetivos especificos

» Acompaiiar el proceso de verificacion documental de los programas académicos en los
ejercicios de Autoevaluacion y/o Acreditacidn.

» Ayudar logisticamente en las reuniones relacionadas con los procesos de Autoevaluacion y
Acreditacidn de ofertas académicas.

» Contribuir a la realizacion de informes segun el requerimiento de la oficina de

Autoevaluacion y/o Acreditacion.



4. ACTIVIDADES REALIZADAS

4.1 OBJETIVO N.2 1. Acompafiar el proceso de verificacion documental de los

programas académicos en los ejercicios de Autoevaluacidn y/o Acreditacion.

Actividades:

1.

Revisién del documento de lineamientos para la acreditacion de programas de pregrado
y el modelo Institucional de Autoevaluacién de programas de pregrado, el cual da a
conocer los procesos de acreditacién y la manera en que se evallan a los programas
académicas, de igual manera el modelo institucional de la Universidad de

Cundinamarca. Tiempo (8)

Realizar el respectivo proceso de revision a los Planes de mejoramiento vy
Fortalecimiento de los programas académicos en comparacion a la informacion que se
carga en el aplicativo mddulo de aseguramiento, identificando hallazgos como
actividades, fechas, metas, que se han cargado de forma incorrecta y de igual manera

hacer los ajustes pertinentes. Tiempo (117)

Realizar el cargue de los Planes de Mejoramiento de las especializaciones al aplicativo
moédulo de aseguramiento de la calidad educativa, en este caso, se registra las
actividades, metas, indicador, fechas, se hace un cargue de resumen, y se registra la

inversidn que se solicita para el desarrollo de la actividad. Tiempo (52)

Realizacidn de sintesis con referencia a los conceptos de acreditacion, autoevaluacion,
registro calificado, obtencién de registro calificado, calidad en la educacién superior; a

causa de actualizar y ajustar el micrositio de la direccion de autoevaluacion. Tiempo (7)
Tramitar documentacion y formatos para procesos y alianzas externas. Tiempo (1)

Se realizé el cargue de evidencias con respecto a pantallazos y documentacién que se
dio en la socializacidn de los procesos de autoevaluacidn en las sesiones realizadas por
todos los programas académicos de las sedes, seccionales y extensiones, esta
informacidn se recopilo en la carpeta Drive de la Direccién de Autoevaluacién. Tiempo

(32)

Se contactd a los coordinadores encargados de realizar el acompafiamiento respectivo
de las entregas de renovacion y obtencion de Registro Calificado, para conocer
informacidn sobre las fechas de entrega que se les estipularon de acuerdo con los

documentos anteriores, de tal manera que se realice por parte de la direccion la



10

construcciéon del nuevo cronograma de procesos AYA. Tiempo (31)

Se realizé la consolidacion de las actividades reportadas y finalizadas que se plasmaron en
los planes de mejoramiento, esta informacidn se recopilo a través del aplicativo mdédulo
de aseguramiento de la calidad educativa para realizar una base de datos, donde sepueda
identificar el avance que lleva cada plan de mejoramiento de los programas académicos.
Tiempo (18)

Revisiéon y comparacion de las actas dadas en las sesiones de seguimiento a los planes de
mejoramiento de los programas académicos y con la informacién establecida en el
aplicativo mddulo de aseguramiento de calidad que suben los asesores de la direccion al
mismo; y de esta manera realizar la construccién de una analitica para conocer el avance
de los planes de mejoramiento y organizar el proximo seguimiento. Tiempo (57)

Revisién y actualizacion a la analitica de los planes de mejoramiento, el cual muestra en
detalle los avances de ese proceso de autoevaluacion, asi mismo, se tuvo en cuenta la
nueva informacién recopilada en los seguimientos dados a los planes de mejoramiento de

los programas académicos en el IIPA 2020. Tiempo (52)



llustracion 1. Evidencia del proceso de revision a los programas académicos
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FUENTE: ELABORACION PROPIA
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GRAFICA N°1. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO N° 1

Tabla 1. Tiempo empleado para el cumplimiento del objetivo N° 1

Revision del documento de lineamientos y el modelo Institucional de Autoevaluacion de programas de pregrado.

Proceso de revisién a los Planes de mejoramiento de los programas académicos
[ |

Cargue de los Planes de Mejoramiento de las especializaciones al médulo de aseguramiento de la calidad.
[ |

Realizacion de sintesis con base a los conceptos de autoevaluacion, acreditacion, registros calificado, calidad en

¥ |a educacion superior.
Tramites de documentacion

Cargue de evidencias sobre encuentros dialogicos recopilacion de informacion a la carpeta en Drive de

B Autoevaluacion
Se contacto con los coordinadores de los programas academicos para recopilar informacion.

Revision de las actividades reportadas en el aplicativo por parte de los coordinadores de los programas
académicos
Revisidn de actas y aplicativo médulo de aseguramiento de calidad, en cuanto a los seguimientos dados
® anteriormente

Actualizacion a la analitica de los planes de mejoramiento.

FUENTE: ELABORACION PROPIA



4.2 OBJETIVO N2 2. Ayudar logisticamente en las reuniones relacionadas con los procesos
de Autoevaluaciéon y Acreditacion de ofertas académicas.

Actividades:

1. Realizar la construccion de un Instructivo sobre el ingreso al aplicativo mdédulo de
aseguramiento de la calidad educativa, el cual, estd estructurado con el paso a paso de
como se debe ingresar al aplicativo, y como se realiza el cargue de evidencias en el mismo,
este se hizo con el fin de que fuera un soporte de guia para los coordinadores de los
programas, de igual manera se cred un video con las mismas indicaciones que contiene el

instructivo. Tiempo (24)

2. Asistir alas sesiones de seguimiento de los Planes de Fortalecimiento y Mejoramiento como
Gestora dela Direccion de Autoevaluacién y Acreditacidn, en estas reuniones la gestora se
encarga de la parte logistica y asesoramiento frente a cualquier inquietud que surge frente

al aplicativo. Tiempo (30)

3. Apoyar de manera logistica en las reuniones de las visitas de pares académicos en la

seccional Girardot. Tiempo (68)
4. Revision yajustes de conceptos al micrositio de autoevaluacion. Tiempo (5)

5. Realizacion de presentacion en PPT solicitada para el Consejo Académico, dando a conocer

los resultados de la visita de los pares académicos. Tiempo (5)
6. Acompainamiento logistico al proyecto de inversién sala interactiva EFAD 21. Tiempo (16)

7. Desarrollo del acta frente a la Entrevista de Diagndéstico Académico: Dialogando

Con El Mundo. Tiempo(12)

8. Organizar carpetas y documentos al Drive de la direccidon de Autoevaluacion y Acreditacién

para trabajo conjunto. Tiempo (32)

9. Recopilar toda la informacién plasmada en el micrositio en un Word, y se compartio dicho
documento a la disefiadora web de la direccidon de autoevaluacidn, como aporte para la
mejora del micrositio. Tiempo (3)

10. . Se desarrolld acta para la sesiéon de seguimiento al proceso de renovacion de registro

calificado de los programas académicos de Contaduria Publica. Tiempo (8)

11. Apoyo en la realizacidon de una clausula (video) para el micrositio de la Direccion

presentando los resultados de autoevaluacién. Tiempo (8)
12. Realizacidn de acta para la sesidn de seguimiento a plan de contingencia del programa

de Licenciatura en educacién basica con énfasis en educacion fisica, recreacion y



13.

deporte; y alseguimiento plan de mejora de la Especializacidn en procesos pedagoégicos
del entrenamiento deportivo Tiempo (6)

Reuniones con los coordinadores de los programas académicos, para realizar una
capacitacién sobre el aplicativo, de igual manera notificarles que hacen faltan por cargar
evidencia que se presentd para el IIPA 2020 en el seguimiento de los planes de

mejoramiento. Tiempo (7)



llustracion 2. Pantallazo de la reunion de la visita de pares de condiciones institucionales, en la
seccional de Girardot
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FUENTE: ELABORACION PROPIA



GRAFICA N° 2. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO N° 2

Tabla 2. Tiempo empleado para el cumplimiento del objetivo N° 2

4 33% 11%
4

B nstructivo del ingreso médulo de aseg

M Asistencia a las sesiones de seguimiento Planes de Fortalecimiento y Mejoramiento

W logistica y asistencia a las reuniones de la visita de pares verificacion Condiciones Institucionales

1" Revisién y organizacion del micrositio de autoevaluacion. Tiempo (5)

m Construir presentacion solicitada para el Consejo Académico.

m Acompafiamiento proyecto de inversion sala interactiva EFAD 21.

M Asistencia a la reunién de Diagnéstico académico de Dialogando con el mundo.

m Organizacion de los archivos de la Carpeta Drive (DAYA),

M Elaboracion de sintesis sobre los procesos que maneja la Direccion de Autoevaluacion y acreditacion

B Realizacion de actas de seguimiento proceso de renovacion de registro calificado de los programas de Contaduria Publica.

m Se brindo apoyo en el proceso de realizar una cldusula (video) para el micrositio de la Direccion.

m Asistencia a la reunién de seguimiento a plan de contingencia del programa de Licenciatura en educacién bdsica con

énfasis en educacion fisica, recreacion y deporte; Especializacion en procesos pedagdgicos del entrenamiento deportivo

m Reunidn con algunos coordinadores de las sedes para notificar algunos cargues pendientes en el aplicativo.

FUENTE: ELABORACION PROPIA



4.3 OBJETIVO N2 3. Contribuir a la realizacién de informes segun el requerimiento de la oficina

deAutoevaluacion y/o Acreditacion.

Actividades:

1. Se realizod los respectivos Informes dirigido al Doctor Victor Hugo, donde se da
conocer los hallazgos y ajustes realizados a los planes de mejoramiento en el
aplicativo médulo de seguramiento, de tal manera que se revise por cada factor sus
respectivas actividades, fechas de inicio y finalizacién. Tiempo (4)

2. Se desarrollo actas en las sesiones de seguimiento Planes de
Fortalecimiento y Mejoramiento de los Programas Académicos, donde sse
debe tener en cuenta los resultados obtenidos a través de la presentacion
de evidencia que hacen los coordinadores, asi mismo las preposiciones y
compromisos, luego, enviar correos remitiendo el acta a el coordinador
del programa y asesor del seguimiento para su respectiva firma vy
conocimiento. Tiempo (27)

3. Realizacién de informe sobre el instrumento diagnostico académico de encuesta
oficina Dialogando con el mundo, donde se da a conocer los resultados de la
encuesta realizada a estudiantes, administrativos, graduados y profesores de la

institucion. Tiempo (10)



llustracion 3. Actas realizadas a las sesiones de seguimiento de planes de mejoramiento y
fortalecimiento de los programas

26.
PRIMER SEGUIMIENTO PLAN DE FORTALECIMIENTO ¥ MEJORAMIENTO PROGRAMA
ACADEMICO INGENIERIA AGRONOMICA SEDE FACATATIVA

ACTA No. 01

I . .
CLASE DE REUNION: SESION ORDINARIA

CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga, 2020 — 12 - 04
HORA: 0800 a.m.
LUGAR: SESION VIRTUAL.

HERRAMIENTA MICROSOFT TEAMS

ASISTENTES: MABEL XIMENA VELASQUEZ MOLANO
Coordinadora  Programa  Académico  Ingenieria
Agronomica- sede Facatativa

GUIOVANNY ALONSO CARDENAS FLOREZ
Asesor Direccidn de Autoevaluacian y Acreditacion

YURLEY CAROLINA OLAYA IBANEZ
Gestora Direccion de Autoevaluacion y Acreditacion

INVITADOS:
LIDA ROCIO MOREMO GONZALEZ
Profesora Programa Ingenigria Agronomica - sede
Facatativa

ORDEN DEL DiA:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

FUENTE: ELABORACION PROPIA



GRAFICA N° 3. TIEMPO EMPLEADO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO N° 3

Tabla 3. Tiempo empleado para el cumplimiento del objetivo N°3

B Informes dirigidos al Doctor
Victor Hugo, para dar a conocer
los hallazgos y ajustes
realizados a los planes de
mejoramiento que se han
trabajado. Tiempo (4)

B Realizar Actas en las sesiones
de seguimiento Planes de
Fortalecimiento y
Mejoramiento de los Programas
Académicos.

= Informe instrumento
diagnostico académico de
encuesta oficina Dialogando con
el mundo.

FUENTE: ELABORACION PROPIA

TABLA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL DE
LA PASANTIA

Tabla 4. Tiempo Invertido por objetivos para cumplir en el objetivo general de la pasantia

TIEMPO
N° OBIJETIVOS EMPLEADO | TIEMPO
EN EN %
HORAS
1 Acompafiiar el proceso de verificacion documental de los
programas académicos en los ejercicios de 375 58.5
Autoevaluacion y/o Acreditacion.
Ayudar logisticamente en las reuniones relacionadas con
los procesos de Autoevaluacién y Acreditacion de
2 ofertas académicas. 224 35
Contribuir a la realizacion de informes segun el
requerimiento de la oficina de Autoevaluacién y/o 41 6.40
3 Acreditacion.
TOTAL, DE HORAS POR OBIJETIVO 640 100




FUENTE: ELABORACION PROPIA
GRAFICA N° 4. TIEMPO INVERTIDO POR OBJETIVOS PARA CUMPLIR EN EL OBJETIVO GENERAL DE
LA PASANTIA

Tabla 5. Tiempo Invertido por objetivos para el cumplir en el objetivo general de la pasantia

M OBJETIVO 1
M OBJETIVO 2
OBJETIVO 3

FUENTE: ELABORACION PROPIA

ANALISIS DEL GRAFICO:

Se logra apreciar que el objetivo con mayor tiempo requerido fue el N° 1 “ Acompanar el proceso de
verificacion documental de los programas académicos en los ejercicios de Autoevaluacion y/o
Acreditaciéon”, realizando un respectivo proceso de revisidn y cargue de los planes de mejoramiento
de los programas académicos de las sedes y seccionales en el Aplicativo Mdédulo de Aseguramiento
de la Calidad Educativa, realizando de igual manera una analitica donde permite conocer el proceso
de avance por cada plan de mejoramiento de los programas. Por otro lado, el 35% de tiempo dado
a la pasantia se empled para lograr el objetivo N° 2 “Ayudar logisticamente en las reuniones
relacionadas con los procesos de Autoevaluacidn y Acreditacion de ofertas académica”, se dio
asistencia en las sesiones de seguimiento de los planes de mejoramiento de cada programa como
gestora de la direccidn de Autoevaluacién, estando a disposicién de la asesora de la direccion de
Autoevaluacion y del respectivo coordinador (a) del programa. Por ultimo, el 6% de tiempo
empleado a la pasantia se trabajo en la realizacién de actas dadas por cada sesion de seguimiento a

los planes de mejoramiento.



5. CONCLUSIONES

La acreditacidn es el camino para el reconocimiento por parte del estado de la calidad de las instituciones
de educacion superior y de programas académicos, por tal motivo, la direccion de Autoevaluacién y
Acreditacidon de la Universidad de Cundinamarca trabaja en pro de los lineamientos deacreditacion
establecidos por el CNA; a partir de esto, la oficina construye con apoyo de los coordinadores de
programas académicos, un Plan de mejoramiento y fortalecimiento, el cual, permite llevar un control y
seguimiento de la correcta ejecucidon de las actividades establecidas en dicho documento y de esta
manera alcanzar por parte del Consejo Nacional de acreditacién la respectiva evaluacidon con miras a la
acreditacion; por tal motivo, se apoy6 en el proceso de seguimiento de estos planes de mejoramiento los
cuales se llevan a cabo semestralmente por parte de la Direccién de Autoevaluacién, y como labor a la
pasantia se desarrolla un rol de gestidn, entre sus funciones se encuentra realizar las actas, y acompafiar
al asesor de la Direccion en la respectiva verificacion del cargue de evidencia en aplicativo “MODULO DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA”.

La Direccion de Autoevaluacion y acreditacién, cuenta con un aplicativo para el seguimiento de
autoevaluacién, donde se realizé la respectiva consolidacion de informacidn en relacién al proceso de
Condiciones Institucionales que se realizaron en mes de marzo para presentar en las respectivas visitas
de pares académicos; de igual manera se apoyé logisticamente en las reuniones de la Seccional de
Girardot, actualmente se esta a la espera del proceso de aprobacion de Condiciones Institucionales de
Calidad por parte del Ministerio de Educacidn.

En relacién con los procesos desarrollados como revisora en cargue de los planes en el aplicativo, se
establecié que varios planes del programa no correspondian en ortografia, metas, actividades,
indicadores y fechas, por tal razén fue necesario realizar ajustes en el 70% de los planes cargados en el

aplicativo.



6. RECOMENDACIONES

1. La Direccién de Autoevaluacidn y Acreditacién en el proceso de seguimiento a Plan de
mejoramiento y fortalecimiento de programas académicos, se sugiere realizar
capacitaciones a los coordinadores y profesores responsables del proceso de
autoevaluacién de la Universidad de Cundinamarca en el manejo y cargue de evidencias

del aplicativo “MODULO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD”.

2. En el marco de visitas pares de Condiciones Institucionales de cada una de las sedes, es
recomendable un mayor apoyo, compromiso y alineacién con los estandares de calidad
propuestos por la Direccién de Autoevaluacion y Acreditacién, asi como los diferentes
acuerdos, resoluciones, leyes, propuestas por el ministerio de educacién, y las

dependencias de la Universidad de Cundinamarca.

3. Se recomienda que el proceso de revisidon y cargue de los Planes de Mejoramiento al
aplicativo por parte de los gestores de la oficina, se haga de una manera rigurosa, para
evitar posibles reprocesos y perjudicando el cronograma de seguimiento establecido por

la Direccion de Autoevaluacion.

4. Llevaracabo laimplementacién del Manual de Funciones del pasante de la Direccidn de
Autoevaluacion y Acreditacidn, el cual permite orientar a los estudiantes de la
Universidad de Cundinamarca que realicen las pasantias en la oficina, teniendo en
cuenta cudles seran sus funciones administrativas, y el aporte que puede brindar desde

la realizacidn de sus tareas conforme a los requerimientos actuales de la Direccién.
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