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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafiol):

RESUMEN

La Universidad de Cundinamarca sede Fusagasuga cuenta con La Oficina del Comité de
opciones de grados esta es una herramienta para los estudiantes de semestres octavo y
noveno, ya que puede orientar y asesorar los diferentes métodos de seleccion de titulos que
ofrece, Se encarga de apoyar también de promover una comunicacion continua sobre el
proceso, sus avances y requerimientos. Esta pasantia esta disefiada para apoyar el proceso
gue realiza el comité y generar opciones que agreguen valor, mejorando asi el desarrollo y
métodos existentes del mismo. Los pasantes juegan un papel fundamental en el canal de
comunicacion, apoya a los profesores, profesores investigadores y estudiantes que realizan
proyectos de acuerdo con sus métodos elegidos. Ademas de potenciar todo el conocimiento
gue tiene la universidad, también facilita procesos y pretende la mejora continua

ABSTRACT

The University of Cundinamarca, Fusagasuga headquarters has the Office of the Degree
Options Committee, this is a tool for students in the eighth and ninth semesters, since it can
guide and advise the different methods of selection of degrees that it offers, It is responsible
for supporting also to promote continuous communication about the process, its progress
and requirements. This internship is designed to support the process carried out by the
committee and generate options that add value, thus improving the development and
existing methods of the same. Interns play a fundamental role in the communication channel,
supporting professors, research professors and students who carry out projects according
to their chosen methods. In addition to enhancing all the knowledge that the university has,
it also facilitates processes and seeks continuous improvement

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de

la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de

la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos|

y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son;
Marque con una “X”:
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AUTORIZO (AUTORIZAMQOS) SI | NO

1. Lareproduccion por cualgquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacién publica por cualquier procedimiento o medio

fisico o electrdnico, asi como su puesta a disposicion en Internet.

3. La inclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos 0 gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
gue en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestion, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcién a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la|
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la|
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningln
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caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulg
11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca
esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI__NOX_

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacién con el fin de gue se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de 5
afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucion, comunicacién
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia 'y de
la licencia de uso con gue se publica.
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d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que ho
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, ld
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de todal
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices vy,
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propdsitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.

(@0l

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

[@oiSle)

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.
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La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, est4 en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida Tipo de documento

(ej. Texto, imagen, video, etc.)

su Extension
(Ej. PerezJuan2017.pdf)
1. Apoyo en los procesos al comité de | Texto
opciones de grado del programa de
contaduria publica de la universidad de
Cundinamarca sede Fusagasuga.pdf

2.
3.
4

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES FIRMA
COMPLETOS (autégrafa)
Martinez Otalora Julieth Katerine

Iy L = § A Lt Mavlirine=

Orjuela Garcia Laura Paola )
‘ SN C Df) allen ‘&,

21.1-51-20.
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1. TITULO

Apoyo en los procesos al comité de opciones de grado del programa de contaduria
publica de la universidad de Cundinamarca sede principal Fusagasuga.

1.1. LINEA DE INVESTIGACION

Desarrollo humano y Organizaciones



2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Apoyar en los procesos al comité de opciones de grado del programa de contaduria
publica de la universidad de Cundinamarca sede Fusagasugéa

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Organizar la base de datos de cada una de las modalidades de opciones de grado.
Coordinar eventos de investigacion planeados por el programa

Evaluar la propuesta de la guia de Opciones de Grado bajo las normas APA
vigentes

Categorizar la base de datos de la bitacora investigativa en aulas virtuales de la
Universidad de Cundinamarca

Realizar un seguimiento a la ejecucion del cronograma del Comité de Opciones de
Grado

Disefiar una propuesta de un protocolo para motivar el emprendimiento y creacion
de empresa (SPIN OFF)



3. JUSTIFICACION

El Comité Opciones de Grado cumple funciones muy importantes tanto para la
culminacibn como para la obtencion del titulo universitario que acredita a los
estudiantes como Contadores Publicos, apoyando en las diferentes modalidades
que ofrece el programa, guiandolos en el desarrollo ademas de facilitar la
comunicacion entre los implicados para llevar procesos continuos y exitosos.

Las modalidades pueden relacionarse en cuanto a requisitos pero llevan procesos
diferentes que pueden ser complejos de entender y desarrollar. Los pasantes dentro
del Comité Opciones de Grado desarrollan un papel importante ya que ademas de
asesorar son canales de comunicacion entre los docentes y alumnos, acompafian
e informan en los procesos desarrollados en la Universidad poniendo sus
capacidades asi mismo conocimientos en plena disposicion.



CAPITULO |

4.1. MARCO REFERENCIAL

La pasantia es una opcion para poner en practica los conocimientos adquiridos,
como también adquirir experiencia laboral, concretamente se establecen que
existen dos objetivos claros que se pretenden conseguir con la puesta en marcha
de una pasantia. En primera instancia que el pasante desarrolle una idea del mundo
laboral al que se debe enfrentar en poco tiempo, por otro lado la oportunidad de
acumular experiencia que permite mejorar las habilidades adquiridas.!

En muchos paises de América Latina podemos hablar de las practicas o pasantias,
pero en todos con un diferente termino, se evidencia que las pasantias son
realizadas en diferentes paises pero no hay un concepto general para estas, su
nombre se define segun el lugar en el que se practiquen y la legislacién que los
dirija.?

Continuando con este tema, se describira una perspectiva comparada de diferentes
paises en el mundo:

Espafia:

En este pais se encuentra gran variedad de pasantias entre ellas estan: practicas
no laborales, practicas curriculares o extracurriculares, las cuales estan
reglamentadas y especificadas de forma clara en las normas.?

Argentina:

Se les denomina practicas o pasantias educativas a las actividades que realizan los
estudiantes en entes publicos o privados relacionado con el curriculo de los
estudios cursados, en general es la puesta practica de los conocimientos adquiridos
durante la vida estudiantil para satisfacer unas necesidades especificas. *

1 PEREZ, Porto Julian y MERINO Maria. Definicion, de: Definicion de pasantia Publicado: 2010.
Actualizado: 2013.

2 RUEDA, Alma Elena. Las practicas profesionales y las pasantias desde la legislacion comparada
UNAM. Afio 2014. Pag. 12

8 RUEDA, Alma Elena. Las practicas profesionales y las pasantias desde la legislacién comparada
UNAM. Afio 2014. Pag. 117

4 RUEDA, Alma Elena. Las practicas profesionales y las pasantias desde la legislacion comparada
UNAM. Afio 2014. Pag. 115



Italia:

En Italia el proceso recibe el nombre de practicas la finalidad es potenciar el
conocimiento en habilidades profesionales y de incorporacion al trabajo.

México:

Existen dos opciones en este pais, por una parte, estan las pasantias que son
ejecutadas por jévenes que ya culminaron sus estudios universitarios pero que un
les falta certificacion para recibir el titulo universitario. Y la segunda es el servicio
social que es para estudiantes de educacion superior y que lo utilizan para recibir
su titulo universitario.

Chile:

Las préacticas profesionales y pasantias solo se mencionan en el Codigo de Trabajo
y las pueden realizar estudiantes universitarios de carreras del area de salud. Segun
la Direccion de Trabajo de Chile, una practica profesiones el ejercicio de cualquier
arte segun las normas establecidas, realizado por un determinado tiempo en que
los estudiantes podran ejercer funciones propias de su profesion.

Peru:

Es uno de los pocos paises Latinoamericanos que cuenta con una ley especifica en
el tema de pasantias: La ley describe que las pasantias son el fruto del aprendizaje
tedrico y practico por medio de la realizacion de tareas, se caracteriza porque forma
conocimiento mediante situaciones reales en el campo laboral. ®

Colombia, Universidad de Cundinamarca:

Cabe resaltar que esta modalidad también puede ser realizada por estudiantes de
educacién secundaria segun sus necesidades y el plan curricular.

5 RUEDA, Alma Elena. Las practicas profesionales y las pasantias desde la legislacion comparada
UNAM. Afio 2014. Pag. 123



Los pasantes llevan la organizacion y base de datos de todos los procesos segun
cada modalidad seleccionada por los estudiantes. Encargandose de la recopilacion
de documentacion de los proyectos segln la Guia de Opciones de Grado. ©

En el afio 2013 EIl comité de opciones de grado del programa de Contaduria Publica
surgio con la necesidad de hacer un seguimiento cercano a las modalidades de
opciones de grado que maneja el programa y realizar un acompafamiento y brindar
un apoyo a los estudiantes ,“el comité de opciones de grado programa de contaduria
publica es un area de mucha importancia para los estudiantes que cursan ultimos
semestres ya que, como se ha mencionado anteriormente cumple con el fin de
conducir a los estudiantes a llevar su proceso de la mejor manera”. ’

La oficina del Comité de Opciones de grado acomparfia a los estudiantes en la
modalidad elegida le facilita al estudiante en el proceso a la obtencion del titulo
profesional. Es de gran ayuda contar con la oficina ya que se encarga de que los
estudiantes cumplan todos los requisitos para obtener el titulo profesional. &

6 ACUNA RODRIGUEZ, Andrea. Universidad de Cundinamarca. Apoyo a la Gestién Documental
Dentro del Proceso de Control Interno del Comité De Opciones de Grado del Programa de
Contaduria Piblica de la Universidad De Cundinamarca Sede Fusagasuga. Ciencias
Administrativas Econémicas y Contables. Programa Contaduria Publica. Afio 2017

7 GALLEGO, Yeenly y GOMER Olfer. Universidad de Cundinamarca. Apoyo Administrativo A Los
Procesos Y Mejoramiento Del Comité De Opciones De Grado Del Programa De Contaduria Publica
Sede Fusagasuga. Repositorio institucional. Ciencias Administrativas Econémicas y Contables.
Programa Contaduria Publica. Afio 2016

8 VILLAREAL, Daissy. Universidad de Cundinamarca. Gestion De Procesos De La Oficina De
Trabajos De Grado Del Programa Administracién De Empresas, Universidad De Cundinamarca,
Extension Facatativa. Ciencias Administrativas Econdmicas y Contables. Programa Administracion
de Empresas. Afio 2019



4.2. MARCO TEORICO

El marketing hoy en dia tiene como objetivo la satisfaccion del cliente, cubriendo las
necesidades que esté presente siendo un apoyo. Con la llegada de nuevas
tecnologias y el cambio en las dinamicas socio-culturales, esta obligada hacer
cambios en el de modo actuar asi mismo su filosofia®.

Esto significa impulsar dentro del ambito laboral una cultura con el cliente, para lo
gue se necesita contar con un personal en actitud positiva, con un gran sentido de
la responsabilidad y con formacion suficiente para poder comunicar a los clientes
todos los intangibles que lleva consigo la palabra servicio o producto.

Ya que el mercado es altamente competitivo y global, la calidad de la atencién
prestada es fundamental para la prestaciéon de un buen servicio en este siglo.1°

Seguridad de la informacién

La informacion es una base importante para llevar acabo los procesos y es por esto
gue la seguridad de la informacién es un valor agregado de la atencion al cliente.

Teniendo en cuenta que la seguridad de la informacion es mantener la integridad y
confidencialidad protegiendo la informacion, segun el nivel requerido para el objetivo
de la empresa o cliente.'!

Procesos administrativos

El debido manejo de informacién y actividades dentro de la organizacion se le
denomina proceso administrativo.

Los cuatro objetivos los cuales se tienen en cuenta para el elaborar un buen proceso
administrativo son:?

9 RAMIREZ, José Luis. Marketing en el siglo XXI ,5 edicion, Afio 2018

10 RAMIREZ, José Luis. Marketing en el siglo XXI ,5 edicion, Afio 2018

11 MIGUEL PEREZ, Julio Proteccién de Datos y Seguridad de la Informacion. 42 edicion
actualizada. Editorial Ra-Ma. Madrid Espafia. Afio 2015

12 BLANDEZ, Maria de Guadalupe. Proceso Administrativo. Editorial digital UNID. Estado de
México. Afio 2016



1. Planeacion: Establecer las politicas y metas adecuadas con el fin de lograr

los objetivos establecidos.

Organizacion: Se establecen las tareas y métodos a realizar

3. Direccién: Consiste en la toma de decisiones y definicion de estrategias a
llevar a cabo

N

4. Control: Revision del proceso que se llevo a cabo y resultados obtenidos

4.3. MARCO CONCEPTUAL

Pasantia: “practica profesional que brinda un contexto general de cémo es
actualmente el mercado laboral y todo lo que conlleva estar en el”*? Las pasantias
sSon un proceso que permite obtener experiencia ademas de acercarnos al mundo
laboral y competitivo, desarrollar habilidades y comprender conocimientos
anteriormente aprendidos. En Colombia las pasantias son la oportunidad de poner
en practica los conocimientos adquiridos, ayudar a la entidad y dejar un valor
agregado en ella, se utiliza como una opcion de grado.

Spin Off: “Son iniciativas empresariales promovidas por miembros de la comunidad
universitaria, que se caracterizan por basar su actividad en la explotacion de nuevos
procesos, productos o servicios a partir del conocimiento adquirido y los resultados
obtenidos en la propia Universidad” * Es una oportunidad para el emprendimiento
de los estudiantes utilizando el conocimiento y tecnologia de la universidad para
obtener un producto final que podra tener remuneracion econémica a mediano o
largo plazo.

Base de datos: “Es un conjunto de datos pertenecientes a un mismo contexto y
almacenados sistematicamente para su posterior uso™® Son datos que se
almacenan y se correlacionan, que guardan informacion relevante que después
puede ser utilizada para identificar variables o incluso tomar decisiones.

Investigacion: “Es un proceso de descubrimiento de nuevo conocimiento” Proceso
por el cual mediante el planteamiento de un problema se busca una solucién o
respuesta a la incégnita

13 Orientacion Universidad. Pregrado. Pasantias. 2018

14 Universidad de Granada. Servicios de la OTRI. SPIN OFF. Que es y para qué sirve?. Pagina 1.
2018

15 EcuRed. Base de datos. Pagina. Que es

16U.S. Department of Health and Human Service. The office of research integrity. ORI. M6dulo 1.
Introduccion. Investigacion. Pagina 1



4.4. MARCO LEGAL

Tabla 1 Normograma.

NORMA DESCRIPCION ARTICULOS
Estipula las opciones de grado y los requisitos de
Acuerdo 0009 | cada modalidad para obtener titulo en los
Acuerdo | del 04 de agosto | diferentes programas ofrecidos por la Universidad Todos
de 2010 de Cundinamarca 7
En cual se estipulan y enmarcan la asesoria de los
Acuerdo 002 del | docentes en lo concerniente a los procesos de
Acuerdo | 03 de mayo del | investigacion y los trabajos de grado ademas de 4°
2016 otras disposiciones.8
En el cual se busca promover el emprendimiento
Ley 1838 de aprovechando los resultados de una investigacién Totalidad
Ley 2017 fomentando la ciencia, tecnologia e innovacién.®
Guia de Guia de opciones de grado en la cual se
Guia Opciones de especifican y establecen los requisitos de las | Totalidad
grado?° modalidades de opciones de grado del Programa
de Contaduria Publica.

Fuente: Elaborado por Laura Paola Orjuela Garcia

17 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, Consejo Superior. Acuerdo 0009 de 04 de agosto de

2010

18 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, Consejo Académico. Acuerdo 002 del 17 de agosto de
2016, Facatativa, Cundinamarca, Articulo 4° )
19 MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION. Ley 1838 de 2017.Bogota D.C.

Péaginas 1-4

20 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, Guia de Opciones de Grado. Facultad de Ciencias
Administrativas, Econémicas y Contables. Programa Contaduria Publica. Afio 2017




5. MARCO METODOLOGICO

5.1. TIPO DE INVESTIGACION

Es una investigacion de tipo descriptiva ya que se busca describir las actividades a
realizar y concluidas como pasantes en la oficina del Comité Opciones de grado
realizando acompafiamientos con el fin de apoyar a los estudiantes en sus
proyectos basados en la observacion.

5.2. POBLACION

La poblacion objeto de estudio esta constituida por los estudiantes del programa de
Contaduria Publica, sede Fusagasuga de la Universidad de Cundinamarca que
estan cursando los ultimos semestres correspondientes a 7°, 8° y 9° y que ademas
hayan aprobado como minimo el equivalente al 75% de los créditos de la carrera.

5.3. MUESTRA

La muestra corresponde a 50 proyectos presentados en el periodo académico IPA
2020 y semestres anteriores que estan trabajando en sus proyectos segun su
modalidad de opcién de grado.

5.4. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Las técnicas utilizadas para recolectar datos son la observacion, la recopilacion
documental y el andlisis del contenido. Como instrumentos se emplearan formatos
de Excel y documentacion en Word como base de datos.



CAPITULO Il

DESARROLLO DE LA PASANTIA

Mes de Noviembre y Diciembre

Objetivo

v'Realizar un seguimiento a la ejecucion del cronograma del Comité de

Opciones de Grado

v'Organizar la base de datos de cada una de las modalidades de opciones de

grado.

Actividades realizadas

NN

AN

v

Requerir y enviar conceptos de trabajos finales del trabajo final

Organizar e informar sustentaciones finales del trabajo de grado

Depurar correo

Apoyar en los requerimientos documentales para los semilleros

Apoyar a los docentes en los procesos de finalizacion del periodo académico
[IPA 2019

Elaborar acta e informe de los encuentros dialdgicos [IPA 2019

Elaborar actas y vistos buenos de los estudiantes

Organizar y escanear SABER PRO correspondiente a los afios 2013, 2014,
2015,2018, 2019.

Organizar y entregar archivo correspondiente a los periodos IPA2019 y
IIPA2019

Organizar base de datos IIPA 2019 - IPA2020

v" Organizar, foliar y clasificar archivo [IPA 2019 del programa de Contaduria

Publica

Se inicio el dia 12 de Noviembre con el proceso de recepcion de informes finales
para el posterior envido a los jurados establecidos, en el trascurso del dia se
atendieron inquietudes de los estudiantes del programa, se realizé el cuarto
encuentro dialégico y su respectivo informe, se recibieron como también se enviaron



conceptos a estudiantes para que procedieran hacer los cambios si estos eran
requeridos.

El dia 18 se empezaron a recepcionar los informes finales como conceptos
pendientes, se realizé una relacién de los proyectos aprobados, aplazados y con
correcciones, durante la semana se recibieron documentos e informes de los
estudiantes ademés de atender las inquietudes ademas de solicitudes de los
estudiantes por ultimo se depuro el correo por carpetas para un mejor manejo de la
informacion con ayuda de la estudiante Nicol Cubillos , el dia 22 se realizé un
cronograma tentativo para la las sustentaciones finales de trabajo de grado ,el 25
de noviembre se aprobd, se enviaron correos tanto a estudiantes como a docentes
jurados con los respectivos horarios que se les asignaron, adelantaron procesos del
comité . También se adelanto estructura de actas y vistos buenos, el dia 26 durante
toda la jornada se realizaron sustentaciones finales del trabajo de grado donde los
docentes jurados aprobaban por medio de un concepto presencial dando asi las
firmas en el acta, desde 27 de noviembre se estuvo informando a los estudiantes
de todos los procesos pendientes, se apoyo0 a los docentes del comité en diferentes
labores académicas, se elabord vistos buenos, se organizaron actas , por ultimo se
recepciono informacién por parte de los estudiantes.

Durante la primera semana de diciembre se escanearon actas solicitadas por
docentes ademas de terminar tanto actas como vistos buenos, se apoy6 a los
docentes en los procesos correspondientes al comité, se llenaron formatos
correspondientes a los semilleros del programa, se informé-recorddé a los
estudiantes por medio del correo sobre los documentos faltantes en la carpeta, se
recepciénaron los documentos, se les instruyo el orden de los mismos para proceder
a foliar terminando asi con el proceso. Por Ultimo se actualizo la base de datos del
periodo académico IIPA 2019, durante la segunda semana se hizo inventario,
rotulacion, clasificacion y organizacion del archivo del periodo académico IPA 2019
y lIPA 2019 ademas de escanear se buscaron todos los documentos requeridos
por el programa, encuentros dialégicos, asesorias, SABER PRO de los afios
2013,2014, 2015, 2018, 2019 ademas de apoyar los procesos llevados a cabo por
el programa, se realiz6 la clasificacion como la organizacion del archivo del
programa del periodo I[IPA 2019 .

Durante las dltima semana hasta el dia 20 de diciembre se realizé un inventario
fisico-digital de la informacion, se organizo, se actualizo y se clasifico ademas de
subir actas como de vistos buenos para la respectiva revision por parte de
admisiones, se atendieron inquietudes de los estudiantes por medio del correo,
también de manera presencial, se apoyo en el proceso de culminacion del periodo
académico IIPA al programa.



Mes de Enero
Objetivos

v'Realizar un seguimiento a la ejecucion del cronograma del Comité de
Opciones de Grado

v'Categorizar la base de datos de la bitacora investigativa en aulas virtuales de
la Universidad de Cundinamarca

Actividades realizadas

Se realizé cronograma de actividades IPA 2020

Se realizé la relacion de los estudiantes con anteproyectos aprobados
Se actualizo y organizo la bitacora investigativa del programa

Se elabor6 presentacion de las modalidades de opcion de grado

NSRRI NERN

Apoyo a los docentes que hacen parte del comité facilitandoles la relacion de

las bases de datos e informacion requerida

Se inici6 el dia 21 de Enero de 2020 y durante esta semana se atendié las
inquietudes de los estudiantes con pendientes del periodo académico IPA 2019, se
les dio solucién y seguimiento, se elaboré una relacion de los estudiantes con
anteproyecto aprobado en el los periodos académicos anteriores ademas de hacer
e incluir los nuevos temas en la presentacion para la socializacion de las
modalidades de grado, la siguiente semana del 27 al 31 de Enero de 2020, se
actualizo y organizo la bitacora investigativa del programa ya que se presentaban
inconvenientes por doble copia de los documentos, se realiz6 un posible
cronograma de actividades a la espera de la confirmacién del Comité de Opciones
de Grado , se apoy0 a los docentes que hacen parte del comité facilitandoles la
relacion de las bases de datos e informacién requerida para el desarrollo de las
nuevas actividades asignadas.



Mes de Febrero
Objetivos

v'Realizar un seguimiento a la ejecucion del cronograma del Comité de
Opciones de Grado

v'Actualizar la base de datos de la bitacora investigativa en aulas virtuales de la
Universidad de Cundinamarca

Actividades realizadas

v Se realiz6 cronograma de reuniones del comité IPA 2020
Se realizé la relacion de la entrega de anteproyectos
Se actualizo la bitacora investigativa del programa

Se elabor6 relacion de todas las modalidades

AR NERN

Apoyo a los docentes que hacen parte del comité facilitdndoles la relacion de
las bases de datos e informacion requerida

v Se notificaron y asignaron nuevos asesores internos

En la primera semana de febrero se realizo la primera reunion del mes del comité
opciones de grado en donde se nos delegaron diferentes tareas. Se emitieron cartas
a una de las estudiantes para emitir concepto de aplazamiento del proceso de su
modalidad, se realizé relacion de los proyectos a cargo de los docentes Luis
Hernando Lépez y Manuel Ricardo para posterior designaciéon a otros docentes, se
notificé a los estudiantes acerca del proceso del semillero PROCEM también se
actualizo el cronograma de reuniones del comité y se resolvieron inquietudes de los
estudiantes y docentes.

En la segunda semana desde el dia 10 al 14 de Febrero, se realizaron relaciones
de todos los proyectos existentes en el comité en el periodo académico IPA 2020,
se notificd a los docentes acerca de la asignacién de proyectos como asesores
internos y asi mismo a los estudiantes, se notifico a estudiantes la aceptacion de
sus pasantias en las diferentes entidades, se recibié documentacion y se envio
correo a los estudiantes para reiterar la importancia de la entrega de estos.

Pasantias aceptadas

v VF ASOCIADOS
v" Universidad de Cundinamarca



En la siguiente semana se actualizo la bitAcora con documentos requeridos por los
estudiantes, se actualizo la base de datos de estudiantes que se acercaron al
comité, se enviaron correos de documentacién y aceptacion a pasantes,
convocatorias a lider de pasantias, se implemento los recibidos por medio de copia
de alguin documento entregar, se realizaron actas, se notificaron arl. Se registraron
nuevos estudiantes y se renovo la relacion de pasantia.

En la dltima semana de febrero, se realizaron actas, se notifico de nuevo la falta de
documentacion y requisitos de las modalidades a estudiantes, se recibio
documentacion e inquietudes de los estudiantes y docentes. Se notificd e instruyo
a los estudiantes para la entrega de los anteproyectos. Se recibieron los
anteproyectos de forma digital y fisica, se registr6 a los estudiantes para inscripcion
a la modalidad, se realiz6 una base de dato, se hicieron recibidos, se abrieron
carpetas y ademas de computarizar una relacion para evidenciar €l envi6 fisico y
digital

Mes de Marzo
Objetivos

v'Realizar un seguimiento a la ejecucion del cronograma del Comité de
Opciones de Grado
v'Disefiar una propuesta de un protocolo para motivar el emprendimiento y

creacion de empresa (SPIN OFF)

Actividades realizadas

v' Se realiz6 cartas de respuesta a estudiantes

v' Se recibi6 documentacién que forma parte de los requisitos de las
modalidades

v Se realizaron sustentaciones de anteproyectos

v Se elaboraron cartas con comentarios de los jurados acerca de
anteproyectos

v Se elaboré relacion de entrega de anteproyectos de todas las modalidades



v" Se notificé la suspension de pasantias
v Se recibieron de forma digital los informes finales
v' Se realiz6 una relacion de las cartas de anteproyectos e informes finales

enviados y recibidos

En la primera semana de marzo se realizé reunion del comité de opciones de grado
para tomar decisiones sobre los anteproyectos presentados, se realizé relacion de
los mismo, se establecieron jurados y fechas de sustentacion, se dio respuesta a la
peticion del estudiante perteneciente a las NAF y se suspendié una pasantia por
falta de documentacion, esto se notificO por medio electrénico en una carta
debidamente sustentada. Ademas se aceptaron 3 pasantes en la universidad de
Cundinamarca en las siguientes areas:

v'Area de Contabilidad
v'Area de Finanzas
v'Area de autoevaluacion y saber pro

Durante la segunda semana se recibi6 toda la documentacion de los estudiantes
que tenian faltantes en su carpeta, se recibid inquietudes acerca de las
sustentaciones, se elabor6 un pre- horario de sustentaciones para posterior
aceptacion, se notific6 a cada docente y estudiante acerca del horario, proyecto,
fecha y lugar establecido para la sustentacion. El dia 12 y 13 se realizaron las
sustentaciones en la mafiana/ tarde con un total de 28 anteproyectos presentados,
relacionados asi:

v Pasantias (6)
v'"Monografia (11)
v'Servicio social (5)

v Co- investigacion (4)
v'Emprendimiento (2)

Al terminar la jornada se resolvieron dudas de los estudiantes y se recibi6
nuevamente documentacion faltante.

Durante la tercera semana resultan inconvenientes para el seguimiento del proceso
ya que comienza la cuarentena preventiva por el COVID -19, aun asi con ayuda del
coordinador en dos oportunidades vamos a la universidad pero es imposible
ingresar por las medidas tomadas por la Direccion.

La dltima semana logramos el ingreso para obtener la mayor informacién posible y
seguir con los procesos concernientes al comité de opciones de grado, de esta
forma se hace la reiteracion de la suspensién de las pasantias, asi mismo se



elaboran cartas de aprobacion y rechazo de anteproyectos enviadas de manera
electronica adjuntando los cometarios y aclarando el proceso a seguir, se notifica a
la lider de pasantia acerca de la terminacién de dos pasantes de la empresa VF
ASOCIADOS. Se recibieron e forma electronica los informes finales y se notifico las
extension del plazo por un dia, se realiza relacién y presentacion de las cartas
enviadas y proyectos finales recibidos.

Mes de Abril

Objetivos

v'Realizar un seguimiento a la ejecucion del cronograma del Comité de
Opciones de Grado

v'Disefiar una propuesta de un protocolo para motivar el emprendimiento y
creacion de empresa (SPIN OFF)

v'Categorizar la base de datos de la bitacora investigativa en aulas virtuales de

la Universidad de Cundinamarca

Actividades realizadas

v' Se realiz6 cartas de respuesta a estudiantes

v' Se elabor6 relacion de entrega de informes finales de todas las modalidades

v Se notificd el cambio de cronograma

v Se enviaron informes finales a jurados

v Se recibieron los conceptos por parte de los jurados y se reenviaron a los
estudiantes

v Crear espacio con herramientas tecnoldgicas para mantener la comunicacion

entre de docentes y estudiantes.



En primera semana se recibieron todas las inquietudes de los estudiantes acerca
de la flexibilidad académica determinada por parte de la Universidad de
Cundinamarca, al igual que la de los docentes por medio del correo. Se recibieron
los anteproyectos rechazados para posteriormente enviarlos a los jurados y recibir
concepto, se recibe unicamente uno de los anteproyectos de los dos previstos es
por esto que se redacta una carta para aclarar los plazos que se habian tenido a la
cual no se recibio respuesta. Se elaboré una propuesta de creacién de spin off.

Durante la segunda semana se asignaron jurados a los informes finales por parte
del coordinador del Comité de Opciones de Grado, se notificé a los docentes su
participacion en el proceso como jurados y los proyectos a los que debian emitir
concepto anexando el informe final correspondiente y el formato de concepto
ademas de informar la fecha limite.

En la tercera semana se cred un espacio utilizando la herramienta teams para
establecer comunicacion con los docentes miembros del Comité de Opciones de
grado, se dio respuesta a docentes y estudiantes de sus inquietudes a través del
correo electronico. Se realizd una presentacion y relacion de los informes finales
enviados y los pasantes que estan activos, registrados o realizan teletrabajos; se
recogen conceptos enviados hasta la fecha por parte de los docentes y se reenviar
a los estudiantes. Durante la Ultima semana se recogi6 toda la informacién, se
actualizo el One drive y la bitacora, se hicieron relaciones de los informes finales y
de la modalidad de pasantia, se respondieron correos e inquietudes de docenes y
estudiantes.



CAPITULO Il
RESULTADOS

REALIZAR UN SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL CRONOGRAMA DEL
COMITE DE OPCIONES DE GRADO

Las actividades planteadas por el Comité de Opciones de Grado para el periodo
académico IPA 2020 se cumplieron hasta la fecha, se realizaron cambios debido al
llamado del Gobierno Nacional y la universidad de Cundinamarca a la flexibilidad
para terminar los procesos correspondientes a los trabajos finales de grado y la
adecuacion de los docentes a la virtualidad.

llustracion 1 Cronograma de actividades

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
ECONOMICAS Y CONTABLES
CONTADURIA PUBLICA
CRONOGAMA OPCIONES DE GRADO

SOCIALZACION MODALIDADES 14 DE FEBRERD
OPCIONES DE GRADD Spm-&pm y Gpm-7pm
ENTREGA DIGITAL Y FISICA DE
ANTEPROYECTOS PARA ESTUDIO Y
APROBACION POR PARTE DEL COMITE 28 DE FEBREROD
DE OPCIONES DE GRADOD
VISTO BUEMNDO A LOS ANTEPROYECTOS

POR PARTE DEL COMITE DE OPCIONES 0& DE MARZIOD
DE GRADO
EMTREGA DE ANTEPROYECTOS 1% DE MARZO
EMTREGA PROYECTO FINAL SEMESTRES 26 DE MARZIOD
AMTERIORES
ENTREGA MAXIMA DE COMCEPTO DE 21 DE ABRIL
JURADOS
EMTREGA DE PROYECTOS FINALES
SEMESTRE ACTUAL 23 DE ABRIL
FECHA MAXIMA DE COMCEPTOS DE 05 DE MAYD
JURADOS
FECHA MAXIMA DE ENTREGA AJUSTES
PROYECTO FIMNAL DE SEMESTRES 12 DE MAYD

ANTERIORES ¥ ACTUALES
FECHA MAXIMA DE ENTREGA

COMNCEPTO FINAL POR PARTE DEL 21 DE MAYD
JURADOD
FECHA MAXIMA DE SUSTENTACION 29 DE MAYD

Fuente: Realizado por Julieth Katerine Martinez, Laura Paola Orjuela y aprobado por el
Comité de Opciones de Grado



La socializacién de las modalidades se realiz6 en dos jornadas, se solucionaron
dudas de los estudiantes referentes a los requisitos, plazos y presentacion, en total
asistieron 60 estudiantes de séptimo, octavo y hoveno semestre.

Se presentaron en total 27 anteproyectos en las diferentes modalidades

ANTEPROYECTOS ENTREGADOS

W PASANTIA W SERVICIO SOCIAL ~ m CO-INVESTIGACION
B EMPRENDIMIENTO m MONOGRAFIA

Realizado por: Laura Paola Orjuela, Pasante Comité de Opciones de Grado

De los anteproyectos entregados el 28 de Febrero de 2020 y sustentados en los
dias 12 y 13 de Marzo del 2020 al comité de opciones de grado el 81.48% fue
aprobado con correcciones que en su mayoria correspondian al mal planteamiento
del titulo, lo extenso de los objetivos especificos para el tiemplo planteado de
realizacion del proyecto. El 11,11% se aprobaron sin ninguna sugerencia o
correcciones debido a su buena estructura, por ultimo el 7,40% corresponde a los
proyectos rechazados (2) a los cuales se les extendi6 el plazo para realizar
correcciones 0 realizar un nuevo anteproyecto que cumpla con los parametros
establecidos en la Guia de Opciones de Grado.




Realizado por: Julieth Katerine Martinez, Pasante Comité de Opciones de Grado

Debido a la suspension de clases presenciales por medio del correo se enviaron
cartas que contenian el concepto dado por los jurados en la sustentacién ademas
se anexaba los comentarios 0 sugerencias para posterior realizacién de ajustes.

Durante el 26 de marzo se recibieron informes finales de semestres anteriores, se
extendio el plazo hasta el dia 27 de marzo debido a la flexibilidad académica, se
termind la jornada con un total de 22 informes finales.

S8

Realizado por: Julieth Katerine Martinez, Pasante Comité de Opciones de Grado

Se asignaron jurados a los proyectos y se esperan la totalidad de los conceptos
emitidos por los docentes para el dia 21 de Abril de 2020.

CATEGORIZACION DE LA BASE DE DATOS DEL PROGRAMA DE CONTADURIA
PUBLICA

La bitacora investigativa creada por las estudiantes Valentina Rairan y Daniela
Grimaldos en compafiia del Ingeniero Sergio Rubiano, es una herramienta que
facilita los procesos del comité de opciones de grado ya que los estudiantes pueden
obtener formatos, documentos y reglamentacién requerida por las modalidades. El
proceso de categorizacion de la bitacora comprende la organizacion de los
documentos ya existentes, la actualizacion de los mismos ademas de encontrar y



realizar informacion util para los estudiantes como lo son los horarios de atencion,
cronograma de actividades del periodo académico, presentacion de las
modalidades, nuevo formato de CD repositorio.

Se encontraron duplicados de documentos los cuales se dejaron en una sola
existencia para el facil acceso de los estudiantes ademés se hizo una
retroalimentacion de cdmo acceder a esta plataforma en la presentacion de las
modalidades.

llustracidén 2 Pantallazo bitdcora no categorizada

% Teléfono: (57) (1) 828 1483 ext: 173 £ Email : soporteaulavirtual@ucundinamarca.edu.co A @ LAURAPAOLA ORJUELA GARCIA

Fuente: Tomada de la Bitacora investigativa del Programa de Contaduria Publica

llustracion 3 Pantallazo bitacora categorizada

(57) (1) 828 1483 ext- 173 &4 E-mail : soporteaulavirtual@ucundinamarca.edu.co A $ LAURAPAOLA ORJUELA GARCIA




Fuente: Tomada de la bitacora investigativa del Programa de Contaduria Publica,
categorizada por Julieth Katerine Martinez y Laura Paola Orjuela

Dentro de los documentos que se pueden encontrar la bitdcora no existia uno en el
gue se pudiera identificar la cantidad de estudiantes registrados en las modalidades,
se recogio la informacioén elaborada por las estudiantes Daniela Grimaldos y
Valentina Reiran ademas de la nuevas y modificadas bases de datos elaboradas
por Laura Paola Orjuela y Julieth Katerine Martinez para realizar graficas
representativas de los estudiantes en las modalidades desde el periodo IIPA 2013
al IPA 2020 en una presentacion la cual se encuentra en una nueva carpeta de
nombre Informacion Modalidades de Opciones de Grado donde ademas se incluye
la presentacion que explica las modalidades .

OPCIONES DE
GRADO IPA 2020.pp

ORGANIZAR BASE DE DATOS DE LAS MODALIDADES, RECOPILAR DATOS
PARA CONSTRUCCION DE BASE DE DATOS DE SEMESTRE AVANZADO

Se realizé una primer reconocimiento para la elaboracion de la base de datos del
periodo académico IPA 2020, en donde se encontré un total de 45 trabajos
distribuidos entre las modalidades de pasantia, co- investigacion, servicio social y
monografia esperando que dentro del periodo aumentaran ya que se presentan
nuevos proyectos. Se evidencia que algunos estudiantes no tienen la cantidad de
datos suficientes para el conocimiento de su avance o comunicacion con ellos, se
envia correos para su posterior acercamiento a la oficina de opciones de grado y
completar su base de datos, se relacionan estudiantes que aunque estaban desde
el periodo anterior no estaban registrados. Posteriormente se emplea la estrategia
de registrarlos con anterioridad a la entrega de sus anteproyectos o en la misma
fecha, creando asi una base de datos mas actualizada, con suficientes datos.

La base de datos para el periodo IPA 2020, se encuentran 66 proyectos divididos
en cada una de las modalidades existentes incluyendo 5 correspondientes a
semestre avanzado.



llustracion 4 Bases de datos actualizadas IIPA 2019- IPA 2020

B TRABAJOS DE GRADO IIPA 2019 + .xlsx
B TRABAJOS DE GRADO IPA 2020 + xlsx

Fuente: Tomada de la carpeta de base de datos realizada para el comité de opciones de
grado, Base de datos IIPA 2019, IPA 2020 por Julieth Katerine Martinez y Laura Paola
Orjuela

La base de datos correspondiente a semestre avanzado, no se encuentra diligencia,
se reconstruye por medio de actas de sustentacidén correspondientes al periodo [IPA
2019 y se construye base del periodo IPA 2020 organizada de la siguiente forma:

e Nombre del estudiante

e Cadigo estudiantil

¢ Cedula del estudiante

e Celular

e Correo electrénico

e Programa de especializacion

¢ Fecha de aprobacion de semestre avanzado

llustracion 5 Base de datos semestre avanzado IPA 2020

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
INTERACCION UNIVERSITARIA
RELACION SERVICIO SOCIAL POR PROGRAMA IPA 2020
Nombre Estudiante Codigo cédula | Celular Estudiantz | Correo electronico Estuciantes PROGRAMA DE ESPECIALIZACION

HcrisTian epusro0 AcosTAGAEZ wo | ey | s GERENCIAPARAEL DESARROLLO ORGANIZACIONAL
IKATHERYN ELIANACAICEDO 0SORI0 s | s | s GERENCIA PARAEL DESARROLLO ORGANIZACIONAL

GERENCIA PARA EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL
IPAOLAANDREA RODRIGUEZ NIETO 114215230 1064741427 3204525374
IANG\E ESTEFANIAARANDAACOSTA . f—— ESPECIALIZACION EN GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION GERE
I JENNY ANGELICA CASTILLO FRANCO — P ESPECIALIZACION EN GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION GERE

Fuente: Base de datos semestre avanzado para el comité de opciones de grado, realizada
por Katerine Martinez y Paola Orjuela



EVALUAR LA PROPUESTA DE LA GUIA DE OPCIONES DE GRADO BAJO LAS
NORMAS APA VIGENTES

Las docentes Jeane Fernanda Galvez y Olga Liliana Gutiérrez en apoyo con las
pasantes Valentina Reiran y Daniela Grimaldos, elaboran una propuesta de Guia
de Trabajo de Grado con las normas APA vigentes, esta debido ponerse a
consideracion de los docentes para realizar los pertinentes cambios de acuerdo a
sus sugerencias pero debido a la situacion presentada por el COVID 19 y las
disposiciones de suspension de clases presenciales de la Universidad de
Cundinamarca y el Gobierno Nacional esto no se pudo realizar, es por esto que
para el cumplimiento del objetivo se realiz6 la actualizacion de la propuesta de
acuerdo a las normas APA vigentes Version 7.

W]

PROPUESTA GUIA
DE OPCIONES DE Gt

COORDINAR EVENTOS DE INVESTIGACION PLANEADOS POR EL
PROGRAMA

Durante el periodo académico IPA 2020, se programd un evento de investigacion
para el 21 de Abril de 2020, en el cual se esperaba presentar ponencias de los
estudiantes del nucleo tematico Seminario de investigacion Contable ademas de los
semilleritas del programa de Contaduria Publica pero debido a la situacién mundial
actual por el COVID- 19, la Universidad de Cundinamarca por medio del
comunicado 02 y 03 de 2020 suspendié las clases presenciales, pasantias,
monitorias y trabajos de campo como medida preventiva acogiéndose a las
disposiciones del Presidente de la Republica de Colombia que mediante la circular
020 del 16 de Marzo de 2020 implementa medidas para controlar y mitigar la
propagacion suspendiendo las clases presenciales de forma obligatoria para
instituciones publicas. Por tanto este objetivo especifico no se pudo cumplir en su
totalidad.

Sin embargo se apoyo la coordinacion de eventos correspondientes al Programa de
Contaduria, como lo fue el Dia del Contador, en el cual se realizaron diferentes
conferencias de docentes y especialistas en temas de tributacion, se entregaron
detalles a los estudiantes que mostraban interés con su participacion, se apoyo en
los procesos de registro durante toda la jornada ademéas de colaborar en la
organizacién de la sorpresa de los docentes para los alumnos del programa.



6. VALOR AGREGADO

PROPUESTA DE UN PROTOCOLO PARA MOTIVAR EL EMPRENDIMIENTO Y
CREACION DE EMPRESA (SPIN OFF)

W]

PROPUESTA PARA
CREACION DE SPIN ¢

DISENO Y ACTUALIZACION DE UN ONE DRIVE PARA LOS MIEMBROS DEL
COMITE DE OPCIONES DE GRADO, DOCENTES Y PASANTES

Las bases de datos son una herramienta indispensable para el seguimiento de los
proyectos de grado del programa de Contaduria Publica, es por esto que en la
medida se actualizan constantemente. Las pasantes nos encargamos de ser un
puente de comunicacion entre docentes y estudiantes, realizando en varias
ocasiones relaciones de los proyectos a su cargo para mantener informada a ambas
partes; por sugerencia de los docentes y sus interrogantes acerca de la posible
realizacion de proyectos similares, se realiza un one drive en donde en tiempo real
podran visualizar los proyectos desde el afio 2013 hasta el 2020 ademas de las
actas de comité, las cuales estdn compartidas especificamente para los miembros
de este.

llustracién 6 One drive del Comité de Opciones de Grado




Fuente: Tomada de la carpeta de base de datos del one drive realizada para el comité de
opciones de grado, Base de datos IPA 2013 - IPA 2020 por Julieth Katerine Martinez y
Laura Paola Orjuela

Los docentes podran tener accesibilidad inmediata a todas las bases de datos
realizadas, esto con el fin de que se conozca con antelacion las cantidad de
proyectos a su cargo, titulos de proyectos anteriormente utilizados, cantidad de
proyectos activos en el comité, progreso de los proyectos y la finalizacién de los
mismo.



7. RECURSOS

7.1. RECURSOS HUMANOS

Tabla 2 Recursos Humanos

Nombre Numero de horas Valor hora | Valor total

Martinez Otalora Julieth Katerine 640 $3.450 $ 2.208.000
Orjuela Garcia Laura Paola 640 $3.450 $ 2.208.000

Fuente: Elaborado por Laura Paola Orjuela Garcia

7.2. MATERIALES

Tabla 3 Materiales

Descripcién Cantidad Valor Unitario Valor Total

Carpetas 30 $2.000 $60.000
Resma Oficio x 250 h 1 $7.000 $7.000
Esferos 4 $2.000 $8.000
Marcadores 7 $7.000 $49.000
Clips 50 $4.500 $4.500
Cosedora 1 $11.000 $11.000
Lapices 2 $1.000 $2.000
Legajadora 1 $12.800 $12.800
Saca Ganchos 2 $2000 $4.000
Libro tres columnas 1 $6.500 $6.500
Cinta transparente 1 $2.500 $2.500

Fuente: Elaborado por Laura Paola Orjuela Garcia

7.3. RECURSOS INSTITUCIONALES

Tabla 4 Recursos institucionales

Descripcién Cantidad Valor Unitario Valor Total

Computador de mesa 1 $1.100.000 $1.100.000
Archivador x 3 1 $500.000 $500.000
Sillas 2 $120.000 $240.000
Escritorios 2 $210.000 $420.000
Locker 1 $50.000 $50.000

Fuente: Elaborado por Laura Paola Orjuela Garcia




7.4. OTROS RECURSOS

Tabla 5 Otros recursos

Servicio Costo
Luz $70.000
Internet $ 60.000
Impresiones $ 40.000
Minutos $20.000

Fuente: Elaborado por Laura Paola Orjuela Garcia

7.5. RESUMEN DE INVERSION DE RECURSOS

Tabla 6 Resumen de inversion de recursos

Recurso valor
Recursos Humanos $4.416.000
Materiales $ 167.300
Recursos institucionales $ 2.310.000
Otros recursos $ 190.000

Total $ 7.083.300

Fuente: Elaborado por Laura Paola Orjuela Garcia




8. CRONOGRAMA

8.1. CRONOGRAMA DE GANT

PLAN DE TRABAJO COMITE OPCIONES DE GRADO NOVIEMBRE | DICIEMBRE | ENERO | FEBERO | MARZO | ABRL

OBJETIVO ACTIVIDADES RESPONSAELE S| 4 1 2] 3| 1) 2] 3| 4| 1] 2| 3| 4|12/ 3 4 12 3

Cronograma sustentacion de anteproyectos (Fechas de Anteproyectos
y Informes finales)

Revisar informacion existente y clasificarla por afios

Organizar la base de datos de cada una de las [Inventario fisico modalidades

modalidades de opciones de grado. Inventario digital modalidades

Observar postgrados y construir una base de datos de contaduria que
han hecho semestre avanzado y clasificarlo por el programa que han
cursado 2013- 2020 primer semestre

Coordinar eventos de investigacion planeados

s Encuentro de jovenes investigadores en escenarios de ciencia y paz .:

Actualizar contenido la presentacion anteproyecto bajo normas APA
cada modalidad (Someter a aprobacion de comité y del consejo de

Evaluar |a propuesta de 12 guia de Opciones de | ;-\ - 5 quia actualizada de opciones de grado)

EETEED EB MRNES AR UEEIEE Actualizar el contenido de la estructura del informe final bajo normas

APA bajo de cada opcion de grado

Categorizar la base de datos en la bitacora en |Actualizacion bitacora

aulas virtuales de la U cundinamarca Revision Bitacora

Socializar a los estudiantes las modalidades de opciones de grado del
programa.

Acompafiar procesos de seleccion y aprobacion de anteproyectos

Recepcion y clasificacion de anteproyectos

Recibir informes mensuales de cada modalidad de opcién de grado

Realizar un seguimiento a la ejecucion del

Elaborar visto bueno para cada anteproyecto

cronograma del Comité de Opciones de Grado Recepcion informes finales

Notificar a los estudiantes del concepto emitido por sus jurados

Apoyar sustentacion de proyectos de grado

Elaborar Acta y visto bueno para cada proyecto final

Apoyar procesos de archivo del programa

Etapa 1

Propuesta de un protocolo para motivar el Etapa 2

emprendimiento y creacion de empresa (SPIN  |Etapa 3

OFF) Etapa 4

Fuente: Elaborado por Laura Paola Orjuela Garcia



9. CONCLUSIONES

Es indispensable el apoyo que ejercen los procesos al comité de opciones
de grado del programa de contaduria publica de la universidad de
Cundinamarca sede Fusagasuga tanto a estudiantes como a docentes

Se debe tener organizada cada una de las bases de datos de las
modalidades de opciones de grado para un manejo adecuado de todos los
archivos y documentacion que alli se manejan.

Al momento de Coordinar eventos de investigacion planeados por el
programa el comité de opciones de grado interviene creando publicidad e
invitaciones, se realiza mediante plataformas digitales.

Al evaluar la propuesta de la guia de Opciones de Grado bajo las normas
APA vigentes se pudo concluir que se debe avanzar en el proceso de
aceptacion, ya que son estas normas las que se encuentran en vigencia
actualmente.

En cuanto a categorizar la base de datos de la bitacora investigativa en aulas
virtuales de la Universidad de Cundinamarca es de vital importancia para
gue los docentes gue integran el comité estén al tanto de cada uno de los
proyectos que se encuentran en curso como los que ya finalizaron su
proceso.

Se evidencio la falta de interés por parte de los estudiantes del programa de
contaduria publica por la creacion o reestructuracién de empresa por eso se
realizd el disefio de una propuesta de un protocolo para motivar el

emprendimiento y creacién de empresa (SPIN OFF)



10. RECOMENDACIONES

Mantener actualizado el archivo de los procesos de datos de cada una de las
modalidades de opciones de grado.

Recibir informes mensualmente de cada una de las modalidades de opciones
de grado.

Establecer cronogramas de los eventos del programa de contaduria publica
teniendo en cuenta los contratiempos y eventos que puedan surgir en el
periodo académico.

Establecer una linea de procesos para la modalidad de opciones de grado
semestre avanzado.

Realizar capacitaciones a los estudiantes para realizar sus respectivas
sustentaciones tanto de anteproyectos como proyecto final.

Mantener actualizada la base de datos de la bitacora investigativa en aulas
virtuales de la Universidad de Cundinamarca.

Mediante reuniones perioddicas del comité de opciones de grado realizar un

seguimiento a la ejecucién del cronograma del mismo.
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