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"RESUMEN
i
|
|

La presente investigacion corresponde a la revision sistematica de las |
| investigaciones sobre mujeres con problemas de obesidad y sobrepeso Para esta ‘J
investigacion, fue necesario hacer una busqueda virtual en la cual se utilizaron los |
ibuscadores y revistas de: LILACS, PUBMED, SCIELO, BIOMED, COCHRANE 1
| LIBRARY, MEDLINE, BMJ JOURNALS, MEDES, PAKISTAN JOURNAL OF
;MEDICAL SCIENCES y el portal GOOGLE ACADEMICO. Se revisaron los |

diferentes estudios que investigaran temas relacionados con obesidad y |

sobrepeso en mujeres; donde se encontraron disciplinas tales como: medicina, ;
? enfermeria, nutricién, ciencias del deporte, farmaceéutica, fisioterapia Yy «
iodontologia, como disciplinas investigadoras. Se establecié un intervalo de |
busqueda desde el afio 2012 hasta el presente afo, con una totalidad de S0 1
| articulos el cual fue la muestra que se utilizé para la investigacion, cumpliendo con E
| los criterios de inclusion de: poblacién femenina; problemas de nutricion: obesidad
y sobrepeso; idioma: espafiol, inglés y portugués. Fue un tema de interés debido a
qgue su prevalencia a nivel nacional e internacional es alarmante, ya que el
sobrepeso y la obesidad se han asociado a un aumento del riesgo de padecer

enfermedades cardiovasculares, desordenes metabdlicos, diabetes mellitus,

artrosis u otras complicaciones ortopédicas; lo anterior permitira la elaboracion de
un articulo de revision que describa las principales investigaciones e identificar a
las disciplinas y los diferentes enfoques encontrados en los estudios buscados,
con el propésito de fortalecer la cultura del cuidado de la salud relacionado con la
mitigacién de la obesidad como una enfermedad que afecta principalmente a las |

mujeres en el municipio de Girardot, razéon por la cual se hace necesario generar

espacios de interés social para los entes de control municipal.

SUMMARY

l
LThe current investigation pertains to the state of the art about women withl
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overweight and obesity problems. For this investigation, it was necessary to
conduct a virtual research in which the following search engines were used:
LILACS, PUBMED, SCIELO, BIOMED, COCHRANE LIBRARY, MEDLINE, BMJ
JOURNALS, MEDES, PAKISTAN JOURNAL OF MEDICAL SCIENCES and the
portal SCHOLAR GOOGLE. It was reviewed different studies that investigated

health themes related to obesity and overweight on women; where it was found

disciplines as: medicine, nursing, nutrition, sports sciences, pharmaceutical,
physiotherapy and odontology as the disciplines investigators. It was established a
search interval from 2012 year to the present year, with a totality of 90 articles,
which was the sample used for this investigation, fulfilling the inclusion criteria:
feminine population and nutrition’s problems: obesity and overweight; language:
Spanish, English and Portuguese. It was a interest theme of investigation because
of it worldwide prevalence is alarming, since overweight and obesity are associate
to high risk of developed cardiovascular diseases, metabolic disorders, diabetes
mellitus, arthrosis and other orthopedic complications; this was made with the
purpose of make a revision article that describes the main investigations on this
topic, and identify the disciplines and different approaches found in the searched
studies; the above will allow an revision article elaboration, describing the principle
investigations and identify disciplines and the different health care approaches,

with the purpose of strengthen the health care culture related to obesity's

mitigation, as a disease that affect mainly women in the municipally of Girardot, for

that reason it is necessary to generate spaces of social interest for municipal

control entities.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
eniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.
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lEn consecuencia, las atribu;iones de usos temporales y parciales que por virtud de
la pl_'es_ente licencia se aut_oruza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios dé
a Blbhqteca_de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos
y demas sitios web con los 'que la Universidad tenga perfeccionado una alianza,
son:

Marque con una “X":

AUTORIZO (AUTORIZAMOS)
1. La reproduccion por cualquier formato conocido o por conocer. | X

2. La comunicacion publica por cualquier procedimiento o medio
fisico o electronico, asi como su puesta a disposicion en | X
Internet.

3. La inclusion en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para X
efectos de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales
sitios y sus usuarios tendran las mismas facultades que las aqui
concedidas con las mismas limitaciones y condiciones.

X

4. Lainclusion en el Repositorio Institucional.

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propdsito de
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin

animo de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera
complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s)
y por ende autor(es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en
cuestion, es producto de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo
personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creacion original
particular y, por tanto, soy(somos) el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas,
aseguro (aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras obras
protegidas, por fuera de los limites autorizados por la ley, segun los usos
honrados, y en proporcion a los fines previstos; ni tampoco contempla
declaraciones difamatorias contra terceros,; respetando el derecho a la imagen,
intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales. Adicionalmente,
manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones contrarias al orden
publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa
en la elaboracién, presentacion, investigacion y, en general, contenidos de la
Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva, eximiendo de

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga - Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail. info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version consultando el Portal Institucional



MACROPROCESODE APOYO  CODIGO: AAAr113 |

PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO VERSION:3
. DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL _ VIGENCIA: 2017-11-16
r REPOSITORIO INSTITUCIONAL ~ PAGINA:6de9

toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo qon'la
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacién de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el
articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sqbre el
trabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenuncnables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad
de Cundinamarca esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS

RESPETAR, para lo cual tomara las medidas correspondientes para garantizar su
observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigaciéon que se adelanta y cuyos resultados finales no se han
publicado. SI ___ NO X.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta
tal situacion con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de |
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se 1

integrara en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes |
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de
5 afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la

Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacion serd permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o

soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.
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c) Los titular i acid
A e ?:Ciab(;frt))tan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
eneficio alguno por la publicacion, distribucién, comunicacion

ublic i
13 ‘ ay cga\qwer otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y
e la licencia de uso con que se publica.

?j)eErL('\lE§S) Pt\Utor(es), garantvlzo(amqs) que el documento en cuestion, €s producto
ues ra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecgepma de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(\qs) Unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
Qoqtuene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los
limites autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines
previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros,
respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos
constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) gue no se incluyeron
expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En
consecuencia, 1a responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion,
investigacion y, en general, contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

e) En todo caso l]a Universidad de Cundinamarca se€ compromete a indicar
siempre la autoria incluyendo el nombre del autor y l1a fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices Yy
pbuscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que |]a Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propositos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por 1a
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAMOO3”

iy Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por |la Oficina d
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucion- No comercial- Compartir Igual.

OIS

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin derivar.
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Nota:

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan

que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Tipo de documento #
imagen, video, etc.)

1. EVISN SISTEMATICA EN EL
SOBRE PESO Y OBESIDAD EN
MUJERES EN EDAD ADULTA DEL
CONTEXTO NACIONAL E
INTERNACIONAL EN EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE 2012 Y 2018.
Word, pdf

Texto

Texto
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