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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPAÑOL E INGLÉS 
(Máximo 250 palabras – 1530 caracteres, aplica para resumen en español): 

 

RESUMEN  
 
El documento presenta la experiencia de trabajo comunitario, investigativo y pedagógico 
con los internos del EPMSC (Establecimiento Penitenciario y Carcelario de Mediana 
Seguridad y Carcelario) de Fusagasugá, entre el año 2015 y 2016. En el proceso surgen 
reflexiones académicas producto del encuentro entre el modelo de educación carcelaria y 
de resocialización, y la construcción de una propuesta académica orientada hacia los 
intereses de las comunidades, que parte desde paradigmas emancipatorios como la 
Investigación Acción Participativa (IAP) y la Educación Popular (EP). Se describe el 
progresivo empoderamiento de un grupo de internos que leen críticamente el lugar de 
marginación social al cual están ligados, y que los relega a niveles de vida adversos. Tales 
niveles de vida redefinen la violación de los Derechos Humanos de la población privada de 
la libertad. Ante este panorama, se inicia un proceso formativo en DDHH, donde el interno 
se posiciona como sujeto y actor, intenta trascender los niveles de violencia y de 
degradación de su dignidad humana, y tiende a transformar los procesos carcelarios. El 
comité de DDHH de internos del EPMSC-Fusagasugá surge como un escenario de 
reflexión y acción donde los internos, a través de la creación de una cultura de los DDHH, 
construyen un modelo de resocialización basado en la democracia participante y la 
dignificación de la vida humana.  
 
ABSTRACT 
 
The document presents the experience of community, investigative and pedagogical work 
with the inmates of the EPMSC (Penitentiary and Prison of Medium Security and Prison) of 
Fusagasugá, between 2015 and 2016. In the process, academic reflections arise from the 
encounter between the model of prison education and resocialization, and the construction 
of an academic proposal related towards the interests of the communities, which starts 
from emancipatory paradigms such as Participatory Action Research (IAP) and Popular 
Education (EP). It describes the progressive empowerment of a group of inmates who 
critically read the place of social marginalization to which they are linked, and which 
relegates them to adverse living standards. These levels of life redefine the violation of the 
Human Rights of the population privated of freedom. Against this background, a formative 
process in human rights begins, where the inmate positions himself as subject and actor, 
tries to transcend levels of violence and degradation of his human dignity, and tends to 
transform prison processes. The human rights committee of inmates of EPMSC-
Fusagasugá emerges as a scenary of reflection and action where inmates, through the 
creation of a culture of human rights, build a model of resocialization based on participatory 
democracy and the dignity of life human. 
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AUTORIZACION DE PUBLICACIÒN 

 

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de 
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda 
ejercer sobre mí (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuación, 
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida será facilitar, 
difundir y promover el aprendizaje, la enseñanza y la investigación.  
 

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de 
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de 
la Biblioteca de la Universidad; así como a los usuarios de las redes, bases de datos 
y demás sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, 
son: 
Marque con una “X”:  
 
 

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI NO 

1. La reproducción por cualquier formato conocido o por conocer. X  

2. La comunicación pública por cualquier procedimiento o medio 
físico o electrónico, así como su puesta a disposición en 
Internet. 

X  

3. La inclusión en bases de datos y en sitios web sean éstos 
onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza 
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para 
efectos de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales 
sitios y sus usuarios tendrán las mismas facultades que las aquí 
concedidas con las mismas limitaciones y condiciones. 

X  

4. La inclusión en el Repositorio Institucional. X 
 
 

 

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se 
otorga a título gratuito por el máximo tiempo legal colombiano, con el propósito de 
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aquí 
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los 
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos 
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin  ánimo 
de lucro ni de comercialización.  

 
Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía, de manera 
complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y 
por ende autor(es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía en 
cuestión, es producto de mi(nuestra) plena autoría, de mi(nuestro) esfuerzo 
personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creación original particular 
y, por tanto, soy(somos) el(los) único(s) titular(es) de la misma. Además, aseguro 
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(aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, 
por fuera de los límites autorizados por la ley, según los usos honrados, y en 
proporción a los fines previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias 
contra terceros; respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y 
demás derechos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que 
no se incluyeron expresiones contrarias al orden público ni a las buenas 
costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboración, 
presentación, investigación y, en general, contenidos de la Tesis o Trabajo de 
Grado es de mí (nuestra) competencia exclusiva, eximiendo de toda 
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos. 

 
Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento, 
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos 
patrimoniales sin modificación o restricción alguna, puesto que, de acuerdo con la 
legislación colombiana aplicable, el presente es un acuerdo jurídico que en ningún 
caso conlleva la enajenación de los derechos patrimoniales derivados del régimen 
del Derecho de Autor. 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 30 de la Ley 23 de 1982 y el 
artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el 
trabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, 
imprescriptibles, inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de 
Cundinamarca está en la obligación de RESPETARLOS Y HACERLOS 
RESPETAR, para lo cual tomará las medidas correspondientes para garantizar su 
observancia. 

 
NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía): 
 
Información Confidencial: 
 
Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantía, contiene información privilegiada, 
estratégica, secreta, confidencial y demás similar, o hace parte de la 
investigación que se adelanta y cuyos resultados finales no se han 
publicado. SI ___ NO _X_. 
En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal 
situación con el fin de que se mantenga la restricción de acceso.  
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