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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espanol):

Industrias Metalicas AC es una Empresa del sector metalmecanico, de_dic_:ada :_-:I disefio,
fabricacién, montaje de estructuras y prestacion de servicios de mantenimiento industrial.
Constituida desde el afio 2004, lo cual le acredita una experiencia de 14 .aﬁos en el é(ea,
ofreciendo sus productos y servicios a la sabana de occidente. Es consciente que a nivel
general y mas especificamente en el Municipio de Facatativa, la economia esta teniendo
enormes cambios que si no son tenidos en cuenta podrian afectar enormemente su
funcionamiento; ha decidido dar paso al desarrollo de un proceso de mejoramiento, que le
permita determinar en qué estado se encuentra a nivel administrativo, para con ello tomar
las medidas necesarias.

Mediante el presente proyecto se busca desarrollar un plan de estructuracidn
administrativa para la organizacion que permita a Industrias Metalicas AC aprovechar las
oportunidades brindadas en el sector de la metalmecanica; el primer objetivo esta
encaminado al desarrollo del diagnéstico de la organizacién donde se verifica el estado
actual en que se encuentra la empresa; seguido a este en el objetivo dos, se definen las
estrategias a implementar con base en el diagnostico a la vez se realiza el plan de
estructuracién administrativa por medio de los modelos organizacionales, con base en
procesos y procedimientos para concluir con el tercer objetivo con una monitoria
estrategica basada en los indicadores de gestion, planes y programas trazados durante el
proceso, las actividades y el plan de accién, como también los responsables y el
presupuesto necesario para la implementacion.

Industrias Metalicas AC is a company in the metal-mechanic sector, dedicated to the
design, manufacture, assembly of structures and provision of industrial maintenance
services. Established since 2004, which accredits an experience of 14 years in the area,
offering its products and services to the savannah of the West. Is aware that at a general
level and more specifically in the Municipality of Facatativa, the economy is having
enormous changes that if not taken into account could greatly affect its functioning; It has
decided to give way to the development of an improvement process, which allows it to

determine in what state it is at the administrative level, in order to take the necessary
measures.

Through this project, we seek to develop an administrative structuring plan for the
organization that allows Industrias Metalicas AC to take advantage of the opportunities
offered in the metal-mechanic sector; the first objective is aimed at developing the
diagnosis of the organization where the current state of the company is verified; Following
this in Objective 2, the strategies to be implemented are defined based on the diagnosis. At
the same time, the administrative structuring plan is made through the organizational
models, based on processes and procedures to conclude the third objective with a
strategic monitoring based on the management indicators, plans and programs drawn up
during the process, the activities and the action plan, as well as those responsible and the
budget necessary for implementation.
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AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Unlver_slldf:!t‘:J eg:
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso par cial, pci “n
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a Conpnua'l'tar‘
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad pers_egwda sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por V'”_Ud de

la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de

la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de.datos
demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza,

on:

Marque con una “X":

' AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI- NO

1. La reproduccién por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacién publica por cualquier procedimiento o medio

fisico o electronico, asi como su puesta a disposicién en | X
Internet.

3. La inclusion en bases de datos y en sitios web sean éstos

onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para

efectos de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales X
sitios y sus usuarios tendran las mismas facultades que las aqui
concedidas con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusioén en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial sel
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propdsito dej
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqulj
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de log
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los uso
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacién.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manerg
complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de (Iastudiante(s) y
por e'nde autor(es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en|
cuestion, es producto de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo
_personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creacién original particular
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y, por tanto, soy(somos) el(los) Gnico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro
(aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas,
por fuera de los limites autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en
proporcioén a los fines previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias
contra terceros; respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre V|
demas derechos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que
no se incluyeron expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas
costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracién,
presentacion, investigacién y, en general, contenidos de la Tesis o Trabajo de
Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes  derechos
patrimoniales sin modificacién o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacién colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningdn
caso conlleva la enajenacién de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y e
articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1 993, “Los derechos morales sobre el
trabajo son propiedad de Jlos autores” los cuales son irrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad del
Cundinamarca estd en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS
RESPETAR, para lo cual tomara las medidas correspondientes para garantizar su
observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):
Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de Ia
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han
publicado. SI___ NO _X_ .

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacién con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Comq titular(es) del derecho de autor, conﬁero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada Yy gratuita sobre la obra que se|

integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
Caracteristicas:
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a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de|
5 afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dqrg el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia sohcntéfn_dolo ala
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacion sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

¢) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tar!t'o,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacion, distribucién, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia Y|
de la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion, es producto
de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites|
autorizados por la ley, segin los usos honrados, y en proporcion a los fines
previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros;
respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos
constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron|
expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En
consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracién, presentacion,
investigacion y, en general, contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices y
buscadores que estimen necesarios para promover su difusién.
g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir ef
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicién del publico en los|
téqmnqs autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM0O03"

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de;
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Educacion Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia Creativ
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

Nota:

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcién de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan

que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, ests en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida S
e Tipo de documento
su Extensién (ej. Texto, i id t
(Ej. PerezJuan2017.pdf) J- » Imagen, video, etc.)
1 PLAN DE ESTRUCTURACION

ADMINISTRATIVA PARA LA ORGANIZAGION
INDUSTRIAS METALICAS AC 2018-2022 pdf

2.
3.
4.

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

FIRMA
(autografa)

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS

VILLAMIL GOMEZ NINI JOHANNA

PARRA MONTENEGRO EDGAR YESID

12.1.50
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