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Sefores

Biblioteca Central
Universidad de Cundinamarca
Cuidad

Los suscritos:

Oscar Albeiro Hincapié Peralta, con C.C. No 1.117.813.587
Deicy Carolina Tarazona Castafieda, con C.C. No 1.069.745.348

En mi (nuestra) calidad de autor(es) exclusivo(s) de |a obra titulada:

ANALISIS DEL IMPACTO GENERADO POR INTERVENCIONES REALIZADAS
A ESALES Y MIPYMES POR EL GRUPQO ARADO, PROGRAMA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA,
FUSAGASUGA.

(Por favor Sefiale con una “X” las opciones que apliquen para el caso).

Tesis: ____

Trabajo de Grado: X
Otro:

Cual:

Presentado y aprobado en el afio 2016, por medio del presente escrito autorizo
(Autorizamos) a la universidad de Cundinamarca para que, en desarrollo de la
presente licencia de uso parcial, pueda ejercer sobre mi (nuestra) obra las
atribuciones que se indican a continuacion, teniendo en cuenta que en cualquier
caso, la finalidad perseguida sera facilitar, difundir y promover el aprendizaje, la
ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud
de la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los
usuarios de {a Biblioteca de la universidad., asi como a los usuarios de las redes,
bases de datos y demas sitios web con los que la Universidad tenga
perfeccionado un convenio, son:
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AUTORIZO (AUTORIZAMOS) S1 | NO
1. La conservacion de los ejemplares necesarios la Biblioteca. X
2. La consulta fisica o electrénica segtin corresponda X
3. La reproduccion por cualquier formato conocido o por conocer X
4. La comunicacién publica por cualquier procedimiento o medio
fisico o electréonico, asi como su puesta a disposicion en X

Internet.

5. La inclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previo convenio
perfeccionado con la Universidad de Cundinamarca para

. X ; X
efectos de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales
sitios y sus usuarios tendran las mismas facultades que las aqui
concedidas con las mismas limitaciones y condiciones

6. La inclusién en el Repositorio institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin
animo de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis o Trabajos de Grado, de manera complementaria,
garantizo (garantizamos) en mi (nuestra) calidad de estudiante (s) y por ende autor
(es) exclusivo (s), que la Tesis o Trabajo de Grado en cuestion, es producto de mi
(nuestra) plena autoria, de mi (nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy (somos)

el (los) unico (s) titular (es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segln los usos honrados, y en proporciéon a los fines
previstos;, ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros;
respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos
constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron
expresiones confrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En
consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracién, presentacién,
investigacion y, en general, contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi
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(nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda responsabilidad a la
Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacién o restriccion alguna, puesto que de acuerdo con la
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningdn
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el
articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el
frabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad
de Cundinamarca estd en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS
RESPETAR, para lo cual tomara las medidas correspondientes para garantizar su
observancia.

NOTA: (Para Tesis o Trabajos de Grado):
Informacién Confidencial:

Esta Tesis o trabajo de grado, contiene informacion privilegiada, estratégica,
secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la investigacion que se
adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado. SI___ NO X.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacion con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.
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N°. Del Documento
NOMBRE COMPLETO de Identidad = FIRMA

Oscar Albeiro Hincapié Peralta R |
Deicy Carolina Tarazona
Castafieda 1.069.745.348 lm‘

FACULTAD:

Facultad De Ciencias Administrativas, Econémicas Y Contables.
PROGRAMA ACADEMICO:

Programa De Administracion De Empresas.
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TITULO COMPLETO DEL DOCUMENTO:

ANALISIS DEL IMPACTO GENERADO POR INTERVENCIONES REALIZADAS
A ESALES Y MIPYMES POR EL GRUPO ARADO, PROGRAMA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA,
FUSAGASUGA.

SUBTITULO, SI LO TIENE:

AUTOR O AUTORES:
Apellidos Completos Nombres Completos
Hincapié Peralta Oscar Albeiro
Tarazona Castarieda Deicy Carolina

DIRECTOR (ES) DEL TRABAJO DE GRADO O TESIS

Apellidos Completos Nombres Completos
Escobar Cazal Elizabeth Ann

(En caso que el Documento sea Trabajo de Grado)
TRABAJO PARA OPTAR AL TITULO DE (Opcional):
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

FACULTAD:

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CONTABLES

PROGRAMA O PROCESO:

Pregrado X
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DOCUMENTAL

Especializacion
Maestria
Doctorado
Administrativo
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NOMBRE DEL PROGRAMA O AREA ADMINISTRATIVA:

PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

NOMBRES Y APELLIDOS DEL DIRECTOR DE PROGRAMA (Opcional):

MARLON JONHATAN RODRIGUEZ

NOMBRES Y APELLIDOS DEL DIRECTOR DE LA PUBLICACION:

ELIZABETH ANN ESCOBAR CAZAL

CIUDAD: FUSAGASUGA

ANO DE PRESENTACION DEL DOCUMENTO: 2016

NUMERO DE PAGINAS (Opcional): 205

DESCRIPTORES O PALABRAS CLAVES EN ESPANOL E INGLES: (Usar
como minimo 10 descriptores)

ESPANOL
Entidades sin animo de lucro.
Microempresas.
Capacitaciones y formacion

Impacto de las intervenciones.

Caracterizacion

Aspectos organizacionales
Plan de accion

Desarrollo organizacional
Procesos de intervencioén
Desarrollo regional
Desarrollo econdémico y social

INGLES
Non-profit entities
Microcompanies
Trainings and formation
Impact of the interventions
Characterization
Organizational aspects
Action plan
Organizational development
Processes of intervention
Regional development
Economic and social development
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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES: (Maximo 250 palabras —
1630 caracteres):

La presente investigacion analizé el impacto que las intervenciones brindadas por
el grupo ARADO han generado en las organizaciones participantes para valorar
los cambios que han tenido en pro de su crecimiento y desarrollo entre los afios
2013 a 2015. Principalmente se aplicé un instrumento de evaluacién a los
participantes de los municipios de la region del Sumapaz, donde se pudo concluir
que estas intervenciones fueron de gran utilidad para los diferentes asociados vy
empresarios de la regién, no obstante se observé que aun estas organizaciones
necesitan mejoramiento en algunos procesos y es por esto que se propuso un
plan de accién donde se establece una serie de capacitaciones con sus
respectivos objetivos a cumplir.

The present investigation analyzed the impact that the interventions offered by the
ARADO group have generated in the participanting organizations to evalute the
changes that have had in favor of their growth and development between the year
2013 to 2015. Mainly, an instrument of evaluation was applied to the participants of
the Sumapaz region's towns, where it was possible to conclude that these
interventions were very useful for the different shareholders and entrepreneurs of
the region, however was observed that these organizations still need improvement
in some processes and for that was proposed an action plan where is established
a series of trainings with their respective goals to achieve.
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Fusagasuga, 3 de Junio del 2016

LLos suscritos:

Oscar Albeiro Hincapié Peralta, con C.C. No 1.117.813.587
Deicy Carolina Tarazona Castafeda, con C.C. No 1.069.745.348

En mi (nuestra) calidad de autor (es) exclusivo (s) de la obra titulada:

ANALISIS DEL IMPACTO GENERADO POR LAS [INTERVENCIONES
REALIZADAS A ESALES Y MIPYMES POR EL GRUPQO ARADO, PROGRAMA
DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA,

FUSAGASUGA.,

Como titular (es) del derecho de autor, confiero (erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrara en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes

caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un
plazo de 5 afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que
dure el derecho patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la
licencia solicitandolo a la Universidad por escrito. ( Para el caso de los

Recursos Educativos Digitales, la Licencia de Publicacién
permanente).
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b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato
y/o soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por
este hecho circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo
tanto renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacion, distribucion,
comunicacién publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de |a
presente licencia y de la licencia de uso con que se publica.

d) El{Los) Autor(es), garantizo (garantizamos) que el documento en
cuestion, es producto de mi (nuestra) plena autoria, de mi {nuestro)
esfuerzo personal intelectual, como consecuencia de mi (nuestra) creacion
original particular y, por tanto, soy (somos) el (los) nico (s) titular (es) de la
misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no contiene citas, ni
transcripciones de ofras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines
previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros;
respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas
derechos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que
no se incluyeron expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas
costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracion,
presentacion, investigacion y, en general, contenidos es de mi (nuestro)
competencia exclusiva, eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad
de Cundinamarca por tales aspectos.

e} En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar
siempre la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices y
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda
convertir el documento a cualquier medio o formato para propdsitos de
preservacién digital.
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h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicién del pablico
en los terminos autorizados en los literales anteriores bajo los limites
definidos por la universidad en las "Condiciones de uso de estricto
cumplimiento™ de los recursos publicados en Repositorio Institucional, cuyo
texto completo se puede consultar en biblioteca.unicundi.edu.co

i} Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la
Oficina de Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo |a
Licencia Creative Commons : Atribucion- No comercial- Compartir Igual.

[eoee)

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se
rigen bajo la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin
derivar.

[eloele]

Nota:

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcién de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el (los) siguiente(s)
archivo(s).
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IMPACTO
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En constancia de lo anterior, firmo (amos) el presente documento:
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