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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafol):

La Universidad de Cundinamarca ofrece el programa de Contaduria Publica no solo en su
campus principal en Fusagasugda, sino también en Ubaté, Chia y Facatativa, cada uno
respaldado por el Ministerio de Educacion Superior con verificacion, evaluacion de calidad
y acreditacion. Para mantener y mejorar la calidad educativa, la institucion debe seguir
procesos de preparacion, actualizacion e implementacion de mejoras bajo los estandares
del Consejo Nacional de Acreditacién del Ministerio de Educacion Nacional.

El compromiso total del Ministerio de Educacion Nacional CNA es proyectar una mejor
educacion superior en Colombia, con representantes de la comunidad académica y
cientifica. El programa de Contaduria Publica en Fusagasuga cuenta con un equipo de
profesionales respaldado por el comité y direccion de autoevaluacién y acreditacion
institucional. El programa, actualmente en funcionamiento, tiene la responsabilidad de
cumplir con requisitos de calidad establecidos por el sistema educativo.

En este contexto, el equipo de Autoevaluacién y Acreditacién trabaja en estrategias y
actividades, como recopilar informacién de la comunidad educativa, evaluar areas con
deficiencias y llevar a cabo acciones de mejora. Se enfoca en habilidades como redaccién,
comunicacion, interpretacion, analisis y manejo de documentos relevantes para el comité.
Este proceso se traduce en la elaboracién de un documento integral que especifica
informacion y evidencias estadisticas del desarrollo de calidad del programa.

La implementacion de estrategias y actividades tiene como objetivo lograr los propésitos de
mejora de la acreditacion y favorecer la adquisicion de conocimientos durante las practicas
profesionales de los estudiantes. En conjunto, estas iniciativas fortalecen la calidad del
programa de Contaduria Publica de la Universidad de Cundinamarca, asegurando su
alineacion con los estandares educativos y proporcionando una educacién superior sélida y
actualizada a los estudiantes.

The University of Cundinamarca offers the Public Accounting program not only at its main
campus in Fusagasuga but also in Ubaté, Chia, and Facatativa, each supported by the
Ministry of Higher Education with verification, quality evaluation, and accreditation. To
maintain and enhance educational quality, the institution must follow processes of
preparation, updating, and implementation of improvements under the standards of the
National Accreditation Council of the Ministry of National Education.

The total commitment of the National Ministry of Education (CNA) is to project a better higher
education in Colombia, with representatives from the academic and scientific community.
The Public Accounting program in Fusagasugé has a team of professionals backed by the
self-assessment and institutional accreditation committee and leadership. The program,
currently in operation, has the responsibility to meet quality requirements established by the
educational system.

In this context, the Self-Assessment and Accreditation team works on strategies and
activities, such as gathering information from the educational community, evaluating areas
with deficiencies, and implementing improvement actions. It focuses on skills such as writing,
communication, interpretation, analysis, and handling of documents relevant to the
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committee. This process results in the creation of a comprehensive document that specifies
information and statistical evidence of the program's quality development.

The implementation of strategies and activities aims to achieve the improvement goals of
accreditation and facilitate the acquisition of knowledge during students' professional
internships. Together, these initiatives strengthen the quality of the Public Accounting
program at the University of Cundinamarca, ensuring its alignment with educational
standards and providing a solid and updated higher education to students.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de

la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de

la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos|

y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
Marque con una “X”:

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) Sl NO

1. Lareproduccion por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacion publica, masiva por cualquier procedimiento o

medio fisico, electronico y digital.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (091) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima version consultando el Portal Institucional



MACROPROCESO DE APOYO CODIGO: AAAr113

PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO VERSION: 6
DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL VIGENCIA: 2021-09-14
e REPOSITORIO INSTITUCIONAL PAGINA: 5 de 8

3. La inclusi6bn en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos O gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos

. . ; .\ X
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
gue en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aquil
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin &nimo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestién, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la|
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacién colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulg
11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca|
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esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI___NOX

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos) en carta adjunta,
expedida por la entidad respectiva, la cual informa sobre tal situacion, lo
anterior con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de 5
afos, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucion, comunicacién
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia 'y de
la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el

derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
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Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices VY|
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicién del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.

©0Re

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

[@lolsle]

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida
su Extension
(Ej. Nombre completo del proyecto.pdf)
1.INFORME FINAL- Sonia Vanessa | Texto, Imagenes y tablas.
Ochoa

Tipo de documento

(ej. Texto, imagen, video, etc.)
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2.

3.

4

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS FlRMA
(autégrafa)

Ochoa Garzén Sonia Vanessa

Sonso Nanessa O .

21.1-51-20.
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1. TITULO

APOYO AL DESARROLLO DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO Y
MEJORAMIENTO PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA, SEDE
FUSAGASUGA, EN EL MARCO DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION

1.1. Linea de la Investigacion Translocal:

Gestidon, emprendimiento, organizaciones sociales del conocimiento y aprendizaje

1.2. Linea Complementaria:

Pedagogia y Curriculo



2. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢ El programa de Contaduria Publica sede Fusagasuga cumple con los planes de
mejoramiento y fortalecimiento en el proceso de autoevaluacion?

2.1. Planteamiento del problema

El Ministerio Nacional de Educacion trabaja en pro de la educacion superior,
manifestando un alto grado de interés en todo el tema de acreditacion y
autoevaluacion de los programas que brinda cada una de las entidades
universitarias nacionales del pais, conllevando ademas todo el tema de incidencia
tanto en los estudiantes como ya egresados de las diferentes Universidades, ello
con el fin de manifestar un grado de satisfaccion y ayuda pertinente a cada uno para
asi aumentar una calidad de vida de mejor para los profesionales ya graduados y
préximos hacer parte de ellos, no obstante vigila y lleva un seguimiento a todo el
equipo seleccionado por cada entidad publica, parametrizando sus planes de
mejora.

La Universidad de Cundinamarca, brinda el pregrado de Contaduria Publica, no solo
en su campus principal en el municipio de Fusagasug4, sino que también lo ofrece
en Ubaté y dos divisiones ubicadas en Chia y Facatativa; cada una de ellas se
implementé con el seguimiento y autenticaciébn otorgado por el Ministerio de
Educacion Superior adquiriendo su verificacion, evaluacion de calidad y
acreditacion.

El alma mater debe seguir con el debido proceso de preparar, actualizar e
implementar mejoras pertinentes para administrar y llevar a cabo el determinado
proceso de mejoramiento bajo los estandares del Consejo Nacional de Acreditacion
del Ministerio de Educacion Nacional.
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3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo General

Apoyar al desarrollo del Plan de Fortalecimiento y Mejoramiento Programa de
Contaduria Publica Fusagasuga en el marco del proceso de Autoevaluacion afio
2023.

3.2. Objetivos Especificos

. Realizar revision normativa de los procesos y procedimientos de la
Autoevaluacién y Acreditacion para la Universidad de Cundinamarca.

. Actualizar archivos documentales a partir de las funciones sustantivas del
Programa.

. Acopiar datos estadisticos y documentales necesarios como evidencia del
proceso.
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4. JUSTIFICACION

El Ministerio de Educacion Nacional CNA, adquiere un compromiso total y directo
para proyectar una mejor educacion superior en Colombia, ello con el fin de planear
y aumentar la adquisicion de jovenes con aspiraciones de llevar una ciudadania
totalmente capacitada, con oportunidad de desarrollar sus habilidades; cuenta con
representantes tanto de la comunidad académica como cientifica.

Bajo estas medidas, el programa de Contaduria Publica de la Universidad de
Cundinamarca sede Fusagasugd, actualmente cuenta con un equipo de
profesionales apoyados del comité y direccion de autoevaluacion y acreditacion
institucional, frecuentemente se perpetua las actualizaciones. Por este motivo el
programa, al estar actualmente en funcionamiento tiene la responsabilidad de
realizar sus propdsitos y objetivos, ademas cumplir con los requisitos de calidad,
establecidos por parte del sistema; por ende, mediante este proceso de
acompafnamiento se elabora un documento madre donde especifica de manera
relevante tanto la informacion de datos como evidencias estadisticas del desarrollo
de calidad en el que se esta enfatizando el programa ya nombrado anteriormente.

El equipo de Autoevaluacion y Acreditacion desarrolla e implementa estrategias y
actividades algunas de ellas son: recopilar informacién de la comunidad educativa,
evaluar con detalle las areas con deficiencias, acciones de mejora, entre otras. Se
explora y maneja las habilidades de redaccién, de comunicacion, de interpretacion,
analisis y manejo de documentos de utilidad en el proceso para el comité.

Todo ello se implementa con el fin de lograr los objetivos propuestos en el area del
mejoramiento de la acreditacion y por supuesto la adquisicion de conocimientos
durante las préacticas es de gran beneficio profesional al estudiante pasante.
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5. CAPITULOS

5.1. CAPITULO |I. Realizar revisibn normativa de los procesos Yy
procedimientos de la Autoevaluacion y Acreditacion para la
Universidad de Cundinamarca.

Objetivo 1. Realizar revision normativa de los procesos y procedimientos de la
Autoevaluacion y Acreditacion para la Universidad de Cundinamarca.

ACTIVIDADES:

1. Consejo Nacional: El consejo Nacional De Acreditacion especifica “Una
institucion debe demostrar su esfuerzo permanente para consolidar su
identidad a través de una cultura organizacional fundamentada en el
mejoramiento continuo y la innovacion académica, lo cual, para el caso de la
alta calidad de los programas académicos, se evidencia en cada uno de los
siguientes factores”:!

llustracion 1 Consejo Nacional Acreditacion

Proyecto Estudiantes Profesores Egresados Aspectos Permanencia y Interaccién con el
educativo del académicos y graduacion entorno nacional e
programa e resultados de internacional
identidad aprendizaje

institucional.

Aportes de la Bienestar de la Medios educativos Organizacion, Recursos fisicos y
investigacion, la comunidad y ambientes de administracion y tecnolégicos
innovacion, el académica del aprendizaje financiacion del
desarrollo programa. programa
tecnologico v la académico
creacion,
asociados al
programa
académico
Fuente: CNA.

1 AUTOEVALUACION DE programas académicos e instituciones de educacion
superior. [Anénimo]. CNA [pagina web]. [Consultado el 8, septiembre, 2023]. Disponible
en Internet: <https://www.cna.gov.co/1779/articles-404163 norma.pdf>.
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2. Implementacion en la UdeC: De acuerdo al “Acuerdo 004, en su ultima
actualizacion en el afio 2022™, la Universidad de Cundinamarca la
desempeiia de acuerdo al CNA (Consejo Nacional De Acreditacion),
manifiestan los 12 factores en el plan de mejoramiento y que se trabaja en la
Matriz de Seguimiento 2022.

llustracién 2 Implementacion en la UdeC

ZUTOEVALUAC[()N

FACTOR Titulo

PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA E IDENTIDAD
INSTITUCIONAL

2 ESTUDIANTES
3 PROFESORES

a EGRESADOS

s ASPECTOS ACADEMICOS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
6 PERMANENCIA Y GRADUACION

INTERACCION CON EL ENTORNO NACIONAL E
INTERNACIONAL

APORTES DE LA INVESTIGACION, LA INNOVACION, EL
8 DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA CREACION, ASOCIADOS
AL PROGRAMA ACADEMICO

9 BIENESTAR DE LA COMUNIDAD ACADEMICA DEL PROGRAMA

10 MEDIOS EDUCATIVOS Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y FINANCIACION DEL

u PROGRAMA ACADEMICO

12 RECURSOS FISICOS Y TECNOLOGICOS

Fuente: Elaboracion Propia a Partir del Modelo del CNA.

2 AUTOEVALUACION [An6nimo]. Universidad De Cundinamarca [pagina web]. [Consultado el 8,
septiembre,2023].Disponibleeninternet:<https://www.ucundinamarca.edu.co/autoevaluacion/index.p
hp/autoevaluacion>.
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5.2. CAPITULO II. Actualizar archivos documentales a partir de las
funciones sustantivas del Programa.

Objetivo 2. Actualizar archivos documentales a partir de las funciones sustantivas
del Programa.

ACTIVIDADES:

1. Actualizar Bases de Datos bibliografico: Archivo de Excel con la
informacion de apoyo material académico y bibliografico, la cual es de suma
importancia tenerla actualizada ya que se demuestra con datos estadisticos
y reales el funcionamiento e impacto que tiene los espacios fisicos
pertenecientes a la UdeC, enfocandose directamente al programa; refleja s
continuacion de qué manera se trabajé dicha informacion:

En la primera hoja titulada (Espacios Fisicos) se encuentra la informacion
brindada con su respectiva grafica.

En la segunda hoja titulada (Tabla dinAmica) Esta la tabla y la grafica que se
puede manejar mediante filtros.

En la tercera hoja titulada (Inv. biblioteca) se encuentra la informacion
brindada por parte de los administradores de la biblioteca; grafica de barras
de tipo comparativo que aprecia por filtros afio a tomar entre el 2018 a 2022
o todos los mismos, con su respectivo movimiento en dinero adquirido por
cada tipo de apoyo de material brindado por la Universidad de
Cundinamarca, de igual manera se encuentra por filtros el tipo de material,
para asi mismo realizar una correlacion.

En la cuarta hoja titulada (INVENTARIO) Esté4 la tabla dinamica y la grafica
que se puede manejar mediante filtros. Convertido est4 a una grafica de
barras que expresa un comparativo entre los afios 2018 a 2022, de igual
manera de un afo a otro o todos los mismos, mostrando con cada color el
monto econdmico por cada material brindado durante un periodo
determinado que también se puede realizar de manera de filtro; con un anexo
de nota que explica el procedimiento a realizar para adquirir los datos
deseadas u comparativos, seguido de esta ya se encuentra la gréfica.

EVIDENCIA:

llustracién 3 Actualizar Bases De Datos Bibliografico
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PROGRAMA. (Todas) [-]

Etiquetas de fila |~ suma de CANTIDAD
AUDITORIOS 6 BROCE AN
AULA DE CLASE 58 Suma de CANTIDAD
BIBLIOTECA 1
CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS 1 Total
CENTROS DE COMPUTO 10 Fremm ey .
LABORATORIO CONTABLE Y FINANCIER( 1
m AUDITORIOS
LABORATORIO DE IDIOMAS 1
Total general 78 m AULADE CLASE
m BIBLIOTECA

CENTRO DE RECURSOS EDUCATI Leyenda
u CENTROS DECOMPUTO
u LABORATORIO CONTABLE Y FINANCIERD

u LABORATORIO DE IDIOMAS

Tabla Dinamica Inv Biblicteca | INVE

Fuente: Elaboracion Propia.

llustracion 4 Bases De Datos Bibliografico

GRAFICA DINAMICA DEL 7 ios valores y tipo de
INVENTARIO material,asemeja el proceso
= | durante un afio en

especifico,varios o todos,
ademds de su valor total.

INVENTARIO

161 Global { Multidiciplinar) 00000 154.367.600 57445000
Proguest meee§229:210i863 == § 236468 867 5247347487
Ebsco leee (Multidiciplinar] el =526 2:000:000=  § 271484 400  seiadiind00u 0

Scopus % © 583.769.441 oo 593867000

E-Collection 545010945 ' 45,510,400

Ecoe ediciones $134706.000 5127469
Odilo 5 88.750.000 E—
Sibila —
G-Gate

Edidones de la U (biblioteca digital) 549 : - 000
Elsevier{Sciencie Direct) +2:3075 537 $252 404,370 m$RTMBTIAI0N
Pearson (Biblioteca digital) Y ~_ T~ |7

Mc GrawHill [Biblioteca digital] IS —d 12 S S 7050 00 el S OO
Ebook 7-24 (Biblioteca digitalj 10emeeeRSaAaSe5850" 5 686:403:483 5687500000

Gestion Humana $=_ | T _.".""_'--_.___
Multilegis  mE——Se RO — 000
Material Bibliografico s 539 800 12180570

0% 10% 20% 30% 40% S50% 60% 70% B0 S0% 100%

m2018 m2019 m2020 =2021 m2022
Tabla Dinamica | VR eI | INVENTARIO ) [«

Fuente: Elaboracion Propia.

Apoyo material

Academicoy bibliog A v Material Académico y Bibliografico 2022.

2. Analisis Bases de Datos solicitudes y Homologaciones: Se realiza
actualizacion de base de datos anualmente de dicha informacion ya que
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sintetiza y se tiene parametrizado la cantidad de estudiantes del programa
que realizan este tipo de solicitudes durante los dos semestres consecutivos
pertenecientes a cada afo, con el fin de implementar datos a la carpeta de
Institucionales mencionada en el One Drive; Inquisicion renovada en los afios
2021y 2022 de los estudiantes del programa de Contaduria Publica de todas
las sedes, extensiones y seccionales de la Universidad de Cundinamarca,
ademas de sus afos anteriores.

EVIDENCIA:

llustracion5 Analisis Bases de Datos solicitudes y Homologaciones

A B C D E F G H 1 K L
1
2
3 | Extensién,Sedeo ... i=
4 N Recuento de BENEFICIARIO
5 Chia
6 Facatativd ANO 2021Y 2022
7 Fusagasuga
8
g Ubaté -
SOouUcITuD =
10 SOLICTTUD Ad
11 Homologacién ARIO -
Afio /= .
12 Transferencia de sede Homolomabca
13| | 2021 Homologacion - 2022
:: 2022 Transferencia de sede - 2021
Transferencia de sede - 2022
16 | | | | B
17
e cHia FACATATIVA  FUSAGASUGA uBATE
19
Extensidan,Sedeo secciond ~
20 I
»
21
22
23
v CARACTERISTICA N°28 || Grafica Dinamica | ANOS 21-22 | Grafica 21-22 | GRAFICA | SEGUMIEM ... () [l
Fuente: Elaboraciéon Propia
Homologacién del 2016 -2022 —
SOLICITUDES | | Conclusién
30
25 /
- - Con la anterior informacion, podemos afirmar que en el afio
8 2016} Py 2018, fue donde se realizaron mayor nimero de
2017} homologacianes, pues se observa que 28 estudiantes de
28 2013} 15 / 1 diferentes instituciones, se integraron a la universidad por este
15 2019) /] medio; por otra parte se observa que durante 0s afios 2019y
16| 2020} o / / 2020 estas solicitudes se mantuvieron estables, con un numero
6 2021} ™N / de 16 estudiantes; ademés en el afio 2021 manifiesta una
14| 2022 ° \ /- cantidad minima y para el afio 2022 se vuelve a mantener
o Y, estable. La que demuestra el reconocimiento de la Universidad
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 de Cundinamarca por parte de la comunidad y su
posicionamiento en el sector.
suma de A0
TRANSFERENCIA DE SEDES
- -] ENTRE 2016- 2022 Podemos abservar gue |as transferencias se presentan con poca
4 2016} frecuencia, a excepeidn del afio 2018, donde se observaron 20
4| 2017] solicitudes;Por otra parte para el afio 2021, se recibe 30
1 PR . N !
4 ... | Gréfica2122 | GRAFICA || SEGUMIENTO A LAS SOLICITUDESE, | SOLICITUDES DE DOCENTES @ 1

Fuente: Elaboracion Propia.
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BASE DATOS

SOLICITUDES HOMC .. . .
Base Datos Solicitudes Homologaciones de los Estudiantes.

3. Caracterizacion 2021-2022: Datos de caracterizacion de los estudiantes del
programa de Contaduria Publica- sede Fusagasuga en los periodos del 2021
y 2022:

Hoja 1: "GENERO", Se encuentra datos de los afios ya mencionados, la
cantidad de estudiantes de sexo femenino y masculino pertenecientes al
programa, con su debida tabla y grafica dinamica.

Hoja 2: "ESTRATOQ", Solo estan datos del nivel socioeconémico de 0 a 5 en
el afio 2022, con su debida tabla y grafica dinamica.

Hoja 3: "URBANO O RURAL", Datos de los dos afios, expresando la cantidad
de estudiantes que viven en el casco urbano o rural, con su debida tabla y
grafica dinamica.
Hoja 4:"RESUMEN", Se manifiesta todo lo anterior expresamente
manifestado, se adiciona un comentario publico especificando el manejo de
la gréafica.

EVIDENCIA:

[lustracion 7 Caracterizacion 2021-2022

RESUMEN DE TODOS LOS DATOS ADQUIRIDOS EN EL AND 2021 ¥ 2022

:r En la Gréfica se encuentran datos de los dos
m | 3h0s ya mencionados, ademés
conelsigno + segregalainformacion de la

Gréfica
En el signo - deja engeneral.

2021 Género  Hombre 410 S de 1 STUDLNTES

2021 Género Mujer 827 —
2022  Género Hombre 406 -
2022 Género | Mujer 778 2021

2022

Ubicacion

2022 Estrato
2022 Estrato
2022 Estrato

45
27
619

2021

2022

bre Mujer | Rural |Urbano

Wi Wk e e

2022  Estrato 269 CARACTERISTICA ¥ 2021
2022 Estrato 24 VARIABLE - 8 2022 Total
2022 Estrato 0 PERIODD = g 2021
2021 Ubicacion Urbano 1012 w2022
2021 Ubicacién Rural 225 = 2022
2022 Ubicacion Urbano 452 2 = 2002
2022  Ubicacion Rural 732, Area del grafico ¥
- 2022 |

e o 2022

GEMNERO ESTRATO URBAMNO O RURAL RESUMEN IZ:-EZI 1

Fuente: Elaboracion Propia.
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BASE DE DATOS
CARACTERIZACION :

4.

Base De Datos Caracterizacion 2021-2022.

Informe Servicios Bibliotecarios: Informacion actualizada en los afios 2021
y 2022, tanto IPA como IIPA de la base de datos de los usos bibliotecarios
de la Universidad de Cundinamarca del programa de Contaduria Publica en
la sede Fusagasug4, con el fin de establecer y profundizar cuantos y cuales
servicios maneja y brinda, ya que es de vitalidad enfatizar en el plan de
mejoramiento del programa, dicha evidencia se encuentra en la carpeta de
institucionales del One Drive de autoevaluacion y acreditacion durante el
proceso del afio 2022.

Como se puede observar:

Hoja 1: "Sede Fusagasuga", se encuentra informacion general y por afios
desde el 2014 con la informacion actualizada hasta el 2022-2.

Hoja 2: "Resumen ", refleja la informacion adquirida por todos los afios ya
nombrados anteriormente, con su debido servicio e item brindado y cantidad.
Hoja 3: "Grafica General", como nombra se encuentra dos segmentaciones
de datos la cual en la primera se observa los afios y de item con su
determinada grafica, ademas se encuentra la de servicios, graficas para
manejar de manera de filtros.

Hoja 4: "Resumen Servicio", Es un breve resumen donde se observa por
cada tabla dinamica los servicios que brinda la biblioteca universitaria,
determinando su afio y cantidad.

Hoja 5: "Graficas por Servicio “, informacion adquirida de la hoja anterior, se
encuentra la Gréafica dinAmica con su determinada segmentacion de datos
por cada servicio que brinda la Universidad.

Afio - %%
oo RevisTAS ELECTRONICAS ESPECIFIcad § o
rem — RevisTas o 0 0
20152 - REPOSITORID INSTITUCIONAL Bl 0-31 5 o S0 2021 owm w151
20164 ALIANZAS INTERBI._. PRESTAMO EXTERNQ MATERIAL B\BL\OGR/\F\CG'.@ g9 2017 5980 7645 20152
e UOGRAFICO- {5 85 wE3 458 579
20162 CEESERALND PRESTAMO DE KINDLE (DISPOSITIVOS DE LECTURA) 14960 134 o010
20171 AUDIOVISUALES PRESTAMO DE COMPUTADORES PORTATILES gm 13ce, 359706 06413BE20 745 20162
i e baaooe MATERIAL TRANSVERSAL S 85-1Ga @271 1845 503 1eo@ w0171
LIBROS et o7 » 71 oaro o7 >
20184 BASE DE DATOS M. INDUCCIGN ESTUDIANTES NUEVOS 37470 750
20182 S GihE FORMACIGN ESPECIALIZADA DOCENTES 19 1 o et
FORMACION ESPECIALIZADA 0126 ~124-6210 s 172 106 180 0182
20131 CONSULTA EN EB E-BOOK MULTIBISCIPLINARIOS 020358 358 358 4852 52599 523 0 670 20151
20192 E-BOOK ESPECIFI_ E-BOOK ESPECIFICOS gms25=s525: 525 = 225120202 356 356 e
CONSULTA EN EBOCK Y BASES DE DATOS Jagymes 3% 56190 62619 S
2020-1 CONSULTA DE MATERIAL BIELIOGRAFICO a012 asso o 6970 5589 001
20211 BASE DE DATOS MULTIDISCIPLINARIAS s g = 10 15 16 20211
BASE DE DATOS ESPECIFICAS 333 3 ymmmoa 6 6 212
20212 AUDIOVISUALES 167 LI
mann s ASISTENCIA A LA BIBLIOTECA 4181 33310 6589 7245 -
— ALIANZS INTERBBLIOTECARIS o w222
ARO = /CONSULTAS
T SERVICIO =
20162 | ALIANZAS INTERBIBLI. . [

Sede Fusagasugs | RESUMEN | GRAFICA GENERAL | Resumen servicio | Gréficas por Servicio

Fuente: Elaboracion Propia.
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llustracién 9 Servicios Bibliotecarios

T y | | L = =
20222 LR I SR 20201
o F] 3 e - §
WF o Al 67 oo :igii
AUDIOVISUALES  LIBROS MATERIAL  REPOSITORIO  REVISTAS
TRANSVERSAL INSTITUCIONAL m2022-1
2022-2
AfiO = % =
= - - || Recwsosar. £ 3 RECURSOS ELECTRONICOS s
[ 20191 ] BASE DE DATOS ESP.__ 2015-2
20192 BASE DE DATOS MUL ) e
[ ] [ ] REVIST S ESPECIFICAS ¢ u2016-2
[ 20201 J | E-BOOK ESPECIFICOS | 20171
[ ZIEH l [ E-BOOK MULTIDISCIPL .. l 2 E-BOOK MULTIDISCIPLINARIOS _ﬂ 355- 652 652 =02
- = 2018-1
[ 20212 J [REVISTASELECTRONI | | 3 osa
2
20221 8 E-BOOK ESPECIFICOS 525 535 - 525 525 IISHEIMGESB 356 W 2015-1
I - -
BASE DE DATOS MULTIDISCIPLINARIAS B 8 10 10
2021-1
2021-2
BASE DE DATOS ESPECIFICAS _ 3 3 - 3 3 . 3 3 2022-1
2022-2
ARO = T USO DELABIBL.. 7= T USO DE LA BIBLIOTECA -z:i:
o .
"(en blanco) | | CONSULTA DE MATERI_ | a

&
| sede Fusagasugs | RESUMEN | GRAFICA GENERAL | Resumen servicio | _Graficas por Servicio i [0

Fuente: Elaboracion Propia.

[
&
BASE DE DATOS

Informe de Servicios

Base De Datos Informe de servicios bibliotecario 2022.
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5.3.  CAPITULO IIl. Acopiar datos estadisticos y documentales necesarios
como evidencia del proceso.

Objetivo 3. Acopiar datos estadisticos y documentales necesarios como evidencia
del proceso.

ACTIVIDADES:

1. Creacién de matriz de Autoevaluacion 2022: Instauracion en Excel de la
Matriz de seguimiento 2022 en el proceso de autoevaluacion; se realizd un
Dash Board, la cual este para mejor manejo del mismo es con ayuda de
botones que van filtrando la informacién de acuerdo a lo requerido, se
menciona de la siguiente manera:

Primer hoja titulada "Menu ", se encuentra informacion general, de lo que se
encuentra en todo el libro de Excel, la cual se maneja por medio de botones.

De la hoja titulada "FACTOR 1", hasta la hoja titulada "FACTOR 12"; se
observa toda la informacion determinada por caracteristica con su valor y
porcentaje, también cuenta con el botdn para regresar al menda.

La hoja titulada "RESUMEN POR CARACTERISTICA", Refleja la
informacion de cada factor desglosado por cuyas -caracteristicas la
componen.

La ultima hoja titulada "CONSOLIDADOQ", Manifiesta un resumen por factor
y una grafica que se encuentra filtrada por el TOTAL y porcentaje.

EVIDENCIA:
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ADVERTENCIA DE SEGURIDAD  Se ha deshabilitado la actualizacion automatica de los vinculos

llustracion 10 Creacién De Matriz 2022

Habilitar contenido

Al . Jx
AI E C ] E F G H il K L M N o P e}
1
2
g A Uiy ersidad
- wersid i -
o oG iamarc: ANALISIS DE AUTOEVALUACION 2022
5]
7_
El PROGRAMA | CONTADURIA PUBLICA | sepeseccionaL: | FUSAGASUGA ]
a 'NOMBRE DE | YENNY GONZALES RAMOS. ANO: | 2022 |
10
] .
4 | ANALISIS POR FACTOR q
9 |
5 FACTOR 1 ' FAcroni ‘
16
17|
5 FACTOR 2 ' FACTOR § ' ‘ BESULIADGS
19|
20| h CONSOLIDADO. i
21 FACTOR 3 ' FACTOR g '
22 .
- RESUMEN POR
5 FACTOR 4 ' FACTOR 10 ' CARACTERISTICA
268
27 |
28 FACTOR 5 ' FACTOR 11 ‘
23
0]
i | | FacTore FACTOR 12
» MENU | FACTOR1 | FACTOR2 | FACTOR3 | FACTOR4 | FACTORS | FACTORG | FACTOR7 | FACTORS | FACTOR9 | FACTOR10 | FACTOR 11
Listo
.z .
Fuente: Elaboracion Propia.
s ;-
llustracion 11 Resumen Por Caracteristica
A | B | c | D | E E G | H | 1 | ] | K | L | M
1 "\n._'l'*\l\“d. marca ¥, \{]
8 I.‘l.: ¢ 'u\\"h""\
Programa
g, . Contaduria Piblica SE?E/ Fusagasuga
académico: Seccional
Nombre del
. . ‘Yenny Gonzales Ramos Afio 2022
directorfcoordinador ny
RESUMEN DEL FACTOR 1. PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA E [DENTIDAD INSTITUCIONAL
i s ESCALA Porceniaje de
CARACTERISTICA CALIFICACION|  cyarmaniva cumpiimiento
1. PROYECTO EDUCATIVO DEL PROX 5,00 Se cumple plenamente IS, 0%
2. RELEVANCIA ACADEMICA Y PERTI 4,78 |Se cumple plenamente 94.4% |
TOTAL FACTOR 1 (PONDERADO)| 4’89 Se cumple plenamente 97,2%
RESUMEN DEL FACTOR 2. ESTUDIANTES
i s ESCALA Porceniaje de
CARACTERISTICA CALIF 'C‘C'U"‘ CUALITATIVA cumpiimiento
PARTICIPACION FN ACTIVIDADES 4.70]Se cumnle nlenamente
o FACTOR4 | FACTORS5 | FACTORG6 | FACTOR7 | FACTORS | FACTORS | FACTOR10 | FACTOR11 | FACTOR12 | RESUMEN POR CARACTERISTICA

Fuente: Elaboracion Propia.
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Programa académico: Contaduria Publica . Fusagasuga
] Seccional
o Nombre del director/coordinador de pragrama: Yenny Gonzales Ramos Afo 2022
1]
[l FACTORES RESULTADD 3 Calificacion del cumplimienta
[ 1 PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA E IDENTIDAD INSTITUCIONAL 4,89 3722 |Se cumple [£]
5] 2. ESTUDIANTES 475 3352 |Se cumple [7]
2] 3. PROFESORES 4,92 38,02 |Se cumple [7]
5 4 EGRESADOS 5,00 100.0z | Se cumple [-]
[ 5. ASPECTOS ACADEMICOS ¥ RESULTADOS DE APRENDIZAJE 5,00 100.0z | Se cumple plenamente [-]
" 6. PERMANENCIA Y GRADUACION 9,00 No se cumple [<]
[:] 7. INTERACCION CON EL EMTORNO NACIONAL E INTERNACIONAL 5,00 100,02 | Se cumple [7]
5] 8. APORTES DE LA INVESTIGACION, LA INNOVACION, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LA CREACION, 5,00 100,02 | Se cumple [7]
E) 3. BIENESTAR DE LA COMUNIDAD ACADEMICA DEL PROGRAMA 4,38 84.4% | Se cumple en alta grado =)
El 20 MEDIOS EDUCATIVOS Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE 4,56 885z | Se cumple [-]
= 11. ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y FINANCIACION DEL PROGRAMA ACADEMICO 475 334z | Se cumple [-]
] 12 RECURSOS FISICOS ¥ TECNOLOGICOS 4,45 86,52 | Se cumple [7]
E2) TOTAL DE LOS FACTORES (ponderado) 439 881z |Se cumple en ako grado [«]
a
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1 ... | FACTOR & FACTOR7 FACTOR & FACTOR @ FACTOR 10 FACTOR 11 FACTOR 12 RESUMEN POR CARACTERISTICA CONSOLIDADO

MATRIZ 2022..
(1).xlsx

Matriz 2020 (Dash Board).

Fuente: Elaboracion Propia

Actualizacién de One Drive: Se renueva la informacion de acuerdo a la
adquisicion de datos, la cual se divide por carpetas manifestando los
procesos durante los afios 2014, 2018, 2020 y 2022, se realiza mayor

énfasis en el proceso del afio 2022 y se deja en proceso de fortalecimiento

del afio posterior 2024.

OneDrive

JOSE ALEXANDER HERRERA

[ JOSE ALEXANDER HERRERA L.

MNuestros archivos

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive

llustracion 13 Actualizacion One Drive
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o[ JOSE ALEXANDER HERRERA LADINO |> AUTOEVALUACION ACREDITACION CONTADURIA PUBLICA FGGA 2

D

Nombre 1~

BASES DE DATOS

PROCESC 2014

PROCESO 2018

PROCESO 2020

PROCESO 2022

PROCESC 2024

SABER PRO

Modificado ~ Meodificado por ~ Tamafio de arc... ~  Compartir

15 de marzo JOSE ALEXANDER HERRER 1 elemento & Compartida
2 de agosto JOSE ALEXANDER HERRER 1 elemento & Compartide
15 de marzo JOSE ALEXANDER HERRER 3 elementos 23 Compartido
15 de marzo JOSE ALEXANDER HERRER 4 elementos & Compartida
15 de marzo JOSE ALEXANDER HERRER 4 elementos & Compartide
16 de marzo SONIA VANESSA OCHOA ' 3 elementos & Compartide
13 de abril JOSE ALEXANDER HERRER 2 elementos & Compartida

Fuente:

One Drive Autoevaluacion.
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6. VALOR AGREGADO

6.1. DASH BOARD

Creacion de matriz de Autoevaluacién 2022: Instauracion en Excel de la Matriz de
seguimiento 2022 en el proceso de autoevaluacion; se realiz6 un Dash Board, la
cual este para mejor manejo que va filtrando la informacién de acuerdo a lo
requerido en su hoja principal Menu.

llustracion 14 Matriz 2022

| ADVERTENCIA DE SEGURIDAD Se ha deshabilitado |a actualizacién automatica de los vinculos Habilitar contenido
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30
11| | Factors FACTOR12
v MENU | FACTOR1 | FACTOR2 | FACTOR3 | FACTOR4 | FACTORS | FACTORG | FACTOR7 | FACTORS | FACTORS | FACTOR10 | FACTOR 11

Fuente: Elaboracion Propia.

MATRIZ 2022..
(1).xlsx
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6.2. REVISTA

Se realiza una revista de inicio a fin con informacion y datos adquiridos durante el
proceso de pasantia apoyando el equipo de autoevaluacion y acreditacion en la
Universidad de Cundinamarca, sede Fusagasuga en el programa de Contaduria
Publica, esta con el fin de la difusion de informacion relevante e importante tanto
para los docentes como estudiantes del mismo programa, con base a lo adquirido
de un grado alto de desinformacién por parte de estudiantes de acuerdo a los temas
gue se manifiestan y relacionan en dicho equipo y comité; las bases de datos,
informacion y todo lo que se encuentra en ella, es confiable y fidedigno.

Se anexa un icono donde se encuentra el video y PDF realizado para el desarrollo
de la revista.

llustracion 15 Valor Agregado

>

T I )

v 2z

SONIA VANESSA OCHOA GARZON

Fuente: Elaboracion Propia.

i =

Autoevalaudon Valor Agregado.pdf
UdeCmpd  v/ideo De Autoevaluacion. Valor Agregado en PDF.
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7. RECURSOS

7.1. Recurso Humano

Tabla 1 Recursos Humanos

NOMBRE COSTO N°DEHORAS VALOR DE TIPO DE
HORA RECURSO

Sonia Vanessa $4.800 640 $5.500 Propio

Ochoa Garzon

TOTAL RECURSO HUMANO $3.520.000 Propio

Fuente: Elaboracion Propia.

7.2. Recursos Materiales

Tabla 2 Recursos Materiales

TIPO DE COSTO CANTIDAD VALOR TIPO DE
RECURSO TOTAL RECURSO
Computador $1.700.000 1 $1.700.000 Propio

Internet $60.000 1 $60.000 Propio
Papeleria $40.000 1 $40.000 Propio

TOTAL RECURSOS MATERIALES $1.800.000 Propio

Fuente: Elaboracion Propia.
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8. PRESUPUESTO
Tabla 3 Presupuesto

RECURSOS
Recursos Humanos $3.520.000
Recursos Materiales $1.800.000
Total Presupuesto $5.320.000

Fuente: Elaboracion Propia.
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Tabla 4 Cronograma De Actividades

Etapa 1:

9. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

INDUCCION
REVISION
ASIGANACION DE PRIMERAS TAREAS

EVIDENCIAS
ESTADISTICAS.
ENCUENTRO DIALOGICOS.

DOCUMENTALES Y

Etapa 3.

ELABORACION DE EVIDENCIAS CON
DATOS ADQUIRIDOS.

.SEGUIMIENTO A SOLICITUDES DE
INFORMACION.

Informes Mensuales

Consolidacién RAE

S
I i
N

Presentacion RAE Asesores.

Consolidacién de Tesis

Presentacién a Asesores. Correcciones.

Asignacién de Jurados. Correcciones.

Sustentacion.

Fuente: Elaboracion Propi
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CONCLUSIONES

Durante el proceso que se llevé a cabo en la Universidad de Cundinamarca sede
Fusagasuga en el tema de autoevaluacion y acreditacion en los periodos IPA-IIPA
del 2023, inicialmente el tema es de tipo normativo con base a lo establecido en el
CNA (Consejo Nacional de Acreditacion), ya que es que el brinda los argumentos,
requerimientos y lo sefialado en la ley para una educacion superior de calidad en
Colombia; la cual los entes encargados en la UdeC, lo realizan de manera didactica
y al pie de la misma.

Se realiza el apoyo con el fin de ayudar a promover el trabajo que realiza el
programa frente a los 12 factores y 46 caracteristicas que se debe cumplir la meta
para aumento de estrategias promoviendo el desarrollo académico en los docentes
y estudiantes focalmente, guiados por una Matriz realizada y separada por los
procesos que se deben ejecutar durante un determinado afio o lo requerido cada
dos afios, ademas se hace uso del aplicativo Excel en la elaboracion de tablas y
gréficas dindmicas, con el fin de ajustar informacion tanto por periodos semestrales
como afios académicos, entre cada una de la informacion que se requiere y que es
actualizada.
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RECOMENDACIONES

Para la ejecucion de la pasantia no se contaba con un espacio fisico directamente
para el tema tanto para el lider como para el pasante en el tema de autoevaluacion
y acreditacion, por lo que se realizaba en cualquier area, aula o espacio fisico de la
Universidad de Cundinamarca.

Al momento del proceso de finalizacion de la pasantia, se realizo tanto el cambio de
pasante como del guia para ese periodo, al instante del empalme con los nuevos
asistentes se vivencia que el no contar con un equipo permanente de gestores del
conocimiento que den continuidad a los procesos de calidad, ya que la rotacién de
los mismos perjudica los tiempos de actuacion, generacion y evidencias de los
insumos a representar en la autoevaluacién y acreditacion.

Se vivencia un grado alto de parte de los estudiantes la desinformacion del equipo
de autoevaluacion y acreditacion, como en otras areas; se invita a promover una
mayor visibilidad de las actividades en pro de la calidad del programa y de la misma
institucién, puesto que hay una baja percepcién de lo que consiste y representa para
los programas los procesos de mejora y fortalecimiento.
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