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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES: (Maximo 250 palabras —

1530 caracteres):

En el trayecto de la pasantia, se cumplié con los objetivos trazados a cabalidad. Esta
etapa en mi vida profesional me reforzé conocimientos en la parte tributaria como lo fue
la liquidacién y presentacion de impuestos ante la Dian e Industria y Comercio y de
igual manera para asumir las responsabilidades al momento de desempefiar mis

actividades manteniéndome dispuesta para cualquier tarea asignadas.

In the course of the internship, the objectives set out in full were fulfilled. This
stage in my professional life reinforced my knowledge in the tax side as was the
liquidation and filing of taxes before the Dian and industry and commerce and
likewise to assume the responsibilities when carrying out my activities keeping
me ready for any task assigned.

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de Cundinamarca
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para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda ejercer sobre mi
(nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion, teniendo en cuenta que,
en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar, difundir y promover el
aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de la
presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de la
Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos y
demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado un alianza, son:

Marque con una “x”:

1. La conservacién de los ejemplares necesarios en la

Biblioteca. X
2. La consulta fisica o electronica segun corresponda. X
3. La reproduccion por cualquier formato conocido o por X

conocer.

4. La comunicacion publica por cualquier procedimiento o
medio fisico o electrénico, asi como su puesta a| X
disposicion en Internet.

5. La inclusion en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos 0 gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para
efectos de satisfacer los fines previstos. En este evento, | X
tales sitios y sus usuarios tendran las mismas facultades
qgue las aqui concedidas con las mismas limitaciones y
condiciones.

6. La inclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se otorga a
titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de que en dicho
lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui estipuladas y para los
fines indicados, respetando siempre la titularidad de los derechos patrimoniales y
morales correspondientes, de acuerdo con los usos honrados, de manera proporcional y
justificada a la finalidad perseguida, sin animo de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera
complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s)
y por ende autor(es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en
cuestion, es producto de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo
personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creacion original
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particular y, por tanto, soy(somos) el(los) unico(s) titular(es) de la misma.
Ademas, aseguro (aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras
obras protegidas, por fuera de los limites autorizados por la ley, segun los usos
honrados, y en proporcion a los fines previstos; ni tampoco contempla
declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el derecho a la imagen,
intimidad, buen nombre y demdas derechos constitucionales. Adicionalmente,
manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones contrarias al orden
publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa
en la elaboracidn, presentacion, investigacion y, en general, contenidos de la
Tesis o0 Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva, eximiendo
de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos patrimoniales
sin modificacion o restriccibn alguna, puesto que, de acuerdo con la legislacion
colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningln caso conlleva la
enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el
articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el
trabajo son propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad
de Cundinamarca esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS
RESPETAR, para lo cual tomara las medidas correspondientes para garantizar
Su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacidn Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacién que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado. Sl
XNO ___.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacion con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrara en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes caracteristicas:
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a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de 5
afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitAndolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la Licencia
de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o soporte
digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho circula con un
alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucién, comunicacién publica
y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de la licencia
de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos) el(los)
anico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no contiene citas, ni
transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites autorizados por la ley,
segun los usos honrados, y en proporciéon a los fines previstos; ni tampoco contempla
declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el derecho a la imagen,
intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto
(manifestamos) que no se incluyeron expresiones contrarias al orden publico ni a las
buenas costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracion,
presentacion, investigacion y, en general, contenidos es de mi (nuestro) competencia
exclusiva, eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por
tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre la
autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices y buscadores
gue estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los términos
autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la universidad en las
“Condiciones de uso de estricto cumplimiento” de los recursos publicados en Repositorio
Institucional, cuyo texto completo se puede consultar en biblioteca.unicundi.edu.co

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia Creative
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Commons : Atribucion- No comercial- Compartir Igual.

(@)

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo la
Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

(©I0SIe)

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido
patrocinado o apoyado por una entidad, con excepcion de Universidad de
Cundinamarca, los autores garantizan que se ha cumplido con los derechos y
obligaciones requeridos por el respectivo contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

1. IDENTIFICACION, ANALISIS Y | TEXTO
PROCESAMIENTO DE DATOS
CONTABLES EN LA EMPRESA
TRANSPORTES TIERRA GRTA Y CIA
LTDA. PDF

2.
3.
4.

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

Do suss
RAMIREZ PARDO YURI ANDREA LW W B
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INTRODUCCION

Desde los inicios del transporte publico en Colombia ha sido manejado por un
grupo de empresas comerciales privadas en las grandes ciudades, los organismos
de control han asignado rutas especificas de forma equitativa para estas
empresas de forma tal que puedan cumplir con las necesidades de los ciudadanos
y que ellos se beneficien en sus negocios. Estas rutas las cubren con vehiculos

llamados colectivos, buses, busetas o microbuses.

En el tema de transporte urbano e intermunicipal, en la ciudad de Fusagasuga
actualmente hay cuatro empresa las cuales son: Cootransfusa, Expreso
Fusacatan, Auto Fusa y Transportes Tierra Grata. Esto dio la creacién de un

oligopolio lo cual ha afectado bastante a los habitantes de esta ciudad.

En la parte urbana son tres las empresas que tienen dicha cobertura; esto no
equilibra las tarifas ya que son muy altas y los recorridos muy cortos, a esto se le
suma que no hay cubrimientos en todas las zonas del municipio y esto genera

doble pasaje.

Y siendo una competencia tan reducida las empresas tienen que estar lo mejor
estructuradas tanto internamente como externamente para ofrecer un servicio de

calidad.

La empresa TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA. LTDA tiene este concepto
claro, es por esta razon que abre el convenio con la Universidad de Cundinamarca
ya que tiene un alto nivel educativo en la region y sus pasantes van a cumplir los

objetivos propuestos por la empresa.



1. TITULO

IDENTIFICACION, ANALISIS Y PROCESAMIENTO DATOS CONTABLES EN LA
EMPRESA TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CiA. LTDA, UBICADA EN LA
CIUDAD DE FUSAGASUGA



AREA Y LINEA DE INVESTIGACION

El acuerdo 001 de febrero 09 de febrero 09 de 2011, en su articulo quinto, numeral
1, establece que la Pasantia es una modalidad de las précticas de Extension y
constituye una actividad que un estudiante, de manera individual, desarrolla para
complementar su formacion a través de la vinculacién a una organizacion publica
o privada, para realizar una labor especifica en alguno de los campos afines a la

profesion.

Igualmente el Acuerdo 001 establece el tiempo minimo de duracion de una
pasantia que sera de 480 horas laborales, en donde: cuando la dedicacién del
estudiante sea de tiempo completo, tendra una equivalencia de ocho (8) horas
diarias y cuando sea de medio tiempo, el equivalente sera de cuatro (4) horas

diarias?!.

Segun el acuerdo este trabajo de grado titulado “IDENTIFICACION, ANALISIS Y
PROCESAMIENTO DATOS CONTABLES EN LA EMPRESA TRANSPORTES TIERRA
GRATA Y CIA. LTDA, se encuentra ubicado en:

e AREA.

Administracion y Organizaciones.

! Guia opciones de grado. Facultad de ciencias administrativas, econdmicas y contables. Universidad de Cundinamarca



e LINEA.

Desarrollo Organizacional y Regional.

2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La empresa de TRANSPORTES TIERRA GRATA Y Cia. LTDA, es una empresa
en crecimiento constante, en su reciente cambio de administracion se presentd
una reduccion de personal lo que afecto algunos procesos sobretodo en su area
contable, es por esta razon que se necesitaba un apoyo en esta area, para asi dar

una continuidad en aquellas obligaciones tributarias.



2.1 FORMULACION DEL PROBLEMA

¢ Seria productiva y competitiva la empresa TRANSPORTES TIERRA GRATA Y
Cia. LTDA con su reduccion de personal en el area de contable siendo esta el
area de mas responsabilidad para bridar un servicio eficaz y acertado para sus

usuarios internos como externos?



3. OBJETIVOS

3.10BJETIIVO GENERAL

Identificar las actividades que se realizan en el area de contabilidad de la empresa

TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA. LTDA.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Encausar los conocimientos adquiridos durante el proceso académico en el
area contable de la empresa TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA.
LTDA.

» Verificar y actualizar informacion de los terceros.

» Comprobar la informacion de los extractos de vehiculos intermunicipales de

los meses correspondientes del afio 2015.

» Comparar la informacion de los vehiculos en el software Helisa.

» Ordenar y clasificar la informaciéon necesaria para la liquidacién de la
nomina, presentacion de medios magnéticos y obligaciones tributarias tales

como Retencion en la Fuente, Renta, CREE e ICA.



4. JUSTIFICACION

Las operaciones del area contable de una empresa van unidas con otras areas de
la compafiia y en especial con el area administrativa, ya que esta es la base para
la toma de muchas decisiones; la empresa TRANSPORTES TIERRA GRATA Y
CIA. LTDA en su cambio de administracién redujo el personal, esto afectando las

funciones del personal ya que tienen que doblarse en trabajo.

En su parte contable la empresa TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA. LTDA
viene manejando el software contable HELISA, este le ha permitido un control de
los movimientos financieros por medio de registros contables y esto ha ayudado a
entregar informes de forma veraz y oportuna; pero en los cambios constantes la
empresa quiere adaptar otro software para darle una rapidez y optimizar los
recursos en esta area; es por esta razén que el area no puede quedar sin personal

de apoyo ya se atrasaria todo el proceso de implementacion del nuevo programa.

Por esta razén es significativo este trabajo, en la empresa TRANSPORTES
TIERRA GRATA Y CIA. LTDA ya que se necesita de personal para un apoyo
constante en sus obligaciones no solo en el area contable sino también en la parte

tributaria.



5. MARCOS DE REFERENCIA
5.1MARCO TEORICO
5.1.1 Contabilidad:
La contabilidad es la ciencia y técnica que ensefia a recopilar, clasificar y registrar
de una forma sistematica y estructural, las operaciones mercantiles realizadas por

una empresa, con el fin de producir informes que, analizados e interpretados,

permitan planear, controlar y tomar decisiones sobre la actividad de la empresa? .

Entre muchos de los objetivos que tiene la contabilidad se encuentran:

v' Obtener en cualquier momento informacion ordenada y sistematica sobre el

movimiento econdmico y financiero del ente econémico.

v Establecer en términos monetarios, la informacion histérica o predictiva, la

cuantia de los bienes, deudas y el patrimonio que dispone la empresa.

v' Registrar en forma clara y precisa, todas las operaciones de ingresos y

egresos.

v Proporcionar, en cualquier momento, una imagen clara de la situacion

financiera del negocio.

2 Gudifio, Coral Libro Contabilidad 2000, 2° Edicién, Bogota, McGraw —Hill 1996



v" Prever con anticipacion las probabilidades futuras del negocio.

v' Determinar las utilidades o pérdidas obtenidas al finalizar el ciclo

econdmico.

v' Servir como comprobante fidedigno, ante terceras personas (los
proveedores, los bancos y el Estado), de todos aquellos actos de caracter
juridico en que la contabilidad puede tener fuerza probatoria conforme a

Ley.

La contabilidad surge para satisfacer la necesidad de llevar un orden de los
bienes de las personas, y ya en la época de los egipcios y de los babil6nicos se

sabe que ciertas personas llevaban un registro de la contabilidad de sus bienes.

En el afio de 1494 aparece el sefior Fray Luca Paccioli, y en su libro sobre
contabilidad llamado "La Summa de Arithmética, Geometria Proportioni et
Proportionalitd" es donde se habla por primera vez de conceptos tan contables

como la partida doble, el llevar las cuentas de gastos y gananciales.....etc.

En Colombia desde tiempos remotos se habla de contabilidad y el primer
encargado de entregar las cuentas de forma particular fue Antonio Narifio, este
se encargaba de recaudar el diezmo, y este consistia en un tributo que se pagaba
a la iglesia sobre el total de frutos y animales domésticos que se tuvieran; luego,
parte de este impuesto era pasado a la Corona. Al pasar los afios se amplia la
contabilidad en Colombia a tal punto en el siglo XIX en el afio 1890 el gobierno
expide la ley 65 por medio de la cual "Se establecen los Libros Legales de



Contabilidad que son permitidos a toda persona natural o juridica, que ejerce

legalmente funciones comerciales, son:

Libro de Inventarios y Balances.

Libro Diario

Libro Mayor

Libro Copiador de Cartas.

En el afio 1932 llega a Colombia la MISION KEMMERER que fue una comisién
financiera dirigida por el contador publico y economista Edwin Walter Kemmerer y
tenia como mision reorganizar y sanear las finanzas del pais por "recomendacion”
del capital norteamericano que habia condicionado futuros empréstitos al gobierno
a la realizacién de cambios en el sistema de administracion financiera y fiscal de la
economia colombiana. Pero tales "recomendaciones” no fueron sino ordenes, tan
asi fue que se obligb a todas las entidades publicas a suministrar a dichos
expertos toda la informacion, datos y documentos indispensables para el
desarrollo del trabajo; antes de finalizar 1923 se adoptaron todas sus
"recomendaciones": se cred el Banco de la Republica; se expidieron las leyes 42 y
45 la primera, regulé el funcionamiento de la Banca Privada y la segunda,
constituyé la Contraloria General de la Republica; se revisé el sistema para
captacion de ingresos y se adopto un sistema de presupuesto; ademas se creo la
Superintendencia Bancaria y por medio de la Ley 42 de Julio 19 de 1923 se
organizé la contabilidad nacional y se dio vida al departamento de la Contraloria

Nacional.
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Actualmente las naciones estan en via de desarrollo es por esta razén que en
Colombia se toman medidas para estar acorde a estos cambios, se empieza a
darla una forma mas acorde a las necesidades; es por esta razén que se crea el
Decreto 2649 de 1993 por el cual se reglamenta la contabilidad en general y se
expiden los principios 0 normas de contabilidad generalmente aceptados en

Colombia.

En sus articulos 1° y 2° explica la definicion y de igual manera quienes tienen que

aplicarlo:

Art. 10. Definicién. De conformidad con el articulo 68 de la Ley 43 de 1990, se
entiende por principios 0 normas de contabilidad generalmente aceptados en
Colombia, el conjunto de conceptos béasicos y de reglas que deben ser observados
al registrar e informar contablemente sobre los asuntos y actividades de personas

naturales o juridicas.

Apoyandose en ellos, la contabilidad permite identificar, medir, clasificar, registrar,
interpretar, analizar, evaluar e informar, las operaciones de un ente econémico, en

forma clara, completa y fidedigna.

Art. 20. Ambito de aplicacion. El presente decreto debe ser aplicado por todas las
personas que de acuerdo con la ley estén obligadas a llevar contabilidad.

Su aplicacién es necesaria también para quienes sin estar obligados a llevar

contabilidad, pretendan hacerla valer como prueba.
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El estado ejerce control sobre los entes econdmicos a través de la contabilidad,;
por ello exige llevar libros de contabilidad. Esto se manifiesta en los articulos del

Caddigo del Comercio:

Articulo 19, numeral 3: Es obligacion de todo comerciante: Llevar contabilidad

regular de sus negocios conforme a las prescripciones legales.

Articulo 48, Todo comerciante conformard su contabilidad, libros, registros
contables, inventarios y estados financieros en general, a las disposiciones de
este Codigo y demas normas sobre la materia.

5.1.2 Informacion Contable

La informacion contable juega un papel muy importante en las empresas
pequefias, medianas y grandes, es la fuente donde se descarga la realidad de sus
movimientos y la situacion economica, permitiendo a los administradores
identificar, medir, analizar y evaluar las operaciones y actividades de la

organizacion.

Es la base administrativa para la planeacién, organizacion y direccion de la
empresa, sirviendo como herramienta para la toma de decisiones, para evaluar las
funciones de los directivos, administrativos o empleados, para tener control de las

operaciones econdmicas y para tomar medidas de mejoramiento.
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Para que la informacién contable sirva de fuente para la toma de decisiones debe
satisfacer adecuadamente sus objetivos, esta debe ser comprensible y atil. En

ciertos casos se requiere, ademas, que la informacién sea comparable?.

La informacion es comprensible cuando es clara y facil de entender.

e Lainformacion es atil cuando es pertinente y confiable.

e La informacion es pertinente cuando posee valor de realimentacion, valor

de prediccion y es oportuna.

e La informacién es confiable cuando es neutral, verificable y en la medida en

la cual represente fielmente los hechos econdémicos.

e La informacion es comparable cuando ha sido preparada sobre bases

uniformes

Hoy en dia, todas las empresas tienen un sistema de contabilidad que les permita
cumplir con las cualidades de la informacion contable, un instrumento de apoyo
son los software contables que generan informes comprensibles, Utiles y

comparables.

3 DECRETO 2649 DE 1993. http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=9863
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5.1.3 Proceso Contable

DEFINICION

El proceso contable es el conjunto de ciclos a través de las cuales la Contaduria
Pulblica obtiene y comprueba la informacion financiera, basandose en la disciplina
de la contabilidad que se dedica a recopilar, interpretar, analizar y exhibir la

informacién econdmica.

ORIGEN DEL PROCESO CONTABLE.

El proceso contable surge en la contabilidad como consecuencia de reconocer una
serie de funciones o actividades eslabonadas entre si, que termina en el objetivo
de la propia contabilidad, es decir en la obtencion de la informacién financiera.
Para obtener la informacion financiera, es necesario establecer primero un sistema
por medio del cual sea posible el tratamiento de los datos, desde su obtencion
hasta su presentacién en términos de informacién terminada. Esta fase del

proceso contable se denomina sistematizacion.

Posteriormente se requiere cuantificar los elementos que intervienen en las
transacciones financieras en términos de unidades monetarias, de acuerdo con las
reglas de cuantificacidbn contenidas en la teoria contable. Dicha cuantificacién

constituye la segunda fase denominada valuacion.

Una vez valuados los datos financieros, es necesario someterlos a un tratamiento

por medio de instrumentos especificos, con el fin de captarlos, clasificarlos,
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registrarlos, calcularlos y sistematizarlos de manera accesible para sus usuarios.

Esta fase recibe el nombre de procesamiento.

La informacion plasmada en los estados financieros debe analizarse e
interpretarse, con el objeto de conocer la influencia que las transacciones
celebradas por el ente econdmico tuvieron sobre su situacién financiera. Como
consecuencia de dicho analisis e interpretacion, se emite una calificacion sobre el
efecto que las transacciones celebradas por el ente econdmico consignadas en los
estados financieros tuvieron sobre la situacion financiera de dicha entidad, con el
fin de darla a conocer a los responsables de tomar decisiones. Esta fase se

denomina valuacion.

Por ultimo, el proceso contable termina con la fase de informacion, a través de la
cual se comunica a los interesados de la situacion financiera del ente econémico,
como consecuencia de las transacciones celebradas por la entidad durante el

periodo.

FASES DEL PROCESO CONTABLE.

Con base en el anterior tema podemos determinar que las fases del Proceso

Contable son:

e SISTEMATIZACION. Es la fase inicial del proceso contable que establece el

sistema de informacién financiera en un ente econémico.
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VALUACION. Es la segunda fase del proceso contable y es la que
cuantifica en unidades monetarias los recursos y obligaciones que adquiere

un ente econdmico en la celebracién de transacciones financieras.

PROCESAMIENTO. Tercera fase del proceso contable y es la que elabora
los Estados Financieros resultantes de las transacciones celebradas por un

ente econémico.

EVALUACION. Cuarta fase del proceso contable y es la que califica el
efecto de las transacciones celebradas por el ente econdémico sobre su

situacion financiera.

INFORMACION. Quinta fase del proceso contable y es la que comunica la

informacion financiera obtenida por la Contabilidad.
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5.2 MARCO CONCEPTUAL

Identificar: es una accion de reconocer que los documentos que se estan

utilizando tienen las caracteristicas precisas para utilizarlos de soporte.

Formatos: es un documento con pautas definidas de acuerdo a su funcién, estos
permiten conocer informacién exacta, clara y concisa; a su vez es una base

informativa en una empresa.

Contabilidad: es una ciencia que se encarga de la sistematizacién, observacion,
definicién y presentacion, mediante estados contables, de la informacion financiera
de una empresa u organizacion, sea publica o privada, para estudiar, medir y
analizar su patrimonio, asi como para determinar su situacion economica Yy

financiera.

Documento soporte: Son los que sirven de base para registrar las operaciones
comerciales de una empresa, es por ello que se debe tener un especial cuidado
en el momento de elaborarlos. Documentos en los cuales se prueba o se certifica

la informacién que ha sido contabilizada.

Departamento de contabilidad: es un lugar conformado por los responsables de la
informacion contables, donde se analiza, procesa, y consolidad todos los
movimientos financieros de la empresa, logrando conocer la situacion econémica

oportunamente.
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Sistema contable: es la herramienta de control interno del departamento de
contabilidad, permite realizar registros contables, informes, liquidaciones vy
procesos por medio del software.

Registro contable: es la afectacibn o asiento que se realiza en los libros de
contabilidad de un ente econdmico, con objeto de proporcionar los elementos

necesarios para elaborar la informacion financiera del mismo.

Documento soporte: Son los documentos que sirven de base para registrar las
operaciones comerciales de una empresa, es por ello que se debe tener un
especial cuidado en el momento de elaborarlos. Documentos en los cuales se

prueba o se certifica la informacion que ha sido contabilizada.

Nomina: La ndmina es la suma de todos los registros financieros de los sueldos de
un empleado, los salarios, las bonificaciones y deducciones para ser pagados

quincenal o mensual.

Cree: Es un nuevo impuesto creado a partir del 1 de enero de 2013 como aporte
de las sociedades y personas juridicas y asimiladas en beneficio de los
trabajadores, la generaciéon de empleo y la inversion social en los términos de la
ley 1607 DE 20124,

4 http://www.dian.gov.co
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Ica: Impuesto de Industria y Comercio el cual es un tributo de caracter municipal
que grava toda actividad industrial, comercial o de servicios, ya sea de forma

ocasional o permanente con o sin establecimientos.
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5.3MARCO LEGAL

Acuerdo 001 de 2011

“POR EL CUAL SE REGLAMENTA EL ACUERDO NO 009 DEL 4 DE AGOSTO
DE 2010 DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA”

EL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVASYCONTABLES DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

Acuerda

CAPITULO |

DEFINICION, OBJETIVOS Y OPCIONES

ARTICULO PRIMERO. El Trabajo de Grado es el conjunto de actividades de
caracter teorico-practico o investigativo desarrollado por el futuro profesional,
mediante el cual aplica y adapta los conocimientos adquiridos; crea y desarrolla
nuevos modelos y esquemas tedrico-practicos relacionados especificamente con
las areas de su formacion profesional. También comprende las actividades
investigativas orientadas a conocer, analizar, explicar y predecir los diferentes
aspectos asociados directamente con el acontecer econémico, social, ambiental
administrativas, juridicas y tecnologicas relacionadas con el devenir de las
organizaciones y el desarrollo empresarial y su incidencia en la economia

Regional, Nacionales e Internacional.
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ARTICULO SEGUNDO. Trabajo de grado es un requisito parcial indispensable y
obligatorio para graduarse.

ARTICULO TERCERO. Los objetivos del trabajo de grado son los siguientes:

a. Estimular y fomentar en el estudiante, tanto la aplicaciéon y adaptacion de
conocimientos técnico-cientificos actualizados en la solucion de los problemas
econdémicos, contables y de la gestion empresarial, o la implementacién creativa
de innovaciones en dichos campos. b. Propiciar al estudiante un espacio que
contribuya a su formacién profesional integral mediante el contacto con la realidad
econdmica, contable y empresarial en sus multiples facetas, realizando pasantias,
asesorias y consultorias a cualquier tipo de organizacion. c. Incorporar
activamente al futuro profesional en los proyectos de investigacion aplicada de
interés institucional, y relacionados con el desarrollo empresarial y econémico de

los niveles local, regional, e Internacional.

ARTICULO CUARTO. OPCIONES, de acuerdo a la norma vigente, los
estudiantes de los programas de pregrado de la Facultad de Ciencias
Administrativas, Econdmicas y Contables de la Universidad de Cundinamarca,

tendran las siguientes opciones para optar al titulo:

- LA ACTIVIDAD INVESTIGATIVA: la investigacion se comprende
institucionalmente como aquella actividad planificada en la que se aplican teorias,
métodos y técnicas de indagacion generalmente aceptadas por la comunidad
académica, que determina el desarrollo de una accién indagatoria ordenada y
sistematica que busca cumplir los objetivos de una propuesta o proyecto de
investigacion pertinente a los propositos de la Facultad de Ciencias

Administrativas, Econémica y Contables.

21



Bajo la modalidad de investigacion, en la Facultad de Ciencias Administrativas,

Economicas y Contables, se contemplan como opciones:

A.- Proyectos monograficos tipo investigacion; consisten en la actividad académica
de elaboracién de una monografia que integra la reflexion, exploracion y propuesta
de alternativas de solucion e innovacion a una problematica concreta, en los
campos de la administracion, la economia y la ciencia contable; a partir de la
aplicacion de los conocimientos adquiridos por el estudiante durante su periodo de

formacion.

B.- Co-investigacién: implica la participacion del estudiante como investigador
auxiliar dentro de un proyecto de investigacion que avalado institucionalmente se

esté desarrollando en la Facultad, a través de las siguientes actividades:

- Actividades tedrico practicas de caracter cientifico, tecnolégico o artistico que
desarrolla el estudiante sobre un area de formacién profesional mediante la cual
aplica y adapta los conocimientos adquiridos contribuyendo con ello a la solucion
de un problema.

- Actividades investigativas para la creacién y desarrollo de nuevos modelos y
esquemas tedrico practicos relacionados, desde los cuales pueda aportar sus

conocimientos en las areas de formacién profesional.

- Proyectos de Emprendimiento: son las actividades que demuestran la capacidad
creativa e innovadora del estudiante al crear empresa, reestructurar
organizaciones o0 areas problematicas de las organizaciones, desarrollo de
proyectos empresariales, economicos o contables especificos que propendan por

el mejoramiento continuo de las empresas y la economia regional o nacional, asi:
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- Creacion de empresas: el estudiante elaborara y pondra en marcha un proyecto

empresarial, para ello, el proyecto debe llevar minimo 6 meses de funcionamiento.

-Reestructuracion Organizacional: El estudiante presentara un plan de

restructuracion total o parcial de una empresa, existente o en su propia empresa.

PARAGRAFO: En todos los casos, la actividad investigativa de la que trata el
articulo cuarto, siempre deberé estar en concordancia con los campos y lineas de
investigacion establecidos por los Comité de Investigaciones y aprobada por el

Consejo de Facultad dentro de la disciplina estudiada.

ARTICULO QUINTO. PRACTICAS DE EXTENSION. Comprenden todas las
actividades de pasantia, servicio social y semestres avanzados programados y
con la finalidad de servir de opcion de grado:

1. Pasantias. Es la actividad que un estudiante desarrolla para complementar su
formacion, a través de la vinculacién a una organizacion publica o privada, para

realizar una labor especifica en alguno de los campos afines a la profesion.

2. Servicio Social. Es el proceso pedagdgico, practico y de accion social que
permite compartir conocimientos cientificos y de acompafiamiento a comunidades,
organizaciones no gubernamentales y/o instituciones educativas, en el campo de
las ciencias administrativas, econdmicas y contables entre ellas: docencia,

elaboracién de proyectos y organizacion.

3. Semestre avanzado: Figura que permite que un estudiante de un programa de
pregrado que ha terminado la totalidad de los cursos previstos en el plan de
estudios, curse los créditos correspondientes a un primer semestre de un

programa de postgrado propio de esta institucion o aquellos que la Universidad
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tenga en convenio con otras Universidades afines a la disciplina; o programa

académico especial elaborado y desarrollado por la Facultad.

ARTICULO SEXTO. REQUSITOS PRACTICAS DE EXTENSION

a. Pasantias:

- La duraciéon minima de esta actividad, sera de 480 horas, en donde: cuando la
dedicacion del estudiante sea de tiempo completo, tendrd una equivalencia de
ocho (8) horas diarias y, cuando sea de medio tiempo, el equivalente sera de

cuatro (4) horas diarias,

- Debe estar mediado por convenio interinstitucional,

- Presentacion de anteproyecto,

- Presentacion y sustentacion del Resumen Analitico Especializado (RAE),

-Haber aprobado el 80% de los créditos contemplados en el plan de estudios.

b. Servicio Social:

-La duracion minima de esta actividad, ser4 de 480 horas, en donde: cuando la
dedicacion del estudiante sea de tiempo completo, tendrd una equivalencia de
ocho (8) horas diarias y, cuando sea de medio tiempo, el equivalente sera de

cuatro (4) horas diarias,

-Debe estar mediado por convenio interinstitucional,

- Presentacion de anteproyecto,
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- Presentacion y sustentaciéon Resumen Analitico Especializado (RAE),
- Haber aprobado el 80% de los créditos contemplados en el plan de estudios.
c. Semestre avanzado:

- El estudiante debe haber cumplido el 100% de los créditos académicos del

programa,

- Cancelar los derechos econdmicos correspondientes a un programa de

postgrado,

- Haber obtenido en su carrera promedio ponderado igual o superior a Tres punto
Cinco (3.5)

- Presentacion y sustentacion del Resumen Analitico Especializado (RAE) y
calificacion de Tres punto Cinco (3.5)

PARAGRAFO PRIMERO.- Se incluye dentro de esta opcion al estudiante que
curse los créditos correspondientes al primer semestre de un programa de
postgrado en una instituciéon con la cual la Universidad de Cundinamarca tenga
convenios de posgrado.

ARTICULO SEPTIMO. Requisito académico para optar para una modalidad de
trabajo de grado. Serd requisito académico para optar y desarrollar una modalidad
de trabajo de grado, el haber aprobado el 80% de los créditos académicos
contemplados dentro del plan de estudio; y el estar matriculado al momento de
iniciar el desarrollo de dicha opcién; se exceptla la modalidad de semestre

avanzado.
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PARAGRAFO: La sustentacion de cualquiera de las modalidades de trabajo de
grado, se realizar4 una vez el estudiante registre la culminacion de su plan de
estudios, previo analisis y verificacion de la sabana de notas por parte del Comité

de Trabajo de Grado.

ARTICULO OCTAVO. Cualquiera que sea la opcion del trabajo de grado escogida
por el estudiante, requiere matricularse para los periodos académicos
correspondientes, hasta cuando el trabajo sea sustentado y aprobado.

ARTICULO NOVENO. Para el desarrollo de la opcion del trabajo de grado
escogida por el estudiante, se debe observar la guia de trabajos de grado e
investigacién, aprobada por el Consejo de Facultad junto con el presente

reglamento®.

5 Universidad de Cundinamarca. Por el cual se reglamenta el acuerdo 009 del 4 de agosto de 2010 del consejo superior de la
universidad de Cundinamarca. Fusagasuga. Febrero 09 de 2011.
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5.4MARCO GEOGRAFICO

Fusagasuga es uno de los 116 municipios del departamento de Cundinamarca en
la region central de Colombia. Conocido como "Ciudad Jardin de Colombia"
también llamado “Tierra Grata”, es la capital de la Provincia del Sumapaz y un
importante ndcleo de desarrollo en el sur del departamento. Limita al norte con el
municipio de Silvana y Sibate, al sur con el municipio de Arbelaez, Pasca y
Melgar (Tolima), al oriente con los municipios de Pasca y Sibate y al occidente con

los municipios de Tibacuy y Silvania.

Es la Tercera Ciudad del Departamento de Cundinamarca, considerada como un
importante centro regional de comercio y servicios, con gran aptitud como ciudad
educativa y turistica por su cercania con la capital del pais. La ciudad esta ubicada
en una verde meseta bafada por los rios Cuja y Chocho o Panches, rodeada por
los cerros Quinini y Fusacatan que conforman un esplendoroso valle, con un clima

y un paisaje sin igual. Es precursora del ritmo original de la Rumba criolla®.

6 http://www.casalle.org.co
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5.5 MARCO INSTITUCIONAL

IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

Razon social: TRANSPORTES TIERRA GRATA'Y CIA LTDA

Nit: 900.041.245-9

Municipio: Fusagasuga

Departamento: Cundinamarca.

Direccién: CL 19 10-12

Teléfono: 871 7185

CULTURA INSTITUCIONAL

MISION

Esta empresa es creada con el animo de prestar un servicio de transporte de
pasajeros en la zona urbana del municipio de Fusagasuga, e intermunicipal,
cubriendo la ruta Fusagasuga -Bogotéa y viceversa, con caracteristicas de calidad,
eficiencia y responsabilidad cada miembro de esta empresa, se responsabilizara
de procurar el mejor servicio y mayor atencién para con nuestro usuario. Sera de
obligatoriedad para esta empresa, mantener un parque automotor en condiciones

Optimas que garantice un viaje placentero y seguro. A través de ellas se generara
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empleo a un sin numero de personas, que posean un perfil que ajuste a nuestra
filosofia, tendremos también como tarea reflejar mejor imagen de Fusagasuga
ante los turistas. Se mantendré un estricto cumplimiento de las normas legales en

cuanto a transporte se refiere.

VISION

Nuestra visibn empresarial conlleva a promover el mejoramiento de la calidad de
vida de todos los integrantes de la empresa, asi como también poseer a poseer un
parque automotor que supla las necesidades del servicio de transporte terrestre de
pasajeros, aunado a la calidad de prestacién de servicios con eficiencia y
responsabilidad, siendo esta una empresa que permita dar solucion a la
problematica en el servicio de pasajeros urbanos e intermunicipales. Ser lider en
la prestacion del servicio publico terrestre urbano e intermunicipal de pasajeros,
contando con excelente equipo e instalaciones fisicas adecuadas y un servicio de
mantenimiento integral, que garantice el normal funcionamiento del parque
automotor y con un equipo humano comprometido con su labor en beneficio de la

comunidad.

LOGO

29




DESARROLLO DE LA PASANTIA

PRIMER MES:

1. En el primer mes se realizé actividades en las cuales se verifico y

actualizo la informacion de los terceros.
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5 IDE SUCURSAL (|DIGITO DE VINOMBRE _ |RAZON SOCIAL PRIMER NOMBRE |SEGUNDO NOMBRE |PRIMER APELLIDO [SEGUNDO APELLIDO |NOMERO
| 6 19368091 0 1 |DELGADO CES|N TITO HENRY DELGADO CESPEDES
117, 93136615 0 0 SANCHEZ SALN 0SCAR ANTONIO SANCHEZ SALAZAR
118 1069730993 [i 0 RODRIGUEZ MN YEISON ANDRES RODRIGUEZ MENJURA
115 11385858 0 0 RODRIGUEZ JIN MIGUEL ROBERTO RODRIGUEZ JIMENEZ
120 79715063 0 0 ROMERO VELAN FRANCISCO ROMERO VELASQUEZ
121/ 1069720116 0 0 SARMIENTO LN JOHN EDISSON SARMIENTO LINARES
122 82393220 0 0 VASQUEZ ORIN FREDY FERNANDO VASQUEZ ORIGUA

123 1121830414 0 0 LOPEZ GONZAN DAVID FERNANDO LOPEZ GONZALEZ
124 11384343 0 0 SARMIENTO PN GERMAN EDUARDO SARMIENTO PERiA

125 17074724 0 0 GUTIERREZ T(N DANIEL GUTIERREZ TORRES
126 1020414157 0 0 POSADA GARCN DAMARIS ELENA POSADA GARCIA
127, 52069821 0 0 CARDENAS RITN MARTHA CARDENAS RINCON
128) 41389257 0 0 RINCON DE SEN MARIA ISABEL RINCON DE SABOGAL
129 39617279 0 0 BUITRAGO CUN CARMEN ELISA BUITRAGO CLAVIIO
130, 1026278340 0 0 FIRACATIVE BN DIANA MARCELA FIRACATIVE BUITRAGO
131 11383171 0 0 LOPEZ VARGA N HUGO ANTONIO LOPEZ VARGAS
132 20567900 i 0 ROMERO AGUCN IRMA ROMERO AGUDELO
133 1069720610 0 0 BARBOSA RAMN YURI ESPERANZA BARBOSA RAMIREZ
134 11374274 0 0 LEON CRUZ MN MANUEL ANTONIO LEON CRUZ

135 11383405 0 0 CUBILLOS MELN LEOPOLDO CUBILLOS MELO

136 39617687 0 0 MANRIQUE QUN NORMA CECILIA MANRIQUE QUINTANA
137, 11378083 0 0 SABOGAL FERIN JENRY ALBERTO SABOGAL FERRER
138 17188042 0 0 GONZALEZ AL N HUMBERTO VAN GONZALEZ ALVARADO
139, 39656774 0 0 RODRIGUEZ RN Lz STELLA RODRIGUEZ RAMIREZ
140 11385665 0 0 MUROZ PAEZ N SALOMON MUROS PAEZ

141 832007123 0 8 ACERO CUELLAR E HIJOS SAS

142 15985809 0 0 |GOMEZ ARIAS N FRANCISCO JAVIER GOMEZ ARIAS

143 21484466 0 0 VILLEGAS VILIN MARTHA VILLEGAS VILLEGAS
M 11387612 0 0 ROJAS DUART N EDGAR ROJAS DUARTE
145 39616408 0 0 ROJAS DUART N PILAR ROJAS DUARTE
146 79050868 i 0 ANGARITA AN(N IGNACIO ANGARITA ANGARITA
147 79355593 0 0 SANTANA GERN NELSON WILIAM SANTANA GERENA
148 3006870 0 0 CARDENAS MEN JOSE ASCENSION CARDENAS MARTIN
143 11374960 0 0 TORRES SILVAN JOSE MARIA TORRES SILVA

150 41633720 0 0 PAIVA ESPITLN FLORINDA PAIVA ESPITIA
151 28994007 0 0_RAMIREZ ACHIN MARISOL RAMIREZ ACHURY
W4 b M Hojal/ 14 | k

=

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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2
3
4
5
6 19363091 0 |thdelgadoc@hotmail.com 0 ojc__ [0 N
g{ 1020414157 2 22| 0 |juliethbejia@gmail.com o oc |0 ON
E} 52969821 7 5 0 |frangel 0302@hotmail com 0 0c [0 ON
g} 41389257 7 ) 0 |constanza8621 @hotmail.com 1] 0c |0 ON
g} 39617279 4 8 0 |leydypao 21@hotmail.com 0 0c [0 ON
130 1026278340 2_P | 0 |dimanoum@yahoo.com [1] D_C Q |'|_N
El 11383171 12 8 0 Jiuanjose@hotmail.com [] 0oc (0 0N
132 20567900 | | 0 |castro-2795@hotmail.com o oc |0 ON
133 1069720610 4 27 0 | yenifertocuads@hatmail.com 0 0oc [0 0N
13 11374274 | | 0 |camilpsanchez333@hotmail.com 0 0c |0 ON
E‘ 11383405 9 21 0 |dubanfelipe@hotrmail.com 0 0oc [0 0N
E{ 39617687 9 1 0 |fernanda 9218@hotmail.es 0 oc |0 oN
E| 11378083 | 0 |rleo.rb@hotmail.com 0 0c [0 ON
138 17188042 I.U. 8 | 0 .|r\f.wrr.vlrmgnml.ro.ﬂ 0 0.': Q O.N [
E{ 30656774 6 19 0 |oristiancito§7@hotmail.com 0 oc 0 ON
140 11385665 0 |feliphs @hotmail.com 0 0c o ON
E’ 832007123 0 | jire2112@hotmail.com [] 0N (O oN
142 15985809 0 |nicoymariajo@hotmail.com 0 oc o L]
E’ 21484466 | 0 leidycita 0307@yahoo.es ] 0c [0 ON
144 11387612 5 7 0 |marlon010136@hotmail.com 0 oc [0 ON
E‘ 39616408 | 0 |ymartinez808@hotmail.com ] 0c [0 oN
Et 73050868 kil 3 0 |yels 93@hotmail.com 0 oc [0 ON
E} 79355593 & 23 0 |jairabril2011@hotmail.com 0 0oc [0 ON
148 3096870 | 0 |ever.aparicio@gmail.com 0 oc |0 ON
E{ 11374560 g 7 0 |lderonnunez@hotmail.com 0 oc ] ON
150 41633720 0 |earubiano@hotmail.com 0 0oc |0 oN
ﬂ’ 28994007 | | 0 |yptrianad2@hotmail.com ] oc |0 ON
152 28717125 12 17 | 0 |liherrerall@hotmail.com 0 0oc [0 ON
E’ 17090222 0 |gonzalez084@hotmail.com 0 0c (4] ON
154 11427981 0 |miguelancho 909@hotmail.com 0 0c o ON
E‘ 393324/ | | 0 _:Iasareaﬂhmrnall.mm 1] D_C (4] IJ_N
156 79963607 8 19 0 |jovisfer@hotmail.com 0 oc o ON
E} 19138159 3. 26 | 0 .y_fguerrerosiﬁholmall.mm 1] D.C (4] IJ.N
158 20568682 0 |ndrubio@hotmail.com 0 oc o ON
H 39613467 | | 0 |gigocontali@hotmail.com | o oc 4] ON =
W)\ Hojal 11l | LlJ

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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I4]
Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

2. De igual forma se realiz6 confrontacion de la informacion que se

encontraba en los extractos de los vehiculos intermunicipales con el

producido de los meses correspondientes del afio 2015, esto se

realiz6 en el software Helisa.

32
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1 L

2

3

a

5 [IDEI 1

6 | 19368091 [CRA 4 ESTE No. 36-88 INT 1 APTO 102 1 A ] 1] o
126 1020414157, 0 1 290 A 0 1] 0 0 0 0
127, 52969821 0 1 290 A 1] 1] 1] 1] o o
128 41389257, 0 1 290 A o [} o 0 o o
129 39617279) O CRA 4 4-34 1 290 A 1] ] 1] 1] 3133699092 0
130 1026278340 0 1 290 A o 0 o 0 o o
131 11383171 OICLL 12 N°1-58 BONET l 1 290 A 1] 0 1] 1] 3142126267 0
132 20567900, © 1 290 A o 0 o 0 o o
133 1069720610, O VILLA DE LA PAMPACS 3 MZH 1 290 A 1] 0 1] 1] 3134606854 0
134 11374274, 0 1 290 A o 0 o 0 3118166782 0
135 11383405, 0 CRA 11 N°8-30 POTOSI 1 290 A 8735827 0 1] 1] o o
136 39617687, 0 CLL 18A N°11-87 1 290 A BB6E0T1 0 o 0 o o
137 11378083 © 1 290 A 0 0 0 0 0 0
1138 17188042 0 CLL 22 N®10-30 1 290 A o 0 o 0 3202968889 0
135 39656774 0 CRA 39 N°20-04 VILLA PATRICIA 1 290 A 1] 0 1] 1] 3017116990 0
140 11385665 0 CRA 64 21A-25 1 290 A o 0 o 0 3203431931 0
141 832007123/ ACEICLL 1304 N° 101 20 1 11 A 1] 0 1] 1] 3144424033 0
142 15985809, 0 CRA 11B N°188 10 1 290 A o 0 o 0 3123901378 0
143 21484466 0 CRA 3A 22-36 1 290 A 1] 0 1] 1] 3108128530 0©
144 11387612) © 1 290 A o 0 o o o o
145 39616408, 0 1 290 A 1] 0 1] 1] o o
146 0 1 290 A o 0 o o o o
147 79355593 0 DIAG 26 N® 1A-86 SANTO DOMINGO 1 290 A 1] 0 o 1] 3144115799 0
148 3096870| 0 CLL 22 N°6-15 1 290 A o 0 ] o 3153425429 0
143 11374060 0 CLL 84 N°4-38 1 290 A 8.672.424 0 0 0 0o 0
150 41633720 0 CLL21 N°3-69 CASA 20 1 290 A o 0 0 o 3125965399 0
151 28004007 O TV 10 N® 1-24 1 290 A 1] 0 o 1] 3115506305 O
152 28717125, © 1 290 A o 0 ] o o o
153 17090222 © 1 290 A 1] 0 o 1] 0o o
154 11427981 0/CLL 22 N® 44-56 1 290 A o 0 0 o 3114461900 0
155 303324| 0 CRA 24 N® 25A4-03 LA MACARENA 1 290 A 1] 0 o 1] 3124640226 0
156 79963607, 0 1 290 A o 0 ] o o o
157 19138159 0O CRA 27 N° 2B-18 NORTE 1 290 A 1] 0 o 0 3157508325 O
158 20568682 0 CRA 2 N° 11B-25 BOQUE BONET 1 290 A B6TET15 0 ] o o o
155 39613467, 0 1 290 A 1] (1] o L1} o 0
M 4 v n] Hojal |




Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

Verslé visién K
Julio ge afio 2506
nstalado para uso monousuario.

HELISA

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA'Y CIA LTDA

B HELISA - Acceso directo

IMPUESTOS Y TERCEROS

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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&N HELISA - Acceso directo

IMPUESTOS Y TERCEROS

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA'Y CIA LTDA

Hbody life centro medico degorttvo en
‘cementos paz del rio coventas y c
tierra t 1t

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA'Y CIA LTDA
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EESTA YnSOHPAﬂIA LTDA
CE ormaci Pagina
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FECHA DOCUMENTO TRANSACCION VALOR DEBITO WVALOR CREDITO N
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SALDO INICIAL
RC-061130 ENERO ARQ 2015 99, 560. 00
RC-861133 ENERO ANO 2015 59, 700. 00
RC-061135 ENERO ANO 2014 23.850.00
C-§61136 ENERO ANOQ 201! 1 850. 00
RETBe1139 ENERO ANG 2612 22: 490: 50
TaE e T8y
nc-asngg ENEEO ANO 2015 g:%:aa
RETB2114% ENERG R0 287" 22 820: %9
nc-%ﬂw ENERO ARO }E 133:%139

IMPUESTOS Y TERCEROS

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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IMPUESTOS Y TERCEROS

JULIO DE 2015
Ma Mi Ju Vi Sa

Do Lu

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA'Y CIA LTDA

Como dultima actividad del mes se realiz6 una confrontacion de la
informacion de extractos de vehiculos intermunicipales con el
anticipo de los meses correspondientes del afio 2015 y esta actividad
se hizo en el software Helisa de igual manera se hace a la vez un
tabla en Excel para organizar cierto datos que van a quedar en la

informacion exdgena.
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-

B HELISA - Acceso directo --- - - . [c_@ﬂ“
IENTO DE TERCEROS (informe 2015)
(228883 RRSSRERERS SRS RERSRRERRRR SRR SRR RER S
ECHA ONCEPTO DE LA TRANSACCIALOR DEBITO VAL
EEEXTEXREEZEXEXLETEXXREAXAZAXATEXREZEAXEXATEXXREAXAZTAXATEXRREXAXEXATZEXXEAXAZEXRTZERRERETEXEEEX X
a: 5145400201, PA R
CARLOS ANDRES CABRERA 80,121,724 L
22/JUL-2015 R8 PARQUEADERO CE# 32776 9@, 600, 60
FABIO PENAGOS MORENO, 1,270 T
! P9-MAR-201S R4 PARQUEADERO FACT# @21 CE# 30323 90,000.00
R0 Ze KL BRAEIRERS FACIeRs e
K izzﬁ.aoxza%s Es gﬂRmEiBERE Ic__:lz #;ﬁ %%g
I 5/DTC/2015 R3 PARQUEADERG ' FACT# Dod4 Ciu 30811 90, 000. 06
PARQUEADERO SANTA CATALIA CECILIA REY, 41,799,463 L
|
| ila olumna

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIALTDA
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[ HELISA - Acceso directo — — - - - - - S @E

IMPUESTOS Y TERCEROS

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA'Y CIA LTDA

.
B HELISA - Acceso directo -— - — - - - - - - oo )

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
A ] C [} 3 F G H 1
CONCILIACION EXTRACTOS PRODUCIDO S
ABRIL DEL 2015
PRODUCIDO ~ ANTICIPOS

CcoL EXTRACTO HELISA DIFERENCIA EXTRACTO HELISA DIFERENCIA
302 17.693.000,00] 17.693.000,00 $0,00] S 3579498,00 3579.498,00 0,00]
307 16.579.600,00] 16.579.600,00 $0,00] $2652.998.00 2.652.998 00 0.00
316 18.862.050,00 18.862.050,00 $000] $3.531.192,00 3.531.192,00 0,00
323 $ 14.825.500,00] $ 14.825.500,00 $000] $391045800] $30910458,00 $ 0,00
324 $ 17.270.300,00] $ 17.270.300,00 $0,00] $4734.38200] $4.734.382,00 $ 0,00
327 $ 6.090.900,00]  $6.090.900,00 $000] $1.541.183.00] $1.541.183,00 0,00
348 $ 15.239.550,00] $ 15.239.550,00 $0,00] $3996549,00] § 399654900 0,00,
364 10.396.200,00| 10.396.200,00 0,00 4.282.279.00 4.282.279.00 0.00]
370 18.878.800,00] 18.878.800,00 0,00 3.758.693,00 3.758.693,00 0,00
377 16.111.950,00] 16.111.950,00 0,00 3.393.263,00 3.393.263,00 0,00
385 $ 15.000.500,00] $ 15.900.500,00 $000] $652316000] $6523169,00 $0.00
395 15.696.050,00] 15.696.050,00 0.00 6.543.637.00 6.543.637.00 0.00!
397 17.329.900,00| 17.329,900,00 0,00 3.505,241,00 3.505,241,00 0,00/
399 18.537.050,00] 18.537.050,00 0,00 3.447.059,00 3.447.058,00 0,00
$ 219.411.350,00] $ 219.411.350,00 $0,00] $55.399.601,00] $ 55.399.601,00 0.00

PRODUCIDO ANTICIPOS

coL EXTRACTO HELISA DIFERENCIA EXTRACTO HELISA DIFERENCIA
430 $2811.00000] 8 2311.000,00 ~ $000] $1176.622,00] §1.176622,00 $0,00
684 $ 2.199.000,00 2.199.000,00 0,00] $1.003.35700] $ 100335700 0.00]
3408 $2.641.000,00]  $2641.000,00 0.00 645.319.00 545.312.00 0.00
3510 3 961.000,00] $ 961,000,00 0,00 644.399,00 644,399 00 0,00
3511 £ 0,00] $ 0,00 0.00] $2000.00000] $2000.000,00 0,00
3547 $ 1.584.000,00] $ 1.584.000,00 $000] $1.594630,00] $1.594.630,00 $ 0,00
3585 1.742.000,00 1.742.000,00 $0,00 976.397,00 976.397,00 0,00
9042 2.134.00000) §2134.000,00 $0,00 950.792,00 950.792,00 0,00
9091 2.806.000,00) §2806.000,00 $ 0,00 906.677.00 $ 906.677.00 0,00
$ 14.067.000,00{ $ 16.878.000,00 $0,00] $8.721.571,00] $8.721.571,00 $ 0,00

FEBRERO | ABRIL “MAYO  JULIO  AGOSTO 'SEPTIEMBRE , OCTUBRE DICIEMBRE #J [«

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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%IH 9 - - [ - DIFE 2015 FEB [Modo de compatibilidad) ~ Microscft bxcel . e |

Inicio Insertar Disefio de phgina Formulas Datos Revioar Vista

:-h i Calibri TR A -; e Eajustartents Genersl . r}l 3 y j"- j i‘ ;::::‘j' ‘%
Mg ME G D 0 A BB Hameene % U Joms Do o ettt 5 06
Partapap... 1 Fuente " Alineacidn . Nimerg 3 Estilos Celdas Madif
c2 - (& £
A B [ C [ D E _ F G . H

1 DIFERENCIAS EN PRODUCIDOS

2 FEBREROO DE 2015

=)

4

5/ PRODUCIDO ANTICIPOS

MICROBUS DIFERENCIA DIFERENCIA

6 EXTRACTO HELISA EXTRACTO HELISA

i 302| § 18.452,100,00 | & 18.452.100,00 | § $ 3.789.299,00 | § 3.789.299,00 | & -

8 307 § 15.517.950,00 | § 15.517.950,00 | § $ 2.663.961,00| 5 2.663.961,00|%

9 316 § 18.710.000,00 | § 18.710.000,00 | § $ 3336.951,00 % 3.336.951,00 | $

10 323| 5 19962.650,00 | 5 19.962.650,00 | 5 S 3.843351,00)5 3.843.351,00|5

11 324| § 12.903.300,00 | § 12.903.300,00 | § § 3.489.462,00 | 5 3.489.462,00 | S

112 327| & 18.074.700,00 | & 18.074.700,00 | § § 3.523.160,00 | & 3.523.160,00 | §

13 348| S 16.930.800,00 | S 16.930.800,00 | § S 4.672.654,00 | § 4.672.654,00 | §

14 364| S 18.786.400,00 | 5  18.786.400,00 | 5 S 4.547.333,00 | S 4.547.333,00 | 5

15 370| §  6.037.100,00 | 5  6.037.100,00 | $ $ 1.111.517,00|§ 1.111.517,00 |5

16 377| S 14.083.350,00 | §  14.083.350,00 | § S 2.837.611,00 ) 5 2.837.611,00 | %

17 3850 $ 14.789.150,00 | $  14.789.150,00 | $ $ 6901.163,00 | $ 6.901.163,00 | $

18 3950 S 17.062.200,00 | S 17.062.200,00 | $ $10.370.210,00 | $ 10.370.210,00 | $

19 397| § 14.475.400,00 | 5 14.475.400,00 | $ $ 3.151.362,00 | $ 3.151.362,00 |

20 399 $ 18.826.950,00 | §  18.826.950,00 | $ S 3.821.221,00 | $ 3.821.221,00 | $

21

22

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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SEGUNDO MES:

1. En el segundo mes se hace una revision de las cuentas intermunicipales
y vehiculos.

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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v ==

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

2. También se realizé actividades en las cuales se clasifico y ordeno
informacion necesaria para la liquidacién de la nédmina y la retencién en

la fuente del mes correspondiente.
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NIT: 800.041.255-9

TRANSPORTES TIERRA GRATA Y COMPARNIA LTDA

RETENCION EN LA FUENTE DEL MES DE MARZO 2016

N CF BENEFICIARIO VALOR k] RETEFUENTE | APROXIMACION CONCEPTO
e CENTRAL DE ARRENDAMIENTOS | § 1.000.000 35 5 35.000 £ 35.000 ARRENDAMIENTDS
15364 TERMINAL DE TRANSPORTES S.A | § 1.018.254 35 5 35640 5 36.000 ARRENDAMIENTOS
15365 TERMINAL DE TRANSPORTES 5.A | 5 1.652 622 35 5 57.842 $ 58.000 ARRENDAMIENTOS
E—— INVERSIONES SUTAGAD S.A $ 23.152.062 0.1 523152 5 23.000 COMPRAS
- DISTRACOM 5 30.795.469 01 5 30,795 5 31.000 COMPRAS
15356 EDWIN FONSECA SALCEDD $ 3.973.000 [3 § 238.330 § 238.000 SERVICIOS
15343 MANUEL DARID MARTINEZ 5 225.000 [ 513500 5 14.000 SERVICIOS
JT524(364) WILSON QUINTERO 5 190.000 [ 5 11.400 5 11.000 SERVICIOS
37769{397)  |CARLOS BALLESTEROS 5 190.000 3 5 11.400 5 12.000 SERVICIOS
JORGE ENRIQUE AMAYA C 5 135597 T 5 9.492 5 10.000 RENDIMIENTOS
PABLO HERNANDO SANTOS 5 135597 T 59492 5 9.000 RENDIMIENTOS
ALRA MARIA CARRILLO R, $ 406.790 7 § 28475 § 28.000 RENDIMIENTOS
TOTAL $ 504.568 $ 505.000
| CONCEPTO % RETENCION TOTAL I
|RENDIMIENTOS 7 547 459 $ 47.000]
[ARRENDAMIENTOS 35 5123482 §129.000
COMPRAS 0.1 5 5394 £ 54.000
COMPRAS 25
SERVICIOS 35
SERWICIOS 4 H 50
SERVICIOS 3 5 274.680] § 275.000
HOMNORARIOS 11 5 50
TOTAL | $504.568] $ 505.000
CARLOS ARTURO FULA FRANCISCO ALBERTO BENITEZ
ELABORO REVISO
TRANSPORTES TIERRA GRATA 'Y CIA LTDA
NOMINA APRENDICES DEL SENA
DEL 01 AL 15 DE ABRIL DE 2016
MIT; B00,041,255-3
BEUCCOR
DU | HOEAY TOTAL TOTAL | TOTALA
HLOASOR waco | WO | s ml pevng, | PRESTAM. Juencanc. | coveuas | cous. | e | TR Ty
¥ LA MR f3ia 777 forthrs b IR krii
[ameson 5. DELGADD a4 777 PRLTRA = Ik
L e et S Y - - - | | - I L
LARGED P30 | v v cowTamLn
PERSOMAL TE SOSF REA GERENTE COMT ARL DAL

Fuente:

TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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TRANSPORTES TIERRA GRATA ¥ ClA LTDA
HOMINA DE RELEVADORES RUTA FUSAGASUGA - BOGOTA
DEL 01 AL 15 DE FEBRERO DE 2016

NIT: B00.041.255-9
DRt &
TOTAL | ToTaLA
(MERCARC. | COLAR. (|PSFSTALD peowcon | PaGAR FiRRLE
w it}
I-E'Ii §AIE b 3]
B_Eeay L Al
[Ftazom ¥ CONTABLIZO
PLRBORAL TESORIRA GERATE CONTABLIEAD
Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATAY CIA LTDA
THANSPORTES TIERRA GRATA Y CLA LTDA
WOMRLA DE CONDUCTORES RUTA FUSAGASUGA - BOGOTA
Aw
MCR AT DOM Y | CORMESID | TOTAL PRESTA ERERARD o TOTAL &
S CONDUCTOR 06100 | o) eassco | G .mmwl.., P e 77T P
M—BJ fitadrg
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Lﬂ Eer i Wi Bk kbl il
F Iﬁ [P ¥ ComtAmm 0
TS0 FaA G P T E 0 T AL A

ik M ADM COPER] OPERZ CTURNTAQ | COND - RELEY - RELEY. [OMP. - DESCANSOS - BASSEGSOL

APFEND. SEMA - LCESANT. . PRIMA - HEX ~BOMNF - Hobe

]

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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NOMINA DE PERSONAL OPERATIVO
[DEL 01 AL 18 DE ABRIL DE 2018

NIT: 8000412959
vincibod Stoccxiel

[ b SORAS TOTAL TOTAL | TORALA

pest, | permas |V ppypag, | MU | THBARGE | FRRSTALL | 10RO | pepecm | pacan i

SIRTL
Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

TRANSPORTES TIERRA GRATA ¥ ClA LTDA
HOMIMA DE PERSONAL OPERATIVD
DEL 01 AL 15 DE ABRIL DE 2016

TOTAL TOTAL | TOTALA
SALUG | PENLON | PRESTALL | FONDO (PR
DEVERC.

PERSCHAL TESORMA IRENTE

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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TRANSPORTES TIERRA GRATA ¥ CIA LTOA
NOAMIMA DE EMPLEADO'S ADMIMISTRATIVOS
DEL 01 AL 15 DE ABRIL DE 2016
NIT, B00.041,255-9
DWTRGADG . [ 0 e
=14 TOTAL TOTAL || TOTALA
EMPLEADDS o t“'l BASKO | DEV, PRES | S08-TRANS. [Ty SN | PENSION | CELULAR |PRfSTAMG teoucna | Pacan
[Py ) WlENRND) SENTTOSC 1 154 51458 1858
A BEET BENTET 158 1 5763 138
I 1! 450 108
fufis HARA ACOSTA WOEEND ! il
TAN [ 1
[UONICA Y ARUED ROCRGUED A 15 18 i) $114. 8471
ﬂ'ﬁmw‘:ﬁ’ i 15 B T 344 177 il THT)
[roTas wa 3284 el wlwoawl el sl s s .
[ A
fihBceg T Terecea JEvey conamus
PLRSMAL [y T

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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ES SEGURDAD SOCIAL
E'(I'DAD ARL COLPATRIA

ov
iun 800258161
|DRECCION  Av El Dorado No. 68 B-85 Piso 6
VEHICULO |PROPIETARIO CONDUCTOR TOTAL
302|VICTOR MANUEL AYALA VELASQUEZ GERMAN AYALA VELASQUEZ S 703.900 $703.900
307|CRISANTO HERMANDO VALENCIA BLACESAR ANTONIO RODRIGUEZ $ 344 450] $ 344,450
307]LUIS ALBERTO MEDINA CESAR ANTONIO RODRIGUEZ $ 344 450 $ 344450
| 315|LUC|NIO ESPITIA ESPITIA ANGEL MANUEL TOVAR $ 553 600 $910.833
i 316]LUCINIO ESPITIA ESPITIA LUIS ALBERTO TORRES $ 120.500)
323|JARO ALFONSO RIVEROS LUIS ALBERTO TORRES $ 50.900] $ 641.665
323|JAVIER PEREZ LOZANO LUIS ALBERTO TORRES $ 50.900| $ 641.665
1 323JJAIRO ALFONSO RIVEROS |RIGOBERTO CRUZ $ 14.015
| 32 3|JAVIER PEREZ LOZANO |RIGOBERTO CRUZ $ 14.015
| 323 0 ALFONSO RIVEROS ABEL ANTONIO RAMIREZ $ 159.300
i 323|JAVIER PEREZ LOZANO ABEL ANTONIO RAMIREZ $ 159.300
| 323|.WRO ALFONSO RIVEROS ALEXANDER RUEDAS $6.8%0|
323|JAVIER PEREZ LOZANO ALEXANDER RUEDAS $ 6850
| 323|JAIRO ALFONSO RIVEROS JOSE ANTONIO DIAZ $58.150
{ 323]JAVIER PEREZ LOZANO |JOSE ANTONIO DIAZ $58.150
| 324|JAIRO ALFONSO RIVEROS HEBERTO TOVAR $ 94.350|
324}]JAVIER PEREZ LOZANO HEBERTO TOVAR $ 94.350|
324|JAIRO ALFONSO RIVEROS |JOSE ANTONIO DIAZ $ 195.90|
324|JAVIER PEREZ LOZANO JOSE ANTONIO DIAZ $ 199.950
324|JAIRO ALFONSO RIVEROS JHON MARCO CORTES $58.150
324|JAVIER PEREZ LOZANO _ JHON MARCO CORTES $ 68,10
327|GILBERTO HENAN RUEDA ACOSTA  |RAFAEL ANTONIO CARRANZA $ 347.100) $ 347.100
327|LUCILA MAGDALENA ACOSTA DE RUHRAFAEL ANTONIO CARRANZA $ 347.100 $ 347.100
348|FLOR EMILIA BARON PATINO EDWIN BLADIMIR BARRERO $ 143600 $ 143,600
348|MIREYA YANETH BAQUERO MARTINE|EDWIN BLADIMIR BARRERO $ 143.600) $ 143.600
348|JAIRO YECID RIVEROS BAQUERO  |EDWIN BLADIMIR BARRERO $ 191,615 $ 191615
348|YULLY GIFLENA BARON |EDWIN BLADIMIR BARRERO $ 191615 $ 191615
364 EDUARDO ARIZA FERNEY FORERO $ 277.550 $ 277.550
| 364|JOSE RAUL QUIROGA FERNEY FORERO $ 277 550| $ 277.550
{ 370|LEONAR DANILO VARGAS PAEZ JHONATAN ESTID OSPINA $619.700] $619.700
377|FREDY VARGAS PAEZ PEDRO LUIS NAVARRETE $ 526 600 $ 526.600
| 397|SUL MERY GAITAN SANDOVAL LEONARDO NAVARRETE $179.750 $ 352.900
d 397|JOSE MAURICIO RODRIGUEZ BELTRA1LEONARDO NAVARRETE $179.70 $ 352.900
| 397|SUL MERY GAITAN SANDOVAL MAURICIO RODRIGUEZ _ $ 173150
d 397|JOSE MAURICIO RODRIGUEZ BELTRAIMAURICIO RODRIGUEZ $ 173150
399|LUC&NIO ESPITIA ESPITIA CARLOS JULIO GUAUTA $236.733
i 399|CARLOS JAVIER ESPITIA CARLOS JULIO GUAUTA szas.ml $236.733
399|JOSE DEL CARMEN ACOSTA CARLOS JULIO GUAUTA $ 238 733 $ 236.733
| $ 7.832. 260 $ 7.832 260|

> M| _ INDYCCIO . RETENCION . PROPIETARIOS .

EPS _AFP | ARL / COLSUBSIDIO

. SALARIOS %3

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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APORTES SEGURIDAD SOCIAL

ENTIDAD  FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR 5.4

ov

MIT

DIRECCION

VEHICULD PROPIETARIOD TOTAL
307 CRISANTO HERMANDO VALEMCLA BALNCO 5 2.642.600 § 2.642.600
307 LUIS ALBERTO RAMIREZ MEDINA, $2642600 5 2.642.600
316 LUCINID ESPITIA 5 406.300 5 406.300
323 JAIRD ALFONSO RIVEROS 5 187.100 § 1.385.550
323 JAVBIER PEREZ LOZANO 5187100  51.385.550
323 JARD ALFONSO RIVEROS 5 51.550
323 JAVBIER PEREZ LOZAND % 51.550
323 JARO ALFONSO RIVEROQS 5 214.000
323 JAVIER PEREZ LOZAND 5 214.000
323 JAIRD ALFONSO RIVEROS 5 88.900
323 JAVIER PEREZ LOZAND 5 85,900
324 JAROD ALFONSO RIVEROS 5 632 250
324 JAVIER PEREZ LOZAMO 5 632.250
324 JARD ALFONSO RVERODS 5 211.750
324 JAVIER PEREZ LOZAND 5 211.750
327 GILBERTO HERHAN RUEDA ACOSTA 5 1.333.300 §1.333.300
32T LUCILA MAGDALENA ACOSTA DE RUEDA $1.333300 §1.333.300
348 FLOR EMILLA BARON PATING 51415050  §1.415.050
348 MIREYA YANETH BAQUERD MARTINEZ 5 1.415.050 § 1.415.050
370 LEONAR DAMILO VARGAS PAEZ $22745%2 5§ 2.274.592
397 SUL MERY GAITAN SANDOVAL 5641300 §1.278.100
397 JOSE MALRICID RODRIGUEZ BEMNLTRAN 5 641,300 § 1.278.100
397 SUL MERY GAITAN SANDOVAL 5 636.900
387 JOSE MALRICID RODRIGUEZ BEMNLTRAN $ 636.800
399 LUCINIO ESPITIA ESPITIA 5 756 467 § 756.467
399 CARLOS JAVIER ESPIMA 5 756.467 5 756,467
353 JOSE DEL CARMEN ACOSTA 5 T56.467 § 756.467

§21.059.452 § 21.059.492

L |

(L INDYCCIO - RETEMCION - PROPIETARIOS . EPS | AFP -~ ARL -~ COLSUBSIDIO . SALARIOS %7
Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

3. De igual manera se ordend clasifico la informaciébn necesaria para la

elaboracion de la declaracion de renta y cree correspondiente al afio 2.015.
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actualicese.co
Formulario 110 y 140 Declaracion renta y CREE de Personas juridicas ano gravable 2014 -

Plantilla basica
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;i[_l [11 I'l'l [l l'l‘l | | |
Tt Brvsey
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Yot somos pgamos o séoina » wssumn] R o s
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Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

4. También se realizd6 actividades para recolectar y clasificar informacién
necesaria para presentar los medios magnéticos correspondientes del afio
2015.
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PROPIETARIOS Y CONDUCTORES 2015 MEDIOS MAGNIETICOS

MICRO MICROBUS TERMINO | A PARTIR CONDUCTOR
302 VICTOR MANUEL AYALA VELASQUEZ 0101/2015| GERMAN AYALA VELAZQUEZ
307 CRISANTO HERNANDO PALENCIA BLANCOAUIS ALBERTO RAMIREZ MEDINA 0140172015| CESAR ANTONIO RODRIGUEZ |
307 CRISANTO HERNANDO PALENCIA BLANCOALUIS ALBERTO RAMIREZ MEDINA 0140172015
316 LUCINIO ESPITIA ESPITIA 01401/2015 ANGEL MANUEL TOVAR
316 LUCINIO ESPITIA ESPITIA 0541072015 LUIS ALBERTO TORRES
323 JAIRO ALFONSO RIVEROSIAVIER PEREZ LOZANO 10/02/2015] 0140172015 LUIS ALBERTO TORRES
323 JAIRO ALFONSO RIVEROSIAVIER PEREZ LOZANO 28/02/2015] 1100212015 RIGOBERTO CRUZ
323 JAIRO ALFONSO RIVEROS/JAVIER PEREZ LOZANO 09/08/2015| 02032015 ABEL ANTONIO RAMIREZ
323 JAIRO ALFONSO RIVEROS/JAVIER PEREZ LOZANO 21/10/2015 10/08/2015 ALEXANDER RUEDAS |
323 JAIRO ALFONSO RIVEROS/JAVIER PEREZ LOZANO 22/102015 JOSE ANTONIO DIAZ |
324 JAIRO ALFONSO RIVEROS/JAVIER PEREZ LOZANO 01/01/2015 HEBERTO TOVAR
324 JAIRO ALFONSO RIVEROSIJAVIER PEREZ LOZANO 07/1012015| 01/04/2015 JOSE ANTONIO DIAZ
324 JAIRO ALFONSO RIVEROS/JAVIER PEREZ LOZANO 08/10/2015 JHON MARCO CORTES
327 GILBERTO HERNAN RUEDA ACOSTALUCILA MAGDALENA ACOSTA DE RUEDA 01/01/2015| RAFAEL ANTONIO CARRANZA
348 FLOR EMILIA BARON PATINOMIRE YA YANE TH BAQUERO MARTINEZ 31/05/2015]| 01/01/2015| EDWIN BLADIMIR BARRRO
348 JAIRO YECID RIVEROS BAQUERO 01/06/2015
348 YULLY GIFLENA PEREZ BARON 01/08/2015
364 JORGE EDUARDO ARIZAJJOSE RAUL QUIROGA 28/10/2015) 01/01/2015 FERNEY FORERO
370 LEONARD DANILO VARGAS PAEZ 02/02/2015]  JHONATAN ESTID OSPINA
377 FREDDY VARGAS PAEZ 31/10/2015{01/01/2015]  PEDRO LUIS NAVARRETE
397 SUL MERY GAITAN SANDOVAL/JOSE MAURICIO RODRIGUEZ BELTRAN 30/12/2015] 01/01/2015 LEONARDO NAVARRETE
397 SUL MERY GAITAN SANDOVAL/JOSE MAURICIO RODRIGUEZ BELTRAN 15/07/2015 MAURICIO RODRIGUEZ
399 LUCINIO ESPITIA ESPITIACARLOS JAVIER ESPITIA/JOSE DEL CARMEN ACOSTA = 01/01/2015 CARLOS JULIO GUAUTA
Py I A | oA A AK | AL | AM | AN | AQ AP | AR AS AT | AY AV AW AX AY AZa
4 ICROBUS No. 386
[ GRATA Y COMPARIA LIMITADA
& 3 2018
| 7 [FECH PLan | CO | NUMER] PRIPAGOS. CORTES| El
& A N O $11000] + 30,000 $3 $8.000] #7.000] 8500 $000 10900 11000 DESPACHO  DFERENCIA
44 £402(0G 18 10950 S -
45 S403[0G 1 s 9950 $
4“5 5404105 2 5 19500 S -
47 540546 1% 3 17T5.200 -
48 540643 2 TS 95550 5
48 £407 |46 6 23 81800 S -
50 54085 LI ) 175200 §
£1 | ossten| Se09)0G 1§ 1SN0 § -
52 s410| os -3 -
5 sS4 4 s 30800 35 -
=4 S48 775§ 1 "“ s 153300 S 9.950
55 5413 1 £ 9550 S -
55 S414(0) 2 38 52750 S -
57 415 £ 3 49750 S -
58 5416[4G 2 0 s 129400 S
Sl = : e
L3 £4154G 1§ 120450 § -
| &2 | S420(0G - 5 39800 3 =
[ €3 | oavfeb] S421[4G 83 S8.550 3
B4 S422] 05 2s 21900 S -
&S 5423056 3 33 82700 § -
] 5424[3C iZE | 1 2 125 151300 5 9.950
& 542806 2 2s 41.800 § -
&8 5426 4G 33 32850 3
] £427 |26 2 £ 82750 § -
70 54283 1 135 152300 3 -
il S428(0G 33 32850 3
T2 430G 2 LR 3 T4ESD S -
T3 5431 G 1 13 20500 8
74 5432|156 "s 120450 S -
543306 1 33 42800 S -
543443 1 5 8550
10vteb| S438)5C &S 84750 S -
sasast 25 zisw s R
£437] 1 1% 20900 § -
80 5438|500 2 s 19500 S5 -
&1 S438(JC 2 0 s 128400 3
-3 544035 3 7S 106500 S -
53 544105 3s 32850 3 -
4 5442|106 2 6 S 85600 S
i £443]06 2 &3 B5800 S -
5 548415 1 2s 31850 5 - -
i (I N— B o »
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z Al AR AL AD AE AF AG AH Al Al AK AL Al AN AD AP AL AR -
MICROBUS No. 185
TRANSPORTES TIERRA GRATA Y COMPARILA LIMITADA
MES: FEBRERO DE 2016
BOGOTA | FUSAGASUGA | SILVANIA NUMER| PREPAGOS
$T1000) $10.000| $30004 11000 0| $10.000] $3.000) $8 000 1] $11000] $ 0,000 GS.E $8.000) & 7.000)

= == m=]ss
-
ra

g
g
g

s410| vaco
411
£412|
5413
S414]
5415
5416|
417
s418|
5415|

[T

i[alaelzlal=lalzfa]aazzakzcaalzlaalelasz[Ee]sa[s]a e[alnlc]els]a]als]5 =]~ [nlw~
E
3
&
&

| LT

g
slalaals|alsssbas|s 66660500 66666666 == ===

3707730777 309 | 385 RESUM , DATOS . d]4 ]

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

55



¢ v ¢ v 0

TRANRIPONTES

TILANN BRATE Y LRRVARIN 1D

(B 00051, 295
CRTa30 00 NENRLIADEL DI TALLADE  lew WAMCAT0CY & 1AL
i il e U

TEEISEIERRI Y

s OS5 LA DT R KL N WL K
LI -6 LN AND Lue N
L] Lt e ie) LANAN 1, 00,)30,19.58
0y TIAEPIATE A MCERRTINTE 1 IIRBRI LA LR TRR ) ERL R & R
awoe TEROILI 06 TRAMEPRRIE PO CAMNCING Saiam AR RN 2
nLen PECINE FENIDRE 0 0D e im manme
waimiy 0 82 e R RARR LR )

e L nai e DRRE N
ealestive 8 T4 R e

Haen I s 3D eLNn paifear il B
ikt 0 30 MLTRR PRI AR N

Hene v e M “n M em
wolisiti § 0 “ m e en

qason RN 8 0 LmoLn Lan.0en
it § I LIfLaN.N LfLaan

el W TOWLINCWIARID TheErINTL LN ARV T
Hoas COMINIDEY VERITALIS IR IR A3, R AR
whirmie 1 LAREIN L X ) ot aan

arlae pevier waattae seeoes (RN LR PR LN SN

Al s tee 1.0 mm RECRITR

Crinanty Servanie 3eieviis Wl LN PUR TN LS

wreratrane Liaitele " LN

Flow snilin teren patide LA LNI00

Seaty varpes pest (X ) N

Shiberts Bernas rade senty LN 1,120,000

ke alfemns riwrm pR SELE San0e.e

MAre peiid rImrad Aetanry WL N a8 one

Jwarar sever loneme e RN

mege whuarks Wit sl e Wl

Juse Mol caramn wtmvta gurns Lmans 1.M,00.0

v amricie ratrigees Seltre 120009 AN

ot rml gaataes hervie L2 HIM

Tesmard Sanlls serpen peet LGN A5 N

Tarile waplelons sconts fe tarls ERILE R ] aLeen

lexznan wupitan enpitia LR N, 00T

Jabn aldetts rumicer setine 17NN 1

wlrers Jaeeld begers duttinet “. LN

try e rers RN R QoM RN

el oty gaiten santansd LN 2,55, 00.

et setanl avale wwlngees LM anm. ..

selli greadens perer Serme @anm IRp RUR )

L RIMRNIVTY WEOTILNE HWIIIE ME R man womoma
wetids b 0L newen 14 .

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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CRPROPETARIO

iC
02| VICTOR MANUEL AYALA VELASQUEZ |G

307 |CRISANTO HERMANDO VALENCIA BLANCO
307]LUIS ALBERTO MEDNA

318{LUCHIO ESPMA ESPMA ANGEL MANUEL TOVAR
318]LUCRI0 ESPMA ESPMA LUIS ALBERTO TORRES
23] JARO ALFONSO RNVEROS LUS ALBERTO TORRES
323]JARD ALFONSO AVERDS RGOBERTO CRUZ
323| JAVER PEREZ LOZANO RIGOBERTO CRUZ 161.087 CR1B2108
323]JARO ALFONSO RVEROS ABEL ANTONIO RAMREZ $4.346 458
323|JAVER PEREZ LOZANO ABEL ANTONIO RAMREZ 4 345 488
323 JARO ALFONSO RIVEROS R RUEDAS 374801 =
[ 323JAVER PEREZ LOZANO ALEXANDER EYREF
23] JARO ALFONSO RVEROS JOSE ANTONIO DIAZ
_;_:almvsa PEREZ LOZANO JOSE ANTONIO DIAZ CR4530
324 | JARO ALFONSO RIVEROS HEBERTO TOVAR CL28609
324|JAVER PEREZ LOZANO
CL s 5431 AP |21

[JHON MARCO CORTES

JHON MARCO CORTES

324 JAV!R PE“Z I..OZANO

327|GLBERTO HENAN RUEDA ACOSTA

327 |LUCLA MAGDALENA ACOSTA DE RUEDA

RAFAEL ANTONIO CARRANZA

333|LEONAR DANLO VARGAS PAEZ
348 FLOR EMLIA BARON PATNO

3‘8 JAMYECOMROS BAQUERQ
343 YULLY GFLENA BARON
354|JORGE EDUARDO ARZA

354|JOSE RAUL CUROGA
370|LEONAR DANLO VARGAS PAEZ
T7|FREDY VARGAS PAEZ

MAURICIO RODRIGUEZ

EDV/MN BLADAIR BARRERO

JHONATAN ESTID OSPINA

357]SUL MERY GAITAN SANDOVAL

LEONARDO NAVARRETE

397]JOSE MAURICIO RODRIGUEZ BELTRAN

LEONARDO NAVARRETE

397{SUL MERY GAITAN SANDOVAL MAURICIO RODRIGUEZ
397]JOSE MAURICIO RODRIGUEZ BELTRAN IIIAURI:OMZ
mLUCII)ESHMESHM CARLOS JULIO GUAUTA CL 168 1420
39|CARLOS JAVER ES? CARLOS JULIO GUAUTA §362
53] JOSE DEL CAR ACOSTA C. A 351 944) 1
TOTALES $211.035.153 $211.035.153
CARLOS ANDRES CABRERA 385
DALADER JMENEZ PENA 395]

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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DIRECCION CARRERA 5 No. 7-25

TOTALES

| 'INDYCCI0 _ RETENCION _

PROPIETARIOS

VEHICULO|PROPIETARIO CONDUCTOR Torar |

302|VICTOR MANUEL AYALA VELASQUEZ GERMAN AYALA VELASQUEZ sers200] $675.200

307|CRISANTO HERMANDO VALENCIA BLANGCESAR ANTONIO RODRIGUEZ $330.400] S 330.400

307|LUIS ALBERTO MEDINA CESAR ANTONIO RODRIGUEZ $330400] $330400

316|LUCINIO ESPITIA ESPMA ANGEL MANUEL TOVAR $539.1 $ 912133

316|LUCINIO ESPITIA ESPMA |LUIS ALBERTO TORRES 146

323JJAIRO ALFONSO RIVEROS |LUIS ALBERTO TORRES S46 $611.550

323|JAVIER PEREZ LOZANO |LUIS ALBERTO TORRES $611.550

323|JAIRO ALFONSO RIVEROS RIGOBERTO CRUZ

323|JAVIER PEREZ LOZANO RIGOBERTO CRUZ

323|JAIRO ALFONSO RIVEROS ABEL ANTONIO RAMIREZ

323JJAVIER PEREZ LOZANO ABEL ANTONIO RAMIREZ

323|JAIRO ALFONSO RIVEROS ALEXANDER RUEDAS

323|JAVIER PEREZ LOZANO ALEXANDER RUEDAS

323|JAIRO ALFONSO RIVEROS JOSE ANTONIO DIAZ

323|JAVIER PEREZ LOZANO JOSE ANTONIO DIAZ

324|JAIRO ALFONSO RIVEROS |HEBERTO TOVAR

324|JAVIER PEREZ LOZANO |HEBERTO TOVAR

324|JAIRO ALFONSO RIVEROS JOSE ANTONIO DIAZ

324|JAVIER PEREZ LOZANO JOSE ANTONIO DIAZ

324}JAIRO ALFONSO RIVEROS JHON MARCO CORTES

324|JAVIER PEREZ LOZANO JHON MARCO CORTES :

327|GILBERTO HENAN RUEDA ACOSTA RAFAEL ANTONIO CARRANZA $333. $ 333.300

327'[LUCIA_MAGDALENA ACOSTA DE RUEDAIRAFAEL ANTONIO CARRANZA $333. $333.300

348|FLOR EMILIA BARON PATINO |EDWIN BLADIMIR BARRERO s146.500] § 146.800

348|MIREYA YANETH BAQUERO MARTINEZ _|EDWIN BLADIMIR BARRERO s146300) § 146.800

348JAIRO YECID RIVEROS BAQUERO |EDWIN BLADIMIR BARRERO $ 207. $ 207.050

348|YULLY GIFLENA BARON |EDWIN BLADIMIR BARRERO S 207. $ 207.050

364|JORGE EDUARDO ARIZA |FERNEY FORERO 5270, $ 270.600

364|JOSE RAUL QUIROGA |FERNEY FORERO $270.500] § 270.600

370|LEONAR DANILO VARGAS PAEZ |JHONATAN ESTID OSPINA sss9soe]  $ 589.500

377|FREDY VARGAS PAEZ |PEDRO LUIS NAVARRETE ss12300]  $512300

397|SUL MERY GAITAN SANDOVAL |LEONARDO NAVARRETE s420400] $589.150

397|JOSE MAURICIO RODRIGUEZ BELTRAN |LEONARDO NAVARRETE $429400] $589.150

397|SUL MERY GAITAN SANDOVAL IMAURICIO RODRIGUEZ $ 159 7:3

397|JOSE MAURICIO RODRIGUEZ BELTRAN _|MAURICIO RODRIGUEZ $155.7

399|LUCINIO ESPITIA ESPITIA CARLOS JULIO GUAUTA S2267

399|CARLOS JAVIER ESPITIA CARLOS JULIO GUAUTA S$2267 $226.733

399|JOSE DEL CARMEN ACOSTA CARLOS JULIO GUAUTA $226733 $226733
$8.120.300 S 8.120.300

EPS _'AFP _ ARL | COLSUBSIDIO . SALARIOS ~¥#J

TERCER MES:

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

1. Se clasifico la informacién necesaria para la presentacion de medios

magnéticos.
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3 860001615 |4 ‘;"’:"MU“M cL 134979 [11 001 169 1667795
DAMLER
EY 830044265 |2 e A |cL287025 [11 001 169 5000000
INVERSIONES
31 830118742 |8 IVERSIONES leLszsao 2 290 169 19987463
DIRECCION OE
IMPUESTOS Y
3 800197268 |4 ADUANAS | [CL161051 [25 307 169 38721000
NACIONALES
@ ALCALDIA
31 890630008 |4 CVICADE  |CL6624 |25 290 169 4759000
FUSAGASUGA
P_A FIDUCOLDE |CR 13 26 01
3 S00649119 |9 T DUCOLDE [CR 1 001 169 300000
SUPERINTERMND
ENCIA DE CLE39A %5
3 800170433 |6 B I 1 001 169 979634
TRANSPORTE
CUANTIAS
43 222222222 s |tz fes 290 169 456000
{F] (RFIET SANTOS |CARRILLO |PABLO _ |HERNANDO CLsTes [ 590 & 1430420
13 3028814 SANCHEZ |GARZON [pLEXANDE CR12119 |25 230 169 1163727
1 80498911 CASTILLO [SANCHEZ |ALONSO MZF CS 20 [, 290 169 1163727
|5_BeTHEL
13 18404345 ALZATE  |DUQUE  |ALVARO |FERNANDO %25“ 25 290 169 645680
13 1069721755 AUSIQUE  [LATORRE |ANDRES ~ |ALENANIDE CRiz112 |25 290 169 520324
13 74321042 EO"‘E“ECH AMAYA  |EDILBERTO %355"‘ 1 001 169 1436371
MZ K CA 46
13 11386337 MEDINA  |VASQUEZ |FERNANDO MZK CAte s 290 169 1163727
(& 1740387 MONTEJO |MORERA |JAGINTO _|IGNACIO CR5457 [ 750 G 163727
(] 50372881 ESPMA |PAVA _ |JULO  |ALFREDD CL21269 [ 59 16 163727
& 519249 UYAZABA |LOPEZ _|LUS EDUARDO CL7846 [ 290 169 1163727
13 375829 CARRILLO |BARBOSA |LUIS FERNANDO V6124 [ 59 & 163727
MICCA3
13 3134995 ROJAS SUBAREZ Luis GABRIEL WILLA 25 290 169 1623009
(FI0077FI008" F1009 “FIOTO™FIOTT™ FI0TZ™ FI016™ FI0T7™  FIOI8 FI0277 . oA u ]

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

59




F r F r F
13 1069713288 RODRIGUEZ |RODRIGUEZ |JOSEH CL191012 |25 290 189 4419350
13 3016877 RVEROS BES Sial ALONSO g:g?' % 1" oo 188 S00D000
13 4506054 PEREZ LOZAND | IAVER CLEETE i to 189 s0o0000
13 TOEABG0S VARGAS PAEZ FREDY ::.:Tﬁ.:feiﬂ 1 oo 189 2711434
3 222222222 inoRes |cr 191012 |28 200 189 2621758
n 17149771 PULDG  [PaRgo  [ioRce  |MumeeRTo [soapsor |t (o 158 191881333
13 rﬁ2ﬁ95m GOMEZ CANON ARLAAN C1 234 281 FS 189 53718
12 1069717449 FULA PEREZ CARLOS ARTURD g:- 1Ea 25 290 169 GE54549
13 1069742643 acosTA  |MORENO  Lma Mase SETER s 290 159 606717
() 13450 RAWGS _ |ROMERO  [WwBiA BELEN cLioAT 25 Zo0 68 38551
13 1012345785 RODRIGUEZ |PADILLA MONICA YARLEDY CL 231200 |28 290 189 504875
13 179757 MENDEZ CRUZ BERNARDO CR 392335 '2_5 169 1432702
12 82352680 RODRIGUEZ [MARTHEZ [camos  |Jose LT A 290 168 1100452
E Tiarsart FORERQ _|IMENEZ _|EDGAR _|ARUANDO cLsser [ 768 75360
() T VDAL ENRIGUE cR10267 290 69 fo04a75
13 1069712419 OSPRA LONDOMO | JONATAN ESTD CL2B609 [25 169 1000000
13 11206783 GouEZ  |RoDRIGUEZ [JoSE axTOND [l ekl 200 189 [sas000
13 11258324 gnez  |pefia JosE [ cLoceE 42 25 200 189 2179531
MZceas
2 3124985 ROAS  |suamez  |ws GasREL Vil |ee 250 189 500000
sRANZAZY
) 1257378 RODRGUEZ [VDAL [MAURCK Fappdscped (T oo 158 1000000
uz K ca
12 2391123 LADHO  [HUERFAND |MESTOR  |WHVER 103 cuDAD [25 290 169 753719
EBEN EZER
13 133736 MUHoZ PARDO JARD CR 12 7A 50 |28 290 189 2737500
FAMISAMAR |CR 134 TTA
n E30003564 EPS 83 " oo 189 S10030
DRECCION
DE
n B00197268 ENENS CL 18 1051 |2§ o7 189 22305830
NACIONALE
s
007 |_F1008 F3 7 LN

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

60



r r AUTOS DE F r F r
TRANSPORTE
n 830086287 ‘EIUS;.EM[:AOL v 169 0 851000 0
AUTURESTE
548
13 13467793 PALENCIA BLANCO CRISANTD [HERNANDO | 168 17468483 0
(COOPERATIVA,
DE
TRANSFORTES
3 590600323 e 189 o 28563360
FUSAGASUGA
[COOTRANSFUS
e 0
Y 830091326 f":r'l:_m”'r:”s 169 ) 5201000 f
3 [esTzo18s BARON PATHO __|FLOR | (] (] Testi30e (]
13 THE RUEDA (ACOSTA GLEEATD  [HERNAN 169 1712310 L
13 3018977 RNERDS JARG A LFONSO 169 (t] 731057
{F] 1022351415 [RVEROS __ |BAGUERD [JARD YESD {0 (] 0798513 (]
13 183843 [ AREA | AGULAR JORGE EDUARDD 169 14311888 0
13 ﬁr&oﬁ RODRIGUEZ |BELTRAN JOSE MALRICIO 169 (t] 17536783
13 13462826 QUROGA _ |BARERD _ |J0SE |a.nu; 163 (] 14311855 (]
. (D 48896954 PEREZ LOZAND JAVER | 169 JATI05E 0
13 39613359 | &COSTA DE RUEDA  |LUCLA MAGDLALFMA 169 (t] 17123010
{0 19219 ESPTA ESPMA | LUCNIO (] (] RE190269 (]
13 150918 RANREZ WEDRLA LS SLEERTD 169 17468483 0
13 TATEET VARGAS PAEZ LEGHARD |DAMLO 169 (t] 35981
{F] 505 VARGAS _|PAEZ FREDY (] B (]
13 ESPMA SANCHEZ [CARLOS JAVER 169 12941429 0
13 724514 ac0STA  [PaRRA  [s0sE DEL CARMEN 189 [ 12841430 A
13 512557 BAQUERD MARTMNEZ |MREYA JANETH 169 0 1304
TRANSPORTE
PUBLICD
TERRESTRE
3 B0BOOZ300 AUTOUOTOR 168 0] B4453000
ESPECIAL REY
DE REVES S5 R
13 2 (GAITAN SANDOVAL [SUL MER™" 169 1753ETES i
13 11231768 AvALA  [VELASGUEZ|VICTOR Fﬂu!t 189 [ 15082542 o
13 1018078178 PEREZ BARDOH YULLL &SLEIIA 169 (] 10785513
3 [E2353220 VASOUEZ |ORGUA  |FREDY FERNANDO (& 1482000 (] (]
13 80001405 SANDOVAL |CACERES JOSE LU 169 15087 0 0
13 11384343 SARMENTO |PEMA GERMAN EDULRDO 189 1483000
{F] TToTaT24 GUTERREZ |TORRES | DANEL (& 1465000 (] (]
13 41656085 [VARGAS [ AVILA MARTHA LUCIA 169 1086 0 0
007 - F100B . ¥J [

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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3 [7r19253 SANCHEZ | |ANEYDER CI25345 [25 oo [e9 12691106
13 |82393246 GOMEZ |9Aﬂow ARLAAN Cl23A 261 75 790 [169  [B558989
13 |256641 MOYA ROJAS BENEDICTO CI 11294 09 168 [12806630
13 |so121724 CABRERA  |AMAYA  |CARLOS  [ANDRES oL 2l 200 [169 17540568
13 1069717449 FULA PEREZ CARLOS ARTURD Cl 18A 10 21 25 290 169 12764580
{E] 1069730915 RODRIGUEZ DIEGD [ARMANDO Dg 1A 256 12 3 290 [169  [11160468
13 74321042 GOYEMECHE |AMAYA EDILBERTOD Tl 35 7A 38 25 54 169 12778148
13 79301270 PENAGDS _ |MORENG _ |FABID Tv3A 16 42 25 290 [169  [24300468
13 B2390296 BENITEZ (MAMIARRES |FRAMNCISCO |ALBERTO Cl 4E SA 14 25 290 169 21466397
i3 30611164 PETA LOPEZ GLORIA___ |EVINA Ci&7 56 25 290 [169  [7r80a7s
13 11380345 [CASTRO RODRIGUEZ |HECTOR Cl 522 54 25 290 169 13418192
i3 11381736 MUROZ PARDO UAIRD Cr12 7a 50 25 290 [169  [5990771
13 1069732018 PAEZ CATION JHONATAN [CAMILO CI11B440 25 290 [169 [11426060
3 17109360 HERNANDEZ |PARRA JORGE ENRIQUE Cr8 236 34 25 169 (10362084
13 1069745192 SANTOS PENIA UORGE HERNANDO CI5726 25 250|169 [10441528
{E] 11380690 GARCIA HERRERA _ |JOSE CELICO CI17 1025 68 (12244136
13 1069724385 JIMENEZ PEIA JOSE DALADIER Cr 5E 90 08 25 290|169 [18B41252
3 19477556 AREVALO SANCHEZ _ |JOSE |FREDY Cr 9 104,09 169 (12800040
13 82391014 CASTIBLANCO [ORTIZ JOSE JuLiAN Dg 734 7E 08 25 790 [169  [6B64TTT
3 1069742643 ACOSTA MORENG  |LINA MARIA CI&726 168 (11348849
13 1012349785 RODRIGUEZ _[PADILLA _ |[MONICA | YARLEDY Cl23 1209 75 790 [169  [62928E0
3 |szsaiizd LADING HUERFAND |NESTOR | WILVER Mz k casa 103 168 (5537487
13 [39613460 RAMOS ROMERG __ |NUBIA BELEN Cr710b33 25 290 [169 (10391195
3 36264903 CAMACHO _ |LEON NURY Ci 26345 68 (11192969
13 [oedaTTon [PARRA VILLEGAS _|OMAR DANILO Cr3A2z36 25 790 [169  [13901956
3 113682483 LADING PULIDO OMAR Cr3e 20 15 68 (15136786
13 1375577 SANTOS CARRILLO_|PABLO HERNANDO CI5# 756 25 790 169 [40028053
3 1069740328 VILLALBA VARGAS _ |VICTOR _ |AMDRES Crie 113 68 (12025104
13 1069717152 NAVARRETE |PARDO WILSON __|LEONARDO Clzz107e 25 790 [169  [5957278
43 (222200222 CUANTIAS MENORES CI1910 12 168 (16157257
{E] 36613798 ORJUELA TORRES _ |NAMCY Cls7a4 3 290 [169 (1500000
3 1068737435 |BENITEZ MANIARRES |DIANA |PADLA Cr 4E 6A 14 68 [100000
13 7166593 CASTRO ESPINOSA _[JAVIER DARID Ci2 1131 25 290 [169  [6160000

1 800087430 |1 INSIS LIMTADA C1 39 bis 2347 (X W01 [169  [s000000
13 39626799 CRUZ QUEVEDD  [ROCIO [EsPeERATE CL11B430CS1 |25 290 169 [2013600

A

1 900149422 WATSONN SEGURIDAD LTDA|CR T 101 25 290 169 360000
13 41481340 CHAPARRD. ADELA CL18 1012 25 290 169 [339000
1001 F1002 93 [« [m]

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA'Y CIA LTDA

2. Se clasifico, ordeno y liquido la informacién para liquidar las obligaciones

tributarias como la retencion en la fuente e ICA del mes correspondiente.
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Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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TRANSPORTES TIERMA GRATA ¥ COMPANIA LIMITADA

NIT - 3OO D41.2559
ANEXD DECLARACION DE INDUSTIUA Y COMERCIO SEGUNDO DIMES TRE
ARO - 2018

COLECTIVO 388
COLECTIVO 397
TOTAL

SERVICIO COMPLEMENT ARIO TRANSPORTE
COMISIONES VEISCULOS INTERMUNICIPALES
A BIADOS

CONVEND

HOOAMIENTO VEROCULOS SERWVICIO URBAND
TOTAL

10TAL INORESOS OPIRACIONALES

NO OPERACIONALES

OTHAS VENTAS

LOMOE OC DESFACIHO

PLANILLEROS ¥V TALONAFOOS

REGLANMENTOS

CERTINCACIONES

TOTAL

FiNANCEROS

MORA EXTRACTOS

NTERESES PRESTANMOS
NANCEMAS

TOTAL INGRESOS NO OPFERACIONALES

S000

$ 129880 33000

S$Cc00
$ 8C O0C 0
$000
3 ¥20.000 00

e —— -

S 51465 %
$ &0 0% 00

177423
101 7

1 OTAL NORESOS ORDINAIIOS ¥ EXTRAORDINARIOS

TOTAL NGRESOS BOGOTA
RUTA INTERMUNICIPAL
COCECTIVD 254

COLET

COM

$ 44 070 550 00
2177100000
3 22.100.650.00
S$000
52016850000
S 32 ca58T7T 0
$29.0Q0 7T 00
S 5 506 &00 00

$ 226 407 792 00

STe0% T
$220795.300 17

SGR ST 12700

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA

3. Se organiz6 la informacién mediante los comprobantes para asi llegar a
una conciliacién bancaria de la cuenta de ahorros del Banco Caja Social.
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Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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=
’U‘

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA'Y CIA LTDA

4. De igual manera se hizo el control mensual de consignaciones

prestaciones afiliado servicio urbano.
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APORTES

APORTES
TIPC DEL NUMERO DE APORTES OBLIGATORIOS VOLUNTARIOS A VALORES DE LAS
DOCUMENTO IDENTIFICACIO PRIMER SEGUNDO PRIMER OTROS OBLGATORIOS A FONDOS DE EONDOS DE RETENCIONES
DELEMPLEADO N DEL APELLIDO APELLIDOD NOMBRE NOMBRES POR SALUD PENSIONES ¥ PENSIONES Y POR PAGOS AL
EMPLEADO SOLIDARIDAD EMPLEADO
CUENTAS AFC
PENSIONAL

E 11380345 [casTrRO RODRIGUEZ |HECTOR 405228 405228 0 o

3 42393008 |GARZON GONZALEZ |JAIME HUMBERTO 4296 4296 [ 0

E 11381736 MUNOZ PARDO JAIRO 139180 139180 (I o

13 11257182 CORTES MARTINEZ |JHON MARCO 11877 1877 [ 0

(E 1069712418 OSPINA LONDOND  |JOMATAN ESTID 13702 13702 (I o

13 11245586 JIMENEZ (GUTIERREZ |JAMER ALBEIRO 24056 24056 [ 0

3 11255078 INFANTE (CARDENAS [JAMILTON ARGEMIRD  [103096 103096 0 0

"3 11258703 BELTRAN CADENA  |JAVIER ARNULFO 103096 103096 [ 0

3 11389155 (ORTIZ URREA JAVIER ESHEIDER  [103096 103096 0 0

"3 0168346 HERRADA BOLIVAR  |JAVIER MAURICIO [EF 732 [ 0

3 82355004 AGUDELD BORDA JESUS ANTOHIO 103096 103096 0 0

"3 11259849 MERCHAN SANTANA  JJHOJAN ESMEYDER (8591 8591 [ 0

r

13 1069723258 GARCES HERNANDEZ |JHON FREDY 18301 18301 0 o

3 1069732018 PAEZ CANON JHONATAN  |CAMILO 304964 304964 0 o

3 1070751847 |CARDENAS FORERQ  |JHONATTANN [CAMILO 5364 5364 0 0

E 2352767 |[MURILLO RIVERA JOHN JAIRO 103096 103096 0 o

3 17109360 HERMANDEZ |PARRA JORGE ENRIQUE 200 200 0 0

E 1072454464 ROMERO ROMERO  |JORGE ENRIGUE 0 (] 0 o

13 1069745192 SANTOS PENA JORGE HERNANDD 305851 05851 0

E 1105001021 RUIZ TOVAR JORGE LECNARDO [22337 22337 o

13 11379068 BELTRAN SANCHEZ  |JOSE ARNULFO 1760 31760 0

E 11380650 GARCLA HERRERA |JOSE CELICD 366969 366969 o

13 1069724985 JIMENEZ PENA JOSE DALADIER (599431 599431 0

E 11255324 JIMENEZ PENA JOSE EDWIN 159329 159329 0 o

13 19477556 AREVALOD SANCHEZ  |JOSE FREDY 85220 85220 0

E 82331014 CASTIELANCO |ORTIZ JOSE JULLAN 248205 248205 0 o

13 1026562650 MURILLO GALLO JUAN DAMID 12028 12028 [

E 11375361 |PERA RODRIGUEZ |JUAMN FRANCISCO (103096 103096 0 o

13 1069758272 HERRERA CARD LEIDY LORENA 13746 13746 [ 0

E 1069742643 ACOSTA MORENO  JLINA MARLA 318311 318311 0 (

13 34995 ROJAS SUAREZ LIS GABRIEL 0 ] [ 0

s 1AEnTEARES Trins TARnES e EEiine (ITTT icee N d o
30 o1 (€5 10 |

Fuente: TRANSPORTES TIERRA GRATA Y CIA LTDA
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CONCLUSIONES

En el trayecto de la pasantia, se cumplié con los objetivos trazados a cabalidad.
Esta etapa en mi vida profesional me reforz6 conocimientos en la parte tributaria
como lo fue la liquidacion y presentacion de impuestos ante la Dian e Industria y
Comercio y de igual manera para asumir las responsabilidades al momento de
desempefiar mis actividades manteniéndome dispuesta para cualquier tarea

asignadas.

En mi vida personal me ensefio a convivir un dia a dia con distintas personas, a
las que les demostré mi interés en aprender y captar lo mas rapido posible sus

indicaciones.

En este corto lapso de tiempo he conocido profesionales con varios afios de
experiencia que me han brindado y ayudado a solucionar las dudas que he
encontrado en la practica proporcionado nuevos conocimientos y retos que me

ayuda a adquirir la experiencia que se necesita en el mundo laboral.

Y al haber cumplido los objetivos trazados en la pasantia, puedo decir que deje el
nombre de la Universidad de Cundinamarca en alto y abierta la opcion para que

reciban mas pasantes en esta gran empresa.
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