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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafiol):

Resumen

El presente proyecto esta enfocado a determinar qué factores influyen en las brechas de
genero de la educacion basica primaria y secundaria, para ello se tuvieron en cuanto los
resultados académicos y socioeconémicos de las pruebas saber 3°, 5° y 9°; con esta
informacion se realiz6 por medio de técnicas de mineria de datos en la educacion, un
andlisis en el cual se identifica la incidencia de cada variable sobre el comportamiento de
los estudiantes. Para el analisis descriptivo se implement6 el algoritmo K-Means, el cual se
encarga de agrupar la informacién segun sus caracteristicas, de esta manera se
identificaron los grupos con mayor concentracién de datos; una vez obtenidos los resultados
del algoritmo se demostré la relacion de dichos resultados por afio y tipo de prueba.
Asimismo se realizé un andlisis predictivo, para determinar los posibles puntajes a obtener
en matematicas y lenguaje. Con la informacion socioeconémica de los estudiantes, se
realiz6 un analisis por medio del algoritmo J48, el cual da como resultado un arbol de
decision; de este se extrajeron las reglas predictivas de los puntajes a obtener de acuerdo
a cada una de las variables analizadas.

Con la informacion obtenida de los analisis descriptivos y predictivos se procedié a realizar
un aplicativo, en el cual se muestra graficamente los resultados y la relacion de estos frente
a cada afo y tipo de prueba.

Abstract

This project is focused on determining which factors influence the gender gaps in primary
education, for this purpose, the academic and socio-economic results of the tests were taken
into account 3rd, 5th and 9th; with this information was done through data mining techniques
in education, an analysis identifying the impact of each variable on student behavior. For
descriptive analysis, the K-Means algorithm was implemented, which is responsible for
grouping the information according to its characteristics, in this way the groups with the
highest concentration of data were identified; once the results of the algorithm have been
obtained, it seeks to demonstrate the relationship of these results by year and type of test.
A predictive analysis was also conducted to determine the possible scores to be obtained in
mathematics and language. With students' socioeconomic information, an analysis was
performed using the J48 algorithm, which results in a decision tree, from this were extracted
the predictive rules of the scores to be obtained according to each of the variables analyzed.
With the information obtained from the descriptive and predictive analyses, an application
was carried out, which graphically shows the results and their relationship to each year and
type of test.
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AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de
la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos|
y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
Marque con una “X”:

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI'| NO

1. Lareproduccion por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacién publica por cualquier procedimiento o medio

.. P p . g X
fisico o electrdénico, asi como su puesta a disposicion en Internet.

3. La inclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos 0 gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
gue en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin &nimo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestién, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
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contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la|
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacién, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la|
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningan
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulg
11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca
esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacién privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI___NO _X_.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacion con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:
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a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo de 5
afos, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a lal
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacion sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucion, comunicacién
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de
la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y deméas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de todal
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices vy,
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propositos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la|
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAMO003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.
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j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucidon- No comercial- Sin derivar.

[@0lIe)

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcién de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida
su Extension
(Ej. PerezJuan2017.pdf)
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RESUMEN

El presente proyecto esta enfocado a determinar qué factores influyen en las
brechas de genero de la educacion basica primaria y secundaria, para ello se
tuvieron en cuanto los resultados académicos y socioeconémicos de las pruebas
saber 3°, 5° y 9°; con esta informacion se realizé por medio de técnicas de mineria
de datos en la educacion, un analisis en el cual se identifica la incidencia de cada
variable sobre el comportamiento de los estudiantes. Para el andlisis descriptivo se
implemento el algoritmo K-Means, el cual se encarga de agrupar la informacion
segun sus caracteristicas, de esta manera se identificaron los grupos con mayor
concentracion de datos; una vez obtenidos los resultados del algoritmo se demostro

la relacién de dichos resultados por afio y tipo de prueba.

Asimismo se realiz6 un analisis predictivo, para determinar los posibles puntajes a
obtener en matematicas y lenguaje. Con la informacion socioeconémica de los
estudiantes, se realizé un analisis por medio del algoritmo J48, el cual da como
resultado un arbol de decision; de este se extrajeron las reglas predictivas de los

puntajes a obtener de acuerdo a cada una de las variables analizadas.

Con la informacién obtenida de los andlisis descriptivos y predictivos se procedié a
realizar un aplicativo, en el cual se muestra graficamente los resultados y la relacion

de estos frente a cada afio y tipo de prueba.

Palabras clave

Mineria de datos, brechas de género, pruebas saber, educacién basica,

clusterizacion, prediccion
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ABSTRACT

This project is focused on determining which factors influence the gender gaps in
primary education, for this purpose, the academic and socio-economic results of the
tests were taken into account 3rd, 5th and 9th; with this information was done
through data mining techniques in education, an analysis identifying the impact of
each variable on student behavior. For descriptive analysis, the K-Means algorithm
was implemented, which is responsible for grouping the information according to its
characteristics, in this way the groups with the highest concentration of data were
identified; once the results of the algorithm have been obtained, it seeks to

demonstrate the relationship of these results by year and type of test.

A predictive analysis was also conducted to determine the possible scores to be
obtained in mathematics and language. With students' socioeconomic information,
an analysis was performed using the J48 algorithm, which results in a decision tree,
from this were extracted the predictive rules of the scores to be obtained according

to each of the variables analyzed.

With the information obtained from the descriptive and predictive analyses, an
application was carried out, which graphically shows the results and their relationship

to each year and type of test.

Keywords

Data mining, gender gaps, knowledge tests, basic education, clustering, prediction
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INTRODUCCION

Las brechas de genero representan una de las diferencias socioeconémicas de un
pais, atribuidas a acontecimientos histéricos en donde se obstaculiza el ejercicio
equitativo de los derechos tanto para hombres como para mujeres, desde la
Organizacion de las Naciones Unidas se ha buscado promover la igualdad de
género y el empoderamiento de la mujer en todos los sectores sociales; ya que en
los ultimos afios se han presentado sucesos en donde la mujer labora mas y su
remuneracion es inferior, asi mismo se evidencia la baja participacion en las
carreras del STEM(ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas) y en los procesos

de investigacion cientifica.

Para el afio 2019, Colombia ocupo el puesto 22 en el reporte de brechas de equidad
de género del Foro Econdmico Mundial, lo cual es de gran preocupacion para el
pais, ya que esta problematica afecta el crecimiento social, econdmico y cientifico.
Por tal motivo es importante identificar desde los procesos de formacién de los
jovenes que factores influyen y como a partir de ellos se pueden generar estrategias
que mitiguen dicha problemaética.

Es asi como la educacion juega uno de los papeles mas importantes en la
erradicacion de dicha problemética, ya que existen actualmente diferencias sociales
entorno a los métodos de ensefianza y aprendizaje de los nifios, las cuales se ven
influenciadas por el entorno familiar y social en el que viven. Por lo tanto, se ve
necesario identificar inicialmente los factores que influyen, ya que para diversos
autores existe una relacion entre el desempefio académico, el entorno familiar, los
atributos sociodemograficos y socioecondémicos de los estudiantes. Es importante

recalcar que estos paradigmas sociales sobre el género débil se han repercutido

23



desde la etapa de la niflez, puesto que desde esta se le ha encomendado a las
nifias las tareas del hogar y a los nifios las tareas productivas.

Por tal motivo las pruebas ICFES en sus resultados no solo buscan determinar
puntajes, sino examinar como estos se ven afectados por factores externos e
influyen en los procesos de formacion; es por ello que las pruebas saber son de
caracter censal, lo cual permiten estimar mejor los parametros poblacionales,
también cuentan con informacién regional esto con el fin de establecer diferencias
de género y por altimo son un instrumento de medicién de las competencias de los
estudiantes (Abadia y Bernal, 2016).

El presente proyecto busca identificar por medio de técnicas de mineria de datos
educativa que factores o indicadores influyen en el crecimiento de las brechas de
género en la educacion basica primaria y secundaria del pais, asimismo establecer
la influencia de dichos indicadores en los resultados de los estudiantes. Para
mostrar los resultados obtenidos se realiza un aplicativo web desarrollado en JAVA,
en donde se evidencia graficamente cada uno de los andlisis hechos.
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1. INFORME DE INVESTIGACION

1.1. Estado del Arte

Segun estudios realizados por el Ministerio de Educacion en las pruebas PISA
(2012) se demuestra que en Colombia los varones superan a las niflas en
matematicas y ciencias mientras que ellas obtienen mejores resultados en lectura
(Figura 1), de acuerdo a lo anterior se concluye que la desigualdad de género
aumenta con el paso de los afios, producto de la baja autoestima, los estereotipos

de género, la violencia y por supuesto las expectativas de los padres.

Tabla 1. Analisis por género de las pruebas PISA 2012

. Hombres — | Situacién de Colombia
Prueba Hombres Mujeres . .
Mujeres entre los 65 paises
Matematicas 390 365 25 Valor maximo
Lectura 394 412 -18 La 22 mas baja
Ciencias 408 390 18 Valor maximo

Fuente: (Mineducacion, 2013)

Por otro lado, Valle, Fonnegra, Byron y Valle (2016) corroboran la relacion del

desempefio académico en relacion con el entorno familiar, los atributos
sociodemogréficos y socioecondmicos de los estudiantes, para ello implementaron
un modelo multinivel teniendo en cuenta los resultados de las pruebas TIMSS 2007,
el cual indico que el desempefio de las mujeres en el area de matematicas es muy
bajo con respecto al promedio de los paises de la OCDE, mientras que el de los
hombres alcanzan los logros mas sobresalientes en la prueba, concluyendo que la
brecha de género en instituciones oficiales es de 13.3 puntos con respecto al
desempeiio académico. Dentro de los analisis descriptivos se evidencia el bajo nivel

de autoconfianza de las mujeres, concluyendo por parte de ellas que no son buenas
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en matematicas y en consecuencia disminuyendo los niveles de esfuerzo por esta

area.

Es asi como Abadia y Bernal (2016) indican que la diferencia en areas como
matematicas y ciencias por parte de las nifias inciden tanto en el acceso a la
educacion superior como en la innovacion, creatividad y competitividad del pais, es
por ello, que para determinar los factores socioecondémicos, generales y familiares
qgue influyen en esta problematica, se usan los resultados de las pruebas Saber ya

que:

1) son de caracter censal, lo que permite reducir los errores de
estimacion de los parametros poblacionales; 2) tiene informacion
regional, la cual puede ayudar a explicar las diferencias de género
observadas; 3) pueden ser un mejor instrumento de medicion de las
competencias de los estudiantes, porque estos pueden estar
motivados a hacer su mejor esfuerzo, dada la importancia de la
prueba para el ingreso a la educacién superior. (Abadia & Bernal,
2016, p.8)

1.1.1. Mineria de datos

“La mineria de datos es considerada mecanismo de explotacion que consiste en la
basqueda y el descubrimiento de informacion valiosa dentro de grandes volimenes
de datos” (Ballesteros et al., 2013). Asimismo, Ballesteros, Sdnchez-Guzman y
Garcia (2013) indican que el andlisis de los datos dentro de la mineria de datos de
la educacion EDM, permite descubrir patrones que caractericen el comportamiento
de los estudiantes segun sus evaluaciones; a través del uso de modelos predictivos
de forma cualitativa y cuantitativa. A partir de ello Ballesteros, Sanchez y Garcia
usaron dentro de sus investigaciones KDD (Descubrimiento de Conocimiento de

Bases de Datos) como proceso para la obtencion de resultados acorde a los datos
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a tratar; este proceso se divide en una serie de pasos (Figura 2): en primera
instancia, el pre-procesamiento en esta etapa se realiza la seleccion, limpieza,
preparacion y transformacion de los datos; en segunda instancia, busqueda e
identificacion de patrones aqui se selecciona y aplica el método o modelo de DM

mas apropiado y en ultima instancia la evaluacion, donde se valida la calidez de los
resultados obtenidos.

N . EVALUACION

, jt%\::

"~ DEPATRONES

CONOCIMIENTO

DATOS FORMATEADOS

Figura 1. Etapas de KDD
Fuente: (Ballesteros et al., 2013)

Por otro lado CRISP-DM (Cross-Industry Standard Process for Data Mining) es
considerada la “metodologia de referencia mas utilizada en el desarrollo de
proyectos de mineria de datos en los ambientes académico e industrial (Timaran &
Jiménez, 2014), estructurada en seis etapas algunas bidireccionales, es decir que
permite verificar las etapas anteriores (Figura 3).
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Evaluacién

Figura 2. Fases Metodologia CRISP-DM
Fuente: (Timaran & Jiménez, 2014)

Dentro de los otros tipos destacados se encuentra SEMMA, como “metodologia
enfocada especialmente en aspectos técnicos, excluyendo actividades de andlisis
y comprensidn del problema que se esta abordando” (J. Mi. Moine et al., 2011), esta

solo tiene en cuenta la muestra mas representativa del problema.

De acuerdo a la comunidad KDnuggets (Data Mining Community's Top Resource)
se realizo un comparativo de las metodologias usadas entre los afios 2007 y 2014
(Figura 4) destacandose por su gran usabilidad y flexiblidad la metodologia CRISP-
DM, ademas de ser una de las metodologias que tiene en cuenta el analisis del
problema, la planificacion a futuro, actividades de planificacion para el desarrollo de
proyectos y actividades para el control o monitoreo del plan de trabajo (J. M. Moine
etal., 2011).
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What main methodology are you using for your analytics, data mining, or data science projects ?
[200 votes total]
2014 poll e 2007 poll
CRISP-DM (86) i 43%
|_ 42%
My own (55) 27.5%
I 9%
SEMMA (17) BN 8.5%
I 13%
Other, not domain-specific (16) S 3%
B 4%
KDD Process (15) N 7.5%
. 7.3%
My organizations' (7) PR
N 5.3%
A domain-specific methodology (4) B
. 4.7%
MNone (0) 0%
. 4.7%

Figura 3. ¢ Qué metodologia usar para mineria de datos?
Fuente: Piatetsky-Shapiro, G. (2014). KDnuggets

1.1.2. Investigaciones a nivel internacional

Grijalva, Freire, Real y Arellano (2018) realizaron un modelo predictivo de desercion
segun los factores que inciden en la eficiencia y desercion estudiantil de la
Universidad Agraria de Ecuador, por lo tanto consideraron el uso de técnicas de
mineria de datos y la metodologia KDD, para determinar patones y relacionar
atributos que inciden en la desercién académica. Para la prediccién usaron arboles

de decision por medio del algoritmo c4.5 el cual:

Es un clasificador estadistico que utiliza la técnica de post-poda para
mejorar la legibilidad del arbol. Se genera un arbol de decision a partir
de los datos mediante particiones realizadas recursivamente, se
construye con la estrategia de primero profundidad (depth-first),
considerando todas las pruebas posibles al dividir los datos en
conjuntos y se selecciona la prueba que haya generado la mayor ratio

de ganancia. (Grijalva Arriaga et al., 2018)
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Dentro de las técnicas de Clustering implementaron el algoritmo K-medias (k-means)
con un total de tres cluster, los cuales tuvieron factores en relacién con el ambito
académico (Promedio, numero de materias aprobadas y el nivel de materias
aprobadas) y aspectos socioeconomicos (edad y genero) de los estudiantes. En
conclusién, los algoritmos C4.5 y ID3 han permitido generar reglas que puedan

predecir la desercion estudiantil.

Por otra parte, las investigaciones hechas por Vera, Romero y Ventura (2012) para
predecir los factores que influyen en el fracaso o desercion de estudiantes de
educacion media, a través una muestra de 670 registros de estudiantes de los
cuales 610 eran aprobados y 60 suspendidos, para el desarrollo implementaron una

metodologia propia conformada por 4 etapas:

- Recopilacién de datos: recoger datos y determinar cudles pueden ser de gran
influencia. Debido al desequilibrio de los datos recogidos, emplearon SMOTE
el cual “es un algoritmo de oversampling que genera instancias “sintéticas”
o artificiales para equilibrar la muestra de datos basado en la regla del
vecino mas cercano” (Moreno et al., 2009).

- Pre-procesado: Uso de la técnica de ETL (Extraer, transformar y cargar)
sobre los datos.

- Mineria de datos: Dentro de esta etapa usaron algoritmos de clasificacion y
arboles de decision, para determinar su exactitud y error, teniendo en cuenta
77 (Tabla 1) y 15 atributos (Tabla 2) respectivamente.
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Tabla 2. Validaciéon de datos con 77 atributos

Algoritmo ‘.’fi.A-:icnfjﬁ ﬁfaﬂcicrtq%: “eExactitud .‘v]cdliq
Aprobo Suspendid Total Geométrica
JRip 97.7 78.3 96,0 87.5
NNge 98,5 73.3 96.3 85.0
OneR 98,9 41,7 03,7 64,2
Prism 99,5 25,0 93,1 49.9
Ridor 06,6 65,0 93,7 79,2
ADTree 99,7 76,7 97.6 87.4
Ja4H U7 4 53.3 934 72.1
RandomTree 95,7 483 91,5 68,0
REPTTee 08,0 56,7 043 74,5
SimpleCart 97,7 63,0 04 8 79,7

Fuente: (Vera, Romero & Ventura ,2012)

Tabla 3. Validaciéon de datos con 15 atributos

. . . . Media
; YeAciertos  %Aciertos  %Exactitud iy
Algoritmo . . Geoméiric
Aprobo  Suspendio Total

a
JRip 970 8.7 95,7 89,0
NNge 0.0 76,7 96,1 B6,7
OneR 08,9 41,7 63,7 64,2
Prism 09 2 44 2 947 06,2
Ridor 05.6 68,3 93,1 80,8
ADTree 09.2 78.3 97.3 HE.1
J48 97,7 55,5 93,9 73,6
RandomTree 08.0 63,3 04,9 78.8
REPTree 97,9 60,0 94,5 76,6
SimpleCart 08.0 65.0 95,1 79.8

Fuente: (Vera, Romero & Ventura ,2012)

- Interpretacion: Validez de la informacion y evaluacion de los mejores

resultados obtenidos por cada algoritmo.
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Una de las conclusiones destacada por los investigadores es que “se ha mostrado
que los algoritmos de clasificacidon pueden utilizarse con éxito para predecir el

rendimiento académico de los estudiantes” (Vera, Romero & Ventura ,2012).

En estudios realizados para determinar indicadores académicos de una institucion
de educacion superior, Camejo, Medina, Beltran y Carrillo (2015) analizaron el
comportamiento en cuanto a tiempo de respuesta, uso de CPU, uso de memoria y
precision, entre el algoritmo de regresion logistica el cual es orientado a la
prediccién de una variable categdrica en funcién de otras y arboles de decision en
donde se estable un nodo primario Unico y una representaciéon esquematica de
posibles alternativas. Para el analisis tuvieron en cuenta informacion como ingreso,
matricula, desercion, promocion, repitencia y eficiencia terminal de los estudiantes.

Dentro de los resultados obtenidos evidenciaron que:

El arbol de decision obtuvo un tiempo de respuesta de 8.77 segundos menor

que el de regresion lineal que presento 12.8 segundos.

- En cuanto al uso de la CPU el algoritmo de regresion logistica un 0,58%
mientras que el &rbol de decisién uso un 0.65%

- Encuanto al uso de la RAM del arbol de decision es de 133,18 MB; mientras
gue el de regresion lineal es de 133.68 MB.

- El algoritmo de arbol de decision presenta una media de 0.75 de precision;

mientras que el de regresion lineal tiene una media de 0.74 de precision.

En conclusion “se determiné como el algoritmo de mejor desemperio sobre datos

académicos al algoritmo Arbol de Decisién” (Camejo et al., 2015)

Es asi como “La prediccion del rendimiento académico es una de las aplicaciones
mas populares de la EDM, debido a que el desempefio académico es uno de los

principales indices de calidad académica de las instituciones educativas” (Rico Paez
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& Sanchez Guzman, 2018), Es asi como Rico y Sdnchez (2018) se enfocaron en el
andlisis de informacion de 306 estudiantes de ingenieria del instituto Politécnico
Nacional con el fin de implementar un modelo predictivo, el cual indique cuales son
los factores que mas infieren en el proceso de aprobacion o reprobacién del
semestre, por consiguiente, usaron el algoritmo de Bayes Ingenuo, considerada una
de las técnicas predictivas eficientes ya que “permite detectar problemas
académicos con anticipacion y tomar las decisiones mas adecuadas”. Dentro de los
analisis evidenciaron que la exactitud fue del 72.9% al incorporar los 12 mejores
atributos (cursos reprobados, el tipo de curso, si tiene beca, el promedio actual, el
promedio en media superior, entre otros), mientras que con un solo atributo
obtuvieron un 65.27% de exactitud, tal como se evidencia en la grafica al evaluar
desde 1 a 20 atributos (Figura 5)

74.0000% :
72.9064%
72.4138%

72.0000% R 71.4286%

70.9360% 70.9360%

70.0000% £69.4581%

68.0000%

Exactitud

66.0000% 65.2709%
64.0000%
62.0000%

60.0000%
1 3 6 9 12 15 18 20

Cantidad de mejores atributos utilizados

Figura 4. Exactitud de los resultados segun los atributos usados
Fuente: (Oviedo Carrascal & Jiménez Giraldo, 2019).
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1.1.3. Investigaciones a nivel nacional

En relacién al proyecto de los factores asociados al desempefio académico en las
pruebas saber 5° del 2014 al 2016, Gomez & Jaramillo (2017) indican que:

Segun la Unesco, se evidencia una brecha de desigualdad en el
rendimiento académico de los nifios y nifias puesto que se ven
reflejados los estereotipos de género que se marcan desde la familia
y la sociedad, por ejemplo, la gran desventaja que se muestra en las

nifas frente al aprendizaje de las matematicas y a los nifios en lectura.
(p-36)

Para encontrar los patrones asociados al bajo o alto desempefio, los
investigadores utilizaron las técnicas descriptivas: reglas de asociaciéon
(Algoritmo Apriori), las cuales permiten identificar los factores que estan
incidiendo frecuentemente y su relacion con la academia. Por otra parte, para
agrupar los estudiantes segun sus caracteristicas emplearon el algoritmo K-
means con el fin de obtener grupos homogéneos con semejanzas en los
atributos identificados. Para la implementacion de los algoritmos utilizaron la

herramienta WEKA puesto que:

Contiene una coleccion de herramientas de visualizacion y algoritmos
para el andlisis de datos y el modelado predictivo, junto con interfaces
graficas de usuario para un facil acceso a esta funcionalidad.
Proporciona muchos algoritmos diferentes para el analisis de datos y
el aprendizaje automatico. Weka es de codigo abierto y esta
disponible gratuitamente. También es independiente de la
plataforma.(Singhal & Jena, 2013)
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En la prediccion de los factores que afectan el rendimiento académico de los
estudiantes en las pruebas Saber 11 de los afios 2015 y 2016, Timaran,
Caicedo y Hidalgo (2019) incorporaron la metodologia CRISP-DM; dentro de
la primera etapa (analisis del problema) indagaron sobre las posibles causas
que inciden en el desempeiio, posteriormente extrajeron 1.361.495 registros
de las bases de datos del ICFES, y de esta manera realizaron su previa
limpieza (eliminaciéon de datos nulos) y transformacion (seleccion de la
informacion mas relevante), para la aplicacion de las técnicas de minerias de
datos se tuvieron en cuenta del total 1.061.680 registros y 17 atributos, de los
cuales se destacan el género, edad, estrato, SISBEN, ingreso familiar,
educaciéon de la madre y del padre; seguidamente procedieron a la
construccion de los diferentes arboles de decision de acuerdo al algoritmo j48
de la herramienta Weka, a su vez los investigadores usaron matrices de
confusion con el propésito de determinar los aciertos y errores de clasificacion.
En conclusion, los resultados obtenidos indicaron que la creacion de modelos
interpretables de arboles de decision son consistentes a la realidad y al

respaldo tedrico (Ricardo Timaran-Pereira et al., 2019).

“Se puede encontrar que las técnicas mas comunes en EDM son arboles de
decision, redes bayesianas, regresion, correlacién y analisis por clusteres,
siendo el clustering la técnica mas usada.” (Oviedo Carrascal & Jiménez
Giraldo, 2019), ya que describe mejor los datos actuales. Para el andlisis del
desempefio de estudiantes de ingenieria en Antioquia en las pruebas Saber
Pro Oviedo, Carrascal y Jiménez (2019) usaron la metodologia CRISP-DM e

implementaron los siguientes modelos:
1) Clustering en este proceso organizaron los clusters de acuerdo a los

diferentes perfiles de estudiantes, por tanto, incorporaron al algoritmo k-

vecinos el cual obtuvo un 81,12% de clasificacién correcta (Figura 6)
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Perfiles de estudiantes

@ Cluster 1: Bajo en lectura critica

5584 N @ Cluster 2: Bajo eninglés

6333 \
\
Cluster 2: Excelente comunicacién
e | escrita y baja competencia ciudadana
3376 Cluster 4: Alto en razonamiento
3755 cuantitativo
Cluster 5: Bajo en competencias
4297 3030 ciudadanas

Cluster 6: Alto en comunicacion
escrita y razonamiento cuantitativo

Figura 5. Perfiles de estudiantes
Fuente: (Oviedo Carrascal & Jiménez Giraldo, 2019).

2) Seleccion de los factores que mas influyen en el desempefio para el
modelo tuvieron en cuenta: inicialmente el analisis de correlacion de Pearson,
seguidamente el analisis de componentes principales para identificar que
variables dependen de los resultados de cada mddulo, de esta manera se

identificaron 26 variables las cuales permitieron la prediccion en un 81%.
3) Prediccién del desempefio en las pruebas a partir de las variables

seleccionadas; incorporaron arboles de decision con el algoritmo C5.0,

teniendo como referencia los cluster y las variables halladas.
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En la siguiente tabla se observan otras investigaciones relacionadas al analisis del

desempefio académico.

Tabla 4. Estudios relacionados con el rendimiento académico

Pais

Investigacion

Técnicas

Argentina

Perfiles de Rendimiento
Académico: Un Modelo
basado en Mineria de datos
(D. Martinez, M. Karanik, M.
Giovannini, 2015)

Arboles de Decision y Clustering

Pert

Prediccion del rendimiento
académico aplicando
técnicas de mineria de
datos, evaluando diversos
algoritmos (Menacho Chiok,
2017)

Regresion Logistica, Arboles de
Decision(J48), Redes Neuronales,
Red Naive de Bayes

México

Disefio de un modelo para
automatizar la prediccion del
rendimiento académico en
estudiantes del IPN (Rico
Paez & Sanchez Guzman,
2018)

Red Naive de Bayes

Colombia

La prediccion del
desempefio académico de
los estudiantes de ingenieria
usando los resultados de la
prueba icfes y datos
demogréficos (Merchan
Rubiano et al., 2017)

Arboles de decisiéon: J48 y Random
Forest

Colombia

Extraccion de Conocimiento
para la Prediccion y Analisis
de los Resultados de la
Prueba de Calidad de la
Educacion Superior en
Colombia

Red neuronal Perceptron Multicapa y
Algoritmos de correlacién

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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1.2. Lineade Investigacion

El presente proyecto “Aplicativo web para la construccion de indicadores de brecha
de género en la educacion basica primaria y secundaria del pais”, se realiza bajo la
linea de investigacion de Software, sistemas emergentes y nuevas tecnologias; la
cual busca desarrollar proyectos investigativos que den soluciones tecnolégicas a
problemas y necesidades del entorno social, a partir del conocimiento y la
innovacion. Por tanto, se desarrollan productos tecnologicos que cumplan con alguin

objetivo de desarrollo sostenible.

1.3. Planteamiento del problemay pregunta de investigacion

Las brechas de genero han sido de gran importancia para la ONU, pues
actualmente en el mundo existen estereotipos que impiden el crecimiento y
desarrollo del pais, es asi como los Objetivos de Desarrollo Sostenible se centran
en el mejoramiento de aspectos sociales, econdmicos, politicos y ambientales de
las personas, por ello dentro del Objetivo 4 “Educacion de Calidad” se busca para
el afio 2030:

- Asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una
formacién técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza
universitaria

- Eliminar las disparidades de género en la educacién y asegurar el acceso
igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacién profesional para
las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los
pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad.

- Asegurar que todas las niflas y todos los niflos terminen la ensefianza
primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y

producir resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos
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En relacion al objetivo 5 “Igualdad de Género” el cual propone:

- Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las
nifias en todo el mundo

- Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica,
econdmicay publica

- Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la
igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias a

todos los niveles.

En Colombia se evidencia que la implementacion de algunos de los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles estan en espera o proceso, tales como educacion e igualdad
de género, pues asi lo evidencia el informe de niveles de paridad entre hombres y
mujeres del Foro Econdmico Mundial (2018), en donde Colombia ocupa la posicion
40 entre 149 paises, indicando que uno de los factores que influye en el resultado
son los roles que desempefian las mujeres dentro de las organizaciones y la relacién
con su respectiva remuneracion. En parte esta problematica inicia desde el proceso

educativo ya que para London et al. (2011):

La institucion  educativa  juega un papel fundamental en el
pronéstico del desarrollo profesional de las mujeres dentro de estos
recintos, pues, desde su instancia como tal, es ella la que influye en
la magnitud de la ausencia o presencia de roles femeninos en puestos
directivos y de toma de decisiones, en la determinacion de salarios y
prestaciones, asi como de requisitos para su promocion y ascenso
laboral en términos de carrera profesional y de desarrollo profesional
dentro de los recintos educativos; por lo que el reto es abogar, desde

todos los medios posibles que rijan ese parametro, por alcanzar una
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equidad de género. Tomado de la investigacion de: (Ojeda Garcia,
2014, p.72)

Para determinar el comportamiento académico en la educacion basica primaria y
secundaria, el ICFES durante el afio 2009 disefio las pruebas 3°, 5° y 9°, con el fin
de determinar los avances que tiene la educacién colombiana. Estas pruebas
evallan las competencias en matematicas, lenguaje, ciencias naturales y
competencias ciudadanas para 5° y 9°, se desarrollaron en el marco de los
Estandares Basicos de Competencias teniendo como referencia lo que deben saber
y saber hacer los estudiantes. Dado que los estudios en torno a los indicadores de
brecha de género en Colombia son muy pocos y que los datos suministrados por el
ICFES, no aportan conocimiento para la toma de decisiones, se ve necesario el uso
de metodologias ingenieriles para explorar mas a fondo el comportamiento de los
datos, ya que algunos analisis estadisticos solo se encargan de comparar grupos y

el resultado no es profundo.

¢Como afecta el resultado de las pruebas saber de la educacion basica

primaria y secundaria en las brechas de genero del pais?

1.4. Objetivo general y objetivos especificos

Desarrollar un aplicativo web usando técnicas de mineria de datos, para la
construccion de indicadores de brechas de género en el pais, de acuerdo, a los
datos académicos, socioeconomicos y familiares de los resultados de las pruebas
Saber 3°, 5°y 9°.

- Realizar un previo analisis de la informacion mas importante reposada en las
bases de datos del ICFES.
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Realizar extraccion, limpieza y transformacién de los datos para su uso
dentro de la mineria de datos.

Implementar un modelo descriptivo por medio de herramientas
especializadas, el cual permita generar indicadores de las brechas de género
de la educacion primaria y media del pais.

Realizar escenarios de prueba para el andlisis de los modelos desarrollados,
para corroborar el margen de exactitud y error presentados.

Implementar un modelo predictivo con el uso de técnicas de mineria de datos
el cual incorpore los resultados académicos de todos los niveles de

educacion.

1.5. Alcance e impacto del proyecto

En el marco de la investigacion de brechas de género en el pais, se destacan los

Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados por la ONU tales como:

Objetivo 5 “Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifnas”, teniendo en cuenta la participacién politica, la reduccién
de la tasa desempleo, la eliminacién de la violencia, la igualdad de
oportunidades y por supuesto, el aumento en los ingresos salariales de las
mujeres.

Objetivo 4 “Educacion de calidad”. Dentro de este objetivo se plantea como
meta principal para el 2030, eliminar las disparidades de género en la
educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de ensefanza

y formacion profesional.

Por consiguiente, con ayuda del portal de datos abiertos del ICFES se desarrollara

un modelo descriptivo que mida la brecha de genero e identifique los factores

asociados a la problematica, posteriormente incorporar la informacion obtenida en
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un modelo predictivo, el cual ayude en la toma de decisiones para la mejora en la
calidad y la equidad de la educacién colombiana desde los centros educativos hasta

la sociedad en general.

Siendo la mujer un ente investigador que genera aportes significativos en el
desarrollo e innovacion de proyectos cientificos y tecnolégicos, los cuales aportan
al crecimiento economico del pais; por ello, no solamente se pretende contribuir en
la mejora de la educacion sino desde el ambito educativo generar ideas que ayuden

al aumento de participacion laboral y competitividad de genero igualitaria.

1.6. Metodologia

El proyecto sigue los lineamientos de la metodologia cuantitativa, la cual parte de la
recoleccion de datos que se analizan mediante procesos estadisticos, y de esta
manera se permitan probar hipétesis, establecer patrones y probar teorias, esta
metodologia es caracterizada por emplear procesos cuidadosos, sistematicos y
empiricos en su esfuerzo por generar conocimiento (Hernandez-Sampieri et al.,
2006).

En cuanto a los métodos de gestién de proyecto se implementara la metodologia de
desarrollo &agil SCRUM, para ello se incorporaran los principios segun las
necesidades del cliente y el conocimiento tacito de las personas, lo cual conlleve al
desarrollo incremental de iteraciones de acuerdo a la organizacion y colaboracion
del equipo, para evaluar el progreso se realizaran Sprints con el fin de mostrar al
cliente los avances del producto. Se dara por terminado el proceso cuando el cliente
lo decida (Palacios, 2015).

Dentro de la metodologia propuesta se incorporara el uso de las técnicas
descriptivas y predictivas de la mineria de datos, tales como clustering. Para ello
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se tendra en cuenta el modelo CRISP-DM “considerada la metodologia mas usada
en el desarrollo de proyectos en los ambientes académico e industrial” (Timaran-
Pereira et al., 2017), partiendo en primera instancia con el analisis del negocio el
cual se enfoca en determinar los objetivos del negocio segun el contexto y la
situaciéon actual, en segunda instancia la comprension de los datos, en la cual se
evalia los atributos y las variables mas importantes, en tercera instancia la
preparacion de los datos, aqui se hace una seleccion y limpieza de los datos, con
el fin de obtener datos mas consistentes y equilibrados para el desarrollo, en cuarta
instancia el modelado, en esta fase se incorporaran técnicas de minera de datos
acorde a lo datos seleccionados anteriormente, en quinta instancia la evaluacion en
esta fase se valida el modelo desarrollado y por ultimo la explotacion en el cual se

incorpora el modelo dentro de una aplicacion para la demostracion al usuario final.

1.7. Marcos de Referencia

1.7.1. Marco Teorico

En esta seccion se describen conceptos importantes y explicaciones teoricas

relacionadas con el desarrollo del proyecto tales como:

1.7.1.1. Brechas de género

Las brechas de género se manifiestan desde el &mbito académico; las nifias se van
alejando progresivamente de las areas del STEM (Ciencia, tecnologia, ingenieria y
matematicas) debido a mdltiples causas como pensamientos familiares,
estereotipos, expectativas y falta de modelos a seguir. De acuerdo a la Organizacion
de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO),
muestra que en gran parte de los paises de América Latina y el Caribe, las nifias

desde sexto grado obtienen bajos resultados en matematicas que los nifios, es por
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tal motivo que a la hora de elegir carreras profesionales existe una menor inclinacioén
en areas del CTI(Ciencia, tecnologia e innovacion), ademas de ello su participacion
en posgrados en disciplinas del STEM tiende a disminuir a nivel mundial (Lopez et
al., 2018).

De manera que en varios paises para muchas mujeres la integracion entre la vida
profesional y familiar es mas dificil y por tanto, las brechas salariales persisten en la
mayoria de las profesiones cientificas y en la presencia en cargos gerenciales es
muy baja con respecto a los hombres, numerosos estudios indican que la baja
participacion femenina tiene un costo econémico importante para los paises ya que
es un potencial subutilizado. Por ende organismos internacionales identifican 16
indicadores que cubren la totalidad de la problematica relacionada a la brecha de
género las cuales se organizan por cuatro areas tematicas: educacion superior en
disciplinas del STEM, carreras en ciencia y tecnologia, investigacion cientifica e

innovacion y emprendimiento innovador (Lépez et al., 2018).

« Matriculaciones en
campos cientificos » Empleo en ocupaciones

e industrias relacionadas

* Personal docente Educacién con la CyT
* Puestos de liderazgo superior en * Recursos humanos en CyT
en instituciones de STEM =

ensefanza superior vk S * Morcados laborales
_— relacionados con 1a CyT

Investigadores por sector
g) * Investigadores por |m|w;¢n ¢ Creacion de empresas
. campo de la ciencia cientifica con alto potencial de

W * Personal de I+D crecimiento

* Financlamiento de la
Investigacion
r * Publicaciones en revistas
clentificas

Figura 6. Indicadores de brechas de género
Fuente: (Lopez et al., 2018).

* Patontes

* INNOVACION oN eMProsas

* Premios 8 b innovacion

44



1.7.1.2. Mineria de datos

Es un proceso en el cual se extrae conocimiento util y comprensible, mediante
métodos y técnicas, a partir de grandes volimenes de datos, con el objeto de
predecir de forma autorizada tendencias y comportamientos o descubrir de forma
automatizada modelos previamente desconocidos. Por otra parte, una definicion
mas concreta indica que la mineria de datos se centra en la busqueda de patrones,
relaciones, reglas y excepciones utiles las cuales son obtenidas mediante arboles o
reglas de clasificacion, técnicas de regresion, clusterizado, modelizado secuencial,

dependencias, etc. (Rodriguez Suarez & Amador, 2009).

De acuerdo a Rodriguez y Amador (2009) las técnicas de mineria de datos han sido
usadas desde hace varios afios para la obtencién de patrones en los datos y para
la extraccion de informacion valiosa, por tanto ha sido usado para el clima, la
medicina, la mercadotecnia, detencion fraudes y andlisis financieros. Dichas

técnicas se dividen en dos grandes ramas:

1. Supervisados o predictivos: Se predice el valor de un atributo a partir de un
conjunto de datos conocidos.
2. No supervisados o del descubrimiento del conocimiento: Se descubren y

analizan patrones o tendencias en los datos actuales.

Asi mismo los autores Rodriguez y Amador indican que las técnicas de recopilacion

de datos se usan herramientas como:

1. Almacenamiento de datos (Data Warehousing): Por medio de la
organizacién de grandes volimenes de datos se logra determinar o
referenciar conjuntos de datos importantes para un proceso de toma de

decision dado.
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2. Analisis exploratorio de datos (Exploratory Data Analysis): Determinar las
relaciones entre las variables cuando no hay o no estad definida la
naturaleza de dichas relaciones. Estan disefiadas para identificar

patrones en conjunto de datos multivariables.

1.7.1.3. Mineria de datos educacional

Las técnicas de mineria de datos son usadas para la determinar y comprender el
comportamiento de los estudiantes. La MDE emerge como un paradigma orientado
para la generalizacion de modelos, tareas, métodos y algoritmos para el analisis de
datos que provienen de un contexto educativo asimismo tiene como funcion
encontrar, analizar patrones que caractericen los comportamientos en base a sus
logros, evaluaciones y el dominio de contenido de conocimiento que tienen los
alumnos en los diversos mecanismos de aprendizaje-ensefianza que hoy en dia son
otorgados en las diversas instituciones con el objetivo de generar modelos
educativos en los cuales se puedan fomentar nuevas herramientas que se puedan
analizar segun el nivel participativo de los estudiantes sobre los sistemas
aprendizaje-ensefianza. Para analizar dichos comportamientos se debe tener en
cuenta que no solo existe informacién de manera presencial, ya que en el ambito
educativo existen diferentes modalidades de aprendizaje tales como: presencial,
gue es cuando los estudiantes acuden a las escuelas y los docentes exponen sus
temas; la segunda es la mixta, donde los estudiantes en algunos periodos asisten
presencialmente y en otros desarrollan actividades virtuales; por ultimo se habla de
la modalidad virtual o en linea donde el estudiante y el docente interactian solo por
internet. Es por tal motivo que la educacion enfrenta un gran reto al querer
pronosticar las trayectorias que generan los estudiantes en la iteracion que estos
tienen con los sistemas educativos de aprendizaje y de como es el flujo de

informacion (Ballesteros et al., 2013).
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1.7.1.4. CRISP-DM

Segun Moine, Gordillo y Haedo (2011) esta metodologia fue creada por las
empresas de SPSS, NCR y Daimer Chrysler en el 2000, es una de las metodologias
mas usadas en el desarrollo de proyectos de mineria de datos, adicionalmente
establece un conjunto de tareas y actividades para cada fase del proyecto pero no

especifica como tratarlas. Se estructura en seis etapas:

1. Comprension del negocio: Evaluacion del problema a abordar y el contexto
organizacional

2. Comprension de los datos: Andlisis de las variables y los datos, para
determinar cuales seran usadas.

3. Preparacion de los datos: Limpieza, pre-procesamiento, reduccion y
proyeccion de los datos

4. Modelado: Seleccién de técnicas, modelos u algoritmos de mineria de datos.
Evaluacion e implementacion: Interpretacion, refinamiento del modelo,
difusién del nuevo conocimiento dentro de la organizacion, planificacién para

el control futuro y un analisis de cierre del proyecto.

1.7.1.5. Clustering o Agrupamiento

A diferencia de la clasificacién y la prediccién que utilizan modelos supervisados
analizan los registros con etiquetas o categorias los objetos de los datos, de tal
manera que las técnicas de agrupamiento no se interesan por modelar un conjunto
de relaciones y respuestas que pertenezcan a cada valor asociado. Esta técnica
utiliza el modelado no-supervisado donde analiza los objetos sin consultar con una

clase conocida, en pocas palabras, las etiquetas de la clase no se encuentran en
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los datos de entrenamiento por el hecho de que el objeto es desconocido
(Ballesteros et al., 2013).

Esta técnica es utilizada para la generalizacion de etiquetas esto es la busqueda y
construccion de grupos formados de tal forma que los patrones de un grupo tienen
una alta similitud en funcién de la medida de asociacion, donde cada conjunto
construido puede ser interpretado como una clase de objetos de los cuales se

pueden establecer reglas (Ballesteros et al., 2013).

En términos mas simples Clustering es la divisién o particion de un conjunto de
observaciones con el objetivo principal de asignar cada uno de los N objetos de
datos a uno de los K posibles grupos disjuntos mediante una medida de similitud,
cuyo objetivo es descubrir y modelar los grupos en que los elementos de datos se
agruparan, es decir se encarga de agrupar los datos en categorias mas comunes
(Ballesteros et al., 2013).

1.7.1.6. Arboles de decision

Es un modelo de prediccidon cuyo obijetivo principal es el aprendizaje inductivo a
partir de observaciones y construcciones l6gicas. Son muy parecidas a los sistemas
de prediccion basadas en reglas, los cuales sirven para representar y categorizar
una serie de condiciones que suceden de forma sucesiva para la soluciéon de un

problema (Barrientos et al., 2009).

El conocimiento obtenido durante el proceso de aprendizaje inductivo se presenta
mediante de un arbol, el cual se representa por un conjunto de nodos, hojas y ramas.
Cada nodo principal es el atributo a partir del cual se inicia el proceso de
clasificacion; los nodos internos corresponden a las preguntas relacionadas con el
atributo principal del problema; cada una de las respuestas a dichos

cuestionamientos se representa por un nodo hijo. Las ramas que salen de cada
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nodo se encuentran etiquetadas con los posibles valores del atributo. Los nodos
finales corresponden a una decision, la cual coincide con una de las variables clase

del problema a resolver (Barrientos et al., 2009).

nodo
raiz atributo
@\> < nodo
hoja , \ hijo atributo
g

N

variable
clase
N

(’/ nodo> ( nodo )
atributo \ il \'lciji Avariable
clase

7

"nodo | )
2 variable
hoja

~__~ Cclase
Figura 7. Esquema de un arbol de decisién
Fuente: (Barrientos et al., 2009).

1.7.1.7. WEKA

Es de libre distribucion (Licencias GPL), es una herramienta destacada por la gran
cantidad de algoritmos que contiene, asi mismo es destacado por su eficiencia a la
hora de implementarlos, fue desarrollada por investigadores de la Universidad de
Waikato, adicionalmente proporciona una gran cantidad de herramientas para la
realizacion y el desarrollo de modelos a partir de la mineria de datos, también
permite la programacion en JAVA de algoritmos mas sofisticados para el analisis de
datos, todo esto se retne en una interfaz grafica, la cual permite acceder facilmente
a sus funcionabilidades. En ella se implementan las técnicas de clasificacion,
asociaciéon, agrupamiento, y prediccién existentes en la actualidad. Su sistema

operativo es multiplataforma (Rodriguez Suarez & Amador, 2009).
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1.7.1.8. JAVA

De acuerdo a Garrido (2015) Java es un lenguaje de programacion de alto nivel
orientado a objetos de reciente creacion, el cual fue desarrollado por Sun

Mycrosystem a principios de los afios 90, y se caracteriza por:

- Ser un lenguaje familiar, es decir que fue desarrollado desde cero como un
nuevo lenguaje pero es muy similar a C o C++, por tanto facilita la migracion
de aquellos desarrolladores ya familiarizados con dichos lenguajes

- Ser un lenguaje sencillo, el conocer otros lenguajes permite un mejor
aprendizaje, adicionalmente sirve para el desarrollo en distintos dispositivos.

- Multiplataforma: Es decir se escribe y compila una sola vez en una plataforma
y se ejecuta en otra sin tener que modificar el cédigo fuente. Java es un
lenguaje interpretado, aunque también compilado para mejorar el
rendimiento de la interpretacion.

- Java es un lenguaje de alto rendimiento

- Robusto: Java se encarga de comprobar la sintaxis algo que otros lenguajes
no logran hacer. Durante la ejecucion se vuelve a realizar otras
comprobaciones, la cual arroja resultados inesperados y de esta manera le

permite al desarrollador realizar mejoras.

1.7.1.9. PostgreSQL

Es un potente motor de base de datos relacionales reconocido por su fiabilidad,
integridad de datos y correcto desempefio, como asi también por su alta portabilidad
a los principales sistemas operativos Linux, Unix y Windows. Su condigo fuente esta
disponible bajo licencia de codigo abierto por lo que es posible su uso, modificacién

y distribucion (Sarria, n.d.).

50



1.7.2. Marco Legal

Este proyecto se desarrollara en términos de software libre, es decir que no requiere
de licencias privadas, por tal motivo se le permite a los usuarios realizar estudios y
modificaciones las cuales permitan mejorar sus capacidades y adaptarlo a
necesidades particulares. De acuerdo a Rodriguez (1992) el autor otorga las

siguientes libertades a los usuarios:

e Lalibertad de ejecutar el programa para cualquier propaésito.

e Lalibertad de estudiar la manera en que el programa opera y adaptarlo a sus
necesidades particulares.

e Lalibertad para redistribuir copias del programa (incluido su cédigo fuente) a
quien desee.

e Lalibertad de mejorar el programa y distribuir sus mejoras al publico bajo las

mismas condiciones del programa original.

A continuacion se describen aspectos legales y normativos que influyen en el

proyecto en cuanto a mineria de datos, derechos de autor y proteccion de obras.

La constitucién politica de Colombia en el articulo 61, estable que “El estado
protegerd la propiedad intelectual por el tiempo y mediante las formalidades

que establezca la ley”.

1.7.2.1. Ley23de 1982

Articulo 1:
Autores de obras literarias, cientificas y artisticas gozaran de proteccion para
sus obras en la forma prescrita por la presente ley y, en cuanto fuere

compatible con ella, por el derecho comdn. También protege esta ley a los
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intérpretes o ejecutantes, a los productores de fonogramas y a los organismos de
radiodifusién, en sus derechos conexos a los del autor.

Articulo 2:

Los derechos de autor recaen sobre las obras cientificas, literarias y artisticas
las cuales se comprenden todas las creaciones del espiritu en el campo
cientifico, literario y artistico, cualquiera que sea el modo o forma de expresion y
cualquiera que sea su destinacion, tales como: los libros, folletos y otros escritos;
las conferencias, alocuciones, sermones y otras obras de la misma naturaleza,
las obras draméticas o dramatico musicales; las obras coreograficas y las
pantomimas; las composiciones musicales con letra o sin ella; las obras
cinematograficas, a las cuales se asimilan las obras expresadas por procedimiento
anélogo a la cinematografia, inclusive los video-gramas; las obras de dibujo,
pintura, arquitectura, escultura, grabado, litografia; las obras fotograficas a las
cuales se asimilan las expresadas por procedimiento anadlogo a la fotografia;
las obras de arte aplicadas; las ilustraciones, mapas, planos, croquis y obras
plasticas relativas a la geografia, a la topografia, a la arquitectura o a las
ciencias, y, en fin, toda produccion del dominio cientifico, literario o artistico
que pueda reproducirse, o definirse por cualquier forma de impresion o de
reproduccion, por fonografia, radiotelefonia o cualquier otro medio conocido o por

conocer.

Articulo 30:

El autor tendra sobre su obra un derecho perpetuo, inalienable, e irrenunciable para:

a) Reivindicar en todo tiempo la paternidad de su obra y, en especial, para que

se indique su nombre o seuddnimo cuando se realice cualquiera de los actos

mencionados en el articulo 12 de esta ley.
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b) A oponerse a toda deformacion, mutilacion u otra modificacion de la
obra, cuando tales actos puedan causar o acusen perjuicio a su honor
0 a su reputacion, o la obra se demerite, y a pedir reparacion por éstos.

c) A conservar su obra inédita o andénima hasta su fallecimiento, o después de
él cuando asi lo ordenase por disposicion testamentaria.

d) A modificarla, antes o después de su publicacion, y

e) Aretirarla de la circulacidon o suspender cualquier forma de utilizacion aunque

ella hubiese sido previamente autorizad

1.7.2.2. El Decreto 1360 de 1989

“Por el cual se reglamenta la inscripcion del soporte l6gico (software en el Registro
Nacional del Derecho de Autor)”, incorporé el concepto del software en la normativa
colombiana. Este decreto define al software “como una creacién propia del dominio
literario” comprendiendo el programa de computador (u ordenador), su descripcion
y el material auxiliar. Sin embargo, el articulo 7 sefiala que “la proteccion otorgada
al soporte légico, no excluye otras formas de proteccidon”, es decir que otros

componentes del software estan protegidos.

1.7.2.3. Decision 351 de 1993 Acuerdo de Cartagena

De acuerdo al Régimen Comun sobre Derechos de Autor y Derechos Conexos. En
su capitulo 1 indica que se protege el programa de ordenador (software) la cual
define como “Expresién de un conjunto de instrucciones mediante palabras,
codigos, planes o en cualquier otra forma que, al ser incorporada en un dispositivo
de lectura automatizada, es capaz de hacer que un ordenador (un aparato

electrénico o similar capaz de elaborar informaciones) ejecute determinada tarea u
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obtenga determinado resultado. El programa de ordenador comprende también la

documentacion técnica y los manuales de uso”.

1.7.2.4. Ley 565 de 2000

Por medio de la cual se aprueba el Tratado de la OMPI sobre Derechos de Autor,
adoptado en Ginebra el 20 de diciembre de 1996. Articulo 4: “Los programas de
ordenador estan protegidos como obras literarias en el marco de lo dispuesto en
el articulo 2 del Convenio de Berna. Dicha proteccién se aplica a los programas d

e ordenador, cualquiera que sea su modo o forma de expresion.”

1.7.25. Ley 1712 de 2014

Se podra hacer uso, aprovechamiento y/o transformacion de forma libre y sin
restricciones, para hacer aplicaciones por parte de terceros y contenidos de su

propia creacion

2. AUTOMATIZACION DE DESCARGA DE PRUEBAS

Para la descarga de los archivos CSV del FTP del ICFES y la carga de los mismos

a la base de datos, se realizaron los siguientes procedimientos:

2.1. Implementacién de WinSCP
Por medio del cliente SFTP gréafico de WinSCP y con tareas programadas se
buscOd generar automaticamente la descarga de resultados, para ello se

tuvieron en cuenta los siguientes pasos:
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Instalar la aplicacion WinSCP

Crear dos carpetas en el disco C, una para guardar los scripts creados
y otra para guardar los archivos descargados del FTP.
Posteriormente se crea un archivo denominado “sync_winscp.txt”, el
cual se guardara en la carpeta de los scripts y contendra informacion
relacionada con la ruta, el usuario y la contrasefia de acceso al FTP,
adicionalmente contendra la ruta de la carpeta donde se descargaran

los archivos.

| sync_winscp: Bloc de notas

Archive  Edicién Formato Ver Ayuda

option batch abort

option confirm off

open ftp://ftpdbicfes:dataices$¥%@ftp.icfes.gov.co
synchronize remote c:\Sincronizacion_FTP/

exit
Figura 8. SCRIPT de conexion al FTP
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

e Una vez creado el script se procede a crear un archivo bat
denominado “sync_winscp.bat”, el cual contendra la ruta de acceso
del script creado anteriormente, asi mismo este archivo sera
almacenado en la misma carpeta del script.

| sync_winscp: Bloc de notas
Archivo Edicién Formate Ver Ayuda
lrecho off

"C:\Program Files (x86)\WinSCP\winscp.com" /script=sync_winscp.txt

Figura 9. Archivo BAT para localizar script
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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e A continuacion se debe ingresar al programador de tareas, con el fin
de ejecutar en una hora del dia el archivo “bat” creado anteriormente.
¢ Una vez ingresado se debe seleccionar la opcion de “Crear tarea”.

e Luego se asigna un nombre a la tarea y se realiza la siguiente
configuracion.

B (& Creartares X

General Desencadenadores Acciones Condiciones Configuracién

MNombre: tarea_acceso_|CFES E
Ubicacion: %

Autor: DESKTOP-GSTP3INE \Admin

Descripcidn:

Opciones de seguridad

Al gjecutar |a tarea, usar esta cuenta de usuario:
l DESKTOP-G5TP3NG\Admin Cambiar usuario o grupo...
(@) Ejecutar sole cuande el usuaric haya iniciade sesion

® Ejecutar tanto si el usuario inicié sesién como si no

Mo almacenar contrasefia. La tarea selo tendra acceso a los recursos del equipe local.

Ejecutar con los privilegios mas altos .

[ Qculta Configurar para: | Windows Vista™, Windows Server™ 2008 ~

Figura 10. Configuracion de tarea programada
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

e Posteriormente se seleccionara la pestafna de “Desencadenadores” y la

opcion “nuevo”, alli se programara el tiempo de ejecucion de la tarea.
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Iniciar la tarea: | Segln una programacion v

Configuracién

O Unavez Inicio: | 7/07/2020 [E~ | | 6:35:16a. m. = | [ sincronizar zonas

® Diariamente
Repetir cada: dias

O Semanalmente

O Mensualmente

Configuracién avanzada

[] Retraso maéx. (retraso aleaterio): 1 hora

Repetir cada: durante: |1dia 1

[ Detener todas las tareas en ejecucion al final de la duracién de repeticién

Detener la tarea si se gjecuta durante mas de:

[ Expiracién: |~ 7/07/2021 6:35:29a. m. =

Habilitado

Figura 11. Configuracion de tiempos de la tarea programada
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Luego de crear el desencadenador, se configurar la ruta del “bat” que

se quiere ejecutar

Editar accién X
Especifique la accién que debe realizar esta tarea.

Accién: | Iniciar un programa ~

Configuracidén

Programa o script:

C:\Secriptsieync_winscp.bat | Examinar...

Agregar argumentos (opcional): | |

Iniciar en (opcicnal): |C:‘.Scripts1. |

Figura 12. Configuracion de la ruta del “bat”
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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(@ Programador de tareas (local

e Por ultimo, se verifica la tarea creada y se ejecuta para comprobar su
funcionamiento.
Q:(gu‘ :mc’m EVerTEAyud

Nombre
7 Biblioteca del Programad,

Hora préxima gjecucion ™
® Microsoft Office 15 Sync Maints

s Domingo de todas las semanas, 3 partir del 23/02/2020 12/07/2020 5:51:00 p. m.

7/07/2020 6:4816 2. m. .
020 :41:17 2. m, [l Mostrar todas las tareas en ejecucion
020 %:30:00 2. m,

] Deshabilitar el historial de todas las...
/0772020 12:30:00 p. .

Nueva carpeta.
7/07/2020 3:30:00 p. m. .
' Ver 3
>
|6 Actualizar
G én Historial
Ayuda
.| 3 A
Nombre: [tarea acceso_ICFES | = -
Ubicacion:  \ b Ejecutar
Aute DESKTOP-G5TP3NG: Admi = Finalizar
Descripe & Deshabilit:
Exporta
& Propiedad
K Eliminar
Opciones de H Ayuda
Al jecutar |2 tore: nta de usuario;

DESKTOP-G5TP3N
Ejecutar solo cu:

2.2.

Figura 13. Ejecucion de tarea programada
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Configuracién de AutoFTP Manager

AutoFTP Manager es una herramienta de transferencia de archivos
administrada que facilita la programacion y descarga de archivos de

un FTP. Para instalarla y configurarla se deben seguir los siguientes
pasos:

e Instalar Auto FTP Manager en el equipo

Crear un nuevo perfil de conexion, para este paso se debe tener el

usuario, contrasefia y ruta de acceso al FTP del ICFES, asi se
configurara la herramienta:
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Crear Perfil de Conexign

Especifique los detalles de la conexion para la transferencia de archivos entre carpetas del PC y
la cuenta de FTP

j Carpeta de PC = Conexion FTP
[l |C \DESCARGARFTE | | Direcciénde FTP:  [ip.icfes.gov.co |
Mavegar... MNombre de usuario: |fipdbicfes [ Anénime

Contraseiia

Protocolo de FTP: FTP e

Puerto: Probar Conexidn

Usar modo pasivo Configurar la Configuracidn de Proxy..

Carpeta de Inicio (opcional):
|.l' | MNavegar...

Respaldo Cancelar

Figura 14. Configuracion de perfil de conexién
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

e Una vez creado el perfil se afadiran reglas de transferencia

automatizada

@ Auto FTP Manager - Mo registrado

Archivo  Perfiles  Ayuda

Crear Perfil de Conexién { PC-FIP[fipicfes govco] X
A PC: Admir
PC - FTP [ftp.ick ) | <M v ~ANESCARSARETD
. [ftp.icfes.g Abrir el File Manager
Fechi
Editar Perfil...
Eliminar Perfil Del
Duplicar Perfil

Cambiar Nombre de Perfil

| Afadir Reglas de Transferencia Automatizada...

Informacion de Perfil

Figura 15. Configuracion de perfil de conexion
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

e Posteriormente, se configura el tipo de transferencia, el tiempo y las

carpetas que desea sincronizar.
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Editar Perfil de Conexion

Especifique los ajustes de transferencia automatizada

Reglas de accién

[ Transferir Archivos de PC: C:\DESCARGARFTP para FTP: fip.icfes.gov.co: /

Tras la transferencia | Borrar
Transferir Archivos de FTP: fip.icfes.gov.co:/ para PC: C\DESCARGARFTP
[ Tras la transferencia | Borrar Archivos de FTP: fip.icfes.gov.co: /

[] Sincronizar PC: C:\DESCARGARFTP y FTP: fip.icfes.gov.co: /

[ Borrar Archivos de FTP: fip.icfes.gov.co: / Si no esta presente en PC: C:\DESCARGARFTP

[] Eliminar archivos de PC: CA\DESCARGARFTP Si no esta presente en FTP: fip.icfes.gov.co: /

[] Renombrar archivos después de |a transferencia en PC: CADESCARGARFTP Configurar.
Resclucién de conflictes

Si la ubicacién de destino contiene un archive con el mismo nombre, entonces: | Sobrescribir si la fecha es reciente i
Filtros de Archivos y Carpetas

Excluir carpetas o filtrar archivos por nombre. fecha de madificacion, tamafio de archivo v tipo de archiva Configurar
Transferencias de programacicn

Configurar una planificacién para comenzar la transferencia a la hora especificada Configurar..
Acciones a realizar antes de comenzar o después de completar una transferencia

Ejecute un programa, Cierre la aplicacién o Apague el equipo. e

Sobre la terminacion de la transferencia

[ Guardar o enviar informe de transferencia Configurar..

Ayuda Respaldo _ Cancelar

Figura 16. Configuracion de ajustes de transferencia
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Especifigue los ajustes de transferencia automatizada i
[#] Configursr Pragramacion X I

Configurar un cronograma para iniciar la transferencia automatica d

Nombre de Programacién: | PC - FTP [fip.icfes gov.co]

Realizar Transferencia Automatizada

) Una ez Programacién diaria: d
® Diaria Iniciar Fecha y hora: 07/07/2020

) Bemanal . -

- Repita después de cada: 15 | diae) vl a

) mensual

[ ] Fecha y Hora de Expiracisn: [

) Aliniciar aplicacién

") En la carpeta cambiar

Ayuda Respaldo | | Siquients | | Cancelar

Figura 17. Configuracion de programacion de tiempos
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Una vez configurado se procede a ejecutar la tarea programada de

acuerdo a la configuracion establecida.
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Para el proceso de automatizacion de descarga de las pruebas saber con las
herramientas Auto FTP Manager y WIinSCP, se presentaron fallas debido a la
inconsistencia del FTP del ICFES, ya que la conexion era intermitente y presentaba
fallas a la hora de extraer los documentos. No obstante, para el afio 2020 el ICFES
traslado la informacion del repositorio FTP a un OneDrive.

3. SELECCION DE INDICADORES
3.1. Configuracién de WEKA

Para la seleccién de los indicadores se hizo uso del aplicativo Weka desde alli se
realiz6 el andlisis de cada una de las variables cargadas en el archivo CSV,

inicialmente se realizo la siguiente configuracion:

e Instalar WEKA

e Descargar el controlador de PostgreSQL, version “42.2.9”

e Adicionar a la carpeta donde quedo instalado el WEKA

e Buscar el archivo “DatabaseUtils.props” y configurarlo de la siguiente

manera

url: http://www.mysgl.com

jdbc: http://www.mysgl.com/products/connector/j
author: Fracpete (fracpete at waikato dot ac dot nz)
version: SRevision: 15255 3

ESIE SR

# JDBC driver (comma-separated list)
jdbcDriver=org.postgresgl.Driver

# database URL
jdbcURL=jdbc:postgresgl://localhost:5432/basededatos

# specific data types

string, getString() = 0; --> nominal
boolean, getBoolean() =1 ——> nominal
double, getDouble() = 2; -—> numeric
byte, getByte() = 3; —--> numeric
short, getByte()= 4; --> numeric
int, getlnteger() = 5; --> numeric
long, getLong() = &; --> numeric
float, getFloat() = 7; --> numeric
date, getDate() = 8; --> date

text, getString() = 9; --> string
time, getTime() = 10; --> date

timestamp, getTime() = 11; --> date

# other options

Figura 18. Configuracién del archivo “DatabaseUtils.props’
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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e Una vez configurado, abrir weka y seleccionar la opcion “Explorer”

ﬂ Q ‘Weka GUI Chooser

- [m} =

Program Visualization Tools Help

Version 3.8.4

(c) 1999 - 2019

The University of Waikato
Hamilton, New Zealand

‘Waikato Environment for Knowledge Analysis

Applications

Explorer

The University m
of Waikato

KnowledgeFlow
Workbench
Simple CLI

Figura 19. Interfaz inicial de weka
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

e A continuacion, seleccionar la opcién “Open DB”, y la opcién “set user and

password”, para registrar la URL, el usuario y la contrasefia de la base de

& SOL-Viewer s
[Connection
URL jdbcpostaresgliflocalhost5432/resultados L5 e
Query
Execute
Clear
History...
Database Connection Parameters st B
Result Database URL jdbcposigresgl/ocalhost5432iresultados
Username postgres
pll
Passwo; rd | | ‘
juery
[ cancel idth
[imro
Clear |
Copy
(] Generate sparse data [ cancet | I

Figura 20. Configuracion de usuario y contrasefia
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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e Una vez establecida la conexion con la base de datos, se procede a

registrar el query de consulta.

& saL-Viewer X
Connection
URL |jdbe localhost 54 8 < || ©
Query
Select estu_genero, fami_tieneinternet from saberS.resultados2017 Execute
Cleag
History...
max. rows | 2.000.000 B
Result
Row | estu_genero | fami_tiensinternet | Close
1 Hombre No o cl I
2 Hiujer No (_ Closeal |
3 Hombre No
Re-use guel
4 Mujer No L#‘l
5 Hombre No Optimal width
6 Hombre No
7 Hombre si
8 Mujer Si |

Queryt

Infn

Figura 21. Query de consulta
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
e A partir de los datos obtenidos se debe seleccionar el tipo de analisis a
realizar. En este caso se selecciond la metodologia de “Cluster” y como

algoritmo “SimpleKMeans”.

€ Weka Explorer — a X
Preprocess | Classity | Cluster | Associate | Selectatrioutes | Visualize
Clusterer
v @ weka ic-pruning 1 0000 -rnin-density 2.0-t1 -1.25 42 1.0 -N 2-A "weka.core EuclideanDistance -R firsk-last -1 500 -num
¥ (& custerers
CI [ canopy lerer output
[ Cobweb
EM
FarthestFirst

[ FilteredClusterer
[ HierarchicalClusterer
[ | MakeDensitygasedClusterer

B SimpleKhleans

Ll
Ll
R
Close
status

Figura 22. Seleccién del algoritmo
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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e A continuacion se configura el algoritmo en cuanto al nimero de iteraciones,

la funcién de distancia, numero de clusters y el método de inicializacion.

€2 weka.gui.GenericOl

weka.clusterers.SimpleKMeans
canopyMinimumCanopyDensity

canopyPeriodicPruningRate

doNotCheckC:

biectEditor X

1 i

™
-

10000
canopyT1 -125 I
canopyT2  -1.0

False )

False v

Choose

debug

displayStdDevs

distanceFunction EuclideanDistance -R fir;

|False B

| False v

Replace missing values globall

fastDistanceCale | False
|Random B
maxterations 500
numClusters 2
numExecutionSlots 1
Order | False D
OfDistanceCalcsViaCanopis | False ]
seed 10 {_
| Onen | Save | oK. | Cancal |

Figura 23. Conf

iguracion del algoritmo K-means

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Una vez configurado el algoritmo, se procede a ejecutar el andlisis.

luster mode

(®) Use training set

() Suppliedtest set

I_J) Percentage split

() Classes to clusters evaluation
(] store clusters forvisualization

lgnore attributes j

Start

tesult list (right-click for options)

05:43:12 - SimpleKMeans

Choose |[SimpleKMeans -init 0 -rax-candidates 100 -periodic-pruning 10000 -min-density 2.0 -1 -1.25 12 -1.0 -N 2 -A"weka.core EuclideanDistance -R first-last' -1 500 -num

Clusterer output
estu_genero A

fami_tieneinternet

Test mode:  evaluate on training data

=== Clustering model (full training set)

Number of iterations: 2
Within cluster sum of squared errors: 367€44.0

Initial starting points (randem):

Cluster 0: Hombre,Si
Cluster 1: Mujer,No

Missing values globally replaced with mean/mode

Final cluster centroids:

Cluster$
Attribute Full Data 0 1
(738304.0) (598136.0) (140168.0)
estu_genero Hombre Hombre Mujer
fami_tieneinternet 51 51 o
L
v
ELS T

Figura 24. Ejecucion del algoritmo K-Means

Fuente: (Virac

acha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Dicho proceso se realiz6 para cada una de las variables reportadas en el archivo
CSV, de esta manera se seleccionaron las que mas influencia tuvieron sobre la

brecha de género.

3.2. Seleccion deindicadores

Por ejemplo, en el caso de educacion de la madre se pudo evidenciar que para el
afio 2017 el 74% de las madres de los nifios alcanzaron a culminar el bachiller

mientras que el 26% de las madres de las nifias termino la primaria.

Clusters

Attribute Full Data 0 1

{737044.0) (542258.0) (194786.0)
£3tu_genero Hombre Hombre Mujer
fami_educacionmadre Bachillerato Bachillerato Frimaria

Figura 25. Ejemplo de clasificacion “Educacién madre”
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

]

oMK TR O

36852ZL.5 737043

Figura 26. Clusters de “Educacion madre”
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

A continuacién se muestran las variables analizadas por prueba y los indicadores

seleccionados.
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Tabla 5. Cantidad de variables analizadas por prueba
Saber 3

Saber 9

Saber 5

Variables Variables Variables Variables Variables Variables
Analizadas Seleccionadas Analizadas Seleccionadas Analizadas Seleccionadas
<2016 Puntajes 33 3 47 3 47 3
Socioeconomicos 0 54 5 54 5
2017 > Puntajes
Socioeconjomicos 58 3 >8 / 58 !

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Para la prueba saber tercero se tuvieron en cuenta las siguientes variables:
* Genero del estudiante
* Puntaje en matematicas

* Puntaje en lenguaje

Para las pruebas saber quinto y noveno se tuvieron en cuenta las siguientes

variables:

* Genero del estudiante

* Educacion de la madre

* Educacion del padre

* Acceso a internet

» Acceso a computador

» Acceso a consola de video juegos
* Puntaje en matematicas

* Puntaje en lenguaje

4. ALGORITMO DE ANALISIS PREDICTIVO

Para el analisis predictivo se implementd el algoritmo J48 con la ayuda de la

herramienta WEKA, inicialmente se analizd el arbol generado y las matrices de
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confusion para determinar la validez del modelo, para este proceso se tuvieron en

cuenta los siguientes pasos:

e Consultar en la base de datos, informacion relacionada con el género,

indicador y puntaje de algun nucleo tematico.

e Seleccionar de la herramienta weka la opcién “Classify”, posteriormente

seleccionar “trees” y “J48”

€2 Weka Explorer - X
Freprocess | Classify | Cluster | Associate | Select atiibutes | visualize |
Classifier
v [ weka
v (& classifiers
Te » [ bayes put
» [E functions
> ([ lazy
> (6 meta
» [ misc
> [ rules
v [ trees
___| DecisionStump
[ HoeffdingTree
W J48
| g LT
-l ) Class for generating a pruned ar unpruned C4
. LI R 5 decision tree. For more information, see
2 [ R Ross Quinlan (1893). C4.5: Programs for Machine Leaming. Morgan Kaufmann Publishers, San Mateo, CA
CAPABILITIES
Class — Binary class, Missing class values, Nominal class
Aftributes — Binary attributes, Date atiributes, Emply nominal atiributes, Missing values, Mominal atfributes, Numeric aftributes, Unary atiributes
Interfaces — Drawable, . Sourcable,
Additional
Minimum number of instances: 0
Close
Status

oK Log | g 0

Figura 27. Seleccion del algoritmo J48
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

e Una vez iniciado el proceso de analisis, la herramienta mostrara el arbol de

decision de la siguiente manera:
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fami_tieneconsolavideojuegos
o e———_
= Si =Mo —_
Hambre (278026 00961 24.0) punt_lenguaje

e
_<=1285 =295

punt_lenguaje hujer (241796 .0/90756.0)

emERR——— T —eIEE

punt_lenguaje punt_lenguaje

==z eI __==382T =382

—_— —

=121 =121 __==1251

Mujer (138.0/54.0) T JEEE Mujer (35886.0/17540.0) Hombre (2384.01150.0)

=251

—
=134 =134

Hombre (134 0/46.0) punt_lenguaje

gy
=144 =144

T JEEE Hormbre (19078.0i8886.0)

—_—

=137 =137

punt_lenguaje Mujer {148.0/50.0)

B
=138 =136

hujer (20.008.0% Hombre (8.0}

punt_lenguaje Hombre (26604.0013050.0) punt_lenguaje Mujer (116232.0052718.0)

Figura 28. Arbol generado con algoritmo J48
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Una vez generado el arbol el aplicativo procede a extraer las reglas generadas y

determinar el porcentaje de clasificacion para dicha regla.

4.1. Validacion algoritmo predictivo

Para determinar la validez del algoritmo, se tomé una muestra de 50 registros y se

realizd la respectiva comparacion entre el algoritmo J48 y los algoritmos de

prediccion RandomForest, RandomTree y REPTree, obteniendo de esta manera los

siguientes resultados:
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4.1.1. Prueba con indicador de consola de videojuegos

- Porcentaje de clasificacién correcta

Bnalysing: Percent_correct
Datasets: 1

Resultsets: 4

Confidence: 0.05 (two tailed)

Sorted by: -

Date: 30710720 09:12

Dataset {1) trees.Jd4 | (2) trees (3) trees (1) trees

CueryResult {100} 90.00 | 79.30 % 20.20 * 29.40
v/ v (0071} {0s0/1) {0/170)

Key:

(l) trees.J4g '-C 0.25 -M 2" -2177331658353644448

{2) trees.RandomForest "-P 100 -I 100 -num-slots 1 -K 0 -M 1.0 -V 0.001 -5 1" 1116339470751425740
{3) trees.RandomTres "-K 0 -M 1.0 -V 0.001 -5 1' -905111585487407395800

{4) trees.REPFTres "-M 2 -W 0.001 -N 2 -5 1 -L -1 -T 0.0" -9216735995195651600

Figura 29. Porcentaje de clasificacion correcta
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En este resultado se pudo evidenciar que el algoritmo J48 presenta el mayor
porcentaje de clasificacion correcta, seguido del algoritmo REPTree quien presenta

una diferencia de 0.6% frente al primero.
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- Porcentaje de clasificacion incorrecta

Enalysing: Percent_incorrect
Datasets: 1

Resultsets: 4

Confidence: 1.0 {two tailed)

Sorted by: -

Date: 30/10/20 09:15

Dataset (1) trees.J4 | {2) trees (3) treess (4) trees

QueryResult {100} 10.00 | 20.20 v 19.20 w 10.80 v
{w/ /¥y | {1/0/0) {1/0/0) {L/0/0)

Eey:

{l) treea.J48 '-C 0.25 -M 2" -2177331633936444458

{2} trees.RandomForest "-F 100 -I 100 -num-slots 1 -K 0 -M 1.0 -W 0.001 -5 1" 111653947075143258740
{3} trees.RandomTree '-K 0 -M 1.0 -¥ 0.001 -5 1' -9051115597407395300

{4) trees.BEFTres '-M 2 -V 0.001 -N 2 -5 1 -L -1 -I 0.0" -92167285998193651600

Figura 30. Porcentaje de clasificacién incorrecta
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En el porcentaje de clasificacion incorrecta encontramos al algoritmo J48 con el

menor porcentaje de error siendo este equivalente al 10%, seguido de REPTree
con un 10.6%.
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- Error absoluto medio

Enalysing: Mean absolute_error
Datasets: 1

Resultsets: 4

Confidence: 0.05 (two tailed)

Sorted by: -

Date: 30710720 09:18

Dataset {l) trees.J | ({2) tree (3) tree (4) tree

fuaryResult {100} 0.18 1 0.1% 0.20 0.1%9
{w/ /%) | (0/1/0) ({0/1/0) ({0/1/0)

Key:

{1) trees.J4% '-C 0.25 -M 2" -217733165353644443

{2) trees.RandomForest '-F 100 -I 100 -num-slots 1 -K O -M 1.0 -V 0.001 -5 1" 1116339470751425740
{3) trees.RandomTree "-K 0 -M 1.0 -V 0.001 -5 1" -9051119597407395800

{4) trees.REFTree "-M 2 -¥W 0.001 -N 2 -5 1 -L -1 -I 0.0" -92167859931586581600

Figura 31. Error absoluto medio.
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En cuanto al error absoluto medio de los resultados se observa que el algoritmo J48

presenta un 18% de error, siendo este el menor de los cuatro algoritmos analizados.

71



4.1.2. Prueba con indicador educacion de la madre
- Porcentaje de clasificacion correcta

Bnalysing: FPercent_correct
Datasets: 1

Resultsets: 4

Confidence: 0.05 {two tailed)

Sorted by: -

Date: 30/10/20 09:55

Dataset {1} trees.J4 | {2) trees (3) trees (4) trees

CueryResult {100) 80.00 | 34.a0 24.20 29.40
v/ /%y 1 {0/170) {0/170) {0/170)

Key:

{l) trees.J43 "-C 0.20 -M 2" -217733165393644443

{2} trees.RandomForest "-F 100 -I 100 -num-slots 1 -K 0 -M 1.0 -W 0.001 -5 1" 1116835470751423740
{3) trees.RandomTree "-K 0 -M 1.0 -V 0.001 -5 1" -580511158597407395800

{4) trees.REFTres "-M 2 -V 0.001 -N 3 -5 1 -L -1 -T 0.0" -%216785998198681600

Figura 32. Porcentaje de clasificacion correcta
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Para la segunda prueba se puede evidenciar que el algoritmo J48 sigue

presentando el mayor porcentaje de clasificacion correcta, seguido del algoritmo

REPTree quien presenta una diferencia de 0.6% frente al primero, posteriormente

RandomTree con un 84.6% de clasificacién correcta y por ultimo RandomForest con

un 84.8%.
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- Porcentaje de clasificacion incorrecta

Bnalysing: Percent_incorrect
Datasets: 1
Fesultsets: 4
Confidence: 0.05 {two tailed)

Forted by: -

Date: 30/10/20 0%:57

Dataset (1) trees.Jd4 | (2) trees (3) trees (4) trees

fueryResult {100} 10.00 | 15.40 15.20 l0.&0
v/ /%) {0/170) {0/1/0) {0/150)

Fey:

(1) trees.Jd4d "-C 0.25 -M 2" -2177331653353644448

(2} trees.RandomForest '-F 100 -I 100 -num-slots 1 -K 0 -M 1.0 -W¥ 0.001 -5 1" 1116339470751423740
{3) trees.RandomIres "-K 0 -M 1.0 -V 0.001 -5 1" -50511195974073495300

(4} trees.BEFTree "-M 2 -V 0.001 -N 3 -5 1 -L -1 -I 0.0" -521&87559931956381600

Figura 33. Porcentaje de clasificacién incorrecta
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Para la segunda prueba se puede evidenciar que el algoritmo J48 lidera con un 10%
de clasificacion incorrecta seguido por REPTree, RandomTree y RandomForest.

- Error absoluto medio

Bnalysing: Mean absolute_error
Datasets: 1

Resultsets: 4

Confidence: 0.05 {two tailed)

Sorted by: -

Date: 30/10,20 09:57

Dataset {1) trees.J | {2) tree (3) tree (4) tree

CueryResult {100} 0.13 | 0.1a 0.15 0.1a
v/ /%) | (0/1/0)  {0/1/0)  (0/1/0)

Key:

(1) trees.Jd4s '-C 0.25 -M 2" -217733168353644445

(2) trees.RandomForest "-F 100 -I 100 -num-slots 1 -K 0 -M 1.0 -W 0.001 -5 1" 1116339470751428740
(3) trees.RandomTres "-K 0 -M 1.0 -V 0.001 -5 1" -%0511195597407395500

(4) trees.BEFIree "-M 2 -V 0.001 - 3 -3 1 -L -1 -I 0.0" -9216735998193e31a00

Figura 34. Error absoluto medio
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Para esta segunda prueba se evidencia que el error es del 18% para los algoritmos:
J48, REPTree y RandomForest, mientras que para RandomTree es del 15% siendo

este el mejor resultado de esta prueba.

4.1.3. Prueba con indicador de internet
- Porcentaje de clasificacion correcta

Inalysing: Percent_correct
Datasets: 1

Resultsets: 4

Confidence: 0.05 {two tailed)

Sorted by: -

Date: 30/10/20 10:00

Dataszet {l) trees.J4 | (2) tress (3) trees (4) trees

CueryResult {100) 90.00 | 79.20 ¥ 75.40 4 90.00
(v /%) 1 (0/0/1) (0/0/1) (Q/1/0)

Key:

(1) trees.J48 "-C 0.25 -M 2" -2177331653936444458

(2) trees.RandomForest '"-P 100 -T 100 -num-slots 1 -K O -M 1.0 -W 0.001 -5 1" 1116835470751425740
(3) trees.RandomTrese "-K 0 -M 1.0 -WV 0.001 -5 1' -50511195974073955800

(4) trees.BEFTres '-M 2 -W 0.001 -N 3 -5 1 -L -1 -T 0.0" -92167859981986581600

Figura 35. Porcentaje de clasificacion correcta
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Para esta ultima prueba se evidencia que el algoritmo J48 presenta las mejores
probabilidades de clasificacion correcta, con respecto a las pruebas anteriores se
demostro que este algoritmo presenta en promedio un 90% de clasificacion correcta,
dando asi a demostrar su gran eficiencia en el andlisis predictivo echo. Asimismo
se reconoce al algoritmo REPTree como el segundo algoritmo mas efectivo y

eficiente durante los procesos predictivos.
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- Porcentaje de clasificacion incorrecta

Enalysing: Percent incorrect
Datasets: 1
Besultsets: 4
Confidence: 0.05 (two tailed)

Sorted by: -

Date: 30/10/20 10:07

Dataset {l) trees.J4 | (2) trees (3) trees (4) trees

QueryResult {100} 10.00 | 20.80 v 21.€0 w  10.00
{w/ /*) | {L/0/0) {L/0/0) (0/1/0)

Key:

{1) trees.J4g8 "-C 0.25 -M 2" -217733168393644448

{2) trees.RandomForest '-P 100 -I 100 -num-slots 1 -K O -M 1.0 -V 0.001 -5 1" 11165394707514258740
{3) trees.RandomTree "-K 0 -M 1.0 -V 0.001 -5 1' -5051115597407355800

{4) trees.REPTree '-M 2 -V 0.001 -N 3 -5 1 -L -1 -I 0.0" -9%2167555898195651600

Figura 36. Porcentaje de clasificacion incorrecta
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Para esta ultima prueba de clasificacion incorrecta se evidencia que el algoritmo J48
y REPTree presentan los menores puntajes, dando asi a demostrar su eficiencia

en el proceso de clasificacion de informacion y generacién de reglas predictivas.

-  Error absoluto medio

knalysing: Mean absolute error

Patasets: 1
Resultsets: 4
Fonfidence: 0.05 (two tailed)
Forted by: -

Date: 30/10/20 10:08

Pataset (1) trees.J | (2) teee (3) tres (4) trees

DueryResult {100y 0.18 | 0.19 0.22 0.18
v/ /%y 1 (o/170)  (0/1/0)  (0/7170)

fey:

(1) trees.J43 '-C 0.25 -M 2' -217733168393644445

(2) trees.RandomForest "-F 100 -I 100 -num-slots 1 -K O -M 1.0 -V 0.001 -5 1" 11168394707514258740
(3) trees.RandomTree "-K 0 -M 1.0 -¥ 0.001 -5 1" -50511158557407395800

(4) trees.BEPTree '-M 2 -W 0.001 -N 3 -5 1 -L -1 -I 0.0" -521678599319386381600

Figura 37. Error absoluto medio.
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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En cuanto al error absoluto medio y en comparacién con las pruebas anteriores se
evidencia que el algoritmo J48 presenta en promedio presenta un error del 18%,

siendo este el menor de todos los resultados.

Analizando todas las pruebas realizadas se puede concluir que el algoritmo J48
presenta mayor precision sobre los datos y adicionalmente, genera un arbol con
resultados eficientes, lo cual corrobora el gran uso que tiene dentro de la mineria de

datos especialmente en el campo de la educacion.

5. DOCUMENTACION DEL SOFTWARE
5.1. Plan del proyecto
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LA O . . A A B B OO DO OO BOF RO BIF DI DI RO BIF. BIF. DI RO O Q. Q. Q. Q-

+  Mombre detarea ~ Duracién «  Comienzo =  Fin 2372 | 153 g3 | 153 | 223 | 293 | 54
Determinar indicadores a partir de metodos estadistic 5 dias mar 25/2/20 lun 2/3/20 §
4 Base de datos 9 dias mar 3/3/20 jue 12/3/20 h
Configuracion de PostgreSQL 4 dias mar 3/3/20  sab 7/3/20 i, 1
Crear tablas 1dia lun9/3/20  lun 9/3/20
Carga de los resultados a las tablas 1dia mar 10/3/20 mar 10/3/20 ll
Limpieza y transformacidn de los datos 2 dias mié 11/3/20 jue 12/3/20
Aplicacion de algoritmos de mineria de datos 13 dias vie 13/3/20  mar 31/3/20 l
Crear modelo para la construccion de indicadores 13 dias mié 1/4/20  vie 17/4/20 l
4 Desarrollo de software 32 dias jue 23/4/20 jue 4/6/20
Crear inicio de sesidn 1dia jue 23/4/20  jue 23/4/20
4 Administrador 4 dias vie 24/4/20 mié 29/4/20
4 CRUD de usuarios 4 dias vie24/4/20 mi¢29/4/20 |
Crear usuarios 1dia vie 24/4/20  vie 24/4/20
Consultar usuarios 1dia lun 27/4/20 lun 27/4/20
Modificar usuarios 1dia mar 28/4/20 mar 28/4/20
Eliminar usuarios 1dia mié 29/4/20 mié 28/4/20
Configuracidn para la creacion de usuarios 1dia vie1/5/20  vie1/5/20
4 Realizar modulo de analisis descriptivo 8 dias lun4/5/20  mié 13/5/20
Calculo de indicadores de brecha de genero 6 dias lun 4/5/20  lun 11/5/20
Implementacién de modelo 2 dias mar 12/5/20 mié 13/5/20
4 Realizar modulo de analisis predicitivo 13 dias jue 14/5/20  vie 29/5/20
Desarrollo de modelo predictivo 11dias jue 14/5/20  mié 27/5/20
Implementacion modelo 2 dias jue 28/5/20 wvie 29/5/20
4 Usuario 4 dias lun1/6/20  jue 4/6/20
Visualizar resultados 2 dias lun 1/6/20  mar 2/6/20
Generar reportes 2 dias mié 3/6/20  jue 4/6/20
gliic

Figura 38. Cronograma de desarrollo de proyecto
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.2. Determinacion de requerimientos

Numero de requisito

RF 1

Nombre de requisito

Inicio de sesion

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

El usuario podra acceder a la plataforma a través de un
Login, se le pedira usuario y contrasefia para el ingreso.

Prioridad del requisito

OAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 2

Nombre de requisito

Creacioén usuarios

Tipo

XRequisito CORestriccion

Fuente del requisito

E El administrador podra diligenciar un formulario con la
informacion pertinente para realizar el registro de
nuevos usuarios al aplicativo web. La informacion se le
enviard al correo (usuario y contrasefa).

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OOMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 3

Nombre de requisito

Consulta usuarios

Tipo

XRequisito CORestriccion

Fuente del requisito

El administrador podré visualizar el listado de usuarios
existentes en el sistema.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 4

Nombre de requisito

Modificacion usuarios

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

El administrador podra actualizar y/o modificar la
informacion de los usuarios, para ello debera consultar
y seleccionar el usuario que desea modificar.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [[OMedia/Deseado [1Baja/Opcional
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Numero de requisito

RF 5

Nombre de requisito

Eliminacion usuarios

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

El administrador podra eliminar los usuarios,
consultando previamente y seleccionando el usuario
que desea eliminar. Antes de finalizar la operacion
saldra una alerta de confirmacion.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 6

Nombre de requisito

Actualizacién datos de descarga

Tipo

XRequisito CORestriccion

Fuente del requisito

El administrador se encargara de actualizar los datos de
acceso (URL, usuario y contrasefa) del repositorio
donde estan alojados los datos de las pruebas por parte
del ICFES.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OOMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 7

Nombre de requisito

Extraccion de los datos

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

El aplicativo se encargara de la extraccion de los datos
disponibles de las pruebas. De forma automatica
debera descargar del repositorio del ICFES los archivos
necesarios para su posterior analisis, estos vienen en
formato “.zip” y al descomprimirlos queda un archivo
“.txt” que contiene todos los datos de las pruebas segun
su nivel.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional
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NuUmero de requisito

RF 8

Nombre de requisito

Limpieza de los datos

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

El aplicativo tendré la funcion de limpiar los datos
innecesarios (datos nulos y variables que no seran
tenidas en cuenta) y asimismo hacer un balanceo de
estos para que no se presenten errores durante el
calculo de los indicadores.

El aplicativo se encargara de separar la informacion
contenida en el archivo .txt por un caracter especial.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 9

Nombre de requisito

Carga de los datos

Tipo

XRequisito CORestriccion

Fuente del requisito

En esta actividad el aplicativo cargaré los datos ya listos
para su andlisis a la base de datos.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OOMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 10

Nombre de requisito

Célculo de los indicadores de brecha de género

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

El aplicativo se encargara de calcular los indicadores de
brecha de género implementando técnicas de mineria
de datos tales como arboles de decision y reglas de
asociacion, con respecto a las variables previamente
elegidas para su evaluacion.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional
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Numero de requisito

RF 11

Nombre de requisito

Analisis predictivo

Tipo

XRequisito CORestriccion

Fuente del requisito

El aplicativo se encargara de calcular y determinar si
existe relacion entre los nucleos tematicos en comun,
desde las pruebas de la educacion basica hasta las del
nivel superior, para asi poder predecir su
comportamiento. Esto se realizara por medio de
algoritmos de arboles de decision, los cuales nos
permitiran conocer la conexion, si es que existe, entre
pruebas de cada una de las areas evaluadas con
respecto a la brecha de género.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 12

Nombre de requisito

Visualizacion de los resultados

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

El usuario podra visualizar los resultados de forma
grafica y estadistica filtrados por el afio que desee
obtener informacion y/o por los indicadores hallados
durante la investigacion y analisis.

Prioridad del requisito RAlta/Esencial [OMedia/Deseado [Baja/Opcional
NuUmero de requisito RF 13
Nombre de requisito Reportes

Tipo

XRequisito CORestriccion

Fuente del requisito

El aplicativo le permitira al usuario visualizar y
descargar los reportes de resultados de los analisis
previamente realizados, incluyendo gréficas vy
estadisticas. El formato de descarga sera PDF.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional
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Numero de requisito

RF 14

Nombre de requisito

Cargar pruebas

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

En esta actividad el usuario subird las pruebas
comprimidas en un archivo “.ZIP” al aplicativo, una vez
subido se guardara el archivo y se realizara el registro
de carga.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 15

Nombre de requisito

Consultar resultados de los indicadores

Tipo

XRequisito CORestriccion

Fuente del requisito

En esta actividad se le mostrara al usuario los
resultados hallados con el algoritmo de mineria de
datos. Para ello el usuario seleccionara el tipo de
prueba y el indicador a analizar.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OOMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 16

Nombre de requisito

Consultar resultados del andlisis predictivo

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

En esta actividad el aplicativo mostrara al usuario los
resultados hallados durante el andlisis predictivo.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 17

Nombre de requisito

Consultar listado de pruebas

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

En esta actividad el aplicativo mostrara al usuario el
listado de pruebas cargadas a la base de datos.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 18

Nombre de requisito

Consultar registro de mujeres por prueba

Tipo

XIRequisito CORestricciéon

Fuente del requisito

En esta actividad el aplicativo mostrara al usuario la
cantidad de mujeres registradas por prueba.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [[OMedia/Deseado [1Baja/Opcional
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Numero de requisito

RF 19

Nombre de requisito

Consultar cantidad de registros por prueba

Tipo

XRequisito CORestriccion

Fuente del requisito

En esta actividad el aplicativo mostrara al administrador
la cantidad de registros existentes por prueba.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

Numero de requisito

RF 20

Nombre de requisito

Cerrar Sesiéon

Tipo

XRequisito CORestriccion

Fuente del requisito

En esta actividad el usuario podra terminar su sesion
dentro del aplicativo

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

5.2.1. Modificacion de requerimientos

NUmero de requisito

RF 7

Nombre de requisito

Extraccion de los datos

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

En esta actividad el sistema se encargara de
descomprimir los archivos .zip y de guardar las pruebas
en una carpeta especifica.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

NUmero de requisito

RF 9

Nombre de requisito

Carga de los datos

Tipo

XRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

En esta actividad el gestor de base de datos se
encargara de cargar las pruebas descomprimidas a la
base de datos. En caso de que existan inconvenientes
con el archivo el aplicativo se encargara de notificar al
administrador sobre el error

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [[OMedia/Deseado [1Baja/Opcional

83




Numero de requisito RF 8
Nombre de requisito Limpieza de los datos
Tipo KRequisito ORestriccion

Fuente del requisito

En esta actividad la base de datos tendra la funcion de
eliminar las columnas innecesarias y los datos nulos
existentes en las pruebas.

Prioridad del requisito

XAlta/Esencial [OMedia/Deseado [IBaja/Opcional

5.3. Especificacion del disefio
5.3.1. Modelo Entidad Relacion
5.3.1.1. Modelo entidad relacion de la base de datos ingapge

usuario listado tablas
PK | id_usuario INTEGER PK |id INTEGER
nombre VARCHAR(45) prugba | VARCHAR{Z20)
apellido VARCHAR(45) ano INTEGER
correo_institucional | VARCHAR(7S) cantidad | INTEGER
usuario VARCHAR(45)
contrasena VARCHAR(Z20)

cantidad_mujeres

PK |id INTEGER

ano INTEGER
cantidad | INTEGER

prueba | VARCHAR{20)

Figura 39. Modelo Entidad Relacién, Base de datos Ingapge
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

84




Tabla 6. Descripcion del Modelo entidad relacion de la base de datos ingapge

Tabla

Descripcion

usuario

La tabla wusuario almacena la
informacion béasica de las personas
interesadas en acceder al aplicativo.

cantidad_mujeres

La tabla cantidad_mujeres almacena la
cantidad de mujeres registradas por
prueba y afo respectivamente.

listado_tablas

La tabla listado_tablas almacena la
cantidad de registros de las pruebas
recolectadas por el aplicativo.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.1.2. Modelo entidad relaciéon de la base de datos
resultados_basico

saber5.resultados[tipo][ano]

estu_genero VARCHAR(20)
estu_grado WVARCHAR(10)
fami_educacionpadre VARCHAR(40)
fami_educacionmadre VARCHAR(40)
fami_tienecomputador WVARCHAR(10)
*fami_tieneconsolavideojuegos | VARCHAR(10)
fami_tieneinternet VARCHAR(10)
punt_matematicas DOUBLE

punt_lenguajes DOUBLE

PK

saber9.resultados[tipo][ano]

estu_genero WVARCHAR(20)
estu_grado VARCHAR(10)
fami_educacionpadre VARCHAR(40)
fami_educacionmadre WVARCHAR(40)
fami_tienecomputador VARCHAR(10)
fami_tieneinternet VARCHAR(10)
*fami_tieneconsolavideojuegos | VARCHAR(10)
punt_matematicas DOUBLE

punt_lenguaje DOUBLE

saber3.resultados[ano]

PK |id INTEGER
estu_genero VARCHAR(20)
estu_grado VARCHAR(20)

punt_matematicas | DOUBLE
punt_lenguajes DOUBLE

Observaciones:

tablas.listado_tablas resultados.resultados_pruebas
id INTEGER PK | id INTEGER
nombre VARCHAR(S0) p_indicador VARCHAR(60)
url TEXT res_indicador | VARCHAR(100)
esquema VARCHAR(20) resultado DOUBLE
ano INTEGER prusba VARCHAR(20)
tipo VARCHAR(30) ano INTEGER
tratamiento | INTEGER s_indicador VARCHAR(E0)
fecha DATE
resultados.resultados_prediccion
PK | id INTEGER
genero VARCHAR(8)
indicador VARCHAR(30)
descripcion | VARCHAR(30)
punt_max INTEGER
punt_min INTEGER
probabilidad | DOUBLE
prueba VARCHAR(10)
nucleo VARCHAR(25)
anio INTEGER
resultados.resultados_indicador
PK | id INTEGER
res_indicador | VARCHAR(E0)
resultado DOUBLE
prusba VARCHAR(10)
ano INTEGER
indicador VARCHAR(40)

1. Las tablas de los esquemas saber 3, 5y 9 se crearan de acuerdo a los afios y tipo de resultados (economicos o puntajes) cargados en el aplicative
2. Lavariable fami_tieneconsolavideojuegos sera cargada de acuerdo al afio, ya que existen pruebas que no contienen informacion al respecto

Figura 40. Modelo Entidad Relacion Base de datos resultados béasico
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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Tabla 7. Descripcion del modelo entidad relacion de la base de datos resultados_basico

Tabla

Descripcion

saber3.resultados[ano]

Las tablas saber3.resultados son
aguellas donde se almacenan datos
relacionados con los resultados de las
pruebas saber 3, estas tablas se
crearan una vez se carguen pruebas al
aplicativo. La creacion dependera del
afo que se cargue.

saber5.resultados[tipo][ano]

Las tablas saber5.resultados son
aguellas donde se almacenan datos
relacionados con los resultados de las
pruebas saber 5, estas tablas se
crearan una vez se carguen pruebas al
aplicativo. La creacion dependera del
afio y el tipo de datos (puntajes o
socioecondmicos) que se carguen.

saber9.resultados[tipo][ano]

Las tablas saber9.resultados son
aguella donde se almacenan datos
relacionados con los resultados de las
pruebas saber 9, estas tablas se
crearan una vez se carguen pruebas al
aplicativo. La creacion dependera del
afio y el tipo de datos (puntajes o
socioecondmicos) que se carguen.

tablas.listado_tabla

La tabla listado tabla almacena la
informacion  relacionada con las
pruebas recolectadas por el aplicativo

resultados.resultados_prueba

La tabla almacena los resultados
hallados en el aplicativo de acuerdo al
tipo prueba

resultados.resultados_indicador

La tabla almacena los resultados
analizados en el aplicativo por cada
indicador.

resultados.resultados_prediccion

La tabla almacena los resultados
hallados en el analisis predictivo

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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5.3.2. Roles

Los roles son el papel que cumple cada persona a partir de sus funciones sobre el

aplicativo, para asi llevar a cabo un orden y ciertas responsabilidades.

5.3.2.1. Administrador
Este usuario se encarga de crear, consultar, modificar y eliminar usuarios del
aplicativo, adicionalmente tiene la responsabilidad de cargar las pruebas al
aplicativo y es el Unico usuario que puede visualizar el listado de pruebas

disponibles.

5.3.2.2. Usuario
Este rol se encarga de consultar los resultados hallados por cada prueba, indicador

y nucleo tematico.

5.3.2.3. Aplicativo
Este rol se encarga de implementar el modelo de mineria de datos y de generar
resultados y reportes (gréaficos y estadisticas) para los usuarios, adicionalmente se

encarga de guardar las pruebas en el sistema.

5.3.2.4. Base de datos
Este rol se encarga de realizar el proceso de carga, transformacion y limpieza de

los datos por cada prueba cargada.

5.3.2.5. Sistema
Este rol se encarga de descomprimir los archivos .zip y guardar los documentos de

texto en una carpeta
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5.3.3. Diagramas de casos de uso

5.3.3.1. Casos de uso: usuario

Inicio de sesion
e /

Usuario

Consultar
resultados de los
indicadores

wextends .-

IR

=g LKIEndJJ

wextends .. -

&

Visualizacion de
los resultados

Consultar registro de
mujeres por prueba

Consultar
resultados del
analisis predictivo

Figura 41. Casos de uso: Usuario
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 8. Descripcién de caso de uso inicio de sesién

CASO DE USO
Nombre Inicio de sesién
Actores Usuario
Funcion Acceder al médulo de resultados

Descripcion | El aplicativo validara el acceso al médulo de resultados, con el
usuario y la contrasefia dadas por el administrador.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

88



Tabla 9. Descripcion de caso de uso visualizacion de los resultados

CASO DE USO
Nombre Visualizacion de los resultados
Actores Usuario
Funcion Visualizar los resultados hallados durante los analisis hechos.
Descripcion | Obtener y visualizar los resultados hallados durante el analisis
descriptivo y predictivo.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 10. Descripcion de caso de uso consultar resultados de los indicadores

CASO DE USO
Nombre Consultar resultados de los indicadores
Actores Usuario
Funcién Visualizar los resultados hallados durante el analisis descriptivo
Descripcién | Obtener y visualizar los resultados hallados durante el analisis

descriptivo, de acuerdo al indicador, afo y tipo de prueba.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 11. Descripcion de caso de uso consultar resultados del andlisis predictivo

CASO DE USO
Nombre Consultar resultados del analisis predictivo
Actores Usuario
Funcion Visualizar los resultados hallados durante el analisis predictivo
Descripcion | Obtener y visualizar los resultados hallados durante el analisis

predictivo segun el tipo de prueba y el nicleo tematico.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 12. Descripcion de caso de uso reportes

CASO DE USO
Nombre Reportes
Actores Usuario
Funcion Obtener reportes por cada resultado encontrado.
Descripcién | El usuario podra visualizar y descargar reportes de los resultados

obtenidos, alli obtendra informacién mas detallada y graficas sobre
los andlisis hechos.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 13. Descripcién de caso de uso consultar registro de mujeres por prueba

CASO DE USO
Nombre Consultar registro de mujeres por prueba
Actores Usuario
Funcién Consultar cantidad de mujeres registradas por prueba.
Descripcién | El usuario visualizara graficamente y estadisticamente la cantidad

de mujeres inscritas en cada una de las pruebas reportadas en el
aplicativo.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 14. Descripcién de caso de uso cerrar sesion

CASO DE USO
Nombre Cerrar Sesion
Actores Usuario
Funcion Cerrar modulo de los resultados
Descripcion | El usuario podra cerrar sesion del médulo de andlisis descriptivo y

predictivo.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.3.2. Casos de uso: administrador

Inicio de sesion

B Creacion usuarios
Cerrar Sesion
" wextend» )
- Consulta usuarios
C

&
RUD de usuarios
.

r. cextendsit- Modificacion
T Usuarios

. tl::!Hdn-.
- Consultar listado e
Administrador de pruebas .
Eliminacion usuarios

/

Cargar pruebas

Consultar cantidad
de registros por
prueba

Figura 42. Casos de uso: Administrador
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 15. Descripcion de caso de uso inicio de sesién

CASO DE USO
Nombre Inicio de sesién
Actores Administrador
Funcion Acceder al modulo administrativo del aplicativo

Descripcion | El aplicativo validara el acceso al modulo administrativo, con el
usuario y la contrasefa.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 16. Descripcién de caso de uso cerrar sesion

CASO DE USO
Nombre Cerrar Sesion
Actores Administrador
Funcion Cerrar modulo administrativo del aplicativo
Descripcion | Se le permite al administrador cerrar sesion del mddulo
administrativo del aplicativo.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 17. Descripcion de caso de uso CRUD de usuarios

CASO DE USO
Nombre CRUD de usuarios
Actores Administrador
Funcién Crear, consultar, modificar y eliminar usuarios del aplicativo
Descripcidn | Se le permite al administrador crear, consultar, modificar y eliminar
usuarios o datos del mismo.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 18. Descripcién de caso de uso creacién usuarios

CASO DE USO
Nombre Creacion usuarios
Actores Administrador
Funcién Crear usuarios
Descripcién | El administrador podré crear usuarios una vez le sea notificado por

correo la solicitud de registro.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 19. Descripcién de caso de uso consulta usuarios

CASO DE USO
Nombre Consulta usuarios
Actores Administrador
Funcién Obtener un listado de usuarios.
Descripcion | El administrador podra visualizar un listado de todos los usuarios

registrados en el aplicativo.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 20. Descripcién de caso de uso modificacién usuarios

CASO DE USO
Nombre Modificacion usuarios
Actores Administrador
Funcién Modificar datos del usuario.
Descripcion | El administrador podré modificar o actualizar datos de los usuarios

registrados.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 21. Descripcion de caso de uso eliminacion usuarios

CASO DE USO
Nombre Eliminacion usuarios
Actores Administrador
Funcién Eliminar los datos registrados del usuario
Descripcién | El administrador podra eliminar toda la informacioén relacionada con
el usuario.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 22. Descripcién de caso de uso cargar pruebas

CASO DE USO
Nombre Cargar pruebas
Actores Administrador
Funcion Cargar pruebas al aplicativo
Descripcién | El administrador se encargara de realizar la carga de pruebas al

aplicativo, esto dependera de los afios y las pruebas que no han
sido cargadas. Para la carga se debe subir un archivo “.zip”, una
vez subido el aplicativo se encargara de validar y guardar el
archivo.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 23. Descripcion de caso de uso consultar listado de pruebas

CASO DE USO
Nombre Consultar listado de pruebas
Actores Administrador
Funcién Consultar listado de pruebas disponibles
Descripcion | EI administrador visualizara un listado con todas las pruebas
cargadas exitosamente a la base de datos.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 24.

Descripcion de caso de uso consultar cantidad de registros por prueba

CASO DE USO

Nombre Consultar cantidad de registros por prueba
Actores Administrador
Funcién Consultar la cantidad de registros por prueba

Descripcion | EI administrador visualizara un listado con la cantidad de

estudiantes registrados por prueba, alli podré realizar filtros por
prueba o afio. Asimismo, se le mostraran graficas de los datos
consultados.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.3.3. Casos de uso: Base de datos

Carga de los datos

—__H_‘_H_‘_‘_‘—‘_"‘—-—._

Limpieza de los datos
Base de datos

Figura 43. Casos de uso: base de datos
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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Tabla 25. Descripcion de caso de uso carga de los datos

CASO DE USO
Nombre Carga de los datos
Actores Base de datos
Funcién Cargar los archivos “csv” o “txt” a la base de datos
Descripcion | La base de datos por medio de tareas programadas se encargara

de cargar la informacion de las pruebas a la tabla indicada.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 26. Descripcién de caso de uso limpieza de los datos

CASO DE USO
Nombre Limpieza de los datos
Actores Base de datos
Funcién Realizar limpieza a las tablas creadas
Descripcion | Una vez cargada la informacion de los archivos a la tabla, la base

de datos se encargara de eliminar las columnas innecesarias y los
datos nulos.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.3.4. Casos de uso: aplicativo

Aplicativo \

Calculo de los
indicadores de brecha
de género

y —

Analisis predictivo

Figura 44. Casos de uso: Aplicativo
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 27. Descripcion de caso de uso célculo de los indicadores de brecha de género

CASO DE USO
Nombre Calculo de los indicadores de brecha de genero
Actores Aplicativo
Funcién Realizar el proceso de célculo de brecha de género por indicador
Descripcion | El aplicativo se encargara de hallar resultados descriptivos por

medio del algoritmo K-means de la libreria de WEKA, alli se
obtendra porcentualmente la influencia del indicador sobre el
género

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 28. Descripcion de caso de uso analisis predictivo

CASO DE USO
Nombre Anadlisis predictivo
Actores Aplicativo
Funcion Realizar el proceso de analisis predictivo
Descripcion | El aplicativo se encargara de hallar resultados predictivos en

cuanto a la influencia de los indicadores sobre los nucleos
tematicos. Para la implementacion de la parte predictiva el
aplicativo hace uso del algoritmo J48 de la libreria WEKA.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.3.5. Casos de uso: sistema

=

ii — Extraccion de los datos

Sistema

Figura 45. Casos de uso: Sistema

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 29. Descripcion de caso de uso extraccion de los datos

CASO DE USO
Nombre Extraccion de los datos
Actores Sistema
Funcién Extraer los documentos de texto del archivo “.zip”

Descripcidn | Una vez el aplicativo cargue y guarde las pruebas en el servidor, el
sistema se encargara por medio de tareas programadas de extraer
los documentos del archivo “.zip”.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.4. Diagramas de secuencia

El diagrama de secuencia es usado para identificar el comportamiento de cada uno
de los roles y la interaccion de los mismos frente a cada accion, estos se deben
elaborar por cada caso de uso.

5.3.4.1. Diagrama de secuencia inicio de sesién

interaction Inicic de sesidén )

Administrador o usuario | Aplicativo | Base de datos

1 : Solicitud formulario "Login”

>
L

2 : Retornar formulario Login |_|

- 4 - Validacion de datos
[E 5 : Enviar dat i0, cont f ) ) . .
5 - Enviar datos(usuario, contrasea) p— 6 : Validar la existencia del usuarig

7 : Retornar informacién de existencia

3 : Ingreso de usuario y contrasefia

-
|-‘

—

seq Validacion de datos )

Validaciones | & : Mostrar mensaje de error

incorrectas |_|~.

b e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Validaciones ! 9 : Redireccionar al modulo solicitado
-

Correctas |_'|-

Figura 46. Diagrama de secuencia: inicio de sesion
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 30. Descripcidén diagrama de secuencia: inicio de sesion

Objeto

Descripcion

Administrador o Usuario

El administrador o el usuario tiene una
secuencia de actividades, la cual inicia
con la solicitud del formulario de “Inicio
de Sesion”, alli deberd ingresar los
datos de usuario y contrasefia, una vez
se valide la informacion; si es correcta
podra ingresar al médulo solicitado de
lo contrario se le mostrara un mensaje
de error.

Aplicativo

El aplicativo se encargara inicialmente
de mostrar el formulario solicitado,
posteriormente realizara la validacion
de los datos ingresados al aplicativo y
por ultimo redireccionara al modulo
solicitado o retornara un mensaje de
error

Base de datos

La base de datos se encargara de
verificar si el usuario y la contrasefa
ingresada coinciden con algun registro
de la base de datos.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.4.2. Diagrama de secuencia cerrar sesion

interaction Cerrar Sesion )

Administrador o usuario

Aplicativo

i 1: Seleccionar opcién "Cerrar Sesién”_ |

_ 3 : Redireccionar al formulario Login

2 : Borrar informacion de la sesion guardada

Figura 47. Diagrama de secuencia: cerrar Sesion
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 31. Descripcion diagrama de secuencia: cerrar sesion

Objeto

Descripcion

Administrador o usuario

El administrador o el usuario tiene una
secuencia de actividades, la cual
cuenta con una sola accion que es la de
“Cerrar sesion”

Aplicativo

El aplicativo se encargara de cerrar la
sesion del usuario y borrar la sesién
registrada dentro del navegador.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)

5.3.4.3.

Diagrama de secuencia creacién usuarios

interaction Creacion usuarios )

Administrador

Aplicativo

Base de datos

-
L

: -
i 1 : Seleccionar del menu la opcidn "Usuarios” |

2 : Solicitud formulario "Insertar”

h 4

3 : Retorna formulario "Insertar”

-

4 : Ingreso de informacion del usuario

5 : Validar datos

7 : Enviar datos

L)
|
T

-
o 6 : Validar usuario
seq Validaciones ) [~
Validaciones - !
correctas 10 : Mostrar mensaje de registro exitoso [ 9 : Retornar estado del proceso |- - Registrar datos
™ - - L
|_|~.
v 11 : Enviar correo con usuario v contrasena
LI-
Validaciones H 12 - Ret | -
incormectas < - Retormnar error en el registro
P 13 : Mostrar mensaje de error
i) T

Figura 48. Diagrama de secuencia: creacion usuarios
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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Tabla 32. Descripcién diagrama de secuencia: creacion usuarios

Objeto

Descripcion

Administrador

El administrador tiene una secuencia de
actividades, la cual inicia con la
seleccion de “Usuarios” del menu
principal, posteriormente seleccionara
la opcion “Insertar”. En el formulario
debera ingresar los datos del usuario a
registrar, una vez se valide Ila
informacion se le mostrara un mensaje
indicandole si el proceso fue exitoso o
presento inconvenientes.

Aplicativo

El aplicativo se encargara inicialmente
de mostrar el formulario solicitado,
posteriormente realizara la validacion
de los datos ingresados al aplicativo y
por Ultimo, retornara un mensaje
indicando si el proceso fue exitoso o no.
Adicionalmente retornara un correo a la
persona registrada indicando el usuario
y la contrasefia asignada.

Base de datos

La base de datos se encargara de
validar que el usuario no exista y de
insertar a la tabla de usuarios la
informacion ingresada de la persona.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.4.4. Diagrama de secuencia consulta usuarios

interaction Consulta Usuarios )

Administrador

Aplicativo

i H
1 1: Seleccionar del menu la opcidn “Usuarios ot

2 - Solicitud formulario "Listado”

L

)

-t

5 : Retornar listado de usuanos

H—

L

3 : Consultar usuarios registrados

Base de Datos

4 : Enviar datos LJ
L R R LR T

Figura 49. Diagrama de secuencia: consulta usuarios
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)

Tabla 33. Descripcion diagrama de secuencia: consulta usuarios

Objeto

Descripcion

Administrador

El administrador tiene una secuencia de
actividades, la cual inicia con la
seleccion de “Usuarios” del menu
principal, posteriormente seleccionara
la opcidon “Listado”, después de ello el
aplicativo le mostrara un listado con
todos los usuarios registrados.

Aplicativo

El aplicativo se encargara inicialmente
de generar un formulario con el listado
de los usuarios registrados en base de
datos.

Base de datos

La base de datos se encargara de
retornar la informaciéon de los usuarios
registrados.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.4.5. Diagrama de secuencia modificacion usuarios

interaction Modificacidn usuarios )

Administrador Aplicativo Base de Datos

i 1 : Seleccionar del menu la opcion "usuarios”

A

2 : Solicitud formulario "Listado | | 3 - Consultar listado de usuarios

>
5 : Retornar listado de usuarios ... 4 Retornar listado de usuarios L_l

f 3

6 : Seleccionar usuario a editar
7 : Habilitar campos para edicion LJ

8 : Ingresar datos a actualizar

9 : Validar datos
seq Validacion de datos ) _'
Datos : ' 10 : Actualizar datos de usuario :
Correctos : ' -
412 : Mostrar mensaje de actualizacion exitosa ,ql lFietcl-mar estadodelpr orese . U
________ | N S
Datos :
incorrectos L 13 : Mostrar mensaje de error

Figura 50. Diagrama de secuencia: modificacion usuarios
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 34. Descripcién diagrama de secuencia: modificacion usuarios

Objeto

Descripcion

Administrador

El administrador tiene una secuencia de
actividades, la cual inicia con la
seleccion de “Usuarios” del menu
principal, posteriormente seleccionara
la opcion “Listado”, a partir del listado
de usuarios, seleccionara el usuario a
editar e ingresara los datos a modificar,
una vez el aplicativo valide Ia
informacion se le enviara un mensaje
indicando el estado del proceso
solicitado.

Aplicativo

El aplicativo se encargara inicialmente
de generar un formulario con el listado
de los usuarios registrados en base de
datos, posteriormente se encargara de
habilitar los campos para la edicion y
validar los datos ingresados, una vez
realizado dicho proceso se encargara
de enviar un mensaje indicando si el
proceso fue exitoso.

Base de datos

La base de datos se encargara de
consultar los usuarios registrados y de
editar los datos del usuario
seleccionado.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.4.6. Diagrama de secuencia eliminacion usuarios

interaction Eliminacion usuarios )

Administrador Aplicativo Base de Datos

1 1: Seleccionar del menu la opcidn "Usuarios
T

2 : Solicitud del formulario "Listado”

A 4

== 3 : Consultar listado de usuarios

5 : Retornar listado de usuarios

I 3

e ieens 4 BEnviardatos ... U

I‘rl 6 : Seleccionar usuario

7 : Seleccionar la opcidn "Eliminar usuario”

11 : Mostrar mensaje de eliminacion exitosa .

8 : Eliminar registro seleccionado

A

9 : Eliminar usuario

:( 10 : Retornar estado del proceso

Figura 51. Diagrama de secuencia: eliminacién usuarios
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 35. Descripcion diagrama de secuencia: eliminacion usuarios

Objeto

Descripcion

Administrador

El administrador tiene una secuencia de
actividades, la cual inicia con la seleccién
de “Usuarios” del menu principal
posteriormente seleccionara la opcion
“Listado”. A partir del listado de usuarios
seleccionara el usuario a eliminar.

Aplicativo

El aplicativo se encargara inicialmente de
generar un formulario con el listado de los
usuarios registrados en base de datos,
posteriormente enviara un mensaje
indicando la eliminacién del usuario.

Base de datos

La base de datos se encargara de eliminar
la informacién del usuario.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.4.7. Diagrama de secuencia cargar pruebas

interaction Cargar pruebas )

Administrador Aplicativo

Base de datos

1: Solicitud del formulario "Cargar archivos pruebas”

2 : Seleccionar la opcion "Resultados 3, 5y 9 | | 3: Consultar pruebas no cargadas -
: . 4 - Enviar datos —Ll
: 5 : Retornar formulario con los datos actuales 3 ‘
| I 6 - Seleccionar el afio y tipo de prueba a cargar
-.-‘_l 7 : Mostrar formulario para cargar archivos!
; 8 : Cargar archivos 7
r T 9 : Validar archivos '
seq Validacion de archivo ) ;
Archivo 10 : Guardar archivos
correcto '
12 : Registrar informacion de la prueba ; 11 : Registrar datos de
o o la prueba cargada
14 : Mostrar notificacion del estado del proceso KEoeeenn 13 En\flarnotl[lc Aacion de proceso ...
_____ ) | . S
Archivo ! 15 : Mostrar mensaje de error
|ncorrectc-L|= |

Figura 52. Diagrama de secuencia: cargar pruebas
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 36. Descripcion diagrama de secuencia: cargar pruebas

Objeto Descripcion

Administrador El administrador tiene una secuencia de
actividades, la cual inicia con la solicitud
del formulario “Cargar archivos
pruebas” alli seleccionara "Resultados
3, 5 y 9" posteriormente, debera
seleccionar el afio y el tipo de prueba a
cargar; una vez seleccionado realizara
la carga del archivo o los archivos.

Aplicativo El aplicativo se encargara inicialmente
de generar un formulario con la
informacion de las pruebas que aun no
han sido cargadas, posteriormente se
encargara de validar el archivo o los
archivos cargados por el usuario, una
vez validados guardara los archivos en
el servidor y por ultimo generara un
mensaje indicando el estado del

proceso

Base de datos La base de datos se encargara de
registrar los datos de la prueba
cargada.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.4.8. Diagrama de secuencia extraccion de los datos

interaction Extraccion de los datos )

Aplicativo Sistema

\ 1 : Guardar archivo o archivos \

2 - Extraer documentos de texto

Figura 53. Diagrama de secuencia: extraccion de los datos
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 37. Descripcién diagrama de secuencia: extraccion de los datos

Objeto Descripcion

Aplicativo El aplicativo se encargara de guardar
los archivos “.zip” que fueron cargados
previamente por el usuario.

Sistema El sistema se encargara de

descomprimir los archivos y verificar
gue correspondan al tipo de formato
solicitado (txt o csv).

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.4.9.

Diagrama de secuencia carga de los datos

interaction Carga de los datos )

Sistema

Base de datos

1 : Extraer cabecera del archivo

2 - Crear query para generar la tabla

3 : Ejecutar archivo sgl

4 : Cargar archivo a la base de datos

5 : Registrar estado del proceso
de carga

Figura 54. Diagrama de secuencia: carga de los datos
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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Tabla 38. Descripcién diagrama de secuencia: carga de los datos

Objeto

Descripcion

Sistema

El sistema a partir del archivo cargado,
se encargara de extraer la cabecera
para definir las columnas de la tabla,
adicionalmente se encargara de crear
un archivo “.sql” el cual contendra el
guery para la creacion de la tabla.

Base de datos La base de datos al ejecutar el archivo

“.sqgl”, se encargara de crear la tabla y
posteriormente de copiar toda la
informacion del archivo a la tabla,
asimismo, registrara el estado del
proceso de carga; esto con el fin de
llevar control de los archivos cargados.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.4.10. Diagrama de secuencia limpieza de los datos

interaction Limpieza de los datos )

Base de datos

: I 1 : Eliminar columnas innecesarias

2 : Limpiar datos

3 - Normalizacion de los datos

Figura 55. Diagrama de secuencia: limpieza de los datos
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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Tabla 39. Descripcion diagrama de secuencia: limpieza de los datos

Objeto

Descripcion

Base de datos

Una vez cargada la tabla, la base de
datos se encargara de eliminar las
columnas innecesarias, posteriormente
realizara la limpieza de los datos y por
altimo, realizara la normalizacion de
algunos datos.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.4.11. Diagrama de secuencia consultar listado de pruebas

interaction Consultar listado de pruebas )

Administrador Aplicativo Base de datos

i 1: Solicitud formulario "Listado de pruebas™ 2 - Consultar pruebas registradas

4 : Retornar listado de pruebas

I_l 3 : Enviar datos Ll

Figura 56. Diagrama de secuencia: consultar listado de pruebas
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 40. Descripcién diagrama de secuencia: consultar listado de pruebas

Objeto

Descripcion

Administrador

El administrador tiene una secuencia de
actividades, la cual inicia con la solicitud
del formulario “Listado de pruebas”

Aplicativo

El aplicativo se encargara inicialmente
de solicitar a la base de datos el listado
de pruebas cargadas, posteriormente
se encargara de mostrarle al usuario el
formulario con el listado de pruebas.

Base de datos

La base de datos se encargara de
consultar el listado de pruebas
registradas.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.4.12. Diagrama de secuencia calculo de los indicadores de
brecha de género

interaction Calculo de los indicadores de brecha de genero )

Usuario Aplicativo Base de datos

. i 1
1: Seleccionar la prueba a analizar _ |
—LJ

L

2 : Seleccionar afo e indicador

:
seq Realizar por primera vez el andlisis )

3 : Implementar algoritmo
L 4 : Consultar datos a analizar

: 5 : Realizar consulta
PR 6 Retornar consulta___.____..
: 7 - Ejecutar algortmo

LF 10 : Insertar resultados

8 : Extraer resultados del algoritmo
9 : Guardar resultados

Figura 57. Diagrama de secuencia: célculo de los indicadores de brecha de género
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 41. Descripcion diagrama de secuencia: célculo de los indicadores de brecha de

género
Objeto Descripcion
Usuario El usuario se encargara de seleccionar la
prueba, el afio y el indicador a analizar.
Aplicativo El aplicativo inicialmente realizara la

consulta de los datos a analizar e
implementara el algoritmo K-Means. Ya
con los resultados obtenidos se realizara
el proceso de guardado en la base de
datos.

Base de datos

La base de datos se encargara de
realizar la consulta de los datos a analizar
y también se encargara de registrar los
resultados hallados.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.4.13. Diagrama de secuencia analisis predictivo

interaction Analisis predictivo )

Usuario Aplicativo

i 1:Ingresar al formulario de analisis predictivo

: saber basico :
i 2: Seleccionar niicleo tematico y tipo de | I
; b T

prueba

il

Base de datos

seq Realizar por primera vez analisis ) ]T—‘

.

3 : Implementar algoritmo predictive

4 : Consultar datos a analizar

o

o
g 5 : Realizar consulta
.5 Retomar datos consultadas |

7 : Ejecutar analisis

8 : Analizar el arbol obtenido por el
algoritmo

9 : Extraer predicciones

10 : Guardar resultados

P

LF 11: Insertar resultados

Figura 58. Diagrama de secuencia: analisis predictivo
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 42. Descripcion diagrama de secuencia: analisis predictivo

Objeto Descripcion

Usuario El usuario ingresara a la vista de
analisis predictivo saber basico, alli
seleccionara el nicleo tematicoy el tipo
de prueba.

Aplicativo El aplicativo ejecutara el algoritmo de

prediccion J48, para ello realizara la
consulta de los datos a analizar. Con el
arbol generado, se estableceran las
reglas de prediccion y posteriormente
se guardaran dichos resultados.

Base de datos

La base de datos se encargara de
realizar la consulta de los datos a
analizar y también de registrar los
resultados hallados.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.4.14. Diagrama de secuencia consultar resultados de los

indicadores

interaction Consultar resultados de los indicadores )

| Usuario

1: Seleccionar el tipo de prueba

3 : Maostrar formulario

L

i)
; 4 : Seleccionar afio

5 : Seleccionar indicador

12 : Mostrar resultados hallados

| Aplicativo | Base de datos

.

2 - Cargar formulario

6 : Validar existencia resultados

7 - Validar resultados
8 : Retornar validacion

9 : Consultar resultados

|_|=

.

10: Consultar
resultados de_analisis
descriptivo

11 : Enviar datos

Figura 59. Diagrama de secuencia: consultar resultados de los indicadores
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 43. Descripcion diagrama de secuencia: consultar resultados de los indicadores

Objeto

Descripcion

Aplicativo

El aplicativo tiene una secuencia de
actividades, la cual inicia con la
muestra del formulario de resultados,
Posteriormente realizara la consulta
de los resultados registrados por
indicador, afio y prueba a base de
datos, los cuales seran mostrados al
usuario con graficos estadisticos.

Usuario

El usuario seleccionara el tipo de
prueba, el indicador y el afio a
analizar, posteriormente el aplicativo
generara los resultados del analisis
con sus respectivos graficos.

Base de datos

La base de datos se encargara de
consultar inicialmente la existencia
de resultados, en caso de que
existan  registros, realizara la
consulta de los resultados, de lo
contrario procedera al célculo de los
indicadores.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.4.15. Diagrama de secuencia consultar resultados del analisis

predictivo

interaction Consultar resultados del analisis predictivo )

1: Seleccionar del menu la opcién "Analisis predictivo” _ |

2 : Seleccionar |a opcion "Saber Basico™”

L |

Aplicative

3 : Mostrar formulario

L_l 4 : Seleccionar nicleo tematico y tipo de prueba

8 : Mostrar formulario con resultados

)

5 : Consultar resultados predictivos

Base de datos

i

7 : Retornar resultados

-
|

; 6 : Consultar resultados
R P PP e CPr L PP PR PP EPPPTTPPPREEEPRPD

seq Aplicar filtros )

9 : Seleccionar variables a filtrar

11 - Consultar informacicn

10 : Seleccionar boton filtro _
U
H 14 : Mostrar resultados

LEI‘

> 12 : Consultar resultados
‘ﬂ‘J segun el filiro

Figura 60. Diagrama de secuencia: consultar resultados del analisis predictivo
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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Tabla 44. Descripcion diagrama de secuencia: consultar resultados del analisis predictivo

Objeto

Descripcion

Aplicativo

El aplicativo tiene una secuencia de
actividades la cual inicia mostrando el
formulario de analisis predictivo saber
bésico. Una vez el usuario seleccione el
ndcleo tematico y el tipo de prueba, el
aplicativo realizara la consulta a base de
datos, si el usuario selecciona algun filtro el
aplicativo se encargara de solicitar dichas
consultas a base de datos. Una vez
retornados los resultados, el aplicativo se
encargara de generar gréaficas.

Usuario

El usuario seleccionara del menu principal
la opcién “Analisis predictivo”
posteriormente la opcion “Saber basico”,
adicionalmente seleccionara el nucleo
tematico y el tipo de prueba a analizar, de
esta manera el aplicativo mostrara los
resultados hallados. También tendra la
posibilidad de realizar filtros sobre los
resultados.

Base de datos

La base de datos se encargara de realizar
las consultas de los resultados iniciales y
de los filtros que solicite el usuario.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.4.16. Diagrama de secuencia reportes

interaction Reportes )

Usuario Aplicativo

1 : Realizar analisis predictivo o descriptivo

2 - Seleccionar el boton con el icono del PDF

—,:‘ 3 : Generar Reporte

4 : Descargar reporte

.------q-----.--

Figura 61. Diagrama de secuencia: reportes
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)

Tabla 45. Descripcion diagrama de secuencia: reportes

Objeto Descripcion

Usuario El usuario tiene una secuencia de
actividades, la cual inicia con la
generacion de resultados ya sean
predictivos o descriptivos, una vez alli
podrd descargar los reportes en
formato PDF.

Aplicativo El aplicativo se encargara de generar
reportes estadisticos en PDF, los
cuales se descargaran una vez el
usuario proceda a realizar el proceso.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.4.17. Diagrama de secuencia consultar registro de mujeres por

prueba

interaction Consultar registro de mujeres por prueba )

| Usuario

1 : Iniciar sesion

| Aplicativo

| Base de datos

WGannnnn

'U 2 : Consultar cantidad de mujeres registradas

.
»>
3 - Consultar cantidad de
4 : Retornar datos consultados registros

5 : Mostrar formulanio "Pagina principal

del usuaro”

Figura 62. Diagrama de secuencia: consultar registro de mujeres por prueba
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 46. Descripcién diagrama de secuencia: consultar registro de mujeres por prueba

Objeto Descripcion

Usuario Una vez el usuario ha iniciado sesion
podra visualizar graficamente la
cantidad de mujeres registradas por
prueba.

Aplicativo El aplicativo se encargara de realizar la

consulta a base de datos sobre la
cantidad de mujeres registradas, una
vez obtenido los resultados se le
mostrara al usuario un formulario con
gréficos estadisticos.

Base de datos

La base de datos se encargara de
realizar la consulta de mujeres
registradas por prueba.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.4.18. Diagrama de secuencia consultar cantidad de registros por
prueba

interaction Consultar cantidad de registros por prueba )

Administrador Aplicativo Base de datos

1 Iniciar sesion > 2 : Consultar cantidad de registros por

rLJ prueba _

( 4 : Retornar dafos consultados

; 5 - Mostrar formulario "Pagina principal
: dministrad '
6 : Mostrar los resultados hallados acministador

3 : Consultar cantidad de registros

Figura 63. Diagrama de secuencia: consultar cantidad de registros por prueba
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 47. Descripcién diagrama de secuencia: consultar cantidad de registros por prueba

Objeto Descripcion

Administrador Una vez el administrador ha iniciado
sesion podra visualizar graficamente la
cantidad de registros existentes por
prueba.

Aplicativo El aplicativo se encargara de realizar la
consulta a base de datos sobre la
cantidad de estudiantes registrados en
las pruebas, una vez obtenido los
resultados se le mostrara al
administrador un formulario con dicha
informacion.

Base de datos La base de datos se encargara de
realizar la consulta de la cantidad de
registros existentes por prueba.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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En este diagrama se muestra un flujo de trabajo a través de una serie de acciones

5.3.5. Diagramas

de actividad

y roles encargados de ejecutarlas.

5.3.5.1.

Diagrama de actividad inicio de sesion

Administrador o Usuario

Aplicativo

Base de datos

|Solicitud formulario login

l Mostrar pagina de Login]

[Ingreso de usuario y contraseﬁa\

fEnvia informacion a base de datos]_

fMostrar mensaje de error]

L

Datos incorrectos

l Validar datos

Datos correctos

[ Guardar datos de sesion ]

v

[Redireccién a la interfaz solicitada]

Figura 64. Diagrama de actividad: inicio de sesién
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 48. Descripcién diagrama de actividad: inicio de sesion

Actividad

Descripcion

Solicitud formulario Login

El usuario o administrador ingresan al
aplicativo web.

Mostrar pagina de Login

El aplicativo procede a mostrar el
formulario del Login

Ingreso de usuario y contrasefia

El usuario o administrador ingresan los
datos de usuario y contrasefa

Enviar informacién a base de datos

El aplicativo envia la informacion
ingresada por el usuario a la base de
datos

Validar datos

La base de datos se encargara de
validar si los datos ingresados
coinciden con algun registro.

Guardar datos de sesion

El aplicativo guardara los datos de
sesion del usuario o administrador que
se ha logueado con anterioridad.

Redireccion a la interfaz solicitada

Si los datos son correctos el aplicativo
se encargara de redireccionar al
maddulo solicitado.

Mostrar mensaje de error

En caso de que los datos sean
incorrectos el aplicativo mostrara un
mensaje de error.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.2.

Diagrama de actividad cerrar sesion

Usuario o administrador

Aplicativo

Seleccionar el boton
de cerrar sesion

. lBurrar sesion del navegmlﬂr]

L

Redirigir a la pagina de
inicio de sesion

Figura 65. Diagrama de actividad: cerrar sesion
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)

Tabla 49. Descripcion diagrama de actividad: cerrar sesion

Actividad

Descripcion

Seleccionar el botdn de cerrar sesion

El usuario o administrador seleccionara
del menu principal el boton de cerrar
sesion

Borrar sesion del navegador

El aplicativo se encargara de eliminar
los datos de sesién registrados.

Redirigir a la pagina de inicio de sesién

El aplicativo cerrara sesion del médulo
y redirigird a la pagina de inicio de
sesion.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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5.3.5.3. Diagrama de actividad creacion usuarios

Administrador

Aplicativa Base de datos

T

Seleccionar del men principal la opcidn
"Usuarios"

|

y

[Seleccionar la opcidn ”Insenar"]

!

l Ingresar datos del usuario

!
| !

[Validar datos ingresados] [Veriﬁcar existencia de usuario]

I

é Datos correctos

Datos incorrectos

Guardar datos de usuario

Meostrar mensaje de error

[Enviar por correo datos de usualio]%

l

[Mostrar mensaje de proceso e)utostﬂ

Figura 66. Diagrama de actividad: creacién usuarios
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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Tabla 50. Descripcion diagrama de actividad: creacion usuarios

Actividad

Descripcion

Seleccionar del menu principal
opcion "Usuarios"

la

Una vez iniciado sesion el
administrador seleccionara del menu
principal la opcion “Usuarios”

Seleccionar la opcién "Insertar"

El administrador seleccionara del
submenu la opcion “insertar”, una vez
seleccionado el aplicativo lo
redireccionara a la pagina de registro
de usuarios

Ingresar datos de usuario

El administrador llenara el formulario
con los datos solicitados para el registro
del usuario.

Validar datos ingresados

El aplicativo verifica que los datos
ingresados por el administrador sean
correctos y acordes a lo solicitado.

Verificar existencia de usuario

La base de datos se encargara de
verificar que el wusuario no este
registrado.

Mostrar mensaje de error

Si los datos son incorrectos o el usuario
existe el aplicativo mostrara un mensaje
de error indicando la falla presentada.

Guardar datos de usuario

Si los datos son correctos y el usuario
no existe la base de datos guardara la
informacion

Enviar por correo datos de usuario

Una vez guardada la informacién, el
aplicativo enviara un correo indicando
el usuario y la contrasefia asignada.

Mostrar mensaje exitoso

Posteriormente, el aplicativo mostrara
un mensaje indicando que el proceso
fue exitoso

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.4.

Diagrama de actividad modificacién usuarios

Administrador

Aplicativo

Base de datos

Seleccionar del menu la opcién
"Usuarios™

¥

[ Solicitud del formulario “Listado™ ]_

Seleccionar usuario

Seleccionar la opcidn "Editar"]

!

[Ingresar datos para actualizar

= Consultar datos de los usuanos'

. I Consultar usuarios J

I Meostrar listado de usuarios ]

Validar datos

Datos correctos

Datos incorrectos
Mostrar mensaje de error

actualizacion exitosa

(Amualiza! datos de usuamo]

| Mostrar mensaje de

Figura 67. Diagrama de actividad: modificacién usuarios
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 51. Descripcion diagrama de actividad: modificacion usuarios

Actividad Descripcion
Seleccionar del menu la opcién | EI administrador una vez ha iniciado
"Usuarios" sesion, seleccionara del menu principal

la opcién “Usuarios”

Solicitud formulario "Listado"

Dentro del submenu de usuarios
seleccionara la opcion de “Listado”.

Consultar datos de los usuarios

El aplicativo enviara una peticion de
consulta sobre los usuarios registrados
a la base de datos

Consultar usuarios

La base de datos se encargara de
buscar los usuarios registrados en ese
momento.

Mostrar listado de usuarios

El aplicativo se encargara de mostrar
los resultados de la consulta en un
formulario.

Seleccionar usuario

El administrador se encargara de
seleccionar del listado el usuario que
desea modificar.

Seleccionar opcion “Editar”

Una vez seleccionado el usuario, el
administrador se encargara de
seleccionar la opcion editar, una vez
seleccionada se habilitaran las casillas
para su edicion.

Ingresar datos para actualizar

El administrador modificara los datos
gue necesita actualizar.

Validar datos

Una vez ingresada la informacién el
aplicativo se encargara de validar que
los datos estén acorde a lo solicitado.

Mostrar mensaje de error

En caso de que la informacion
ingresada presente inconsistencias el
aplicativo mostrara un mensaje de
error.

Actualizar datos

Si los datos ingresados son correctos,
la base de datos se encargara de
actualizar la informacién con los nuevos
datos.

Mostrar
exitosa

mensaje de actualizacion

Una vez se registre la informacion en la
base de datos el aplicativo mostrara un
mensaje indicando que la actualizacion
fue exitosa.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.5. Diagrama de actividad consulta usuarios

Administrador

Aplicativo

Base de datos

Seleccionar del menu principal la
.— opcion "Usuarios”

!

Solicitud formulario "Listado™ |

Consultar datos de los usuarios Consultar usuarios
registrades en base de datos

[Mostrar listado de usu arioaw

J

Figura 68. Diagrama de actividad: consulta usuarios
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)

Tabla 52. Descripcién diagrama de actividad: consulta usuarios

Actividad

Descripcion

opcion "Usuarios"

Seleccionar del menu principal la

El administrador una vez ha iniciado
sesion, seleccionara del menu principal
la opcién “Usuarios”

Solicitud formulario "Listado"

Dentro del submenlt de usuarios
seleccionara la opcién de “Listado”.

Consultar datos de los
registrados en base de datos

usuarios

El aplicativo enviara una peticiéon de
consulta sobre los usuarios registrados
a la base de datos

Consultar usuarios

La base de datos se encargara de
consultar los usuarios registrados en el
momento.

Mostrar listado de usuarios

El aplicativo se encargara de mostrar
los resultados de la consulta en un
formulario.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.6.

Diagrama de actividad eliminacion usuarios

Administrador

Aplicativo

Base de datos

Seleccionar del menii principal la
opecion “Usuarios”

*
¢

[ Solicitud formulario "Listado™ 5 l

Consultar datos de los usuarios
registrados en base de datos

Seleccionar usuaritn

| Mostrar listado de usuarios

5 Consultar usuarios

[Seleccionar opcion “Eliminar” l l Enviar ID del usuario a eliminar]

Eliminar usuario

Mostrar

je de

eliminacion

4

Figura 69. Diagrama de actividad: eliminacion usuarios
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 53. Descripcién diagrama de actividad:

eliminacion usuarios

registrados en base de datos

Actividad Descripcion

Seleccionar del mend principal la | EI administrador una vez ha iniciado

opcion "Usuarios" sesion, seleccionara del menu principal
la opcién “Usuarios”

Solicitud formulario "Listado" Dentro del submend de usuarios
seleccionara la opciéon de “Listado”.

Consultar datos de los wusuarios | El aplicativo enviara una peticion de

consulta sobre los usuarios registrados
a la base de datos

Consultar usuarios

La base de datos se encargara de
buscar los usuarios registrados.

Mostrar listado de usuarios

El aplicativo se encarga de mostrar los
resultados de la consulta en un
formulario.

Seleccionar usuario

El administrador seleccionara del
listado, el usuario que desea eliminar.

Seleccionar opcién “Eliminar”

Una vez seleccionado el usuario, el
administrador seleccionara la opcion de
eliminar.

Enviar ID del usuario a eliminar

El aplicativo enviara a la base de datos
el id del usuario a eliminar.
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Eliminar usuario

La base de datos se encargara de
eliminar el usuario.

Una vez se elimine la informacién del

Mostrar mensaje de eliminacion usuario el aplicativo mostrara un

exitosa

mensaje indicando que la eliminacidon
fue exitosa.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.5.7. Diagrama de actividad cargar pruebas

Administrador

Aplicativo Base de Datos

Solicitud formulario "Cargar
archivos pruebas’

Mostrar formulario inicial l

Seleccionar la ogcién "Resultados
3,5y9"

Seleccionar el afio y el tipo de
prueba a cargar

{Enviar peticion de consultal _[Consultar pruebas no cargadas}

Mostrar formulario

I Cargar archivos |

= Validar archivos
Archivos incorrectos

Archivos correctos
=Mostrar mensaje de error

Mostrar mensaje de I_ .
registro exitoso \!)

Guardar informacion de la
prueba registrada

Figura 70. Diagrama de actividad: cargar pruebas
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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Tabla 54. Descripcion diagrama de actividad: cargar pruebas

Actividad

Descripcion

Solicitud formulario "Cargar archivos
pruebas’

El administrador una vez ha iniciado
sesion, seleccionara del menu principal
la opcién “Cargar archivos pruebas”

Mostrar formulario inicial

El aplicativo mostrara un formulario
para que el usuario indique que tipo de
resultados desea cargar si resultados
superior 0 basico

Seleccionar la opcién “Resultados 3, 5
y 9’!

El administrador seleccionara la opcion
‘Resultados 3,5y 9”

Enviar peticion de consulta

El aplicativo se encargara de enviar una
peticion de consulta sobre las pruebas
no cargadas.

Consultar pruebas no cargadas

La base de datos se encargara de
consultar que pruebas no han sido
cargadas.

Mostrar formulario

El aplicativo cargara un formulario
mostrando que pruebas no han sido
cargadas por afio y tipo.

Seleccionar el afio y el tipo de prueba a
cargar

El usuario seleccionara el afio a
registrar y el tipo de prueba a cargar.

Cargar archivos

Una vez ingresada la informacion de la
prueba el usuario cargara los archivos
“.zip” correspondientes.

Validar archivos

El aplicativo se encargara de validar si
los archivos son correctos en cuanto a
extension, tamafio y contenido.

Mostrar mensaje de error

En el caso de que los archivos sean
incorrectos el aplicativo mostrara un
mensaje de error.

Guardar archivo

En el caso de que los archivos cumplan
con los requerimientos seran
almacenados en el servidor.

Guardar informaciéon de

registrada

la prueba

Una vez se ha guardado los archivos,
se procedera a realizar el registro de la
informacion de la prueba con la
respectiva URL del archivo guardado.

Mostrar mensaje de registro exitoso

Una vez registrada la informacion el
aplicativo retornara un mensaje
indicando que el registro fue exitoso.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.8. Diagrama de actividad extraccion de los datos

Aplicativo

Sistema

. ’_{Guar(lar el archivo .zip

- 'Crear tarea pmgramada}

k

[ Extraer archivo de textow .ﬁ

) =

Figura 71. Diagrama de actividad: extraccion de los datos
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)

Tabla 55. Descripcién diagrama de actividad: extraccién de los datos

Actividad

Descripcion

Guardar el archivo .zip

El aplicativo se encargara de guardar
el archivo “.zip” cargado por el usuario
en el servidor.

Crear tarea programada

El sistema se encargara de crear una
tarea programada, la cual
descomprimira los archivos .zip vy
obtendré los archivos de texto.

Extraer archivo de texto

Una vez ejecutada la tarea el sistema
extraerd el archivo de texto y Ilo
guardara.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.9. Diagrama de actividad carga de los datos

Sistema

Base de datos

_ N l Extraer cabecera del archi'.ro]

[Crear query para crear tahla]

¥

[Guardar query en archivo .sqgl

l Ejecutar archivo .squ

Figura 72. Diagrama de actividad: carga de los datos

Crear tabla

Cargar informacion de
los archivos a la tabla

|

Fy

Registrar estado del
proceso de carga

F

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 56. Descripcion diagrama de actividad: carga de los datos

Actividad

Descripcion

Extraer cabecera del archivo

El sistema se encargara de extraer la
cabecera del archivo de texto, esto para
poder establecer las columnas de la
tabla.

Crear query para crear tabla

El sistema a partir de la cabecera del
archivo creara un query para crear la
tabla

Guardar query en archivo .sql

El sistema guardara el query en un
archivo .sql

Ejecutar archivo .sql

Por medio de tareas programadas la
base de datos ejecutara el archivo .sql

Crear tabla

La base de datos se encargara de crear
la tabla segun los datos de la cabecera
y del archivo

Cargar informacion de los archivos a la
tabla

La base de datos se encargara de
cargar los datos del archivo a la tabla
creada anteriormente.

Registrar estado del proceso de carga

La base de datos se encargara de
registrar en la tabla “listado_tablas” el
estado del proceso de carga del
archivo.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.10. Diagrama de actividad limpieza de los datos
Base de datos
I Obtener listado de tablas
. ;l cargadas recientemente

Seleccionar cada tabla

\

[Eliminar columnas innecesarias]

v

[Eliminar datos nulos e inconsist&ntes]

h

[ Normalizar datos ]

- ™
f

@
et

Figura 73. Diagrama de actividad: limpieza de los datos
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)

Tabla 57. Descripcién diagrama de actividad: limpieza de los datos

Actividad

Descripcion

Obtener listado de tablas cargadas
recientemente

La base de datos se encargara de
consultar las ultimas pruebas cargadas.

Seleccionar cada tabla

La base de datos seleccionara cada
una de las tablas.

Eliminar columnas innecesarias

Con la tabla seleccionada la base de
datos se encargara de eliminar las
columnas innecesarias.

Eliminar datos nulos e inconsistentes

Posteriormente, realizara la eliminaciéon
de datos nulos o inconsistentes.

Normalizar datos

En esta actividad la base de datos se
encargara de normalizar algunos
campos de la tabla.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.11. Diagrama de actividad consultar listado de pruebas

Administrador

Aplicativo

Base de Datos

Solicitud formulario
“Listado de pruebas™

Enviar peticion de consulta de
pruebas

Consultar listado de pruebas
cargadas en base de datos

[Mostrar listado de pruebaswl

Figura 74. Diagrama de actividad: consultar listado de pruebas
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)

Tabla 58. Descripcién diagrama de actividad: consultar listado de pruebas

Actividad Descripcion
Solicitud  formulario “Listado de |Una vez ha iniciado sesion, el
pruebas” administrador seleccionara del menu

principal la opcion “Listado de pruebas”

Enviar peticion de consulta de pruebas

El aplicativo enviara una peticiéon de
consulta a base de datos con respecto
al listado de pruebas cargadas.

Consultar listado de pruebas cargadas
en base de datos

La base de datos se encargara de
consultar el listado de pruebas
registradas.

Mostrar listado de pruebas

El aplicativo se encargara de mostrar al
usuario el listado de pruebas
registradas.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.12. Diagrama de actividad calculo de los indicadores de

brecha de género

Usuario

Aplicativo

Base de datos

_ Seleccionar del ment
principal la prueba a analizar

T

Seleccionar el afio

|_

5 lMostrar formulario

[Seleccionar variable a analizar]

Implementar algoritmo

- l Consultar datos a analizar]

l Ejecutar analisis

1 Guardar resultados '

()

Figura 75. Diagrama de actividad: calculo de los indicadores de brecha de género
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 59. Descripcion diagrama de actividad: calculo de los indicadores de brecha de

género

Actividad

Descripcion

prueba a analizar

Seleccionar del menu principal

la

El usuario seleccionara del menu
principal el tipo de prueba a analizar

Mostrar formulario

El aplicativo mostrara un formulario, en
el cual se le solicitara el afio y la
variable a analizar.

Seleccionar el afo

El usuario seleccionara el afo a
analizar

Seleccionar variable a analizar

El usuario seleccionara la variable a
analizar

Implementar algoritmo

El aplicativo se encargara de
implementar el algoritmo K-Means de la
libreria de WEKA

Consultar datos a analizar

La base de datos se encargara de
consultar los datos a analizar de
acuerdo al tipo de prueba, el afio y la
variable.

Ejecutar analisis

Una vez obtenidos los datos a analizar
el aplicativo ejecutara el algoritmo.

Guardar resultados

Con los resultados hallados del
algoritmo la base de datos se encargara
de insertarlos.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.3.5.13. Diagrama de actividad consultar resultados de los
indicadores

Usuario

Aplicativo Base de dafos

Seleccionar del meni principal
.-— el tipo prueba

l Mostrar formulario inicial

I Seleccionar ano !

': Seleccionar indicador I

-

Enviar peticion de consulta de Consultar resultados
resultados

Realizar graficas |

Mostrar resultados .}

Figura 76. Diagrama de actividad: consultar resultados de los indicadores
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 60. Descripcion diagrama de actividad: consultar resultados de los indicadores

Actividad

Descripcion

Seleccionar del menua principal el tipo
prueba

Una vez iniciada la sesion, el usuario
seleccionara del menu principal la
prueba a analizar

Mostrar formulario inicial

El aplicativo se encargara de mostrar un
formulario en donde el usuario
seleccionara el afio y el indicador a
analizar.

Seleccionar afo

El usuario seleccionara el afio a

analizar.

Seleccionar indicador

El usuario seleccionara el indicador a
analizar.

Enviar peticion de consulta de

resultados

El aplicativo se encargara de enviar una
peticion a la base de datos con respecto
a los resultados de los indicadores.

Consultar resultados

La base de datos retornara todos los
resultados relacionados con ese afo,
indicador y tipo de prueba.

Realizar graficas

A partir de los resultados obtenidos, el
aplicativo se encargara de generar

gréficas.
Mostrar resultados Con las graficas generadas, el
aplicativo  mostrara  al usuario

detalladamente los resultados hallados.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.14. Diagrama de actividad analisis predictivo

Usuario

Aplicativo

Base de datos

_>|

Seleccionar del men principal
la opcion "Analisis predictivo™

v

Seleccionar del submenti la
opcion “Saber basico”

|,

| Mostrar formulario ]

¥

Seleccionar el tipo de prueba y el
niicleo tematico

|,

Implementar algoritmo

- l Consultar datos a analizar]

l Ejecutar algoritmo ]

[Analizar arbol de decisién]

l Extraer predicciones

| Insertar predicciones

Figura 77. Diagrama de actividad: analisis predictivo
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 61. Descripcion diagrama de actividad:

andlisis predictivo

Actividad

Descripcion

Seleccionar del menu principal la

opcion "Andlisis predictivo"

Una vez iniciada la sesion, el usuario
seleccionara del menu principal la
opcion de "Analisis Predictivo”

Seleccionar del submenu la opcion
"Saber basico"

A continuacion el usuario seleccionara
del submenu principal la opcién “Saber
basico”

Mostrar formulario

El aplicativo mostrara un formulario
bésico donde el usuario seleccionara el
tipo de prueba y el nucleo tematico.

Seleccionar el tipo de prueba y el
nacleo tematico

El usuario seleccionara el tipo de
prueba y el nicleo tematico a analizar.

Implementar algoritmo

El aplicativo implementara el algoritmo
J48 de la libreria WEKA.

Consultar datos a analizar

La base de datos se encargara de
consultar los datos a analizar, de
acuerdo al tipo de prueba y al ndcleo
tematico.

Ejecutar algoritmo

A partir de los datos consultados, el
aplicativo ejecutara el algoritmo.

Analizar arbol de decision

Con el arbol generado por el algoritmo,
el aplicativo se encargara de analizarlo
y establecer su matriz de confusion.

Extraer predicciones

El aplicativo extraera las reglas de
prediccion del arbol de decision.

Insertar predicciones

La base de datos se encargara de
insertar los resultados predictivos.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

139




5.3.5.15. Diagrama de actividad consultar resultados del analisis
predictivo

Administrador

Aplicativo

Base de datos

predicitivo’

|

[Selel:cionar la opcion "Saber Bésico"]_

Seleccionar fermulario "Analisis

Seleccionar tipo de pruebawl

- I Mostrar formulario inicial l

Enviar peticion de consulta de
resultados

-

Realizar graficas

5 lConsuItar resultados predictivos]

Mostrar resultados

Figura 78. Diagrama de actividad: consultar resultados del andlisis predictivo

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 62. Descripcion diagrama de actividad:

consultar resultados del andlisis predictivo

Actividad

Descripcion

Seleccionar del menud

"Analisis predictivo”

principal

Una vez iniciada sesion, el usuario
seleccionara del menu principal la
opcion de "Analisis Predictivo”.

Seleccionar del submenu la opcion
"Saber basico"

A continuacion el usuario seleccionara
del submenu principal la opcién “Saber
basico”

Mostrar formulario

El aplicativo mostrara un formulario
bésico donde el usuario seleccionara el
tipo de prueba y el nucleo tematico.

Seleccionar el tipo de prueba

El usuario seleccionara el tipo de
prueba a analizar.

Seleccionar nucleo tematico

Posteriormente a la seleccion del tipo
de prueba el usuario seleccionara el
ndcleo tematico a analizar

Enviar peticion de consulta de

resultados

El aplicativo enviara una peticion de
consulta a base de datos, con respecto
a los resultados predictivos.

Consultar resultados predictivos

La base de datos retornara todos los
resultados predictivos relacionados con
el tipo de prueba y ndcleo tematico
seleccionado.

Mostrar resultados

A patrtir de los resultados obtenidos, el
aplicativo mostrara los resultados de
manera gréfica.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.16. Diagrama de actividad reportes

Usuario

Aplicativo

Realizar consulta de
.-— resultados descriptivos o
predictivo

v

Seleccionar el icono de PD F\'|

Generar reporte

Descargar documento
—@

Figura 79. Diagrama de actividad: reportes
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 63. Descripcién diagrama de actividad: reportes

Actividad

Descripcion

Realizar consulta de resultados
descriptivos o predictivo

Inicialmente se debe realizar la consulta de
los resultados de los indicadores hallados o
la consulta de los resultados predictivos.

Seleccionar el icono de PDF

Al final del formulario aparecera un icono del
formato PDF, el usuario lo seleccionara.

Generar reporte

Una vez seleccionado, el aplicativo creara
un reporte de acuerdo al analisis
previamente hecho.

Descargar documento

El aplicativo generara un reporte en PDF
para que pueda ser visualizado con mas
detalle.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2019)
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5.3.5.17. Diagrama de actividad consultar registro de mujeres por
prueba

Usuario Aplicativo Base de datos

Inici - Enviar peticién de consulta Consultar cantidad de mujeres
.-— niciar sesion de registros registradas por prueba

Cargar pagina principal del |
méodulo de usuarios

!

[Cargar resultados y graficas} .)

Figura 80. Diagrama de actividad: consultar registro de mujeres por prueba
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 64. Descripcién diagrama de actividad: consultar registro de mujeres por prueba

Actividad Descripcion
Iniciar sesion Inicialmente el usuario debe iniciar sesion.

Enviar peticion de consulta de | El aplicativo enviara una peticion a la base
registros de datos, para consultar la cantidad de
mujeres registradas.

Consultar cantidad de mujeres | La base de datos se encargara de consultar

registradas por prueba la cantidad de mujeres registradas por
prueba.

Cargar péagina principal del médulo | EI aplicativo se encargara de cargar la

de usuarios pagina principal del médulo de usuarios.

Cargar resultados y graficas Con la informacién consultada el aplicativo

se encargara de generar graficos y mostrar
los resultados al usuario.
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.5.18. Diagrama de
prueba

actividad: consultar cantidad de registros por

Administrador

Aplicativo Base de datos

J Consultar cantidad de registros

._ Iniciar sesion

| por prueba

Cargar pagina principal del
I administrador I

!

[ Cargar resultados W

Figura 81. Diagrama de actividad: consultar cantidad de registros por prueba
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 65. Descripcién diagrama de actividad: consultar cantidad de registros por prueba

Actividad

Descripcion

Iniciar sesién

Inicialmente el administrador debe iniciar
sesion.

Enviar peticion de consulta de
registros

El aplicativo enviara una peticion a la base
de datos, para consultar la cantidad de
registros existentes.

Consultar cantidad de registros por
prueba

La base de datos se encargara de consultar
la cantidad de registros existentes por
prueba y afio.

Cargar pagina del

administrador

principal

El aplicativo se encargara de cargar la
pagina principal del médulo administrativo.

Cargar resultados

Con la informacion consultada el aplicativo
se encargara de mostrar los resultados al
administrador.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.3.6. Diagrama de clases

Describe la estructura y el comportamiento del software de cada una de las clases

y las relaciones de esta con los demas objetos.

Figura 82. Diagrama de clases
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 66. Especificacion de diagrama de clases

Clases

Definicién

Usuario

Contiene datos de los usuarios y se
encarga de registrar, consultar,
modificar y eliminar datos de los
usuarios.

DatosPrediccion

Una vez realizado el andlisis predictivo
por medio de esta clase se podra
registrar o consultar dichos resultados

ResultadosPrimaria

Una vez realizado el analisis
descriptivo, esta clase se encargara de
gestionar el registro o la consulta de los
resultados hallados.

Indicador

Esta clase depende de
ResultadosPrimaria, debido a que la
clase indicador se encarga de gestionar
consultas de los resultados hallados por
afo e indicador.

ModeloReporte

En este objeto se almacena Ila
informacién que se va a presentar en el
reporte

Reporte

Esta clase se encarga de conectarse
con el diseflador de reportes, ya que
esta envia toda la informacién de
gréficas y datos del reporte.

Tabla

Esta clase se encarga de gestionar la
insercion y la consulta de pruebas
cargadas al aplicativo.

Prueba

Esta clase se encarga de realizar
consultas con respecto a las pruebas
gue estan registradas en base de datos.

Correo

Esta clase gestiona el manejo de los
correos enviados (envié de correos
cuando el wusuario es creado) Yy
recibidos por parte de los usuarios.

Notificacion

La clase notificacion recolecta las
notificaciones en cuanto a estados de
proceso de carga de pruebas y en
cuanto al manejo de correos entrantes.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.4. Disefos de los casos de prueba (CALISOFT)

Tabla 67. Caso de prueba: Validacion de nomenclatura de base de datos

Caso de Prueba

# Casos 1

Nombre Validacion de nomenclatura de base de datos

Requerimientos Backup de base de datos

Propasito Verificar que la base de datos cumpla con los estandares y la
nomenclatura adecuada.

Actividades A partir del Backup de la base de datos, el area de Calisoft se
encargara de revisar que esta cumpla con los lineamientos
para el nombramiento de base de datos.

Resultados El resultado de este caso de prueba sera el reporte emitido
por el area.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 68. Caso de prueba: Verificacion de la estructura del modelado

Caso de Prueba

# Casos

2

Nombre

Verificacion de estructura del modelado

Requerimientos

Diagrama de clases, MER, diagrama de actividades y
diagrama de secuencias

Propésito Validar la estructura y el uso adecuado de los componentes
de cada diagrama

Actividades A partir de los diagramas cargados a Calisoft, se verificara
gue cada uno cumpla con los estandares y el uso adecuado
de los componentes de UML.

Resultados El resultado de este caso de prueba sera el reporte emitido

por el rea de Calisoft.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.4.1. Resultados de Calisoft
5.4.1.1. Base de datos

CALISOFT
UD 1D C Calle 14 con Avenida 15 N
(MIVERSIDAD DE Universidad de Cundinamarca - Ext. Facatativa
GUNDINANARGA et Gucundiamercaads.co
PROYECTO BRECHA DE GENERO MOD] - Evaluacién de Base de
Datos
Componente Total Acertadas Calificacion
Base de Datos 1 1 5
Esquemas [ 4 333
Tablas 26 17 327
Vistas 2 2 5
Llaves Primarias 3 3 5
Llaves Foraneas 0 0 i}
Campo Descripcion i} W] 0
Campo ValorMoneda 0 V] i}
Campo Observaciones 0 D ]
Obsevacion En la mayoria de tablas se presenta el buen uso de la nomenclatura.
Calificacion Total 4

Figura 83. Resultados de evaluacién de base de datos
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

De acuerdo a los resultados obtenidos se evidencia que en la mayoria de casos se
realiza de manera correcta el nombramiento de: esquemas, base de datos, tablas,
vistas, llaves y campos. Adicionalmente se observa que el 65% de las tablas y el

66% de los esquemas presentan un buen nombramiento.
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5.4.1.2. Resultados diagrama de casos de uso

PROYECTO BRECHA DE GENERO MODI - Evaluacién de
modelado
Diagramas de casos de uso.pdf Diagrama de casos de uso (100%)
Evaluador Angie Manrique
Promedio 100%
Componente Validacion Observacion
Actores Correcto
Casos de uso Carrecto
Inclusion de casos de uso | Correcto
Casos de uso extendidos | Correcto
Puntos de extension Correcto
Limite del sistema Correcto Se implementa el limite del sistema, pero se recuerda
que el actor va fuera del sistema.

Figura 84. Resultados de evaluacién de los diagramas de casos de uso
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En cuanto a la evaluacién del diagrama de casos de uso se evidencia que cumple
con todas las estructuras y nomenclaturas establecidas, dando asi un resultado del

100% de correcta aplicacion.
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5.4.1.3. Resultados Diagramas de secuencia

Diagramas de secuencia pdf Diagrama de secuencias (91%)
Evaluador Angie Manrique
Promedio 91%
Componente Validacion Observacion
Linea de vida Correcto
Mensajes Correcto
QOcurrencia de ejecucion Correcto
Mensajes self Correcto

Mensajes perdidos y encontrados  Cormrecto

Inicio y final de linea de vida Cormrecio

Restricciones de tiempo y Incorrecto No se presentan mensajes con restriccion de
duracién tiempo, es decir, con una linea inclinada.
Fragmentos combinados Correcto

Puerto Correcto

Descomposicion en parte Correcto

Continuaciones f Invariantes de Cormrecto
Estado

Figura 85. Resultados de evaluacion de los diagramas de secuencia
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Con respecto a los resultados se observa que se cumple con la mayoria de aspectos
evaluativos a excepcion de las restricciones de tiempo y duracion, ya que como

observacién se indica que dentro de los diagramas no se ve reflejado dicho aspecto.
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5.4.1.4. Resultados Diagrama de actividades

Diagramas de actividades.pdf Diagrama de actividades (86%)
Evaluador Angie Manrique

Promedio B86%

Componente Validacién Observacién

Actividad Correctfo

Accion Correcto

Restricciones de accion Correctfo

Flujo de control Correcfo

Modo inicial Correcto

Nodo final de actividad Correcto

Nodo final de flujo Incomecto El nodo final de flujo se describe como un circulo con

una cruz dentro del mismo, no presenta.

Flujo de chjetos Correcfo

Nodos de decision y Correcto

combinacién

qugs de hifurcacion y Correcfo

unién

Region de expansion Correcto

Gestores de excepcion Correcfo

Regidn de actividad Incorrecto Mo presenta regién en donde se permita la
interrumpible presentacion de interrupciones.

Particion Correcfo

Figura 86. Resultados de evaluacién de los diagramas de actividades
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En el caso de los diagramas de actividades este presenta un 86% de buen uso de
los componentes y nomenclaturas, a excepcién de dos aspectos: el uso de los

nodos finales de flujo y la regién de actividad interrumpible.
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5.4.1.5. Resultados Diagrama MER

Modelo Entidad Relacion.pdf Modelo Entidad Relacion (100%)
Evaluador Angie Manrigue
Promedio 100%
Componente Validacion Observacion
Entidad Correcto
Atnbutos Correcto
Relacion Correcto
Relaciones de cardinalidad Correcto
Claves Carrecto

Figura 87. Resultados de evaluacién del MER
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Dentro de los resultados del MER se observa que este cumple con todos los
aspectos evaluativos de entidad, atributos, relaciones y claves, dando asi un

resultado del 100% de uso correcto.

5.4.1.6. Resultado Diagrama de clases

Diagrama de clases.pdf Diagrama de clases (60%)
Evaluador Angie Manrique

Promedio 0%

Componente Validacion Observacion

Interfaces Correcto

Tablas Correcto

Asociaciones Correcto

Generalizaciones Incorrecto Una generalizacion muestra que una clase hereda de

ofra clase, no se evidencia.

Agregaciones Correcto
Clase asociacion Correcto
Dependencias Correcto
Trazado Incorrecto No se evidencia trazado.
Relaciones Correcto Uso correcto de relaciones entre las clases.
Anidamientos Correcto
Promedio General Modelacion 91%

Figura 88. Resultados de evaluacion del diagrama de clases
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Para la evaluacion del diagrama de clases, se observa que cumple con la mayoria

de aspectos evaluativos (80%), a excepcion del uso de generalizaciones y de

trazado.

5.5. Disefos de los casos de prueba (SONARQUBE)

Tabla 69. Caso de prueba: Complejidad del cédigo

Caso de Prueba

# Casos 1

Nombre Complejidad del codigo

Requerimientos Caodigo fuente del aplicativo

Propasito Determinar el nivel de complejidad de las clases, archivos y
funciones

Actividades A partir del cédigo cargado a SonarQube, este determinara el
nivel de complejidad en cuanto a funciones, clases y archivos
en general.

Resultados Nivel de complejidad

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 70. Caso de prueba: Duplicidad de codigo

Caso de Prueba

# Casos 2

Nombre Duplicidad de codigo

Requerimientos Cddigo fuente del aplicativo

Propésito Determinar el porcentaje de duplicidad existente dentro del
cadigo.

Actividades A partir del cédigo cargado a SonarQube, este determinara el
porcentaje de duplicidad del codigo.

Resultados Nivel de duplicidad

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 71. Caso de prueba: Calidad del software

Caso de Prueba

# Casos 2

Nombre Calidad del software

Requerimientos Caodigo fuente del aplicativo

Proposito Determinar el nivel de calidad del proyecto

Actividades A partir del cédigo cargado a SonarQube, este determinara el
nivel de calidad del proyecto, teniendo en cuenta el estado
del cadigo.

Resultados Nivel de calidad.

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

5.5.1. Resultados de SonarQube

Lines Of Code Files Functions
8,793 54 518
Java Directories  Lines Classes  Statements
5 11,673 52 4740
ACcessors
520

Figura 89. Métricas a evaluar del proyecto
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En total el SonarQube analizo: 8793 lineas de cddigo, 52 clases, 518 funciones,

4740 declaraciones y 520 aspectos adicionales del codigo.

5.5.1.1. Complejidad del codigo

Complexity 300
1,339 200
. 100
fFunction /Class /File 0
26 258 248 oo

® Functions (O Files

Figura 90. Complejidad del proyecto
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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En cuanto a la complejidad del proyecto en general es muy baja, en el caso de las
funciones esta complejidad es de 2.6 de 100, mientras que para las clases y los
archivos es de 25.8 y 24.8 respectivamente, siendo estos aspectos los de mayor

complejidad.

5.5.1.2. Duplicidad del cadigo

Duplications

15.7%
Lines EBlocks  Files
1,836 68 17

Figura 91. Duplicidad del codigo
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

La duplicidad es indicativo de que tan repetida esta la informacion, para este caso
el resultado es de aproximadamente 16% demostrando que el proyecto es

razonable y debe ajustarse a algunas mejoras.

5.5.1.3. Calidad del software

SQALE Rating Technical Debt Ratio
3 4%
Technical Debt Issues O Blocker 0
18d 270 Q Critical 0
@ Major 184 ]
Minor 74 [ |
Info 12 1

Figura 92. Calidad del software
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

De acuerdo a los resultados se observa que la calidad del proyecto es buena, el
“Ratio de Deuda Técnica” indica que el proyecto es sano y no es necesario realizar

muchos cambios.
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5.6. Estimacion de recursos

Tabla 72. Resumen de costos

Solicitado en

Contrapartida en

especie

Rubros efectivo a UDEC otras Total
UDEC )
entidades

Personal $ 35.000.000 |$0 $0 $ 35.000.000
Equipos $ 2.000.000 $0 $0 $ 2.000.000
Materiales e | $50.000 $0 $0 $ 50.000
Insumos
Servicios $ 500.000 $0 $0 $ 700.000
tecnolbgicos
Viajes $ 1.000.000 $0 $0 $ 1.000.000
Otros $ 400.000 $0 $0 $ 400.000
Totales $38.950.000 [$0 $0 $ 38.950.000

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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5.6.1. Detalles de rubros

Tabla 73. Detalle Personal

Dedicacio .
., : : Solicitado en
Funcion en el Tipo de n Entidad a la que .
Nombre : g efectivo a Total
proyecto vinculacion | Horas/se pertenece
UDEC
mana
Cesar Investigador Docente Ocho Universidad de $ 10.000.000 | $20.000.000
Barahona | Principal horas Cundinamarca
Corin Estudiante pregrado | Estudiante Ocho Universidad de $ 5.000.000 $ 5.000.000
Viracacha | investigador auxiliar horas Cundinamarca
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
Tabla 74. Descripcion de equipos
Solicitado en
Descripcion Justificaciéon | Cantidad | Valor Unitario efectivo a Total
UDEC
Portatil Toshiba | Herramienta de | 1 $ 2.100.000 $2.100.000 $ 2.100.000
trabajo

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 75. Descripcién de materiales e insumos

Solicitado en

Descripcion Justificaciéon | Cantidad | Valor Unitario efectivo a Total
UDEC
Papeleria Documentacion | - $ 100.000 $ 100.000 $ 100.000
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
Tabla 76. Descripcidn de servicios tecnoldgicos
Solicitado en
Descripcion Justificacion Entidad | Valor Unitario efectivo a Total
UDEC
Conexion a Fuente de Movistar $ 500.000 $ 500.000 $ 500.000
Internet investigacion

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Tabla 77. Descripcién de viajes

N° de Solicitado en
Justificacion N° de Dias Cantidad Valor Unitario efectivo a Total
personas
UDEC
Conferencias o | 4 1 2 $ 500.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000
ponencias

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Tabla 78. Descripcion de otros

Solicitado en
Descripcion Justificacion Entidad | Valor Unitario efectivo a Total
UDEC
IP publica Adquisicién de | Amazon $ 200.000 $ 200.000 $ 200.000
una IP Publica
para el
despliegue del
proyecto

Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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6. RESULTADOS
6.1. SABER3
6.1.1. Puntaje en lenguaje

Andlisis de puntajes

I Homore [ Mvier

Figura 93. Resultados puntaje en lenguaje saber 3°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
Para los puntajes en lenguaje se observa que los resultados son equitativos hasta
el afio 2016, pero para el 2017 las mujeres obtienen los mejores puntajes, lo cual
corrobora que en las pruebas PISA las mujeres tienden a obtener mejores

resultados que los hombres en esta area.

6.1.2. Puntaje en matematicas

Andlisis de puntajes

I Homore [ Mvier

2014 2015 2016 2017

Figura 94. Resultados puntaje en matematicas saber 3°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Con respecto a los puntajes en matematicas se evidencia que los resultados son
equitativos tanto para nifias como nifios, lo cual demuestra que en esta area se ha
erradicado la brecha existente en donde los hombres obtienen mejores resultados.

6.2. SABERS

6.2.1. Educacion padre

BN HombrePrimaria EEEEE Mujer,Bachillerato BN MujerBachillersto NS Hombre Bachilerate I Hombre Frimariz W Mujer Bachillerato mm Hombre,

9000

Resultados 2014 Resultados 2015 Resultados 2016 Resultados 2017

Figura 95. Resultados educacion del padre en pruebas saber 5°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En este indicador se puede evidenciar que existe una brecha en donde la educacion
de los padres de los nifios para los afios 2014 y 2016 logra alcanzar su primaria en
un 34% en promedio.

6.2.2. Educacion madre

I MujerBachillersto WSS Hombre, Bachillerato mmmmm Mujer Bachillerato pmmmmm Hombre Primaria mmmm Hombre, Bachillerato W Mujer Primaria B Hombre,Bachillerato [ Mujer,Primaria

0000

Resultados 2014 Resultados 2015 Resultados 2016 Resultados 2017

Figura 96. Resultados educacion de la madre en pruebas saber 5°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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En el caso de la educacion de la madre se evidencia que para el afio 2014 es
equilibrado, pero para el afio 2015 las madres de los nifios logran terminar su
primaria en un 42%, ya para el 2016 y 2017 las madres de las nifias logran terminar
Su primaria en un 28% en promedio, mientras que para los nifios el nivel mas alto

de formacion es bachiller en un 68% respectivamente.

En conclusidon aun se evidencia una brecha existente entre la educacién de los
padres y madres, la cual es a favor de ellas ya que en la mayoria de casos el mayor

nivel de escolaridad alcanzado ha sido primaria.

6.2.3. Acceso a computador

EEEE MujerMo NS Hombre Si B Hombrs Mo [ Mujer Mo B Hombre No [N Mujer.Si BN HombreSi NN Mujer.No

9000

Resultados 2014 Resultados 2015 Resultados 2016 Resultados 2017

Figura 97. Resultados acceso a computador en pruebas saber 5°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Para los resultados de acceso al computador se evidencia que para el afio 2014 y
2017 las nifas dicen no tener computador, mientras que los nifios si tienen, esto
corrobora la brecha tecnoldgica que existe desde edades tempranas. En el caso del
afio 2015 los resultados son equitativos. Mientras que para el 2016 sucede todo lo
contrario las nifias tienen acceso al computador, en cambio los nifios dicen no tener

acceso a el.
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6.2.4. Acceso ainternet

. MujerNo  mmmm Hombre No BN Hombre No I Mujer Si N HombreNo EEEEE Mujer,Si BN Hombre Si NN Mujer,Si

0000

Resultados 2014 Resultados 2015 Resultados 2016 Resultados 2017

Figura 98. Resultados acceso a internet en pruebas saber 5°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En cuanto al acceso al internet se evidencia que para los afios 2014 y 2017 el
resultado es equitativo, mientras que para el 2015 y 2016, los nifios no tienen

acceso en un 23 % en cambio, las nifias tienen acceso en un 77% en promedio.

6.2.5. Acceso a consola de videojuegos

B Hombre 51 SN Mujer,Mo

Resultados 2017

Figura 99. Resultados acceso a consola de videojuegos en pruebas saber 5°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Desde el afio 2017, el ICFES incluyo en sus resultados la variable acceso a la

consola de videojuegos. De acuerdo a los resultados se evidencia que las nifias en
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un 36% no tienen acceso, en cambio los nifios tienen acceso en un 64%
respectivamente, demostrando asi la brecha existente en el acceso a ciertas

tecnologias.

6.2.6. Resultados puntaje en lenguaje

I Hombre.5.033408 [ Mujer 4 865528 B Mujer.1.714534 N Hombre, 1712203 [ Hombre 1611920 pmmmm Mujer1.60222 B Hombre 300.663323 m Muler, 312064286

Resultados 2014 Resultados 2015 Resultados 2016 Resultados 2017

Figura 100. Resultados puntaje en lenguaje en pruebas saber 5°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
Cabe mencionar que el rango de puntajes para los afios 2014, 2015y 2016 es de 1
a 10 respectivamente, mientras que para el ailo 2017 los resultados van de 0 a 500

en general

Con respecto a los puntajes obtenidos en lenguaje para el afio 2014 los nifios
obtienen un puntaje mayor que las nifias (1 punto de diferencia), en el caso del 2015
y 2016 los resultados son equitativos para ambos géneros y para el 2017 las
mujeres obtienen 12 puntos de mas que los hombres. Con esto se corrobora que
para el ultimo afio evaluado las nifias tienden a obtener mejores resultados en esta

area.
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6.2.7. Resultados puntaje en matematicas

B Hombre 5.00626 W Mujer4.911511 m ujer 1710863 Hombre, 1709054 mmmm Mujer 1612228 N Hombre, 1603935 B Hombre293.0561654 M Mujer.290.27162

Resultados 2014 Resultados 2015 Resultados 2016 Resultados 2017

Figura 101. Resultados puntaje en mateméaticas en pruebas saber 5°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En este caso se observa que para el afio 2014 y 2017, los nifios obtienen mejores
resultados diferenciados por uno y tres puntos respectivamente frente a las nifias
en el area de matematicas, mientras que para el 2015 y 2016 los resultados se
diferencian por un punto a favor de las mujeres. Demostrando asi que los mejores

resultados los obtienen los hombres, tal como se evidencia en las pruebas PISA.

6.3. SABERY9
6.3.1. Educacion del padre

W Hombre Bachilieralo [N Mujer Bachilerato W Hombre,

s Mujer Bachilleralo s Hombre Primaria . Hombre,

0000

Resultados 2014 Resultados 2015 Resultados 2016 Resultados 2017

Figura 102. Resultados educacién del padre en pruebas saber 9°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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Para este indicador los resultados son equitativos a excepcion del afio 2014, en
donde, los resultados para los nifios indica que los padres solo logran hasta primaria

y los padres de las nifias logran el bachillerato.

6.3.2. Educacién de la madre

W MujerBachillerato [ Hombre Primaria W Mujer Bachillerato g Hombre Primaria [ Hombre, I Hombre Bachilleralo WS Mujer Primaria

211

Resultados 2016 Resultados 2017

Resultados 2014 Resultados 2015

Figura 103. Resultados educacion de la madre en pruebas saber 9°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En los resultados del nivel de formacion de la madre se evidencia que para el afio 2014 las
madres de las nifias logran terminar su bachiller, mientras que las de los nifios solo logran
culminar su primaria, en cuanto al 2015 se evidencia la misma clasificacion por género del
afio 2014, para el 2016 los resultados son equitativos para ambos géneros, y por ultimo en

el 2017 el nivel maximo de educacion alcanzado por las madres de las nifias es primaria

mientras que la de los nifios es bachiller.

6.3.3. Acceso a computador

W Hombre, ST W MujerNo W—Vujer S W Hombre, ST W—Wujerto W Hombre ST B Hombre, ST NN MujsrNo

9000

Resultados 2017

Resultados 2014 Resultados 2015 Resultados 2016

Figura 104. Resultados de acceso a computador en pruebas saber 9°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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En el acceso al computador se demuestra que para los afios 2014, 2016 y 2017 las nifias
dicen no tener acceso a esta herramienta, mientras que las nifios si tienen acceso; lo cual
corrobora la brecha de genero existente desde edades tempranas en el acceso a aparatos

tecnologicos.

6.3.4. Acceso ainternet

W Mujer S| S Hombre No

. Hombre ST m— Mujer, S BN MujerNo NN Hombre,Si B MujerSi NN Hombre, ST

A

Resultados 2015 Resultados 2016

Resultados 2017
Resultados 2014

Figura 105. Resultados de acceso a internet en pruebas saber 9°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

En cuanto al acceso al internet para los aflos 2014 y 2016 es equitativo para ambos
géneros, en cambio la brecha es atribuida para el 2015 a las nifias por no tener
acceso y en el 2016 a los nifios por no tener; lo cual corrobora que a pesar de todo

aun hay diferencias de género en el acceso al internet, provenientes de otros

factores importantes.
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6.3.5. Acceso a consola de video juegos

B Hombre S| N Mujer,Mo

Resultados 2017

Figura 106. Resultados de acceso a consola de video-juegos en pruebas saber 9°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Con este indicador se ratifica la brecha que existe desde saber quinto en el acceso
a la consola de videojuegos, ya que como se evidencia las nifias no tienen acceso;
algunos autores corroboran que existen paradigmas sociales sobre el uso de dicho

aparato que ha impedido el uso del mismo por parte de las nifas.

6.3.6. Resultado de puntaje en lenguaje

BN Hombre,5.962527 W Mujer5.08859 B Mujer 1749033 [ Hombre,1766641 BN Mujer,1 626579 NN Hombre 1622735 . Mujer314.007374 mmmm_ Hombre 307 7258687

0000

Resultados 2017
Resultados 2014 Resultados 2015 Resultados 2016 esultados,

Figura 107. Resultados puntaje en lenguaje en pruebas saber 9°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)
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En cuanto al andlisis de los resultados en lenguaje se evidencia que para los afios
2014 y 2015 los hombres obtienen mejores resultados, mientras que en el 2016
son equitativos, ya para el 2017 las mujeres superan a los hombres en 7 puntos
respectivamente. En comparacion con las pruebas saber quinto los resultados son

similares y en algunos afos los hombres se destacan mas que las mujeres.

6.3.7. Resultado de puntaje en matematicas

B Mujer5.07492 mmmm Hombre,5.932427 W Mujer,1 747327 S Hombre 176339 EEm Hombre, 1633402 mmmmm Mujer,1.617952 BN Hombre 305 948363 NN Mujer.294 027552

0000

Resultados 2017

Resultados 2014 Resultados 2015 Resultados 2016

Figura 108. Resultados puntaje en matematicas en pruebas saber 9°
Fuente: (Viracacha Viracacha & Barahona Rodriguez, 2020)

Para los resultados en matematicas se muestra que para todos los afios, los
hombres obtienen mejores puntajes, al igual que las pruebas saber quinto
demostrando de esta manera la brecha existente por genero la cual se ve

influenciada por aspectos tecnolégicos y familiares.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se evidencia que para la educaciéon basica aun existen brechas sociales las cuales
estan enmarcadas por aspectos familiares tales como la educacion de los padres,
ya que para algunos autores este es un factor fundamental en el desarrollo de las
competencias de los nifilos y asi mismo, permite crear en el nifio el modelo que
desea seguir en un futuro. Observando los resultados se pudo evidenciar que la
mayoria de los niveles de educacién de los padres se centra en bachiller y primaria,
lo cual indica que en materia de educacion el pais presenta falencias, ya que desde

edades tempranas no se incentiva al crecimiento personal y profesional.

En el caso de acceso a tecnologias se evidencia que en la mayoria de casos las
nifias aun estan relacionadas con el paradigma de que los hombres son los Unicos
gue tienen acceso a dichos aspectos, mientras ellas se dedican a las labores del

hogar.

En cuanto al proceso de automatizacion de descarga de resultados del FTP del
ICFES se puede concluir que debido a la inconsistencia y los problemas de conexion
con el, no se pudo realizar dicho proceso y se optd por descargar la informacion
manualmente, debido a que lo descargado por la herramienta presentaba fallas y

esta no lograba controlar errores y los pasaban por alto.

En cuanto a las pruebas realizadas al algoritmo se puede concluir que el algoritmo
J48, es eficiente y sus resultados son adecuados y concisos con lo requerido,
igualmente se demostrdé que el error de prediccion para este algoritmo fue en

promedio de un 0.18, con respecto a los demas algoritmos predictivos.

Se recomienda para estudios futuros, realizar un andlisis comparativo entre los

resultados de las pruebas PISA vy los resultados del ICFES esto para determinar

170



como es el comportamiento tanto nacional como internacional, y asi mismo
determinar que otros factores inciden o como los indicadores hallados inciden en

las pruebas internacionales.
Igualmente se recomienda brindar a partir de los resultados, posibles estrategias

que mitiguen las brechas existentes y mejoren los aspectos sociales en donde aun

persisten ciertas diferencias sociales.
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INTRODUCCION

En este documento se explicara el funcionamiento y el manejo del aplicativo web
para la construccion de indicadores de brecha de género en la educacion basica del
pais, aqui se evidenciaran las funcionalidades de acuerdo a los roles existentes.

El proyecto como tal busca identificar qué factores influyen en la brecha de género
del pais, teniendo como referencia los resultados de las pruebas saber 3, 5y 9
respectivamente; por ello el resultado de dichos analisis es un sitio web en el cual
el usuario podra visualizar los resultados hallados de manera grafica y en reportes
mas detallad



1. USUARIOS

1.1. ADMINISTRADOR

El administrador es el usuario encargado del manejo administrativo del aplicativo
web, sus funciones son:

- Registrar, modificar, consultar y eliminar usuarios

- Cargar pruebas saber y llevar un control sobre las pruebas que presentan
fallos.

- Ver listado de pruebas cargadas en base de datos

- Ver notificaciones de correos y fallo en pruebas cargadas

1.2. USUARIO

El usuario es el rol que tiene acceso a los resultados de los analisis hechos con
las pruebas sus funciones son:

- Ver resultados descriptivos de las pruebas saber 3,5y 9
- Ver resultados predictivos de las pruebas saber 3,5y 9
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2.1.

2. REQUISITOS DE SOFTWARE Y HARDWARE

REQUERIMIENTOS DE SOFTWARE

Contar con un equipo electronico, ya sea computador o portatil.
Navegador: Contar con navegadores como Firefox o Google Chrome.
Es indispensable contar con acceso a internet.
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3. APLICATIVO

APLICATIVO WEB PARA LA CONSTRUCCION DE INDICADORES DE BRECHA
DE GENERO EN LA EDUCACION BASICA PRIMARIA Y MEDIA DEL PAIS

3.1. ICONOS GENERALES

Tabla 1. Iconos generales

I N G A P G E Logo principal del aplicativo web.
0 Boton de ayuda.

3.2. INGRESO AL APLICATIVO

Para ingresar al aplicativo web es necesario ingresar a la siguiente direccion
ingapge.ddns.net/Ingapge, alli se visualizara la siguiente ventana:

Inicio de sesion

Usuario

Contrasefia

iNo tienes una cuenta? | Contactanos

Imagen 1. Pagina principal del aplicativo

La imagen anterior muestra la pagina principal del aplicativo web, la cual
corresponde al inicio de sesion.
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3.2.1. Inicio de sesiodn

Para iniciar la persona debe acceder con el usuario y la contrasefia asignados
durante el registro.

Nombre del aplicativo

Inicio de sesion Campo usuario

Usuario

Formulario de inicio de
sesion

Campo contrasefia

Contrasefia
Botdn de acceso

¢No tienes una cuenta? M\ , z
’ - Botdn de contactenos

Imagen 2. Pagina de inicio de sesion

Si la persona no esta registrada dentro del aplicativo, debe dar clic en el botén
contactenos.

3.2.2. Contéactenos

En caso de que la persona desee acceder al modulo de usuarios, debe diligenciar
este formulario. Al dar clic en enviar, el administrador del aplicativo recibira un correo
con los datos de contacto. Este formulario tambien es usado en caso de
inconvenientes con el aplicativo, por ejemplo olvido de contrasefia.
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Titulo del formulario

Campo nombre

<

Nombre
Campo apellido

Apellido

Formulario )
email@ucundinamarca.edu.co “ Campo correo
electronico
viensae \
Campo mensaje
Botdn enviar »E E
.4

Imagen 3. Formulario contactenos

Boton regresar al
inicio de sesion

El botdn que se encuentra en la parte inferior-derecha, permite volver a la pagina
principal.

¢ Informacion

Mensaje enviado
exitosamente

Imagen 4. Mensaje sobre el estado de la solicitud
Este mensaje indica cuando el correo se ha enviado satisfactoriamente.
3.2.3. MODULO ADMINISTRADOR

En este modulo gestiona la administracién de los usuarios, el proceso de carga
pruebas y la consulta de las pruebas cargadas al aplicativo.

3.2.3.1 Péagina principal del médulo administrativo
En esta pagina se visualizara la cantidad de registros existentes por prueba.

184




INGAPGE [=

REGISTROS PRUEBAS SABER
Fecha: 18-10-2020

Administrador

Universidad de Cundinamarca
/

& Usuarios

— Seleccione un afio: 2014 v
£ Listado de pruebas

) cargar archivos pruebas

Prueba Nimero de registros
Saber 3 355670
Saber 5 350491
Saber 9 295410

Imagen 5. P4gina principal del médulo administrativo
En la barra superior se encuentran tres iconos, los cuales hacen referencia a:

- El primer icono hace referencia al listado de correos recibidos, encima del
icono aparece la cantidad de correos recibos.

Botdn listado de correos recibidos

—

USTED TIENE 4 CORREOS
REGISTROS PRUEBAS SABI (G, e eree
Sat Oct 03 12:53:22 COT 2020 0-2020
@ Correo de: Diana Gomez
Listado de correos recibidos T (@) Coreode: Maicol Cardenss
=R s
4 @ Correo de: Tatiana Moreno
Seleccione un afio: v
Ir a bandeja de entrada

—

Imagen 6. Lista de correos recibidos

- El segundo icono hace referencia a las notificaciones de los estados en
cuanto a la carga de pruebas saber 3,5y 9
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Botdn notificacién de procesos de carga

USTED TIENE 2 NOTIFICACIONES
REG'STROS PRUEBAS SABER > Error en formato: prueba saber359(201
EStadOS de proceso de Cal’ga de — ‘:;? Carga Exitosa: prueba saber9(201€)
archivos
éll- Vertodas
W -
[ansa..]

Imagen 7. Lista de notificaciones de archivos

Para este aspecto se tienen en cuenta cuatro estados:

1.

2.
3.

4.
5.

Carga exitosa, cuando el archivo ha sido cargado a la base de datos
exitosamente

Error en formato, cuando el formato no cumple con los requisitos

Error en contenido, cuando en el archivo existen mas variables que
columnas

Error de archivo, cuando el archivo presenta fallas a la hora de leer.

El tercer icono se usa para volver a la pagina principal del modulo

Botdn volver a pégina principal

Imagen 8. Botén péagina principal
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En el menu de la parte izquierda encontramos:

., . . [ , . ,
Titulo del aplicativo A Boton reducir el menu

Administrador

Universidad de Cundinamarca

O

Boton para salir del modulo —»>

28 Usuarios + Insertar

. - . . Administracion de usuarios
LIStado de pruebas Cargadas ] = Listado de pruebas = Listado

2] cargar archivos pruebas

Carga de archivos

Imagen 9. Menu barra lateral izquierda

- Al dar clic en el boton para salir del médulo, este redireccionara al inicio de
sesion.
- El botén de reducir menu permite expandir o contraer el menu

En cuanto al contenido de la pagina principal, se encuentra la cantidad de registros
por cada prueba saber cargada, en dicha vista se pueden realizar filtros por afio.
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Titulo de la pagina

] » REGISTROS PRUEBAS SABER

Fecha: 18-10-2020

. Fecha actual
A

3

W

W,

@

Seleccione un afio ¢ L Selector de afio

Prueba Numero de registros

Saber 3 355670
Tabla de registros Saber 5 350491

Saber 9 295410

Imagen 10. Contenido de la pagina principal
3.2.3.2 Insertar usuarios

En este formulario se debe ingresar los datos del usuario tales como nombre,
apellido, correo y contrasefia, todos estos campos seran validados dentro del

aplicativo.
INGAPGE &l
@ REGISTRO DE USUARIOS
Administrador Nombre
Universidad de Cundinamarca 4_ CampO nombre
O Apellido
& Usuarios <——| Campo apellido

S Correo
&= Listado de pruebas

<«— Campo correo

€3 cargar archivos pruebas
Contrasefia

<«—1 Campo contrasefia

- Boton agregar usuario

Imagen 11. Registro de usuarios

Una vez que se ingresen los datos y se dé clic sobre el botdén agregar, al usuario le
llegara un correo el usuario y la contrasefia de acceso.
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Datos de acceso a Ingapge registros x

ingapgebrechas@gmail.com
para tmoreno

Buen dia Tatiana Moreno

Ingrese con los siguientes datos a Ingapge
Usuario: tmoreno

Contrasefia: tmaoreno2020

Imagen 12. Correo con datos de acceso

3.2.3.3 Listado de usuarios

En esta pagina se observa el listado de usuarios registrados

asimismo permite editar o eliminar informacion de los usuarios.

La tabla muestra los siguientes datos del usuario:
institucional, usuario y contrasenia.

en el aplicativo,

nombre, apellido, correo

Datos del usuario

Tabla de usuarios

Imagen 13. Listado de usuarios

LISTADO DE USUARIOS
[~ Nombre Apellid Correo Institucional Usuario Contrasefia
Corin Vira cviracacha@ucundinamarca.edu.co cviracacha Corin9806
liana Gomez tmoreno@ucundinamarca.edu.co tmoreno 2020%10
Jua?a Gomez gomez@gmail.com Isa122 12sasds |
Angie Manrique apaolamanrique@ucundinamarca.edu.co apaolamanrique Apaolal234
Corin Vira cviracacha@ucundinamarca.edu.co cviracacha Corin9806
Sara Useche nijacovi@gmail.com nijacovi sarita2015
Tatiana Moreno tmoreno@ucundinamarca.edu.co tmoreno tmoreno2020
Admin Admin apaolamanrique@ucundinamarca.edu.co adminingapge 4DMIN1STR4R_2020
S

Botones de editar
o eliminar usuario

En el caso de seleccionar el botdn de editar, se habilitaran las casillas para modificar

los datos del usuario, solo se puede editar el nombre, apellido y contrasefa.

:?'ll

Boton editar
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Activacion de campos

)
PrA]

Nombre Apellido

LISTADO DE USUARIOS

Correo Institucional Usuario

Contrasefia

Confirmar o cancelar

Corin | |V’1ra

|wwmcacha@ucundinaman cviracacha |

[corinasoe

Taliana Gomez

Juana Gomez

tmereno@ucundinamarca.edu.co tmoreno

gomez@gmail.com Isa122

202010

12sasd5

modificacion
I v X

& '

& a

Imagen 14. Editar usuario

Botén confirmar modificacion

Botén cancelar modificacion

En caso de que el proceso de modificacion sea exitoso el aplicativo mostrara el

siguiente mensaje:

A Edicion exitosa

Se ha editado exitosamente

Imagen 15. Mensaje de edicion exitosa

En el caso de seleccionar el boton eliminar, el usuario seré eliminado del aplicativo

]

Botodn eliminar usuario

En caso de que el proceso de eliminacion sea exitoso el aplicativo mostrara el

siguiente mensaje:

A Eliminacion exitosa

Se ha eliminado
exitosamente

Imagen 16. Mensaje de eliminacion exitosa
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3.2.3.4 Listado de pruebas

En esta pagina se puede visualizar las pruebas que han sido cargadas al aplicativo
web.

Nombre de la prueba

L]

= LISTADO DE PRUEBAS

[l

Saber3 Saber 5 Saber9 Saber 11 Saber TyT Saber Pro
2014 | 1} 1} 1}
2015 (] (] (]
2016 @ L) @ o L) L)
2017 ] (] ] o (] (]
2018 () () o
2019 (] I—Q—I (]
=
Afios cargados Indica que la prueba esta cargada

Imagen 17. Listado de pruebas cargadas al aplicativo

3.2.3.5 Cargar archivos pruebas

En esta vista se debe el tipo de prueba a cargar, ya sean resultados pruebas saber
11, TyT y Pro o resultados 3,5y 9.

%

CARGA DE RESULTADOS

&

Datos pruebas

Resultados 3,5y 9 Resultados 11, TyT y Pro Selector tipO de educaci(')n

A\ 4

Imagen 18. Formulario inicial de carga de pruebas
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Una vez seleccionado “Resultados 3, 5 y 9” aparecera el siguiente formulario:

Carga resultados Saber 3,5y 9 Boton de ayuda \

Boton de procesos pendientes | (&)

Prueba a cargar: Seleccionar prusba

Afio de presentacion de la prueba: Seleccionar afio \ Selector ti d b
elector tipo de prueba

@

Boton continuar

Selector del afio

Imagen 19. Seleccion tipo de prueba y afo
En cuanto a los tipos de prueba, se cuenta con:

- Saber3

- Saber5

- Saber9

- Todas, esta se debe porque desde el afio 2017 en adelantes el ICFES carga
un solo archivo con los resultados de las tres pruebas.

Estos datos dependen de las pruebas y afios que fueron cargados anteriormente.
Al dar clic en el boton continuar, el aplicativo solicitara la carga de pruebas
comprimidas en formato “.Zip”.

Si el afio de seleccion es menor o igual al 2016, el aplicativo solicitara dos archivos
el primero con los puntajes y el segundo con la informacion socioeconomica.

CARGAR ARCHIVOS

Restadosdeprobes (20 [ Seecorar e QMIHREHGSHEIGN] Corg e archivo de puntajes

Resultados datos socioeconémicos *(.zip) Seleccionar archivagiingun archivo selecciona |

Carga de archivo de datos
Socioeconémicos

i Imagen 20. Carga de pruebas del afio 2016 hacia atras.

Boton cargar archivos

Boton cancelar proceso de carga
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En caso de ser mayor al 2016, solicitara solo un archivo el cual contiene ‘Y&

informacion socioeconémica y los puntajes de las tres pruebas.

CARGAR ARCHIVOS

Resultados de pruebas *(.zip)

T

Seleccionar archivo |Ningun archivo seleccionado
dl

y

Carga de archivo de resultados

1
Boton cargar archi(/os

agen 21.

Botdn cancelar proceso de cgrga

Carga de pruebas del afio 2016 hacia adelante.

En el caso de seleccionar el boton de cargar archivos el aplicativo se encargara de
guardar los archivos en el servidor, si por el contrario selecciona el boton cancelar
proceso, el aplicativo volvera a mostrar la seleccidén de afio y tipo de prueba.

- Ayudas: Al dar clic sobre el siguiente icono el aplicativo mostrara informacién
que permita comprender el funcionamiento de la pagina de carga de pruebas.

Para la carga de archivos se debe tener en cuenta:

1. Si los resultados son del 2016 hacia atras se debe
cargar dos archivos (formato .zip), el primero
corresponde a los resultados académicos vy el
segundo a los resultados socioecondmicos.

2. Si los resultados son del 2017 en adelante se debe
cargar un archivo (formato .zip) el cual contempla los
resultados académicos y la informacion
socioecondmica de las tres pruebas.3. El peso
maximo permitido para el archivo zip es de 100MB

Imagen 22. Panel de ayuda.

’ Botdn de ayudas de la pagina

=

- Notificaciones de procesos de carga de archivos: Al dar clic sobre el siguiente
icono, este redireccionard a la vista de notificaciones de procesos de carga
de archivos pendiente.
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Vista de notificaciones, en la tabla se puede evidenciar el nombre de la pruebd,

afio, tipo de resultados y el error del archivo.

G

Listado de
notificaciones

Fecha: 19-10-2020

NOTIFICACIONES PENDIENTES

&

Botones de corregir archivo
y eliminar proceso

Procesos pendientes de carga de resultados

No Prueba Afio Tipo de resultados Error

1 saber 359 2018 puntajes-economico Error en formato

Corregir

Eliminar Proceso

=

Botdn de ayudas

Imagen 23. Vista de pagina notificaciones de carga de archivos

Si selecciona el botén “eliminar proceso” se eliminara la notificacion, los datos de la

prueba y el archivo cargado.

Al seleccionar el botén corregir, el aplicativo mostrara el siguiente panel, el cual
permite cargar nuevamente el archivo que presento errores, al dar clic sobre el
botdn guardar resultados el aplicativo remplazara el archivo antiguo por el corregido
y vuelve a iniciar el proceso de carga a la base de datos:

Correciones carga de resultados

Cargar resultados corregidos

Input, para cargar el Seleccionar archivo | Ningun archivo seleccionado

archivo

Guardar resultados

Cancelar

Imagen 24. Vista correccién de carga de archivos
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3.2.4. MODULO DE USUARIOS

En este modulo se tendra acceso a los resultados de los indicadores de brecha de
género, asimismo se podré visualizar los resultados predictivos hallados con las
pruebas ICFES desde educacién primaria hasta superior.

3.2.4.1. Pagina principal del moédulo de usuarios

En esta pagina se puede visualizar la cantidad de mujeres inscritas por pruebas,
asimismo podra realizar filtros sobre los datos hallados.

En la barra superior se encuentran dos iconos, el primero permite volver a la pagina
principal del modulo y el segundo redireccionara a la pagina de contacto

Imagen 25. Barra superior del médulo de usuarios T

Botones para volver a la pégina‘principal y

Una vez seleccionado el icono de mensaje aparece| . cirar un chat

el envio de mensajes.

ENVIAR MENSAJES

<«—1 Campo para enviar mensaje

Cancel 4 i
m <«— | Boton de enviar y cancelar proceso

Imagen 26. Formulario de envio de mensajes
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En el menu de la parte izquierda encontramos:

Usuario: Corin

Universidad de Cundinamarca

<+—— | Boto6n cerrar sesion

Educacion Primaria > Anélisis de educacion primaria (3 'y 5)

Educacion Media Andlisis de educacion media (9)

Educacion Secundaria * Lo L, i
Analisis de educacion secundaria (11)

Educacion Superior  *

Analisis predictivo (saber superior y L ., .
saber bé.SiCO) Analisis Predictivo > ,:\rr;a;lms de educacion superior (TyT'y

Imagen 27. Mend lateral izquierdo médulo de usuarios

En el contenido de la pagina principal de este modulo, se puede visualizar la
cantidad de mujeres registradas por prueba, asimismo se permite realizar filtros por
afo y tipo de prueba.
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CANTIDAD DE MUJERES EN LAS PRUEBAS

Filtrar por
Ano

OPrueba

2014~

@®Afio

Filtros por afio y tipo de

prueba

Nombre de la prueba

Tabla, cantidad de
mujeres por prueba

Saber 3

Saber 5

Saber9

2014

2014

2014

Cantidad Mujeres
) ass670
) 350491

ﬂ 295410

400000
350000
300000
250000
200000
150000
100000
50000
0

CANTIDAD DE MUJERES

Canfidad de Mujeres

Saber 3 Saber 5

mujeres

Grafica de cantidad de

<

Saber 9

Imagen 28. Contenido de pagina principal de modulo usuarios

3.2.4.2. Resultados descriptivos saber tercero

Para esta pagina inicialmente se debe seleccionar el afio y el indicador a analizar.
1

ANALISIS DE RESULTADOS SABER 3

Seleccionar afio a analizar:

Seleccionar indicador a analizar:

Boton analizar

s e |

Seleccionar indicador

Boton de ayuda

)

-

Filtro de afio

|

Seleccionar indicador

N Puntaje Lenguaje .
—_T Puntaje Matemdticas

L Filtro del indicador

Imagen 29. Vista analisis de pruebas saber 3
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Al dar clic sobre el boton analizar apareceran las siguientes gréficas, las cual
corresponden al andlisis hecho

Género vs Puntaje en Matematicas

B Mujer2.174012 [ Hombre 2.176255

Analisis de Indicador vs afios

Andlisis de puntajes

I Homore [N Mujer

29
28
27
26
25
2.4
23
22

21
2014 2015 2016 2017

Imagen 30. Graficas andlisis saber tercero

Al final de las graficas encontrara un botdn el cual permite descargar el reporte en
formato PDF.

o

Boton para descargar reportes en PDF.
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3.2.4.3. Resultados descriptivos saber quinto o noveno

En cuanto al contenido y la cantidad de graficas de las pruebas saber quinto son
iguales a los andlisis de las pruebas saber noveno.

- Primero se debe seleccionar del menu principal la prueba saber, a la cual se
le quiere realizar el analisis.
- Posteriormente seleccionar el afio y el indicador.

Boton de ayuda

ANALISIS DE RESULTADOS SABER 5 /
)

Seleccionar afio a analizar: Seleccionar Afio

“—— Filtro de afio

Seleccionar indicador a analizar: Seleccionar indicador

1 Filtro del indicador

Boton analizar /

Imagen 31. Pagina de analisis saber quinto

Boton de ayuda

ANALISIS DE RESULTADOS SABER 9

)

Seleccionar Aflo. C—— | i A
eleccionar Afi ~ Filtro de afio

Seleccionar indicador a analizar: Seleccionar ihdicadO"\ :
- Filtro del indicador
P

Seleccionar afio a analizar:

Botén analizar

Imagen 32. P4agina de analisis saber noveno
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Al dar clic en el botdn analizar se podran evidenciar las siguientes graficas:

En estas dos primeras graficas se establece la relacion del genero vs el
indicador

Geénero vs Educacion del padre Andlisis de indicador por género

I Hombre Bachillerato [N Mujer Bachillerato

I Hombre [ Muier

055\/\
Dso/v

Filtro de afio

030
2014 2015 2016 2017

Afio 02014 C2015 02016 02017

Imagen 33. Primera parte de graficas respecto al género

En las siguientes graficas se visualiza la relacion del indicador en cuanto al
afo y al tipo de prueba.

Analisis de indicador por afio Andlisis de indicador por prueba

I o aplica’ [ ‘Técnico o Tecnbloge’ I Mo aplica’ [ Técnico o Tecndlogo'

I Universitario - Pregrado’ [l Bechilersio [ Primaria I Universitario - Pregrado’ [ Eachilerato [ Primaria
0.50 0.50
0.45 0.45
0.40 / 0.40
035 035
0.30 030 —_—

S T
025 025
0.20 020
015 \ 015
0.10 —_ o0 —— —t
0.05 0.05 ——____—_;_‘;
2014 2015 2016 2017 saberb saber9

Imagen 34. Segunda parte de graficas respecto al indicador
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- Laultima grafica hace referencia a la relacion entre todos los indicadores pe
afo. Aqui se pueden realizar consultas de los indicadores por afo.

VR:}
o7

Puntzje en mateméticas Educacién del padre

.
.
Puniaje en lenguaje Acoeso a computadar

Acoeso aintemet Agsaso a cansala de videcjusgas

Afio 02014 02015 ©2016 ©2017 o | Filtro de afio
Educacion Educacion Consola Acceso a Puntaje Puntaje
Afio madre padre Computador VideoJuegos Internet Lenguaje Matematicas
\ 2017 Primaria Bachillerato No No Si 312.064286 200.27162 )
I Imagen 35. Tercera parte de graficas: relacion de indicadores

Informacion del
afo seleccionado

Al igual que las pruebas saber tercero al final de las graficas hay un botén con el
icono del PDF, el cual permite generar reportes de los analisis hechos.

3.2.4.4. Resultados predictivos saber basico

En la siguiente vista se podra visualizar los resultados predictivos de las pruebas
saber basico.

ANALISIS PREDICTIVO DE EDUCACION BASICA | BOtn de ayuda

4]

Seleccionar por @Saber 5 OSaber 9

Filtro de tipo de prueba 'y

@Puntaje Matematicas OPuntaje Lenguaje , L.
nacleo tematico

p—

Imagen 36. Vista inicial resultados predictivos saber basico
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6

Una vez seleccionado el tipo de prueba y el nacleo tematico el aplicativo most are’
el siguiente contenido:

Botdn aplicar filtros Grafica inicial con
Educacion padre

N
™ resultados pyedictivos
_ Filtrar por We
Indicador ¥ 90

Educacién madre 0

Computador

Acceso a internet o

Consola de Videojuegos
60

re
i Acceso a internet
o I Hombre: 67
Filtros I — =0 I I
Entre 0y 500 20

— Genero ¥
Hombre
Mujer )
Puntaje ¥ 0
nternet madre padre

| putado’ ideoiueacs
peceso @' acion de 12 £ducacion %8 oceso @ 0 ja de Vi
[ ] EuC aconsd
Accese
|
Informacion del indicador |~ Seleccionar \ Filtro informacion del

indicador

Imagen 37. Vista grafica de los resultados predictivos

Para aplicar los filtros del costado izquierdo, primero se debe seleccionar las
variables a analizar y posteriormente seleccionar el boton que tiene el icono del
filtro.

Filtrar por T , . .
| D$ Boton aplicar filtros

Indicador ¥

[ Educacién padre

|/ Educacién madre

[/ Computador

|_| Acceso a internet

[ Consola de Videojuegos

Género ¥

|y] Hombre
[ Mujer

Filtros

Puntaje ¥

Entre 206 y 500

Imagen 38. Filtros del costado izquierdo
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En cuanto a la informacion del indicador, primero se debe seleccionar el indicade

G

a consultar, para que el aplicativo muestre los resultados predictivos con mayor

influencia.

Informacion del indicador

Seleccionar

Seleccionar

Acceso a internet
Educaci6n de la madre
Educacian del padre
Acceso a computador

Acceso a consola de videojuegos

\ Imagen 39. Filtro de indicador

nMujer
“+

Descripcion: No

Probabilidad 92.0 %
Ver mas @

Puntajes entre : 0y 338

] Hombre
=N

Descripcion: Si

Probabilidad 67.0 %
Ver mas @,

Puntajes entre : 0y 330

Datos de predicciones por
género

—_

Imagen 40. Resultados predictivos por género

Al seleccionar el boton “ver mas”, se puede obtener mas informacién del indicador

seleccionado.

Grafica de resultados por
indicador

[J31.0% Primaria: 31

. % Descripcion  Puntajes

Tabla de predicciones — ® 310 Primaria 0-338

Analisis Educacion de la madre y Puntaje en matematicas

® 62.0 Bachillerato 0-339

— Imagen 41. Detallado del indicador
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En la tabla de predicciones se puede encontrar inicialmente el porcentaje @€
prediccidn, la descripcion del indicador y los posibles puntajes a obtener en dicho
ndcleo tematico.

Al igual que los analisis descriptivos al final del formulario se encontrara un botén
con el icono del PDF, el cual permite descargar un reporte mas detallado sobre las
predicciones echas.

Botdn para generar reportes

204



{*4
S
‘@
\ A~/
CONTROL DE CAMBIOS DEL MANUAL

205




www.unicundi.edu.co
unicundi@mail.unicundi.edu.co
Linea gratuita 018000 976000

' Direccién de Sistemas y Tecnologia
sistemasytecnologia@mail.unicundi.edu.co
PBX: 828 14 83 Ext. 110

Sede Fusagasuga



ANEXO B Manual Técnico

APLICATIVO WEB PARA LA CONSTRUCCION DE INDICADORES DE
BRECHA DE GENERO EN LA EDUCAC!ON BASICA PRIMARIA Y MEDIA DEL
PAIS

CORIN JAZMIN VIRACACHA VIRACACHA

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
PROGRAMA DE INGENIERIA DE SISTEMAS
FACATATIVA
2020

207



TABLA DE CONTENIDO

INTRODUCCION 210
1. ESPECIFICACIONES TECNICAS 211
2. INSTALACION DE SOFTWARE 212
2.1. Instalacion de JDK y JRE 212
2.2. Instalacion de Netbeans 8.1 217
2.3. Instalacion de PostgreSQL 224
2.3.1. Instalacion de extensiones Npgsql y PgAgent 228
2.4. Instalacion de WEKA 230

208



Imagen 1.
Imagen 2.
Imagen 3.
Imagen 4.
Imagen 5.
Imagen 6.
Imagen 7.
Imagen 8.
Imagen 9.

Imagen 10.
Imagen 11.
Imagen 12.
Imagen 13.
Imagen 14.
Imagen 15.
Imagen 16.
Imagen 17.
Imagen 18.
Imagen 19.
Imagen 20.
Imagen 21.
Imagen 22.
Imagen 23.
Imagen 24.
Imagen 25.
Imagen 26.
Imagen 27.
Imagen 28.
Imagen 29.
Imagen 30.
Imagen 31.
Imagen 32.
Imagen 33.
Imagen 34.
Imagen 35.
Imagen 36.
Imagen 37.
Imagen 38.
Imagen 39.
Imagen 40.
Imagen 41.
Imagen 42.

TABLA DE IMAGENES

Pagina de descarga del JDK

Ejecucioén de archivo JDK

Ventana de componentes a instalar

Proceso de extraccion de archivos

Configuracion de la carpeta de destino

Instalacion de componentes

Ventana propiedades del sistema

Ventana variables de entorno

Configuracion inicial de la variable de entorno

Configuracion variable PATH

Edicion variable PATH

Descarga de Netbeans

Configuracion de componentes

Seleccién del servidor de despliegue

Aceptacion de términos y condiciones

Configuracion y localizacion de carpetas

Informacion detallada de la instalacién del Netbeans.
Instalacion de Netbeans

Instalacién completada de Netbeans

Entorno de Netbeans

Configuracion de servidor de despliegue

Anadir servidor

Configuracion de ruta de GlassFish

Configuracion del host y el puerto

Instalacion de GlassFish finalizada.

Descarga del PostgreSQL

Ventana principal de instalacion del PostgreSQL

Configuracion de directorio de PostgreSQL

Configuracion de componentes a instalar

Configuracion de contrasefia

Configuracion del puerto de conexion

Configuracion regional

Instalacién de postgreSQL

Seleccion del gestor de base de datos

Seleccion de las extensiones a instalar

Configuracion del directorio de descarga

Configuracion del directorio de instalacion de extensiones
Descarga de WEKA

Términos y condiciones de licencia

Configuracion en la instalacion de componentes

Configuracion del directorio

Configuracion del folder inicial

209

212
212
213
213
214
214
215
215
216
216
216
217
217
218
218
219
219
220
220
221
221
222
222
223
223
224
224
225
225
226
226
227
227
228
228
229
229
230
230
231
231
232



INTRODUCCION

Este manual es una guia de instalacion de los componentes y extensiones
necesarias para el buen funcionamiento del aplicativo, aqui se describen los pasos
necesarios que se deben cumplir para una correcta instalacién y configuracion.
Adicionalmente con este manual se busca que el técnico comprenda mas
facilmente los aspectos y caracteristicas que forman parte del desarrollo del

aplicativo.
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1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Necesidades técnicas

v Sistema Operativo Windows 7 o superior.
v Equipo de computo con memoria RAM de 2GB o superior.
v Espacio disco duro de 250 Gb en adelante

Necesidades de software

PostgreSQL Version 11 o superior.

IDE: Netbeans 8.0.2 0 8.1.

Complemento PGAGENT de postgreSQL Versiéon 4.0.0.1
Complemento NpgSQL de PostgreSQL Version 3.2.6.3.
JAVA JDK 8 o superior.

WEKA 3.8.4 o superior.

AN NE NN
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2. INSTALACION DE SOFTWARE

2.1. Instalacion de JDK y JRE

Para la instalacion del JDK, es necesario descargar de la pagina de Oracle el
siguiente componente:

C (& pradecomjavajtech fjavase/javaseBu21 1-later-archive-downloads.htmi w e @
— -
Linux x64 186.06 MB Eli, jdk-8u221-linux-x64.tar.gz
Mac OS X x64 252.52 MB Eli, jdk-8u221-macosx-x64.dmg
Solaris SPARC 64-bit (SVR4 package) 13299 MB Eli, jdk-8u221-solaris-sparcvQ.tar.Z
Solaris SPARC 64-bit 94.23 MB Eli, jdk-8u221-solaris-sparcvQ.tar.gz
Solaris x64 (SVR4 package) 133.66 MB Eli, jdk-8u221-solaris-x64.tar.Z
Solaris x64 9195 MB ilil jdk-8u221-solaris-x64.tar.gz
Windows x86 20273 MB ilil jdk-8u221-windows-i586.exe
Windows x64 215.35 MB ili, jdk-8u221-windows-x64.exe
X Build, test, and deploy applications on Oracle Cloud—Get two free offers.

Imagen 1. P4gina de descarga del JDK

Una vez se ha descargado el archivo .EXE, se procede a la ejecucién del mismo

Java SE Development Kit 8 - Setup - >

This wizard will guide you through the installation process for the JDK 8 Update 221

The terms under which this version of the software is licensed have changed.
Updated License Agreement

The Java Mission Control profiling and diagnestic tools suite is now available as part of the JDK

MNo personal information is gathered as part of our install process.
Details on the information we collect

| Next | Cancel |

Imagen 2. Ejecucioén de archivo JDK
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Se debe dar clic en el boton “Next”, una vez seleccionado se mostrara una nueva
ventana con los componentes a instalar

ﬁ Java SE Development Kit 8 Update 221 (64-bit) - Custom Setup it

Select optional features to install from the list below. You can change your choice of features after
installation by using the Add/Remove Programs utility in the Control Panel

Feature Description

. B | oevelopme ols Java SE Development Kit 8
_. ptml Update 221 (64-bit), induding

: the JavaFX SDK, a private JRE,
- =3 - | Public JRE and the Java Mission Control
tools suite. This will require
180MB on your hard drive.

Install to:
C:\Program Files\Java\jdk1.8.0_221} Change...

==

Imagen 3. Ventana de componentes a instalar

Nuevamente se debe seleccionar el botdn “Next”, alli aparecera una barra de carga
indicando el estado del proceso de copiado de archivos.

ﬁ Java SE Development Kit 8 Update 221 (84-bit) - Progress —

Status: Copying new flles

Imagen 4. Proceso de extraccion de archivos
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configuracion, alli se debe

A continuacion se abrira una nueva ventana de
especificar en qué lugar quedara guardado el JDK.

Configuracion de Java - Carpeta de Destino

Carpeta de Destino

Haga clic en "Cambiar" para instalar Java en otra carpeta.

Instalar en:
C\Program Files\Java\jrel1.8.0_221

| < Atrds | [ Siguiente = ]

Imagen 5. Configuracién de la carpeta de destino

Posteriormente seleccionaremos el boton siguiente, alli iniciara el proceso de
instalacién de los componentes.

Cenfiguracién de Java - Progreso

Instalacian de Java

Estado:
[ |

3 Billion

Devices Run Java

4
=2Java #1 Development Platform m

Imagen 6. Instalacion de componentes

Una vez ha terminado el proceso cerramos la ventana.
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Para la configuracion de la variable de entorno de JAVA se debe buscar dentro del
panel de control la opcion propiedades del sistema, una vez ingresemos a esa
ventana seleccionaremos la opcién variables de entorno.

Propiedades del sisterna *
Nombre de equipo Hardware
Opciones avanzadas Proteccién del sistema Acceso remoto

Para realizar la mayoria de estos cambios, inicie sesion como administrador.

Rendimiento
Efectos visuales, programacidn del procesador, uso de memoria y

memoria virtual
Corfiguracion...

Perfiles de usuario

Corfiguracion del escritorio comespondiente al inicio de sesidn
Corfiguracion...

Inicio ¥ recuperacién

Inicio del sistema, emores del sistema e inffomacidn de depuracidn

Conrfiguracion
Variables de entomo...

Aceptar Cancelar Aplicar

Imagen 7. Ventana propiedades del sistema

Dentro de la ventana de variables de entorno, seleccionaremos la opcion de
“‘Nueva...”

Variables de entorno X

Wariables de usuario para Johanna

Variable Valor

Path C\Users\Johanna\AppDatatLocal\Microsoft\WindowsApps;
TEMP ChUsers\Johanna\AppDatatLocal\ Temp

TMP Cih\Users\Johanna\AppDataiLocal\Temp

HNueva... Editar... Eliminar
Variables del sistema

Variable Valor L)

ComSpec CAWINDOWS\system32\cmd.exe

DriverData C:\Windows\Systern32\Drivers\DriverData

JavA_HOME C\Program Files\Java'jdk1.8.0_221

JAVA_JRE C:\Program Files\Java'jre1.8.0_221

MUMBER_OF_PROCESSORS 4

as Windows_NT

Path C:\Proaram Files (x86)\Common Files\Oracle\Java\iavanath:CAWIN... ¥
MNueva... Editar... Eliminar

Cancelar
Imagen 8. Ventana variables de entorno
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Luego se debe diligenciar el siguiente formulario, en el campo nombre se debe
indicar la siguiente informacién “JAVA_HOME” y en el valor se debe poner la ruta
de ubicacion del JDK.

MNueva variable del sistema *

Nombre de la variable: | JAVA_HOME |

Valor de la variable: | Ci\Prograrn Files\Java\jek1.8.0_221| |

Examinar directorio... Examinar archivo... Aceptar Cancelar

Imagen 9. Configuracion inicial de la variable de entorno

Ahora se debe editar la variable PATH, alli se debe adicionar la variable que se ha
creado anteriormente

im a—  a— smoom Al a0

Variables de enterno x

| Variables de usuario para Johanna

Variable Valor
OneDrive CA\UserstJohannatOneDrive
Path Ci\Users\JohannalAppData\Lecal\ MicrosoftiWindowsApps;
TEMP CA\Users\JohannalAppData\Lecal\ Temp
™P CA\Users\JohannalAppData\Lecal\ Temp
1
; Nueva... Editar... Eliminar

Variables del sistema

Variable Valor A

JAVA_JRE C:\Program Files\avaljre1.8.0_221

NUMBER_OF PROCESSORS 4

05 Windows_NT

C:\Program Files (x86)\Common Files\OracleWava\javapath; CAWIN...

PATHEXT .COM; EXE;. BAT: CMD; VBS;.VBE; JS; JSE; WS, WSH;.MSC

PROCESSOR_ARCHITECTURE  AMD64

PROCESSOR IDENTIFIER Intel64 Familv 6 Model 61 Steppina 4. Genuinelntel ©
: Nueva... Editar.. Eliminar

Imagen 10. Configuracién variable PATH

Una vez habilitado el campo se debe adicionar al final del texto la siguiente
informacion  “C:\WINDOWS;C:\WINDOWS\system32;%JAVA_HOME%\bin”, a
continuacion le damos aceptar.

Editar la variable del sistema *

Mombre de la variable: | Path

Valor de la variable: | MROOTHN System 32 OpenSSHY (84N

Examinar directorio... Examinar archivo... Cancelar
Imagen 11. Edicion variable PATH
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2.2. Instalacion de Netbeans 8.1

Para la instalacion se debe descargar de la pagina de oficial de Netbeans la
siguiente herramienta para Java EE.

NetBeans IDE 8.0.2 Download 8.0.1 Development Archive
Email address (optional): :

Monthly [ Weekly
Subscribe to newsletters

IDE

Language: [English ~| Platform: [Windows v

. Note: Greved out technologies are not supported for this platform
NetBeans can contact me at this address -

Supported technologies * Java SE Java EE C/C++  HTMLS & PHP All
o NetBeans Platform SDK . . .
u Java SE . . .
i Java FX . . .
© Java EE . .
i Java ME .
U HTMLS . . .
© Java Card™ 3 Connected .
b C/C++ . .
i Groovy .
i PHP . .
Bundled servers
i GlassFish Server Open Source Edition 4.1 . .
i Apache Tomcat 8.0.15 . .
(__pownloag || (_ pownioad ) | Downicad | ( Downicad | (_ Download )
javascript: download)('javase) Free Erco Free —_ o Free

Imagen 12. Descarga de Netbeans

Una vez se ha descargado el archivo ejecutable, procedemos a iniciar la instalacién.
En la primera parte esperamos a que se configuren algunos archivos y se
descarguen los componentes.

) MetBeans IDE Installer - m] x

Configuring the Installer...
P
Please wait while NetBeans IDE installer initializes ﬂf_f,] Mll[

Configuring the Installer...

— 1%

Next >
Imagen 13. Configuracion de componentes
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Una vez se ha descargado y configurado la instalacién, aparecera una vista

indicando que servidores se desean descargar para nuestro caso solo seria
seleccionar GlassFish.

0 MetBeans |DE Installer - O *

The installer will install the NetBeans IDE with the Java EE pack and selected
application servers,

Select the application servers to install with the IDE:

GlassFish Server Open Source Edition 4.1.1
[] Apache Tomcat 8.0.27

& NetBeansIDE

Installation Size: 634,9 MB

Cancel

Imagen 14. Seleccion del servidor de despliegue

Al dar clic en “Next”, se deben aceptar los términos y condiciones de licencia

) NetBeans IDE Installer - O s
License Agreement
P
Please read the following license agreement carefully. jx;{) mlu
NETBEANS IDE 8.1 ("Product”) LICENSE AGREEMENT Q

PLEASE READ THE FOLLOWING LICENSE AGREEMENT TERMS AND
COMDITIONS CAREFULLY, INCLUDING WITHOUT LIMITATION THOSE
DISPLAYED ELSEWHERE (AS INDICATED BY LINKS LISTED BELOW),
BEFORE USING THE SOFTWARE, THESE TERMS AND CONDITIONS
CONSTITUTE A LEGAL AGREEMENT BETWEEN YOU, OR THE ENTITY FOR
WHICH YOU ARE AM AUTHORIZED REPRESENTATIVE WITH FULL
AUTHORITY TO ENTER INTO THIS AGREEMENT, AND ORACLE. BY
CLICKING "ACCEPT™ OR THE EQUIVALENT YOU AGREE TO ALL OF

THE TERMS AND CONDITIONS OF THIS LICENSE AGREEMENT. IF YOU
DO NOT AGREE TO THIS LICENSE DO NOT CLICK "ACCEPT" OR

THE EQUIVALENT AND DO NOT INSTALL OR USE THIS SOFTWARE.

Copyright () 1997, 2015, Orade and/or its affiiates. Al
rights reserved.

Oracle and Java are registered trademarks of Orade andfor
its affiliates. Other names may be trademarks of their
respective owners,

| Laceept the terms in the license agreement |

< Back Cancel

Imagen 15. Aceptacion de términos y condiciones
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Luego de seleccionar “Next”, aparecera un formulario en el cual se debe indicar el
folder de instalacion y la ubicacion del JDK.

O NetBeans IDE Installer

- O X
HetBeans IDE 8.1 Installation
Choose the installation folder and JDK™. rﬁ;{] MIE
Donde se guardara la
Inctalthe 10E o . .
C:\Program Files\etBeans 8. 1| Browse... InStaIaCIOn

JDK™ for the NetBeans IDE:

| C:\Program Files\Javaljdk1.8.0_221

~ Browse... &

Localizacion del JDK

< Back Cancel
Imagen 16. Configuracion y localizacion de carpetas

A continuacion se mostrara un detallado de la localizacion y el peso del aplicativo.

O NetBeans IDE Installer - m} X
Summary
Click Tnstall to start the installation. ¢ NetBeans|De

NetBeans IDE Installation Folder:
C:\Program Files\NetBeans 8.1

GlassFish Server Open Source Edition 4. 1.1 Installation Folder:
C:\Program Files\glassfish-4. 1. 1

Check for Updates

The MNetBeans installer can automatically check for updates of installed plugins
using your Internet connection.

Total Installation Size:
534,9 ME

< Back Cancel

Imagen 17. Informacidon detallada de la instalacion del Netbeans.
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Procedemos a seleccionar el boton instalar. Aproximadamente la instalacion tardara
entre 10 a 15 minutos.

O NetBeans [DE Installer

Installation

Please wait while the installer installs NetBeans IDE and runtimes.

Installing Base IDE...
[ 5%

Extracting C:\Program Files\NetBeans 8. 1\platform\modulesYocale\org-openide-dialogs_pt_BR.jar.pack.gz

Imagen 18. Instalacién de Netbeans

Al finalizar la instalacién aparecera unas indicaciones sobre el manejo de Netbeans.

) MetBeans IDE Installer - m} X

it
Setup Complete =
&
Click Finish to finish the NetBeans IDE setup. ‘firj MIE

ion ed

Checking for updates failed.
Check your network connection and use Flugin Manager in NetBeans IDE to check for updates.

To launch the IDE, use either the Start menu or the NetBeans desktop icon.

To change installed components and add NetBeans plugins, use Plugin Manager that is an integral part of NetBeans
IDE.

Contribute to the NetBeans project by providing anonymous usage data

@ If you agree to participate, the IDE will keep track of the high-evel features you use
@ The collected anonymous data will be submitted to a usage statistics database at netbeans. org server

The usage statistics will help the development team to better understand user requirements and prioritize
improvements in future releases. We cannot and will not reverse-engineer that collected data to find specific
details concerning your projects. See more information.

Imagen 19. Instalacién completada de Netbeans
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A continuacion se muestra el entorno grafico de Netbeans
) NetBeans IDE 2.1 - x

File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile Team Tools Windew Help Q- Search (Cirl+1)
T LIRS TEEFTH XY
-

@D NetBeansIDE : My Net@eans
Learn & Discover

kel Demos & Tutorials Featured Demo

Try aSample Project
Java SE Applications

RS Java and JavaFx GUI Applications
Community Comer Java EE & Java Web Applications
CIC++ Applications
PHP and HTMLS Applications

Mobile and Embedded Applications

(i

Hello Apache NetBeans 11.0!
All Online Documentation >>

Imagen 20. Entorno de Netbeans

Para afadir el servidor primero seleccionaremos del menu principal la opcion Tools,
luego la opcion Servers

@ NetBeans IDE 8.1 - X
File Edit View Navigate Source Refactor Run Debug Profile Jeam Tools Window Help Q- Search (Cti+) ]

FEESDE 9| AddtoPslene.
z

Java Platforms

NetBeans Platforms

Ant Variabl
@ NetBeansIpE e g —

Cloud Providers.
My NetBeans Templates

DTDs and XML Schemas
Palette >

Install Plugins

Recent Project]

g

Plugins

Add support for other languages and technologies by instaling plugins from the
NetBeans Update Center.

Options

Imagen 21. Configuracion de servidor de despliegue
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A continuacion seleccionaremos la opcién “Add Server”

) Servers

Servers:

Servers

Remove Server

Close

Luego seleccionamos Glassfish Server, y configuraremos la ruta del servidor de la

siguiente manera:

Imagen 22. Afiadir servidor

) Add Server Instance

Steps

Server Location

1. Choose Server
2. Server Location
3. Domain Name/Location

Instalation Location:

C:\Program Files\giassfish4. 1.1
(@) Local Domain () Remote Domain

Sonrload Now... | [ 1have read and accey

8 No usable default domain. Use Next to create a personal dom:

< Back Next > inish Cancel Help

Imagen 23.

Configuracion de ruta de GlassFish
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Una vez seleccionado el boton “Next”, verificaremos que los datos sean correctos.

) Add Server Instance x
Steps Domain Location
1. Choose Server
2. Server Location Domain: C:\Users\Johannalpersanal_domain| ~
3. Domain Name/Location
Host: localhost Loopback
DAS Port: 4348 HTTP Port: 8080 [] Default
Target:
User Name|
Password:

) Create domain at C:\Users\Johanna'personal_domain

<Back Next > Cancel Help
Imagen 24. Configuracion del host y el puerto

Por ultimo damos clic sobre el boton “Finish”, al final aparecera en la consola el
estado de algunas configuraciones del servidor.

Output - Output X ‘

Running the create-domain subcommand

Admin .

HITP Instance.

JMS

IIOP.

HTTP_SSL.

I10P SSL.

IIOP MUTUALAUTH.

JMX_ADMIN.

©SGI_SHELL.

JAVA_DEBUGEER.

Distinguished Name of the self-signed X.505 Server Certificate is:

[CN=DESKTOP-443HDAV, OU=GlassFish,0=Oracle Corporation,l=Santa Clara,ST=California,C=US]
Distinguished Name of the self-signed X.509 Server Certificate is:
[CN=DESKTOP-443HDAV-instance, OU=ClassFish, 0=0racle Corporation,l=Santa Clara,ST=Califormia,C=US]
Domain personal_domain created.

Using port
Using port
Using port
Using port
Using port
Using port
Using port
Using port
Using port
Using port 3218% £

Domain personal_domain admin pors is 32223.
Domain personal_domain allows admin login as user "anonymous” with no password.
Command create-domain executed successfully.

Imagen 25. Instalacion de GlassFish finalizada.
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2.3. Instalacién de PostgreSQL

Para la instalacion se debe ingresar a la pagina de EDB y alli seleccionar el siguiente
componente:

= G @ enterprisedb.com/downloads/postgres-postgresgl-downloads B & B @ H

@ EDB  whyEDB? Products Services Support Resources Plans Contact  Signin

Version Linux x86-64 Linux x86-32 Mac 0S X Windows x86-64 Windows x86-32
13 N/A N/A [ powntoas | [ oownoas | N/A
12.4 N/A N/A I Download I I Download l N/A
e " i i
10.14 I Download l I Download l I Download l I Download l I Download l
9.6.19 I Download l I Download l I Download I I Download l I Download l
9.5.23 I Download l I Download l I Download I I Download l I Download l
9.4.26 (Mot Supported) I Download l I Download l I Download l I Download l I Download l
9.3.25 (Not Supported) I Download ‘ I Download ‘ I Download I I Download ‘ I Download ‘

Imagen 26. Descarga del PostgreSQL

Una vez descargado el ejecutable procedemos a iniciar la instalacion.

¥ Instalacién - *

Instalar - PostgreSQL

@ E D B Bienvenido a la instalacidn de PostgreSgL.

&

PostgreSQL

< Atras Siguiente = Cancelar

Imagen 27. Ventana principal de instalacion del PostgreSQL
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A continuaciéon se debe especificar el directorio donde quedara guardado el
programa.

" Instalacién - X

Directorio de instalacion »

Por favor especifique el directorio donde FostgreSQL serd instalado

Directorio de instalacién |C:\Program Files\PostgresqQLl1| 3

VMware InstallBuilder

< Atras Siguiente = Cancelar

mmaniAn am ArlA AnnAarnificar Al Airastaria dandaA AniAadaras Aiardadasa Al Are

Imagen 28. Configuracion de directorio de PostgreSQL

Luego seleccionaremos que componentes de PostgreSQL queremos instalar, para
nuestro caso dejaremos seleccionado como esta por defecto. Damos clic en
siguiente.

¥ Instalacién - hed

Seleccion de Componentes »

que aquellos que no desea.

Elecdone 105 Componentes que desea INstalar; desm.

PostgreS0L Server Haga dic sobre un componente para obtener una
pgAdmin 4 descripdén detallada

Stack Builder
Command Line Tools

VMware InstallBuilder
< Atras Siguiente = Cancelar

Imagen 29. Configuracidon de componentes a instalar
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Ahora aparecera un formulario en el cual debemos indicar la contrasefia de acceso
a PostgreSQL.

® Instalacién - s

»

Contrasefia

Por favor, proparcions una contraseA£3 para e super
Contrasefia

usuario base de datos postgres).

Reingresar la contrasefia sees|

< Atrds Siguiente > Cancelar

Imagen 30. Configuracion de contrasefia

A continuacion solicitara ingresar el puerto de conexién con el servidor, por defecto
siempre es el 5432.

¥ Instalacion - X

-»

Puerto

Por favpr seleccione un ndmero de puerto en el que el sg|

vidor deberia escuchar,
Puerto | 5432|

< Atrds Siguiente = Cancelar

Imagen 31. Configuracion del puerto de conexién

Luego de dar clic en siguiente, se debe seleccionar la configuracion regional, por
defecto dejamos la que esta.
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# Instalacién - X

h &
Opciones Avanzadas » i

Selecciopela-configuraciénsagional d dliskar-de base e datos.

oLVl F ELL T L Bl [Configuracidn Regional por dafac

VMware InstalBuilder

| < Atrds | Siguiente > || Cancelar

Imagen 32. Configuracion regional

Por ultimo esperamos a que termine la instalacion.

¥ Instalacién =

Instalando

Por favor espere mientras se instala PostgreSQL en su ordenador,
Instalando
Extrayendo C:VPrograml...] 11\share\extension‘hstore_plpython3u--1.0.sql

VMware InstallBuilder
< Atrds Siguiente =

Imagen 33. Instalacion de postgreSQL
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2.3.1. Instalacion de extensiones Npgsql y PgAgent

Para instalar estas extensiones debemos ejecutar el programa Stack Builder 4.2.0,
una vez iniciada la herramienta, seleccionaremos la opcion “PostgreSQL 11”.

& Stack Builder 420 X

Imagen 34. Seleccidn del gestor de base de datos

Welcome to Stack Builder!

This wizard will help you install additional software to complement your PostareSQL
or EnterpriseDE Postgres Flus installation.

To begin, please select the installation you are installing software for from the list
below. Your computer must be connected to the Internet before proceeding.

<remate server>

PrstareS0l 11 (wA4) an nort 5437

Proxy servers

< Back Next > Cancel

A continuacion seleccionaremos las extensiones que queremos instalar

&% Stack Builder 4.2.0 ®

Please select the applications you would like to install.

@ E.- Categories A
(== Add-ons, tools and utiities

I~ EDE Language Pack v1.0-5

¥ pgAgent (64 bit) for PostgreSQL 11 v4.0.0-4
™ pgBouncer vi.14.0-1

Database Drivers

"B Mposql v3.2.6-3

I~ polDEC v42.2.14-2

I~ psglODBC (32 bit) w12.02.0000-2

------ [~ psglCODBC (64 bit) w12.02.0000-2

|_Gil-Je Datahase Server
[ Registration-required and trial products
[ Replication Solutions W

A .MET data provider for PostgreSQL. Packaged by EnterpriseDB.

Source code download: http:/fwww.enterprisedb. com/products/download. do

Imagen 35. Seleccion de las extensiones a instalar
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Una vez seleccionado el botdn “Next” seleccionaremos el directorio donde quedaran
guardadas las extensiones.

8 Stack Builder4.2.0 ®

Review your selections and choose a download directory if required, and then dick

the Next button to begin downloading the packages you have selected.

Selected packages:

MNpgsal v3.2.6-3,
poAgent (64 bit) for PostgreSQL 11v4.0.0-4

Download directory:

C:\Users\Johanna | v

< Back Cancel
Imagen 36. Configuracion del directorio de descarga

Esperamos a que se descarguen las extensiones, una vez termine aparecera una
ventana nueva y alli daremos clic en el boton “Next” hasta llegar a esta vista:

W Setup - x

Installation Directory »

Please specify the directory where Npgsqgl for Microsoft .Met 4.5 will be installed

Instzliation Directory |C:\Program Files (x86)\PostareSQL\Npasql r°

‘Mware InstallBuilder

Imagen 37. Configuracion del directorio de instalacion de extensiones

Por cada extension descargada aparecera dicha ventana, alli seleccionaremos el
lugar de instalacion de la extension. Posteriormente, damos clic al boton “Next” y
esperamos a que se instale la extension. Estos ultimos pasos se repetiran de
acuerdo a la cantidad de extensiones descargadas
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2.4. Instalacion de WEKA

Para la descarga de WEKA debemos ingresar a la pagina de SourceForge y buscar
la herramienta WEKA.

< X

& sourceforge.net/projects/weka/
SOURCEFORGE

wx » @
‘Open Source Software

Create
Business Software

Weka

Machine learning software to solve data mining problems
Brought to you by:

FA Ak

Downloads:

Last Update:
Download

Get Updates

Reviews

Support

Weka is a collection of machine learning algorithms for solving real-world data mining problems. Itis writtenin Java and runs on almost any
nlatform. The algarithms can either he annlied directlv fo a dataset or called from vour own Java code.

Imagen 38. Descarga de WEKA

Procedemos a instalar el programa, en la primera parte debemos aceptar términos
de licencia para ello seleccionaremos el boton “I Agree”.

(i1 Weka 3.8.4 Setup

License Agreement

Please review the license terms before installing Weka 3.5.4.

Press Page Down to see the rest of the agreement.

| GMU GEMERAL PUBLIC LICENSE -~
Version 3, 29 June 2007
’ Copyright {C) 2007 Free Software Foundation, Inc. <http://fsf.org/
Everyone is permitted to copy and distribute verbatim copies
of this license document, but changing it is not allowed.
Preamble
The GMU General Public License is a free, copyleft license for
software and other kinds of works. W

Vé

If you accept the terms of the agreement, dick I Agree to continue. You must accept the
g agreement to install Weka 3.8.4.

< Back Cancel
Imagen 39. Términos y condiciones de licencia
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Posteriormente seleccionaremos los componentes a instalar, por defecto dejamos
seleccionada la opcion Full

(51 Weka 3.8.4 Setup — e
Choose Components
Choose which features of Weka 3.8.4 you want to install,
T Check the components you want to install and uncheck the components you don't want to t

- install, Click Next to continue,

Select the type ofinstall:

Or, select the optional ¥ Asso0ate Files

components you wish to
install:

J Description

Space required: 301.0MB

Imagen 40. Configuracién en la instalacién de componentes

Una vez seleccionado el boton “Next”, debemos indicar en donde queremos guardar
la instalacion del programa.

(31 Weka 3.8.4 Setup — >

Choose Install Location
Choose the folder in which to install Weka 3.8.4.

Setup will install Weka 3.8.4in the following folder. To installin a different folder, dick Browse
and select another folder, Click Next to continue,

Destination Folder

C:\Program Files\Weka-3-8-4 Browse...

Space required: 301.0MB
Space available: 87.5GB

Imagen 41. Configuracion del directorio
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Igualmente debemos seleccionar el folder de inicio, esta configuracion se deja por
defecto.

(3} Weka 3.8.4 Setup — e

Choose Start Menu Folder
Choose a Start Menu folder for the Weka 3.8.4 shortcuts,

Select the Start Menu folder in which you would like to create the program's shortouts. You
can also enter & name to create a new folder.

Arressnity )
Accessories

Administrative Tools

Backup and Sync from Google

Java

Java Development Kit

Maintenance

Micro Focus COBOL Server

Micro Focus License Manager

Microsoft Office

PostgreSQL 11 b

[[] Do not create shortouts

< Back Install Cancel

Imagen 42. Configuracién del folder inicial

Por ultimo damos clic sobre el boton “install”, esperamos a que instale todos los
componentes.
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Resumen

A traveés del tiempo, en Colombia, se han presentado brechas de
género en gran parte de los campos econémicos Yy
socioculturales. Asimismo, centrandose en el &mbito educativo,
hay estudios que demuestran que alli es donde comienza esta
diferencia. Por esta razon, es importante realizar un analisis de
los resultados de las pruebas del estado desde el afio 2016 y de
esta forma hallar los factores que mas inciden en esta
problemética.

El objetivo principal de este proyecto es analizar los datos
brindados por el ICFES de las pruebas Saber para encontrar
indicadores de brechas de género y poder relacionar los nucleos
tematicos en comln desde las pruebas presentadas en la
educacion basica hasta la educacion superior y lograr predecir
estos comportamientos. El andlisis de la informacion se realizara
por medio de técnicas de mineria de datos, tanto descriptivas
como predictivas, por su parte, se hard uso de algoritmos
matematicos para calcular la brecha de género. Gracias a esto, se
le presentard al usuario una representacion detallada de los
indicadores hallados, con el fin de que sean usados en futuras
investigaciones de entes que se interesen en el estudio y la
reduccion de esta problematica, las cuales contribuyan en la
toma de decisiones que impulsen el desarrollo pais.
Concluyendo, para brindar la informacion de una forma mas
clara se requiere el desarrollo de un aplicativo web.

Abstract
Over time, in Colombia, gender gaps have occurred in much of

the economic and socio-cultural fields. Also, focusing on the
educational field, there are studies that show that this is where

this difference begins. For this reason, it is important to carry
out an analysis of the results of the state tests since 2016 and in
this way find the factors that most affect this problem.

The main objective of this project is to analyze the data provided
by the ICFES of the Saber tests to find indicators of gender gaps
and to be able to relate the thematic nuclei in common from the
tests presented in basic education to higher education and to
predict these behaviors . The analysis of the information will be
carried out through data mining techniques, both descriptive and
predictive, on the other hand, mathematical algorithms will be
used to calculate the gender gap. Thanks to this, the user will be
presented with a detailed representation of the indicators found,
so that they can be used in future investigations of entities that
are interested in the study and the reduction of this problem,
which contribute to decision-making. that promote the
development of the country. In conclusion, to provide the
information in a clearer way, the development of a web
application is required.

Palabras clave

Mineria de datos; Brechas de género; Educacion; Big Data;
Andlisis descriptivo, Anélisis predictivo.

l. INTRODUCCION

Durante mucho tiempo se han presentado brechas de
género en gran parte de los campos econémicos y
socioculturales del mundo. Al observar cada uno de los
ambitos se puede concluir que es una problematica que se
encuentra muy lejos de ser solucionada. En el ambito
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laboral se aprecia como las ganancias del sexo femenino
son 20.2% menores respecto a las generadas por los
hombres, a pesar de que estd comprobado que ellas son
las que mas horas trabajan [1]. La situacion no cambia
con los cargos gerenciales, para estos las mujeres ocupan
unicamente un 16.2% segin el estudio “Report on
Women Board Directors of Latin America’s 100 Largest
Companies” del afio 2016, debido a la existencia de
estereotipos de dependencia y limitaciones a la hora de
conseguir empleo. Esta dificultad como ya se ha
mencionado anteriormente no es exclusiva de un area en
especifico, por ejemplo, de acuerdo con los reportes de la
UNESCO en el afio 2014, solamente en la educacion
primaria persistia la disparidad de género en el 37% de los
paises, asi mismo las nifias han conformado el 53% de la
poblacién que no recibe algun tipo de educacion y se sabe
gue la mitad de estas nunca asistiran a una escuela [2].

En Colombia segun el “Global Gender Gap Report” las
brechas de género mas significativas se encuentran en el
liderazgo politico y el fortalecimiento econémico. En el
caso del consolidamiento politico, conforme la resolucién
sobre la participacién de la mujer en la politica aprobada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 2011,
en todo el mundo, las mujeres siguen siendo marginadas
en este campo a causa de diversos factores como lo son
los estereotipos, bajos niveles de educacion, afectacion de
manera desproporcionada de la pobreza, etc. Para el afio
2014 el puesto del pais descendié 12 puestos en la
medicion en empoderamiento politico del indice de
Brechas de Género, ya que a pesar de ser el 52% de la
poblacion colombiana, solo el 12% de esta cifra ocupa
algun cargo de eleccion popular [3].

El origen de toda esta problematica por lo general se da
desde la primera infancia, puesto que la educacion
recibida de una u otra manera contribuye a que los
hombres se destaquen por encima del género femenino, o
en otras palabras, “Desde la escuela no se estan
propiciando los espacios suficientes para que las mujeres
sean lideres y lleguen a donde tradicionalmente han
estado subrepresentadas” [4]. Este tipo de deficiencias y
algunas similares hacen que el alcance de las brechas de

M Ciencias naturales, matematicas y estadistica

género incremente, mostrando asi que la calidad educativa
empezando por el nivel mas basico es indispensable en la
disminucién de esta inequidad.

En varios paises se han realizado estudios que
demuestran que al tener un sistema educativo de calidad
las diferencias son casi nulas para hombres y mujeres,
como es el caso de Estados Unidos que ha venido
disminuyendo la inequidad entre los dos sexos. Si en
1970 so6lo una de cada 13 personas capaces de obtener
700 puntos en la prueba SAT (Scholarship Aptitude Test)
antes de los 13 afios era mujer, hoy lacifraesde 1 a3y
se sigue cerrando camino a la equidad. Otro caso
importante para destacar se observa en Marruecos, donde
los nifios estudian en centros educativos distintos a los de
las nifias y con este tipo de ensefianza no se presenta una
presion social lo que hace que la brecha de género
educativa sea inexistente [5].

Por otra parte, al hacer énfasis en la educacion superior
en las areas de la ciencia, tecnologia, ingenieria y
matematicas (STEM, siglas en inglés), en los paises de
América Latina y el Caribe (ALC) se han venido
presentando importantes diferencias en el porcentaje de
mujeres  graduadas de  programas  educativos
pertenecientes a estos nicleos, entre 20% y 50% en el afio
2015; mientras que en otras zonas de estudio como lo son
las ciencias naturales y afines el porcentaje es mucho
mayor encontrdndose en un rango del 50% y 80%. A
continuacion, se muestra en la Fig. 1 que las mujeres
profesionales en las tecnologias de la informacién y la
comunicacién (TIC) o en ingenieria, industria y
construccion es significativamente mas bajo que el
encontrado en ciencias naturales, matematicas y
estadistica. Cabe aclarar que los datos no demuestran los
diferentes niveles de estudios, como los son por ejemplo
maestrias, especializaciones y/o doctorados, pero si refleja
una conducta generalizada en ALC donde las mujeres no
presentan el mismo comportamiento en los diversos
campos del conocimiento STEM [6].

En el pais para el afio 2012, investigadores de la
Universidad Tecnolégica de Bolivar emplearon técnicas
de contraste de medias (t Student) y regresiones por

ETIC Ingenieria, industria y construccion

Fig. 1 Porcentaje de mujeres entre los graduados de programas de educacion en campos STEM. Fuente: Lopez-Bassols, V., Grazzi, M.,

Guillard, C., & Salazar, M. [6]
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cuantiles en los resultados de las pruebas Saber 11 del afio
2009, haciendo énfasis en los ndcleos de matematicas y
lenguaje; con los resultados obtenidos se pudo concluir
que en los componente de matematicas los hombres
tienen un mejor desempefio que las [7]. Son diversos los
factores que pueden afectar el crecimiento o la reduccién
de la brecha de género, se busca hacer un andlisis tanto
descriptivo como predictivo en las pruebas estandarizadas
nacionales de todos los niveles, desde la educacion bésica
hasta la educacidn técnica, tecnoldgica y superior; con el
fin de determinar estos indicadores de brecha de género.

En la actualidad, lo mas usado para realizar analisis de
informacion es la mineria de datos por su capacidad de
prediccion al ser “un proceso de descubrimiento de
nuevas y significativas relaciones, patrones y tendencias
al examinar grandes cantidades de datos [8]. En este
proyecto se hard uso de algunos algoritmos de Data
Mining como mecanismo de estudio y evaluacién de la
informacion de las pruebas, no sin antes hacer un andlisis
del comportamiento de los mismos para asi conocer cual
o cudles presentan mejores resultados.

El andlisis predictivo se define como el proceso de
descubrir patrones significativos de datos utilizando
técnicas de reconocimiento, estadisticas, aprendizaje
automadtico, inteligencia artificial y mineria de datos [9].
Es todo un proceso analitico que se desarrolla de forma
automatica o sistematizada con el fin de descubrir datos
futuros a partir de datos pasados. La seleccion del modelo
mas conveniente para el estudio se hace en relacion de los
datos disponibles, en términos generales cualquier
algoritmo de prediccién se encarga de encontrar patrones
y relaciones ya sea de variables dependientes y/o
independientes; la efectividad de los mismos se determina
a traves de coeficientes de relacion de regresion donde los
errores deben ser minimos para que el modelo sea
considerado como Gptimo.

Existen 2 tipos de modelos predictivos, los de
clasificacion y de regresién. Los primeros se encargan de
predecir la pertenencia a una clase especifica, teniendo
como resultado binarios, o un si o un no (en formade 0y
1) con su respectivo grado de probabilidad; mientras que
los segundos permiten la prediccién de un valor, por
ejemplo, para el caso de estudio actual son practicos para
hallar porcentajes de relacion en cada uno de los
indicadores de brecha de género y entre nlcleos tematicos
de las diferentes pruebas. Por otra parte, las técnicas mas
usadas son los arboles de decision, que son modelos de
clasificacion que dividen los datos en subconjuntos
basados en categorias de variables de entrada; las técnicas
de regresion lineal y logistica siendo uno de los métodos
mas empleados en estadistica por medio de las cuales se
estiman las relaciones entre variables, y por ultimo, las
redes neuronales que consisten en técnicas sofisticadas
capaces de modelar relaciones extremadamente complejas
[10].

1. DESARROLLO

La metodologia de desarrollo del proyecto consta de 3
grandes etapas, la primera de ellas es el analisis
descriptivo de cada una de las pruebas Saber, la segunda
es el analisis predictivo de las mismas relacionando los
nacleos tematicos comunes entre si y por Gltimo el
desarrollo de un aplicativo web que permita mostrar la
informacién hallada en las dos etapas anteriores.

Etapa 1: Para el andlisis de los resultados de las pruebas
Saber, en primer lugar, se debe hacer uso de los datos
abiertos proporcionados por el ICFES (Instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacion) en su
repositorio de acceso abierto, siendo esto un gran
volumen de informacion, a la hora de ser examinada se
vuelve en una tarea muy compleja, por esta razén se hara
uso de la mineria de datos educativa puesto que facilita el
procesamiento de la misma. Ademas, tiene como ventaja
con respecto a los métodos estadisticos, el descubrimiento
de informacién oculta y el manejo 6ptimo de los datos,
convirtiéndose en una herramienta mas eficaz al momento
de la investigacion.

Como primer opcién de técnica de andlisis se ha optado
por usar el algoritmo K-Medias, sin embargo, antes de
iniciar este proceso descriptivo se ha decidido realizar un
estudio del comportamiento de varios algoritmos de
mineria de datos para poder escoger el més adecuado. A
partir de este momento, el desarrollo del proyecto
implementard una de las metodologias mas reconocidas
en Data Mining, como lo es CRISS-DM. que es
considerada la “metodologia de referencia mas utilizada
en el desarrollo de proyectos de mineria de datos en los
ambientes académico e industrial” [11], la cual incorpora
a su vez la gestién de proyectos y permite un movimiento
bidireccional entre sus etapas, a continuacién, se muestra
los pasos a seguir en esta fase:

1) Comprension del negocio: Se pretende
desarrollar un modelo descriptivo de los
indicadores de brecha de género, el cual
relacione aspectos econdmicos, socioculturales,
familiares y personales. Condicionados por los
datos disponibles de cada una de las pruebas se
ha decidido empezar el analisis desde el periodo
académico 2016 hasta su ultima actualizacion.

Aspectos
Socioecondémicos
. . Resultados
- AnaI|5|_5 del contexto educativo y = académicos
su influencia en el campo

profesional

@ =0

Aspectos

familiares

Aspectos
culturales

Fig. 2 Analisis del negocio. Fuente: Autor(es)
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2) Comprension de los datos: Recopilacion de la
informacion de los repositorios del ICFES. En la
cual se obtiene los puntajes globales y
especificos presentados por los estudiantes,
factores socioecondmicos tanto familiares como
personales, localizacién del estudiante y los
datos relacionados con la instituciéon (en unas
pruebas seria el tipo, mientras que en otras el
nombre de la misma).

\
Saber3y5
Saber 9 Puntajes
nformacién familiar
Informacién socioeconémica
Informacioén institucional
B B -
Saber TyT Saber Pro
J

Fig. 3 Recopilacion de resultados. Fuente: Autor(es)

3) Preparacion de los datos: Se empezara en este
punto de la investigacion el tratamiento de los
datos. Se debera extraer, transformar y cargar la
informacién de manera que quede seleccionada
para su procesamiento.

@8 o

Descargar Seleccon de Aplicacion de los
archivos csv las variables datos sobre un
a analizar modelo

A~

-

Resultados

ICFES

Fig. 4 ETL (Extraccion, transformacion y carga). Fuente:
Autor(es)

4) Modelado: En esta fase se hara uso del algoritmo
K-Medias como regla de agrupacién para
caracterizar a los estudiantes segin su
comportamiento y similitudes encontradas.

Datos
seleccionados

Algoritmos de
reglas de
asociacian

Algoritmos de
arboles de
decision

Construccion de
modelo

Fig. 5 Creacion del modelo con algoritmos de mineria de datos.
Fuente: Autor(es)

5) Evaluar: Se evaluara la calidad del modelo
desarrollado, determinando su margen de error y
exactitud.

Precisién

Modelo Revisién Modelo

Margen de
error

Fig. 6 Verificacion del modelo. Fuente: Autor(es)

¢(Cudl es el procedimiento para el analisis de

conglomerados K-Medias?

Para entrar en contexto, el analisis de conglomerados
(cluster analysis) es una técnica multivariante que permite
agrupar los casos o variables de un archivo de datos en
funcion del parecido o similaridad existente entre ellos
[12]. Esta técnica se considera propicia para la
investigacion porque permite encontrar variables a partir
de las caracteristicas de la informacion. El uso de la
misma inicia con la definicién del conjunto de variables
que van a ser tratadas, posteriormente se realiza el
agrupamiento de los datos. Si la distancia entre los
elementos del mismo clister es pequefia (intra-cluster),
indicaria que la similitud para estos casos es alta, de
manera que para los elementos externos la similitud es
baja. De forma resumida, se puede decir que la fase final
es la verificacion de convergencia, siendo esta la mas
importante puesto que describe los resultados obtenidos
durante todo el proceso y si alguno de ellos no resulta
convergente entonces se deberd volver a iniciar al paso
inicial.
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Una vez culminado el proceso descriptivo se hara uso de
esta informacion para generar tablas y gréaficas en el cual
se evidencien los resultados analiticos de las pruebas, las
variables halladas y los afios de estudio; de manera clara y
concisa para el usuario final.

Etapa 2: Posteriormente, se realizard& un analisis
predictivo para determinar las brechas de género en todos
los niveles educativos, para ello se hara uso de la técnica
de arboles de decision, siendo esta una de las mas
potentes a la hora de analizar decisiones y probabilidades,
establecer normas para predecir comportamientos e
identificar relacion entre las variables halladas. Dentro de
esta técnica se busca seleccionar de un conjunto de
resultados los que mejor precision tengan sobre los datos
seleccionados.

Con la determinacion de las predicciones se quiere
mostrar la relacién, si es que existe, entre los nucleos
teméticos en comun, visualizando su comportamiento a
través de cada uno de los niveles de la educacion
haciendo énfasis en las &reas de las mateméticas, ciencias,
tecnoldgicas e ingenierias (STEM).

Para la exploracion de los datos y la aplicaciéon de los
algoritmos de mineria, se hard uso de la herramienta
WEKA (entorno para andlisis del conocimiento de la
Universidad de Waikato) ya que, “proporciona muchos
algoritmos diferentes para el anélisis de datos y el
aprendizaje automéatico. WEKA es de codigo abierto y
estd disponible gratuitamente. También es independiente
de la plataforma [13].

Etapa 3: La etapa final del proyecto consiste en la
visualizacién de los indicadores de brecha de género por
medio de gréficas y estadisticas en un aplicativo web, de
manera que para el usuario final los resultados sean claros
y de fécil comprension. En la construccion de esta
herramienta se implementard la metodologia de desarrollo
agil SCRUM, ya que es un modelo general de gestién de
entornos de produccion basados en rutinas, donde el
factor mas importante es el conocimiento aplicado de las
personas que hacen parte del proyecto, ain mas
primordial que el mismo proceso tecnolégico [14].
Teniendo en cuenta que, su importancia radica también en
las iteraciones que permiten el desarrollo incremental del
proyecto desde su concepcién hasta que se dé por
terminado.

Todo el proceso descrito anteriormente no tendria sentido
sin que exista una forma de que el usuario final visualice
los resultados de ambos andlisis, por esta razon se
desarrollara un aplicativo web que cumpla con la funcion
de mostrar las gréficas y estadisticas de cada una de las
pruebas y en cada uno de los periodos evaluados,
permitiendo que esta informacién pueda ser descargada
en forma de reporte tipo PDF.

1. CONCLUSIONES

El uso de mineria de datos para el proceso de anélisis
permite tener acceso a informacion oculta que con los
métodos comlnmente usados de estadistica no se puede

obtener, ademas, facilita el procesamiento de grandes
volumenes de datos.

El anlisis predictivo se ocupa principalmente de predecir
0 anticipar resultados futuros basados en mineria de datos
existentes. Esta informacion se convierte en importante a
la hora de ser analizada porque permite comprender su
comportamiento futuro, o en términos coloquiales lo que
puede suceder. Esta capacidad de predecir da un poder
inmenso de planificacién y brinda la posibilidad de
solucidn a diferentes problematicas ya que entiende cudl
es la conducta de una o varias cosas en distintos
escenarios de evaluacion.

Gracias a las técnicas de mineria de datos, en este caso, de
agrupamiento y clasificacion ad hoc se puede generar
modelos descriptivos y predictivos consistentes de la
realidad observada.

Con el desarrollo de esta investigacién se contribuira a
futuros estudios sobre brecha de género, recomendando
asi hacer un comparativo de estas pruebas (Saber) con las
realizadas a nivel internacional como las PISA.

WEKA facilita la aplicacion de los algoritmos de mineria
de datos siendo una herramienta fiable y de facil uso para
el usuario.
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Abstract: Women are a fundamental entity in the development of scientific research, due
to gender stereotypes and historical background, there are global labor, economic and
political differences that impede social growth, and this is largely due to models of school
education, since sexist biases still persist in these learning processes. For this reason, this
research seeks to find aspects related to gender gaps in the country within primary
education, for this purpose the fifth knowledge tests will be analyzed, where the
socioeconomic information and the score of each thematic nucleus will be related.

Keywords: Gender gaps, data mining, clustering, education

Resumen: Las mujeres son un ente primordial en el desarrollo de investigaciones
cientificas, debido a los estereotipos de género y a los antecedentes historicos, existen a
nivel mundial diferencias laborales, econémicas y politicas que impiden el crecimiento
social, esto en gran parte se debe a los modelos de formacion escolar, ya que en estos
procesos de aprendizaje aln persisten sesgos sexistas. Por tal motivo, esta investigacion
busca encontrar aspectos relacionados con las brechas de género en el pais dentro de la
educaciéon primaria, para ello se analizaran las pruebas saber quinto en donde se
relacionara la informacion socioeconémica y el puntaje de cada nucleo tematico.

Palabras clave: Brechas de género, mineria de datos, clustering, educacion.
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1. INTRODUCION posteriormente involucrarlas en la formacion

secundaria y superior.

La educacion es clave fundamental en el

crecimiento e innovacién cientifica de un palis, De acuerdo con el Ministerio de Educacién son
es por ello que los centros educativos juegan un pocas las mujeres que acceden a programas
papel importante en la formacion, el proceso de relacionados con éareas del STEM (Science,
aprendizaje y la construccién de saberes. Por ello, Technology, Engineering and Mathematics)
la educacion primaria busca desarrollar en los probablemente  por  resultados  académicos
nifios competencias lingdisticas, digitales y de obtenidos durante la escuela o por factores externos
pensamiento I6gico matematico; para tales como aspectos sociales, familiares
economicos.
239
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Uno de los indicadores que permite conocer la
problematica de las brechas de género en el pais
son las pruebas ICFES, para los investigadores

estas pruebas no solo analizan los resultados
académicos sino que ademas  permiten
relacionar  dichos resultados con la

informacién socioecondémica, familiar y personal
del estudiante, con el fin, de determinar qué
factores influyen en los procesos de aprendizaje.

2. PROCESO DE SELECCION Y ANALISIS
DE INDICADORES
2.1. Etapa de seleccion de datos
A partir de los bancos de datos proporcionados por

el ICFES se extrajeron los resultados de las
pruebas 5 del afio 2017, las cuales cuentan con 54

variables relacionadas con aspectos
socioeconémicos, familiares, institucionales y
sociodemogréaficos; que posteriormente  serdn

tratadas para generar una base de datos mas
consolidada.

Con la informacion extraida se realiza el proceso
de carga al gestor de base de datos PostgreSQL, ya
que este permite el manejo y la manipulacién de
gran volumen de datos; posteriormente a la carga
se realizd el proceso de transformacion vy
adecuacion (Fig. 1), teniendo en cuenta ciertos
pardmetros en cuanto al comportamiento de la
informacién.

fr— ] —
a0
| —
’@— o —
Datos procesados
ETL

Repositorio ICFES PostgreSQL

Fig. 1. Proceso de tratamiento de datos
Fuente: elaboracidn propia.

2.2. Etapa de procesamiento de los datos

Una vez almacenada la informacion se realiza el
proceso de limpieza, el cual incluye la eliminacion
de datos nulos y atributos irrelevantes e
inconsistentes para el analisis, tales datos como:
informacién  del  colegio,  municipio 0o
departamento; todo este proceso se realiza con el
propdsito de obtener un almacén de datos mas
consistente. Adicionalmente se crean indices y se
realizan particiones de la tabla, esto para agilizar el
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proceso de bisqueda, filtrado y consulta de los
datos.

De esta manera se crea una tabla consolidada
(Tabla 1), en donde se tuvieron en cuenta de las 54
variables inicialmente obtenidas; una de tipo
personal; 4 de tipo socioecondmico y 2
relacionadas con aspectos académicos.

Tabla 1: Tabla consolidada en base de datos

Nombre de la tabla RESULTADOS_QUINTO

N° de registros 369.315

Variable Descripcion

estu_genero Genero del estudiante

fami_educacionpadre Educacion del padre

fami_educacionmadre Educacion de la madre

fami_tienecomputador El estudiante posee

computador

fami_tieneconsola
videojuegos

El estudiante posee
consola de videojuegos

punt_lenguaje Puntaje en el area de

lenguaje

punt_matematicas Puntaje en el area de

matematicas

Fuente: Elaboracion propia

2.3. Etapa de Mineria de Datos

Por medio de la mineria de datos de la educacion
se busca descubrir patrones que caractericen el
comportamiento de los estudiantes en base a sus
logros, evaluaciones y dominios del contenido, con
el objetivo de disefiar estrategias educativas por
medio de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (Hidalgo, 2018).

Dentro de esta etapa se busca por medio de
técnicas de Clustering encontrar patrones o grupos
interesantes de un conjunto de datos a partir de
unos conglomerados (Cluster) con caracteristicas
similares (Carrillo, 2018). Por consiguiente el
algoritmo seleccionado como mas apropiado para
determinar  los indicadores es K-means
(agrupacion), el cual se encargara de clasificar los
datos de acuerdo a las caracteristicas mas
relevantes. Para la implementacion de dicho
algoritmo se utilizd WEKA, plataforma de
software para aprendizaje automatico y mineria de
datos.
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3. RESULTADOS
3.1. Resultados de indicadores socio-econdmicos

Para Cervini, Dari y Quiroz (2015) el nivel
socioeconémico afecta la brecha de género, de
manera que los niveles mas bajos, tienen un efecto
diferencial en el rendimiento entre nifios y nifias.
Teniendo en cuenta el analisis de cada una de las
variables seleccionadas, se muestra a continuacion
algunos de los indicadores mas representativos
dentro de la investigacion:

3.1.1. Educacion de los padres

En cuanto a la educacion de los padres se
determina que es uno de los factores mas
influyentes en el rendimiento académico de los
nifios (Fig. 2).

De manera que la formacion académica demuestra
que mas del 50% de los padres de los nifios logran
terminar su bachillerato mientras que para las
nifias, ellos tan solo alcanzan a terminar la
primaria. Lo cual corrobora que los padres juegan
un papel fundamental en el desarrollo de aptitudes
sirviendo de modelo a sus hijos (Ramirez et al.,
2015).

Final cluster centroids:

Cluster#
Attribute Full Data 0 1
(369315.0)  (265355.0)  (103960.0)
£3tU_genero Hombre Hombre Mujer
fami_educacionpadre Bachillerato Bachillerato Primaria

Fig. 2. Educacién de los padres, con dos clUster.
Fuente: elaboracion propia.

Con respecto a la educacion de la madre se
obtienen  porcentajes  similares  (Fig.  3),
concluyendo que gran parte de las madres de los
estudiantes logran terminar el bachillerato, en
comparacion con los resultados de los padres en
donde se evidencia que a pesar de algunos
estereotipos de la sociedad ellas han demostrado
por medio de sus resultados ser modelos de
inspiracion para sus hijos.
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Final cluster centroids:

Cluster$
Attribute Full Data 1] 1
(365315.0)  (18E822.0)  (180483.0)
£3tU_genero Hombre Hombre Mujer

fami_educacionmadre Bachillerato Bachillerato Bachillerato

Fig. 3 Educacion de las madres, con dos clUster.
Fuente: elaboracion propia.

3.1.2. Acceso a tecnologias

En estos indicadores se logra encontrar
informacién de una posible causa por la cual las
nifias obtienen resultados méas bajos en algunas
areas y del porque no eligen estudiar carreras
relacionadas con las areas del STEM.

3.1.2.1. Computador

En cuanto al analisis de este indicador se puede
evidenciar que en un 74% las nifias no poseen
computador mientras que el 26% de los nifios lo
poseen (Fig. 4). Este es uno de los datos que
permiten corroborar el por qué existen brechas de
genero digital, de acuerdo a los autores Zapata,
Arraiza, Silva y Solares (2015) indican que desde
el siglo XX las mujeres tienen menos tiempo de
explorar el ciberespacio y de aumentar sus
conocimientos tecnoldgicos, adicionalmente ellos
corroboran que aun persiste un paradigma mental
en que “los muchachos inventan las cosas y las
muchachas usan lo que ellos inventan”, lo que
conlleva a un ciberespacio en donde se refleja la
sensibilidad masculina al punto de excluir y
denigrar lo femenino. Por tal motivo los autores
indican que esto conduce al empobrecimiento del
contacto con las TIC durante la infancia y la
adolescencia asi como la generacién de wun
ambiente hostil durante la seleccion de carreras
tecnoldgicas por parte de las mujeres.

Final cluster centroids:

Clusters
Full Data 0 1
(369315.0) (245634.0) (l23e3l.0)

Attribute

83tu_gEnero Homhre Mujer Hombre
fami_tienecomputador 51 No 51

Fig. 4. Acceso al computador, con dos cluster.
Fuente: elaboracidn propia.
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3.1.2.2. Consola de Video-juegos

De acuerdo a la clasificacion con dos cluster se
demuestra que las mujeres en un 74% no poseen
consola de video-juegos mientras que en un 26%
los hombres poseen este elemento (Fig. 5).

De acuerdo a Rivera y Torres (2018) los video-
juegos permiten mejorar el pensamiento l6gico y la
resolucién de problemas, es decir las personas que
usan este artefacto tecnoldgico tienen la capacidad
de organizar procesos, crear soluciones a partir de
estrategias y generar un pensamiento ldgico
matematico fuerte. Adicionalmente fortalecen la
alfabetizacion digital y las habilidades de
socializacion.

Final cluster centroids:
Cluster

Attribute Full Data 0 1

(369315.0) (274022.0) (95293.0)
£3tU_gENEro Hombre Mujer Hombre
fami_tieneconsolavideojuegos No No 51

Fig. 5. Acceso a consola de video juegos, con dos
claster.
Fuente: elaboracion propia.
3.2. Aspectos Académicos

3.2.1. Resultados en Matematicas

Con respecto a los resultados en matemaéticas se

evidencia que los nifios presentan mejores
resultados que las nifias (Fig. 6).
Final cluster centroids:
Clusters

Ettribute Full Data 0 1 2

(369315.0) (115390.0) (73289.0) (130636.0)
£3tU_Jenero Hombre Hombre Hombre Mujer
punt_matematicas 291.8883  251.3117  398.031  290.43%9

Fig. 6. Resultados en matematicas, con dos cluster.
Fuente: elaboracidn propia.

Por otro lado, Campos y Santillan (2016) indican
que la brecha de género en matematicas es
atribuida a actividades de juego durante la nifiez.
Por consiguiente los nifios tienden a jugar con
videojuegos de accién o con juguetes de
construccion, lo cual se ha demostrado que este
ayuda a mejorar habilidades en matematicas, otro
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aspecto a mencionar es el estereotipo de que las
mujeres no tienen buenas habilidades en
matematicas y por tanto relajan el estudio de la
materia desde edades tempranas.

3.2.2. Resultados en Lenguaje

En cuanto a las pruebas de lenguaje se observa que
las nifias obtienen mejores resultados que los nifios

(Fig. 7).

Final cluster centroids:

Cluaters
Attribute Full Data ] 1
(369315.0) (l20e44.0) (128671.0)
£3tU_gENero Hombre Mujer Hombre
punt_lenguaje 30e8.3429 312.0e36  300.8e57

Fig. 7. Resultados en lenguaje, con dos clister.
Fuente: elaboracion propia.

De acuerdo a Campos y Santillan (2016) indican
que las nifias tienen deficiencias en matematicas
pero se desempefian mejor en lectura ya que ellas
son mas propensas a desempefiar actividades
relacionadas con la lectura fuera de la clase, otra de
las posibles causas son las bajas expectativas que
tienen los padres por parte de los hijos en el
rendimiento de lectura.

4. CONCLUSIONES

Realizando un comparativo con los resultados de
las pruebas PISA(2012) se evidencia que los nifios
siguen liderando las pruebas de matematicas con
una diferencia de 25 puntos a favor de ellos,
mientras que las nifias obtienen mejores resultados
en las pruebas de lenguaje con una diferencia de 18
puntos a favor de ellas, de acuerdo a lo resultados
obtenidos dentro de la investigacion y en
comparacion a las pruebas PISA se demuestra
como el acceso a ciertas tecnologias infieren en el
desarrollo de habilidades, capacidades y la creacion
de conocimientos, adicionalmente de como estos
aspectos se ven involucrados en la seleccion de
carreras profesionales.

En relacidn a los puntajes del ICFES se demuestra
que existe una desigualdad entre nifias y nifios que
se amplia en los puntajes de matematicas, por
aspectos no observables como las expectativas de
los padres y el ambiente escolar.

A partir de esta investigacion se demuestra que los
estereotipos surgen dentro de la familia, pues al
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considerar que las nifias no son aptas para el uso de
artefactos tecnolégicos, sino para el uso de
juguetes como mufiecas o cocinas, dicha
estigmatizacion de la sociedad ha conllevado a ver
a la mujer como la encargada del hogar y de los
hijos, y no como un ente de gran potencial para la
investigacion y el desarrollo cientifico.
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Resumen. Las brechas de género son una problemética que perjudica varios
aspectos de la sociedad, por esta razon se tiene como objetivo la identificacion
de aquellos factores que inciden en la educacion del pais mas exactamente en los
resultados de las pruebas realizadas por el ICFES, para ello se implementaron
técnicas de mineria de datos y algoritmos de andlisis de agrupamiento
(clustering), generando como parte final del proyecto un aplicativo web donde
el usuario podra visualizar de forma gréfica la informacion resultante para que
sea objeto de estudio de futuras investigaciones.

Palabras clave: Brechas de género, mineria de datos, clustering, educacion,
ICFES

INTRODUCCION

Con el paso de los afios han existido brechas de género en los ambitos sociales,
econdmicos y politicos afectando significativamente el desarrollo humano de todos los
paises en especial a los que conforman a América Latina y el Caribe. Tal es el caso de
la gravedad de la problematica en algunos sectores, que por ejemplo en la participacion
politica de las mujeres en Colombia, tan solo el 55.2% ejercen el derecho al sufragio.
En cuanto al ambito econémico [1], para los afios comprendidos entre el 2014 y 2017
la participacion laboral de las mujeres se ha estancado en un 54% dejando al pais dos
puntos por debajo del promedio de la regidn [2].
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El panorama en el area educativa tampoco es alentador, puesto que, por ejemplo las
mujeres indigenas y rurales son quienes menos educacion reciben [3]. Asi mismo, la
participacion femenina para el 2018 en las areas del STEM (Ciencias, tecnologia,
ingenieria y matematicas) disminuyo a un 34.9% con respecto al 2001 la cual se ubica
en un 38.4%, demostrando que la brecha de género en la educacion superior va
aumentando [4].

La manera mas sencilla para comprender el comportamiento de las brechas de género
es guiarse de factores en especifico o en areas puntuales, por esta razén, haciendo uso
de los resultados de las pruebas estandarizadas del ICFES se realiz6 por medio de
técnicas de mineria de datos un anélisis descriptivo donde se evidencie a traves de un
aplicativo web qué indicadores han incidido en los ultimos afios de presentacion de las
pruebas.

1. METODOLOGIA

Para el anélisis de las pruebas se hizo uso de la metodologia de mineria de datos
CRISP-DM, la cual tiene varias etapas a seguir. En primera instancia se identificé el
problema a tratar, luego se realiz6 una fase de pre-procesamiento de los datos, la cual
inicié con la extraccion de los resultados del FTP; una vez obtenidos los archivos
“.CSV” se procedio a la eliminacion de columnas innecesarias y datos nulos, para
posteriormente realizar la carga de la informacién a la base de datos.

Para encontrar los indicadores se hizo uso del algoritmo K-Means, el cual consiste en
clasificar los datos y asignarlos a un cluster de acuerdo al centroide mas cercano, esto
para poder determinar en donde existe mayor concentracion y qué relacion hay entre
las variables seleccionadas para finalmente mostrar dentro del aplicativo una seccién
con graficos estadisticos de los resultados hallados.

3. RESULTADOS
Como parte de la informacidn recolectada en la siguiente figura se evidencia la cantidad

de datos procesados y analizados por prueba. Es decir, la cantidad de estudiantes por
género en cada uno de los niveles evaluados.
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Fig. 1. Cantidad de estudiantes prueba SABER.
De acuerdo a diversos autores para llevar un andlisis mas organizado se debe
categorizar la informacién en dimensiones académicas, econémicas y sociales; por lo
anterior, los resultados obtenidos de la etapa descriptiva fueron divididos de esta forma.
Para Galvez los aspectos sociales ejercen una gran influencia en la autodeterminacion,
seguridad y habilidad para controlar el dinero, el trabajo propio y las relaciones sociales
[5]. Mientras que desde el punto de vista académico existe una gran variacion en las
instituciones educativas, en cuanto a la clasificacion profesional y la transmision
académica, que contribuye al aumento de las brechas de género en los paises de la
OCDE (Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos) [6].

|

Saber Saber
TyT Pro

24863 142546

28168 98580

De todas las variables analizadas y procesadas, finalmente se establecié cuales son los
indicadores con mayor influencia en la brecha de género por prueba.

Tabla 1. Indicadores por dimensiones

Economicos Académicos Sociales
Valor pension Educacion Madre Estado civil
Estrato de vivienda Educacion Padre Cabeza de familia

Ingreso familiar Género del colegio Nimero de personas a cargo
Nivel de Sisbén Jorada del colegio Area de residencia
Servicio de TV Dedicacion lectura diaria

Trabaja Actualmente

Avrea de la carrera

Tiene Computador

Método de programa

Tiene Consola de videojuegos

Tiene intemet

Valor matncula universidad

Tipo de pago matricula.

e Educacion madre y educacion padre: Estos indicadores representan los niveles de
escolaridad alcanzados por los padres, el cual se clasifica en los siguientes atributos:
ninguno, no sabe, no aplica, primaria incompleta, primaria completa, secundaria
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incompleta, secundaria completa, técnica y tecnolégica incompleta, técnica y
tecnoldgica completa, educacion profesional incompleta, educacién profesional
completa y postgrado.

Género y jornada del colegio: Estos indicadores definen las caracteristicas
principales del colegio; en primer lugar el género, se clasifica en femenino,
masculino y mixto, mientras que la jornada hace referencia al horario de
presentacién de las clases, clasificado en los siguientes atributos: completa, tarde,
mafiana, sabatina, noche y Unica.

Dedicacidn lectura diaria: Representa el tiempo de dedicacién a la lectura por parte
del estudiante, clasificada en rangos de tiempo, de la siguiente manera: 30 minutos
0 menos, no leo por entretenimiento, entre 30 y 60 minutos, mas de 2 horas y entre
1y 2 horas.

Area de la carrera: Hace referencia al grupo de clasificacion de la carrera que se esta
cursando. Existen diversas categorias, pero para el anlisis se tuvieron en cuenta:
Administracion y afines, Contaduria y afines, psicologia e ingenieria, en el caso de
Saber Pro. Y para Saber TyT son: tecnolégico en administracién y turismo,
tecnoldgico en ingenieria, industria y minas, técnico en administracion y turismo, y
técnico en ingenieria, industria y minas.

Método del programa: Hace referencia a la modalidad de estudio del programa, el
cual se clasifica en presencial, distancia y virtual.

Valor pension: Este indicador representa el rango de valores de la pension y
matricula, que se paga por el acceso a la educacion, esta clasificado por rangos de
precio de la siguiente manera: entre 87.000 y menos de 120.000, no paga pension,
250.000 0 maés, entre 150.000 y menos de 250.000, menos de 87.000, entre 120.000
y menos de 150.000.

Ingreso familiar: Representa la cantidad de dinero que percibe la familia
mensualmente, clasificado en: entre 2 y menos de 3 SMLV, entre 5 y menos de 7
SMLV, menos de 1 SMLYV, entre 3 y menos de 5 SMLV, entre 1 y menos de 2
SMLV, entre 7 y menos de 10 SMLV, 10 0 mas SMLV.

Nivel del Sisbény estrado de vivienda: Estos indicadores representan la clasificacion
de la poblacién de acuerdo a sus condiciones socioeconémicas, para el caso del
Sisbén se clasifica en: nivel 1, nivel 2, nivel 3, no esta clasificada por el SISBEN y
esta clasificada en otro nivel del SISBEN, en cuanto al estrato sus categorias
comprenden desde el estrato 0 hasta el estrato 6.

Trabaja actualmente: Nos indica si el estudiante se encuentra laborando, clasificada
de la siguiente manera: si menos de 20 horas a la semana, si 20 horas 0 més a la
semana y no se encuentra trabajando.
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e Servicio de internet y television: Nos indica si el estudiante cuenta o no con el
servicio de television e internet en su hogar.

e Tiene computador y consola video-juegos: Indica si el estudiante cuenta o0 no con
computador y consola de video-juegos en su hogar.

e Valor matricula universidad: Este indicador representa el costo de la matricula del
programa que esta cursando el estudiante, clasificado en rangos de pago, de la
siguiente manera: entre 5.5 millones y menos de 7 millones, entre 2.5 millones y
menos de 4 millones, menos de 500 mil, entre 4 millones y menos de 5.5 millones,
entre 500 mil y menos de 1 millén, entre 1 millon y menos de 2.5 millones, Mas de
7 millones y no pago matricula.

¢ Tipo de pago matricula: Este indicador cuenta con varias opciones de respuesta, pero
debido a su afectacion nos centramos en el tipo de pago crédito, el cual cuenta con
dos opciones de respuesta si y no.

e Estado civil: Representa la situacién de la persona de acuerdo a sus relaciones de
pareja, se dividen en 4 opciones: si esta casado, soltero, unién libre y separado y/o
viudo.

e Cabeza de familia y nimero de personas a cargo: Determina si el estudiante es o0 no
responsable de la economia de su hogar, en caso de ser responsable se relaciona la
cantidad de personas a cargos.

o Area de residencia: Indica la zona de residencia del estudiante, en dicho momento.
Sus atributos se clasifican en rural y urbano.

CONCLUSIONES

Gracias al uso de técnicas de mineria de datos se pudo descartar variables innecesarias
e inconsistentes para el objeto de estudio, determinando asi rasgos caracteristicos en
comun entre los indicadores, y de esta manera clasificarlos en &mbitos académicos,
sociales y econémicos. A partir de esto se encontr6 en qué grado afecta cada una de
las subcategorias permitiendo establecer una relacion entre nuicleos teméticos y dichos
resultados.

Para futuras investigaciones se recomienda realizar un comparativo entre las pruebas
PISA, TIMSS y Saber, el cual permita estimar que otros factores inciden en los
resultados académicos, también es recomendable hacer un anélisis con las pruebas
saber 4°, 6°y 8°, las cuales seran implementadas préximamente por el ICFES.
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ANEXO F Control y seguimiento
- Del 21 Agosto al 11 Septiembre

PROYECTO BRECHAS GENERO = Chat Archivos Notss de lareunién 1 mas v -+

L4 t‘l CORIN JAZMIN VIRACACHA VIRACACHA y 2 personas mas se unieron a la reunidn.

21 de agosto de 2020
M Reunién finalizads 1h1min  21/08 12:04 p.m.

4 de septiembre de 2020

@4 Reuniéniniciada  (04/09 11:05 a.m.
G4 Reunidn finalizada 42 min 115 04/09 11:48 am.

Reunion
Descarga vencida

11 de septiembre de 2020

lil‘:q Reunién finalizada 1min12s  11/09 11:05 am.

- Del 18 de septiembre al 9 de octubre

PROYECTO BRECHAS GENERO  Chat Archiwos Notas de I reunién 1 més -

18 de septiembre de 2020
Cl:d Reunién finalizada 1h 18 min  18/09 12:18 p.m.

Reunién
Descarga vencida

24 de septiembre de 2020

G4 Reunién finalizada 535  24/09 333 pm.

2 de octubre de 2020

I;Ij‘l Reunion finalzada 29 min 12s  02/10 11:28 am.
9 de octubre de 2020
Ij:ﬂ Reunidn finalizada 25 minds  09/10 11:23 am.

Reunién
Descarga vencida
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- Del 16 de octubre al 30 de octubre

. PROYECTO BRECHAS GENERO 7 Chat Archivos Notas de la reunién 1 mds © - m e =

16 de octubre de 2020

CI:<1 Reunién finalizada 37 min53s  16/10 11:35 am.

Reunién
Descarga vencida

23 de octubre de 2020
-:4 Reunién iniciada  23/10 11:01 a.m.

g CESAR YESID BARAHONA RODRIGUEZ 23/10 11:02 a.m.
dame 1 minuto Corin

23/10 11:02 a.m.
Wale, si sefior

CI:<1 Reunidn finalizada 47 min26s  23/10 11:48 am.

30 de octubre de 2020
Cl:d Reunién finalizada 10 min40s  30/10 11:12 a.m.

- Del 4 de noviembre al 6 de noviembre

PROYECTO BRECHAS GENERO 7 Chat Archivos Notssdel reumion  1mas v | m sa =

4 de noviembre de 2020

04/11 12:35 p.m.
Hola Profe

@J CESAR YESID BARAHONA RODRIGUEZ 04/111
hola

04/1112:36 p.m.
Su merced esta libre?

CESAR YESID BARAHONA RODRIGUEZ  04/11 12:36 p.m.
en dos minutos

i:i Reunién iniciada  04/11 12:42 pm.

@J CESAR YESID BARAHONA RODRIGUEZ  04/11 12:42 p.m.
ya estoy libre

@4 Reunién finalizada 32 min50s  04/11 1:15 p.m.

6 de noviembre de 2020
@4 Reunién finalizada 22 min5&s  06/11 11:24 am.
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