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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espaniol):

El siguiente trabajo es una reflexion a través de la sistematizacion de la experiencia
de la practica pedagdgica, donde se exponen los resultados y aprendizajes del
proceso de capacitacion en formacion complementaria en produccion pecuaria,
dirigida a la poblacion rural victima del conflicto del Municipio de Viota.

Se plantea analizar la presente experiencia pedagdgica para reconocer el impacto de
la metodologia de aprendizaje utilizada, las experiencias de la practica pedagdgicay
la reflexion de los resultados obtenidos, resaltando la inclusion social y sostenibilidad
ambiental, para dar cuenta del esfuerzo educativo desde las dimensiones tedrico
practicas, generadas bajo la metodologia aprendizaje por proyectos, a partir de lo
vivenciado en temas de produccidon pecuaria. Se busca describir la experiencia de
practica pedagogica y las estrategias utilizadas para el logro de competencias
encaminadas al mejoramiento productivo, cuidado y proteccion del medio
ambiente, fomentando en ellos habilidades para el empoderamiento ambiental y a
su vez reconocer las diferentes redes sociales generadas con comunidades
potencialmente afectadas por el conflicto armado interno colombiano y con
limitados recursos para la tecnificacion de sus agronegocios.

Abstract

The following work is a reflection through the systematization of the experience of
the pedagogical practice, where the results and learnings of the training process in
complementary training in livestock production, directed to the rural population
victim of the conflict of the Municipality of Viot4 are exposed. It is proposed to
analyze the present pedagogical experience to recognize the impact of the learning
methodology, used, the experiences of pedagogical practice and the reflection of
the results obtained, highlighting social inclusion and sustainability to account for
the educational effort from the practical theoretical dimensions, generated under the
methodology learning by projects, from what has been experienced in livestock
production issues. It seeks to describe the experience of pedagogical practice and
the strategies used to achieve competences aimed at productive improvement, care
and protection of the environment, promoting in them skills for environmental
empowerment and at the same time recognizing the different social networks
generated with potentially affected communities. For the Colombian internal armed
conflict and with limited resources for the technification of its agribusiness.
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Resumen

El siguiente trabajo es una reflexion a través de la sistematizacion de la experiencia de la practica
pedagbgica, donde se exponen los resultados y aprendizajes del proceso de capacitacion en
formacion complementaria en produccion pecuaria, dirigida a la poblacion rural victima del
conflicto del Municipio de Viota.

Se plantea analizar la presente experiencia pedagogica para reconocer el impacto de la metodologia
de aprendizaje utilizada, las experiencias de la practica pedagdgicay la reflexion de los resultados
obtenidos, resaltando la inclusion social y sostenibilidad ambiental, para dar cuenta del esfuerzo
educativo desde las dimensiones tedrico practicas, generadas bajo la metodologia aprendizaje por
proyectos, a partir de lo vivenciado en temas de produccidon pecuaria. Se busca describir la
experiencia de practica pedagogica y las estrategias utilizadas para el logro de competencias
encaminadas al mejoramiento productivo, cuidado y proteccion del medio ambiente, fomentando
en ellos habilidades para el empoderamiento ambiental y asu vez reconocer las diferentes redes
sociales generadas con comunidades potencialmente afectadas por el conflicto armado interno

colombiano y con limitados recursos para la tecnificacion de sus agronegocios.

Palabras Clave: Aprendizaje basado en proyectos, Poblacion victima del conflicto,

Redes sociales, Sistematizacion de experiencias pedagogicas.



Abstract

The following work is a reflection through the systematization of the experience of the
pedagogical practice, where the results and learnings of the training process in complementary
training in livestock production, directed to the rural population victim of the conflict of the
Municipality of Viota are exposed. It is proposed to analyze the present pedagogical experience
to recognize the impact of the learning methodology, used, the experiences of pedagogical
practice and the reflection of the results obtained, highlighting social inclusion and sustainability
to account for the educational effort from the practical theoretical dimensions, generated under
the methodology learning by projects, from what has been experienced in livestock production
issues. It seeks to describe the experience of pedagogical practice and the strategies used to
achieve competences aimed at productive improvement, care and protection of the environment,
promoting in them skills for environmental empowerment and at the same time recognizing the
different social networks generated with potentially affected communities. For the Colombian

internal armed conflict and with limited resources for the technification of its agribusiness.

Keywords: Population victims of conflict, Project-based learning, Social networks,

Systematization of pedagogical experiences.



Introduccion

Para el presente proyecto de investigacion fue seleccionado el método de la
sistematizacion de experiencias de la practica pedagogica, debido a la necesidad que se tiene
para el perfeccionamiento del proceso formativo de reconocer los resultados obtenidos del
proceso de capacitacion y asi recuperar los aprendizajes vivenciados en los cursos de formaciéon
complementarios en produccion pecuaria, desarrollados por el instructor vinculado al Servicio
Nacional de Aprendizaje —SENA-, centro de la tecnologia del disefio y la productividad

empresarial -CTDPE!- de Girardot.

La préactica fue dirigida a comunidades rurales victimas del conflicto armado ubicadas en
el Municipio de Viotd, perteneciente a la region del Tequendama del Departamento de
Cundinamarca, a través del convenio interinstitucional de cooperacion namero 17 de 2013,
celebrado entre el Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA- Regional Cundinamarca y la
Universidad de Cundinamarca, poblacion que ha sido priorizada por la Unidad para la Atencioén
y Reparacion Integral a las Victimas —-UARIV2- (Plan Nacional de Desarrollo, 2011),
permitiendo reconstruir y reflexionar sobre la practica ecopedagogica, para aportar acciones y
experiencias favorables y desfavorables, que contribuyan como una herramienta de aprendizaje

para establecer estrategias metodoldgicas, para la inclusién de comunidades vulnerables a

"' SENA Centro de la Tecnologia del Disefio y la Productividad Empresarial de Girardot-Cundinamarca

2 El Municipio de Viota, ubicado en la provincia del Tequendama, no quedo por fuera de las atroces acciones de los
grupos armados ilegales entre los afios 1991- 2013 entre los cuales actuaron el Frente 21, Frente 22, 25 y 42 de las
FARC, Autodefensas del Casanare, Paramilitares — Aguilas negras, lo que generé miltiples desplazamientos
principalmente en el afio 2003



procesos de capacitacion y a su vez generar acciones frente a medidas realizables hacia la
proteccion medioambiental del territorio, y alternativas a las problematicas del contexto local y

el emprendimiento para el mejoramiento productivo.

La presente sistematizacion, evidencia como mediante un proceso capacitacion se
transforman los problemas inmediatos, en oportunidades para el manejo sostenible de sus
agronegocios, la integracion de los procesos productivos y la generacion de redes sociales en las
comunidades rurales. Asi como lo plantea Bickel (2005) “es una reconstruccién histérica de los
principales momentos de la experiencia y donde se identifica las diferentes etapas del proceso

vivido” (p. 8).

En este escenario la practica pedagogica esta dirigida a generar procesos transformadores
con el desarrollo de practicas que promueven procesos sustentables con el medio ambiente,
donde la comunidad objetivo fue participe, y se inicio a partir del reconocimiento las condiciones
actuales, el establecimiento y aplicacion de soluciones, mediante el desarrollo de practicas de
formacion participativas transformadoras. Argumento que se sustenta en lo planteado por Freire
(1990), citado por Becerra Hernandez & Moya Romero (2010), quien expone que “sustituir
simplemente una percepcion ingenua de la realidad por otra critica no es suficiente para que los
oprimidos se liberen” (parr. 5); por eso este tipo de acciones fomentan proyectos que relacionen
el saber y el hacer, con la participacion y la accion, en la busqueda del desarrollo de procesos de

transformacion.

Se ha optado por el proceso de sistematizacion de experiencias, en tanto que a través de



ella, los resultados obtenidos de la practica pedagogica, donde se implementaron medidas para
solucionar las distintas problematicas evidenciadas en el contexto, generaron medidas hacia el
manejo integral de los residuos (vertimientos liquidos y so6lidos), para disminuir la
contaminacion del ecosistema, ya que el Municipio de Viotd posee una variedad de flora, fauna y
recursos hidricos, convirtiéndolo en una potencia en recursos naturales (Alcaldia Municipal de
Viota, 2001). También cuenta con produccion cafetera, frutales y citricos, sumado a
explotaciones pecuarias a pequefia y mediana escala como: las avicolas, bovinas, mulares,
ovinas, caballares y porcinas, que generan problemas de contaminacion y una baja productividad

de sus agronegocios.

Los argumentos que permiten justificar el presente trabajo de investigacion, radican en la
posibilidad de reconstruir una experiencia ecopedagogica desarrollada en cursos de formacion
complementaria pecuaria, a partir del proceso de sistematizacion, en el cual se describe la
metodologia utilizada por el instructor durante el proceso de capacitacion. Destacandose el
Aprendizaje Basado en Proyectos, y la descripcion de un método en donde los profesores son los
guias en el proceso (Moran, 2012), principalmente con comunidades que han experimentado el
desplazamiento forzado. De acuerdo con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados —~ACNUR-, mas de siete millones de personas han sido desplazadas de sus lugares de
vivienda o nacimiento, desde que se inici6 el periodo conocido como la violencia, es decir, a
partir de los afios 50. Esta cifra se compara solo con las de los paises que han experimentado
invasiones de potencias extranjeras en medio de guerras internacionales (Naciones Unidas
Colombia, 2018). El desplazamiento forzado ha significado la desconfiguracion de nicleos

familiares, ya sea por la desaparicion o muerte de alguno de sus integrantes o por la separacion



de las familias durante o después del hecho victimizante, asi como la pérdida de identidad de los

sujetos frente a los territorios.

La necesidad de reflexionar sobre la practica pedagdgica realizada con la comunidad
rural victima del conflicto, nace a partir de los resultados obtenidos hacia la inclusion social,
procesos de ecopedagogia para generar conciencia ambiental y desarrollar proyectos enfocados
en el manejo integral de los residuos orgénicos y la conservacion de los ecosistemas. Para el
desarrollo de la sistematizacion se intercambiaron y retroalimentaron aprendizajes de los
distintos proyectos de formacion, involucrando a la comunidad en un ejercicio colectivo en la

busqueda de una mayor coherencia como equipo (Jara, 1994).

La comunidad que hace parte de la presente sistematizacion, son 32 aprendices egresados
de tres cursos pecuarios realizados durante el afio 2018 en las veredas: Alto Ceylan, Calandaima
y Liberia del Municipio de Viotd, que pertenecen al programa de victimas del conflicto armado,
donde segun la Gobernacion de Cundinamarca (2016), el Municipio cuenta con
aproximadamente 11.775 victimas, desplazados por la violencia, por el hecho victimizante

desplazamiento forzado y homicidio principalmente.

El desarrollo de la capacitacion se llevo a cabo aplicando la metodologia por proyectos,
impartida a través de una capacitacion en produccion pecuaria, donde la comunidad participd
para el desarrollo del proyecto de formacion, incluyendo todas las voces en un didlogo constante
en la busqueda del conocimiento, con acciones transformadoras. Efectivamente, la inclusion de

personas en la formulacion del proyecto, abre la puerta hacia una “transformacion social real,



partiendo de una investigacion responsable, rigurosa y comprometida” (Flecha & Tellado, 2015,

p. 279).

El problema evidenciado radica en la falta de oportunidades de estas comunidades a
procesos de capacitacion, debido a escasos o bajos niveles de escolaridad y a un sistema que
imposibilita el acceso de éste en el sector rural, lo que sugiere la adaptacion a nuevos espacios,
de modo que esta poblacion se vio obligada a cambiar su estilo de vida y a nuevos entornos sobre
los cuales desconocian su contexto; de modo que introdujeron nuevas labores a través de las
cuales debian obtener su sustento, lo cual es el punto de partida para la realizacion de la presente

investigacion.

De acuerdo con la presente investigacion, el 63% de las personas desplazadas se dedicaba
a la agricultura, la ganaderia o la caza, mientras el 9% lo hacia en actividades comerciales antes
del hecho victimizante. Posterior al desplazamiento, el 42% no se encuentra empleada, el 13% se
dedica a trabajos informales y el 11% hace trabajos domésticos (Sandoval, Boton & Botero,
2019, p. 97). Estas cifras permiten evidenciar que la poblacion desplazada en Colombia no ha
podido realizar una insercion laboral en los nuevos contextos de vivienda, en buena medida
porque no cuenta con las herramientas educativas, tedricas y practicas para adentrarse en el
mercado laboral. En otras palabras, las personas desplazadas, ademas de haber sufrido un hecho
doloroso y pasado por una tragedia humanitaria, se encuentran obligadas a habitar en nuevos
lugares en donde no pueden desempefar sus conocimientos ni pueden aprender nuevas

habilidades, pues no existen las herramientas ni las posibilidades para llevarlo a cabo.



Por tal motivo, el proposito de esta investigacion se basa en conservar los saberes de la
practica pedagdgica utilizada en este proceso de capacitacion, que cuenta con un componente de
inclusion social, reconocimiento de la problematica ambiental del contexto local y la posibilidad
de mejorar los procesos de produccion en la busqueda de un crecimiento econdmico, de la mano
de sistemas amigables con el medio ambiente, lo cual ha generado en el investigador la intencién
de reconocer ;Cual ha sido la experiencia de la practica pedagégica del proceso de formacion
complementaria pecuaria, a través de la metodologia de aprendizaje por proyectos, dirigida a la

poblacion rural victima del conflicto del Municipio de Viot4 durante el afio 2018?.

Conforme a este interrogante, se hace necesario formular los objetivos especificos de la
presente investigacion: el primero es describir las implicaciones sociales y ambientales de la
practica pedagdgica de la formacion en produccion pecuaria, dirigida a poblacion victima
durante el afio 2018; segundo, reconocer la importancia que ha tenido la metodologia de
Aprendizaje por Proyectos, para la generacion de alternativas en el mejoramiento ambiental del
contexto local, en las comunidades rurales victimas del conflicto. Tercero, identifica los procesos
de ensefanza-aprendizaje que se derivan de la metodologia del Aprendizaje por Proyectos, para
la generacion de asociaciones mediadas por redes sociales. En consecuencia, se pretende
alcanzar un objetivo general para analizar la practica pedagogica a través de la sistematizacion de
experiencias de los cursos de formacién complementaria pecuaria, dirigida a la poblacion rural

victima del conflicto del Municipio de Viotd Cundinamarca.

En este sentido, esta investigacion se encuentra organizada por cuatro capitulos,

distribuidos de la siguiente manera: en el capitulo I, se encuentra el marco teorico, en donde se



hace énfasis a los diferentes enfoques tedricos y conceptuales relacionados con la sistematizacion
de experiencias pedagogicas de la practica docente, a través de la aplicacion de la metodologia
aprendizaje por proyectos (ABP), donde se pudo evidenciar que este tipo de herramientas para la
formacion integral, permite a los docentes darle una mirada distinta a la ensenanza, mas
reflexiva, cambiando el método transmisionista a uno mas interactivo e inclusivo, donde se les
presente a los estudiantes la oportunidad de investigar, plantearse preguntas acerca de lo que
estan viviendo en su entorno, realizando una recopilacion bibliografica de manera que permitan
reconocer y reflexionar la experiencia del proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes,

en el desarrollo de practicas pedagogicas.

De igual manera se presentan documentos seleccionados que corresponde a articulos
académicos, donde se plantean diferentes posturas frente a temas relacionados con el objetivo
propuesto, de tal forma que se exponen aspectos acerca de componentes epistemoldgicos y
fundamentos tedricos practicos, que permiten la comprension sobre la recuperacion y reflexion

de la experiencia pedagogica.

En el capitulo II, se describe la practica pedagogica, se selecciona el grupo focal para
realizar el proceso de sistematizacion, se aborda la metodologia que contiene las reflexiones del
proceso de capacitacion, las fases desarrolladas, técnicas e instrumentos, seleccion de fuentes y s
guias de trabajo de campo; en este aspecto, la sistematizacion dio cuenta de como se alcanzaron
los objetivos especificos planteados para la consecucion del objetivo general, respondiendo a un
esfuerzo de reconstruccion y andlisis de la experiencia desarrollada en este Municipio, en los

cuales sobresalen practicas de formacion dirigidas al mejoramiento de sus procesos productivos,



cuidado y preservacion del medio ambiente, reconociendo el impacto social y medio ambiental
de los procesos de aprendizaje, buscando evidenciar la efectividad en su implementacion y
promoverlos como una herramienta til y de gran importancia para los docentes en el proceso de
ensenanza-aprendizaje, que sean significativas social y medioambientalmente y lograr asi una
mayor motivacion al momento de trabajar con comunidades rurales. En este sentido la
generacion del conocimiento se da a través de las diferentes interacciones de unos con otros,
donde se intercambian experiencias, tradiciones, historia y cultura (Lewin, 2005), para dar

respuesta al objetivo propuesto.

Las herramientas para la recoleccion de la informacion: encuestas y entrevistas
semiestructuradas, fueron realizadas con aprendices pertenecientes al grupo focal, en cada uno de
los predios donde se desarrollaron las practicas pedagogicas y en los que se determinaron los
puntos mas sobresalientes de la experiencia de capacitacion. En cuanto a la discusion generada
con el grupo focal se tomaron algunos puntos de referencia registrados por medio de fotografias
y la aplicacion de un taller, esta reunion se llevo a cabo en una de las fincas de los aprendices
egresados, sefiora Margarita Duarte, vereda Alto Ceylan Municipio de Viota, el dia 23 de
Noviembre de 2018, alrededor de las 10:00 A.M., se contd con la participacion voluntaria de 32

aprendices quienes conformaron el grupo focal.

En el capitulo III, se encuentra la reflexion de la experiencia de la estrategia pedagogica
por proyectos, que permitid la recuperacion y sistematizacion del proceso de capacitacion,
basado en los postulados de Jara (1994), orientados en la vision epistemologica del enfoque

critico social; ademas, en la apuesta metodologica, se hizo uso de las estrategias de recoleccion



de informacion como: revision documental de los registros (talleres, registro fotografico, actas) y
la aplicacion de encuestas semiestructuradas, donde los actores sociales, como se evidencia,
reconstruyeron la capacidad de comprender la realidad desde unos planteamientos de
transformacion social y ambiental, generando procesos pedagogicos, que incidieron para

desencadenar acciones colectivas.

El capitulo 1V, esta dedicado a analizar las diferentes redes sociales y experiencias
significativas por parte de los participantes del proyecto de formacion, es decir, los egresados del
curso de capacitacion en produccion pecuaria. Lo anterior permite reflexionar sobre el proceso
pedagogico y la implementacion de estrategias transformadoras, a través de las cuales se fomenta
en las comunidades procesos de liderazgo para la conservacion y cuidado del ambiente, con
miras hacia la produccion de conocimiento aplicado, a partir dela reconstruccion de la practica
pedagbgica donde este cuestionamiento tedrico - metodoldgico permite reflexionar sobre los

impactos socioecondmicos y ambientales.

El proceso inicia a través de la sensibilizacion de la comunidad victima del conflicto,
resaltando la importancia de participar en procesos educativos. Con el fin de comprender estas
situaciones se parti6 de generar saberes y conocimientos desde la practica dirigida a solucionar
problemas inmediatos de la region, como la falta de inclusion social y el impacto al medio
ambiente, generados por los vertimientos de las producciones agropecuarias; para su desarrollo
fue necesario reconstruir lo que se habia realizado por medio de registros, anélisis e
interpretaciones de registros fotograficos y entrevistas semiestructuradas encaminadas a describir

el impacto del proceso de capacitacion. Para el andlisis cualitativo de la informacion se realizé a



través del programa Excel mediante la aplicacion de estadistica descriptiva, mediante tablas de

frecuencia y de gréficas.

La relevancia de sistematizar esta experiencia docentes-discentes (practica pedagogica),
radica en los resultados obtenidos por la estrategia metodoldgica aplicada, que permite a los
estudiantes desarrollar competencias para ser incorporadas a sus procesos de produccion y a
generar estrategias para el manejo integral de los residuos organicos, en donde expresan y
solucionan los diferentes puntos de vista, estimulando las relaciones interpersonales, fomentando
el desarrollo de multiples redes sociales, asi como lo describe Bryson (1994), citado en Santiago
Paz (2014): “El aprendizaje colaborativo permite a los estudiantes compartir ideas entre ellos,
expresar sus propias opiniones y negociar soluciones, habilidades, necesarias en los futuros

puestos de trabajo” (p. 6).

Finalmente, se exponen las conclusiones de la presente sistematizacion, con el fin de
reflexionar sobre la practica pedagdgica desarrollada en el proceso de formacion, determinando

la pertinencia de ésta con el contexto y los sujetos.



Capitulo I. Fundamentos Tedricos para Sistematizacion de Experiencias Pedagogicas

En este capitulo se desarrolla la fundamentacion teorica de la presente investigacion, la
cual tiene como proposito identificar los fundamentos filoséfico-cientificos y tedrico- practicos
correspondientes a la sistematizacion de experiencias pedagdgicas, que involucran a la
comunidad rural como agentes de cambio. Lo anterior, evidencia que la sistematizacion de
experiencias significativas en el campo pedagogico, permite a la comunidad educativa en
general, conocer y socializar sus procesos académicos, pero sobre todo, reflexionar frente a estos
y buscar una mejora continua en diferentes practicas, en pro del enriquecimiento a nivel
formativo, debido a que es la forma de intercambiar y retroalimentar los aprendizajes de los

distintos proyectos desarrollados, para brindar una mayor coherencia como equipo(Jara, 1994).

Teniendo en cuenta la pregunta/problema de investigacion y los objetivos planteados en
el presente trabajo, este marco se ha concentrado en determinar con claridad los diferentes
aspectos que comprenden el proceso estudiado y analizado. La base epistemoldgica, se
fundamenta en la sistematizacion de experiencias pedagogicas y la aplicacion de la metodologia
de aprendizaje por proyectos (ABP), haciendo énfasis en el contexto, en las personas

involucradas y en los procesos de formacion.

La sistematizacion aborda reflexiones de la practica pedagogica usada en el proceso de

capacitacion, describiendo la metodologia de aprendizaje utilizada por el SENA; la cual se basa



en aprendizaje a través de la implementacion de proyectos, denominada "aprendizaje basado en
proyectos" (ABP), en la que los estudiantes dirigen la investigacion hacia la resolucion de
problemas, en el cual analizan y aplican estrategias para resolverlos y se miden los resultados,

con el propdsito de la creacion de un producto final (Mettas & Constantinou, 2007).

Experiencia Pedagogica

A grandes rasgos, una experiencia pedagogica consiste en la posibilidad de relatar,
exponer o expresar una realidad que se ha vivido dentro de un proceso escolar o de
ensenanza/aprendizaje. A través de la experiencia pedagogica es factible escenificar los hechos
para que estos sean comprendidos por otros, pero, sobre todo, es una manera de relacionar a los
actores que han hecho parte del proceso, con el fin de que se entiendan a si mismos como parte
de un todo; en ello, la escritura posee un papel trascendental, pues, en la mayoria de los casos,

permite que la experiencia pedagogica se retrate y relate.

La experiencia de capacitacion apunta a la sustentabilidad econémica y preservacion del
medio ambiente, generando una conciencia ecologica, y ésta depende de la educacion. La
sustentabilidad debe ser un principio interdisciplinario reorientador de la educacion, del
planeamiento escolar, de los sistemas de ensefianza y de los proyectos politico-pedagdgicos de la
escuela; los objetivos y contenidos curriculares deben ser significativos para la poblacion
estudiantil, la ecopedagogia, fundada en la conciencia de pertenencia, supone el reconocimiento

y la practica de tratar al planeta como un ser vivo e inteligente.



Estas acciones llevan a sentir y vivir la cotidianeidad en conexion con el universo y en
relacion armoénica consigo mismo, con los demas seres del planeta y con la naturaleza,
considerando sus elementos y su dinamica. Asi como lo plantea Barrera y Toledo (2008), los
seres humanos son esencialmente “animales sociales que siguen existiendo en razén no solo de
sus vinculos societarios, sino de sus vinculos con la naturaleza, una dependencia que es tan

universal como eterna” (p.15).

La metodologia de Aprendizaje Basada en Proyectos y su influencia en el impacto socio

ambiental del contexto local

Esta metodologia, permite a los estudiantes a planear, implementar y evaluar procesos
que tienen relacion en el mundo real mas alld del aula de clase; en ella se recomienda actividades
de ensefianza interdisciplinaria centrada en el estudiante. En el presente proyecto de
sistematizacion, se abordaron tematicas a partir de proyectos de formacion realizados durante el
desarrollo de la capacitacion, los cuales estan enfocados en solucionar una problematica
evidenciada en el contexto local, dirigida al manejo integral de los desechos organicos de las
producciones agropecuarias. Su finalidad es reflexionar sobre los procesos de ensefianza y
aprendizaje, donde los estudiantes logren un aprendizaje significativo por medio de la
experimentacion, observacion, analisis e interpretacion, para recibir un conocimiento teorico
practico que contribuya a generar competencias y a realizar practicas sostenibles en relacion con

el medio ambiente.

El trabajo por proyectos aporta al proceso de aprendizaje en tanto que, es un proceso



centrado en la experiencia directa con el entorno. A través de esta metodologia, los maestros
trabajan con grupos de estudiantes que tienen diferentes estilos de aprendizaje, antecedentes

étnicos y culturales.

El desarrollo de la estrategia pedagdgica por proyectos, a través de la practica del
desarrollo de sistemas para el manejo integral de los residuos organicos, permite actividades de
caracter pedagogico que plantea la organizacion y la secuencia de los contenidos de la ensefianza
o de la estructura del curriculo en términos de saberes, habilidades o competencias, que el
estudiante debe lograr para afrontar su entorno. Las experiencias educativas en las que participan
los estudiantes, en forma propositiva y auténtica, organizadas en forma de proyectos, constituye
elementos organizadores del curriculo (De Miguel, 2006, p. 31), en tal sentido, la estrategia

pedagbgica de Aprendizaje por Proyectos es una forma de accion colectiva.

Considerado como uno de los aprendizajes mas demostrativos que logra una persona, en
tanto que impacta su construccion de una identidad personal solida, asi como en su preparacion
para el trabajo colectivo y como ciudadano (De Miguel, 2006, p.30), la estrategia esta plasmada
en un Proyecto Transversal, dando cumplimiento al articulo 5 de la Ley 115 (1994), donde se
consagra como uno de los fines de la educacion, la adquisicion de una conciencia para la
conservacion, proteccion y mejoramiento del medio ambiente; asi mismo, como lo mencionan
Katz y Chard (2000), estos aprendizajes proporcionan un modelo que busca formar
integralmente al alumno, y lo motiva a aprender, permitiéndole seleccionar temas de interés
importantes para su vida; esta estrategia de ensefianza establece una guia de instruccion

auténtica, donde los estudiantes planean, implementan y evalian proyectos que tienen aplicacion



en el contexto mas alla del aula de clase (Blank, 1997).

El Aprendizaje Basado en Proyectos se orienta hacia la realizacién de un planteamiento
de accion, cuyas actividades se orientan a la planeacion de la solucion de un problema; el trabajo
se lleva a cabo en grupos, donde los estudiantes tienen mayor autonomia que en una clase
tradicional haciendo uso de diversos recursos y se pretende que todos los involucrados tengan
claridad sobre los objetivos para que el proyecto se planee y complete de manera efectiva. En
este contexto, tanto el docente, como el estudiante, hacen un planteamiento que explica los

elementos esenciales del proyecto.

De acuerdo con lo expuesto hasta el momento, la union teoria — practica es ineludible, y
relacionada con el campo de la pedagogia, produce interpretaciones y reflexiones, que acercan a
la construccion del saber pedagogico. Las interacciones con los diversos sujetos inmersos en el
acto educativo, les permite actuar con sentido, buscando la interpretacion y transformacion de
problematicas, donde se pretende el fortalecimiento de competencias en aras de la productividad

y la eficiencia en el manejo racional de los recursos naturales.

La definicion de lo que se logrd, al igual que los componentes y productos con los que
trabaja el proyecto, permiten hacer modificaciones continuas, pero a su vez, involucrar a los
estudiantes para tomar decisiones frente al objetivo planteado, utilizando su propio conocimiento
en la realizacion de una practica frente a una necesidad real, logrando generar responsabilidades
para el desarrollo continuo del trabajo, para hacer frente a las diversas problemadticas que se

reconocieron como: abandono del Estado, despojo de tierras, homicidios y falta de politicas



serias encaminadas a la reparacion integral y otras relacionadas al manejo inadecuado de los
residuos organicos, dentro de las cuales esta el alto costo de las tecnologias, desconocimiento y

falta de compromiso.

Aporte de la Sistematizacion de Practicas Pedagogicas al Quehacer Docente

En esta investigacion, la unidad de andlisis se basé en la sistematizacion de una
experiencia significativa, de una practica docente en el Municipio de Vioté perteneciente a la
Region del Tequendama, con poblacion rural victima del conflicto, en la cual se tomaron los
hechos mas significativos de las practicas educativas y se aplico la metodologia de aprendizaje
basada en proyectos, dirigidos a la produccidn pecuaria a comunidades donde las experiencias
presentan mayor relevancia, para promover el uso de herramientas amigables con el medio
ambiente, en este caso para el grupo focal se seleccionaron 32 aprendices, a los que se les aplico
la encuesta semiestructurada, en donde se desarrollaron los proyectos de formacion, buscando
reflexionar la préctica pedagogica desde sus saberes y conocimientos, en la aplicacion de una
herramienta para el manejo integral de los residuos organicos, con practicas sostenibles para el

medio ambiente.

Antecedentes de la Sistematizacion de Experiencias como Practica Pedagogica

La sistematizacion de experiencias como proceso metodologico, presenta ventajas en el

desarrollo de procesos educativos, tiene como fin el enfoque social, y va dirigido a la

participacion integrada. La sistematizacion de experiencias tiene una mirada desde lo social



como experiencia de las buenas practicas; es importante comprender desde lo metodologico, para
determinar el qué, el por qué se requiere de la sistematizacion, y cudles son los aspectos mas

relevantes del aporte de estas practicas.

De acuerdo con estos preceptos, se suscitaron diferentes corrientes en todos los &mbitos
sociales y educativos, con el fin de estimular en los diferentes actores del proceso “la reflexion,
evaluacion, conceptualizacion, interpretacion, mejoramiento, socializacion y transferencia o

diseminacion de las practicas, experiencias y proyectos educativos” (Alvarez Atehorttia, 2007,

p.31).

Es asi, como en el contexto social de los afios 70 y 80, los diferentes movimientos que
surgieron impulsaron cambios en diferentes aspectos de la sociedad; uno de estos se desarrolld
en la educacion y el cambio de lo tradicional y lo popular, que exigia un replanteamiento de
practicas educativas. El movimiento de los educadores de América Latina en concordancia con
los modelos tecnoldgicos aplicados en las universidades del siglo XX (orientado hacia el trabajo)
(Moberly, 1949), mostro la necesidad de recuperar el aprendizaje que se estaba desarrollado en
aquellas comunidades donde surgian proyectos exitosos, el efecto de la manera en que fueron
planteados, y adicionalmente evidenci6 la necesidad de documentar la practica del proceso

realizado y lo aprendido por los participantes de cada proyecto.

La profesionalizacion del trabajo social como una disciplina dentro del campo, de
acuerdo con Caceres y Ayllon (1991) citado por Pérez (2016), da cuenta de que la

sistematizacion de experiencias nace de “la busqueda de las Ciencias Sociales”; lo que significa



que el nuevo contexto educativo se plante6 desarrollar estrategias pedagogicas participativas,
para capacitar a las comunidades en edades no escolares que requerian formacion para el trabajo,
campo en el cual la pedagogia tradicional no estaba planteada para procesos de aprendizajes

flexibles basados en la experiencia y en el quehacer diario.

De la misma manera, Ghiso (2008), explica que la diversidad cultural y social de las
poblaciones ha construido diversos saberes epistemoldgicos y metodoldgicos, lo que facilita la
sustentacion de las précticas. Dicho de otra manera, estas practicas permiten el acercamiento con
los intereses de la investigacion sustentada en conocimientos de unos colectivos, dando lugar a

las experiencias.

Surgen entonces autores como, Félix Cadena, Pablo Lapadi, Eduardo Garcia Huidobro,
Sergio Martinez, Ricardo Zfiiga, entre otros, citados en Alvarez (2007), quienes definen el
concepto de lo que significa esta corriente educativa, y “han tratado de orientar la
sistematizacion hacia la busqueda de modelos metodologicos pertinentes para organizar,
interpretar, resignificar, comprender, mejorar y comunicar los proyectos, experiencias y practicas

tanto de accion social como educativas” (p. 3).

El andlisis de los conceptos que definieron los diferentes autores sobre esta practica
educativa va mas alla de la recoleccion, ordenamiento, clasificacion de datos, y tienen un alcance
de andlisis de la informacion respecto a la practica realizada; van desde la recuperacion del
contexto en el cual se desarrolla la practica pedagdgica y los aspectos sociales y culturales de los

estudiantes que a través de sus vivencias e intereses generan.



Segun la investigacion realizada por Benites, Castro, Cruz y Rodriguez (2007), para la
Universidad de la Salle, la sistematizacion de experiencias es una metodologia que permite la
participacion de los grupos vinculados y nace en América Latina a principios de la década de los
70, con el fin de tener otra mirada a la educacion popular, con diferentes estrategias que tienen
en cuenta la interaccion de los nuevos contextos educativos; las autoras analizan el surgimiento

de la sistematizacion que:

Nace en un contexto de crisis socioeconémica en la mayoria de los paises de la
region y en el que el paradigma de la educacion estaba demostrando sus carencias. Sin
embargo, en esta época la propuesta de la educacion popular se estaba difundiendo con

éxito en el territorio latinoamericano (p. 12).

También identificaron que con este tipo de metodologias, los grupos que interactuaban
entre si, podrian compartir sus experiencias y el aprendizaje que se daba; este tipo de
metodologias se consideran mucho mas enriquecedoras porque durante las interacciones se
intercambian experiencias de accion y a raiz de esto, se empez6 a percibir que los procesos de
investigacion se podian realizar al mirar hacia adentro de la practica y constituir un marco

tedrico-practico con cierto rigor (Benites et al., 2007).

Algunas definiciones sobre la sistematizacion de experiencias permiten conceptualizar la
sistematizacion como aquella interpretacion critica de una o varias experiencias que, a partir de

su ordenamiento y reconstruccion, descubre o explica la 16gica del proceso vivido, los factores



que han intervenido en dicho proceso, como se han relacionado entre si y por qué lo han hecho
de ese modo (Jara, 2006). La sistematizacion es la interpretacion critica de una experiencia que, a
partir “de su ordenamiento y reconstruccion, descubre o explica la l6gica del proceso vivido, los

factores que han intervenido en dicho proceso, como se han relacionado entre si (Benites et al.,

p.16).

Jara (1994), en su trabajo sistematizacion de experiencias, afirma que hay diversos
autores que han hablado sobre sistematizacion y que en estos estudios se enfatiza en unos
elementos mas que en otros de acuerdo con los objetivos que se pretendan alcanzar. Explica que
es posible aplicar esta practica a través del ejercicio de reflexion, de manera que se pueda
ordenar el proyecto, sin dejar de lado que la experiencia es uno de los hitos del proceso que se

realiza.

Garcia y Godoy (2011), en su trabajo de grado titulado Sistematizacion de una
experiencia pedagogica en educacion artistica, en un espacio no convencional, explican la

sistematizacion como:

Un método de investigacion que nos abriera la posibilidad de explorar el arte a
partir de las experiencias que surgen desde su practica, reflexionar desde el quehacer del
maestro, hacer relevancia en la multiplicidad de lenguajes artisticos que se pueden
reconocer como herramienta de expresion y preguntarnos por como el hecho de
sistematizar una practica puede llegar a contribuir a la experiencia docente de quien la

realiza, brindar beneficios al desarrollo integral de los nifios y de la misma forma aportar



a otras practicas (p. 11).

Seglin Martinic (1984), la sistematizacion “es un proceso de reflexion que pretende
ordenar u organizar lo que ha sido la marcha, los procesos, los resultados de un proyecto,
buscando en tal dindmica las dimensiones que puedan explicar el curso que asumio el trabajo

realizado” (p.21).

Barnechea Garcia & Morgan (2010), conciben la sistematizacion como:

La reconstruccion y reflexion analitica sobre una experiencia, mediante la cual se
interpreta lo sucedido para comprenderlo. Por tanto, ésta permite obtener conocimientos
consistentes y sustentados, comunicarlos, confrontar la experiencia con otras y con el
conocimiento tedrico existente, y asi contribuir a una acumulacion de conocimientos

generados desde y para la practica (p.99).

El Centro de Estudios para la Educacion Popular -CEPEP- (2010), explica la

sistematizacion como:

Un proceso de apropiacion social de aprendizajes y conocimientos construidos
mediante la interpretacion critica de las experiencias, que se produce en primer lugar por
la participacion y protagonica de quienes forman parte de la experiencia, asi como de las
distintas instancias del Poder Popular mediante el desarrollo (elaboracion e implantacion)

de proyectos de socializacion de los resultados proceso (p.21).



Alfredo Ghiso (1999), explica que “Las experiencias son entendidas como espacios de
interaccion, comunicacion y de relacion; pudiendo ser leidas desde el lenguaje que se habla y en

las relaciones sociales que se establecen en estos contextos” (p. 8).

La red de empresas por el desarrollo ALBOAN (2004), public6 una guia de
sistematizacion donde se presentan algunos miramientos sobre sistematizacion titulada “Guia
para sistematizar experiencias”, la cual toma como referencia para facilitar el camino de
sistematizar experiencias y poner en valor las reflexiones. De esta manera se puede revalorizar el

trabajo propio y aprender de la practica (Jara, 2006).

Como se describe a lo largo del capitulo, la sistematizacion de experiencias no solo es la
recopilacion de la informacién obtenida, o la descripcion de los fendmenos que se presentan, por
el contrario, constrifie al investigador sobre la comprension de las causas, la identificacion de las
razones por las cuales los participantes actuan de una u otra manera y el acto de prever las
acciones a ejecutar a medida que se va desarrollando dentro de los grupos seleccionados para

trabajar estas metodologias.

En la Ponencia realizada por Martinic (1998), para el Seminario latinoamericano:
Sistematizacion de practicas de animacion sociocultural y participacion ciudadana en América
Latina, se indica que la sistematizacion de experiencias “ha sido asumida por su posibilidad
hermenéutica” (p.3), lo que indica que se desarrolla dentro de procesos de interaccion

comunicativa en la que los estudiantes y el pedagogo comparten y escuchan, y en la medida en



que se desarrolla el proceso, interpretan y sacan sus propias conclusiones.

De acuerdo con Usher y Bryant (1992), la hermenéutica de este proceso, se desarrolla en
la investigacion-accion y es considerado el estudio mas adecuado en la educacion de grupos
sociales y rurales con el fin de que la apropiacion de la investigacion sea vinculante con la

practica.

En conclusion, para Jara (2006), Ghiso (2008) y Martinic (1998), se debe orientar el
proceso desde la recopilacion de la informacion hasta la reconstruccion de la experiencia. Es
importante tener presentes los criterios que permitan refinar esa informacion y es necesario que
se tenga en cuenta una metodologia 16gica en el tratamiento de los datos obtenidos; en este

sentido, el investigador previamente establece las pautas y enfoques a desarrollar.

Es asi como la sistematizacion de experiencias como practica educativa, esta orientada al
pensamiento critico, la investigacion -accion, la experiencia y la interaccion social, a través de
ella se conserva la perspectiva del desarrollo integral como modelo pedagogico sustentado en la
practica de los saberes; es decir hacer uso del conocimiento adquirido para desarrollar didlogos

entre los involucrados, Lickmann (1996) y Pascual (2000).

De acuerdo con lo anterior, se ha definido cual es el objeto para seleccionar la
sistematizacion de experiencias como buena practica en el modelo pedagdgico, en el sentido de
la documentacion de las lecciones que se pueden generar para que otros aprendan. La

sistematizacion de experiencias desde una perspectiva socio-critica cuestiona la pedagogia



tradicional, ya que la ensefianza no se da desde la teoria de un solo actor, sino que reconoce el
conocimiento que se ha desarrollado a través de los participantes del proceso en sus vivencias y
que en muchos casos difiere de lo escrito, es decir, aquellos que aprenden basados en esas
experiencias tienen la posibilidad de comprender y analizar los aprendizajes en diferentes

condiciones que les permiten generar sus propias expectativas.

La sistematizacion de experiencias, al igual que cualquier otra metodologia o practica
educativa, requiere técnicas y métodos participativos que permitan entender el proceso llevado a
cabo, ademas de tener en cuenta las caracteristicas y la temdtica desarrollada, junto con la

intencionalidad que se busca en el desarrollo de los talleres realizados.

La presente sistematizacion responde a un enfoque de investigacion cualitativa, definida
por Strauss y Corbin (2002) como “cualquier tipo de investigacién que produce hallazgos a los
que no se llega por medio de procedimientos estadisticos u otros medios de cuantificacion”
(p.295). Igual sucede en lo descrito por Jara (1994) en alusion a la investigacién-accion
participativa —-IAP-, refiriendo que su método combine dos procesos, “el de conocer y el de
actuar” (p. 27), lo que involucra a los grupos sociales, cuya realidad se aborda con el objeto de

promover entre ellos la transformacion social de esa realidad.

Tal como lo expresa Carrillo (2017), un elemento que define la investigacion cualitativa y
los métodos participativos es la cercania y comunicacion con los actores sociales, como unico
medio de conocer a profundidad sus representaciones de la realidad, sus acciones y percepciones,

lo que acerca a la sistematizacion con este paradigma de investigacion. Este tipo de practicas



permiten el acercamiento de los estudiantes al entorno natural, de manera espontdnea y autobnoma
con el acompafiamiento del docente, el cual, busca desarrollar experiencias significativas y

transformadoras (Vera, 2015, p. 6).

En este orden de ideas, se precisa que los sistemas implementados para el manejo integral
de los residuos orgéanicos como los biodigestores, lombricultivos o composteras son una
herramienta educativa, que les permite a los estudiantes aprender a mejorar sus procesos
productivos con practicas sostenibles y ser participes en acciones de cambio en favor del

contexto local.

Adicional a lo anterior, se presentan a continuacion algunos trabajos y/o investigaciones
realizados sobre sistematizacion que fueron punto de informacion para el desarrollo del presente

trabajo.

A nivel internacional el trabajo de De Gonzalo (2009), Sistematizacion de la
Experiencia vivida en un proceso de Campesino a Campesino en El Salvador, orientado a
transformar las condiciones de vida de las comunidades rurales salvadorefias implicadas. La
labor de sistematizar esta vivencia, fue realizada de forma colectiva, contando con la
participacion de los campesinos y las campesinas protagonistas, asi como con el equipo de la
organizacion que estuvo apoyando el proceso. Es precisamente de esa organizacion de donde
surgio el origen de esa iniciativa, (Asociacion Comunitaria Unida por el Agua y la Agricultura,
ACUA), que buscaba reflexionar sobre la pertinencia del proceso emprendido y la concordancia

de éste con los objetivos de transformacion perseguidos, asi como extraer lecciones aprendidas



que pudieran mejorar la iniciativa en los proximos afios. Este ejercicio de reflexion, se enmarca
dentro del esfuerzo de la organizacion por llevar a cabo un proceso permanente de planteamiento
y replanteamiento de las acciones realizadas, para que exista una coherencia entre ellas y el

fondo estratégico institucional.

Igualmente Gonzalez (2010), Rasgos iniciales para la sistematizacion de una experiencia
sobre emprendimiento rural campesino en el suroccidente de Colombia Caso Cooperativa
Integral Agroindustrial del Cauca — Coagro, la cual se desarrolld en la vereda La Quebraditas a
40 minutos del casco urbano del municipio de Corinto —Cauca -, sobre la Cordillera Central.
Poblada principalmente por indigenas paeces y mestizos, llegados estos ultimos de otras regiones
huyendo de la violencia en décadas anteriores, se consolidé como una region productora de café,
hortalizas y frutales. La falta de oportunidades de comercializacion facilité la ampliacion de
cultivos de uso ilicito como la coca, marihuana y amapola que trajo consigo grandes conflictos
sociales principalmente debido a la descomposicion familiar que se genera alrededor del dinero
facil y abundante, ademas de la estigmatizacion de los corintefios en el ambito nacional como
cooperantes de grupos armados al margen de la ley, ligados al negocio del narcotrafico, que

hacen una fuerte presencia en la zona.

A escala municipal Corinto ha iniciado un proceso de desarrollo local autogestionado que
busca, a través del fortalecimiento de la asociatividad solidaria de los grupos de base, brindar
nuevas alternativas de ingresos a los pequefios productores y formar cadenas productivas que
facilitan el acceso a los mercados, todo esto con el fin de ir reduciendo la economia subterranea

de los cultivos de uso ilicito e ir dinamizando los circuitos productivos licitos.



En la actualidad Coagro puede convertirse en un piloto nacional de erradicacion
de cultivos de uso ilicito por iniciativa propia del agricultor, que muestra como, por
medio de la asociatividad, el compromiso y las oportunidades, los grupos sociales pueden
encontrar caminos alternativos que propicien mejoras en la calidad de vida y se tiendan
puentes sobre el cafion de la exclusion social motor del conflicto armado que vivimos en

el pais (Barney, 2007, p.14).



Capitulo II. Descripcion de la Practica Pedagogica

El desarrollo del presente capitulo, se realiz6é de acuerdo al primer objetivo especifico,
consistente en: describir las implicaciones sociales y ambientales de la practica pedagdgica de la
formacion en produccion pecuaria, dirigida a poblacion victima durante el afio 2018. Para Freire
(2009), la importancia de la experiencia pedagogica radica en la capacidad de reflexion que tiene
el sujeto sobre si y sobre su estar en el mundo, la cual se encuentra estrechamente relacionada
con su accionar. También explica que el sujeto por medio de la experiencia pedagogica podria

trascender los limites mismos de la forma como aprende y como ensefia.

En este punto Freire (2009) entiende que el proceso educativo no puede comprenderse sin
un sujeto que se encuentra inserto en un contexto determinado y, sobre todo, que la educaciéon no
es una mera compaginacion de datos que un docente le da a un alumno, sino que por medio de la

educacion los sujetos cambian el contexto en el que se encuentran y su estar en el mundo propio.

Asi, el rol del docente radica, principalmente, en formular preguntas sobre el hacer y su
quehacer dentro de los procesos pedagdgicos y educativos. En otras palabras, el docente debe
preguntarse sobre su hacer, para abrir las puertas a que los estudiantes tengan la posibilidad de
cuestionarse su accionar y comprendan la relevancia de generar reflexiones al respecto y
cambios dentro de sus realidades. Como apuntan Vasquez y Henao (2008), en concordancia con

los principios planteados por Freire (2006):



La reflexion en torno a la préctica del maestro es un problema que atafie a la
didactica y a la pregunta a quién ensefio, donde enseno, porque el saber general cobra
sentido cuando se vuelve pertinente a la vida de quien lo aprende, al espacio donde se
mueve el sujeto que aprende y a las dindmicas que se generan entre ambos. De esta
manera la preocupacion del estudiante no estaria centrada en la obtencion de unos
resultados, sino por incorporarse a procesos de aprehension del conocimiento desde su

propio contexto a fin de transformarse y trascender su realidad inmediata (p. 4).

Entonces, la experiencia pedagogica puede comprenderse como la expresion de circunstancias
que se encuentran ligadas a los procesos educativos y que funcionan como medios o
herramientas para generar un cambio social y de vida en los sujetos. La experiencia pedagogica
busca, por lo tanto, forjar nuevos sujetos, al tener en cuenta no solo lo que el docente puede
aportarles, sino también sus propios conocimientos previos, los cuales estan conectados a una
realidad contextual especifica. Por esta razon, en la experiencia pedagogica, si se sigue a Freire
(2009), siempre tiene alcances amplios, en los que el sujeto, ya sea estudiante o docente, no

vuelve a ser el mismo y se convierte en agente de cambio social en la bisqueda de libertad.

Las practicas pedagdgicas generan importancia una vez se reflexiona sobre las
actividades que se realizaron, para sistematizarlas y lograr una divulgacion que permita tener
referentes en las practicas de ensefanza aprendizaje. A pesar de los cambios que se han venido
realizando en el ambito educativo en pro de mejorar los procesos y generar inclusion en

comunidades vulnerables, el acceso a procesos de capacitacion, continta siendo inalcanzable



para algunas comunidades rurales, los resultados obtenidos por medio del presente proceso
pedagogico desarrollado en estas comunidades vulnerables demuestra que la metodologia por
proyectos genera mas procesos participativos y hace que los aprendices participen activamente.
Por esta razon, la metodologia de aprendizaje desarrollada puede llegar a este tipo de

transformaciones en los diferentes sectores productivos del pais.

La Sistematizacion en los procesos de ensenanza-aprendizaje

Para el desarrollo del presente trabajo se abord6 la metodologia que propone Jara (1994),
quien considera que en toda sistematizacion debe contener 5 tiempos como se observa en la

figura 1, que generaran una mayor coherencia para la recuperacion, el ordenamiento y posterior

analisis de la informacion.

unto de partida: Planificacién de
sistematizacion

. preguntas iniciales: recuperacion;
analisis e interpretacion de la
experiencia.

c. recuperacion del proceso
vivido

d. reflexiones de fondo

€. puntos de llegada:
Comunicacién de los
aprendizajes

Figura 1. Fases del proceso de sistematizacion
Fuente. Elaboracion propia



El punto de partida. Plan de sistematizacion.

Haber vivido la experiencia es un requisito indispensable para sistematizar y poseer
documentos registradores que faciliten su reconstruccion. En primer lugar, hay que destacar los
procesos de capacitacion realizados por el SENA con comunidades rurales vulnerables y
victimas del conflicto, cuyo objetivo principal es generar herramientas ambientales que les

permita mejorar sus procesos productivos y de emprendimiento en el sector agropecuario.

En el SENA, dentro del enfoque para el Desarrollo de Competencias y el Aprendizaje por
Proyectos, los contenidos se concretan en la elaboracion de Planes y Programas como respuesta a
las necesidades de los contextos social y productivo manifestados en las Normas de Competencia
promulgadas por las Mesas Sectoriales y que constituyen la oferta educativa. En estos programas
se prescribe la articulacion e interdisciplinariedad entre conocimientos de caracter cognitivo,

procedimental y valorativo/actitudinal.

En la aplicacidon de dicha metodologia es necesario considerar “las didéacticas activas”
que son la utilizacion de: Pedagogias innovadoras que enfaticen el aprendizaje autonomo y el
trabajo en equipo, la asimilacion del conocimiento y el desarrollo de capacidades analiticas y
creativas. Tales pedagogias se orientan hacia la construccion, elaboracion y apropiacion de
conocimientos a partir de la formulacion de problemas, la transformacion de elementos
conocidos en nuevos y la integracion de distintas tecnologias en un mismo proceso. Esta
concepcion implica desarrollar una cultura generalizada hacia la innovacion y la creatividad

(SENA, 2005, p.9).



La recoleccion de la informacion fue obtenida directamente de la fuente primaria por el
instructor mediante registros de la formacion (fotografias y talleres) y por las personas o actores
sujetos de esta sistematizacion. Es decir, es aquella informacion que se recoge directamente a
través de un contacto inmediato con la comunidad por medio de un grupo focal compuesto por
32 aprendices egresados de las capacitaciones en produccion pecuaria, a su vez se aplicaron 20
encuestas y 5 entrevistas semiestructuradas, y el seguimiento por parte del instructor, buscando
evidenciar el impacto generado en la comunidad, a través del analisis cualitativo de la
informacion mediante estadistica descriptiva, aplicando tablas de frecuencia y de graficas

posteriormente a la experiencia de capacitacion.

Las preguntas iniciales. Reconstruccion historica.

Estas preguntas orientadoras que permite establecer la relevancia del proceso de
sistematizacion, ;Por qué sistematizar esta experiencia? ;Qué se quiere sistematizar?, permiten
establecer los propdsitos de la sistematizacion, partiendo de ahi, el presente trabajo pretende
analizar la practica pedagogica realizada por el docente, debido al resultado positivo en la
comunidad y en el contexto local, describir el proceso de capacitacion, con el fin de caracterizar
los factores determinantes de sus logros, y comunicarlo a la comunidad académica, para tenerlo
como referente para posteriores practicas dirigidas a comunidades rurales vulnerables (Ver

anexos F a J).

Recuperacion de lo vivido. Aplicacion de instrumentos para sistematizacion



Para la reconstruccion del proceso se trabajé con diferentes herramientas metodologicas
para la obtencion y posterior analisis de la informacion. A continuacion, la descripcion de cada

una de ellas:

Tabla 1.Herramienta 1. Registros de la capacitacion

Registros de la capacitacion

Indagar sobre las implicaciones sociales y ambientales de la practica

pedagdgica de la formacion en produccion pecuaria, dirigida a poblacion

Objetivo
victima durante el afio 2018.
Se realiz6 a través de la conformacion de un grupo focal egresados de los
cursos de capacitacion y pertenecientes a la poblacion rural victima del
conflicto, y a través de registros de la formacion como fotografias y
talleres donde resaltan los acontecimientos mas importantes, el ambiente
Formato de . .
y todos los elementos relevantes evidenciados durante el proceso de
observacion

capacitacion y los proyectos de formacion generaron informacion

importante para lograr alcanzar este objetivo.

No de participantes 32 aprendices egresados de los cursos componen el grupo focal.

Fuente: elaboracion propia.

Tabla 2. Grupo focal.

N.Nombre Identificacidon

1Buitrago Gonzalez Alirio 80385072

2Buitrago Villabon Paola Andrea 1078827815



3Castillo Alberto
4Castillo Cortes Luz Adriana
5Castillo Rocha Carlos
6Cortes Casas Maria Elena
7Diaz Rodriguez Benito
8Duarte Rodriguez Fanny
9Duarte Rodriguez Margarita
10Gallo Hueso Yaneth
12Gomez Rodriguez Myriam
13Gonzalez Moreno Leoénidas
14Gutiérrez de Coronado Ofelia

15Méndez Padilla Leidy Jazmin

16Morales Viracacha Pedro Antonio

17Moreno de Gonzalez Maria Antonia

18Parra Martinez Maria Fidela
19Parra Rodriguez Ricardo
20Quilindo Nafiez Anargenis
21Reyes de Barrero Teodolinda
22Rodriguez Margarita

23Rojas Ramirez Ovidio Antonio
24Rozo Castro Ivan

25Sanchez Bohérquez Mercedes

26Sanchez Espinel Gloria Deccy

456411

1026252447

1078826359

21116622

3251740

1078827394

24767834

1007165561

21118762

458041

41456437

53932310

455415

21116597

23269227

458295

55208270

21116848

21116734

457268

80357276

21117818

21118641



27Sénchez Espinel Yamile 21118520

28Serna Aponte Ana Isabel 21126268
29Uribe Padilla Sandra Rocio 39581482
30Vargas Bohorquez Ana Ruth 52465398
31Vasquez Ortiz Mayra Alejandra 1033751189
32Villabén Alfonso Mercedes 21118295

Nota: Perteneciente a comunidad victima del conflicto egresados de los cursos de capacitacion en formacion en
produccion pecuaria, residentes en el Municipio de Viotd veredas: Alto Ceylan, Calandaima y Brasil. Fuente:
elaboracién propia.

Tabla 3. Encuesta semiestructurada a personas representativas de la comunidad que hacen

parte del curso.

Herramienta 2: Encuesta semiestructurada a personas representativas de la comunidad que

hacen parte del curso

Valorar las implicaciones que ha tenido la metodologia de Aprendizaje por

Proyectos, para la generacion de alternativas para el mejoramiento ambiental del
Objetivo
contexto local, en las comunidades rurales victimas del conflicto

Formato de La aplicacién de una encuesta semiestructurada (Anexo A a O) de los aprendices
Observacion  egresados de los cursos de formacion, pertenecientes al grupo focal.
9 preguntas dirigidas en evidenciar si se estan aplicando o no, los diferentes saberes

generados durante el proceso

N° de 15 aprendices del grupo focal

participantes

Nota: En el anexo B se muestra el modelo de formato entregado al grupo focal. Fuente: elaboracion propia.

Para la tabulacion y posterior analisis de la informacion se realiza una matriz para el



vaciado de la informacion, donde se presenta cada una de las preguntas que se formularon y en el
que se deja un espacio para colocar cada una de las alternativas de respuesta.

Tabla 4. Matriz de informacién primaria.

ENCUESTADOS
1 2 3 4 5 6 7 Etc.

Pregunta 1

Pregunta 2

Pregunta 3

Pregunta 4

Pregunta 5

Pregunta 6

Pregunta 7

Pregunta 8
Ete.

Fuente: Elaboracion propia.

La matriz se toma por cada encuesta aplicada, se suman los valores de cada opcion y

posteriormente se obtiene el porcentaje a través de una tabla de frecuencia.

Tabla 5. Entrevistas semiestructuradas a personas que lideraron procesos de redes sociales.

Herramienta 3: entrevistas semiestructuradas a personas que lideraron procesos de redes

sociales

Reconocer los procesos de ensefianza-aprendizaje que se derivan de la
Objetivo metodologia del Aprendizaje por Proyectos, para la generacion de asociaciones

mediadas por redes sociales

A través de la entrevista (anexo B) se registra lo que ha sucedido a los estudiantes
Formato de que han participado en la actividad. Ellos nos haran el relato de la experiencia

observacién enfatizando aquello que mas les impactd y les parecié mas significativo,




No de participantes 5 aprendices del grupo focal

Fuente: Elaboracion propia.

HERRAMIENTA 3

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA
Sistematizacion de Ila practica pedagégica realizada en los Cursos de Formacion

Complementaria Pecuaria dirigida a Poblaciéon Rural Victima del Conflicto en el
MNunicipio de Viota Cundinamarca ano 2018
APRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION

Fecha:
Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA

Objetivo: Identificar las redes sociales generadas a partir de los procesos de
capacitacién en la formacién complementaria en produccién pecuaria.

COMPONENTE PEDAGOGICO Y SOCIO AMBIENTAL

Nombre: |
Tipo poblacion: POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO
Preguntas
1. Describir el contexto socio-econdémico en el que se desenvuelven los
aprendices.
2. A que se dedica / ocupacion:

3. Le gusto la metodologia o forma de ensefanza del instructor? Porque y si no es
asi que le mejoraria o que sugiere?

4. ¢;La metodologia usada en el curso le permitic establecer algun tipo de red social?

5. cCual? asociacion, cooperativa, grupo de trabajo. red apoyo, alianzas econdomicas,
amistades?

6. A partir del Curso realizado alguna de las practicas le genera ingresos economicos
hoy por hoy?

7. Considera que lo aprendido le va a generar oportunidades laborales?

8. Como estudiante tuvo alguna incidencia en las tematicas ensefnadas?

9. ¢Como ha vinculado los saberes aprendidos en su vida diaria?

10. El curso le cumplio las expectativas o usted esperaba algo mas? Que?

Figura 2. Ejemplo de entrevista aplicada a los aprendices egresados de los cursos.
Fuente: elaboracion propia.

Dentro del marco de la capacitacion en produccion pecuaria, se tomaron todas las evidencias del

proceso como material de apoyo para describir y reflexionar sobre la practica pedagogica, asimismo

de la aplicacion de las herramientas descritas.

La Reflexion de Fondo

Si bien es cierto, toda investigacion es una experiencia formativa porque permite a sus
practicantes incorporar nuevos conocimientos. En la sistematizacion, la formacion es una

condicion y rasgo definitorio porque es la garantia de la participacion, de la apropiacion de la



metodologia y de la calidad de la comprension de la experiencia.

Es asi, como el proceso de sistematizar los resultados obtenidos mediante la
interpretacion critica de las experiencias, a partir de su ordenamiento y reconstruccion permitio
forjar un significado de los procesos de reconstruccion encontrados, a través de los resultados
obtenidos en las fases preliminares; lo que llevd a generar alternativas para la elaboracion de
proyectos sociales y educativos, los cuales se han definido en las diferentes teorias, como
encaminados a brindar alternativas para el mejoramiento socio ambiental del contexto local, en
las que se pretende empoderar a la comunidad como agentes de cambio y a la consolidacion de
estrategias grupales, para afrontar las problematicas identificadas en el proceso de

reconstruccion.

Torres y Cendales (2017) consideran que la sistematizacion permite:

1. Un didlogo “con uno mismo”; entre las lecturas y los acumulados previos y las
propias construcciones: una ocasion de reconocimiento personal y de afirmacion de la
identidad; también la sistematizacion permitié retomar y afirmar criticamente opciones,
creencias y utopias.

2. El diadlogo con los otros, con quienes se ha compartido la cotidianidad de la
experiencia. En este espacio se revivieron momentos de satisfaccion y de dificultad; se
recordaron personas significativas y se convirtid la practica en objeto de recordacion y

reflexion (p.34).

Los Puntos de Llegada



En este ultimo paso se formulan las conclusiones y se comunican los aprendizajes
adquiridos durante todo el proceso. Publicar los resultados de la experiencia de sistematizacion
de la practica pedagdgica y la reflexion obtenida del proyecto, asi como lo plantea Verger (2007)
indica que “La exposicion y divulgacion de la sistematizacion se puede llevar a cabo a través del
clasico informe por escrito, pero también teniendo en cuenta otros canales como el video” (p. 5),
por eso se plantea evidenciar explicando el proceso vivido, sacando a la luz los nuevos

conocimientos obtenidos durante la experiencia de capacitacion.



Capitulo III. Analisis de las implicaciones socioambientales de la experiencia pedagogica

En el presente capitulo, se desarroll6 el segundo objetivo especifico, que hace referencia
a reconocer la importancia que ha tenido la metodologia de Aprendizaje por Proyectos, para la
generacion de alternativas en el mejoramiento ambiental del contexto local, en las comunidades
rurales victimas del conflicto. Los estudiantes seleccionados en el grupo focal, pertenecen a la
comunidad victima del conflicto del Municipio de Viota, egresados del programa de formacion
complementaria SENA a través del programa de atencion a poblacion victima y vulnerable. Para
el desarrollo de la capacitacion, el SENA (2005) disefié una metodologia para la realizacion de
proyectos productivos como producto de la formacién. Esta metodologia propone la
implementacion de un proyecto productivo como ejercicio practico de las ideas creativas de los
estudiantes. Por lo tanto, se promueven espacios interactivos donde el estudiante participa en
desarrollo de la capacitacion, mejorando sus procesos productivos e incentivando la creacion de

empresas agropecuarias con un enfoque de sostenibilidad ambiental.

Recuperacion de la Experiencia de la Practica Pedagogica

En este capitulo, se realizo la reconstruccion de la experiencia pedagogica e interpretaron

las diferentes concepciones que se han generado a partir de la capacitacion y como las

comunidades rurales victimas del conflicto se motivaron para realizar acciones frente al



mejoramiento productivo, cuidado y proteccion medioambiental de sus territorios. A través de
los registros de la practica pedagogica en los que se incluyen: talleres, registro fotografico,
propuestas de la comunidad, para la reflexionar sobre el proceso de los distintos momentos que

se llevaron a cabo en la formacion en los que se incluyeron:

Induccidn al proceso pedagdgico a realizar

Es un ejercicio que lleva a que el instructor desarrolle una mirada y un reconocimiento
integral del espacio y de la comunidad con la que se interactiia, en los que se incluyen temas de
presentacion de los participantes y objetivos de la capacitacion. En este punto interesa mostrar la
ruta a seguir en el proceso de capacitacion presentados en la Guia de aprendizaje (Anexo C),
concertacion académica, el cuadro de acuerdos y desacuerdos sobre la informacion recopilada.
Esto le permite a cualquier actor de la region adecuar sus acciones a la particularidad de este

espacio.

Autodiagnostico

En esta préctica el instructor propicid espacios para la reflexion de la comunidad sobre su
situacion actual y la generacion de ideas de acciones pertinentes, para solucionar o hacerles
frente a las problematicas evidenciadas, esto permite formular propuestas desde las necesidades

y los intereses comunes de las personas que hacen parte del proceso.

La herramienta usada es el desarrollo de la practica pedagdgica es una cartografia del

contexto local, buscando propiciar opiniones para que los participantes interactiien, generen



aportes, completen la informacion presentada y se realicen las correcciones oportunas.

Figura 3. Ejercicio de cartografia
Fuente: elaboracion propia (2018).

Se ratifican los acuerdos sobre la situacion actual y el proceso de intervencion. Al final,

se realiza una socializacion de la actividad realizada.

Figura 4. Ejercicio de socializacion
Fuente: elaboracion propia (2018).

Esta herramienta de autodiagnostico fue necesaria para identificar el estado de las

producciones agropecuarias y los recursos naturales, orientar propuestas encaminadas al



mejoramiento de las condiciones actuales. En este sentido la comunidad reconoce colectivamente
su territorio, se generan espacios para la interlocucion y participacion de todos.

Encaminados a explicar el conjunto de actividades que permiten planificar, desarrollar y
evaluar procesos intencionados de ensefianza, orientados a resolver problematicas de produccion
y medioambientales, la metodologia de aprendizaje basado en proyectos es utilizada para que los
aprendices aprenden haciendo, generando conocimiento, habilidades, actitudes y valores frente a
situaciones reales de su contexto. Vinculando directamente todos los elementos que conforman

el proceso de ensefiar y de aprender, cuya finalidad es transformar y crecer.

Figura 5. Proceso de capac-itaci()n
Fuente: elaboracion propia (2018).

Lo anterior plantea el dialogo como categoria transversal en todo proceso de accion, ya
que es desde alli que cobra sentido y genera procesos de transformacion, al entender la practica
como manifestacion del pensamiento subjetivo de las personas, que encierran unas condiciones
contextuales, socioeconomicas, politicas, historicas y culturales, que condicionan su actuar. Se
abordaron talleres direccionados a generar alternativas para el cambio sosteniblede sus practicas
agropecuarias, establecimiento de grupos de trabajo para la creacion colectiva de conocimientos,

con la finalidad de involucrar a los actores en un proceso continuo depracticas, que permitan



alcanzar las competencias que hacen parte del disefio curricular (anexo D) del curso en

particular.

Figura 6. Practica pedagogica
Fuente: elaboracion propia (2018).

La formulacion participativa e implementacion de proyectos.

Se ofrecen herramientas ambientales para ayudar al desarrollo de iniciativas de
emprendimiento que permita mejorar las condiciones actuales de sus sistemas de produccion
agropecuaria, estas acciones son realizadas por las comunidades, como lo son los proyectos de
vida propios. Las herramientas incluidas estan orientadas para que la toma de decisiones y la
responsabilidad sean asumidas por el grupo de participantes. Para el desarrollo de los proyectos

de formacion se tienen en cuenta los siguientes criterios:

Describir el tema o problema que el proyecto busca atender o resolver. En este caso se
logro6 evidenciar la baja productividad de los sistemas agropecuarios, alto costo de los insumos,
la descarga de aguas residuales domésticas y los vertimientos agropecuarios a las fuentes
hidricas que contaminan los rios, las aguas subterraneas, los humedales y las represas de agua,

causando un grave dafio al medio ambiente y a la salud de las personas. Los vertimientos



generados por el sector agricola colombiano son los mas contaminantes y en los cuales se
encuentran medidas de manejo muy costosas que limitan la aplicacion de tecnologias para el
manejo adecuado de estos residuos, sumado a situaciones de pobreza extrema y de limitados

recursos econdmicos para la tecnificacion de sus agronegocios.

Una explicacion concisa de qué manera atiende este la situacion o el problema. El
proyecto de formacion va enfocado en implementar una tecnologia en el medio rural, de bajo
costo y por medio de la cual se aprovechan las excretas producidas por los animales de la finca,
para convertirlos en biogas para cocinar, para calefaccion (criadoras), como fuente de energia
luminica (ldmparas a gas) y para producir abono orgénico (biol) y a su vez implementar otros
procesos como es la produccion de abonos organicos y el reciclaje de nutrientes, para integrarlos

de manera racional a sus procesos y ser utilizados en la fertilizacion de los cultivos.

De esta manera, se evidencia que en el fruto del proceso de capacitacion se generan
acciones comunitarias para contribuir a la proteccion del medio ambiente y de las fuentes de
agua, se disminuye la emanacion de gas metano (gas de efecto invernadero), los malos olores, los
vectores (plagas) y la tala de arboles (lefna), utilizados como fuente de energia para la coccion de
alimentos; de la misma forma, mejora la salud y calidad de vida de la comunidad que participa
del proyecto, pertenecientes al programa de poblacion victima del conflicto armado en

Colombia.



Figura 7. Comunidad beneficiada
Fuente: elaboracion propia (2018).

Lista de criterios o estdndares de calidad que el proyecto debe cumplir, Incluyen tiempo
presupuestado y metas a corto plazo. En esta fase se pretende evidenciar el impacto generado por
el desarrollo de los proyectos de formacion y su efecto sostenible en contexto, por parte del
instructor se realiza seguimientos para fortalecer y dar continuidad al desarrollo de cada uno de

los proyectos y para verificar su estado.

Asi mismo, se presentan unas reglas (guias o instrucciones para desarrollar el proyecto)
y se lleva a cabo la valoracion, consistente en emitir un juicio o concepto sobre el nivel de
desempefio de los estudiantes. En el aprendizaje por proyectos, se evaltian tanto el proceso de

aprendizaje como el producto final.

Alternativas para el Mejoramiento Ambiental del Contexto Local

Para la realizacion del presente capitulo se elaboro y aplicé una encuesta semiestructurada entre

los meses de octubre a diciembre de 2018, el instrumento consta de 9 preguntas para la



recoleccion de la informacion acompafiada de la observacion directa. La encuesta la realizo el
instructor encargado, a quince (15) aprendices egresados de los cursos complementarios en
produccion pecuaria, ubicados en el Municipio de Viota, el propdsito de generar una reflexion
acerca del impacto ambiental del contexto donde se desarrollaron los proyectos de formacion, se
establecid una metodologia de cardcter mixto (cuantitativa y cualitativa), que a su vez permitio el
analisis de la informacion, el cual se realizd a través de estadistica descriptiva, utilizando tablas

de frecuencia y de gréficas.

Practicas sostenibles con el medio ambiente

A partir de la experiencia de capacitacion se evidencid como las comunidades rurales
victimas del conflicto tomaron acciones frente al cuidado y proteccion medioambiental de sus
territorios, la cual va dirigida a la construccion de alternativas de manejo de los residuos
organicos y vertimientos (liquidos y solidos) generados por sus sistemas de produccion, que sean
economicamente viables y sostenibles con el medio ambiente, asumiendo alternativas para el
manejo racional de los residuos. A continuacion los resultados obtenidos (conocimiento,

desempefio, producto) del proceso de capacitacion.

Resultados de conocimiento

Es importante resaltar la creacion de estrategias pedagdgicas, para generar procesos de

ensenanza aprendizaje que permitan hacerle frente a las problematicas evidenciadas por el

grupo focal en las que se generan alternativas sociales, como la consolidacion de grupos de



trabajo, conformacion de redes sociales donde se establecen dia a dia una relacién de amistad,
basada en intereses comunes y concentrada en una relacion emocional o de ayuda mutua para la

consecucion de un objetivo comun.
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Figura 8. Producmones textuales realizadas por los estudiantes de los cursos de formacion complementaria pecuaria
a través de talleres.
Fuente: Participantes de los grupos focales.

Se observa la descripcion del sistema propuesto para el manejo integral de los
vertimientos y su incorporacion a los procesos productivos con la finalidad de disminuir el
impacto generado al medio ambiente y el tratamiento de estos residuos para su posterior
aprovechamiento y aplicacion. Para el andlisis cuantitativo del proyecto se han tenido en cuenta
32 aprendices egresados de los cursos de capacitacion pertenecientes al grupo focal y con los
cuales se han realizado los proyectos de formacion, los cuales estdn geograficamente distribuidos

en el municipio de Viota, veredas: Calandaima, Liberia y Alto Ceylan.



Los aprendices que hicieron parte del proceso de capacitacion fueron 60 personas, son en
su mayoria hombres (60%) y mujeres (40%). El1 100% pertenecen a la poblacién victima del
conflicto. E1 74% de los hogares estan formados por menos de 5 personas, mientras que el 22%
tienen entre 5 y 10 personas y solamente en el 4% de ellos se encuentra que el nucleo familiar
estd formado por més de 10 personas. En cuanto a la actividad econémica la mayoria de las

fincas tienen una economia mixta entre las actividades pecuarias y agricolas..

Actividad Econdmica
Agricola

Ninguna _ 7% pecuaria
3% 12%

Figura 9. Actividad econdémica
Fuente: elaboracion propia.

De los 20 aprendices encuestados el 100% cumplieron sus expectativas frente alcurso y la
metodologia de aprendizaje, les parecid buena, argumentando el tema de la inclusion y la

participacion de los actores inmersos en el proceso.

Figura 10. Proyecto formacién: Construccion de biodigestores
Fuente: elaboracion propia (2018).



Para medir estos resultados se aplico una encuesta donde se tuvieron en cuenta diferentes

actitudes y aptitudes de los aprendices.

Tabla 6. Encuesta desempefio nombre del aprendiz

Realiza su trabajo a tiempo Si No
Tiene iniciativa para ejecutar procesos Si No
Tiene liderazgo con sus compafieros Si No
Tiene temor de pedir ayuda Si No
Tiene disposicion para trabajar en equipo Si No
Se encuentra abierto a nuevos conocimientos Si No

Fuente: Elaboracion propia.

También se pudo evidenciar que todos los egresados de los cursos aplicaron al menos una

tecnologia para el manejo integral de los residuos orgénicos en el siguiente orden:

1. Adecuacion de composteras: 100%
2. Lombricultura: 100%

3. Instalacion de biodigestores: 90%



APLICACION DE LAS TECNOLOGIAS

102
100
98
96
94
92
90
88
86
84

Curso 1 Curso2 Curso 3
m Biodigestor 90 90 90
B Lombricultivo 100 100 100
m Compostera 100 100 100

Figura 11. Aplicacion de tecnologias
Fuente: elaboracion propia.

En la figura anterior, se puede observar el porcentaje de aplicacion de estas tecnologias

en sus producciones agropecuarias posterior a la realizacion del curso de capacitacion.

Concluyendo que la pertinencia de los procesos realizados durante el proceso de
capacitacion cumplid con las expectativas de la comunidad y sirvid en la mayoria de los casos
para aplicar estos procesos en su vida diaria, mejorando sus indices de produccion y
disminuyendo ostensiblemente los residuos contaminantes al medio ambiente. Finalmente se
pudo reconocer que las familias generaron ingresos adicionales por concepto del mejoramiento
productivo, disminuyendo la compra de los insumos como los fertilizantes y el gas propano

usado, en particular para la coccion de los alimentos de la unidad familiar.



Figura 12. Producto final proyecto-biodigestor
Fuente: elaboracion propia (2018).

Con la implementacion de este tipo de tecnologia amigable con el medio ambiente, se

apunt6 a las siguientes lineas de accion:

©  Disminuir el impacto negativo al medio ambiente mediante la reduccion de la
contaminacion de las fuentes hidricas, a causa de vertimientos producidos en las
explotaciones pecuarias y agricolas principalmente los producidos por el lavado de
cocheras, establos y las mieles producidas durante el proceso de beneficio del café, el
control de emisiones de gas metano y diéxido de carbono y también es una manerade
desestimular el uso de lefia para coccidon de alimentos.

©  Se promueve la generacion de energia alternativa calorifica (fuego) a bajo costo,
implementando el uso de excretas de origen animal generadas en sus procesos de
produccion.

© Obtencion de fertilizante organico producto del proceso del manejo integral de los

residuos organicos, en presentacion liquido y solido.



Anélisis de la metodologia

Para el analisis de la metodologia de aprendizaje basada en Proyecto utilizada en el
proceso de capacitacion, se llevaron a cabo talleres y entrevistas dirigidas al grupo focal, en
donde participaron los aprendices egresados, permitiendo que la interaccion de cada uno de ellos
generara aportes y reflexiones a partir de las actividades desarrolladas en el contexto local, que
interpretaron eran las mas convenientes en su comunidad. Uno de los participantes expresa (Ver

Anexo M):

La metodologia que utilizo el instructor me gusté mucho porque nos permitié aprender
haciendo, desarrollando un proyecto que ayuda a mitigar el impacto al medio ambiente de
nuestras producciones agropecuarias y que a fin de cuenta es algo que va a ser un beneficio para
nosotros mismos, debido a que nos vamos a ahorrar la compra de gas para cocinar, y a dejar de
contaminar sobre todo nosotros que no contamos con alcantarillado, otra cosa que me gusto
mucho es que las clases no fueron desarrolladas en un salon de clases, si no directamente donde
nosotros nos enfrentamos a la realidad dia tras dia que es en nuestras fincas, de esta manera no
hubo problema con algunos de mis compafieros que no saben escribir y tenian dudas de
participar, puesto que el profe nos ponia a trabajar, que es lo que sabemos hacer y ¢l nos iba
explicando los procesos (voces en el trabajo- metodologia de aprendizaje. Tomada de entrevista

3).



Figura 13. Aplicacion de talleres grupales.
Fuente. Elaboracion propia (2018).



Capitulo IV. Descripcion de redes sociales generadas a partir de los procesos de

capacitacion

A partir de este proceso reflexivo se empezd a reconocer la practica como fuente de
conocimiento de los contextos y las personas, que necesita enfoques y metodologias especificas
que permitan desde la sistematizacion el comprender las acciones y percepciones de las personas.
Por lo tanto, para el caso de esta sistematizacion el enfoque utilizado que correspondi6 con la
pregunta y el objetivo, el de experiencias entendidas como espacios de interaccion,
comunicacion y de realizacion, destacando las relaciones sociales que se establecen en estos
contextos, problematizando las 4reas expresadas en los procesos conversacionales que se dan en
toda practica educativa. Las claves fueron: reconocer toda accion como un espacio de didlogo,

relacionar didlogo y contexto.

En el presente capitulo, se desarroll6 el objetivo nimero tres, el cual consistio en
identificar los procesos de ensefianza-aprendizaje que se derivan de la metodologia del
Aprendizaje por Proyectos, para la generacion de asociaciones mediadas por redes sociales. De
esta forma, este proyecto de sistematizacion se centr6 en la comunicacion de los sujetos
protagonistas de las acciones de su practica diaria, lo anterior plantea el didlogo como categoria
transversal en todo proceso de accion, ya que desde alli cobra sentido y genera procesos de
transformacion, al entender la practica como manifestacion del pensamiento subjetivo de las
personas, que encierran unas condiciones contextuales, socioecondmicas, politicas, historicas y

culturales, que condicionan su actuar.



Por consiguiente, las entrevistas semiestructuradas aplicadas (Anexo B), buscan
reconocer las nuevas dinamicas sociales encontradas desde la implementacion de acciones de
formacion. Se inicié un proceso reflexivo y critico de la practica sobre la manera de empezar a
analizar estos contextos para generar acciones correspondientes con los sujetos y sus
necesidades, igualmente evaluar criticamente la pertinencia de esas acciones para generar
conocimiento a partir de ellas y reflexionar sobre la practica que permita retornar a las

comunidades a desarrollar acciones mas precisas.

Figura 14. Formacion pedagodgica tedrico practica
Fuente: elaboracion propia (2018).

Al terminar el proceso de capacitacion se realizaron 5 entrevistas semiestructuradas a
lideres de la comunidad inmersos en el proceso de capacitacion, se procedid a transcribir las
entrevistas (Anexo F), realizadas a los estudiantes, para analizar la informacion del didlogo o
esquemas que se evidenciaron durante el proceso y resaltar: los aciertos y desaciertos en su

ejecucion, planeacion y evaluacion.

Este tipo de aprendizaje tiene componentes individuales y colectivos, ademas genera



alternativas novedosas para resolver problemas y posibilita ensefianzas, incorpora el conflicto y
la necesidad de generar estrategias para su abordaje. Las redes se sostienen desde una comunidad
de creencias o de valores, que constituyen su panorama ideal. Para la Psicologia Social
Comunitaria estos valores forman parte del componente ético-politico del paradigma que

sostiene la intervencion (Montero, 2004).

Las redes significan la manera como se establecen las relaciones sociales, las cuales
corresponden a un entramado de acciones, significados y emociones entre sujetos individuales y
colectivos. Es decir que las redes estan presentes en las organizaciones, los grupos y los
territorios. Asi como lo definen Perilla y Zapata (2009) las redes no se decretan ni se crean, sino

que se descubren, se activan y se pueden visibilizar.

Las grabaciones de las entrevistas fueron transcritas, y se fueron anotando
sistematicamente las ideas principales del entrevistado en una matriz, para posteriormente
realizar la sintesis de ideas principales. Las conclusiones de las entrevistas generan resultados
dirigidos a identificar la formacion o consolidacion de diferentes redes sociales generadas a
partir del proceso de capacitacion y las diferentes relaciones propiciadas en el desarrollo del
curso. Cada red social se entrelaza por la continua comunicacion, participacion en la toma de
decisiones, las principales encontradas en la presente sistematizacion de son las descritas a

continuacion:

Redes de asociaciones: se conformo la Asociacion semillas esperanza y paz mujeres

victimas Viota “ASEPAMUVIT”, para lograr objetivos en comun que tiene la comunidad,



enfocados en el desarrollo productivo de sus producciones agropecuarias.

Asi como lo describe la sefiora Margarita Duarte “Me gusto la metodologia que uso el
instructor, porque involucra a la comunidad a procesos reflexivos, a mejorar la produccién y
facilitaba el aprendizaje mediante las practicas en las que todos los alumnos participamos para
sacar adelante los objetivos, en la vereda a raiz del curso logramos establecer una red social:
asociacion llamada ASEPAMUVIT, que significa asociacion semillas esperanza y paz mujeres
victimas Viot4, la cual tiene como objetivo establecer canales para la comercializacion de
nuestros productos y generar entradas econdmicas a nuestros hogares para contribuir con los

gastos”.

Redes de conocimiento: principalmente son grupos consolidados vinculados al SENA, para

realizar procesos de capacitacion en diferentes programas deformacion.

Asi como lo describen en una de las entrevistas: Me encuentro muy agradecida puesto que la
capacitacion ha contribuido a mejorar mi vida, puesto que implementado en mi finca los saberes
aprendidos, realice una compostera y lombricultivo para la produccién de abonos orgéanicos, pero
también realice la instalacion del biodigestor el cual ha traido muchos beneficios econémicos y
ambientales, una tecnologia que aprendi gracias a la explicaciéon yacompanamiento del

instructor.

1 Redes de alianzas estratégicas: Se evidenciaron la conformacion de diferentes tipos de

alianzas principalmente para la comercializacion de los productos agropecuarios y para la



adquisicion de insumos.

Asi como lo describe la sefiora Paulina Pinillos: Durante el desarrollo del curso se integré la
comunidad de la vereda donde se establecieron nuevas amistades y yo por ejemplo logré
comercializar algunos de mis productos con mis compafieros, formamos un grupo de trabajo para
comprar insumos y sacar nuestros productos al mercado, gracias a uno de los compafieros que
tienen un camion y otro que tienen Fruver en Bogoté lo cual nos ha permitido tener unas ventas

mucho mas rentables para nosotros

1 Redes de amistad: la metodologia utilizada permitié establecer nuevas amistades por el
contacto directo de los actores del proceso, intercambio contintio de conocimiento y apoyo

mutuo mediante la resolucion conjunta del problema y las estrategias de abordaje.



Conclusiones

Sistematizar la practica de capacitacion centrada en el didlogo y la comunicacién con los
protagonistas de las acciones pedagogicas de los cursos de formacion, permitié reflexionar sobre
la accion realizada, sugerir y aportar soluciones, actuando de manera positiva sobre la
recuperacion del tejido social comunidades afectadas por el conflicto armado, generando
conocimiento para mejorar sus procesos productivos con practicas amigables con el medio
ambiente, fortaleciendo las capacidades de la comunidad. Esta herramienta permite aprender de

nuestra practica y poder redescubrir lo que se ha experimentado.

Propiciar este tipo de espacios para que las personas den significados a la realidad de su
contexto, lo problematicen y generen soluciones comunes, permite motivarlos en el desarrollo de
objetivos comunes para el beneficio comunitario, favoreciendo la comprension de los diferentes
procesos y participacion en la resolucion de problemas (teoria y practica), estimulando el
empoderamiento ambiental de sus territorios y permitiéndoles actuar de manera positiva

mediante el trabajo colaborativo.

A través de la practica pedagogica y mediante la sistematizacion de la metodologia de
aprendizaje propuesta, se logr6 evidenciar factores de tipo social, econdmico, ideologico y
ambiental, implicados en los procesos de aprendizaje y permiti6 a las comunidades establecer un
proyecto de formacién comun, relacionado con medidas hacia el mejoramiento productivo y la
proteccion del medio ambiente, a través de la implementacion de una tecnologia eficiente en el

tratamiento de vertimientos residuales de pequefias y medianas instalaciones productivas y una



importante solucion a los problemas energéticos de las familias rurales con limitados recursos

para la tecnificacion de sus producciones.

La inclusion de comunidades victimas del conflicto en procesos pedagdgicos de
transformacion les brinda una oportunidad establecer nuevas redes sociales como pertenecer a un
grupo con el que se tiene afinidad, hacer o renovar amistades, colaborar y compartir
conocimientos, procesos que redundaran en un beneficio general de la sociedad y en su calidad

de vida.

Irrumpir en un contexto novedoso hace que necesariamente se generen expectativas sobre
el papel que se va a desempefiar, pero lo mas importante en esta experiencia fue el proceso de
aprendizaje alcanzado por los aprendices, en el sentido de haber logrado visualizar la
trascendencia de la experiencia educativa, de la responsabilidad del docente no solo en los
procesos de formacion académica sino, y tal vez mas relevante atn, en la formacion humana de

los educandos y la relacion de estos con el contexto.

Resulta de innegable importancia adentrase en la génesis de los procesos sociales y
economicos de una comunidad antes de alentar cualquier ilusion de progreso y bienestar. En este
ejercicio la busqueda y confrontacion con referentes universales enriquece la lectura y

comprension de estos hechos por parte de la comunidad externa.

Las dindmicas sociales y econdmicas mantienen una notable dependencia, no se puede
abordar una sin la presencia de la otra; pero en las comunidades rurales el asunto es de mayor

proporcion. En ocasiones no se suele apreciar con claridad en donde empieza una y cudndo se



articula la otra. Esto alienta la idea de que en el caso del emprendimiento, el problema es de
connotada relacion con lo social y lo econdémico, las motivaciones para generar y desarrollar
iniciativas productivas son un asunto mas social que econdémico, visto éste ultimo desde una

concepcion tradicional.



Recomendaciones

De acuerdo con los resultados obtenidos de la practica pedagogica y su impacto en las
comunidades donde se desarrollaron los procesos de capacitacion, el reflexionar sobre los
resultados obtenidos de boca de los aprendices egresados y la opinién que realizan sobre la
metodologia de aprendizaje aplicada, permite reescribir los procesos educativos y tener un
referente para el desarrollo de capacitaciones futuras con comunidades victimas del conflicto,
por eso se recomienda tener en cuenta este tipo de herramientas como la sistematizacion para
tener referentes de experiencias significativas que cada dia se construyen en las aulas y

ambientes de formacion.

Tener en cuenta en cuenta la metodologia de aprendizaje por proyectos permite integrar a
comunidades y vincularlas a procesos de transformacion significativos con componente de
sostenibilidad ambiental donde define un conjunto de planes, programas y acciones a consolidar y
afianzar las propuestas curriculares, dirigidos a mejorar y enriquecer el conocimiento disciplinar

y técnico.

Se recomienda en los procesos educativos reconocer las problematicas del contexto local
como base para el desarrollo de proyectos productivos, que generan la adquisicion de una
conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio ambiente, de la calidad de

vida, del uso racional de los recursos naturales, dentro de una cultura ecologica y sostenible.
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Anexo A. Formato de evaluacion juicio de expertos

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA - UDEC DIRECCION DE POSGRADOS

SEDE FUSAGASUGA

SENOR:

IPROFESIONAL EN:

[Respetado experto:

Yo, , identificado con

Cédula no. , en calidad de estudiante de Maestria de la Universidad de

Cundinamarca, me dirijo a usted para:

Que para el desarrollo del trabajo de investigacion titulado

IEs necesario hacer uso de la entrevista como herramienta de investigacion para recoger datos sobre:

'Y que, destacando su experiencia profesional en este campo, recurro a su conocimiento y juicio para solicitar su
ivaliosa colaboracion consistente en la revision y analisis de los

items propuestos en la entrevista anexa cuyo objetivo es:

Sus observaciones y recomendaciones como juez de validacion de la herramienta seran de gran ayuda para la

aplicacion final del instrumento de investigacion,

|Agradeciéndole de antemano.

Cordialmente




Anexo B. Encuesta semiestructurada.

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA — SEDE FUSAGASUGA
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASiS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES
ENCUESTA SEMIESTRUCTURADA
Sistematizacion de la priactica pedagoégica realizada en los Cursos de Formacion

Complementaria Pecuaria dirigida a Poblacion Rural Victima del Conflicto en el
Municipio de Viota Cundinamarca ano 2018
APRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION

Fecha:
Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA
Intensidad horaria: 60 horas

N.:
Objetivo general: Sistematizar la practica pedagogica realizada en los cursos de formacion

complementaria pecuaria dirigida a la poblacion rural victima del conflicto del Municipio de
Viota Cundinamarca (2018).
IDENTIFICACION Y LOCALIZACION

Municipio: Vereda:

Nombre aprendiz: Identificacion:

Celular: Correo electrénico:

Tipo de poblacién: POBLACION VICTIMA: No,

OTRA: CUAL?

TAMANO FAMILIAR: MENOS’DE 5 D DESA 10 |:| MAS DE 10 D
RESPONDA A CONTINUACION:

1. ¢ El curso realizado cumplidé sus expectativas? Si___no_____ porque?:

[

;Coémo le parecio la metodologia de aprendizaje utilizada por el instructor? Senale con una

X:

BUENA REGULAR MALA

3. ¢Del siguiente listado de practicas, sefiale cuales ha aplicado en el contexto local
posterior a la capacitacion en produccion pecuaria?

item Siaplica | No aplica

Compostaje
Produce abonos organicos
Biodigestor




Lombricultivo

Tratamiento a aguas servidas
Aplica microorganismos benéficos
Otros: cuales?

4. ;Qué fue lo que mas le gusto de la capacitacion en relacion con el medio ambiente?
A. Ambientes de formacion:
B. Reconocimiento del territorio:
C. Manejo integral de los residuos organicos:_____
D. Sensibilizar a la comunidad para el cuidado del medio ambiente:
E. Cuidado de las fuentes hidricas:
F. integracion procesos productivos:
G. totas las anteriores:
G. Ninguna de las anteriores:
H. Ofra: cual?
5. ¢ En qué podria mejorar?

6. ¢Creen que las practicas realizadas las puedan aplicar en su vida? Si No
Porque?

7. ¢ Qué opinan de las relaciones con sus compafieros?

- buena - regular mala
Explique:

8. ldentifique a partir de la capacitacidon cuales de las siguientes redes sociales se
generaron: sefiale con un X
- Redes de amistades__
- Redes asociativas__
- Redes de alianzas estratégicas econémicas__
- Redes de participacion __
- Redes colaboracion __
- Redes de conocimiento__
- Ninguna__
- Ofra: cual?:

9. Aplica otro proceso adicional para el manejo integral de los residuos: si no




Si su respuesta fue Si, describa los procesos aplicados:

10. Usa usted microorganismos benéficos estimulantes del proceso: si no___, silarespuestaes
si, écuales han sido los resultados? :

11. Senale con una X los beneficios medio ambientales que ha evidenciado con esta tecnologia:

item Bueno Regular Malo
Menor presencia de olores
Menor incidencia de plagas
Recuperacion suelos
Cuidado fuentes hidricas

12. Describa a continuacion las dificultades encontradas en el desarrollo del proyecto:

e. Componentes fisicoquimicos y microbiolégicos
13. realizo muestras para analisis de laboratorio: S No
Anexos:

1. Registro fotografico ____
2. Videos

Firma del encuestado

Encuestador: Sergio Andrés Barrera



Anexo C. Entrevista semiestructurada.

HERRAMIENTA 3

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA
Sistematizacion de la practica pedagodgica realizada en los Cursos de Formacion

Complementaria Pecuaria dirigida a Poblacion Rural Victima del Conflicto en el
Municipio de Viota Cundinamarca ano 2018
APRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION

Fecha:
Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA

Objetivo: Identificar las redes sociales generadas a partir de los procesos de |
capacitacion en la formaciéon complementaria en produccion pecuaria.

COMPONENTE PEDAGOGICO Y SOCIO AMBIENTAL

Nombre: |
Tipo poblacion: POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO
Preguntas
1. Describir el contexto socio-economico en el que se desenvuelven los
aprendices.
2. A qué se dedica / ocupacion:

3. Le gusto la metodologia o forma de ensefianza del instructor? Porque y si no es
asi qué le mejoraria o qué sugiere?

4. ;La metodologia usada en el curso le permitid establecer algun tipo de red social?

5. Cual? asociacion, cooperativa, grupo de trabajo, red apoyo, alianzas econémicas,
amistades?

6. A partir del Curso realizado alguna de las practicas |le genera ingresos econémicos
hoy por hoy?

7. Considera que lo aprendido le va a generar oportunidades laborales?

8. Como estudiante tuvo alguna incidencia en las tematicas ensefiadas?

9. ¢Como ha vinculado los saberes aprendidos en su vida diaria?

10. El curso le cumplio las expectativas o usted esperaba algo mas? Qué?




Anexo D. Guia de aprendizaje

PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: PRODUCCION PECUARIA
Cédigo del Programa de Formacién: 07120011

¢ Competencia

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE PRODUCCION Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

- REGISTRAR Y REPORTAR NOVEDADES DE LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LA
ALIMENTACION DE LOS PORCINOS SEGUN ETAPA PRODUCTIVA Y NORMAS DE LA ORGANIZACION
- SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS
RECOMENDACIONES PROFESIONALES

- SUGERIR ACCIONES CORRECTIVAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS

- GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO Y ASEPSIA DE LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS DE ACUERDO
A LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD

- PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES, EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO
EFICIENTE Y OPORTUNO DEL PLAN DE TRABAJO

e Duracién de la Guia: 60 horas
2. PRESENTACION

El programa de formacion obedece a las necesidades relacionadas con el desarrollo de procesos de mejoras
del sistema productivo agropecuario, orientado al desarrollo de destrezas de los procesos administrativos y
de gestion.

Como parte del proceso de resolucién de problemas se llega al momento de tener que generar alternativas
de solucién, las cuales luego de un proceso de evaluacion llevara a tomar una decision sobre la solucion a
implementar. Para que las alternativas de solucion sean validas deben ser operativas y concretas, es decir
que puedan ejecutarse de manera efectiva, permitiendo conseguir los resultados esperados

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
e Descripcién de la(s) Actividad(es)

INTERPRETACION DE CRONOGRAMAS DE TRABAJO.

ETAPAS PRODUCTIVAS DE LOS BOVINOS.

SISTEMAS DE PRODUCCION: EXTENSIVO, TECNIFICADO, INTENSIVO, CONFINAMIENTO O
ESTABULADO. , )

PASTOS Y FORRAJES: TIPOS, CARACTERISTICAS, PRODUCCION.

SISTEMAS SILVOPASTORILES, BANCOS DE PROTEINA Y ENERGIA, CERCAS VIVAS.
PROGRAMAS DE ALIMENTACION: CONFINAMIENTO, SUPLEMENTACION MINERAL, ENERGETICA.
ANATOMIA Y FUNCIONAMIENTO DIGESTIVO Y MAMARIO DE ESPECIE BOVINA.
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NUTRICION Y ALIMENTACION: PRINCIPALES NUTRIENTES CONTENIDOS EN LOS ALIMENTOS Y
SUS CARACTERISTICAS.

CLASIFICACION DE LOS ALIMENTOS. X

MATERIAS PRIMAS, INSUMOS, PRODUCTO TERMINADO Y SUS CARACTERISTICAS.
ANALISIS FISICO Y ORGANOLEPTICO DE MATERIAS PRIMAS.

REQUERIMIENTOS NUTRICIONALES. ) )
DESINFECCION: TIPOS, EQUIPOS, CARACTERISTICAS, PRODUCTOS Y DOSIFICACION.
PRESENTACIONES FISICAS DE LOS ALIMENTOS.

MANEJO Y MANTENIMIENTO DE CERCAS.

REGISTROS Y PARAMETROS PRODUCTIVOS. )
MAQUINAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E IMPLEMENTOS: TIPOS, CARACTERISTICAS
FUNCIONAMIENTO.

ETOLOGIA Y BIENESTAR ANIMAL

NORMATIVIDAD VIGENTE, BPG, BPP, PROTOCOLOS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTO

e Ambiente Requerido

Producciones agropecuarias de los aprendices y/o unidades productivas donde se realizara la formacién por
proyectos (tedrico-practica)

e Materiales

Materiales de formacidn necesarios para realizar las practicas:

Plastico tubular en polietileno transparente
Abrazaderas metalicas de cremallera

Llave de paso en pvc o de balin de 1/2 pulgadas
Tubo en pvc de 6 pulgadas

Manguera negra en polietileno de 1 pulgada
Manguera plastica flexible en vinilo transparente de 1 1/4
Tubo de presion en pvc de 1 pulgada diametro
Oxitetraciclina liquida 5%

EM microorganismos eficientes

Venoclisis

Hierro dextran

Complejo B

Enrofloxacina al 10%

Levamisol al 15%

Desinfectante Yodado

Concentrado pollo inicio

Concentrado pollo engorde

Concentrado ponedoras levante

Concentrado ponedoras postura

Torta de soya

Lombriz roja Californiana

Malla hexagonal para gallinero

Harina de alfalfa

Comedero para aves de engorde

Bebedero para aves de engorde

Torta de algodén

Malla poli sombra

Bolsa para ensilaje



Pre mezcla mineral
Semilla de mani forrajero

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia las técnica e instrumentos de evaluacion citados en la guia de Desarrollo Curricular

Evidencias de Conocimiento :

3 TALLERES ESCRITOS

1 EVALUACION ESCRITA
Evidencias de Desempefio:

- ELABORAR PLANO DE
INSTALACIONES SEGUN
RECURSOS DISPONIBLES,
OBJETIVOS DE PRODUCCION,
PARAMETROS TECNICOS Y
NORMAS VIGENTES.

- SELECCIONA Y CALCULA
EQUIPOS E IMPLEMENTOS
TENIENDO EN CUENTA
SISTEMA PRODUCTIVO
RECURSOS DISPONIBLES Y
CRITERIOS TECNICOS.
-BENEFICIO Y MANEJO DE LA
LECHE

-PRACTICAS DE CALIDAD E
INOCUIDAD DEL PRODUCTO
Evidencias de Producto:
Montaje y puesta en marcha de
proyecto porcicola: elaboracion de
estrategias de mercadeo (disefio
nombre empresa, del logo y del
eslogan, estrategias de
publicidad, cartas de intencion de
los posibles clientes objetivo
Disefio y construccion de
biodigestor tipo Taiwan de 8 m. de
longitud

Elaborar plano de instalaciones de

unidades  productivas  para
especies  menores,  recursos
disponibles, objetivos de
produccion, parametros técnicos y
normas vigentes

Calcular cantidad de animales y
equipos

Ambientar instalaciones y equipos
de especie menor

Recepcionar especies menores
Aplicar normas de bioseguridad,
seguridad industrial y salud
ocupacional

Inspeccionar estado sanitario y
corporal de los animales en el
proceso de recepcion

Aplicar las buenas practicas de

orderio (BPO)

MANEJO BIOSEGURIDAD

CALCULAR DENSIDADES DE LOS
ANIMALES, IMPLEMENTOS,
EQUIPOS Y  HERRAMIENTAS
REQUERIDAS EN LA AVICOLA

ALISTAR EL ALOJAMIENTO PARA
LA RECEPCION DE LA ESPECIE
MENOR

RAZAS, ENFERMEDADES

ALIMENTACION CONVENCIONALY
ALTERNATIVA

VACUNACION
REGISTROS
MANEJO POST PRODUCCION

BUENAS PRACTICAS DE
ORDENO

PRACTICAS DE CALIDAD DE
LECHE: FISICOQUIMICAS Y
ORGANOLEPTICAS

ELABORACION DE
ALIMENTACION ALTERNA'Y
CONSERVACION DE
ALIMENTOS (SILOS, HENOS)

DISENO Y CONSTRUCCION
DE BIODIGESTOR TIPO
TAIWAN EN POLIETILENO
TUBULAR DE 8 M. DE
LONGITUD

GUIAS, TALLERES ESCRITOS




Animal: Designa cualquier mamifero, ave o las abejas.

Animal para sacrificio: designa cualquier animal destinado a ser sacrificado en breve plazo, bajo control de la
Autoridad Veterinaria competente.

Bienestar animal: designa el modo en que un animal afronta las condiciones de su entorno. Un animal esta en
buenas condiciones de bienestar si (segun indican pruebas cientificas) esta sano, comodo, bien alimentado, en
seguridad, puede expresar formas innatas de comportamiento y si no padece sensaciones desagradables de dolor,
miedo o desasosiego. Las buenas condiciones de bienestar de los animales exigen que se prevengan sus
enfermedades y se les administren tratamientos veterinarios; que se les proteja, maneje y alimente correctamente
y que se les manipule y sacrifique de manera compasiva. El concepto de bienestar animal se refiere al estado del
animal. La forma de tratar a un animal se designa con otros términos como cuidado de los animales, cria de
animales o trato compasivo.

BPO: La aplicacion de las Buenas Practicas de Ordefio (BPO) en la finca productora de leche, involucra la
planificacion y realizacion de una serie de actividades, que contribuyen con el cumplimiento de los requisitos
minimos para producir leche apta para el consumo humano y su adecuado procesamiento en la elaboracion de
productos lacteos

Brote: designa la presencia de uno o mas casos en una unidad epidemiolégica.

Calidad: su definicion por la norma internacional ISO 8402 es la siguiente: «conjunto de caracteristicas de una
entidad que le confieren la aptitud para satisfacer las necesidades establecidas y las implicitas

Carnes frescas: designa las carnes que no han sido sometidas a ningun tratamiento que modifique de modo
irreversible sus caracteristicas organolépticas y fisico-quimicas. Esto incluye las carnes refrigeradas o congeladas,
las carnes picadas y las carnes preparadas por procedimientos mecanicos.

Desinfeccion: designa la aplicacion, después de una limpieza completa, de procedimientos destinados a destruir
los agentes infecciosos o parasitarios responsables de enfermedades animales, incluidas las zoonosis; se aplica
alos locales, vehiculos y objetos diversos que puedan haber sido directa o indirectamente contaminados.

Enfermedad: designa la manifestacion clinica y/o patologica de una infeccion.

Estabulacion: designa las jaulas o compartimentos, corrales y demas recintos de espera utilizados para alojar a
los animales y dispensarles los cuidados necesarios (agua, forraje, descanso, etc.) antes de desplazarlos o
utilizarlos para determinados fines, incluido el sacrificio.

Inocuidad: La Inocuidad es un concepto que se refiere a la existencia y control de peligros asociados a los
productos destinados para el consumo humano a través de la ingestion como pueden ser alimentos y medicinas a
fin de que no provoquen dafios a la salud del consumidor

Mercado: designa un lugar donde se concentra a animales destinados al comercio o a la venta.

Mercancia: designa los animales vivos, los productos de origen animal, el material genético estudio es importante
en las ramas de la ciencia en que es habitual evaluar inicialmente las caracteristicas de la materia sin la ayuda de
instrumentos cientificos.



Anexo E. Glosario de términos.

Leche: La leche (en latin: /ac, ‘leche’) es una secrecion nutritiva de color blanquecino opaco producida por
las células secretoras de las glandulas mamarias 0 mamas de las hembras de los mamiferos, incluidos los
monotremas. La principal funcion de la leche es la de nutrir a las crias

Propiedades organolépticas: son todas aquellas descripciones de las caracteristicas fisicas que tiene la
materia en general, segun las pueden percibir los sentidos, como por ejemplo su sabor, textura, olor, color

o temperatura. Su

Plan de bioseguridad: designa un plan en el que se identifican las vias posibles de introduccion y
propagacion de una enfermedad en una zona o un compartimento y se describen las medidas que se aplican
o se aplicaran, siempre que proceda, para reducir los riesgos asociados a dicha enfermedad, de conformidad

con las recomendaciones del Codigo Terrestre

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

BUENAS PRACTICAS DE ORDENO ICA
Manual de explotacion en PORCINOS-grupo latino, edicién 2004
Manual de explotacion en aves de corral-grupo latino, edicion 2004
Tv web SENA
Biodigestoresena.blogspot.com
http://www.youtube.com/watch?v=P-3copgriUY&feature=related

http://www.youtube.com/watch?v=KE1UIgCI5Xg&feature=related

http://www.youtube.com/watch?v=0VbgXffpjdo&feature=related

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Autor (es)

SERGIO ANDRES BARRERA

INSTRUCTOR

P. VICTIMA

06/02/2018

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Ginicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

| Dependencia

Fecha | Razén del Cambio

Autor (es)




Anexo F. Diseifio curricular.

DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
07120011 PRODUCCION PECUARIA
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:
i COMERCIO
Vigencia del Fecha inicio Programa: 03/06/2010
Programa Fecha Fin Programa: El programa alin se encuentra vigente
Dmﬁ:‘?\N 60 horas
La economia regional y nacional esta fundamentada en la produccién de materias primas
provenientes del sector pecuario y agricola con destino al consumo directo y la agroindustria.
. Con la apertura econémica consecuencia de la globalizaciéon de la economia los productores estan
JUSTIFICACION: |obligados a acceder a conocimientos técnicos y tecnolégicos para mejorar e implementar
tecnologias que les permita producir en forma sostenible y competitivamente para conquistar y
mantener mercados.
REQUISITOS DE | -Carta de presentacion expedida por la comunidad.
INGRESO: -Cumplir con el tramite de seleccion definido por el Centro
Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formacion en el marco
de la formacién por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas
activas que estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y reales;
soportadas en el utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnolégicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan
al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.
ESTRATEGIA Iguaimente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre
METODOLOGICA: | €l que hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa de las
cuatro fuentes de informacion para la construccion de conocimiento:
-Elinstructor - Tutor
-El entorno
-Las TIC
-El trabajo colaborativo
COMPETENCIA
CODIGO: DENOMINACION
270501040 APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE
PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.




2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

REGISTRAR Y REPORTAR NOVEDADES DE LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LA ALIMENTACION DE LOS
PORCINOS SEGUN ETAPA PRODUCTIVA Y NORMAS DE LA ORGANIZACION

SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS
RECOMENDACIONES PROFESIONALES

SUGERIR ACCIONES CORRECTIVAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS

GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO Y ASEPSIA DE LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS DE ACUERDO A LAS
NORMAS DE BIOSEGURIDAD

PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES, EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE Y
OPORTUNO DEL PLAN DE TRABAJO

ALISTAR INSTALACIONES, MAQUINAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS SEGUN MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS. VERIFICAR Y MANTENER EL FUNCIONAMIENTO DE INSTALACIONES, MAQUINAS, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS SEGUN MANUAL TECNICO. ALISTAR LAS INSTALACIONES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS,
MAQUINAS SEGUN ESPECIE PECUARIA, ORDEN DE TRABAJO . UTILIZAR LA CANTIDAD DE INSTALACIONES,
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS . APLICAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO. SELECCIONAR EL ALIMENTO A
SUMINISTRAR SEGUN ORDEN DE TRABAJO Y ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE. VERIFICAR QUE LAS
CARACTERISTICAS FISICAS Y ORGANOLEPTICAS DE LA RACION ALIMENTICIA CORRESPONDAN CON
REQUERIMIENTO TECNICO Y ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE. VERIFICAR QUE EL AGUA A SUMINISTRAR
ES CONDUCIDA, ALMACENADA Y TRATADA SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

3. CONOCIMIENTOS
3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

CONCEPTOS Y PRINCIPIOS BASICOS SOBRE ANATOMIA Y FUNCIONES DIGESTIVAS DE LOS PORCINOS
MEDIDAS Y CALCULO DE PESO Y VOLUMEN ASOCIADAS A LA ALIMENTACION
CONVERSION Y EFICIENCIA ALIMENTICIA
TECNICAS DE PESAJE. ,
CONDICION CORPORAL: VALOR, CLASE Y DESCRIPCION.
CONCEPTOS BASICOS DE NUTRICION ANIMAL. ,
AGUA: CONCEPTO, IMPORTANCIA, DOSIFICACION, SUMINISTRO, SISTEMAS DE CAPTACION, CONDUCCION Y|
ALMACENAMIENTO, TECNICAS DE POTABILIZACION. ‘
REQUERIMIENTOS NUTRICIONALES: CONCEPTOS, CANTIDADES, CARACTERISTICAS
DIETAS ALIMENTICIAS: TIPOS Y CARACTERISTICAS.
RACION: CONCEPTO Y TIPOS. _
PLAN DE TRABAJO: TIPOS, CARACTERISTICAS, TIEMPOS Y RECURSOS. _
PROGRAMAS DE ALIMENTACION: CONCEPTOS, CARACTERISTICAS Y METODOS DE APLICACION
BIENESTAR DEL ANIMAL
MATERIAS PRIMAS ALIMENTICIAS: TIPOS, ALMACENAMIENTO. ,
TECNICAS DE PRODUCCION Y CONSERVACION DE FORRAJES Y MATERIAS PRIMAS PARA ALIMENTACION DE
PORCINOS.
METODO DE ANALISIS Y CARACTERISTICAS FiSICO-ORGANOLEPTICAS DE MATERIAS PRIMAS.




ALIMENTOS CONCENTRADOS Y SU PRESENTACION. )
SUPLEMENTOS MINERALES Y VITAMINICOS PARA ESPECIE ANIMAL: DEFINICION, CARACTERISTICAS
CANTIDADES.

NORMAS, BUENAS PRACTICAS DE MANEJO (BPM) Y BUENAS PRACTICAS PORCINAS (BPP).

PROTOCOLOS Y MANUALES DE PROCEDIMIENTO.

INSTALACIONES PECUARIAS, MAQUINAS Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA ALIMENTACION ANIMAL.
REQUERIMIENTO NUTRICIONALES

TECNICAS DE DESINFECCION DE EQUIPOS PARA ALIMENTACION: PRODUCTOS, TECNICAS Y DOSIFICACION.
REGISTROS PARA LA PRODUCCION ANIMAL: IMPORTANCIA TIPOS Y CARACTERISTICAS

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

SUMINISTRAR DIETA, RACION Y SUS TIPOS.
ELABORAR TABLAS DE CONVERSION Y EFICIENCIA ALIMENTICIA
VERIFICAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DEL ALIMENTO SUMINISTRADO AL ANIMAL.
PESAR LOS ANIMALES SEGUN TECNICA.
RECONOCER NUTRIENTES EN LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL.
VERIFICAR EL SUMINISTRO PERMANENTE Y ADECUADO DEL AGUA.
AGRUPAR LOS ANIMALES DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS ESTABLECIDOS Y ORDEN DE TRABAJO
VALORAR EL ESTADO CORPORAL DE LA ESPECIE PECUARIA SEGUN PARAMETROS TECNICOSY
ESTABLECIDOS.
CLASIFICAR MATERIAS PRIMAS ALIMENTICIAS PARA PORCINOS.
ADICIONAR SUPLEMENTOS MINERALES Y VITAMINICOS PARA PORCINOS.
PROCESAR FORRAJES. ) f
CONSERVAR FORRAJES Y ALIMENTOS SEGUN TECNICA
VERIFICAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DE LOS ALIMENTOS.
ALISTAR INSTALACIONES, MAQUINAS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EN LA ALIMENTACION PORCINA.
APLICAR PROTOCOLOS DE ALIMENTACION ANIMAL. ) )
DILIGENCIAR REGISTROS DE ALIMENTACION UTILIZANDO LAS NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y]

4. CRITERIOS DE EVALUACION

AGRUPA LOS ANIMALES DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS ESTABLECIDOS Y ORDEN DE TRABAJO.
SUMINISTRA EL TIPO, CANTIDAD Y CALIDAD DE LOS ALIMENTOS Y SUPLEMENTOS, DE ACUERDO CON
PROTOCOLO ESTABLECIDO Y FASE PRODUCTIVA.
EVALUA LA CONDICION CORPORAL Y EL CAMBIO EN EL COMPORTAMIENTO DE LOS ANIMALES DURANTE LA
ALIMENTACION SEGUN PARAMETROS TECNICOS DE LOS PORCINOS.
PROVEE LA CALIDAD, CANTIDAD Y FRECUENCIA DEL AGUA SUMINISTRADA GARANTIZA EL REQUERIMIENTO]
DEL ANIMAL.

MANTIENE LAS AREAS, INSTALACIONES, MAQUINAS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EN CONDICIONES DE ASEO
DESINFECCION Y FUNCIONAMIENTO SEGUN NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y MANUAL TECNICO .

APLICA LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL DURANTE EL DESEMPENO DE LAS]
FUNCIONES.

ELABORA CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES OPERATIVAS DE ACUERDO A EL PLAN DE TRABAJO

REGISTRA NOVEDADES Y ACTIVIDADES CUMPLIENDO LOS PARAMETROS ADMINISTRATIVOS ESTABLECIDOS.

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

Requisitos
Académicos




Anexo G. Encuestas aplicadas. Encuesta 1.

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA — SEDE FUSAGASUGA
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES

vr ' ~ ENCUESTA SEMIESTRUCTURADA

Sistematizacién de Experiencias de los Cursos de Formacion Complementaria Pecuaria

|
dirigida a Poblacién Rural Victima del Conflicto en el Municipio de Vioti

Cundinamarca ano 2018
; - APRENDiCES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION

Fecha: \| - \1L— 12 (8
Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA
_Intensidad horaria: 60 horas

NG ©:

| Objetivo general: Sistematizar las experiencias de los Cursos de Formacion Complementaria
| Pecuaria realizados por el Sena CTDPE a poblacion rural victima del conflicto en el Municipjo
| de Viota Cundinamarca ano 2018

i IDENTIFICACION Y LOCALIZACION

| Municipio: Jio e ' vereda:_ Allo ceylan

| Nombre aprendiz: __&%mdq_mdo_&;@qﬁ_ Identificacion: _24'106} 8349
1 Celular: _213} 283932 a9 Correo electrénico:
Tipo de poblacién: POBLACION VICTIMA: __ X No_
| OTRA: CUAL?
TAMANO FAMILIAR: MENOS'DE 5 X DESA10 MAS DE 10
RESPONDA A CONTINUACION: sl
1. ¢El curso realizado cumplié sus expectativas? Si X no____ porque?: Ag.endy mMas
de lo .get. @@ecelaa, me send  Pora meyoroe Loy ProCesos

\*)‘Od,vc/\\\;o> %e,é’ mc/\%o ea (7'“’(3-'(’&19:\ AO)"JF"(“""‘--

|
‘ 2. (Como le pareci6 la metodologia de aprendizaje utilizada por el instructor? Sefiale con una

X:
| [ "BUENA | REGULAR | MALA
3. ¢Del siguiente listado de préacticas, sefiale cuales ha aplicado en e! contexto local

' postenor a la capacitacion en producaén pecuana"
‘I N A e .
|

- item | siaplica | No aplica
cOmpostaje o - l 4 i
;. Produce abonos orgémcos - - . I '
; _Biodigestor M L X
| Lombricultivo A |
; Tratamiento a aguas serwdm S _J P
] | Aplica microorganismos beneficos X

| Otros: cuales?




UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA ~ SEDE FUSAGASUGA
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES

4. 2Qué fue lo que mas le gusto de la capacitacion en relacion con el medio ambiente? !
A. Ambientes de formacion: i
B. Reconocimiento del territorio:
C. Mangjo integral de los residuos orgz'micos:_h
D. Sensibilizar a la comunidad para el cuidado del medio ambicnlc:_x_
E. Cuidado de las fuentes hidricas: ‘
I*. integracion procesos productivos:

(. totas las anteriores:

~
(B

. Ninguna de las anteriores:
H. Otra: cudl? Recvqueacad ~ Teovids Socia | - tncloswss ]

A4 {
5. ¢ En qué podria mejorar?

Aomaedae o\ Yemes del wweso.

|

|

6. ¢Creen que las practicas realizadas las puedan aplicar en su vida? Si_X No i
Porque? 5

Todo Lo gyvt Se uid e~ e\ cocso Loy ()JCC'O ag'i‘£°'+.
A~ Vel Cance (e vv:Paco( Los Procenos, ~ |
s S C_omec.’\'\’t\\lﬁ \(S MANOLY kc‘ Oy~ EMINSC WD A
9%0(«&4’_ 4 \D.> re3 A Od

7. ¢ Qué opinan de las relaciones con sus compafneros?

- buena _ X _ - regular mala -
Explique: P/ et Scl=erman -\-«-.\aﬁor en g i{ el
SaviS (rra  Conocce eate nleue Yy~ esvebleces

G\\ewnl ey Comnt e c e\ g\

8. ldentifique a partir de la capacitacion cuales de las siguientes redes sociales se .
generaron: senale con un X % c
- Redes de amistades_ ¥ .
- Redes asociativas_X
- Redes de alianzas estratégicas econdémicas_M
- Redes de participaciéon __
- Redes colaboracion __




9 5 su respuesta fue Si describa los procesos aplicados:

1 0. Usa usted microorganismas bendficos estimulantes del procesa! sl no_34, si la respuesta
o5 5, dcudles han sido los nesultados? @

11. Sefiale con una ¥ los benefitios medio ambientales que ha evidendiado con esta tecniclogia:

Ivem Buena Hegular Male
{ Menor presencia de olores N
| Menor incidencia de plagas :rt
| Pecuperacidn suelos >
| Cuidado fuentes hidricas il —

1 3. Describa a continuackdn las dificultades encontradas en el desarrallo del provecto:
[l Y 'Ijr_.*-"l [

e, Componentes fisicoguimicos v microbioldgicos
1 3. realizo muestras para andlisis de laboratorio: 51 Mo A
Anexds:

1. Registro fotoprafico 3
2. Videos f

Encuestador: Sergio Andrés Barrara



Anexo H. Encuestas aplicadas. Encuesta 2.

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA — SEDE FUSAGASUGA
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES

- ENCUESTA SEMIESTRUCTURADA g
Sistematizacién de Fxptrlenuas de los Cursos de Formacion C omplementaria Pecuaria

{ dirigida a Poblacién Rural Victima del Conflicto en ¢l Municipio de Vioti
Cundinamarca ano 2018

_APRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION
Fecha:

Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA
| Intensidad horaria: 60 horas

[N o - e
Objetivo general: Sistematizar las experiencias de los Cursos de Formacién Complementaria
Pecuaria realizados por el Sena CTDPE a poblacién rural victima del conflicto en el Municipio
de Viota Cundinamarca afio 2018
" IDENTIFICACION Y LOCALIZACION
1asies  Neoded y &
Municipio: teXxo Vereda: vLPC( D

Nombre aprendiz: \l YD (3)Q(Q> C( \'\-\( Identificacién:m
Celular: 321248 2\ B S Correo electrénico:
Tipo de poblacién: POBLACION VICTIMA: x No

OTRA: CUAL? .
TAMARNO FAMILIAR: MENOS DE 5 '{ )( DESA 10 MAS DE 10
RESPONDA A CONTINUACION: S -

1. ¢El curso realizado cumplié sus expectativas? Si X no porque?:

& yceleate Coesd

¢Como le pareci6 la metodologia de aprendizaje utilizada por el instructor? Sefiale con tna
X:
BUENA ~ REGULAR | MALA
e ‘

3. ¢Del siguiente listado de practicas, sefiale cuales ha aplicado en el contexto local

(9]

posterior a la capacitacién en produccion pecuaria?

{ |  item - Si aplica ‘ No aplica
1 Compostaje P
[ Produce abonos orgénucos [
| Blod|gestor >
Lombricultivo . sy
| Tratamiento a aguas servidas | “

Aplica microorganismos henéficos ?
Otros: cuales? i |

|




UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA — SEDE FUSAGASUGA -~
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES

4. :Qué fue lo que mas le gusté de la capacitacion en relacion con el medio ambiente?
A. Ambientes de formacion:

B. Reconocimiento del territorio: &

C. Mangejo integral de los residuos orgéanicos: l/

/

D. Sensibilizar a la comunidad para el cuidado del medio ambiente:
E. Cuidado de las fuentes hidricas: ¢

. integracion procesos productivos:
G. totas las anteriores:

G. Ninguna de las anteriores:

. Otra: cual?

|

| 5. ¢ En qué podria mejorar? I
BUCOC a(?a»ro Coxe Conc ?(DerQ'\‘O) (P/’D(‘&/@\‘\U Q|
Con Q/QCQO> me\gob\L) Con_ L\ MQd-\o AMbLQrA'C,

— . : . 5 »
6. ¢Creen que las practicas realizadas las puedan aplicar en su vida? Si t/No
Porque?

—d e o:p\\co/ todos oy &f\a) CAa AN |
Cinca. \ |

|
|

7. ¢Queé opinan de las relaciones con sus compaferos?

- buena L-regular mala

Bxplique: Mg swvnld (oree NOCey rwoociey

Con YD (omPeAne ¥oO k{ takercem VP
QoS asSe cetwva =

8. ldentifique a partir de la capacitacion cuales de las siguientes redes sociales se
generaron: sefale con un X
- Redes de amistades /
- Redes asociativas__~ f
- Redes de alianzas estratégicas econémicas_t‘/
- Redes de participacion __
- Redes colaboracion




[ Orros: | | 1 il
9.Mmmuwmmammmmuw«mmam

9_,(0«_

Si su respuesta fue 5i, describa los procesos aplicados:  COwA Pl ¢Ca.

10. Usa usted microorganismos benéficos estimulantes del proceso: si___ no_ X, si la respuesta
©5 si, Jcudles han sido los resultados? ¢

14, mbmmxmmmmmumnﬂwmmw

ftem Bueno Regular Malo
Menor presencia de olores .
Menor incidencia de plagas *.
Cuidado fuentes hidricas '

1 2. Describa a continuacién las dificultades encontradas en el desarrollo del proyecto:

DN nia

1 3. Grado de satisfaccién :
Muy Satisfecho Satisfecho Insatisfecho
Do

Y=

e. Componentes fisicoquimicas y microbiolégicos
u.molizomasmldnsisdehbuuoﬁozﬂ_x_m_
Anexos:

1. Registro fotogrifico X
2. Videos _____

—
. ,{L,, gc’ad'gs Ffrz
Firma del encuestado
Encuestador: Sergio Andrés Barrers




Anexo I. Encuestas aplicadas. Encuesta 3.

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA — SEDE FUSAGASUGA
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES

ENCUESTA SEMIESTRUCTURADA
Sistematizacién de F\pcncnuas de los Cursos de Formacion Complementaria Pecuaria

dirigida a Poblacion Rural Victima del Conflicto en el Municipio de Viota
Cundinamarca ano 2018
APRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION

Fecha: =2 — - 720\8
Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA

Intensidad horaria: 60 horas

[T v -
Objetivo general: Sistematizar las experiencias de los Cursos de Formacion Complementana
Pecuaria realizados por el Sena CTDPE a poblacién rural victima del conflicto en el Munic ipio
de Viota Cundinamarca afio 2018

7 IDENTIFICACION Y LOCALIZACION
| Municipio: _\ © e Vereda: Lbuwie S
Nombre aprendiz: fpc-u \l [aYey (\)‘ " \\\0 S identificacion: _2\-\\BO 3_5-

| celular: 2\ 280 A\ T G correo electrénico: feop: o \\ (\9-)30\.0\- \.Coan
Tipo de poblacién: POBLACION VICTIMA: ﬁ No

1 OTRA: CUAL?
{ TAMANO FAMILIAR: MENOS DE 5 I X! DE5A 10 ' MAs DE 10
' RESPONDA A CONTINUACION: -

1. ¢El curso realizado cumplioé sus expectativas? Si_X no__ porque?

La \NTORMACON BH2ZWDOADA fow 'V\us{ ?E\Z(\NeNTE cCony
Los PrRocesOd ACROPLWARON CQUE MANGIAMOS

2. ;Como le parecid la metodologia de aprendizaje utilizada por el instructor” Senale con una

X:
{ ~ BUENA REGULAR [ MALA

¢ Del Slgwente listado de préctlcas “senale cuales ha aphcado en el contexto local
posterior a la capacitaciéon en produccion pecuaria?

)

!  item | siaplica | Noaplica
| Compostaje ¥

| Produce abonos organicos

1 Biodigestor - X
| }p_m_tglgultlvo ‘ | X

i Tratamiento a aguas servldas l

\ Aplica microorgamsmos benéflcos ' 'A |
Otros: cuales?




UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA — SEDE FUSAGASUGA
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES

4. 2Que fue lo que mas le gusto de la capacitacion en relacion con el medio ambiente?
A. Ambientes de f'ormacién:)(_
B. Reconocimiento del territorio:  y ‘
C. Manejo integral de los residuos organicos: X _ ’
D. Sensibilizar a la comunidad para el cuidado del medio ambiente: L( |
E. Cuidado de las fuentes hidricas: X_
I, integracion procesos productivos: X
(. totas las anteriores:
G. Ninguna de las anteriores:

H. Otra: cual?

5. ¢En qué podria mejorar?  TOPACLON COR SO MAS [LAREGA

6. ¢Creen que las practicas realizadas las puedan aplicar en su vida? Si_X_ No
Porque?

ToDos Led Dias Ins APLico €N M ooy o
Wes Gpne Gaves g SSMbS ComeeThua

7. ¢Qué opinan de las relaciones con sus compafieros?

- buena Y - regular mala 1

Explique: CON o> C\ NveuAas AMN /lm ‘F&TA—
LESY OTLAS.

8. lIdentifique a partir de la capacitacion cuales de las siguientes redes sociales se
generaron: sefale con un X
- Redes de amistadesy_
- Redes asociativas_ %
- Redes de alianzas estratégicas econémicas_y/ ,
- Redes de participacion ___ |
- Redes colaboraciéon _




3 ﬂwmuammmmhmhusxliWD—

1 0. Usa usted microorganismos benéficos estimulantes del proceso: sl _ X no___, sila respuesta
es si, Lcudles han sido los resultados? O cacs choce s, mey or Producion Gay

1 1. Sefiale con una X los beneficios medio ambientales que ha evidenciado con esta tecnologia:

ftem Bueno Regular Malo
Menor presencia de olores >
Menor incidencia de plagas > d
Recuperacion suelos ~
Cuidado fuentes hidricas NG

1 2. Describa a continuacion las dificultades encontradas en el desarrolio del proyecto:

.&mﬁu/\o

e, Componentes fisicoquimicos y microbiolégicos
1 3. realizo muestras para andlisis de laboratorio: St No.
Anexos:

1. Registro fotogrifico %,
2. Videos




Anexo J. Encuestas aplicadas. Encuesta 4.

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA — SEDE FUSAGASUGA
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES

e __ENCUESTA SEMIESTRUCTURADA
| Sistematizacién de Experiencias de los Cursos de Formacion Complementaria Pecuaria

dirigida a Poblacion Rural Victima del Conflicto en ¢l Municipio de Viota
Cundinamarca ano 2018
~ APRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION
Fecha:

Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA
Intensidad horaria: 60 horas

Objetivo general: Sistematizar las experiencias de los Cursos de Formacion Complementaria

Pecuaria realizados por el Sena CTDPE a poblacion rural victima del conflicto en el Municipio
de Viota Cundinamarca ano 2018 '

X / IDENTIFICACION Y LOCALIZACION X
Municipio: \J LO‘\"C~ Vereda: Ccl\c AAQ LYY
|

Ii Nombre aprendiz: O Q e\\o 6;()/\2\0 v 02 Identificacién: <4 | & N &3%
Celular: 31 3 2‘ S 3 S LS S Correo electrénico: -

Tipo de poblacién: POBLACION VICTIMA: (v No

OTRA: CUAL?
| TAMARO FAMILIAR: MENOS DE 5 | )Q DESA 10 MAS DE 10
| RESPONDA A CONTINUACION: &

1. ¢El curso realizado cumplié sus expectativas? Si_ no porque?:

ME SWRU\O MOGIO PARA ™My PRopuCcCiON DT
CeRDO.

. Como le parecié la metodologia de aprendizaje utilizada por el instructor? Sefale con una
X:

' 1 ~ BUENA I " REGULAR MALA

¢Del siguiente listado de practicas, sefale cuales ha aplicado en el contexto local
| posterior a la capacitaciéon en produccion pecuaria?

L

-

_ ftem | siaplica | Noaplica

| [ Compostaje ,

Produce abonos organicos

| _Biodigestor - 7 7 [ X
I _Lombricultivo - _ 1

Tratamiento a ag§é§ servidas

[ Aplica micrqorgénismos benéficos |

| Otros: cuales? . } |




UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA ~ SEDE FUSAGASUGA
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES

4. (Qué fue lo que més le gust6 de la capacitacion en relaciéon con el medio ambiente?
A. Ambientes de formacion:___
B. Reconocimiento del territorio:
C. Mangjo integral de los residuos organicos: X
D. Sensibilizar a la comunidad para el cuidado del medio ambiente: X
E. Cuidado de las fuentes hidricas:
F. integracion procesos productivos: -
G. totas las anteriores:
Gi. Ninguna de las anteriores:

. Otra: cual?

5. ¢En qué podria mejorar?

Aomeniar € hempo del o,

6. ¢Creen que las practicas realizadas las puedan aplicar en su vida? Si X No
Porque?

TC o pogdo Apll@r en My finca Yo qoe
R:S)CC%:% Aarle cn mMmejor v(\om\pcflooc)nY QC\OS
{&S1A0QS .

7. ¢Que opinan de las relaciones con sus companeros?

-buena _¥X - regular mala
Explique:

Tiabajass €0 €GP0 estableamos
alana s @mcvcﬁes,

8. Identifique a partir de la capacitaciéon cuales de las siguientes redes sociales se
generaron: senale con un X
- Redes de amistades X
- Redes asociativas
- Redes de alianzas estratégicas econémicas X_
- Redes de participacién __
- Redes colaboraciéon __




| Otros: | | | |
9. Mammmmmmmawammw:

Si___No X

Si su respuesta fue Si, describa los procesos aplicados:

10. wmmmmwwms_m_.uhm
es si, ¢cudles han sido los resultados? :

11. Sefiale con umxmmmwmmm@nm\w

frem Bueno Regular Malo
Menor presencia de olores 3
Menor incidencia de plagas S
| Recuperacién suelos B
Cuidado fuentes hidricas e

12. Describa a continuacion las dificultades encontradas en el desarrolio del proyecto:
Ao a VA o>

13. Grado de satisfaccion :

Muy Satisfecho Satisfecho Inzatisfecho

e. Component, fisicoquimicos y microbiolégicos

14, realizo muestras para andlisis de labocatorio: St No_
Anexos:
1. awofowimi
2. Videos
- /
4 —
¢ Firma del encuestado

Encuestador: Sergio Andrés Barrera




Anexo K. Encuestas aplicadas. Encuesta 5.

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA — SEDE FUSAGASUGA
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES

i ~ _ENCUESTA SEMIESTRUCTURADA .
‘Sistematizacién de Fxpencnclas de los Cursos de Formacion Compluncm.nrm Pecuaria

dirigida a Poblacién Rural Victima del Conflicto en el Municipio de Viot:
Cundinamarca afo 2018

____ APRENDICES EGRESADOS DE LOS ' CURSOS DE FORMACION
Fecha: | 4— 3 - 20O L(
Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA
Intensidad horaria: 60 horas

N.:
Objetivo general: Sistematizar las experiencias de los Cursos de Formacion Complementaria
Pecuaria realizados por el Sena CTDPE a poblacion rural victima del conflicto en el Municipio
de Viota Cundinamarca afio 2018

IDENTIFICACION Y LOCALIZACION

Municipio: _\N L OV A Vereda: ___SA~Y AN A CI\ A
Nombre aprendiz: AN\ DD D TN A Identificacion: ZOC‘O 623D

Celular: RIOBS2 (L G 2. Correo electrénico:
Tipo de poblacién: POBLACION VICTIMA: & No
OTRA: CUAL?

TAMARNO FAMILIAR: MENOS DE 5 "X’ DES5A 10 MAS DE 10
RESPONDA A CONTINUACION: —
1. ¢Elcurso realizado cumplié sus expectativas? Si X no porque?:

I0forMadon  wmpletamente clora por parde  clel instrodor,

2

¢C6mo le parecié la metodologia de aprendizaje utilizada por el instructor? Senale con una
X.

[f" BUENA |  REGULAR [ MALA

3. ¢Del siguiente listado de practicas, sefiale cuales ha aplicado en el contexto local
posterlor a Ia capacntamén en produccion pecuana’)

__ fem " Tsiaplica | Noaplica

Cpmpgsta& - - X
Produce abonos orgénicos . '
e Bnodugestor

Lombncu_l_tgo |
{
1

_Tratamiento a aguas servudas

Aplica microorganismos benéfiébs

Otros: cuales?




UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA — SEDE FUSAGASUGA
MAESTRIA EN EDUCACION CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE Y REDES SOCIALES

4. 2Qug fue lo que mas.le gusto de la capacitacion en relacion con el medio ambiente?
A. Ambientes de formacion:_X_
3. Reconocimiento del territorio: )
C. Mangjo integral de los residuos organicos: X
D. Sensibilizar a la comunidad para el cuidado del medio ambiente: X
k. Cuidado de las fuentes hidricas: %
FF. integracion procesos productivos:__)&_
(. totas las anteriores:
G. Ninguna de las anteriores:

H. Otra: cual?.

5. ¢ En qué podria mejorar? Durauon del WO, MYy Car ‘o
- RewurSos paxa €apLendana \Q*O

6. ¢Creen que las practicas realizadas las puedan aplicar en su vida? Si X No

Porque?

lo aph en oS procesos de  alimentauon diano  Para mi
anmnmales. (o Ge a dhisnincido loy costeon d
Peodvean S

7. ¢ Qué opinan de las relaciones con sus compaferos?

-buena _x - regular mala

Explique:

Tonwmos lu or{oniddad de compartiv € indercambiar
conocamientios medianile 03 encoentros de  @iSO-

8. ldentifique a partir de la capacitacion cuales de las siguientes redes sociales se
generaron: senale con un X
- Redes de amistades___
- Redes asociativas_x_
- Redes de alianzas estratégicas economicas X_
- Redes de participacion x_
- Redes colaboracion ___




9,51 5u respuesta fue 51, describa los procesas aplicadas:

1 0. Usa usted microorganismas bendficos estimutantes del procesorsi___no 3, si s respuesta
&5 8, Jcudbes han sido los resultados? ;

171 Sefiale con una X los beneficios medio ambientales que ha evidenciado con esta tecnologla:

| ftem Bueno. | Regular Malo
Menor presencia de olores *_
Mmurrmlndennh de plagas b
Ebmpua::i_dnm .
Cuidado fuentes hidricas "

12, Describa a continuacion las dificultades encontradas unaiduurrnﬂluﬂelmﬂu
Hmuu G

e Componentes fisicoquimicos y microbioléglcos
1 3. realizo misestras para andlisis de Iaboratorio: 51 No_ %
AOBACS:

1. Registro fotegrifico W,
2. Videos

Moo 1 T i

Firma del encuestado

Encuestador: Sergio Andrés Barrera



Anexo L. Transcripcion entrevistas. Entrevista 1.

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Sistematizacion de la experiencia de la practica pedagogica realizada en los Cursos de Formaciéon
Complementaria Pecuaria dirigida a Poblacion Rural Victima del Conflicto en el Municipio de Viota

Cundinamarca afo 2018

IAPRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION

Fecha: 11/11/2018

Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA

Objetivo: Identificar las redes sociales generadas a partir de los procesos de capacitacion en la formacion

complementaria en produccion pecuaria.

TRANSCRIPCION ENTREVISTA 1.

INombre: Margarita Duarte

Tipo poblacién: POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO

IMi nombre es Margarita Duarte, soy del Municipio de Viota de la vereda Alto Ceylan pertenezco a la
poblacion victima del conflicto, me dedico a cultivar café, platano y gallinas ponedoras.

Lo que me motivo a realizar el curso es porque nos brindan conocimientos para el manejo de los residuos y la
produccion de abonos organicos, con la finalidad de mejorar mi produccion y contribuir al medio ambiente.
Me gusto la metodologia que uso el instructor porque involucra a la comunidad a procesos reflexivos, a
mejorar la produccion y facilitaba el aprendizaje mediante las practicas en las que todos los alumnos

participamos para sacar adelante los objetivos.

En la vereda a raiz del curso logramos establecer una red social: asociacion llamada ASEPAMUVIT que
significa asociacion semillas esperanza y paz mujeres victimas Viota, la cual tiene como objetivo establecer
canales para la comercializacion de nuestros productos y generar entradas econdmicas a nuestros hogares para

contribuir con los gastos.

El proceso no solo mejora mi hoja de vida, si no también me da una mirada mas integral de los procesos
productivos, viendo como puedo producir sin generar un impacto al medio ambiente, todo lo visto en el curso
de una u otra manera lo aplico en mi vida diaria. Me ha servido para generar nuevos ingresos y para compartir

lestas experiencias con la comunidad.




También me ha abierto las puertas en el mercado laboral, también he visto excelentes resultados en los cultivos

de mi finca y me he ahorrado dinero que gastaba comprando insumos.

Podria decir que el curso cumplié todas mis expectativas y espero seguir vinculada a estos procesos de
transformacion del sector agropecuario donde nos sigan teniendo en cuenta como victimas del conflicto para

contribuir a mi comunidad a la reparacion integral y la inclusion a todos estos procesos.

Finalmente pienso que atreves de estos cursos son fundamentales para recuperar la confianza, establecer
nuevas amistades y a aprender a desaprender, puesto que muchos pensdbamos que como manejabamos nuestra
finca estaba bien y después del curso puedo decir que he mejorado y he hecho cosas nuevas que contribuyen a
los procesos que yo llevo en mi finca, también espero con la asociacion lograr una mejor rentabilidad y asi

mejoremos nuestra economia como comunidad victima que somos.




Anexo M. Transcripcion entrevistas. Entrevista 2.

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Sistematizacion de la experiencia de la practica pedagogica realizada en los Cursos de
Formacién Complementaria Pecuaria dirigida a Poblacion Rural Victima del Conflicto en el

Municipio de Viota Cundinamarca afio 2018

APRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION

Fecha: 18/11/2018

Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA

Objetivo: Identificar las redes sociales generadas a partir de los procesos de capacitacion en la

formacion complementaria en produccionpecuaria.

TRANSCRIPCION ENTREVISTA 2.

INombre: PAULINA PINILLOS

Tipo poblacién: POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO

Mi nombre es Paulina pinillos soy del Municipio de Viota vereda Liberia, pertenezco a la comunidad victima

del conflicto y me dedico a la produccion de cerdos y café.

Me encuentro muy agradecida puesto que la capacitacion ha contribuido a mejorar mi vida, puesto que
implementado en mi finca los saberes aprendidos, realice una compostera para la produccion de abonos
organicos, pero también realice la instalacion del biodigestor el cual ha traido muchos beneficios econdmicos y

ambientales, una tecnologia que aprendi gracias a la explicacion y acompafamiento del instructor.

Durante el desarrollo del curso integramos la comunidad de la vereda donde establecimos nuevas amistades y
yo por ejemplo logré comercializar algunos de mis productos con mis compatfieros, formamos un grupo de
trabajo para comprar insumos y sacar nuestros productos al mercado, gracias a uno de los compafieros que
tienen un camidn y otro que tienen Fruver en Bogota lo cual nos ha permitido tener unas ventas mucho mas

rentables para nosotros.

'Yo he aplicado todo lo aprendido para mejorar mi produccion, pero quiero resaltar la labor del instructor por
invitarnos a reflexionar como podemos producir en armonia con el medio ambiente disminuyendo el impacto
negativo al medio ambiente, durante el curso nos invit6 a querer nuestro territorio y a respetarlo sin explotarlo,

lgeneramos conciencia y nos sirviéo mucho porque nos va a librar de problemas ambientales con entidades que




controlan como la CAR.

El curso cumplié mis expectativas puesto que la metodologia usada por el instructor nos incluyé en todo el
proceso, nos ayudod a reconocer nuestro territorio a reconocer que necesidades tiene, también me parece una
capacitacion muy buena porque trabaja con comunidades rurales que tenemos dificil acceso a capacitarnos y
que queremos seguir aca en nuestras veredas, por eso que el instructor venga, nos involucre y nos invite al
cambio a través de reconocer nuevas tecnologias ambientales es algo que tenemos que agradecerle y ojala

continuaran estos proceso de capacitacion.




Anexo N. Transcripcion entrevistas. Entrevista 3.

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Sistematizacion de la experiencia de la practica pedagogica realizada en los Cursos de Formacion
Complementaria Pecuaria dirigida a Poblacion Rural Victima del Conflicto en el Municipio de
Viota Cundinamarca afio 2018
APRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION

Fecha: 22/11/2018

Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA

Objetivo: Identificar las redes sociales generadas a partir de los procesos de capacitacion enla
formacién complementaria en produccidénpecuaria.

TRANSCRIPCION ENTREVISTA 3.

Nombre: ANA RUTH VARGAS
Tipo poblacion: POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO

IMi nombre es Ana Ruth Vargas soy del Municipio de Viota vereda Calandaima, soy victima del conflicto, he
vivido toda mi vida en esta vereda, actualmente me dedico a la produccion de café y la ceba de cerdos de

engorde, también produzco pollo de engorde y huevo criollo.

ILa metodologia que utilizo el instructor me gustdé mucho porque nos permitié aprender haciendo, desarrollando
un proyecto que ayuda a mitigar el impacto al medio ambiente de nuestras producciones agropecuarias y que a
fin de cuenta es algo que va a ser un beneficio para nosotros mismos, debido a que nos vamos a ahorrar la
compra de gas para cocinar, y a dejar de contaminar sobre todo nosotros que no contamos con alcantarillado, otra
cosa que me gustd mucho es que las clases no fueron desarrolladas en un salon de clases, si no directamente
donde nosotros nos enfrentamos a la realidad dia tras dia que es en nuestras fincas, de esta manera no hubo
problema con algunos de mis compaiieros que no saben escribir y tenian dudas de participar, puesto que el profe

nos ponia a trabajar, que es lo que sabemos hacer y €l nos iba explicando los procesos.

Si, el curso me sirvié para establecer redes sociales con mis compaieros pues logré conocer a mucha mas gente
con la que tengo afinidad en algunas de mis producciones lo que me ha servido mucho sobre todo en el tema de|
comercializar por ejemplo lechones destetos para ceba, yo diria que es una alianza estratégica comercial que me ha

permitido vender mis productos de una manera mas rapida y con mejor margen de utilidad.

[EI curso me ha permitido sobre todo ahorrar en la compra de gas para cocinar y en fertilizantes para el cultivo,
puesto que estoy utilizando lo que me produce el biodigestor y el lombricultivo, pero también los temas de
gallinas ponedoras me han permitido mejorar la produccion de huevos y manejar las aves con bienestar animal y

sacar al mercado un huevo tipo semicriollo con valor agregado.




Oportunidades laborales como de salir a buscar trabajo no creo puesto que gracias a dios tenemos esta finca que
es la que nos ha mantenido a mi familia a las de mis hermanos, pero si conocer nuevos temas y la parte de
manejo de vertimientos me parece muy importante porque asi dejamos de contaminar como toda la vida lo

habiamos hecho, colocando los desagiies en las quebradas o cafios que pasan por la finca.

Todo lo aprendido lo he aprendido en el curso lo he aplicado en mi vida diaria, en el mejoramiento productivo de
mi agro emprendimiento, participe activamente en las clases aportando mis conocimientos desde la experiencia
que tengo y la verdad me gusté mucho el curso, aunque se pasé muy rapido logramos hacer muchas

practicas y dejar varios proyectos en funcionamiento, ojala volvieran con este mismo tipo de cursos para

aprovechar al maximo estas oportunidades




Anexo O. Transcripcion entrevistas. Entrevista 4.

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Sistematizacion de la experiencia de la practica pedagogica realizada en los Cursos de Formacion
Complementaria Pecuaria dirigida a Poblacion Rural Victima del Conflicto en el Municipio de

Viota Cundinamarca afio 2018

APRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION
IFecha: 28/11/2018

Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA

Objetivo: Identificar las redes sociales generadas a partir de los procesos de capacitaciénen la

formacion complementaria en produccidénpecuaria.

TRANSCRIPCION ENTREVISTA 4.

Nombre: OFELIA GUTIERREZ

Tipo poblacién: POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO

Mi nombre es Ofelia Gutiérrez, pertenezco a la poblacion victima del conflicto de Municipio de Viota vereda
Calandaima, dedicada a la produccion de cerdo cebado y café, Me gustd mucho el curso aprendi muchas cosas y
me quedo el biodigestor el cual lo estoy usando a diario en la preparacion de alimentos de la casa, lo que mas me
gusto fue que todo fue practico pues el profesor nos daba las instrucciones de los procesos y nosotros adecuamos
el biodigestor y el lombricultivo, de esta forma podemos producir abonos organicos y gas, algo que yo nunca
habia visto y siempre estibamos botando este recurso estiércol que pensdbamos que era basura, gracias a esta

capacitacion logramos darle un manejo integral para aprovecharlo y evitar problemas con la CAR.

El curso me ha permitido ahorrar ya no compro gas ni lefia y ademas produzco el abono para el café porque es
muy bueno donde lo he usado he tenido muy buena produccion y sin quimicos. Laboralmente me ha servido por

que todo lo aplico a diario en mi trabajo que es porcicultora y productora agropecuaria de cultivo de café.

[El curso me gusté mucho espero volver a participar en uno de ellos porque uno aprende cosas nuevas, ademas los
profesores son muy capacitados y amables para ensefiar, en lo que me di cuenta ellos buscan sacar lo mejor de
cada uno para ayudarnos, esperamos el otro afio seguir trabajando con el Sena que es una de las pocas entidades

del estado que llega por esta vereda




Anexo P. Transcripcion entrevistas. Entrevista 5.

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Sistematizacion de la experiencia de la practica pedagogica realizada en los Cursos de Formacion
Complementaria Pecuaria dirigida a Poblacion Rural Victima del Conflicto en el Municipio de
Viota Cundinamarca afio 2018
APRENDICES EGRESADOS DE LOS CURSOS DE FORMACION

Fecha: 28/11/2018

Nombre curso: PRODUCCION PECUARIA

Objetivo: Identificar las redes sociales generadas a partir de los procesos de capacitacion en la

formacion complementaria en produccion pecuaria.

TRANSCRIPCION ENTREVISTA 5.

Nombre: BENITO DIAZ

Tipo poblacién: POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO

Yo soy Benito Diaz, soy desplazado de la vereda Calandaima del Municipio de Viota, actualmente me dedico a
la produccion de ganado lechero y al cultivo de café, me gusté mucho la forma de ensefiar del instructor porque
es la primera vez que yo tomo un curso y que nos lo dan fuera de un salon, donde ese es el miedo de uno estudiar
porque me siento bruto, pero el profe desde un principio nos dijo que iba a ser practico, y asi fue, todo lo que nos
ensefid nos tocaba hacerlo en nuestra finca y asi todos aprendimos, yo tengo mi lombricultivo y mi compostera
donde produzco abono y lombriz para las gallinas, y tengo proyectado instalar el biodigestor para que funcione

con el estiércol del ganado.

Las redes sociales que se generaron en el curso me beneficiaron mucho pues yo tengo una tienda en la vereda y
ahi nos reunimos con compafieros lo que mejoro las ventas, ademas pude incluirme en la asociacion para cuando
saqué el ganado y el café a la venta, la asociacion tiene la finalidad de vender los productos y comprar insumos

con mas garantias y una mayor ganancia.

Considero que todos los cursos en el SENA son importantes porque nos mejoran las hojas de vida. Yo soy
bachiller y después de eso solo he hecho cursos del Sena con el programa de victimas, lo cual me ha permitido
mejorar la produccion de mis vacas ahora hago ensilajes y la produccion de gas a partir del estiércol del ganado
la cual espero implementar dentro de muy poco tiempo, en los 15 biodigestores que hicimos en la vereda me
quedo muy claro el montaje y la conexion a la estufa, la produccion de humus usando los residuos y el estiércol,
me ha servido para no volver a comprar fertilizantes quimicos y aspiro a no volver a comprar gas propano que

cada mes le suben, esta en $ 65000 y ya no dura los 20 dias, entonces no hay plata que alcance lo que nos hace




usar la lefia que hace dafio para la salud y deforestacion de los arbolitos como lo vimos en el curso, donde los

compafieros usan la lefia de las reservas como fuente de energia para cocinar.

IEl curso cumplié todas mis expectativas puesto que nunca pensé€ que nosotros los pequefios productores
pudiéramos acceder a este tipo de tecnologias que aunque conociamos por ejemplo el biodigestor que
aprendimos a hacer vale $350.000 y el que venden en el mercado con la misma capacidad mas de $12.000.000 lo
cual para uno con pocos animales se hace inalcanzable, por eso espero que pronto nos vuelvan a traer este tipo de
cursos para poder ponernos al dia en tecnologias amigables con el medio ambiente y con profesores asi de

excelentes como lo fue el profesor Sergio, que esperamos nos siga acompafiando, gracias




Anexo Q. Taller de repaso. Produccion pecuaria.

Regional Cundinamarca
SENA.  Centro de la Tecnologia del Disefio y la Productividad Empresarial de Girardot
7/\V PRODUCCION PECUARIA
TALLER DE REPASO
EN GRUPO DE 5 PERSONAS RESPONDA LAS PREGUNTAS A
CONTINUACION:
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4. Dibuje y describa el manejo integral para los residuos organicos planteado en el
proyecto de formaciéon
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5. Cuadro comparativo entre la produccién de gallinas ponedoras y la coturnicultura

Caracteristicas Gallina Codorniz
Comienzo de postura 120 dias A6 4.
Vida util de la ponedora L arne> 4 aro
Postura anual 220 Wweves 7280 Wuevo,
Periodo de incubacién (dias) AR (GAly
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Peso del huevo 50 = (\O aemon RA\OC g erms>
Alimentacién (tipos diferentes) 3 - 2
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