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Al iniciar el proceso de pasantia en investigacién en el afio 2019 fue necesario conocer

temas relacionados con la investigacion, cdmo funciona el grupo actualmente, el semillero
y los proyectos que se llevan a cabo lo cual es necesario ¢l apoyo para la contribucion a los
procesos de investigacion en el programa de administracion de empresas del afio 2019. Las
actividades desarrolladas consistieron inicialmente, en apoyar el proceso de busqueda
documental para la elaboracién de (os soportes sobre Renovacion del Registro Calificado
(RRC), seguidamente se hace la respectiva actualizaciéon del Gruplac los Acacios, Luego
apoye al personal docente del programa en la actualizacion de se Cvlac y por ultimo apoye
a la Organizacion e informacion que se derive de la planeacion y ejecucion del 3 encuentro
Internacional en Gestion organizacional v | encuentro internacional de investigacion en
Ciencias Administrativas Econémicas y Contables 2018,

Como conclusién puedo decir que la pasantia se convierte en un detonante que refuerza
aquellas actividades que he venido desempefiando a través del programa de Administracion
de Empresas, las cuales, si bien he desarrollado de forma innata y empirica, se han
reforzado y pulido al ser pasante de apoyo a la investigacion.

ABSTRACT:
At the beginning of the research internship process in 2019 it was necessary to know about

research related topics, how the group currently works, the seedbed and the projects that
are being carried out, which is necessary to support the contribution to the processes of
research in the program of business administration of the year 2019. The activities developed
initially consisted of supporting the process of document search for the preparation of the
supports on Renewal of the Qualified Registry (RRC), then the respective update of the
Gruplac los Acacios is made Then support the teaching staff of the program in the update of
se Cvlac and finally support the Organization and information derived from the planning and
execution of the 3 International meeting in Organizational Management and | international
Research Meeting in Economic and Accounting Administrative Sciences 2019,

In conclusion | can say that the internship becomes a trigger that reinforces those activities
that | have been carrying out through the Business Administration program, which, although
i have developed innate and empirically, have been reinforced and polished to the intern of
research support,
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Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad dg
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, ia finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, fa ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de
Ia Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos
y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
Marque con una “X";

1. La reproduccion por cualqmer formato conocado 0 por conocer. X

2. La comunicacién publica por cualquier procedimiento ¢ medio
fisico o electrénico, asi como su puesta a disposicion en Internet.

3. La inclusion en bases de datos y en sitios web sean estos
onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4, Lainclusién en el Repaositorio Institucional. X

De acuerdo con [a naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el proposito de
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los|
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos;
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo{garantizamos) en mi(nuestra} calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestidn, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi{nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el{los) unico(s) titular{es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
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contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites!
autorizados por la ley, segn los usos honrados, y en proporcion a |os fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden pUblico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales|
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré  (continuaremos) conservando los correspondientes  derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccidén alguna, puesto que, de acuerdo con Ia
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo
11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el frabajo sor
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibies,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca
esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cua
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacién privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de Ig
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI___NO _X

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacion con el fin de que se mantenga la restriccién de acceso.

Como titular(es) del derecho de autor, confiero{erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se

integrara en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes;
caracteristicas:
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a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo de 5
afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimoniat del autor. El autor podré dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacion sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho)
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacion, distribucién, comunicacion
ptblica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de
ia licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo (amos) que el documento en cuestion, es producto de}
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) Gnico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) gue no,
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segdn los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos,
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones|
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e} En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
fa autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.

f) Los ftitulares autorizan a la Universidad para incluir la{obra en los indices Y
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propositos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicién del publico en los|
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucion- No comercial- Compartir igual.
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i} Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commeons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

Nota:
Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan

gque se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en eifos) siguiente(s)
archivo(s).

Ej. PerezJuan2017.pdf ag
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INTRODUCCION

En el proceso final de mi carrera como estudiante, me enfrento a tomar la decision
de cual modalidad de proyecto de grado me favorecera mas como futura
profesional a partir de esto, me encuentro con la modalidad de grado de pasantia
en el apoyo a la investigacion, ofrecida por la universidad de Cundinamarca. La
investigacion en el programa de Administracion de Empresas y en la Universidad
de Cundinamarca es una prioridad por los resultados académicos vy
reconocimientos nacionales que esta otorga, por lo cual aumenta la necesidad de
un oportuno desarrollo de las actividades investigativas, motivo que hace
necesario el apoyo de pasantes y estudiantes en diferentes procesos y funciones

de las mismas.

Por lo anterior, se solicita el apoyo de un estudiante que contribuya con el
desarrollo 6ptimo de las actividades relacionadas con la investigacion. La
investigacion es la forma mediante la cual el ser humano puede comprender,
analizar y aprender algo nuevo o algo que desconocia y es por eso que termina
resultando importante en nuestra vida. El conocer y analizar los proyectos,
actividades, grupo de investigacion y semilleros de la Universidad de
Cundinamarca programa Administracion de Empresas, ayuda a desarrollar
capacidades de busqueda de posibles soluciones a problemas que existen y
ademas contribuye al progreso de la lectura por lo tanto constituye un estimulo

para la actividad intelectual

Es asi que se puede considerar a la investigacion de gran beneficio para la
sociedad, la mayor riqueza de la humanidad. Gracias a la investigacion, se puede
aportar a una mejor calidad de vida frente a los retos y cambios que enfrenta la
humanidad. La universidad es un espacio para fomentar estas capacidades; un

lugar privilegiado para investigar, innovar, desarrollar el espiritu creativo y

10



comprender qué somos, en qué universo vivimos. Es una instancia clave que
permite contribuir, a través de la investigacidon, en el desarrollo sostenible de la

sociedad en la cual nos desenvolvemos y asi aprender a investigar.

11



TITULO DEL PROYECTO

CONTRIBUCION A LOS PROCESOS DE INVESTLGACION EN EL PROGRAMA
DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS ANO 2019 (PASANTIA).

12



AREA Y LINEA DE INVESTIGACION

Area: Organizaciones

Linea: Desarrollo Organizacional Y Regional
Opcion de grado: Pasantia

Programa: Administraciéon de Empresas

Tema: Contribucion A Los Procesos De Investigacion En El Programa De
Administracion De Empresas Afo 2019 (Pasantia).

13



1. OBJETIVOS

1.1. OBJETIVO GENERAL

Sistematizar los procesos de investigacion que lleva a cabo el programa
Administracion de Empresas seccional Girardot afio 2019.

1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Apoyar el proceso de busqueda documental para la elaboracion de los
soportes sobre Renovacién del Registro Calificado (RRC).
v Actualizar el Gruplac de los Acacios

<

Apoyar al personal docente del programa en la actualizacion de se Cvlac

v' Apoyar a la Organizacién e informacién que se derive de la planeacion y
ejecucion del 3 encuentro Internacional en Gestion organizacional y |
encuentro internacional de investigacion en Ciencias Administrativas

Econdmicas y Contables 2019.
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2. JUSTIFICACION

La oportunidad del tipo de modalidad a escoger para realizar el Proyecto de Grado
por parte de los estudiantes de Administracion de empresas, es camino
fundamental para el tipo de proyeccion empresarial cuando culmine el proceso
académico de pregrado, en este caso la modalidad pasantia, se convierte en un
detonante que reforzard aquellas actividades que he venido desempefiando a
través del programa de Administracion de Empresas, las cuales si bien he
desarrollado de forma innata y empirica, se han reforzado y pulido al ser pasante
de apoyo a la investigacion. Hacer la pasantia es el entorno adecuado para poner
en practica aquellos conocimientos adquiridos durante la carrera, al mismo tiempo
me enfrenta como emprendedora en aquel espacio donde se construyen los
escenarios de investigacion necesarios para la elaboracion de un proyecto. Tener
esta experiencia me permite darle cuerpo a mi curriculum, generando asi la

posibilidad de aplicar a diferentes convocatorias y ofertas.
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3. DESARROLLO DE LA PASANTIA

Al iniciar el proceso de pasantia en investigacion en el afio 2019 fue necesario
conocer temas relacionados con la investigacién, como funciona el grupo
actualmente, el semillero y los proyectos que se llevan a cabo lo cual es necesario
el apoyo para la contribucion a los procesos de investigacion en el programa de
administracién de empresas del afio 2019.

3.1. . Apoyar el proceso de busqueda documental para la elaboracion
de los soportes sobre Renovacion del Registro Calificado (RRC).

Se da inicio con la asistencia para la debida busqueda documental del
factor 6 Investigacion, para la renovacion del registro calificado. Donde se
procede a indagar en los CD de los diferentes docentes que han participado
en la investigacion entregados cada semestre; donde se encuentran
diferentes ponencias que han realizado, informes de proyectos, informes de
los diferentes semilleros, entre otras actividades realizadas. De la cual hago
entrega a otra comparfera pasante del debido proceso de registro calificado
para que ella cualifique que actividades le sirven y continuar en el proceso
de busqueda.

Posteriormente se procede a la busqueda de las diferentes actas de grado
de los estudiantes de los afios 2014- 2018, esto con el fin de indagar el
namero de estudiantes que han participado en investigacion, es necesario
realizar una tabla en Excel donde se relacionan cuantos estudiantes han
participado en procesos de investigacion como pasantes, coinvestigadores,

etc. (Ver Anexol)
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Tabla 1. Opciones De Grado

Poyectos de Reestructuracion Organizacional 276 34%
Creacion de Empresa 147 20%

Proyectos monograficos tipo investigacion 128 18%
Actividad Investigativa 80 11%

Servicio Social 12 1%

Semestre Avanzado 31 4%

Pasantia 50 6%

Elaboracion Fuente Propia.

Opciones de Grado aino 2002-2018

B Poyectos de
Reestructuracién
Organizacional

M Creacion de Empresa
H Proyectos monograficos
tipo investigacion

B Actividad Investigativa

H Servicio Social

B Semestre Avanzado

Fuente: Elaboracion propia
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3.2.

Actualizar el Gruplac de los Acacios

Se hace la respectiva actualizacion del Gruplac donde se observa que
existen algunos productos ya terminados de los docentes que conforman
el grupo los Acacios estan sin incluir; por ello se hace el respectivo
chequeo de los docentes que actualmente conforman el grupo y se hace
la debida actualizacion. Todo esto con el fin de obtener los mejores

resultados ante Colciencias y lograr conseguir reconocimientos.

Productos.

Libros

Capitulos de libro

Articulos

Revistas

Ponencias

Tesis

Eventos cientificos

En el programa la investigacion se sistematiza mediante el grupo de
investigacion los Acacios registrado en Colciencias con cédigo

COL0117375https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visuali

zagr.jsp?nro=00000000011852tiene como aliado al semillero de

investigacion la Chivatera conformado por estudiantes y docentes, para
promover la cultura de la investigacion en el programa. El Acacio es un
arbol endémico, existente en toda la provincia del Alto Magdalena, propia
del bosque seco tropical que se caracteriza por la resistencia a
prolongados periodos de sequia, a pesar de ello mantiene su verdor y
florescencia, su naturaleza lo conduce formarse como sombrilla que

aprovechan los seres vivos existentes en la zona. (Ver Anexo 2)
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FIGURA 1. Actualizacién Gruplac, Colciencias.

@ GruplAC - Pistaforma SGenTl - X

L3 C @ scienti.colciencias.gov.co/any

v GrupLAC : ScienTl
A EN LINEA L) o e

Director del Grupe: DARIO BENAVIDES PAVA
Identificacin del grupa v Nombre del Grupo:  LOS ACACIOS

Inkegrantes del grupo v . . -
Verificador de informacion

Lineas de investigacion

Los productos desplegados en este verificador s6lo son los definidos en el documento conceptual.

Plan estratégico v
Recuerde que los productos sersn tenidos en cuenta de acuerdo con las siguientes ventanas de observacion.
Productos del grupo v
P tos vinculad £
Lnt L TIPO DE PRODUCTO VENTANA DE OBSERVACIGN

Colaboracion entre grupos
Relacion con empresas A1, AL By C 7 afos

Articulos
Verificador de D 5 anos
informacian

Libros resultado de investigacion 7 afos
Visualizador de
informacién Capitulos en libros resultado de investigacién 5 afios
Resultados de Patentes 10 anos
convocatorias

Variedades vegetales 10 afios

Solicitudes de aclaracion

Variedades animales 10 afios

Salir

Disefio industrial

Esquema de circuito integrado

Software

Tabla 2. Ejecutorias del grupo de investigacion los Acacios

No | Eventos de

investigacion 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2919 | Total

1 Convocatoria 1 1 1 3
interna
financiamiento de
proyectos

2 Convocatorias 1 1 1 3
externas

3 Ponencias 1 2 2 5
internacionales

4 Ponencias 1 1 1 1 4
nacionales

5 Articulos 2 2 3 7
publicados

6 Articulos 2 2
postulados
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7 | Articulos sometidos 5 5
y aceptados para
su publicacion

8 Capitulos de libro 1 3 4

9 Capitulos de libro 1 1
sometidos

10 | Libros proceso de 2 2
publicacion

11 | Proyectos con 1 1 1 3
financiamiento
externo

12 | Categorizacion C D

13 | Investigadores 5 5
vinculados activos

Total 39

En la anterior tabla se puede apreciar la evolucién que ha tenido el grupo los
Acacios desde su creacion en el afio 2011 hasta el afio 2019, se nota un
importante crecimiento en materia de produccion académica en los ultimos tres
afos fruto de la ejecucion de proyecto. Estos aportes permiten a los
investigadores activos del grupo, insumos para publicacién de articulos en revistas

indexadas en reconocidas bases y la participacion de eventos académicos.
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3.2.1. Clasificacion de los productos del grupo los Acacios

La siguiente actividad reciente a esta es realizar la respectiva clasificacion de
estos productos dependiendo de los afos pedidos por Colciencias para el
respetivo aval institucional y clasificacién del grupo.Para ello comparten un
Drive con el docente director de investigacion para subir la debida informacion.
Esta informacion se clasificaba por ejemplo articulos tipos Al, A2, B, C, D
también productos que estén elaborados hace 5 afios. Dependiendo como
requerian la informacion asi mismo se sistematizo en este drive donde
finalmente y gloria a Dios Colciencias emite una reclasificacion del grupo

asignandola a tipo B.

FIGURA 2. Evidencias Convocatoria Colciencias 833 DE 2018.

{8} CORREQ INSTITUCIONAL X | ] Pagi Microso EVIDENCIAS CONVOCATORAE- X [ES

C @& mailunicundiedu-my.sharepoint.com

i OneDrive 2C (57) O Buscar
Ana Milena Bejarano Torres + Nuevo T Cargar v & Compartir @ Copiarvinculo <& Sincronizar { Descargar |= Ordenar v =
B3 Archivos

Archivos > EVIDENCIAS CONVOCATORIA 833 DE 2018

Nuestros archivos

@  Nombre Modificado Modificado por Tamafio del archivo Compartir Actividad
Facultad Ciencias Administrativas Economic... 4 de mayo mpart
Facultad Ciencias Agropecuarias 4demayo pitic
Facultad Ciencias de la Salud 4 de mayo mpart
Facultad Ciencias del Deporte y la Educacié... 4 de mayo partic
Facultad Ciencias Sodiales, Hum y Ciencias .. 4 demayo partid
Facultad Educacion 4 de mayo mpart
T4 Facultad Ingenieria 4 de mayo Ana Milena Bejarano Torre 12 elementos £ Compartido

21



FIGURA 3. Evidencias Convocatoria Colciencias 833 DE 2018.

LOS ACACIOS: OneDrive:

@ @& mailunicundiedu-my.sharepoint.com, incégnito )

OneDrive { EC 2O Buscar ?

Ana Milena Bejarane Torres ~+ Nuevo ~ T Cargar | Compartir @ Copiarvinculo <3 Sincronizar - Descargar Ordenar v = v (@)
£ Archivos -
Nuestros archivos Archivos > EVIDENCIAS CONVOCATORIA 833 DE 2018 > Facultad Ciencias Administrativas Economicas y Contables > LOS ACACIOS #
[ MNombre Modificado WModificado por Temafia del archivo Compartir Actividad
T4 a Articulos de Investigacion tipo A1, A2, B.. 4 demayo Ana Milena Bejarano Torre 8 elementos ompartido
T&  b. Articulos Tipo D (Cinco (5) Afi... |& : 4 de mayo Ana Milena Bejaranc Torre 6 elementos £ Compartido
T8 c Libros Resultades de Investigacion (Siete ... 4 demaye Ana Milena Bejarane Tomre & eleme; ' Compartido
DA d. Capitulos Resultado de Investigacién (Ci... 4 de mayo Ana Milena Bejarano Torre 6 elementos. ompartido
T4 e Productos patentables Diez(10) Afios) 4de mayo Ana Milena Bejarana Torre 11 elementos £ Compartido
DA f.Cert de obtentores de Ia Variedad Veget.. 4 demayo Ana Milena Bejarane Torre 11 elementos £ Compartido
T4 g Prod. Resul de Inves- Creacion en Artes, ... 4 demayo Ana Milena Bejara ¢ 11 elementos £ Compartido
T8 h. Demas Productos (Cinco (5)Afios) 4 de mayo Ana Milena Bejarano Torre 6 elementos # Compartido
D8 1. Software 15dem Ana Milena Bejaranc Torre 6 eleme £ Compartido
& actas de grado 2014-2018.pdf Dario Benav va 442 MB
Obtener las aplicaciones de
Onebrive [ ANEXO APDF 23 de mayo Dario Benavides Pava 490 KB
Volver a la versién cldsica de
Onebrive S ANEXO BPDF 23 de mayo Dario Benavides Pava
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FIGURA 4. Evidencias Convocatoria 833 de 2018.

2018: OneDrive +
incégnito @)

C & mailunicundiedu-my.sharepoint.com
OneDrive O Buscar
<3 Sincronizar | Descargar I¥ Ordenar v = v @

T Cargar v & Compartir @ Copiar vinculo

Ana Milena Bejarano Torres ~+ Nuevo v

B3 Archivos
-+ > Facultad Ciencias Administrativas Economicas y Contables > LOS ACACIOS > b. Articulos Tipo D (Cinco (5) Afios) > 2018

Nuestros archivos

@ Nombre Modificado Modificado por Tamafio del archivo Compartir Actividad
Articulo Caracterizacion Socie.pdf 23 de mayo Dario Benavides Pava 473KB & Compartido
Articulo Caracterizacion Socieconomica.pdf 23 de mayo Dario Benavides Pava 128 M8 #' Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive
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FIGURA 5. Clasificacién Grupo Acacios (C).

& C @ scienticolciencias.gov.co/gruplac/Medicion/participacion_convocatorias.doZid_convocatoria=20 * Q9 0 :

es de todos

GrupLAC $ conocimients | cogancas =), ScienTl

EN LINEA

B Director del Grupo: DARIO BENAVIDES PAVA
Identificacion del grupo ~ | Nombre del Grupo: LOS ACACIOS ‘m

Integrantes del grupo v

Lineas de investigacion Resultado de analisis para la medicion de grupos de investigacion Convocatoria 833 de 2018

Plan estratégico + | Unavez revisada y analizada la informacién registrada en su GrupLAC con vigencia a 31 de Diciembre de 2018 (de acuerdo a lo dispuesto por Colciencias en los Términos de Referencia de la

Convocatoria 833 de 2018) y en relacién con el l de requisitos para la definicién de grupe (pagina 29) , su grupo CUMPLE con la definicidn de grupo, por tanto el grupo "LOS
Productos del grupo + | ACACIOS" ha sido RECONOCIDO
Proyectos vinculades Adicionalmente, el grupe de investigacion se encuentra participando en el proceso de medicion de la Convocatoria 833 de 2018 y obtuvo la categoria C para el periede comprendido entre la

publicacion de resultados y el 05 de diciembre 2020.
Colaboracién entre grupos
. Para ver el detalle del proceso de medicidn haga clic en el enlace Proceso de medicién
Relacion con empresas
NOTA: Los datos que dieron lugar a los resultados que se presentan a continuacion son aquellos que se encontraban avalados, disponibles y actualizados a 10 de junio 2019 (fecha de cierre de la

Verificador de Convocatoria 833 de 2018).
informacién

Visualizador de L. . L. L.
Proceso del reconocimiento del Grupo de Investigacién Desarrollo Tecnolégico o Innovacion

informacion

Resultados de A continuacion, se presenta el detalle que soporta los resultados del analisis de la informacion anteriormente mencionada.

convocatorias 0 evaluados para cumplir con la definicién m Informacién registrada Requisitos

Solicitudes de aclaracion Tener un minimo de dos (2) integrantes actives 27 integrantes activos de 36 registrados CUMPLE: Tener un minimo de das (2) integrantes activos

Manual de usuario

- N . Fecha de formacién: 2011-Marzo o . . s
= Tener minimo un afio (1) de existencia (edad declarada) [l CUMPLE: Tener minimo un afio (1) de existencia (edad declarada)

3.3. Apoyar al personal docente del programa en la actualizacion de su
Cvlac.
Esta siguiente actividad consiste en ayudar a algunos docentes a ingresar

sus productos al Cvlac.
Docentes: Diego Armando Castro Munar, Dario Benavides Pava
(Ver Anexo 3)

3.3.1. Construccion de los cuadros maestros para el registro
calificado.

Esta actividad consiste en consolidar informacion requerida anteriormente, pero
con su respectivo soporte y en cuadros especificos con cada una de las

caracteristicas del factor 6 de Investigacion y sus respectivos soportes.
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(Ver Anexo 4)

3.3.2. Recuperacion de la red social Facebook del grupo los acacios y
creacion del canal de YouTube grupo los acacios.

Se hace la respectiva recuperacion de la red social Facebook del Grupo los Acacios con
el fin de actualizar sus contactos, e inicialmente publicar el evento del Encuentro
Internacional. Se observa la necesidad de crear otro canal de Youtube debido a perdida

de contrasefia del mismo.

Seguidamente para el canal de YouTube se construye una serie de preguntas para
realizar entrevistas a estudiantes del programa de Administracion de empresas, y luego
se procede a grabar las debidas entrevistas con el fin de indagar que tanto conocen de la

investigacion en la universidad.

Segun las entrevistas puedo determinar que falta mas invitacion de parte del docente al
estudiante a que participe de estos espacios para que desde los inicios de la carrera

aporte a la formacién y teoria que nos ensefian en el aula.
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FIGURA 6. Recuperacion de Facebook Grupo los Acacios
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FIGURA7. Creacion del canal de YouTube Grupo de Investigacion los

Acacios
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3.4. Planeacion y organizacion del evento Tercer Encuentro
Internacional en Gestion organizacional y Primer Encuentro
Internacional de Investigaciobn en Ciencias Administrativas
Econdmicas y Contables 2019.

Finalmente, la ultima de las actividades y objetivo de mi pasantia es organizar
informacion que se derive de la planeacion del Tercer Encuentro Internacional
en Gestion organizacional y Primer Encuentro Internacional de Investigacion en
Ciencias Administrativas Econdmicas y Contables 2019. Las siguientes son las
actividades realizadas en la planeacion:

1. Conformar comité de trabajo

2. Delegar funciones como

3. Decidir el disefio y el proveedor para la creacion de la publicidad del
evento.

4. Elaborar un listado de correos de las diferentes universidades para
enviar la respectiva publicidad del evento y las pautas para la
inscripcion y envio de ponencias.

5. Se configuraron las redes sociales para la publicacion del evento
Se crearon formatos para ponencia y presentacion de los
participantes.

7. Apoyo con la redaccion de los respectivos oficios al lider de
investigacion Dario Benavides Pava y Coordinador del programa
German Hoyos Leodn, dirigidos a la policia, defensa civil, bomberos,
cruz roja con el fin de apoyar a cualquier eventualidad en el evento;
como también oficios para invitacion como lo es camara de
comercio, alcalde electo para el proximo cuatrienio de Girardot,
gerente del condominio el pefidn, gerente del hotel unién y oficios
para requerir colaboracion con materiales.

8. Entrega de estos oficios a cargo de Andrés Felipe Guzman, Daniela

Cobos, Carlos Rincoén.
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9. Se gestiond el filtro de las ponencias para la aceptacion de las
mismas.
10.Envi6 de carta de aceptacion de ponencias con el respectivo formato

para presentacion de la misma e instructivo de pago.

Contenido del Broshure

El Encuentro Internacional de Investigaciones en Ciencias Administrativas,
Econdmicas y Contables 2019 hacia la reconstruccion del territorio es un espacio
organizado por la Universidad de Cundinamarca y concebido para la socializacion
e intercambio de ideas en torno a las investigaciones desarrolladas en los
contextos propios de las economias emergentes. El encuentro es un motivo para
la construccion de redes entre investigadores de diferentes instituciones
nacionales e internacionales para el desarrollo de proyectos de investigacion y

publicaciones conjuntas.
Objetivo general

Promover la cultura investigativa entre los integrantes de la comunidad académica
de las instituciones de educacion superior nacional e internacional que ofrecen
programas académicos en area de las ciencias administrativas, econdémicas,
contables y turisticas como alternativa de analisis, discusion y cohesion social

para alcanzar mejores escenarios de desarrollo, Girardot 2019.

Objetivos especificos
Propiciar escenarios de socializacion de experiencias y resultados de investigacion
para centros de investigacion e integrantes de grupos de investigacion en los que

su objeto de estudio sean los problemas y oportunidades territoriales desde las

disciplinas, econémica, turistica, gestién de organizaciones, contaduria y finanzas.
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e Crear comunidad académica local (redes) que investigue los problemas locales
desde las diferentes disciplinas académicas y proponga soluciones para la toma

de decisiones de la sociedad organizada.

Ejes teméticos

Las ponencias pueden ser presentadas en uno de los siguientes ejes tematicos:
. Escenarios contemporaneos de la administracion de las organizaciones
. Teoria econdémica y desarrollo

. Desarrollo sustentable y responsabilidad social

. Emprendimiento e innovacion

. Tendencias globales del sistema contable

. Sociedad y gestion del conocimiento

. Politica tributaria y equidad social

. Paz y desarrollo econémico

. Sistemas de control y aseguramiento de la calidad

. Inclusion social

. Cultura turistica

. Tendencias contemporaneas para el desarrollo de la industria turistica
Modalidades de participacion

Se podra participar en el Encuentro Internacional de Investigaciones en Ciencias
Administrativas, Econémicas y Contables 2019 en la modalidad de ponente, para
lo cual se debera presentar la ponencia completa de la investigacion. Las
ponencias pueden ser de investigaciones concluidas o investigaciones en curso

con resultados parciales.
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Asi mismo, se puede participar del evento en la modalidad de asistente y se
obtendra su respectivo certificado de participacion. (Ver anexo 5)

Figura 8. Afiche Publicitario

3"CONGRESO INTERNACIONAL
_EN GESTION ORGANIZACIONAL Y
( 1 ENCUENTRO INTERNACIONAL

y UDEC

8 UNIVERSIDAD DE
% CUNDINAMARCA

DE INVESTIGACIONES EN CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS
Y CONTABLES [l

R i6n del territorio

GIRARDOT - COLOMBIA

14y 15
NOVIEMBRE
EJES TEMATICOS

o Escenarios contemporaneos para la
administracion de las organizaciones

e Desarrollo sustentable y
responsabilidad social

® Emprendimiento e innovacién

® Politica tributaria y equidad social
® Paz y desarrollo econdmico

® Sistemas de control y
aseguramiento de la calidad

® Turismo y sociedad

@‘UDI:(T W Ruam L}i-

Elaboracion, Matius Cruz.
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Tabla 3.

4. CRONOGRAMA

UNIVERSIDAD DE
, CUNDINAMARCA

Cronograma De Actividades

Actividad

Mes 1

Mes 2

Mes 3

Mes 4

Mes 5

Mes 6

Mes 7

Plan pasantia
realizacion objetivo
1

Marzo
2019

Terminacion
objetivo 1

Abril
2019

inicio objetivo 2y
apoyo otras
actividades

Mayo
2019

Inicio objetivo 3 y
apoyo a otras
actividades

Agosto
2019

Terminacion
Objetivo 3

Septie
mbre
2019

Inicio Objetivo 4

Octubr
e 2019

Terminacion de
Objetivo 4
Elaboracion de
informe final y
Sustentacion.

Novie
mbre
2019
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7. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Tabla 4.

7.1. Recursos

Recurso

Descripcion

Lugar

Universidad
Seccional Girardot

de Cundinamarca

Equipos y Software

1 Computador de mesa

1 Impresora

1 Portétil

Materiales y Suministros

Papeleria

Equipo Humano

Dario Benavides Pava, Lider

Daniela Cobos Castro, Pasante

Tabla 5.
7.2. Presupuesto
RECURSO DESCRIPCION PRESUPUESTO
Equipo y software 1 Portatil Recursos que los otorga la
1 computador de mesa universidad
1 impresora
Recorridos y Desplazamiento del $800.000

alimentacion

Carmen de Apical& hasta
la universidad
Cundinamarca, consumo
de alimentos en cafeteria
0 restaurante (almuerzos)
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Materiales y Papeleria, cartucho de $100.000
suministros Impresora e internet

TOTAL $900.000

8. Conclusién

De este informe se concluye que la investigaciébn es una necesidad de la
academia para mejorar la calidad de educacion que imparte, se debe generar mas
espacios de produccion de investigacion por medio de proyectos como los
descritos en este informe para crear una cultura de investigacion en todos los

actores universitarios.
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