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DESCRIPTORES O PALABRAS CLAVES EN ESPANOL E INGLES

(Usar 6 descriptores o palabras claves)
ESPANOL INGLES

1. Responsabilidad social empresarial

Corporate social responsibility

2. Cuarto estado o Huella de valor

Fourth Status or Value Footprint

3. Mineria de carb6n

Coal mining

4. Crecimiento econémico

Economic growth

5. Recursos naturales

Natural resources

RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espanol)

RESUMEN: EIl termino de Responsabilidad Social Empresarial se dio a conocer después
de la Revolucién industrial, debido a que las empresas no se preocupaban por medir las
afectaciones causadas al medio ambiente y a la comunidad, luego de este suceso las
organizaciones internacionales empezaron a regular estos dafios y se empezé por el
trabajo de los empleados, aparecen las cajas de compensacion familiar, los pagos extras y
demas relacionadas con la regulacion justa del trabajo. Responsabilidad Social
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Empresarial no solo se trata del cumplimiento de pagos legales a los trabajadores, es la
responsabilidad que tienen las empresas frente a las afectaciones causadas a la
comunidad y al medio ambiente y trabajar para contramrestar esta situacién. El cuarto
estado financiero o huella de valor, es una herramienta que permite conocer cuanto es el
aporte que la empresa realiza, al medio ambiente, estado, trabajadores, comunidad,
accionistas y a la misma empresa por medio de la reinversion, este no es implementado
por muchas empresas, de ahi nace la importancia de que las organizaciones lo conozcan
y lo realicen. La provincia de Ubaté esta localizada en el norte de Cundinamarca, esta
cuenta con 10 municipios de los cuales 7 cuentan con titulos mineros, uno de ellos con
explotacion de gravilla, los demés son de explotacion de carbén, uno en estado inactivo;
se realizé un estudio analizando dos empresas de este sector, para verificar su
cumplimiento frente a la Responsabilidad Social Empresarial (RSE), a través del cuarto
estado financiero o huella de valor siguiendo el modelo propuesto por el teérico Luis
Perera, con la informacion proporcionada por las empresas se identificaron los indicadores
que hacen parte de este estado financiero, su influencia con la empresa y la forma como
esta lo vivencia; arrojando como resultado que en el caso 1, empresa Comercializadora y
Productora, implementan a RSE a través de una fundacién que trabaja en pro de la
comunidad y el medio ambiente; en el caso 2, se encontré que la empresa transportadora
de carbon, solo se limita al cumplimiento de la ley en pagos a sus trabajadores, pagos
tributarios y seguimiento de la norma que regula esta actividad. ABSTRACT: The term of
Corporate Social Responsibility was announced after the Industrial Revolution, because
companies did not care to measure the effects caused to the environment and the
community, after this event the international organizations began to regulate these
damages and It began with the work of the employees, family compensation funds, extra
payments and others related to fair labor regulation appear. Corporate Social
Responsibility is not only about compliance with legal payments to workers, it is the
responsibility that companies have in relation to the effects caused to the community and
the environment and to work to counteract this situation. The fourth financial statement or
value footprint, is a tool that allows us to know how much is the contribution that the
company makes, to the environment, state, workers, community, shareholders and the
same company through reinvestment, this is not implemented by Many companies, hence
the importance that organizations know and carry out.The province of Ubaté is located in
the north of Cundinamarca, it has 10 municipalities of which 7 have mining titles, one of
them with gravel exploitation, the others are coal mining, one in an inactive state; A study
was carried out analyzing two companies in this sector, to verify compliance with Corporate
Social Responsibility (CSR), through the fourth financial statement or value footprint
following the model proposed by the theoretical Luis Perera, with the information provided
by the companies identified the indicators that are part of this financial statement, its
influence with the company and the way in which it is experienced; throwing as a result that
in case 1, Marketing and Production Company, they implement CSR through a foundation
that works for the community and the environment; In case 2, it was found that the coal
transport company is only limited to compliance with the law in payments to its workers, tax
payments and follow-up of the norm that regulates this activity.
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undinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial,
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacién,
eniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de
a presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios d
a Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de dato
y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza,
son:

Marque con una “X”:

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) SI NO
1. La reproduccién por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacién publica por cualquier procedimiento o medio
fisico o electrénico, asi como su puesta a disposicion en | X
Internet.

3. La inclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para

efectos de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales X
sitios y sus usuarios tendran las mismas facultades que las aqui
concedidas con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusién en el Repositorio Institucional. X

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de mane
complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s)
por ende autor(es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia e
cuestion, es producto de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerz
personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creacién original particula

, por tanto, soy(somos) el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, asegu
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(aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas,
por fuera de los limites autorizados por la ley, segin los usos honrados, y e
proporcién a los fines previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatoria
contra terceros; respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre
demas derechos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) qu
no se incluyeron expresiones contrarias al orden publico ni a las buena
costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracién,
presentacion, investigacion y, en general, contenidos de la Tesis o Trabajo d
Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva, eximiendo de tod
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derecho.
patrimoniales sin modificacién o restriccién alguna, puesto que, de acuerdo con |
legislacién colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningu
caso conlleva la enajenacién de los derechos patrimoniales derivados del régime
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 ye
articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre e
trabajo son propiedad de los aufores”, los cuales son irenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de
Cundinamarca estd en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS
RESPETAR, para lo cual tomaré las medidas correspondientes para garantizar su
observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacién Confidencial:

estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de |
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han
publicado. SI ___ NO _X__.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacién con el fin de que se mantenga la restriccién de acceso.

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacién privilegiadaa,N

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrara en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:
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a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo d
5 afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derech
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada Ia licencia solicitandolo a |
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, |
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacion, distribucién, comunicacién
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y
de la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion, es producto
de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) anico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limite
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporciéon a los fine
previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros;
respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derecho
constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron
expresiones contrarias al orden pablico ni a las buenas costumbres. En
consecuencia, la responsabilidad directa en Ia elaboracion, presentacion,
investigacion y, en general, contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por taleﬁ
aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempreq
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices y
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir e
documento a cualquier medio o formato para propositos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicién del publico en lo
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por |
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAMO003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacién Virtual, sus contenidos de publicacién se  rigen bajo la Licencia Creativ
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j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin derivar.

[@loElo)

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archivo Incluida

Tipo de documento

su Extension : ; 8
i (ej. Texto, imagen, video, etc.)

(Ej. PerezJuan2017.pdf)
1. EL CUARTO ESTADO | PDF
FINANCIERO O HUELLA DE
VALOR DE UNA MUESTRA DE
EMPRESAS DEL SECTOR
MINERO DE LA PROVINCIA DE
UBATE.PDF

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

FIRMA
(autografa)
o
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21.1-51.20

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono (091) 8281483 Linea Gratuita 018000976000
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co

NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional

- |

|

PROCESO GESTION APOYO ACADEMICO | VERSION: 3 N

' DESCRIPCION, AUTORIZACION Y LICENCIA DEL | VIGENCIA: 2017-11-16 |
‘ REPOSITORIO INSTITUCIONAL | PAGINA: 7 de 8 |



EL CUARTO ESTADO FINANCIERO O HUELLA DE VALOR DE UNA MUESTRA
DE EMPRESAS DEL SECTOR MINERO DE LA PROVINCIA DE UBATE

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CONTABLES
PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA
VILLA SAN DIEGO DE UBATE
(2019)



EL CUARTO ESTADO FINANCIERO O HUELLA DE VALOR DE UNA MUESTRA
DE EMPRESAS DEL SECTOR MINERO DE LA PROVINCIA DE UBATE

UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

YENI CAROLINA ESPITIA PINILLA
ANA ISABEL RAMOS RODRIGUEZ

MYRIAM ROCIO PAEZ SABOYA
ASESOR

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CONTABLES
PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA
VILLA SAN DIEGO DE UBATE
(2019)



Nota de Aceptacion

Firma del presidente del Jurado

Firma de Jurado

Firma de Jurado

Villa San Diego de Ubaté, (dia, mes, afio)



AGRADECIMIENTOS

En primer lugar, queremos dar gracias a Dios por permitiros llegar hasta este
punto, a nuestras familias quienes, con su apoyo, sus consejos Yy la motivacion de
seguir adelante sin importar las dificultades que se encontraron, al contrario,
aprender de ellos hemos culminado esta etapa.

A la docente guia del proyecto quien con sus conocimientos nos fortalecié su
contenido, a los deméas docentes que hicieron parte directa o indirecta en la
formacion de los conocimientos adquiridos durante el tiempo de estudio.



CONTENIDO

INCICE @ ADIAS...........ocvveecesceeete ettt ettt 7
1Yo [1oT=3o (=3 1= o Y= TSRO 8
INCICE A BNEXOS ...ttt st ansnens 9
LI 11 0 S 10
INTRODUGCCION........covuivieeeeiieetcisee e ses et s s st nss st ss et enass st snas s sanensnaenens 11
AREA Y LINEA DE INVESTIGACION .....c.ceviiiiiiiiieiieieie e 13
PROBLEMAL. ...ttt sttt sttt bbbttt et e en et neenes 14
OBUJIETIVOS ..ottt sttt sttt st s b et et e seebe bt se et e e 15
ESPECIFICOS ..ottt sttt 15
MARCO DE REFERENCIA .....ci oottt 17
1. MARCO TEORICO.....ccoiiiiiiiisiieieisie e 17
SECTOR MINERO EN COLOMBIA ..ot 19
MINERIA EN LA PROVINCIA DE UBATE DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARGCA ...ttt sttt sttt ne st nnens 20
Cuarto estado fINANCIEIO ..........coiieiiie e 22
Estructura del cuarto estado o la huella de valor ...........c.ccccoevvveiieiiccciiiecee 22
MARGCO LEGAL ...ttt 23
MARCO CONCEPTUAL ...ttt snne e 28
MARCO DEMOGRAFICO ...ttt 30
(10 od 1] 01U ] o T- PSSR 31
(U= Tod o= - USSR 33
LENQUAZAGUE ...ttt ettt ettt sttt e bt e e nbb e e ba e s anbe e s snbeeennbeee e 35
SULALAUSEAL. ...ttt ettt b ettt ht e b e e bb e et e e s b e e nbe e nbeeneas 38
LIz L0 = T PSPPSR 40
DISENO METODOLOGICO ......ouovieveeeeeseeteeeves s tesesss st sessn s asnen s 43
1. TIPO DE INVESTIGACION......ccoeieeieeeeeeeeeeeeeee s 43
(@Y =t I 2 TSRS 45
DIESCIIPCION ..ttt ettt b bbbt b bttt b e bt b e 45

CAPITULO 2 ... 46



ANALISIS RSE PROVINCIA DE UBATE ..ot 47

CAPITULOD 3 .ttt bttt b bt e e be st ereebeeens 52
1. CASO COMERCIALIZADORA COLOMBIANA DE CARBONES Y COQUES
S.A. C.l. - COQUECOL S.A. C.l. oottt 52
2. INAICAAOIES ... et b e 53
3. Cuarto estado CoQUECOl S.A. C.l ..o 55
4. Caso 2° por solicitud de la empresa se omite el nombre ............ccccoeveveiiiinccec, 59
D INAICAUOIES: ... ettt e b e 59
6. Cuarto estado 0 Huella de valor Caso 2° ... 60

IMPACTO (SOCIAL, ECONOMICO, CULTURAL, AMBIENTAL DEL PROYECTO)

.............................................................................................................................................. 63
1 ] 0= 1o (o 0o Tox = | SR 63
2. IMPACIO ECONOMICO .......ocviiiieieitie ettt st 64
3 IMPACTO CURUIAL ..o 64
4. IMpacto ambiental .............ccoooiiiiiie e 64

CONCLUSIONES. ... ..ottt ettt e teebaeseesa e e e s e saestesnenreans 65

RECOMENDACIONES .......ooiiiieeeseses et sttt neenes 66

BIBLIOGRAFIA ...ttt st aebe st sn et nnens 67

LISTA DE ANEXOS ...ttt 70



indice de tablas

Tabla 1 20
Tabla 2 25
Tabla 3 32
Tabla 4 33
Tabla 5 36
Tabla 6 37
Tabla 7 39

Tabla 8 iError! Marcador no definido.



file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22187028
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22187029
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22187030
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22187031
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22187032
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22187033
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22187034
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22187035

MAPA 1
MAPA 2
MAPA 3
MAPA 4
MAPA 5
MAPA 6

indice de mapas

30
32
34
36
38
41


file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22194579
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22194580
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22194581
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22194582
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22194583
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22194584

indice de anexos

ANEXO 1 70
ANEXO 2 75
ANEXO 3 iError! Marcador no definido.



file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22193852
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22193853
file:///C:/Users/Personal/Desktop/CORRECCIONES%20TRABAJO%20FINAL/proyecto%20RSE1.docx%23_Toc22193854

TITULO

EL CUARTO ESTADO FINANCIERO O HUELLA DE VALOR DE UNA MUESTRA
DE EMPRESAS DEL SECTOR MINERO DE LA PROVINCIA DE UBATE



INTRODUCCION

Después de la revolucion industrial, en Colombia el término de Responsabilidad
Social Empresarial (RSE), se conocid, este término surgié con mayor fuerza en el
inicio del siglo XX, con la promulgacién del libro verde de la Union Europea;
posicionando en temas de practica de la RSE a este continente y la alianza de

a Union de Confederaciones de

entidades gubernamentales e internacionales.
la Industria y de los Empresarios de Europa, destaca que para sus empresas el
beneficio econdmico no constituye el principal objetivo, lo que permite incluir
acciones de RSE en sus planes de desarrollo organizacional, todo ello acorde con
las politicas comunitarias y las obligaciones internacionales, incluyendo el
cumplimiento de directrices de las Naciones Unidas, la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Economicos (OCDE) y la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT)”, esto indica que para esas empresas el factor econdmico no era

su prioridad; de esta forma se impulsé la RSE, tanto en Europa como en el mundo.

La RSE surge en el momento que algunos empresarios concluyeron que se podia
aportar una parte de sus utilidades obtenidas en el desarrollo del objeto social, al
desarrollo social, ambiental y econémico de la sociedad, *‘de esas inquietudes
surgieron importantes avances en el campo de la educacioén, de la medicina, de la
salubridad en general y de la vivienda social.”, se ha tratado el tema de RSE,
como una respuesta de sensibilizacion por parte de los administradores del como
se ayuda al progreso y al bienestar comun de toda una sociedad, con una figura

de crecimiento y desarrollo social.

! Ana Cecilia Chumaceiro H, Enrique José Chirinos Norofio, lvana Valeria Reyes H, pag. 21 Revista Busqueda.
Numero 16: 20-32; 2016. ISSN: 0123-9813; Antecedentes de politicas y organizaciones sociales orientadas a
la promocién de la responsabilidad social empresarial en el siglo XX,
https://revistas.cecar.edu.co/busqueda/article/view/1

2LUIS HENRIQUE GOMEZ CASABIANCA, PIONEROS DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN
COLOMBIA, Revista Civilizar de empresa y economia (EDE), pag. 123, 2011,
https://revistas.usergioarboleda.edu.co
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Desde los diferentes sectores de la economia, se refleja los dafios causados en
relacion con las implicaciones en el adelanto de sus actividades empresariales,
afectando de una u otra manera al medio ambiente y a la sociedad; esta situacion
se encuentra en el sector minero, teniendo en cuenta que la afectacion al medio

ambiente es inherente al desarrollo de la actividad minera.

El sector minero es quizas uno de los que mas afecta al medio ambiente, y a su
vez es una actividad lucrativa a escala, lo que hace que esta sea mas tentativa
para los empresarios e inversionistas tanto nacionales como extranjeros; es por
ello que después de la industrializacion, el termino de RSE, se manifiesta como
una forma de sensibilizacion a los administradores y todos sus terceros con el fin

de explicar lo importante que es la contribucién con la parte social del pais.

Para el pais, este término trajo una serie de beneficios tal y como lo sefal
3Gracias al concepto de RSE en Colombia se generd la creacién de los primeros
gremios en el pais, las Cajas de Compensacion Familiar, y las primeras
fundaciones, los cuales se identificaron como los factores originarios del concepto
hasta la apertura econdémica, la cual trajo consigo un nuevo compromiso social
hacia los trabajadores y la sociedad., con esto quiere decir, que para Colombia la
RSE se refleja también en el coOmo se aporta a la sociedad, la contribucion
individual de cada ciudadano, al igual que afecta a las utilidades de las
organizaciones quienes a través de varias fuentes pueden realizar su aporte a

ésta.

* OLANO ISAZA, ANDREA DEL PILAR, https://repository.unimilitar.edu.co, 2014
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PROBLEMA

¢,Cual es el aporte de las empresas mineras de la provincia de Ubaté del
departamento de Cundinamarca a la responsabilidad social empresarial durante el
altimo afo?



OBJETIVOS

GENERAL

>

Determinar cuanto es el aporte de las empresas mineras de la provincia de
Ubaté a su responsabilidad social empresarial (RSE) a partir de una muestra

de estas organizaciones

ESPECIFICOS
Identificar las formas de responsabilidad social que se han venido adoptando

con el fin de cooperar al desarrollo de la provincia de Ubaté.

Revisar la normatividad ambiental en torno a la explotaciébn minera y sus

impactos en la comunidad, en cuanto a la responsabilidad social empresarial.

Determinar, mediante el andlisis de los estados financieros de una muestra de
empresas, el porcentaje de las utilidades destinadas para la RSE de las

empresas del sector minero de la provincia de Ubaté.



JUSTIFICACION

Este trabajo se realiza con el fin de comprender el grado de contribucién por parte
de las empresas mineras al desarrollo social, cuidado del medio ambiente y el uso
adecuado que se le da a los recursos naturales; establecer las diferentes formas
que las empresas del sector minero de la provincia de Ubaté tienen para
desarrollar la responsabilidad social, sin que estas afecten negativamente las
utiidades de la organizacion, destacando la importancia de la elaboracion del
cuarto estado financiero o huella de valor, cuantificando cuanto le estan invirtiendo

a este rubro las empresas materia de esta investigacion.

El valor que destinan para desarrollar la responsabilidad social, estas
organizaciones y las formas que adoptan para implementar actividades que cuiden
el medio ambiente, su impacto en las finanzas de ese porcentaje dedicado al

bienestar social segun actividad de cada empresa.

El impacto que genera a la organizacién y la imagen que proyecta ante la
sociedad, la huella que deja, aportando un beneficio colectivo en pro de una
comunidad, como ayuda al crecimiento de la economia de la provincia de Ubaté
no solo ofreciendo mas empleo, también pensar en su progreso a través de la
adopcion de nuevos modelos de sostenibilidad, que generen mayores
oportunidades econdmicas, sociales y ambientales que mitiguen a largo plazo los

dafos causados.



MARCO DE REFERENCIA
1. MARCO TEORICO

Las empresas del sector minero de carbdn a lo largo de la historia han sido las
gue menos han aportado parte de sus ingresos para la contribucion del
crecimiento social, de una comunidad especifica o del dafio ambiental que de una
u otra manera afectara negativamente el desarrollo del objeto social de estas;
como respuesta a esta problematica se cuantifica la RSE por medio del Cuarto
estado o la huella de valor empresarial, como una herramienta para poder

contribuir al crecimiento social de un pais.

Cuando la filosofia empresarial se abstrae sélo en el beneficio de los resultados
sin importar qué puede pasar en el camino se pierde el sentido de contribucion y
de sostenibilidad, lo cual hace que los empresarios tomen menos tiempo en
analizar la manera de ayudar con la responsabilidad social empresarial (RSE en
adelante) y que a su vez afecta el mejoramiento social y ambiental, cada accion
generada impacta en todo el sistema en el cual se enmarca la Organizacion; por
ello, crear conciencia del modo en que se esta operando en todo el sistema en el
que la empresa se desarrolla, es fundamental tanto para el ente econémico y para
sus terceros con ello esta puede ser mas exitosa y diferenciarse dentro del

mercado.

Para Rodriguez Rocio, Dopico Ana, & Gonzalez Encarnacion ‘“La RSE es el
compromiso que asume una empresa para contribuir al desarrollo econémico
sostenible por medio de la colaboracion con sus empleados, sus familias, la
comunidad local y la sociedad en pleno, con el objetivo de mejorar la calidad de
vida. Lo que indica que este tipo de responsabilidad involucra a todas las personas

gue hacen parte de una organizacion desde los empleados hasta el consumidor;

4 Rodriguez Rocio, Dopico Ana, & Gonzalez Encarnacion, LA RSE UN ACERCAMIENTO A LA REALIDAD
EMPRESARIAL DE GALICIA, 2008



puesto que cuando se trabaja en ella son estos miembros quienes se benefician
de primera instancia, al igual no se puede descartar la forma de apoyar al

mejoramiento ambiental.

Cuando una empresa trabaja en la RSE se convierte en una estrategia de
mercadeo que va de la mano con su gestion, fortaleciendo sus relaciones con los
terceros y nuevos posibles inversores, ya que muestra que es comprometida con
lo que la comunidad menos favorecida necesita, que ayuda a sus empleados al
mejoramiento en la calidad de vida de estos; al igual que se preocupa por el grupo
de stakeholders o usuarios interesados de su alcance, integrando asi a todos los

gue hacen parte de la empresa.

El tema de la RSE es de competencia no solo de las empresas, sino que también
para los organismos internacionales que se ocupan del estudio en el desarrollo

social y econémico de un pais como lo describe >

En principio, concebida como
una herramienta para garantizar la responsabilidad global de las empresas, el
Pacto Global, iniciativa de las Naciones Unidas que vincula cuatro grandes frentes
- Derechos Humanos, normas laborales, medio ambiente, lucha contra la
corrupcion — ha puesto de cara a las empresas y a las mismas instituciones de los
gobiernos, a la realidad de revaluar sus estrategias RSC (responsabilidad social
corporativa)” esto indica que la RSE no es un tema con poca relevancia, al
contrario es de competencia de todos los entes de un pais ya que desde esta se
mide el aporte que se hace para mejorar la cobertura de los derechos de los
ciudadanos, lo que hace que instituciones y organismos como las naciones unidas
se involucren en este tema con el fin de garantizar la calidad de vida de las

personas al igual que el medio ambiente.

Desde esta perspectiva, se busca que las empresas sean reconocidas tanto por
sus actividades comerciales, productoras y de servicios como también por su

enfoque social y ambiental. Para lograr este objetivo, se debe estudiar

> Gémez Patifio Dilia Paola, revista Prolegémenos - Derechos y Valores 2011 — Il p4g. 218 EL PACTO GLOBAL
DE LAS NACIONES UNIDAS: sobre la responsabilidad social, la anticorrupcion y la seguridad



detenidamente la empresa, teniendo en cuenta que cada una pertenece a un
sector econdmico el cual tiene sus propias necesidades y formas de vivenciar la
RSE, tal es el caso de las empresas mineras de Colombia, quienes por su objeto
social son quienes afectan en un porcentaje elevado al medio ambiente; es
necesario conocer cOmo opera cada organizacibn minera y su impacto en
Colombia tanto econémica como socialmente de igual forma este sector cuenta

con una planta de empleados considerable.

SECTOR MINERO EN COLOMBIA
Colombia es un pais rico en biodiversidad y recursos naturales, lo cual hace que

sean explotados, y con ello se genera crecimiento en la economia del pais como
lo afirma Martinez, Astrid, 6 La actividad minera puede contribuir al desarrollo en
un adecuado marco institucional con reglas claras y estables y fortaleza del
Estado. Dentro de los aspectos positivos del sector minero en Colombia se
encuentra su creciente impacto macroeconémico (mayor, aunque aun baja,
contribucién al PIB, alto crecimiento de las exportaciones y la inversion extranjera
directa, y alto peso en las finanzas publicas). De acuerdo con el autor se puede
evidenciar que el sector minero es una fuente de aporte econémico para el pais,
este sector es fuerte en varias regiones una de estas se da en Cundinamarca, con
la explotacion, comercializadoras, e importan este recurso, algunas lo hacen de
forma legal cefidas al marco normativo y otras ejercen esta actividad de forma

ilegal.

Dentro de la provincia de Ubaté, departamento de Cundinamarca, varios
municipios como Guacheta, Lenguazaque, Cucunuba, Tausa, Sutatausa y Carmen
de Carupa, tienen como fuente econdémica la mineria, ésta tiene un impacto
considerable tanto positivo en cuanto a la generacion de empleo que conlleva a un
mejoramiento en la calidad de vida de sus habitante, y negativo afectando al

medio ambiente, los recursos naturales, (agua y suelo) y a la salud de sus

® Martinez, Astrid, https://www.repository.fedesarrollo.org.co/handle/11445/375, 2012-04,
http://hdl.handle.net/11445/375
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pobladores, por sus altos indices de contaminacion; la provincia de Ubaté cuenta
con 10 municipios de los cuales sus principales actividades son la agricultura,
ganaderia y la mineria, siendo ésta ultima desarrollada en gran escala dentro de la
provincia de Ubaté Departamento de Cundinamarca y la que més llega a

influenciar la afectaciéon al medio ambiente.

MINERIA EN LA PROVINCIA DE UBATE DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA
Segun el informe de la contraloria de Cundinamarca, se escribe que 7en el

departamento de Cundinamarca con corte al 12 de octubre de 2017, en el catastro
minero se encontraban vigentes 964 titulos mineros, distribuidos en 110
municipios, con una extension de 170.364 ha, lo que corresponde a un 7,5% de la

extension total del departamento, distribuidos como se muestra en la tabla 1.

Tabla 1

Distribucidn de los titulos mineros vigentes en Cundinamarca

% en relacion a la

% en relacion a la

Provincia Total titulos e en relacidn a la Area [ha} de los extension total de | extension total del
totalidad de titulos titulos asignados lo ttulos Departamento
Ubaté 201 21% 52.403,07 3% 2,3%
Sabana Centro 189 20% 11.139,63 7% 0,5%
Guavio 101 10% 17.539,13 10% 0,8%
Alto Magdalena 96 10% 11.603,29 7% 0,2%
Soacha 73 8% 4.702,60 3% 0,2%
Rionegro 44 5% 10.613,80 6% 0,5%
Bajo Magdalena 38 4% 14.753,98 Q5 0,7%
Oriente 37 4% 5.191,95 3% 0,2%
Almeidas 36 4% 11.965,64 7% 0,2%
Sabana Ocridente 34 4% 5.472,91 3% 0,2%
Gualiva 28 3% 6.252,12 5% 0,4%
Sumapaz 25 3% 2.621,97 2% 0,1%
Tequendama 23 2% 4.042,21 2% 0,2%
Magdalena Centro 21 2% 5.497,76 3% 0,2%
Medina 18 2% 3.564,07 2% 0,2%
TOTAL 964 100% 170364 100% 7,5%

Fuente: Elaboracidn de la Contraloria de Cundinamarca, seguin datos de la ANM3

7 . . . . , . . . 7

Diagnostico minero en Cundinamarca, contraloria de Cundinamarca, Ricardo Lépez Arévalo (Contralor de
Cundinamarca), José Alfonso Granados Santos (Contralor Auxiliar), Amanda Poveda Zambrano (Secretaria
General), 2018, www.contraloriadecundinamarca.gov.co
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Este estudio refleja cdmo es la participacion de la provincia de Ubaté en el sector
minero, el cual es una fuente de ingresos relevante para la economia de sus
habitantes, este sector ademas de contribuir con el crecimiento social y mejorar la
calidad de vida también por su actividad impacta de forma negativa al medio
ambiente, estas empresas deben adaptar tareas que contrarresten estos efectos,

al igual que deben aportar a la RSE.

Hay muchas formas de RSE, una de ellas es el de contribuir al desarrollo social
del pais o de una comunidad en especifico, tal es el caso de la empresa ISAGEN
que al 31 de diciembre de 2016 muestra la distribucion de valor de la siguiente

manera.

Distribucion del Valor

Reinversion

1"\»(\\"4'(§u'-*

de bienes y servicio:
Proovedores de

servicios financieros

Los valores se encuentran expresados en millones de pesos colombianos

Fuente: https://www.isagen.com.co

En su andlisis, °El cuarto estado financiero se refiere a la dinamica social de la
Organizacion estableciendo un nexo entre los estados financieros y los aspectos
sociales y ambientales de la misma. El valor econémico generado se ha distribuido

en los grupos de interés sociedad, inversionistas, trabajadores, proveedores de

® ISAGEN ENERGIA POSITIVA, 2017, pag. 1 https://www.isagen.com.co.
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servicios financieros, proveedores de bienes y servicios, comunidades de las

areas de influencia y a la misma Empresa mediante la reinversion.

Se evidencia que esta empresa se trabaja en la RSE, desde varios puntos
estratégicos que hacen de ella un referente de liderazgo y ejemplo para las demas
organizaciones, por cuanto sus utilidades se distribuyen en varios terceros que

hacen parte de la organizacion.

Cuarto estado financiero
Se habla de un cuarto estado o la huella de valor, en el cual se detalla el aporte

de la organizacion al desarrollo de toda una sociedad; éste muestra las diferentes
formas de RSE, sus valores de distribucion en las multiples acciones y actividades
por realizar en pro de la comunidad o del medio ambiente; para, perera, Luis;
Zicar, Adrian °Como su nombre sugiere, el modelo que proponemos se “suma” a
los tres Estados Contables tradicionales (Balance, Estado de resultados y Flujo de
fondos). “Es decir, no se trata de una mera “agregacion”, sino mas bien de una
integracion de informacion social y ambiental dentro del esquema tradicional de
reporte”, lo cual indica que este llega como complemento de los estados
financieros que se realizan cotidianamente, es decir, en el transcurso normal de la
organizacion.

Estructura del cuarto estado o la huella de valor

Es necesario saber cual es la estructura de este estado, sirviendo de base para
las compafias que aun no lo han incluido, de esta manera se facilita su adopcion,
este estado financiero tiene origen en el Estado integral de resultados (ERI), el
cual refleja la distribucién de las cifras de la empresa, y sus manejos que se le
atribuyen para el desarrollo de las actividades en pro del cumplimiento del objeto

social al que esta se dedicada.

Luego de realizar una distribucion, teniendo en cuenta el sector en el que se

quiere contribuir, el cuarto estado o huella de valor también debe tener notas

o Perera, Luis; Zicar, Adrian, El cuarto estado contable, Hacia una mayor transparencia corporativa, Harvard
Business Review 2017 pag. 35-41



explicativas que son de ayuda al entendimiento de las cifras que alli se reflejan; el
porcentaje destinado a cada actividad; el cuarto estado financiero o huella de valor
tiene de la base el ERI, soportando la informacion alli encontrada la huella de valor

generada por la empresa.

2. MARCO LEGAL

En el marco normativo de Colombia para el sector minero se encuentra El articulo

1OuLaS

27 de la ley 1382/10, con respecto a la responsabilidad social empresarial,
empresas mineras promoveran y efectuaran actividades de responsabilidad social
en un marco de desarrollo humano sostenible, que propenda por la promocion de
comportamientos voluntarios, socialmente responsables, a partir del disefio,
desarrollo y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos que permitan el
logro de objetivos sociales de mejoramiento en la calidad de la vida de la

poblacién y la prevencion y reparacion de los danos ambientales en las regiones.”

Con referencia a esta ley se tiene que la RSE, debe ser una préactica voluntaria
adoptada por los empresarios del sector minero, apoyandose en la creacion

interna de politicas en pro del medio ambiente y de sus empleados.

De acuerdo al articulo 38 de la Ley 685 de 2001, Cadigo de Minas, donde se debe

tener en cuenta que

El plan Nacional de Ordenamiento Minero se debera
coordinar con el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, dados
los efectos sobre el ambiente, la localizacion de la poblacién y las posibilidades de
uso ambiental del suelo.” En todo caso el Plan Nacional de Ordenamiento Minero

Incluird un andlisis ambiental estratégico del territorio.

10 Congreso de la Republica, 2010, www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=38863

1 Congreso de la Republica, 2010, www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=38863
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Segun lo estipulado en el articulo 205 del Cédigo de Minas, Ley 685 de 2001, se
establece que 12Con base en el Estudio de Impacto Ambiental, la autoridad
competente otorgara o no la Licencia Ambiental para la construccion, el montaje,
la exploracion cuando requiera la construccion de vias que a su vez deban tramitar
licencia ambiental, la explotacion objeto del contrato y el beneficio y para las

labores adicionales de exploracion durante la etapa de explotacion.

En el desarrollo de la mineria en general y segun el Ministerio de Minas y Energia,
se ¥expidié unas normas que regulan la ejecucién de las actividades mineras.
Estas normas se conocen como el Codigo de Minas. Con la expedicion de este
coédigo se plantean los siguientes objetivos, EI Codigo de Minas regula las
relaciones entre los organismos y entidades del Estado y de los particulares entre
si, sobre las actividades de prospeccion, exploracion, explotacion, beneficio,
transporte, aprovechamiento y comercializacion o de los recursos no renovables
gue se encuentren en el suelo o subsuelo, asi sean de propiedad de la nacion o
privada” Segun las normas anteriores inicialmente se debe realizar un estudio
entre los organismos para determinar qué tan viable es el lugar donde se llevara a
cabo los diferentes procesos y como este puede llegar o no afectar los suelos o

en si su alrededor.

En los articulos 16 y 17 del Codigo Minero se definen los titulos mineros, su
clasificacion y su utilidad. Asi mismo se establecen tres clases de mineria:
pequefa, mediana y gran mineria.

También debemos tener en cuenta “otros reglamentos que completan el marco
legal minero se relacionan a continuacion.

'? Congreso de la republica de Colombia 2010
www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=38863
13 Agencia Nacional de Mineria, 2015, https://www.anm.gov.co/?g=content/decreto-2655-de-1988-2
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Tabla 2

NORMA TEMA CONTENIDO
Decreto || Reglamento de Seguridad en | Establece disposiciones sobre la
1335/1987 | las labores subterraneas higiene y seguridad minera en las
labores subterraneas.
Ley 141 de || Creacion del Fondo Nacional | Crea el Fondo Nacional de
1994 y de la Comisién Nacional de | regalias, Comision nacional de
Regalias Regalias y regula el derecho del
estado a percibir regalias por la
explotacion de los recursos
naturales no renovables.
Decreto | Explotaciones de hecho de Legaliza las explotaciones de
2636/1994 || pequeiia mineria hecho de la pequefia mineria
Decreto | Inscripcion de los titulos Reglamenta la inscripcion en el
501/1995 | mineros en el Registro registro minero de los titulos para
minero la exploracion y explotacion de
minerales de propiedad nacional.
Decreto ||Forma de Pago del canon Modifica la forma de pago del
1184/1995 | superficiario canon superficiario en un plazo de
diez dias siguientes a la
inscripcion del Registro minero.
Decreto || Mecanismos de conciliacion. || Establece el mecanismo de
1385/1995 conciliacién para los eventos de

superposiciones de areas entre
explotadores de hecho vy titulos
mineros otorgados.




Decreto || Requisitos para la inscripcion | Establece la obtencién de la
1481/1996 | titulos en el Registro minero. |licencia ambiental para la
inscripcion de los aportes en el
registro minero nacional.

Fuente: http://documentacion.ideam.gov.co/openbiblio/bvirtual/002885/gestion/poli
tica/marco/marco.htm

Segun lo dispuesto anteriormente estos reglamentos se pueden contemplar en el
marco legal minero, dando a conocer especificamente cuales son las normas mas
importantes que deben tener en cuenta como higiene y seguridad minera en las
labores subterraneas, licencia ambiental, entre otros ayudando al beneficio propio

del empresario.

En el Decreto 501 de 1996, se establece que la ejecucion de trabajos autorizados
por las licencias de explotacion de contratos de concesion requiere de Licencia
Ambiental como requisito para la inscripcién en el Registro Minero. En el Decreto

1481 de 1996, los aportes se inscribieron en el registro minero nacional.

En la mineria una de las desventajas que se tiene es la salud ambiental segun la

1aquella disciplina que comprende aquellos

Organizacion Mundial de la Salud es
aspectos de la salud humana incluida la calidad de vida y el bienestar social, que
son determinados por factores ambientales fisicos; quimicos, bioldgicos, sociales y
psico-sociales. También se refiere a la teoria y practica de evaluar, corregir,
controlar y prevenir aquellos factores en el medio ambiente que pueden
potencialmente afectar adversamente la salud de presentes y futuras
generaciones". Actualmente la salud ambiental dia a dia se ve realmente afectada
y la calidad de vida de las personas cada vez es mas desfavorable porque muchas
veces los empresarios no miran los problemas que a futuro se pueden llegar a

tener como lo son con los trabajos de la mineria.

" Ministerio de Ambiente y Desarrollo 2015, http://www.minambiente.gov.co/index.php/asuntos-
ambientales-sectorial-y-urbana/sostenibilidad-sectores-productivos/mineria


http://documentacion.ideam.gov.co/openbiblio/bvirtual/002885/gestion/politica/marco/marco.htm
http://documentacion.ideam.gov.co/openbiblio/bvirtual/002885/gestion/politica/marco/marco.htm

En ese sentido se encuentran instaurados instrumentos de politica publica como
el CONPES 3550 de 2008 y el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021, ambos
sefalan el camino que se debe construir para avanzar en el alcance que propone
el concepto y que, en todos los casos, requiere de la participacion y operativa del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Segln lo establecido en Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 *** Una vez
radicado el Estudio de Impacto Ambiental, la autoridad ambiental, dentro de los
treinta (30) dias siguientes, expedira la licencia ambiental para la formalizacidon
minera, la cual tendra vigencia por el término de duracion del tramite de
formalizacién minera y un (1) mes adicional después de otorgado el contrato de
concesion minera o la anotacién del subcontrato en el Registro Minero Nacional,
término en el cual debera presentarse por el interesado la solicitud de licencia
ambiental global.” El impacto ambiental que se tenia por la concesion minera se
puede regular con las licencias ambientales por lo que es importante y se exige
que se lleve en el marco de la ley, la licencia ambiental para la formalizacion
minera debe hacer un seguimiento y control a los términos y condiciones
establecidos en ella y en caso de inobservancia de estos procedera subsanar las

faltas encontradas.

> EL CONGRESO DE COLOMBIA, Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo
2018 — 2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad", 2017,
https://colaboracion.dnp.qgov.co/CDT/Prensa/Articulado-Plan-Nacional-de-
Desarrollo-2018-2022-Pacto-por-Colombia-Pacto-por-la-Equidad. pdf



https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Prensa/Articulado-Plan-Nacional-de-Desarrollo-2018-2022-Pacto-por-Colombia-Pacto-por-la-Equidad.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Prensa/Articulado-Plan-Nacional-de-Desarrollo-2018-2022-Pacto-por-Colombia-Pacto-por-la-Equidad.pdf

3. MARCO CONCEPTUAL

e Responsabilidad social empresarial: Es una obligacion moral por parte
de los empresarios tal como lo expresa Juan Cajiga ‘°Es el compromiso
consciente y congruente de cumplir integralmente con la finalidad de la
empresa, tanto en lo interno como en lo externo, considerando las
expectativas econOmicas, sociales, y ambientales de todos sus
participantes, demostrando respeto por la gente, los valores éticos, la
comunidad y el medio ambiente, contribuyendo asi a la construccion de un
bien comun.

e mineria de carbon: hace referencia a la explotacion del carbén en
socavones o en cielo abierto por medio de tuneles, llevando el mineral en
coches hasta los acopios denominados patios, alli se realiza el proceso de
seleccion y se transporta en carros de carga pesada como camiones Yy
volquetas, para ser trasladados a los lugares de venta.

e El crecimiento econémico: es el *’aumento de la cantidad de trabajos que
hay por metro cuadrado, la renta o el valor de bienes y servicios producidos
por una economia. Habitualmente se mide en porcentaje de aumento del
Producto Interno Bruto real, o PIB. El crecimiento econdmico asi definido se
ha considerado (historicamente) deseable. Porque guarda una cierta
relacion con la cantidad de bienes materiales disponibles y por ende, una

cierta mejora del nivel de vida de las personas.

'® Revista Cemefi centro mexicano para la filantropia, El concepto de responsabilidad social empresarial,
Juan Felipe Cajiga Calderdn https://wwww.cemefi.org/esr/images/stories/pdf/esr/concepto esr.pdf&ved

17 https://encolombia.com/economia/macroeconomia/crecimientoeconomico/



https://wwww.cemefi.org/esr/images/stories/pdf/esr/concepto_esr.pdf&ved
https://encolombia.com/economia/macroeconomia/crecimientoeconomico/

e Los recursos naturales: hacen *®referencia a bienes que son de origen
natural, que no se encuentran alterados por la actividad humana, de los
cuales las sociedades se valen mediante su explotacién para lograr su
bienestar y desarrollo. Los recursos naturales son valiosos para las
sociedades porque contribuyen a su sustento. La actividad humana es la
gque explota a estos recursos de forma intensa. Solo las regulaciones
pueden llevar a controlar y evitar la sobreexplotacién de estos.

e Impacto ambiental: Elimpacto ambiental es la °alteracién del medio
ambiente, provocada directa o indirectamente por un proyecto o actividad
en un area determinada, en términos simples el impacto ambiental es la
modificacion del ambiente ocasionada por la accién del hombre o de la
naturaleza.

e Curto estado o Huella de valor: °El Cuarto Estado Contable naci6 en
2002 como fruto de la visiébn de establecer un puente de unién entre la
empresa Yy la sociedad, integrando en un solo documento —a partir de
informacion contable- informacion no financiera sobre aspectos de
gobierno de empresa, sociales y ambientales. Ha sido adoptado e
integrado en distintos documentos de circulacién publica por empresas en
distintos paises de Latinoamérica. En México destacan: Industrias Pefioles
y el Grupo Corona (México). En Colombia hacen lo propio: ISAGEN,
Empresas Publicas de Medellin (EPM), Grupo Bolivar (Seguros Bolivar y
Davivienda, entre otros) y Gas Natural. Por su parte, en Chile lo han
adoptado Minera Los Pelambres, Minera Escondida y otras companiias del
grupo Bhp Billiton y Mutual de Seguridad de la Camara Chilena de la
Construccion en Chile. En Uruguay destaca el caso de ANCAP y ANTEL.

18 https://concepto.de/que-son-y-cuales-son-los-recursos-naturales/

19 https:/mww.grn.cl/impacto-ambiental.html

20| uis perera - Democratizando la informacién contable. Estados de Valor Agregado y la Huella de Valor, Vol.
2 —Numero 1 junio 2014, Cuadernos de RSO Publicacion interdisciplinaria sobre Responsabilidad Social de
las Organizaciones


https://concepto.de/sociedad/
https://concepto.de/explotacion-de-recursos-naturales/
https://concepto.de/que-son-y-cuales-son-los-recursos-naturales/
https://www.grn.cl/impacto-ambiental.html

4. MARCO DEMOGRAFICO

Colombia esta dividida en 32 departamentos uno de estos es Cundinamarca, el
cual esta organizado en 2! 15 provincias conformadas por 116 municipios, para
este caso se estudiard la provincia del valle de Ubaté. La provincia de Ubaté esta
ubicada al norte de Cundinamarca, tiene una extension territorial de 1.408 kmz2,

cuenta con 10 municipios como lo muestra el mapa N°1:

Carmen de Carupa
Cucunuba
Fuquene
Guacheta
Lenguazaque
Simijaca

Susa

Sutatausa

Tausay

vV V V V V VYV V VYV VY

Ubaté.
MAPA 1

2! Camara de comercio de Bogota- bibliotecadigital.ccb.org.co-caracterizacion Ubaté.indd-biblioteca digital
CCB- Camara de comercio.2008
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Cuenta con una poblacién total segtin censo de 2018 de #110.630 habitantes en
toda la provincia de Ubaté; en cuanto a la explotacion, de los 10 municipios que
conforman esta provincia; Carmen de Carupa tiene titulo minero de explotacion de
gravilla, Susa cuenta con una mina de carbdn ubicada en la vereda la glorieta que
no registra actividad, Faquene y Simijaca no cuentan con ninguan titulo de

explotacion, en el %

municipio de Ubaté reacciona un titulo minera, el cual no
genera afectaciéon en los sectores ambiental, social y econdémico, los cinco (5)
restantes tienen titulos mineros de explotacién de carbon activas como lo muestra

el mapa N°1, los cuales se estudiaran a continuacion :

Cucunuba

Esta localizada al norte del departamento de Cundinamarca %* limita por el norte
con los municipios de Ubaté y Lenguazaque; por el sur con el municipio de
Suesca; por el oriente con el municipio de Lenguazaque; y por el occidente con los
municipios de Tausa y Sutatausa. Estd conformado por las veredas: Atraviesas,

Alto de Aire, Aposentos, Buita, Carrizal, Chapala, EI Rhur, El Tablon, Hato de

2 DANE (2018). Censo Nacional de Poblacién y Vivienda - CNPV 2018
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/demografia

23 Diagnostico minero en Cundinamarca, contraloria de Cundinamarca, Ricardo Lopez Arévalo (Contralor de
Cundinamarca), José Alfonso Granados Santos (Contralor Auxiliar), Amanda Poveda Zambrano (Secretaria
General), 2018, www.contraloriadecundinamarca.gov.co

2% Camara de comercio de Bogota- bibliotecadigital.ccb.org.co-caracterizacion Ubaté.indd-biblioteca digital
CCB- Camara de comercio.2008.
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Rojas, Jaitoque, La Florida, La Laguna, La Ramada, La Toma, Media Luna,

Pefas, Pefas de palacio y Pueblo Viejo. Mapa N°2

Cuenta con 7013 habitantes segun censo de 2018, este municipio cuenta con
lugares turisticos como la laguna de Cucunuba, las piedras de palacios entre
otros; sus principales actividades economias se relacionan con el hilado y
confeccionado de elementos de lana; a nivel empresarial Cucunuba cuenta con las
actividades mineras de extraccion de carbon, de esta se originan empleos
significativos para el crecimiento econdémico de la regidn, cuenta con

aproximadamente con 45 titulos mineros

CUCUNUBA - 25224
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MAPA 2

Esta forma de trabajo tiene ciertos impactos en el municipio y en su poblacién en
cuanto a la afectacion en los entes educativos ser tiene:

Tabla 3



Afectacion en centros educativos

- Polucion, material particulado, debido a que los centros educativos se
encuentran en zonas de transito de wvehiculos de carga en wvia terciaria
destapadas (troncal del carbdn) entre otras que genera con &l transito de
vehiculos, como material particulado en temporadas secas del afio.

Tipo de impacto

- FEfectos positivos de actividades mineras en zonas de impacto: las empresas
mineras en zonas de impacto, 135 empresas mineras invierten y prestan apoyo
a las instituciones educativas de su entorno, mejoras, jornadas de recreacidn
los nifios, apoyo social mediante fundaciones.

Vereda Pefias Pueblo Viejo, La Ramada

Ubicacién de la institucion Verada Pefias Pueblo Viejo, La Ramada, aposentos, El Tablén

Poblacidn educativa | -  Promedio de 500 alumnos.
afectada (identificacion v | — 500 alumnos.
total)

Fuente: Diagnostico minero en Cundinamarca, contraloria de Cundinamarca,
Ricardo Lopez Arévalo (Contralor de Cundinamarca), José Alfonso Granados
Santos (Contralor Auxiliar), Amanda Poveda Zambrano (Secretaria General),
2018, www.contraloriadecundinamarca.gov.co pag: 210

La mineria es una actividad muy importante y tiene una posicion significativa en la
economia de este municipio ya que son las que cuentan con un ndmero mayor
de empresas como se detalla en el cuadro 3 y por ende de oportunidades de

trabajo para la poblacién de la provincia en general

Tabla 4

NUumero de empresas por sector econémico y tamafio, en el municipio de
Cucunubéa

Sector Micros Pequenias  Total
Explotacion de minas y canteras 14 1 15
Comercio y reparacion de wehiculos aufomofores 9 1 10
Haoteles ¥ restauranies 3 3
Agricultura 1 1
Indusirias manufaciureras 1 1
Construccion 1 1
Total 29 2 M

Fuente: Fuente: CCB (2010). Registro mercantil. Camara de Comercio de Bogota,
Bogota. Proceso: Direccion de Estudios e Investigaciones de la CCB

Guacheta


http://www.contraloriadecundinamarca.gov.co/

Este municipio estd localizado ?°en la parte norte del departamento de
Cundinamarca, en la provincia Ubaté, a una distancia de 116 km de Bogota y a
una altitud de 2.750 msnm. Limita por el norte con el departamento de Boyaca; por
el sur con el municipio de Lenguazaque; por el oriente con el departamento de
Boyaca; y por el occidente con el municipio de Fuquene. Est4 conformado por las
veredas: Cabrera, El Carmen, Falda de Molino, Fronteras, Gacha, Gacheta Alto,
La Isla, La Puntica, Mifia, Moroy, Nengua, Pefas, Pueblo Viejo, Punta Grande,
Rabanal, Rancheria, San  Antonio, Santuario, Tagua y Ticha
mapa N° 3
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Cuenta con 12.405 habitantes segun censo de 2018, con una extension total de

177,45 km2, en cuanto a la economia son fuentes la agricultura, la produccion

%> Camara de comercio de Bogota- bibliotecadigital.ccb.org.co-caracterizacidon Ubaté.indd-biblioteca digital
CCB- Camara de comercio.2008



lechera y la mineria ° la cual hace 40 afios aproximadamente comenzé la
explotacion del carbén con unidades empresariales de tipo familiar, instalandose
con el tiempo, empresas de mayo de envergadura como “San Luis’,
consolidandose en su momento como la mayor explotadora y comercializadora de
carbon contribuyendo al desarrollo del sector. Hace aproximadamente 22 afios se
sitta la empresa PRODECO generando gran demanda de mano calificada
llegando inclusive a raerla de otros departamentos y regiones del pais.
Actualmente esta actividad esta decayendo por factores como el bajo precio del
carbén, >’El municipio reporta la existencia de 108 minas y 30 titulos mineros.

La situacion de que al municipio llegaran poblacion de otros lugares se ve
reflejada en la grafica N° 1, lo cual indica el crecimiento de la poblacién de forma

acelerada en el afo 2014.
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Fuente: Est'adisticas Basicas Provincia de Ubaté Secretaria de Planeacion de
Cundinamarca Oficina de Sistemas de Informacion Analisis y Estadisticas.

Lenguazaque

26 ; e , .
Alcaldia municipio de Guachetd, www.guacheta-cundinamarca.gov.co

27 - . . . , . . ; ,

Diagnostico minero en Cundinamarca, contraloria de Cundinamarca, Ricardo Lopez Arévalo (Contralor de
Cundinamarca), José Alfonso Granados Santos (Contralor Auxiliar), Amanda Poveda Zambrano (Secretaria
General), 2018, www.contraloriadecundinamarca.gov.co
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Este municipio ?® se localiza en la parte norte del departamento de Cundinamarca,
en la provincia Ubaté, a una distancia de 155 km de Bogota y a una altitud de
2.589 msnm. Limita por el norte con el municipio de Guacheta; por el sur con los
municipios de Choconta y Suesca; por el oriente con el departamento de Boyaca y
el municipio de Villapinzon; y por el occidente con los municipios de Cucunuba y

Ubaté tal como se muestra en el mapa N°4. Cuenta con las veredas

Tabla 5
No. REGISTRADAS EXTENSION
CATASTRAL CATASTRO Km? Yo

1 Paicaglita 7,71 5.02
2 Ramada Alta 4 88 3,18
3 Chirvanegue 971 6,32
4 Resguardo 10,70 7,00
5 Estancia Contento 5,08 3,31
5] Taitiva 1,24 0.80
7 La Cuba 3.24 2.11
a2 Faracia Retamo 7,49 4 88
9 Espinal Alisal 11,67 7,60
10 Tibita Hatico 9.86 6,42
11 Gachaneca 11,50 V.49
12 Siatama 6,74 4 39
13 Ramada Flores 5,25 3,42
14 Fiantoque 5.85 3,81
15 La Glorieta 2,34 1,53
16 El Salto 5,40 3,52
17 Faracia Pantanitos 11,41 743
18 Espinal Carrizal 5,62 3,66
19 Tibita Centro 837 5,45
20 Tibita El Carmen 8,18 5,32
21 Estancia Alisal 10,93 7,12
Sector Urbano 0,39 0,22

Fuente: cdim.esap.edu.co-lenguazaque-pdf-plan de desarrollo municipal 2012-
2015

MAPA 4

*% Camara de comercio de Bogota- bibliotecadigital.ccb.org.co-caracterizacion Ubaté.indd-biblioteca digital
CCB- Camara de comercio.2008



Este municipio cuenta con 2°220 minas, las cuales generan directamente una
fuente de empleo para sus habitantes como lo muestra el cuadro N°1, aunque
tiene afectaciones al recurso del aire, la fauna y el recurso del agua; no se puede
desconocer la importancia del aporte econdmico de este sector; la ganaderia es
otra actividad econdémica en el municipio, aunque con una incidencia menor.

Es asi como la economia de este municipio la constituyen actividades de *°
extraccion de carbon, la ganaderia y la agricultura; es posible encontrar variedad
de productos como la papa, arveja, remolacha, cebolla, ademas productos lacteos

como el queso.

Tabla 6

2 Diagnostico minero en Cundinamarca, contraloria de Cundinamarca, Ricardo Lopez Arévalo (Contralor de
Cundinamarca), José Alfonso Granados Santos (Contralor Auxiliar), Amanda Poveda Zambrano (Secretaria
General), 2018, www.contraloriadecundinamarca.gov.co

30 . e e . e
www.lenguazaque-cundinamarca.gov.co/municipio/nuestro-municipio.
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Afectacion en actividades econémicas

Tipo de impacto | Positivo — directo.

Actividad afectada | La actividad genera empleo en |a region. g
La principal actividad econémica en el munidpio de Lenguazaque es la extraccion y
coquizacion de carbén por esta razén es la principal fuente de empleo y es el trabajo
que durante muchisimos anios a los pobladores del municipio de Lenguazaque les ha
dado la posibilidad de tener un sustento de forma legal y correcta, reduciendo tazas
) | _de delincuencia y desorden publico.

Poblacion afectada = Comunidad de Lenguazaque.

(identificacion y total) 'EI municipio cuent.a con 10.0000 h_abitantes aproximadamente.
- ~ 3 ; A | .

Descripcion del sector
afectado

Registro fotografico

: o ‘I
Fuente: Diagnostico minero en Cundinamarca, contraloria de Cundinamarca,
Ricardo Lopez Arévalo (Contralor de Cundinamarca), José Alfonso Granados

Santos (Contralor Auxiliar), Amanda Poveda Zambrano (Secretaria General),
2018, www.contraloriadecundinamarca.gov.co

Sutatausa

El municipio de Sutatausa se *localiza en la parte norte del departamento de
Cundinamarca, en la provincia Ubaté, a una distancia de 88 km de Bogota y a una
altitud de 2.550 msnm. Limita por el norte con los municipios de Carmen de
Carupa y Ubaté; por el sur con el municipio de Tausa; por el oriente con el
municipio de Cucunuba; y por el occidente con el municipio de Tausa como lo
muestra el mapa N°5. Esta conformado por las veredas: Chipaquin, Coscuvita,
Hato Viejo, Mochila, Naval, Novoa, Ojo de Agua, Palacio, Pedregal, Pefias de

Boqueron, Pefias de Cajon, Salitre y Santa Barbara;

MAPA 5

31 Camara de comercio de Bogota- bibliotecadigital.ccb.org.co-caracterizacion Ubaté.indd-biblioteca digital
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Villa de san diego de ubate

Carmen de carupa

Sutatausa

Cucunuba
Tausa

Este municipio tiene una poblacion de 5258 habitantes segun el censo de 2018,
sSu economia se basa en varias actividades entre ellas la mineria, aunque esta
actividad tiene una incidencia significativa hay algunas empresas del sector de la
mineria que no cuentan con toda la documentacion adecuada tanto en licencias
como en titulos mineros como se describe en la siguiente grafica en la cual se
relacionan nombre de la mina, propietario, vereda donde se encuentra ubicada;
cabe destacar que estas practicas generan dafios ambientales mas severos y con
menos posibilidades de control por parte de las autoridades competentes, como

en los recursos naturales de suelo, agua, aire y la flora y fauna de la region.

Tabla 7



NOMEBRE DE | MNOMERE DEL MINERAL . COORDENAD
LAMINA | EXPLOTADOR | EXPLOTADO SEHIDIL AS
VDA PENAS DE E.1.025.203
MINA EL JACOBO . :
CRISTAL ALVARADO CARBON BOQUERON N 1.067.175
INVERSIONES VD& PENAS DE E:1.024.717
MONTE GUILLERMO CARBON BOQUERON N:1.055.8584
BELLOBE | BELLO ALONSO
SAS
JHON JAVIER . VDA PENAS DE | E:1.027.722
EL REBUSQUE | “opricuEz CARECN CAION MN:1.069.435
PASTOR . VDA PENAS DE | E:1.027.842
ELLAUREL | 4 oSO PRADA CARBON CAION N:1.059.360
MIMA LA OSCAR CASAS CARBON VD PEFIAS DE | E:1.024.957
FORTUMNA, PERA BOQUERON M.1.066.950
MELQUISIDED . E:1.025.024
LADESPENSA | PINZOM CAREGN O N | N:1.066.935
PINZOMN BOQ!
FREDY . E:1.024.748
EL TELAR. ANCIZAR CARBON "EEDQ‘ ‘PEEEE N:1.0556.771
PALACIO
LOS _ _ E:1.024.828
LAURELES COMPARNIA CAREGN VDA PENIAS DE | N:1.066.962
PABLO MINERA JC BOQUERCN
GARNICA
CARLOS . VDA PENAS DE | E:1.027.850
EL MIRADOR | e izquEz CARBON CAJON N:1.059.662
HEMRRY HENRRY CAREON VDA PERIAS DE | E:1.023.895
GARNICA GARNICA BOQUERCGN N:1.055.969
MIMA EL . VDA PERAS DE | E:1.024.915
TRIANGULg | OMAR SALAZAR T CARBON BOQUERGN | MN.1.087.027
) ] ] VDA PENAS DE | E:1.026.934
LUIS MENDEZ | LUIS MENDEZ CARBON CAION N:1.058.879

Fuente: Diagnostico minero en Cundinamarca, contraloria de Cundinamarca,
Ricardo Lépez Arévalo (Contralor de Cundinamarca), José Alfonso Granados
Santos (Contralor Auxiliar), Amanda Poveda Zambrano (Secretaria General),
2018, www.contraloriadecundinamarca.gov.co

Tausa

El municipio de Tausa se* localiza en la parte norte del departamento de
Cundinamarca, en la Provincia Ubaté, a una distancia de 80 km de Bogotd y a una
altitud de 2.931 msnm. Limita por el norte con el municipio de Carmen de Carupa;

por el sur con los municipios de Cogua y Nemocoén; por el oriente con los

2Camara de comercio de Bogota- bibliotecadigital.ccb.org.co-caracterizacion Ubaté.indd-biblioteca digital
CCB- Camara de comercio.2008
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municipios de Sutatausa, Cucunuba y Suesca; y por el occidente con los
municipios de San Cayetano y Pacho como se muestra en el mapa N°6. Esta
conformado por las veredas: Chorrillo, ElI Salitre, La Florida, Laderagrande,
Lagunitas, Llano Grande, Los Pinos, Pajaritos, Paramo Alto, Paramo Bajo, Pueblo

Viejo, Rasgata Alto, Rasgata Bajo, Sabaneque, San Antonio y Tausa

MAPA 6

Carmen de carupa

Sutatausa

Curcunuba

Tausa

MNemrrocorn

A;ﬁ



Este municipio cuenta con 6.735 habitantes, cuenta con empresas explotadoras
de minas y canteras con titulos mineros, de las cuales algunas se describen en la
tabla N° 2 aportando significativamente a la economia del municipio al igual que
cuentan con otras actividades econdémicas como el comercio, agricultura y la

ganaderia.

Identificacién de la explotacién minera

Titulo KBK-10111. _ )
Titular INVERSIOMES FINZON MARTIMEZ LTDA.F )
. VEREDA PAJARITO. SE EMCUENTRA EN AREA DE PARAMO GUERREROD. PRESENTA REMUMNCIA A
Ubicacidn .
TITULO,
Titulo KBK-08131. ] )
Titular INVERSIOMES PINEQN MAR‘I’IN}EZ LTDA.
. SE ENCUENTRA EN AREA DE PARAMO DE GUERRED. PRESEMTAMN SOLICITUD DE REMUNCIA DE
Ubicacidn -
TITULOD,
Titulo 14237. , )
Titular INVERSIOMES FINZON MARTIMEZ LTDA. i i
e PAIARITO. SE ENCUENTR.&’EL 30% DEL HTUJ_D EM ZONA DE PARAMO DE GUERRERD.
SOLICITAROM RECORTE DE AREA Y ESTA EM POLIGOMNO 13.
Titulo DLA-121. _ )
titular INVERSIOMES FINZON MARTIMEZ LTDA.

VEREDA RASGATA ALTO. POMCA RIO SUAREZ Y ESTA PROGRAMADA SUSPENSION DE

Ubicacidn | A ~TIVIDADES PARA EL DIA 13 DE JUNIO DE 2018.
Titulo 14244, _ ,
Titular INVERSIONES PINZON MARTINEZ LTDA.

o R-?.SG&TJG. ALTO. ESTA DENTRO DEL POMCA RIO SUAREZ, TIEME SUPERPOSICION ENTRE
PARAMO DE GUERRERO, COMN DMI GUARGA LAGUMNA VERDE. CARBON.

Titulo 072-93. _ )
Titular INVERSIONES PINZON MARTINEZ LTDA.

Fuente: Diagnostico minero en Cundinamarca, contraloria de Cundinamarca,
Ricardo Lépez Arévalo (Contralor de Cundinamarca), José Alfonso Granados
Santos (Contralor Auxiliar), Amanda Poveda Zambrano (Secretaria General),
2018, www.contraloriadecundinamarca.qov.co
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DISENO METODOLOGICO

1. TIPO DE INVESTIGACION

El presente trabajo, se realizard& por medio de un enfoque cuantitativo y
cualitativo, en el cual se hard una investigacion teérica y documental donde se
analizara la informacion de la norma y los diferentes puntos de dicha autoridad
podra fundamentar su decision en el concepto que al Estudio de Impacto
Ambiental hubiere dado un auditor externo en la forma prevista en el articulo 216
del presente Codigo” (Congreso de la Republica, 2010) De acuerdo a lo anterior y
segun lo estipulado en el cédigo de minas es de caracter importante tener la
licencia ambiental para asi de esta manera evitar sanciones y tener todo
legalmente. Vista de investigaciones que han realizado previamente otras
personas con respecto al tema que se esta tratando, teniendo en cuenta la
normatividad, los diferentes enfoques y opiniones. Investigacion cuantitativa y

cualitativa

Se tomaran como muestra una empresa mediana y grande del sector minero de
la provincia de Ubaté, para estas empresas se llevd a cabo un correspondiente
proceso, para la empresa grande Coquecol, la cual su objeto social es de
comercializadora y coquizadora de carb6on mineral ; la metodologia que se realizo
fue realizar llamadas donde nos contactamos con la el area encargada (contable)
de la empresa, dimos a conocer que lo solicitado era con el fin de realizar un
proyecto investigativo sobre la responsabilidad social empresarial, la empresa
Coquecol muy cordialmente nos envié la informacion solicitada estados financieros
e informes de gestién tanto de la empresa como de la fundacion Coquecol, se
procedidé a la revision y analisis de estos documentos; para el segundo caso se
realiza con una empresa transportadora quien nos facilitd los estados financieros
reportados en la superintendencia de transporte pero pidié reserva de su hombre,
la cual se dedica al transporte de carbdn mineral.



Las técnicas de recoleccion de informacién utilizadas en el proyecto fueron de
investigacion y analisis también se realizaron unas encuestas con cinco
empresarios, se hicieron cartas dirigidas a las empresas con el fin de poder

obtener la informacién solicitada.



CAPITULO 1

Descripcion

La provincia de Ubaté del departamento de Cundinamarca, se caracteriza por ser
agricola, ganadera y minera; estas actividades econdémicas hacen parte de la
gestion de crecimiento de sus habitantes, la mineria en los ultimos afios ha crecido

considerablemente, como se explica a continuacién: >*

un mejor precio permitié
gue la produccion de carbén en el pais en el 2016 alcanzara la cifra récord de 91
millones de toneladas, en 2017 de 90.5 millones de toneladas y en el 2018 tuvo
una produccion de carbon de 1 millon 800 mil toneladas, ocupando el tercer
puesto de los grandes productores del interior del pais” lo que hace que a su vez
la demografia, la contaminacion de los recursos acuiferos y del suelo aumenten al
igual que los problemas de salud de los pobladores, en gran parte como
consecuencia de la explotacién de este mineral. Las empresas de este sector
deben buscar estrategias para contrarrestar significativamente esta situacion,
como se expresa en el codigo de minas **los propietarios estan obligados a
conservar, reparar, mitigar y sustituir los efectos ambientales negativos que
puedan causar y a la readecuacion del terreno explotado”, al igual que considerar
una parte de sus ganancias para la contribucion social de la region, ayudar a

entidades y a terceros que estén involucrados con éstas.

La mineria es una actividad que genera consecuencias negativas al medio
ambiente, a los recursos hidricos, al suelo, al aire, y a la salud de los pobladores
que habitan cerca de las minas activas como de los que trabajan en ellas; pero no
por ello se debe dejar de lado la forma de contrarrestar estas situaciones,

igualmente con esta problematica se desatan otros conflictos tal como lo sefiala

33 Revista “FEDERACION DE PRODUCTORES DE CARBON DE CUNDINAMARCA” Edicién septiembre de 2019,
pag. 7
34 CONGRESO DE COLOMBIA, LEY 685 DE 2001, ARTICULO 152, https://www.minambiente.gov.co
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Mayden Yolima Solano Jiménez & Oscar Mauricio Parra Gaitan **La extraccién de
carbon, per se, genera un impacto ambiental en la zona donde se realice. Sin
embargo, los dafios ambientales estdn acompafiados de problematicas sociales y
economicas. Ademas de estas problematicas se observan los dafios que
ocasionan estas empresas en cuanto a suelos y contaminacion hidrica, es por ello
gue se debe tomar conciencia de lo importante de la RSE, tanto el aporte para

contrarrestar el impacto ambiental como contribucion social.

CAPITULO 2

> Mayden Yolima Solano Jiménez & Oscar Mauricio Parra Gaitan, revista académica y virtual, ISSN 2011-
0731, Vol-4, N°1:: ISSN:: 2011 http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=577684



ANALISIS RSE PROVINCIA DE UBATE

La Responsabilidad Social Empresarial (RSE) surge como una respuesta a
mejorar la sociedad, contemplando el impacto de la accion de la empresa u
organizacién (publica o privada) en su triple dimensién, en la que no solo se
incluye al eje medioambiental, sino también, econémico y social, cuyo objetivo es
la consecucidon del desarrollo sostenible y generacion de valor para todos los

grupos de interés.

En el municipio de Ubaté se ve reflejado que la responsabilidad social por parte
del gremio minero de carb6n es muy poco esto se evidencia al realizar una
encuesta (anexo 1) donde para la mayoria de los empresarios la RSE es cumplir

con la normatividad tanto ambiental como de los pagos a los empleados.

El caso mas relevante de adopcion de la RSE se encuentra en la provincia de
Ubaté en la empresa Coquecol, puesto que no todas las empresas lo realizan; las
formas de responsabilidad social que se han venido adoptando, son el apoyo a los
proyectos educativos en cuanto al mejoramiento de la infraestructura, los
proyectos ambientales dirigidos hacia la educacion, las familias, proyectos
culturales donde la sociedad puede dar a conocer sus talentos. Dentro del eje de
educacion, las necesidades detectadas se basan y se focalizan en el apoyo que
se les brinda a las instituciones educativas en cuanto a infraestructura ya que
vemos como relevante el tema de mejoramiento, buscando proporcionar calidad
de vida tanto a los Docentes, administrativos y especialmente a los estudiantes.
Mejorando sus condiciones y velando por la dignidad a su diario vivir, en los
proyectos ambientales se les da apoyo a las personas que quieren hacer crecer
sus cultivos, dandoles plantas para buscar el beneficio de todas, la
responsabilidad social se basa inicialmente en cada persona. Al realizar una
encuesta a 5 empresarios los resultados obtenidos por pregunta son los

siguientes:



1. De las encuestadas, al sector de extraccion y comercializacion pertenecen 2
del nUmero de empresas, de coquizacion 2 y de transporte 1 de la totalidad de

empresas encuestadas.

Sector de las empresas

extracciony coquizacion transporte
comercializacion

O = N W

Andlisis: segun los resultados de la pregunta anterior de la muestra analizada
se determina que las empresas mineras de la provincia de Ubaté se dedican

en mayor parte a la extraccion, comercializacion y coquizacion.

2. Municipio de ubicacion empresa minera

Ubicacion de las empresas

mineras

Municipio

Tausa 1

Cucunuba 2

Lenguazaque 2 \

mtausa = Cucunuba Lenguazaque

ANALISIS: se puede ver que de los 5 empresarios encuestados en la provincia de
Ubaté sus empresas mineras se encuentran ubicadas en mayor parte en el

municipio de Cucunuba y Lenguazaque.

3. Sabe que es responsabilidad social empresarial.

S| No CONOCE DE

RESPONSABILIDAD SOCIAL




ANALISIS: claramente podemos observar que los empresarios conocen sobre que

es la responsabilidad social empresarial

4. Cuales son las formas de responsabilidad social que conoce

Normas Legales 3
afectaciones suelo, aire 1
y agua

bienestar a trabajadores
y medio ambiente

M normas legales
M afectaciones suelo, aire y agua

M bienestar a trabajadores y medio ambiente

ANALISIS: siendo la mayoria de los empresarios que dan a conocer que la
responsabilidad social empresarial esta solo enfocada en las normas legales se
dispone a que de alguna manera se da a conocer a los empresarios que la
responsabilidad social tiene diferentes formas como el ambiente, comunidad entre
otros.

5. como contribuye su empresa a RSE
Formas de RSE

pagos a los trabajadores 2 2,5
Seguridad a los 2
trabajadores 2

1
Cumplimiento de la 00 [l
normativa :

[EE
5
%
%
C
%

proteccion ambiental

o|o
%

impacto en la comunidad

ANALISIS: De acuerdo con la anterior se determina que para los empresarios la
responsabilidad social empresarial es pago a los trabajadores y la seguridad a los
trabajadores, donde no tienen un conocimiento claro de los demas tipos de
responsabilidad empresarial que son importantes tanto como para los empresarios

como para la sociedad.



Los resultados de la encuesta realizada a cinco empresarios de la provincia de
Ubaté dan a conocer que no tienen bastante conocimiento sobre que es
responsabilidad social empresarial y los beneficios que dan a la empresa y a la
sociedad en general, estas reflejan que en el mercado global las empresas
comienzan a adoptar la RSE como parte de sus estrategias empresariales, ante la
necesidad de integrarse a las comunidades con el fin de crear un entorno sano
para operar competitivamente. Se concluye que los empresarios encuestados
vivencian la RSE mas por requerimiento legal que por compromiso con la
sociedad y el medio ambiente. En la provincia de Ubaté los empresarios no
aportan de manera correspondiente a la responsabilidad social empresarial,
porque se enfocan inicialmente en que ellos lo hacen cumpliendo con las normas,
pero no tienen en cuenta que el ambiente el aire el suelo las personas la sociedad
entre otros son el principal objetivo de llevar a cabo una responsabilidad social

empresarial adecuada para el beneficio de todos.

Entre los impactos ambientales se encuentran que los trabajos propios de la
mineria presentan un riesgo latente para los empleados que alli laboran, se habla
de los posibles accidentes que son inherentes a la explotacion de la mineria, cabe
resaltar también que estas personas al igual que las que habitan al alrededor
pueden llegar a sufrir diferentes enfermedades a causa de los gases y el polvo
gue salen de las minas, un ejemplo de esto es el polvo respirable consiste en
%particulas de polvo de un tamafio de menos de 10 micrones, que son lo
suficientemente pequefias para que se inhalen y permanezcan en los pulmones.
Se sabe desde hace mucho tiempo que la exposicion al polvo respirable es una
amenaza grave para la salud de los trabajadores de muchos sectores. En la
mineria de carbdn, la sobrexposicion al polvo respirable del carbén de las minas

puede causar la neumoconiosis de los mineros de carbdén La neumoconiosis de

% Ramén Fernandez Alvares, Amador Prieto Fernandez Archivos de bronco neumologia
volumen 51, Issue 2, February 2015 pages 86-93.
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0300289614003275
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los mineros de carbon también llamada enfermedad del pulmén negro puede ser
incapacitante y mortal en su forma mas grave. Los mineros pueden, ademas,
exponerse a altos niveles de polvo respirable de silice, que puede causar silicosis,
gue es otra enfermedad de los pulmones discapacitarte y potencialmente mortal.
Una vez que una persona contrae una de estas dos enfermedades, no hay cura.
La meta, por lo tanto, es limitar la exposicion de los trabajadores al polvo
respirable para prevenir estas enfermedades. Debido a que el polvo respirable no
se puede ver a simple vista, los operadores deben confiar en la tecnologia para
detectar su presencia en el lugar de trabajo y reducir la exposicion de los

trabajadores.



CAPITULO 3

Al realizar el presente proyecto se encontr0 que las empresas mineras de la
provincia de Ubaté son muy reservadas con la informacién, al punto de no facilitar
la informacion requerida con el fin de desarrollar la tematica propuesta, sin
embargo, dos empresas si nos facilitaron la informacién solicitada una de estas es
la empresa; COMERCIALIZADORA COLOMBIANA DE CARBONES Y COQUES
S.A. C.I. - COQUECOL S.A. C.I, la otra empresa pidio reserva de su nombre. Se
realiza el analisis de estados financieros de estas dos empresas del sector minero
de la provincia de Ubaté, con el propoésito de realizar el cuarto estado financiero o
huella de valor a partir de la informacion suministrada por estas empresas, a
continuacion, se describe el proceso realizado y los hallazgos encontrados en
cada una de estas.

1. CASO COMERCIALIZADORA COLOMBIANA DE CARBONES Y
COQUES S.A.C.1. - COQUECOL S.A. C.1.

COMERCIALIZADORA COLOMBIANA DE CARBONES Y COQUES S.A. C.I. -
COQUECOL S.A. C.., es una empresa dedicada a la produccion vy
comercializacién de carb6n y coque metallrgico siendo una empresa de gran
trayectoria, ubicada en Cundinamarca, Boyaca, norte de Santander; cuenta con
una fundacion localizada en el municipio de Guacheta Cundinamarca, trabajando
con la comunidad; al igual Coquecol cuenta con una cadena de empresas que
hacen que su labor sea mas completa; Coquecol se encarga de la produccién y
comercializacion de carbén y coque, ademas cuenta con las filiares de:
Intercarbdn mining S.A.S hace toda la parte de la mineria, incolmine produccion de
cogue y mineria y RC carga se encarga del trasporte y la logistica.

Esta cadena hace que su labor sea mas eficiente, sus ventas son nacionales al
igual que realiza exportaciones, de esta forma hace que sea una empresa de una

importancia en cuanto a la generacion de empleo y de contribucién fiscal para los



departamentos donde desarrolla sus actividades al igual que para el pais en
general, esta afirmacion se percibe del informe de gestibn de la empresa
COMERCIALIZADORA COLOMBIANA DE CARBONES Y COQUES S.A. C.I. -
COQUECOL S.A. C.I.

2. Indicadores

Los indicadores son una herramienta de apoyo para el estudio de situaciones
cotidianas como lo describe Miguel Winograd; *'los indicadores pueden ser
definidos como todo suceso o fendmeno de cuya ocurrencia podemos concluir
mas o menos con probabilidad que el fendbmeno que nos interesa tiene lugar, lo
cual indica que los indicadores se usan para saber si un proceso de qué forma
influye en una determinada situacion.

A continuacion, se detallan los indicadores realizados en la empresa Coquecol C.I
o Definicién y seguimiento de Politicas de responsabilidad social

Como lo muestra el anexo 2 se realizan indicadores que permiten evidenciar las
politicas de la organizacion, esta cuenta con una politica ambiental, enfocada en
cumplimiento de las normas legales al igual que gestiona el impacto ambiental y
social por medio de las donaciones realizadas a la fundacién Coquecol.

o Indicadores de generacion del valor agregado

En el anexo 2 se muestra cada indicador analizado para la generacion del valor,

En la parte de ingresos, la compafiia cuenta con clientes tanto nacionales como

%’ Libro Lineamientos metodoldgicos para la incorporacion del enfoque de género en la evaluacién de
proyectos, [ICA biblioteca Venezuela pag. 19 afio 2012

https://books.google.com.co/books?id=P MgAAAAYAAJ&pg=PA19&dg=que+son+los+indicadores&hl=es-
419&sa=X&ved=0ahUKEwjdyPSZn53IAhWsqlkKHdDgDPYQ6AEIRzZAF



https://books.google.com.co/books?id=P_MqAAAAYAAJ&pg=PA19&dq=que+son+los+indicadores&hl=es-419&sa=X&ved=0ahUKEwjdyPSZn53lAhWsq1kKHdDqDPYQ6AEIRzAF
https://books.google.com.co/books?id=P_MqAAAAYAAJ&pg=PA19&dq=que+son+los+indicadores&hl=es-419&sa=X&ved=0ahUKEwjdyPSZn53lAhWsq1kKHdDqDPYQ6AEIRzAF

extranjeros, de estos los mas significativos se encuentran concentrados en el
exterior en paises en los continentes como Europa, Asia, Africa y América, dando
como resultado la obtencion de mas ingresos por exportaciones que por ventas
nacionales, lo cual puede ser una estrategia de la organizacién; con respecto a los
empleados la empresa contribuye a la creacion de nuevos empleos, al igual que
internamente cumple con las disposiciones legales, e incentiva a los trabajadores
con promociones realizadas dentro de la compaifiia, sobre la contribucion al estado
se evidencia que tributariamente la empresa cumple con todas las obligaciones
gue se disponen en la ley, de esta forma apoya al recaudo fiscal de forma
eficiente, con relacidbn a los accionistas la empresa realiza la reparticion de
utiidades de forma que los socios vean sus ganancias economicas y también se
reflejan en las inversiones que la organizacion realiza en pro del mejoramiento de

SUS pProcesos.

o Indicadores de gestion ambiental, Comunidad y Medio Ambiente

La empresa aporta una parte de sus ingresos en el mejoramiento social por medio
de las donaciones realizadas a la fundacion Coquecol, se evidencia que la
organizacion trabaja afio a afio para mejorar sus politicas del medio ambiente con
el objetivo de contrarrestar las afectaciones que se causa por el desarrollo de las
actividades mineras, evaluando diferentes aspectos por medio de indicadores que
permiten ir mejorando estas practicas; sin embargo al realizar labores de mineria
hace que los dafios ambientales nunca desaparezcan por ser inherentes a estas

practicas y actividades del sector. (anexo 2)
o Indicador financiero

Se evidencia que la administracion realiza una adecuada gestion, controlando sus

costos y gastos, con el fin de obtener una rentabilidad adecuada y en pro de un



crecimiento empresarial, posesionando a la empresa, en el mercado y de gran

importancia para la region de la provincia de Ubaté.

3. Cuarto estado Coquecol S.A. C.1

El cuarto estado o huella de valor se elabora teniendo en cuenta la propuesta de
Luis Perera, quien en su metodologia estudia la participacion de la empresa a
diferentes ejes, con el propédsito de cuantificar los aportes realizados por estas, la
empresa Coquecol C.I busca traspasar cifras construyendo ambientes de
confianza con base en las politicas de gestion ambiental, social, empresarial y

fiscales.

El cuarto estado financiero o huella de valor muestra cOmo se maneja la parte
social en las organizaciones, lo que debe existir entre la parte financiera y
aspectos sociales y ambientales de la organizacion, esto se refleja en los grupos
de interés como son los empleados, el estado, comunidad, medio ambiente,
proveedores de servicios financieros, accionistas y la reinversion que se hace en

la misma empresa con el fin de progresar y mejorar los procesos.



DIVISION DE VALOR ..

Empleados 4%

6%

COMERCIALIZADORA COLOMBIANA DE CARBONES Y COQUES S.A. C.I. - COQUECOL S.A. C.I.
CUARTO ESTADO O HUELLA DE VALOR
(saldos tomados de los estados financieros de propdsito general)

cifras expresadas en millones de pesos colombianos
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

concepto Nota valor
Empleados 1 S 18.522
Estado 2 S 12.639
Financistas 3 S 5.214
Comunidad 4 S 228.000
Medio Ambiente 5 S 1.515
Reinversion 6 S 25.857
Accionistas 7 S 22.717
total, valor distribuido S 314.464

Notas a la division de valor

Nota 1 Pagos a los empleados
El siguiente es el detalle de los pagos realizados a los empleados



Gastos de administracion

De personal (a) S 9.013
Honorarios (b) $7.254
Costos de Distribucion

De personal S 279
Honorarios S 236
Beneficios de

empleados S 1.740
Total S 18.522

(a). Los gastos de personal hacen referencia a salarios, cargos prestacionales y demas
conceptos comprendidos en la nomina

(b). Los honorarios son remuneraciones por la prestacion de servicios en el cual
predomina el factor intelectual y el cual es esporadico

Nota 2

A continuaciodn, se detalla este concepto

Gasto por impuesto a las

ganancias $9.873
Costos de distribucion S 8
Gasto de administracion ~ $ 2.758
Total S 12.639
Nota 3

A continuacion, se detalle el movimiento de los servicios financieros

Intereses sobre

prestamos S 4.317
Comisiones y gastos
financieros S 786

Intereses arriendo

financiero S 111
Total $5.214



Nota 4

Para la comunidad se toma la parte de donaciones que la organizacidn realiza a la

fundacion Coquecol, a continuacion, se detalla el cdmo se distribuye el valor.

Zona norte Santander $124.200
Zona norte Boyaca S 174.000
Zona Cundinamarca (a) $228.000
a. Este rubro pertenece a las actividades realizadas en pro de la comunidad Cundinamarca, a

continuacion de detalla cada uno de los ejes trabajados en el departamento, cifras expresadas en

pesos colombianos.

Eje familiar S 10.665
Eje de accion educacién S 83.959
Produccion social $22.935
Relacionamiento $52.418
Otros $ 58.020
Total $228.000
Nota 5

Teniendo en cuenta la inversién de las donaciones de la fundacidon Coquecol, para la
zona de Cundinamarca a continuacién se detalla el eje ambiental.
Arboles para escuela

Pueblo viejo sector Bajo  $1.200
Arboles para escuela

Pefias de Guachetd S 120
Arboles para escuela
cabrera S 195

Total $1.515



Nota 6
El detalle de reinversion a 31 de diciembre de 2018 es:

Aumento de inversiones  $22.534
Adquisicién de propiedad

planta y equipo S 3.323
Total $25.857
Nota 7

A continuacion, se detalla el tratamiento de
dividendos a 31 de diciembre de 2018

Dividendos pagados S 22.717
Total S 22.717

4. Caso 2° por solicitud de la empresa se omite el nombre

El segundo caso de estudio es de una compafia cuyo objeto social es el de carga
y transporte en la provincia de Ubaté, esta empresa pide que su nombre no se

mencione por sus politicas.

Se realiza un andlisis de la informacion encontrada en los estados financieros y las

notas a través de indicadores los cuales se presentan a continuacion.

5. Indicadores:
Como ya se habia mencionado los indicadores representan una ayuda para medir

la dindmica de la organizacion, estos pueden ayudar en la toma de decisiones a la

administracion con el fin de mejorar los procesos e innovarlos.



Indicadores de generacion del valor agregado

Como se muestra en el anexo 3 los ingresos obtenidos en el afio 2018 se
obtuvieron de servicios nacionales, lo cual refleja que la empresa aun no ha
explorado otro mercado.

Para lo referente a los empleados la empresa cumple con todo lo designado
por la ley, en cuanto a sus obligaciones con los empleados los incentiva con
bonificaciones a sus labores realizadas, tributariamente la empresa cumple con
todas las obligaciones que se disponen en la ley, de esta forma contribuye al
recaudo fiscal de forma eficiente, la empresa no ha pagado dividendos a sus

accionistas, no se tiene informacién el motivo de esta situacion.

Indicadores de servicios financieros

Se evidencia que la administracion realiza una adecuada gestion, controlando

Sus costos y gastos, con el fin de obtener una rentabilidad.

6. Cuarto estado o Huella de valor caso 2°

El cuarto estado financiero refleja los aportes que la empresa realiza a los

empleados, al estado, el porcentaje que ocupa los servicios financieros, y la parte

social, ambiental y el porcentaje de participacion de los accionistas; que para esta

organizaciéon en particular estos ultimos rubros no cuentan con una participacion

definida.



Accionistas

Division de valor

Estado
5%

Financistas
5%
Comunidad
0%

Medio Ambiente
0%

Reinversion
79%

B Empleados M Estado i Financistas B Comunidad B Medio Ambiente B Reinversion B Accionistas

CUARTO ESTADO O HUELLA DE VALOR
(saldos tomados de los estados financieros de propdsito general)

cifras expresadas en millones de pesos colombianos
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Concepto nota Valor
Empleados 1 S 150.456
Estado 2 S 69.460
Financistas 3 S 71.760
Comunidad 4 S -
Medio Ambiente 5 S -
Reinversién 6 S 1.115.427
Accionistas 7 S -
total, valor distribuido S 1.407.103



Notas a la division del valor

Nota 1 Pagos a los empleados

El siguiente es el detalle de los pagos realizados a los empleados

BENEFICIOS A EMPLEADOS 31/12/2018

Salarios por pagar $5.677
Cesantias consolidadas $8.749
Intereses de cesantias S 994
Vacaciones consolidadas $ 5.159
Indemnizaciones

Laborales S 8.285
mano de obra directa $121.592
Total S 150.456

Nota 2

A continuacidn, se detalla este concepto

Gasto por impuesto a las

ganancias $33.433
Impuestos Asumidos $1.242
GASTOS OPERACIONALES

DE VENTAS $21.134
Gatos de administraciéon ~ $13.651
Total $69.460

Nota 3

A continuacion, se detalle el movimiento de los servicios financieros

Intereses sobre

prestamos $63.011
Gastos bancarios S 8.749
total S 71.760

Nota 4



La empresa no detalla el aporte a la comunidad lo cual se puede inferir que su aporte
es nulo

Nota 5

La empresa no detalla el aporte al medio ambiente lo cual se puede inferir que su
aporte es nulo

Nota 6

El detalle de reinversion a 31 de diciembre de 2018 es:

Adquisicién de propiedad

planta y equipo S 1.115.427
Total S 1.115.427
Nota 7

La empresa no registra el pago de dividendos a los accionistas

IMPACTO (SOCIAL, ECONOMICO, CULTURAL, AMBIENTAL DEL PROYECTO)

Con el desarrollo del proyecto se evidencia que los resultados afectan diferentes
ambitos como el social, econémico, cultural y ambiental enfocados en los

resultados obtenidos, trabajado en la provincia de Ubaté Cundinamarca.

1. Impacto Social

Desde el punto de vista social a partir de la muestra analizada se deduce que es
importante que las empresas de la mineria en la provincia de Ubaté
Cundinamarca, aportan al trabajo social, en conjunto con la comunidad no solo en
cuanto al cumplimiento de obligaciones legales como se evidencia en los
resultados del caso dos, sino que también es adecuado que se destinen recursos
para la mejora de la sociedad, en cuanto a las afectaciones que causa el

desarrollo de las labores mineras como se evidencia en el caso 1 trabajado con la



empresa Coquecol quien aporta un 66% del valor destinado a la RSE, estos
valores ayudan a trabajos culturales y a fomentar cambios de vida para las

familias vinculadas con la organizaciéon

2. Impacto Econ6mico

Para las organizaciones, aunque representa un egreso los aportes efectuados a la
RSE, también es una oportunidad de reconocimiento ante la sociedad ya que se
reflejaria su compromiso con el medio ambiente, con la comunidad y los actores
de la organizacioén como lo son los empleados, socios y los terceros que serian los
bancos y el estado, generando un mejor recaudo en los tributos y asi poder usar

estos para su destinacién correspondiente.

3. Impacto Cultural

Las empresas que incorporen a sus estados financieros el cuarto estado o huella
de valor seran un ejemplo de buenas practicas creando una cultura de conciencia
sobre las afectaciones que el desarrollo de sus actividades que para este caso son
empresas que se dedican a las labores mineras y de carga, le causan al medio
ambiente y a la comunidad en general, se manifestaria el compromiso de tratar de
contrarrestar estos impactos y la importancia que los directivos le dan a esta

situacion, sirviendo de ejemplo para las demas organizaciones.

4. Impacto ambiental

El medio ambiente uno de los méas afectados con las labores mineras
desarrolladas, es quien mas sufre deterioros que pueden llegar a hacer
irreparables, por lo que las empresas que destinen recursos para tratar de
minimizar estas afectaciones contribuiran a mejorar la calidad de vida de la
poblacién y los procesos que se desarrollaran en pro del medio ambiente,
devolviendo a la naturaleza un poco de los impactos negativos que sus

actividades generan.



CONCLUSIONES

La RSE, no debe ser solo cumplir con las disposiciones legales ambientales, el
cumplimiento tributario, sino debe procurar a todos los sectores que se ven

afectados por el desarrollo de su objeto social.

El cuarto estado o huella de valor es una medicion que se realiza de la forma
en que las empresas realizan aportes a la RSE, el grado de importancia que le
dan a contrarrestar los impactos negativos que el desarrollo de su objeto social

causa a toda una sociedad y al medio ambiente.

En la provincia de Ubaté las grandes empresas tienen sus reportes y estados
financieros mas completos, lo cual muestra su compromiso con la sociedad, se
evidencio segun el caso 1 estudiado, que estas compafias trabajan para tratar
de contrarrestar las afectaciones causadas al medio ambiente y a la sociedad,

aungue esto nunca sera de forma definitiva.

En la provincia de Ubaté las empresas MiPymes no tienen la cultura de
contribuir al medio ambiente, solo se encargan de tener los permisos y cumplir
con los pagos a los trabajadores y al estado como se evidencio en el caso 2

estudiado

Implementar el cuarto estado financiero o huella de valor en las empresas es
de gran importancia, porque ayuda principalmente a los empresarios a tener un
mayor conocimiento sobre los aportes que hacen a la responsabilidad social
empresarial dandoles a conocer que RSE no solo hace referencia a la
normatividad o pago de impuestos. el cuarto estado financiero muestra que el
medio ambiente, comunidad, empleados, estado, financistas, accionistas entre
otros son parte fundamental de la empresa donde con sus aportes se

benefician no solo la empresa sino también la sociedad.



RECOMENDACIONES

A las empresas del sector de la mineria en la provincia de Ubaté se les
recomienda hacer un estudio sobre los impactos negativos que el desarrollo de

sus actividades genera al medio ambiente y a la comunidad en general

Las empresas del sector minero de la provincia de Ubaté deberian implementar
el cuarto estado o Huella de valor, este les da un valor agregado frente a las
demas dejando ver su preocupacion social y ambiental, no solo su interés
econdmico, esta informacion seria relevante para el estado, los trabajadores, la

comunidad, los accionistas y para los posibles inversionistas.

Se observo poca inversion en la siembra de arboles, los cuales pueden llegar a
mitigar el impacto de la actividad minera en la provincia de Ubaté, teniendo en
cuento se recomienda a las empresas asignar un valor para la reforestacion de
las zonas en las cuales tumban la madera por arboles que cuiden el agua y
gue su crecimiento no sea tan demorado como es el caso de los alisos y el

helecho de campo.
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LISTA DE ANEXOS

Anexo 1.

ANEXO 1

En este anexo se evidencian las encuestas realizadas.













ENCUESTA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

1. Suempresa pertenece al segmento de la cadena de explotacion minera:

Extraccion X Coquizacion X Comercializacion ____  Transporte _____

2. ;Enque en qué municipio esta ubicada su empresa?

Cucunuba Cundinamarca

3. ¢Sabe usted que es responsabilidad social empresarial?

SI X NO

4. ;Sisurespuesta anterior es S, Indique cuales son las formas de
responsabilidad social empresarial que conoce?

Se define en la responsabilidad que se tiene al desarrollar la actividad de la
compaiia de forma de que no solo nos lucremos los empresarios de manera
economica, sino que se tengan precauciones a ciertas afectaciones que puedan
darse en el sector minero que en este caso afecta en gran parte al medio ambiente
por la explotacion y la emision de gases con respecto a las plantas de coquizacion,
incluye a su vez bienestar a nivel de los trabajadores, la comunidad en general y
los acreedores de la compaiia, de igual forma el cumplimiento de las normas
legales interpuestas para cualquier sector mas puntualmente al que pertenece la
compaiia por el cual se debe generar una sostenibilidad tanto de los recursos
naturales, sociales y economicos.

5. ¢Como contribuye su empresa con la responsabilidad social empresarial?

Se contribuye en el cumplimiento de la normatividad acorde a lo que se exige para
el sector a nivel de impuestos, registro minero, RUCOM, Contrato de Concesion
para explotacion el drea donde se encuentra ubicada la bocamina, permisos de
emision de gases para la planta de coquizacion con el fin de no causar
afectaciones tanto al medio ambiente como a la sociedad de los alrededores,
puntos ecoldgicos, pozos sépticos, embellecimiento minero a través del reciclaje,
a nivel de acreedores se manejan buenas relaciones comerciales tanto como
clientes y proveedores cumplimiento con los pagos pertinentes, a los
colaboradores de la compaiiia se les cancela en la fechas oportunas tanto sus
nomina, prestaciones sociales y seguridad social pertinente y se atiende a las
sugerencias y observaciones para una mejora continua y que los mismos realicen
sus actividades a gusto.

6. ¢En valores monetarios, cuanto aporta su empresa a la responsabilidad social?

Cincuenta millones de pesos $50°000.000



ANEXO 2:

En este anexo se detallan los indicadores para la elaboracion del cuarto estado
financiero de las dos empresas estudiadas.

COMERCIALIZADORA COLOMBIANA DE CARBONES Y COQUES S.A. C.I. - COQUECOLS.A. C.I.
CUARTO ESTADO O HUELLA DE VALOR
(saldos tomados de los estados financieros de propdsito general)
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

CUANTITATIV | FORMA DE
INDICADOR CUALITATIVO 0) EXPRESION

Definicion y seguimiento de Politicas de responsabilidad social

El grupo Coquecol cuenta con
un grupo de empresas que
ayudan al desarrollo de sus
actividades entre las cuales se
encuentran incolmine No
Gobierno corporativo produccion de coque y| informacidn
mineria R.C Carga transporte| disponible
y logistica, a la cabeza de la
junta directiva se encuentra
Omar Hernando Gonzdlez
Pardo presidente

Informacioén

Informacién no disponible . .
no disponible

Cédigo de ética

En las buenas practicas de
seguridad minera segun
decreto 1886, se aumento el
porcentaje de adherencia del
Seguridad, salud y trabajo 49% al 69%

Informacion
no disponible

Este rubro se ejecuta por
medio de las donaciones
realizadas a la fundacidn, al

Medio ambiente igual que con el cumplimiento | $ 60.000 MILLONES
. . DE PESOS

de los permisos y revision
mediante indicadores de
gestidon y operacion ambiental

Desarrollo de la comunidad por medio de las donaciones, | $ 360.000 MILLONES
encierra los ejes de familia y DE PESOS
relacionamiento

Inversion social Donaciones a la fundacion S PESOS

Donaciones, voluntariado y Coquecol 713.034.775




filantropia

MILLONES
Educacién fundacion Coquecol > 180.000 DE PESOS
Desarrollo de la cadena de Para la provincia de Ubaté
proveedores COQUECOL cuenta con RC Informacién
Carga, Planta Castilla no disponible
Guachet3, Planta Cucunuba
Indicadores de generacion del valor agregado
Ingresos
En el 2018 se produjeron y
exportaron 82 millones de
toneladas en carbdén térmico y
en siderurgico cerca de 7
millones de toneladas, de las
cuales 2 millones  se
exportaron a Europa, Asia, .
., . <o . Informacién
Concentracion de clientes Africa, América y el resto se . .
, no disponible
transformo en coque,
alcanzado asi  una cifra
histérica de 3,1 millones de
toneladas exportadas,
convirtiendo a Colombia en el
tercer pais exportador de
coque a nivel mundial.
Europa, Asia, Africa, América .,
. - . Informacion
Destino geografico de las ventas |y ventas Nacionales . )
. no disponible
(Colombia)
Ingresos por tipo de Productoy por venta nacionales y MILLONES
. . S 610.789
por segmento de negocio extranjeras DE PESOS
Empleados
Cantidad de empleados, Coquecol paso de 103 a 1180
(Clasificados por sexo, por colaboradores, se han Informacién
procedencia étnica, por funcion., | realizado 35 promociones no disponible
por edad, por antigliedad internas
Cesantias e intereses,
Beneficios sociales vacaciones, bonificaciones, MILLONES
salarios S 1.740 DE PESOS
Planes de pension obligatorios o |aportes a seguridad social MILLONES
voluntarios efectuados por el patrono S441 DE PESOS

Estado




Anticipo o diferimiento de Corresponde al impuesto de S 11.423 MILLONES
impuesto a la renta frente a la renta pagado DE PESOS
tasa nominal.
Administracién de impuestos por regalias > 9.873 MILLONES
DE PESOS
cuenta del estado
Tipos de impuestos directos e entre los impuestos se S 2.173 MILLONES
indirectos, federales y encuentran: DE PESOS
estaduales/provinciales/regional |IVA: 145
es que gravan la actividad de la | ICA: 198
empresa Retencion en la fuente: 1.646
otros (predial, vehiculos,
valorizacion): 184
Accionistas
Relacidn entre valor contable de | Al 31 de diciembre de 2018 el | S 86.507 MILLONES
la accidén y capitalizacién en capital suscrito y pagado esta DE PESOS
bolsa. conformado por 91.775.775
acciones ordinarias con valor
nominal de $942,59 pesos
cada una, la empresa no
cotiza en bolsa de valores
Dividendos pagados Estos dividendos son los| $22.717 MILLONES
obtenidos en el periodo del DE PESOS
afio 2017, el dia 28 de
noviembre de 2018 segun
acta # 28 de Asamblea
General Extraordinaria de
Accionistas
Comunidad y Medio Ambiente
. g S
Donaciones fundacién Coquecol 713.034.775 pesos

Indic

adores de gestion ambiental

Estudios de Impacto Ambiental

Segun informe de gestion de
la empresa Coquecol se
observa que el indice de
conformidad ambiental para
el afio 2018 se encuentra en
un 48,2%, lo cual aumento en
un 2,1% con respecto al afio

inmediatamente anterior

Informacién
no disponible




Rehabilitacidn de terrenos

Se sembraron durante los
2018 3.740 arboles de
especies nativas dentro de las
unidades en zonas de rondas
de Quebradas y como
barreras vivas en zonas de
acopio de materiales

3740

unidades de
arboles

Reduccién de emisiones

Se muestrearon el 100% de
las chimeneas operativas en
este  periodo, lo cual
corresponde a 16 chimeneas,
se instalaron 16 estaciones de
Calidad de aire en 5 de las
unidades operativas (plantas y
patios de acopio), se llevaron
a cabo estudios de emision de
ruido ambiental en las
unidades industriales, se
instalaron 14 plataformas
nuevas para llevar a cabo la
toma de muestras de los
estudios isocinéticos en las
chimeneas, cumpliendo asi
con lo que determina el
protocolo de fuentes fijas.

Informacion
no disponible

Generacion y disposicion de
residuos

Reciclaje y recuperacion de
deshechos

Los residuos reaprovechados
fueron: Cenizas, Escombros,
Chatarra, papel, carton,
plastico y cauchos. Se hizo
reaprovechamiento tanto
interno como externo, es
decir se generaron ventas vy
donaciones a comunidades vy
empresas para su posterior
inclusion en nuevos procesos
productivos.

Informacion
no disponible

Consumo de agua

Se monitorearon 25 puntos
de vertimientos tanto de ARD
como de ARnD, en las
diferentes plantas, patios vy
minas, con el fin de medir el
impacto de las operaciones e

Informacion
no disponible




implementar las medidas
necesarias cumpliendo con la
normatividad.

Financiamiento

Promedio del costo de intereses financieros $4.317 millones de
financiamiento externo (tasa de pesos
interés).

se mide mediante el indicador 19% | porcentaje
Promedio de la rentabilidad de | de rentabilidad de los activos
los fondos liquidos (RA)

se mide mediante el indicador 40% | porcentaje

Promedio de fondos liquidos
sobre activos corrientes

de rentabilidad de los activos
(RA), con inclusion solo de
activos corrientes

la informacidn registrada anteriormente es de las siguientes fuentes:

Fuente: Estados Financieros de la empresa Coquecol, estados financieros de la fundacién
Coquecol e informe de gestion de la fundaciéon Coquecol; suministrados por la empresa, area

contable

Informe de gestion Coquecol: https://coquecol.com/wp-

content/uploads/2019/05/informe coquecol 25abril baja.pdf

POR SOLICITUD DE LA EMPRESA TRANSPORTADORA DE CARBON NO SE

UTILIZARA SU NOMBRE
CUARTO ESTADO O HUELLA DE VALOR

(saldos tomados de los estados financieros de propésito general)
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

INDICADOR

CUALITATIVO

CUANTITATIVO

FORMA
DE
EXPRES
ION

Indicadores de generacion del valor agregado

Ingresos

Destino geografico
de las ventas

Ventas nacionales

Se transporte de las
minas a los centros
de acopio ubicados
en la region y a los
clientes

Ingresos por tipo de
Producto y por

por venta nacionales

$1.891.038.527

pesos



https://coquecol.com/wp-content/uploads/2019/05/informe_coquecol_25abril_baja.pdf
https://coquecol.com/wp-content/uploads/2019/05/informe_coquecol_25abril_baja.pdf

segmento de
negocio

Empleados

Beneficios sociales

Cesantias e intereses,
vacaciones,
bonificaciones, salarios
(beneficios a empleados

mano de obra directa) $ 134.600.059 pesos
Planes de pensién |aportes a seguridad social | $ 15.859.503
obligatorios o efectuados por el patrono
voluntarios (mano de obra directa) pesos
Estado
Anticipo o
diferimiento de Corresponde al impuesto
impuesto a la renta |de renta pagado
frente a la tasa (impuesto a las
nominal. ganancias) $ 33.433.000 pesos
Tipos de impuestos
directos e entre los impuestos se
indirectos, encuentran:
federales y IVA: 61.888.277
estaduales/provinci |ICA: 2.660.136,
ales/regionales que | Retencion en la fuente:
gravan la actividad |otros impuestos
de la empresa asumidos: 1.242.454 $ 65.790.867 PESOS
Accionistas
No se registra el pago de
dividendos a los
Dividendos accionistas para el afio $
pagados 2018
Financiamiento
Promedio del costo
de financiamiento
externo (tasa de
interés). intereses financieros $ 63.011.615 pesos
Promedio de la se mide mediante el
rentabilidad de los |indicador de rentabilidad porcentaj
fondos liquidos de los activos (RA) 6% e
se mide mediante el
Promedio de indicador de rentabilidad
fondos liquidos de los activos (RA), con
sobre activos inclusion solo de activos porcentaj
corrientes corrientes 16% e




la informacion registrada anteriormente es de las siguientes fuentes:
Estados Financieros suministrados por la empresa quien solicito reserva del
nombre, esta organizacion no proporciona informe de gestién.



