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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espariol)

Resumen

Esta pasantia relacionada con el drea de investigacién y de autoevaluacion, de divide en
cuatro sustanciales partes. La primera parte se relaciona con el macro proyecto
“caracterizacion del subsector turismo de Cundinamarca *, donde se estudia la situacion
socioecondémica en la provincia del alto Magdalena, se analizan variables de oferta y
demanda en los municipios que conforman la provincia y finaliza con un consolidado de toda
la investigacion, esta investigacién se realiza en tadas las sedes, seccionales y extensiones
de la Universidad de Cundinamarca. La segunda parte esta conformada por una propuesta
de investigacion titulada “Pymes de Avanzada en la Provincia del Alto Magdalena”, la
propuesta consiste en identificar la evolucién y situacién actual de las pymes por medio de
tres factores primordiales: innovacién, sostenibilidad e internacionalizacion, de acuerdo a
estos factores se observa si las pymes las cumplen o no las cumplen, para asi denominarlas
como pymes de avanzada, sino somelerlas a un proceso para subirlas hasta esa
catalogacion. La tercera parte muestra la revision y aplicacidn de las normas APA sexta
edicidn en dos articulos que se enviaron para revista indexada, el primer articulo titulado
“caracterizacion socioeconémica de las micro, pequefas y medianas empresas (mipymes)
del alto magdalena” y el segundo articulo titulado “ecosistema emprendedor en |a ciudad de
Girardot’. La cuarta y ultima parte es un anadlisis de fortalezas y debilidades que se
percibieron durante el proceso de la pasantia.

Abstract

This intemship related to the area of research and self-evaluation, divided into four
substantial parts. The first part is related to the macro project "characterization of the tourism
subsector of Cundinamarca", where the socio-economic situation in the province of Alto
Magdalena is studied, supply and demand variables are analyzed in the municipalities that
make up the province and ends with a consolidated of all the research, this research is
carried out in all the branches, sectionals and extensions of the University of Cundinamarca.
The second part consists of a research proposal entitied "Advanced SMEs in the Province
of Alto Magdalena”, the proposal is to identify the evolution and current situation of SMEs
through three key factors: innovation, sustainability and internationalization, according to
these factors, it is observed if the SMEs meet them or do not comply with them, in order to
call them advanced SMEs, but subject them to a process to upload them up to that
cataloging. The third part shows the revision and application of the APA standards sixth
edition in two articles that were sent for indexed magazine, the first article entitled
"socioeconomic characterization of micro, small and medium enterprises (mipymes) of the
high magdalena” and the second article entitled "entrepreneur ecosystem in the city of
Girardot". The fourth and last part is an analysis of strengths and weaknesses that were
perceived during the internship process.
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AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de
la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos
y demaés sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son;
Marque con una “X":

AUTORIZO (AUTORIZAMOS) S| NO
1. La reproduccién por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacién publica por cualquier procedimiento o medio

fisico o electrénico, asi como su puesta a disposicién en Internet. .
3. La inclusién en bases de datos y en sitios web sean éstos

onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza

perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos X

de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusidn en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a |a finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacién.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestién, es producto del
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
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autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcién a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demés derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracién, presentacion, investigacién y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacién o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con |
legislacién colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningl
caso conlleva la enajenacién de los derechos patrimoniales derivados del régime
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articul
11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo so
propiedad de los autores”, los cuales son imenunciables, imprescriptibles
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamar
esta en la obligacién de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cua
tomar4 las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):
Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI__NO_X_.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacién con el fin de que se mantenga la restriccién de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrara en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguiente
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo de
afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho

patrimonial del autor. El autor podré dar por terminada la licencia solicitandolo a |z
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Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, 14
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucién, comunicacion|
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y de|
la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) Unico(s) titular(es) de la misma. Ademds, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segin los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, |a
responsabilidad directa en la elaboracién, presentacién, investigacién y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre;
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices vy
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicién del piblico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio [nstitucional AAAMO003"

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacién Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.
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j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

@080

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcién de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan

que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esté en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nombre completo del Archwo Incluida Tipo de documento
su Extension

(Ej. PerezJuan2017 pdf) (ej. Texto, imagen, video, etc.)

1. Pasantia: Realizacion Y | Texto.
Acompaiamiento De Actividades En
El Proceso De Investigacion,
Relacionados Con La
Autoevaluacién Del Programa De
Administracion De  Empresas,
Seccional Girardot.pdf

2.

3.

4.

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS FIRMA
(antografa)
PINEDA BERNAL VANESSA

21.1.50
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1. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL
Realizar y acompafiar actividades en el proceso de Autoevaluacion dentro del area

de investigacion con el fin de contribuir al desarrollo y mejoramiento de algunos

proyectos.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Conocer, comprender, analizar y apoyar las actividades que se deben
realizar en el macroproyecto "caracterizacion del subsector turismo de

Cundinamarca”.

» Formular una propuesta de investigacion para ser sometida a la convocatoria

interna de la universidad de Cundinamarca junto a la Docente.

» Colaborar en el proceso de revision y aplicacion de las normas APA a los

articulos con destino a revista indexada.

» Presentar debilidades y fortalezas de las actividades realizadas y proponer

recomendaciones que contribuyan a mejorar este proceso.
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2. JUSTIFICACION

Este acompafiamiento permite la puesta en accion de diversos conocimientos en el
proceso de autoevaluacion, el cual brinda apoyo a la busqueda de una mayor
calidad de la préactica educativa, direccionada a la generacién de conocimiento, el
analisis de situaciones y la flexibilidad de adaptacién constante, especificamente en

el area de investigacion.

Ahora bien es importante tener en cuenta lo dicho por Wilhelm von Humboldt quien
agrego al proceso universitario la investigacion, le dio un valor mas a la misién
institucional de la Universidad, como fue la de generar nuevos conocimientos, para
trascender la repeticidon y el eco de otros, para no seguir estancados en teorias que
no solo eran importantes, pero limitaban porque se creian como verdades absolutas;
se retoma el método cientifico y se lleva al claustro, ahora no solo se lee para
redundar, analizar y pensar, también para crear, para el fortalecimiento de la
heuristica como producto de fases de aprendizaje, conocimientos de otras teorias y
llevarlas a la practica. La universidad, asi, se potencié con un nuevo factor: hacer
ciencia, generar nuevos sapiencias, aplicaciéon de metodologias cientificas, teorias,
leyes etc. “El propésito de Humboldt para la Universidad de Berlin era la creacion
de unidades de investigacion y ensefianza para la relacion entre alumnos y

profesores™.

La academia dio paso adelante, incorpora la investigacion y todos sus componentes
para robustecer la educacion, fortalecer el aprendizaje y dar mas elementos para
gue los profesionales, fuera de su ejercicio como tal, crearan nuevos conocimientos
con miras a solucionar problemas, generar desarrollo y progreso. Por eso la
investigacion tiene un rol importante en la educacion superior, la cual debera

asumirse con responsabilidad, criterio profesional, con disciplina y rigurosidad

1 BROZCHINNI Giacomo. La educacién de la investigacién. Editorial Athenea. Mildn 1993. P4g. 107.
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académica, y esta tiene que venir desde la misma universidad, cuando incorpora
los procedimientos requeridos a través de sus programas, escoge el personal
idéneo, con el perfil requerido y la experticia propia de la actividad investigativa, es
muy complejo que un docente hable de investigacion cuando tan solo la conoce en
teoria, en formulas, en procedimientos escritos, o con la sola formacion académica,
a ello hay que aunarle la practica y las experiencias, esos factores que vigorizan la
ensefianza, que permitiran que se instruya con propiedad, conocimientos, entereza,
intelectualidad; no basta tener formulas y una simple formacion, la experiencia hara
al maestro investigador, mientras no se cuente con este recorrido, tan solo seguira
siendo un docente repetidor de las experiencias de otros. “Por eso, el profesor de
universidad no es un maestro, ni el estudiante un educando, sino alguien que

investiga por si mismo, guiado y orientado por el profesor’

Entonces de acuerdo a lo dicho por Humboldt tanto estudiantes como docentes
deben involucrarse en procesos investigativos que contribuyan a generar mas

conocimiento y servir a las comunidades donde estan inmersos.

2 Deiters, H. 1960. Wilhelm von Humboldt als Griinder der Universitit Berlin [Wilhelm von Humboldt,
fundador de la Universidad de Berlin]. En: Forschen und Wirken. Festschrift zur 150-Jahrfeier der Humboldt
Universitat zu Berlin [La investigacidon y la accién: ensayo con motivo del 150 aniversario de la Universidad
Humboldt, Berlin.]. Vol. I, Berlin
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3. DESARROLLO PASANTIA

3.1 CAPITULO 1

Conocer, comprender, analizar y apoyar las actividades que se deben
realizar en el macroproyecto "Caracterizacion del subsector turismo de
Cundinamarca”.

En conformidad con el objetivo planteado, el proceso inicia con la lectura del archivo
oficial del macroproyecto “Caracterizacion del subsector turismo de Cundinamarca”

para contextualizacion y apropiacion del tema a trabajar.

Se analiza la base de datos comprimidos “archivo: cuadros variables por provincia
y municipio” donde se encuentran todos los datos recolectados y tabulados por los
estadisticos; se selecciona y clasifica la informacién por municipios (Girardot, Agua

de Dios, Guataqui, Jerusalén, Narifio, Nilo, Tocaima, Ricaurte).

Subsiguiente, se analizan las caracteristicas y variables tabuladas con el objetivo
de tener facilidad visual de la informacién. Se observa en la informacién algunas
inconsistencias que dificultaron el analisis final de cada variable, por lo cual se

realizaron los respectivos ajustes.
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Tabla 1. Caracterizacion socio — econémica, ingresos versus estrato.

INGRESO

ESTRATO MEDIO SIN

BAJO ALTO MEDIO ALTO INGRESO TOTAL
ALTO 10.0 0.0 0.0 1.0 0.0 11.0
% 4.1 0.0 0.0 0.8 0.0 1.8
BAJO 450 2.0 58.0 2.0 11.0 118.0
% 186 25.0 31.0 1.5 44.0 19.8
MEDIO 187.0 6.0 129.0 130.0 14.0 466.0
% 773 750 69.0 97.7 56.0 78.3
TOTAL 242.0 8.0 187.0 133.0 25.0 595.0
% 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente. Elaboracion propia.

Refleja los datos suministrados debidamente organizados.

Tabla 2. Oferta, municipios versus oportunidades.

MUNICIPIOS
OPORTUNIDADES AGUA DE
GIRARDOT NILO TOCAIMA DIOS RICAURTE
TOTAL % TOTAL % TOTAL % TOTAL % TOTAL %
COMPETITIVIDAD 18,0 51,4 0 0 0 0 0 0 0 0
FALTA APOYO 3,0 8,6 0 0 0 0 0 0 0 0
INSEGURIDAD 10,0 28,6 0 0 0 0 0 0 0 0
APOYO
INSTITUCIONAL 0 0 1,0 50,0 0 0 1,0 33,3 0 0
CRECIMIENTO
TURISTICO 0 0 0 0 1,0 16,7 1,0 33,3 0,0 0
DESARROLLO
ECONOMICO 0 0 0 0 2,0 333 0 0 0 0
MEJORAMIENTO
SERVICIOS
PUBLICOS-VIAS 0 0 0 0 20 333 0 0 0 0
PROYECCION
EMPRESARIAL 0 0 0 0 0 0 1,0 33,3 0 0
UBICACION
GEOGRAFICA-
CLIMA 0 0 0 0 0 0 0 1,0 50,0
NINGUNA 2,0 5,7 0 0 0 0 0 0 0
OTROS 2,0 57 1,0 50,0 1,0 16,7 0 1,0 50,0
TOTAL 35 100 2 100 6 100 3 100 2 100

Fuente. Elaboracion propia.
Refleja los datos suministrados debidamente organizados. Muestra un analisis

externo del turismo en los municipios del Alto Magdalena.
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Tabla 3. Demanda, actividad turistica versus estructura del gasto turistico.

ACTIVIDA GASTO TOTAL
) ocl REGALO

ALIMENTACION %  ALOJAMIENTO % o) % s %
NS/NC 60 10% 442 74% 275  46% 352 62%
BAJO 242 41% 33 6% 181  30% 139 24%
MEDIO 141 24% 42 7% 8l  14% 42 7%
ALTO 152 26% 78 13% 58  10% 39 7%
100 100 100 100

TOTAL 595 % 595 % 595 % 572 %

Fuente. Elaboracion propia.
Refleja los datos suministrados debidamente organizados. Muestra el
comportamiento de la demanda con respecto al gasto que ejecutan en diferentes

actividades como alimentacion, alojamiento, ocio y regalos.

Tabla 4. Consolidado, tipo de alojamiento.

ALOJAMIENTO TOTAL %
CABANA 48 10%
CAMPING 11 20
CENTRO

VACACIONAL 1 0%
FAMILIAR 162 34.9%
FINCA 29 6%
HOSPEDAJE

PROPIO 33 7%
HOTEL 164 35,3%
TOTAL 464 100%

Fuente. Elaboracion propia.
Refleja los datos consolidados debidamente organizados. Muestra el total de la
provincia en general, en este caso el tipo de alojamiento mas y menos utilizado por

los visitantes.
Concluido el proceso de unificacion de informacién en tablas y sus respectivos

analisis, se aplican las normas APA Sexta edicion al archivo original del

macroproyecto “Caracterizacion del subsector turismo de Cundinamarca”
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exceptuando las tablas por la complejidad de informacién contenida en ellas, el
aplicar la norma tal cual hacia inentendible la informacién.

El archivo terminado se envid a la sede principal de Fusagasuga donde se
encargaron de verificar toda la informacion. Continuo a ello los investigadores de
Fusagasuga reportaron correcciones a las tablas y solicitaron la aplicacion total de
las normas APA Sexta edicion a las mismas.

Inmediatamente se realizan las correcciones solicitadas a las 75 tablas.

llustracion 1. Diagrama de flujo, macro proyecto trabajado en el capitulo.
:f/lnicio del proceso\:ﬁ

| Se recibe archivo
del macro
proyecto

b

Se analiza base
de datos
comprimidos

]

Se analiza
variables y
caracteristicas por
municipios

Se realiza la Si " ¢Requiere -
correccion .correcciones?.-

T

Verificar el
cumplimiento total
de la actividad

.

Envio del archivo
terminado al lider

Se corrige lo 7Ll lider
sokcitads S, eporta
‘correcciones?”
e
Se envia el 7 N
archivo al lider . Fin del proceso /

Fuente. Elaboracion propia.
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3.2 CAPITULO 2

Formular una propuesta de investigacién para ser sometida a la
convocatoria interna de la universidad de Cundinamarca junto a la Docente.

Se inicia con la seleccion del tema basado en una problematica general de la
provincia, escogiendo un tema contemporaneo tratado por diferentes universidades

colombianas, entre ellas los Andes.

Se emprende la formulacion del proyecto investigativo titulado “Pymes de Avanzada
en la Provincia del Alto Magdalena”, el objetivo es realizar un analisis situacional de
las pymes en el Alto Magdalena, con el fin de establecer su nivel de crecimiento y
evolucion apoyado en tres pilares a estudiar: innovacién, sostenibilidad e

internacionalizacion.

Continuando con la biusqueda de informacion sobre el tema, la fuente principal fue
el libro “Pymes de avanzada: motor del desarrollo en América Latina” (Gémez,
2017), como segunda fuente se indagdé en los repositorios de universidades
colombianas de prestigio como: la universidad EAFIT, universidad Nueva Granada
y Universidad EAN. Asi mismo, se investigaron fuentes extranjeras: universidad

auténoma de Barcelona, confederacion de empresarios de Malaga.

Posteriormente, se plantea el paso a paso de la investigacion, dicho proyecto se
divide en tres fases; fase primera innovacion, fase segunda sostenibilidad y fase
tercera internacionalizacion, cada fase esta compuesta por un modelo de
evaluacion optimo que permitird obtener la informacién pertinente para continuar el
proceso, dichos modelos se aplicaran en conjunto con los lideres de las pymes
escogidas, cabe resaltar que las fases no se inician si no se ha terminado con la

fase respectivamente anterior. De acuerdo a los resultados obtenidos se formula un
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plan de accién acorde a la situacion de cada pyme que apunte al mejoramiento y

direccionamiento de la misma, para convertirla en una pyme de avanzada.
Para finalizar, se efectia el seguimiento continuo del plan de accion, es decir, en
esta Ultima etapa se desarrolla el debido control de lo implementado y se proponen

mejoras acordes al mejoramiento continuo.

Finalizada la formulacion de la propuesta se espera la apertura de la convocatoria

interna en la Universidad de Cundinamarca para postular el proyecto.

Tabla 5. Detalles del cronograma y descripcion de actividades, pymes de avanzada.

Actividad Responsables Meses Semanas

Recoleccion de datos proporcionados por la 1
Cémara de Comercio de Girardot.

Proceso de seleccion de las pymes a estudiar.
Clasificacion de las pymes en estudio de acuerdo
a su actividad.

Inicia el analisis situacion de cada pyme.

N

Mes 1

Toma de datos generales de cada pyme, situacion
actual y manejo de las areas internas y externas
de la empresa.

Andlisis del crecimiento de la empresa.

Mes 2

Mes 3
Aplicacién de las tres sub-fases:

Fase [: Situaciéon y manejo de la innovacion en la
pyme.

Fase IlI: Situacion y manejo de la sostenibilidad en Mes 4
la pyme.

Fase lll: Situaciéon y manejo de la

internacionalizacién en la pyme.
Mes 5

De acuerdo a los datos obtenidos por cada pyme Mes 6
se procede a elaborar un plan de accién de

manera individual.
El disefio del plan de accion va acorde a las
necesidades individuales de cada pyme. Mes 7

RP(RIWINRFPIARWINIRP[ARWINFRP[R|IWINIFP|AR(WIN|RP[RIWINRFR|A| W

Mes 8
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Actividad Responsables Meses Semanas

Implementacion y ejecucion del plan de accion en
las pymes para convertirlas en pymes de
avanzada.

Seguimiento y control en el funcionamiento del Mes 9
plan de accién en las pymes.

Insercidon de modificaciones necesarias al plan de Mes 10
accion (si se requiere)

AWIN(RP[RIWINFR|IAWIN

Conclusiones del proyecto.

Fuente. Elaboracion propia.
La tabla refleja las actividades a realizar, la descripcion de la misma, y el tiempo

estimado para cada una, expresado en meses y semanas.

Tabla 6. Tipo de personal vinculado al proyecto.

(e

Tipo mero
INVETIGADOR PRINCIPAL

INVESTIGADOR PRINCIPAL EXTERNO
COINVESTIGADOR

COINVESTIGADOR EXTERNO

ASESOR EXTERNO

APOYO

ESTUDIANTE PREGRADO INVESTIGADOR AUXILIAR
ESTUDIANTE POSTGRADO INVESTIGADOR AUXILIAR
Total

Fuente. Elaboracion propia.

WO R OoOoOOoFr ok 2

Especifica en nimeros el tipo de personal vinculado directamente con el proyecto.

Tabla 7. Detalles integrantes.

Persona 3 de 3

Entidad UDEC

Nombre Pedro Pérez
Correo electrénico nombre@gmail.com
Tipo de identificacion CcC

Numero de identificacion 88.228.886
Dedicacion horas semanales 40

Ndmero de meses 10

Tipo de vinculacion en el proyecto INVESTIGADOR

Fuente. Elaboracion propia.
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La platilla se diligenci6é para cada uno de los integrantes, con el objetivo de tener

mayor claridad del recurso humano.

llustracion 2. Diagrama de flujo, formulacion propuesta investigativa.

o
{Inicia formulacién\\
% de propuesta

Se halla la
necesidad

Se describe y
formula el
problema

Se establecen los
objetivos

Se realiza la
justificacion

.

Se elabora marco
tedrico

——

Se establece el
impacto del
proyecto y la
metodologia

Se crea el estado
del arte de la

Se plantea el

investigacion

20

cronograma de
actividades

L

Se describe al
personal vinculado |
al proyecto

Se plasma la

financiacion
requerida

Se envia el
archivo al asesor
de pasantia

Tl

.

G
,,/Z/EI ase§5r~\
solicita f,>
cqrrecmones’?
™ .
Se realizan las
debidas {

correcciones

| ==

-

Si—<

Culminael
proceso de |
\ formulacmn i

Fuente. Elaboracion propia.



3.3 CAPITULO 3

Colaborar en el proceso de revision y aplicaciéon de las normas APA a los
articulos con destino a revista indexada.

Se realizaron dos articulos durante el proceso de pasantia de los cuales el primero

ya fue publicado y el segundo ya fue enviado para revista indexada.

Se realizo el primer articulo titulado “caracterizacién socioecondémica de las micro,
pequefias y medianas empresas (mipymes) del alto magdalena”. Expresa el autor
“el propodsito de esta investigacion, se origina en la necesidad de obtener mayor
informacion acerca del tipo de estructura econdmica de las MIPYMES de los

municipios del Alto Magdalena, departamento de Cundinamarca.”

Se realiz6 el segundo articulo titulado “ecosistema emprendedor en la ciudad de
Girardot” es un articulo de reflexion. Expresa el autor “El propdsito de esta
investigacién, se origina en la necesidad de verificar si el ecosistema emprendedor,
definido por (Arraut, 2011) como el conjunto de relaciones complejas entre
entidades y personas emprendedoras con sus entornos tecnologicos, académicos,
sociales, politicos y econémicos, estimulantes para el desarrollo de iniciativas
emprendedoras, funciona de manera integrada o se hacen esfuerzos individuales

por parte de los miembros de tal ecosistema.”

Dias previos a ser enviados los articulos para revista indexada se revisan y se

incorporan las debidas normas APA sexta edicion, durante esta labor se examinan

3 Mg. M. Patricia Diaz C., articulo Caracterizacidn socio-econémica de las micro, pequefias y mediana
empresas del Alto Magdalena. Girardot, 2018. P. 01

4 Mg. M. Patricia Diaz C., articulo de reflexién Ecosistema emprendedor en la ciudad de Girardot. Girardot,
2018. P. 01
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tablas, figuras, margenes, paginacion, tipo y tamafio de letra, interlineado, sangria
y citas las cuales fueron corregidas y mejoradas debido el caso.
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3.4 CAPITULO 4

Presentar debilidades y fortalezas de las actividades realizadas y proponer
recomendaciones que contribuyan a mejorar este proceso.

La elaboracion y presentacion de la matriz, muestra las fortalezas y debilidades
halladas durante el proceso de pasantia, posterior a ello se presentan las debidas
recomendaciones basadas en cada una de las debilidades plasmadas en la matriz.

Tabla 8. Fortalezas y debilidades.

Fortalezas

Debilidades

Capacidades propias de lectura,
comprension e interpretacion.

Baja equidad y baja rapides en la
distribucion de tareas
encomendadas.

Constante comunicacién con los
lideres del macroproyecto.

Emisiéon de mensajes por los lideres
no siempre fue entendida por el
equipo de trabajo.

Mayor agilidad en el desarrollo de
las actividades de dicha éarea.

Desorden e incoherencias en
mucha informacion recibida.

Excelente liderazgo y
acompafamiento de la docente
asesora de pasantia.

Bajo apoyo a la investigacion de la
Universidad.

Optima utilizacion y disponibilidad
de recursos tecnologicos.

Actualizacion de recursos
bibliograficos.

Fuente. Elaboracion propia.
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3.4.1 RECOMENDACIONES

Las recomendaciones expresadas a continuacion se realizan con el objetivo de
expresar posibles soluciones y mejoras, minimizando debilidades en los procesos

del area investigativa.

La baja equidad y rapidez en la distribucion de tareas encomendadas: durante el
proceso se evidencid tardanza en la llegada de respuestas a correcciones de
algunos avances, este tipo de falencias de deben a falta de organizacion o falta de
control por parte de los lideres principales del proyecto. Se recomienda a los lideres
revisar la planeacion y tiempos de entrega para actividades de la misma, y evitar

ralentizar la linea de produccion.

Emision de mensajes por los lideres no siempre fue entendida por sus receptores:
durante el proceso se fueron asignando tareas a la seccional Girardot, se evidencia
durante estos episodios desconocimiento a la explicacién de algunas tareas a
realizar, situacién que atrasaba la ejecucion de dichas tareas viendo obligado al
receptor de la misma a adivinar algunos aspectos que le eran encomendados. Se

recomienda mejorar la emision de mensajes para evitar el efecto de teléfono roto.

Desorden e incoherencia en mucha informacién recibida: al momento de revisar la
informacion se evidenciaron algunas incoherencias en el paso a paso de las tareas
y luego en los aspectos a evaluar, adicional faltaba conexion en los avances. Se

recomienda mejorar aspectos en ordenamiento de informacion.

El bajo apoyo a la investigacion de la Universidad: no se evidencio apoyo en

actividades y ejecucion de nuevos proyectos ademas de la convocatoria interna. Se
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recomienda mejorar el apoyo a las actividades investigativas para generar

motivacion en los estudiantes.

Actualizacion de recursos bibliograficos: se evidenci¢ falta de libros para temas
contemporaneos, como ejemplo estan la falta de libros relacionados a la tematica

pymes de avanzada. Se recomienda actualizar estos recursos.
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4. RECURSOS

Tabla 9. Recursos.

Recurso Descripcion

Equipo humano Pasante: Vanessa Pineda Bernal
Asesora: Maria Patricia Diaz Cardenas

Equipos y software 1 computador
1 impresora
Materiales y suministros Papeleria
Locacion Universidad de Cundinamarca

Fuente. Elaboracion propia.
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5. PRESUPUESTO

Tabla 10. Presupuesto.

Recurso Descripcion Presupuesto
Equipo y software 1 computador Recurso dado por la
1 impresora universidad

Viajes y salidas de Desplazamientos y visitas a $170.000
campo desarrollar el proyecto, al
lugar donde se encuentra la

poblacién objeto de estudio

Materiales y Papeleria, cartucho de $100.000
suministros impresora, CD, internet

Bibliografia Libros $100.000
Total $370.000

Fuente. Elaboracion propia.
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6. CRONOGRAMA

Tabla 11. Cronograma de actividades.

Cronograma de actividades

Actividad

Mes 1 Mes 2

Mes 3 Mes 4

Mes 5

Mes 6

Plan pasantia

realizacion objetivo 1

Abril
2018

Terminacion objetivo 1
y comienzo objetivo 2

Mayo
2018

Terminacion obijetivo 2,
inicio objetivo 3 y apoyo

otras actividades

Junio
2018

Terminacion objetivo 3,
inicio objetivo 4 y otras

actividades

Ultima semana
de Julio y todo
Agosto 2018

Terminacion objetivo 4
y elaboracion informe

final y otras actividades

Septiem
bre 2018

Sustentacion

Noviem
bre
2018

Fuente. Elaboracion propia.
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ANEXOS

ANEXO 1. CONTROL DE ACTIVIDADES Y HORAS DE PASANTIA.

UNIVERSIDAD DE CUNDIMNAMARCA SECCIONAL GIRARDOT

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

PASANTIA PARA EL PROCESO DE AUTOEVALUACION DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS EN EL AREA DE INVESTIGACION

REGISTRO DE ASISTENCIA PASANTE PINEDA BERNAL VANESSA ID: 310214257
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