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RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Méxuho 250 palabras 1530 caracteres, aplit’:a para resumen en espanol)

RESUMEN: Se logro recolectar la informacion necesaria y pertinente, que reposa
en los informes de gestion del programa de administracion de empresas seccional
Girardot, desde los afios 2012 y 2017 de cada uno de los docentes que estan
involucrados en las actividades de Interaccion Universitaria. Ademas de informes
qgue se obtuvieron directamente de algunos docentes, como lo es la profesora Ana
Beatriz Melo, Maria Patricia Diaz, y la respectiva indagacion de algunos otros. Los
cuales sirvieron para la elaboracién del respectivo documento.

La informacion es seleccionada de acuerdo a la necesidad, ya que el documento
se enfoca en las actividades de Interaccion Universitaria, es organizada en las
tablas de Excel pertinentes, evaluada de acuerdo a los participantes y el impacto
generado. Para de esta manera darle forma y cuerpo al respectivo informe.

El director de trabajo de grado Diego Edison Quiroga, propone como llevar a cabo
el documento y hace la respectiva asignacion de tareas, para ejecutarlas y lograr
crear una herramienta que servira como base de datos para las actividades de
Interaccion Universitaria que se encontraron, ademas como guia de seguimiento de
las actividades proximas a realizar, con el fin de facilitar la busqueda y consulta de
esta informacién, asi mismo, llevar un control frecuente y pertinente de estas.

ABSTRACT: It was possible to collect the necessary and pertinent information,
which is based on the management reports of the Girardot section business
administration program, from the years 2012 and 2017 of each one of the teachers
who are involved in the activities of University Interaction. In addition to reports that
were obtained directly from some teachers, such as the teacher Ana Beatriz Melo,
Maria Patricia Diaz, and the respective inquiry of some others. Which served for the
preparation of the respective document.

The information is selected according to the need, since the document focuses on
the activities of University Interaction, is organized in the relevant Excel tables,
evaluated according to the participants and the impact generated. To thus give
shape and body to the respective report.

The director of work Diege Edison Quiroga, proposed how to carry out the document
and makes the respective assignment of tasks, to implement them and create a tool
that will serve as a database for the activities of University Interaction that were
found, as well as follow-up guide of the activities to be carried out, in order to
facilitate the search and consultation of this information, as well as to keep a frequent
and pertinent control of these.
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AUTORIZACION DE PUBLICACION |
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Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial,
pueda ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a
continuacion, teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida
sera facilitar, difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de
la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios
de la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de
datos y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una
alianza, son:

Marque con una “X":

. AUTORIZO (AUTORIZAMOS) « = i8Sl NO

i La reproduccuon por cualquier formato conocido o por conocer. %

2. La comunicacién publica por cualquier procedimiento o medio X
fisico o electrénico, asi como su puesta a disposicion en Internet.

3. La inclusion en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos "
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el méaximo tiempo legal colombiano, con el proposito de
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera
complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y

por ende autor(es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en
cuestion, es producto de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo
personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular
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y, por tanto, soy(somos) el(los) Unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro
(aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas,
por fuera de los limites autorizados por la ley, segtn los usos honrados, y en
proporcion a los fines previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias
contra terceros; respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y
demas derechos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que
no se incluyeron expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas
costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracion,
presentacion, investigacion y, en general, contenidos de la Tesis o Trabajo de
Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacion o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacién colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del regimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo
11 de la Decisidén Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca
esta en la obligacion de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacion privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacion que se adelanta y cuyos resultados finales no se han
publicado. SI NO x___

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacion con el fin de que se mantenga la restricciéon de acceso.

Como tltular(es) del derecho de autor conflero(erlmos) a Ia Unlver3|dad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se

integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:
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a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusion en el repositorio, por un plazo de
5 afos, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacion sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacién, distribucién, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y
de la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestion, es producto
de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacién original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines
previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros;
respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos
constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron
expresiones contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En
consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion,
investigacion y, en general, contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices y
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAM003”
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i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacion se rigen bajo la Licencia Creative
Commons: Atribucién- No comercial- Compartir Igual.

©080)

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

©080)

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
que se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional, esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).

Nomhre completo del Archivo Incluida

: 'Ipo de documento ‘ ’_

su Extension . Texto, imagen, video, etc. i

* (Ej. PerezJuan2017.pdf) &gt
1.Medicion del Impacto de las | Texto
Actividades de Interaccion Universitaria
Realizadas Por El Programa de
Administracion de Empresas Seccional
Girardot En Los Afios 2012- 2017.pdf
2

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:
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RESUMEN

Se logro recolectar la informacion necesaria y pertinente, que reposa en los informes de
gestion del programa de administracion de empresas seccional Girardot, desde los afios 2012 y 2017
de cada uno de los docentes que estan involucrados en las actividades de Interaccion Universitaria.
Ademas de informes que se obtuvieron directamente de algunos docentes, como lo es la profesora
Ana Beatriz Melo, Maria Patricia Diaz, y la respectiva indagacién de algunos otros. Los cuales

sirvieron para la elaboracion del respectivo documento.

La informacion es seleccionada de acuerdo a la necesidad, ya que el documento se enfoca
en las actividades de Interaccion Universitaria, es organizada en las tablas de Excel pertinentes,
evaluada de acuerdo a los participantes y el impacto generado. Para de esta manera darle formay

cuerpo al respectivo informe.

El director de trabajo de grado Diego Edison Quiroga, propone como llevar a cabo el
documento y hace la respectiva asignacion de tareas, para ejecutarlas y lograr crear una herramienta
que servira como base de datos para las actividades de Interaccion Universitaria que se encontraron,
ademas como guia de seguimiento de las actividades proximas a realizar, con el fin de facilitar la
busqueda y consulta de esta informacion, asi mismo, llevar un control frecuente y pertinente de

estas.



INTRODUCCION

Segln el Ministerio de Educacion Nacional (MEN), el cual trabaja de la mano con el
organismo de la Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior (CONACEYS), el cual es el que rige la normatividad para obtener el registro calificado de
educacién superior y la alta calidad respectivamente, logra que la Universidad de Cundinamarca
evidencie una serie de parametros, entre los cuales, medir el impacto que han tenido las actividades
de Interaccion Universitaria del programa de Administracion de Empresas seccional Girardot entre

los afios 2012 y 2017.

Se evidencia una recopilacién de las actividades de Interaccion Universitaria, realizadas por
la universidad de Cundinamarca seccional Girardot, en el programa de administracion de empresas
entre los afios 2012-2017. Su respectiva medicion del impacto que estas tienen. Teniendo en cuenta
gue objetivos se llevan a cabo con estas actividades y por supuesto de que manera se impacto a la
sociedad, ya que es un punto clave como requisito para obtener el registro calificado y la alta

calidad de educacion superior de la Universidad de Cundinamarca.



1. TITULO

MEDICION DEL IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES DE INTERACCION
UNIVERSITARIA REALIZADAS POR EL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE

EMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT EN LOS ANOS 2012- 2017.
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2. PROBLEMA

¢ Cudl es el impacto que han generado las actividades de Interaccion Universitaria,
desarrolladas por el programa de administracién de empresas seccional Girardot, en los afios

2012-2017, en la ciudad de Girardot?
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3. AREAS Y LINEAS DE INVESTIGACION, PROGRAMA Y TEMA

AREA: Administracion y Organizaciones

LINEA: Desarrollo organizacional y Regional

PROGRAMA: Administracion de Empresas, de la universidad de Cundinamarca seccional

Girardot.

TEMA: Interaccion Universitaria del programa de administracion de empresas seccional Girardot.



12

4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GENERAL

Medir el impacto que han generado las actividades de Interaccion Universitaria,
desarrolladas por el programa de administracion de empresas seccional Girardot, en los afios 2012-

2017.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Recuperar las evidencias registradas en todas las actividades de Interaccion Universitaria
realizadas por la universidad de Cundinamarca seccional Girardot en los afios 2012-2017.

e Consolidar la informacién de los informes de las actividades de Interaccion Universitaria
realizadas por el programa de administracion de empresas seccional Girardot durante los
afios 2012-2017.

e Examinar la informacion recolectada de los informes de gestion de los docentes, con
relacién a las actividades de Interaccion Universitaria, desarrolladas por el programa de
administracion de empresas seccional Girardot, en los afios 2012-2017.

e Conocer el estado actual de las actividades de Interaccion Universitaria, desarrolladas por el
programa de administracion de empresas seccional Girardot, en los afios 2012-2017.

e Analizar cuantitativa y cualitativamente la informacion recolectada para determinar el
impacto generado con las actividades de Interaccion Universitaria, desarrolladas por el
programa de administracion de empresas seccional Girardot, en los afios 2012-2017.

e Disefiar un modelo de registro, seguimiento, control y analisis permanente de las actividades
de Interaccion Universitaria que se realizan por parte del programa de Administracion de

Empresas de la Seccional Girardot.
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5. JUSTIFICACION

El Ministerio de Educacion superior Nacional (MEN), es el ente regulador para que las
instituciones de educacion superior se amolden a las normas y ejerzan sus funciones con calidad,
trabaja de la mano con varios organismos como lo es la Comisién Nacional Intersectorial de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CONACES). EI cual como ya se conoce,
un organismo de verificacion y aseguramiento de la calidad en la educacién superior, también hace
parte del proceso de la evaluacion del cumplimiento de los requisitos para la creacion de
instituciones de educacién superior, su transformacion y redefinicion, sus programas académicos y
demas funciones que le sean asignadas por el Gobierno Nacional. Ellas trabajan y hacen el proceso
por medio del (SACES), el cual es el documento pertinente que tiene los lineamientos, normas,
pardmetros, para obtener el registro calificado y de este CONACES se basa para los respectivos

procedimientos.

Otro organismo el consejo nacional de acreditacion el cual establece los lineamientos para la
acreditacion de programas de pregrado, segun el factor 4 de procesos académicos y la caracteristica

namero 23 que a la letra define que:

“En el campo de accion del programa, este ejerce una influencia positiva sobre
su entorno, en desarrollo de politicas definidas y en correspondencia con su
naturaleza y su situacion especifica; esta influencia es objeto de anélisis
sistematico. El programa ha definido mecanismos para enfrentar
académicamente problemas y oportunidades del entorno, para evaluar su
pertinencia, promover el vinculo con los distintos sectores de la sociedad, el

sector productivo, el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia y el Sistema
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Nacional de Formacion para el Trabajo e incorpora en el plan de estudios el

resultado de estas experiencias. "

Son 8 los aspectos a evaluar en esta caracteristica, un aspecto importante y relevante es el
tercero, c) Evidencias del impacto en el entorno que han generado los resultados de los proyectos de

extension o Interaccidon Universitaria desarrollados por el programa.

La documentacion del impacto generado desde el programa de administracion de empresas
con las actividades desarrolladas por Interaccion Universitaria se requiere para la presentacion de
evidencias frente al Ministerio de Educacion u organismos evaluadores, ya sea para la obtencion del

registro calificado, calidad superior, o en su defecto un posible proceso de acreditacion.

! (Acreditacion, 2013)
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6. MARCOS DE REFERENCIA

La Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior (CONACES), es creada mediante Decreto 2230 de 2003, en los términos del Articulo 45

de la Ley 489 de 1998. Para que sea el organismo regulador de la calidad en la educacion superior.

El Ministerio de Educacion Nacional, se interesé en organizar y hacer mas féciles y
oportunos los tramites para el Registro Calificado, para lo cual, establece el Decreto 1075 de 2015 -
Seccion 9, que presenta a la comunidad de Educacion Superior, el respectivo esquema de
organizacion y lineamientos generales a tener en cuenta en los tramites de registro calificado para el

2018, (SACES).

De acuerdo a los lineamientos del (CNA) consejo nacional de acreditacion para los
programas de pregrado, establecio en el factor 4 de los procesos académicos, en la caracteristica
namero 23, en su tercer aspecto que hace referencia a, las evidencias del impacto en el entorno que
han generado los resultados de los proyectos de extension o Interaccion Social Universitaria

desarrollados por el programa.

Partiendo desde este punto, se realiza la recoleccion de datos existentes entre los afios 2012
y 2017. Con el fin de medir y diagnosticar que impacto de Interaccion Universitaria han generado
las actividades realizadas, por la universidad de Cundinamarca seccional Girardot con el programa

de administracion de empresas.


http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-86029_archivo_pdf.pdf
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El area geografica en el cual se realiza la investigacion, es en la ciudad de Girardot, situada

en el departamento de Cundinamarca.

Girardot esta ubicado en la Provincia del Alto Magdalena, de la cual es capital. Limita al
norte con los municipios de Narifio y Tocaima, al sur con el municipio de Flandesy el Rio
Magdalena, al oeste con el municipio de Narifio, el Rio Magdalena y el municipio de Coello y al
este con el municipio de Ricaurte y el Rio Bogota. Esta ubicado a 134 km al suroeste de Bogota. La

temperatura media es de 28°C.

La cabecera municipal estd a una altura de 290 M.S.N.M, pero su territorio, de 150 km2,
abarca 70% de relieve montafioso que alcanza 1.000 M.S.N.M., dado que se encuentra en

un vértice de la Cordillera Oriental colombiana.

Es una de las ciudades mas importantes de Cundinamarca por su poblacion, centros de
educacion superior, economia y extension urbana. También es una de las ciudades con mas

afluencia de turistas y poblacion flotante del pais.

Cabe resaltar que en la universidad de Cundinamarca seccional Girardot, la cual se
encuentra ubicada en la direccion Carrera 19 N° 24 — 209. Es el lugar del cual se genera dicha

investigacion, como trabajo de grado.


https://es.wikipedia.org/wiki/Provincia_del_Alto_Magdalena
https://es.wikipedia.org/wiki/Nari%C3%B1o_(Cundinamarca)
https://es.wikipedia.org/wiki/Tocaima
https://es.wikipedia.org/wiki/Flandes_(Tolima)
https://es.wikipedia.org/wiki/R%C3%ADo_Magdalena
https://es.wikipedia.org/wiki/R%C3%ADo_Magdalena
https://es.wikipedia.org/wiki/Coello_(Tolima)
https://es.wikipedia.org/wiki/Ricaurte_(Cundinamarca)
https://es.wikipedia.org/wiki/R%C3%ADo_Bogot%C3%A1
https://es.wikipedia.org/wiki/Km
https://es.wikipedia.org/wiki/Bogot%C3%A1
https://es.wikipedia.org/wiki/%C2%B0C
https://es.wikipedia.org/wiki/M_s._n._m.
https://es.wikipedia.org/wiki/V%C3%A9rtice_geod%C3%A9sico
https://es.wikipedia.org/wiki/Cordillera_Oriental_(Colombia)
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Para el proposito de este trabajo se ha definido en qué situacion se encuentra el impacto que
han generado las actividades de Interaccion Universitaria, desarrolladas por el programa de
administracion de empresas seccional Girardot, en los afios 2012-2017, cuando se habla del impacto
que ha generado las actividades de proyeccion nos referimos a el aprendizaje que ha adquirido la

comunidad en general con dichas actividades.
Proyeccién: lo que se ve a futuro, los resultados que se quieren lograr con el proyecto.

Sociedad: el entorno, las personas o la comunidad que de una u otra manera es impactada por las

diferentes actividades realizadas por la universidad.

Medir: calcular la trascendencia y la importancia del impacto que ha tenido la universidad con la

sociedad.



18

Impacto: Es el Conjunto de los efectos que un hecho producen en su entorno fisico o social, en este
caso como se ha visto involucrada la sociedad con las diferentes actividades realizadas por la

universidad de Cundinamarca seccional Girardot.

Acreditacion: es el proceso en el que la universidad de Cundinamarca se encuentra, para que el
estado la adopte y haga publico el reconocimiento que los pares académicos hacen de la
comprobacion que efectla una institucion sobre la calidad de sus programas académicos, su

organizacion y funcionamiento y el cumplimiento de su funcion social.

Lineamientos: son las pautas que CNA (Consejo Nacional De Acreditacion), implanta a las
instituciones de educacion superior, como requisitos para poder obtener la acreditacion de alta

calidad Nacional.

Diagnosticar: conocer e informar cdmo se encuentra actualmente la sociedad impactada por las

actividades realizadas por la universidad de Cundinamarca seccional Girardot.

Archivo: los documentos existentes en la universidad de Cundinamarca seccional Girardot,

referentes a las actividades de Interaccion Universitaria entre los afios 2012- 2017.

Autorregulacion: Capacidad de cada una de las organizaciones para desarrollar y aplicar en su
interior metodos, normas y procedimientos que permitan el desarrollo, implementacion y
fortalecimiento continto del Sistema de Control Interno, en concordancia con la normatividad

vigente.

Calidad: El concepto de calidad aplicado al bien publico de la educacion superior hace referencia a
la sintesis de caracteristicas que permiten reconocer un programa académico especifico o una

institucion de determinado tipo y hacer un juicio sobre la distancia relativa entre el modo como en
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esa institucion o en ese programa académico se presta dicho servicio y el 6ptimo que corresponde a

su naturaleza.

MEN: Ministerio de Educacién Nacional.

CONACES: Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion

Superior.

CNA: Consejo Nacional de Acreditacion.

CESU: Consejo Nacional de Educacién Superior.



20

7. DISENO METODOLOGICO

7.1 TIPO DE INVESTIGACION

Descriptiva: se recolectan y organizan los datos existentes de todas las actividades de
Interaccion Universitaria, realizadas por el programa de administracion de empresas seccional
Girardot, entre los afios 2012-2017, y se conoce el impacto social que han tenido dichas actividades

en la ciudad.

7.2 POBLACION Y MUESTRA

La poblacién referente al informe son todas las actividades de Interaccion Universitaria,
realizadas por el programa de administracion de empresas seccional Girardot, entre los afios 2012-
2017. Dicho documento no hace referencia a muestra ya que los datos sobre los que se trabaja es la

misma poblacion.

7.3 TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS

e La observacion y analisis de todos los documentos existentes en la universidad de
Cundinamarca seccional Girardot, acerca de todas las actividades elaboradas para la

sociedad entre los afios 2012- 2017.
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e La entrevista es una técnica empleada para conocer datos puntuales de como y quienes se
han visto impactados por las actividades de Interaccion Universitaria elaboradas por el
programa de administracion de empresas de la universidad de Cundinamarca seccional

Girardot.

7.4 TECNICAS DE PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS

Se realiza un registro respectivo de todas las actividades de Interaccion Universitaria, que
reposan en los informes de gestion del programa de Administracion de Empresas seccional
Girardot.

Se hace una clasificacion de acuerdo a las necesidades del informe para llevar una apropiada
codificacion, y lograr entendimiento para el lector.

Por Gltimo se muestran las tabulaciones para evidenciar puntualmente cuantas personas o

participantes se ven impactadas por dichas actividades.
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8. DESARRLLO

8.1 CARACTERIZACION

HISTORIA

La Universidad se caracteriza por ser una organizacion social de conocimiento, democratica,
autonoma, formadora, agente de la transmodernidad que incorpora los consensos mundiales de la
humanidad y las buenas practicas de gobernanza universitaria, cuya calidad se genera desde los

procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion e innovacion, e interaccion universitaria.

1969: Mediante la Ordenanza 045 de diciembre 19, es creado el INSTITUTO UNIVERSITARIO
DE CUNDINAMARCA, ITUC., e el ITUC ofrecerd Educacion Superior a hombres y mujeres que
poseen titulo de bachiller o normalista, y dard preferencia en un 90% a estudiantes oriundos del

Departamento.

1970: El dia 1 de agosto se inician las labores académicas en la Sede de Fusagasuga con los

programas de Tecnologia Agropecuaria, Tecnologia Administrativa y Secretariado Ejecutivo.

1972: En el mes de noviembre, la ordenanza 014 crea la Seccional del Instituto Universitario de
Cundinamarca, ITUC., en la ciudad de Girardot. Asi mismo, se ordena la realizacion de los estudios
necesarios para justificar las carreras en las areas de Salud, Educacion, Administracion y

Agropecuarias.
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1973: En abril se da inicio a las labores en la Seccional del ITUC en la ciudad de Ubaté, los
programas ofrecidos fueron: Administracion de Empresas y Ciencias de la Educacion. EI programa

de Educacion con un semestre basico para dar paso a dos carreras Matematicas e Idiomas.

1974: El 4 de marzo se inician actividades en la Seccional de Girardot con los programas de

Enfermeria General, Biologia y Quimica (Educacion) y Ciencias Sociales (Educacion).

1975: Se crea el programa de Administracion Financiera en Fusagasuga, el cual reemplaza a la
Tecnologia en Administracion Publica, carrera suspendida por el ICFES por no haber efectuado

estudios previos de factibilidad.

1977: En el mes de febrero se da apertura al nuevo programa de Licenciatura en Ciencias de la

Educacién con Especialidad en Educacion Fisica.

1978: Se obtiene la aprobacion del programa de Tecnologia en Administracion Financiera, ofrecido

en la Sede de Fusagasuga, por parte del ICFES.

1983: El 26 de mayo, la Junta Directiva del ICFES autoriza la licencia de funcionamiento del

programa Basica Primaria modalidad a Distancia (Acuerdo 108 del ICFES.

1987: El Consejo Superior del ITUC por medio del Acuerdo No. 031 del 10 de junio, crea la
Facultad de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Contables del ITUC y define su estructura
organica. El Acuerdo 044 del 6 de junio, autoriza al Rector para celebrar convenio con el Centro

Experimental Piloto CED-CUND, con el objeto de adelantar programas de practica docente del
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Departamento de Educacion Basica Primaria, Presencial y a Distancia del ITUC. El 24 de
septiembre el Consejo Superior del ITUC, mediante los Acuerdos 062, 063, 064 y 0625 legaliza las
sedes presénciales de Bogota, Fusagasuga, Girardot y Ubaté del Programa de Licenciatura de
Educaciéon Basica Primaria Presencial modalidad a distancia, adicionalmente por intermedio del
Acuerdo No. 061 el 24 de septiembre el Consejo Superior crea los nlcleos zonales adscritos a la
sede Presencial de Girardot en los municipios de Villapinzon, Yacopi, Choconta, Tocaima y
Machetd, asi como los nucleos zonales adscritos a la sede presencial Ubaté en los municipios de

Gacheta, Guasca, Pacho, Simijaca y Zipaquira.

1988: EI ICFES renueva la licencia del primer ciclo de Administracion Financiera de la Seccional
de Ubaté. El ICFES mediante Acuerdo No. 02847 renueva la aprobacion de la carrera Licenciatura

de Matematica y Fisica, en la Seccional de Ubaté.

1989: ElI Consejo Superior mediante Acuerdo No. 027, autoriza la apertura del programa de
Tecnologia Agricola y Pecuaria en Ubaté. EI Acuerdo No. 031 autoriza el cambio de modalidad

tecnoldgica a formacidn universitaria del programa de Enfermeria en la Seccional de Girardot.

1992: El 30 de diciembre de 1.992, mediante la Resolucion No0.19530, se establece el

reconocimiento institucional. Una vez adquiere el estatus de universidad, se incrementa su presencia

en las principales provincias  del Departamento de Cundinamarca, asi:

1994: Se crea la extension de Facatativa mediante el Acuerdo No. 006 del 7 de julio de 1994.

1999: Se aprueba la ampliacién de cobertura, de la siguiente manera:
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o Se crea la extension de Chia mediante el Acuerdo No. 003 del 27 de enero de 1999.
o Se crea la extensiéon de Choconta mediante el Acuerdo No. 003 del 27 de enero de 1999.

o Se crea la extension de Zipaquira mediante el Acuerdo No. 0027 de 1999.

2000: Se crea la extension de Soacha mediante el Acuerdo No. 033 del 3 de noviembre de 2000.
(CUNDINAMARCA, RESENA HISTORICA, 2017)
2008

Ley 1230 del 16 julio del 2008 “por medio de la cual se crea la estampilla pro desarrollo de

la universidad de Cundinamarca, UDEC, y se dictan otras disposiciones.

Acuerdo No. 002 (10 de marzo del 2008) "por el cual se establece el sistema de

investigacion en la universidad de Cundinamarca”

Acuerdo No. 003 (10 de marzo del 2008) "por el cual se reglamenta la funcion de extension

de la universidad de Cundinamarca"

Acuerdo No. 005 (29 de octubre del 2008) "por medio del cual se crea el fondo especial de

extension y proyectos de la universidad de Cundinamarca"

2009
Acuerdo No. 00002 (03 de abril del 2009) "por el cual se reglamenta la aplicaciéon de

algunos aspectos del decreto 1279 de 2002 en la universidad de Cundinamarca"
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Acuerdo No. 005 (05 DE AGOSTO DEL 2009) "por el cual se adopta el estatuto del

personal administrativo de la universidad de Cundinamarca”

Acuerdo No. 0009 (10 de septiembre del 2009) “por el cual se otorgan facultades al sefior

rector de la universidad de Cundinamarca"

2010
Acuerdo No. 00012 (27 de marzo del 2010) "por el cual se modifica el reglamento

estudiantil de los programas de pregrado™

Acuerdo No. 0004 (05 de mayo del 2010) "por medio del cual se establecen incentivos por
la participacion en actividades de extension de la universidad de Cundinamarca y se dictan otras

disposiciones"

Acuerdo No. 0009 (04 de agosto del 2010) "por el cual se reglamentan las opciones de
trabajo de grado para obtener el titulo en los programas académicos ofrecidos por la universidad de

Cundinamarca"

2011
Acuerdo No. 001 (23 de marzo del 2011) "por el cual se modifica el articulo 12 del acuerdo

010 del 12 de julio de 2006 de la universidad de Cundinamarca"

Acuerdo No. 006 (08 de septiembre del 2011) "por el cual se crea la oficina de graduados de

la universidad de Cundinamarca"
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Acuerdo No. 007 (08 de septiembre del 2011) "por medio del cual se convoca y fija el
cronograma para designar al rector de la universidad de Cundinamarca para el periodo 2011-2015"
2012

Acuerdo No. 003 (31 de enero del 2012) "por el cual se modifica el acuerdo no.007 del 7 de
junio de 2004 y se fija el periodo del representante de los exrectores al consejo superior de la
universidad de Cundinamarca"

2013

Acuerdo No. 005 (26 de junio del 2013) "por la cual se crea el programa académico de

posgrado en nivel de especializacion en negocios y comercio electronico”

2014
Acuerdo No. 011 (19 de septiembre del 2014) "por el cual se crea el programa académico de

posgrados en el nivel de maestria en ciencias ambientales."

Acuerdo No. 013 (19 de septiembre del 2014) "por el cual se crea el programa de

especializacién en pedagogia”

2015

Acuerdo No. 001 (18 de marzo del 2015) "por la cual se realiza una modificacion en las
disposiciones generales del presupuesto del presupuesto de rentas y gastos de la universidad de
Cundinamarca para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015, expedido mediante

acuerdo no. 016 del 22 de diciembre de 2014, por el consejo superior"
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Acuerdo No. 002 (29 de abril 2015) “por el cual se modifica el articulo 1° del acuerdo 014

de 06 de septiembre de 2012

Acuerdo No. 003 (20 de mayo del 2015) "por el cual se adiciona el presupuesto de rentas y
gastos de la universidad de Cundinamarca para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre

de 2015 y se dictan otras disposiciones” (GARCIA, 2015)

CONTEXTUALIZACION

La Facultad de ciencias administrativas econémicas y contables tiene por objeto la construccion y
socializacion de conocimiento, aplicado en las areas administrativas, econémicas y contables
mediante la formacién y aprendizaje; la ciencia, tecnologia e innovaciéon y la interaccion
universitaria con metodologias presencial, semi-presencial, virtual y a distancia, para trascender en
el contexto regional, nacional e internacional en escenarios empresariales y sociales. Fue creada en
junio 10 de 1987; producto de la transformacion de la Unidad de Administracion Financiera que
acompafio el surgimiento y desarrollo del Instituto Universitario de Cundinamarca hoy en dia
Universidad de Cundinamarca segin Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional No. 19530
del 30 de diciembre de 1992. (CUNDINAMARCA, FACULTAD DE CIENCIAS

ADMINISTRATIVAS ECONOMICAS Y CONTABLES, 2017)

El programa profesional de administracién de empresas, se puede decir que es el de mayor
cobertura, ya que funciona en todas las sedes, seccionales y extensiones de la universidad de

Cundinamarca.

La mision del programa es ser, una unidad acadéemica comprometida con la formacion integral de

Administradores de empresas con capacidad de liderar y emprender soluciones efectivas en la
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gestion de las organizaciones; con enfoque interdisciplinario, ético, humanistico y ambiental que

genere impacto a nivel local y regional con vision nacional e internacional.

La vision es ser reconocida a nivel local, nacional e internacional, por la formacion de profesionales
integrales de alta calidad, lideres, éticos, emprendedores e innovadores; participes en la
construccion del tejido empresarial y social bajo modelos de desarrollo sostenible y sustentable.

(CUNDINAMARCA, UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, 2017)

Para entrar un poco mas en el tema todo empieza con el Ministerio de Educacion Nacional, entre
otros objetivos, la operacion del sistema de aseguramiento de la calidad de la educacion superior, la
pertinencia de los programas, la evaluacion permanente y sistematica, la eficiencia y transparencia
de la gestion para facilitar la modernizacion de las instituciones de educacién superior, implementar
un modelo administrativo por resultados y la asignacién de recursos con racionalidad de los

mismos.

El Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior se construye desde las
instituciones de educacion superior, los docentes, los estudiantes, el personal administrativo que
labora en ellas, las asociaciones de facultades y de profesionales, los pares académicos, los
cientificos que realizan aportes al area educativa y desde luego los organismos privados u oficiales
que realizan acciones dirigidas a la verificacion de las condiciones de calidad establecidas en el

ordenamiento legal.

Se considera que el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
adquiere fortaleza y encuentra su base fundamental en los procesos de autoevaluacion que las
mismas instituciones de educacion superior efectlan; continta con la evaluacién que se realiza

desde el plano institucional y con la verificacion de las condiciones de calidad para obtener registro
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calificado; y avanza con el proceso de acreditacion de programas y la acreditacion institucional que

se lidera desde las mismas instituciones que voluntariamente se acogen a ella.

El proceso de evaluacion de la calidad de la educacion superior comprende todos los
tramites que se cumplen, desde el relacionado con el tramite de reconocimiento de personeria
juridica, hasta aquellos de cambio de caracter académico, de redefinicién institucional y el relativo

al otorgamiento del registro calificado de los programas académicos especificos.

Entre los organismos que participan en el proceso de verificacion de la calidad podemos

sefialar los siguientes:

o EI Consejo Nacional de Educacion Superior -CESU-
o El Consejo Nacional de Acreditacion —-CNA-
o La Comision nacional intersectorial de aseguramiento de la calidad de la educacion

CONACES. (NACIONAL M. D., MINISTERIOS DE EDUCACION NACIONAL)
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9. RELACION DE LAS ACTIVIDADES

La siguiente relacion de actividades de Interaccion Universitaria, encierra una serie de eventos
realizados por el programa de Administracion de Empresas seccional Girardot, entre los afios 2012
y 2017, las cuales se dividen en tres clases. La primera es Proyeccion Social, la cual se encarga de
llevar diferentes conocimientos o eventos sin animo de lucro, como lo son las conferencias, a las
comunidades que tienen pocas oportunidades de acceder a ellas. Otro tipo de actividades son los de
Educacién Continuada, entre estas estan los cursos, diplomados, especializaciones, algunas
conferencias mas especializadas, tienen un costo minimo monetario para la comunidad e
interesados. Y el tercero son los convenios, los cuales encierran las actividades de tipo préacticas o

pasantias empresariales, en los que hacen participe los estudiantes.

2012
FECHA ACTIVIDAD Objetivo No.PARTICIPANTES RESPONSABLES
Desarrollar nuevas
ideas de negocioy
xiii Expoempresas servir como ventana
31-oct- y 01- nov- 2012 P P ! . 250 personas German Hoyos
Expoudec 2012 empresarial para
nuevos contactos
comerciales

Tabla 1 Actividades de Interaccion Universitaria 2012

En el afio 2012 se evidencia la actividad de la Expoudec 2012, donde participaron cerca de 250
personas en 48 horas que durd el evento. Entre los cuales se vieron inmersos estudiantes y
egresados de la universidad, diferentes empresarios de la region y visitantes. Impactando a los
participantes de una manera positiva ya que conocieron las diferentes propuestas de negocios que

hay en la ciudad.
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2013
FECHA ACTIVIDAD Objetivo No.PARTICIPANTES |  RESPONSABLES | DURACION-HORAS
Focalizara los
Foro de emprendimientoe | asistentes que la .
N o Guiovanni quijano.
25-abr-13 innovacion como fuentede | innovacion es 265 personas _ 4horas
Angie Lorena Bazurto.
desarrollo fundamnetal paralas
empresas 0 Negocios
, . |Capacitaral personal en
Diplomado en: herramientas , ,
03-may-13 S herramientas basicas 13 personas Fredy Valdes. 120horas
financieras basicas o
financieras
Diplomado en formulacion y| Capacitar al personal en
03-may-13 gerenciade proyectos | formulaciony gerencia| 40 personas Fredy Valdes. 120horas
econdmicos de proyectos
Conferenciade como hacer |  Exponer casos de
15-may-13 empresas exitosasen | negocios colombianos 113 personas Guiovanni quijano Ahoras
colombia reales y exitosos
Capacitara los
profesionales 0
18-may-13 Curso Excel Financiero  |personas que encesitan| 25 personas Fredy Valdes. 40horas

fortalecer el area
financiera en excel
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FECHA ACTIVIDAD Objetivo No.PARTICIPANTES RESPONSABLES DURACION-HORAS
Aticular lateoriaconla
racticaenel Guiovanni quijano.
31-may-13 Innova udec 2013 P o 75 personas ) auy 12 horas
emprendiemiento de la Angie Lorena Bazurto.
universidad
Capacitar al personal
Calidad en laeducacion | con temas referentes a
29-sep-13 . ) ) 25 personas Fredy Valdes. 120 horas
superior la calidad en la educacio
superior
Desarrollar en la unidad
. . . . academicade la
Actividad nifios alejandrito S - . T
25-oct-13 universidad la 25 nifios Maria Patricia Diaz 3 horas
corazon 2013 ) ]
importancia de la
inteligencia emocional
Desarrollar nuevas
ideas de negocioy
. . Fredy
Expoudec Colombia servir como ventana . .
nov-13 . K 300 personas Valdes.Guiovanni 8horas
emprendedoray digital 2013 empresarial para siiano
nuevos contactos quuano.
comerciales
Conocer las tendencias
Conferencia de tendencias de socia media Fredy
20-nov-13 del social media marketing—| marketing que exige 161 personas Valdes.Guiovanni 1hora
to life actualmente el quijano.
mercado
Conferencia de como crear
. Conocer un caso real de Fredy
empresas de turismo por dr. . . X
20-nov-13 . | empresade turimo en 161 personas Valdes.Guiovanni 1hora
andres oliveros-empresario . .
. . girardot quijano.
girardotefio
Conferencia “metropolitana| Concientizar alos Fredy
del sol” por dr. diego asistentes de los
20-nov-13 P .g. . - K 165 personas Valdes.Guiovanni 1hora
escobar-alcalde municipio | beneficios que tiene la .
] ) quijano.
de girardot metropolitana del sol
Conferencia de “en tic Promover seguridad y Fredy
20-nov-13 confio” seguridad digital en | confianza con el uso de 300 personas Valdes.Guiovanni 1hora
las tic las TIC quijano.
Conferencia de casos de
exito en el uso de Dar a conocer casos Fred
herramientas digitales para | exitosos de empresas, .y )
22-nov-13 N . 94 personas Valdes.Guiovanni 1hora
pequefos y grandes gracias al uso de diiano
empresarios por google herramietas digitales quijane.
business groups ibague
Conferencia de modelos de | Ensefiara modelos de Fred
negocios innovadores por | negocios con nuevas .y .
22-nov-13 i X 200 personas Valdes.Guiovanni 1hora
google business groups tendencias de siiano
ibague tecnologia e innovacion quijano.
Conferencia de “lanueva .
era disital: cmo vender por Conocimientos de como Fredy
22-nov-13 .g ’ \ o P vender porinternety 200 personas Valdes.Guiovanni lhora
internet” por julian ) .
. sus ventajas quijano.
castafieda

Tabla 2 Actividades de Interaccion Universitaria 2013



34

Para el afio 2013, se obtuvo un resultado de 16 actividades de Interaccion Universitaria, como
conferencias, diplomados, foros, actividades sociales, en todo el afio. Para las cuales los
participantes fueron estudiantes, empresarios, profesionales. Logrando una motivacién y asi crear

empresas innovadoras para el desarrollo empresarial y comercial no solo de la ciudad sino de la

region.
2014
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO No.PARTICIPANTES RESPONSABLES DURACION-HORAS
Desarrollar en lkos
estudiantes los valores
Actividad con adultos del respeto y amor,

14-may-14 oy ) e 25 personas Maria Patricia Diaz 4 horas

mayores capacitaciontic | capacitando al adulto

mayor con el uso delas

TIC
Encuentro universitario Propiciar el

15-16- mayo 2014 regional de emprendimiento en los 229 personas Angie Bazurto 16 horas

emprendimiento. jovenes universitarios

Por medio de

Encuentro de conferencias capacitar a
06-jun-14 competitividad, unmundo | los asistentes con 305 personas Guiovanni quijano. 4 horas

de oportunidades historias y experiencia

de los expertos
Conocimiento de
Congreso internacional de | experiencias de casos _

16/ Y 17- octubre /2014 500 personas Hernan Romero Rincon 12 horas

mercadeo sede Fusagasuga | reales de expertos en

mercadeo

Tabla 3 Actividades de Interaccion Universitaria 2014

Para el afio 2014 se ven reflejadas en los archivos de la universidad 4 actividades con sus evidencias
a lo largo del afio, a pesar de que son pocas son de gran magnitud, como lo fue el congreso
internacional de mercadeo en la sede de Fusagasuga, logrando este solo una participacion de 500

personas en dos dias que duro el evento, para el cual participaron estudiantes, docentes y
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empresarios de la region, llevandose consigo una excelente capacitacion en temas del mercadeo. Y
los otros dos eventos magnos con participacion de aproximadamente 300 personas cada uno, fueron
el encuentro universitario regional de emprendimiento y el encuentro de competitividad realizados

en la seccional Girardot.

2015

FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO No.PARTICIPANTES RESPONSABLES

Sencibilizary brindar
23-sep-15 Bootcamp UDEC 2015 metodologias para 135 personas Guiovanni quijano.
modelos de negocio

. Conocer las historia de
Encuentro regional de ) . o
04-nov-15 e diferentes empresas o 204 personas Guiovanni quijano.
emprendimiento. )

negocios

Desarrollar valores en
04-nov-15 Actividad nifios valle del sol | los estudinates como 25 nifios Maria Patricia Diaz
partes de sus ser

Desarrollar un evento
academico-empresarial,
05-nov-15 Expoudec 2015 para el conocimiento y 250 perosnas Arturo Serrano
desarrollo de nuevas

ideas de negocios

) ) Desarrollar valores en
Abrazaton comunidad ) . T
14-nov-15 los estudinates como 180 personas Maria Patricia Diaz

universitaria
partes de sus ser

Tabla 4 Actividades de Interaccion Universitaria 2015

En el afio 2015 en total se realizaron 5 actividades de Interaccion Universitaria, contando con
actividades grandes y de gran impacto para la sociedad, estudiantes y demas participantes como lo
fue el bootcamp, el encuentro regional de emprendimiento y la expoudec. Logrando entre los tres

eventos una participacion de aproximadamente 700 personas, llevando a cabo el objetivo que era
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motivar a los asistentes a tomar riesgo con las ideas de negocio innovadoras. Sin olvidar que varias
de las actividades de este afio estuvieron enfocadas en la parte de desarrollo de los valores de los

estudiantes, porque es muy importante para la universidad no solo edificar profesionales sino

también personas éticas.

2016
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO No.PARTICIPANTES RESPONSABLES
Contextualizar sobre la
Diplomado de gestion en las estructura de los
01-abr-16 P L. 8 . . 30 personas Alvaro Mantilla
organizaciones pyme sistemas de gestion ISO
9001
Integrar al personal de
Curso ingles enfoque la universidad de Alvaro Mantilla
01-abr-16 . & K o Cundinamarca a 20 personas !
funcionarios udec Carlos Tamayo
aprender una segunda
lengua
Conocer las
Conferencia marketing para herramientas de Alvaro Mantilla,
22-abr-16 . 50 personas . .
todos diferentes empresas en Guiovanni quijano.
marketing competitivo
Conferencia historias de Conocer historias de )
L. R . Alvaro Mantilla,
05-may-16 éxito empresariales para éxito atravez de en 25 personas . .
) ) Guiovanni quijano.
emprendedores espacio practico
Compartir el concepto
Emprender ¢y acaso hay una ) . . A
07-sep-16 . . de laimportancia de 300 personas Guiovanni quijano.
mejor alternativa?
emprender
Compartir
Conferencia seguridad social conocimientos en
04-nov-16 . . 30 personas Docentes
y laboral seguridad social y
laboran en colombia
Aprender en tiempo
Startup weeken Fusagasuga Guiovanni quijano.
11,12,13- nov-2016 P . gasuga | record sobre |a etapas 150 personas q J .
U cundinamarca necesarias para formar Alvaro Javier Diaz
una empresa

Tabla 5 Actividades de Interaccion Universitaria 2016
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Para el afio 2016 se vieron evidenciadas 7 actividades entre las cuales fueron, diplomados,
conferencias, cursos. Los cuales son de suma importancia para la universidad, ya que por medio de
estas se estd en constante actualizacion de informacion para los asistentes, en este caso lo son
estudiantes, empresarios, docentes, egresados, etc. Cabe destacar la actividad que se llevo a cabo en
la sede principal de la universidad, dirigida por el docente de la seccional Girardot, Guiovanni
Quijano y el egresado de la universidad Alvaro Javier Diaz. Los cuales realizaron el gran evento
startup weekend Fusagasuga U Cundinamarca, impactando a mas de 150 personas de todas las
sedes extensiones y seccionales de la universidad. Haciendo énfasis en la elaboracion de empresas o

negocios innovadores y sustentables para el desarrollo empresarial, comercial, industrial, etc.

Para el afio 2016 se evidencio la participacion de las personas o asistentes asi.

Estudiantes | Estudiantes |Estudiantes | Estudiantes | Estudiantes

UDEC Pioto | Colegios | SENA | Uniminuto Empresarios| Otros | Docentes

408 20 3l 12 53 23 165 28
Tabla 6 participantes de las Actividades de Interaccién Universitaria 2016
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Grafica 1 participantes de las Actividades de Interaccién Universitaria 2016
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En todo el afio los participantes mas activos fueron los estudiantes de la universidad de
Cundinamarca con 408 asistentes, seguido de otros con 165 personas. Esta vez las otras
universidades hicieron parte del proceso con un buen numero, como lo fue la universidad

Uniminuto con 53, la piloto con 20 y colegios con 31 personas. Los docentes esta vez asistieron 28.

2017
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO No.PARTICIPANTES RESPONSABLES
" . Concientizaralos
Panel "tendencias .
. asistentes sobre la ) o
08-mar-17 contemporaneas del turismo| . 315 personas Guiovanni Quijano.
o importancia del uso de
y uso de las tic .
las tic
Integrar la
Diplomado en gestion ili
18-mar-17 P ) .g i responsa.bllldad ¥ 15 personas Alvaro Mantilla
publica territorial compromiso estatal
desde la adminstracion
Compartir el modelo de
emprendimeinto
23 - 24 marzo-2017 Bootcamp udec 2017 conocido como campo 571 personas Alvaro Mantilla
de juego para
emprender
) Conocer las historia de
Rueda de negocios . .
24-mar-17 diferentes empresas o 47 personas Ricardo Torres
empresas sustentables .
negocios
Conferencia alpargatas pera Motivar alos asitentes
26-abr-17 D E & P por medio de una 125 personas Alvaro Mantilla
) historia real
Capacitar alos tenderos
Capacitacion tenderos de y empresarios de .
01-may-17 . . 32 personas Alvaro Mantilla
girardot girardot con nuevos
conceptosy
. . Generar un momento
Celebracion dia adulto ) . .
09-may-17 especial a el adulto 30 personas Gloria Soraya Arias
mayor mayor




FECHA ACTIVIDAD OBIJETIVO No.PARTICIPANTES RESPONSABLES
Conferencia "asertividad Trasmitir el valor del
10-may-17 personal. La clave del éxito | liderazgo y asertividad 111 personas Alvaro Mantilla
profesional” personal y profesional
Conocer y compartir la
Visita a la fundacion hogarel | | ) Y 'p. . X
23-may-17 . situacion que vivien los 30 personas Gloria Soraya Arias
enciano desamparado .
ancianos
s - Motival a los asistentes
Coferencia "girardotefios . X ) B
11-ago-17 . " al emprendimiento e 286 personas Guiovanni Quijano.
exitosos . .
innovacion
Conferencia de liderazgo Brindar el concepto de
18-ago-17 siglo XXI. General oscar liderazgo atravez de un 232 personas Guiovanni Quijano.
naranjo experto en el tema
conocer el impacto de
26-ago-17 Curso NIC- NIIF las empresas al adoptar 25 personas Alvaro Mantilla
normas nicy niif
Permitir que los
04-sep-17 Taller de desing thinking estuqlantes conozcany 20 personas Guiovanni Quijano.
trabajen con una nueva
metodologia para el
Compartir diferentes
Expoudec 2017, inaguracion . P Alvaro Mantilla,
25-oct-17 ! actividades de apertura 105 personas . . ..
y muestra musical . Guiovanni Quijano.
paraaferia expoudec
Integrar a las
universidadses .
R N Alvaro Mantilla,
26-oct-17 Expoudec 2017, startup day girardotefiasy 150 personas . i ..
Guiovanni Quijano.
aumentar su cultura
emprendedora
Exponer los diferentes
tipos de negocios
Expoudec 2017, muestra existentes de laregion, 35 expositores Alvaro Mantilla,
26, 27-octubre-2017 P ! 8 po , viant!
empresarial ya sean empresarios 440 visitantes Guiovanni Quijano.
estudiantes, graduados
o particulares
Los estiduantes 'y
raduados exponen sus Alvaro Mantilla,
27-oct-17 Charlas tipo ted, dia g P 67 personas X ) .
ideas en una charla de Guiovanni Quijano.
15 minutos
Los estiduantes 'y
raduados exponen sus Alvaro Mantilla,
27-oct-17 Charlas tipo ted, noche g P 46 personas i ) .
ideas en una charla de Guiovanni Quijano.
15 minutos

Tabla 7 Actividades de Interaccion Universitaria 2017

En el afio 2017 se realizaron 18 actividades en total, entre estas conferencias, cursos, talleres,

diplomados, paneles, y una ultima expoudec. Destacando las que mas impacto tuvieron como lo es
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el bootcamp 2017 que conto con una asistencia de 517 personas con una duracion de 12 horas,
llegando a los estudiantes de las diferentes universidades de la regién, SENA, y estudiantes de
grado 11 de diferentes colegios de la ciudad. Otro evento que cabe resaltar es el panel de tendencias
contemporaneas del turismo y las TIC. Este conto con 315 espectadores generando un gran aporte

en los temas de turismo ya que tanto lo necesita la ciudad.

La distribucion del tipo y nimero de personas que participaron en todas las actividades en el primer

semestre del afio 2017 fue la siguiente.

Estudiantes | Estudiantes | Estudiantes | Estudiantes moresaios [Emoladas| Ot Adulto —
UDEC SENA | Unad | Colegios p p Mayor

913 3 1 17 5 3 63 10 30

Tabla 8 participantes de las Actividades de Interaccion Universitaria IPA 2017
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Grafica 2 participantes de las Actividades de Interaccion Universitaria IPA 2017
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Siendo los estudiantes de la universidad de Cundinamarca los que mas participaron con 813
estudiantes, por obvias razones. Seguido del adulto mayor con 100 participantes, ya que en este
semestre se realizaron varias actividades dirigidas a ellos. Luego los empresarios fueron 55
asistentes. Seguidos del sentido de pertenecia de los docentes con 30 asistencias y Por ultimo demas

estudiantes de otras universidades de la region y colegios.

Para el segundo semestre del mismo afio la distribucion del nimero y tipo de participantes se dio de

la siguiente manera.

Estudiantes | Estudiantes | Estudiantes | Estudiantes | Estudiantes Emovesaros |Emoleados| Otros | Docetes
UDEC Pioto | Colegios | SENA | Uniminuto i P
708 5 5 24 10 53 16 451 16

Tabla 9 participantes de las Actividades de Interaccién Universitaria I1PA 2017
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El mayor nimero de participantes para este semestre también se lo llevo los estudiantes de la

universidad de Cundinamarca con 708 personas, seguido de otros asistentes con 451 ya que se llevo
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acabo la feria Expoudec y esto subi6 el indice de visitantes. Con una asistencia de 58 empresarios
de la region y alrededores. Este semestre asistieron mas estudiantes de otras universidades y
colegios con referencia al primer semestre del afio asi: colegios 50 participantes, piloto 25 y SENA
24 asistentes. Estos fueron los nimeros mas significativos aunque se logro evidenciar que los

docentes participaron con un numero de 16.

Para concluir el capitulo cabe resaltar, que la informacion primaria y secundaria que se recolecta de
los informes de gestion de los diferentes docentes, que reposa en la direccion del programa, no es lo
suficientemente completa y especifica, para lograr medir el impacto como tal generado en la
sociedad por las actividades de Interaccion Universitaria, realizadas por el programa de

Administracion de Empresas seccional Girardot, entre los afios 2012-2017.

Sin embargo y como apoyo a la universidad se crea una herramienta tecnoldgica, para el
seguimiento continuo y periddico de las actividades de Interaccion Universitaria que se realicen en
adelante. Con el fin de que toda la informacidn sea la méas apropiada para medicién del impacto, y

se logre Ilevar un seguimiento, control periédico y continuo de dichas actividades.



43

10. HERRAMIENTA TECNOLOGICA

Se crea un correo para uso institucional, con el fin de que todos los docentes, estudiantes e
interesados, puedan acceder a la herramienta tecnoldgica, para el seguimiento de las actividades de
Interaccion Universitaria. EI cual es un documento creado en Excel, tipo formulario y demas, que
permite el facil manejo por todos, ya sea para ingresar nueva informacion o en su defecto para
consultar lo que se necesita en el momento, asi mismo facilitar el registro y respectivo control

periddico de estas.

Més adelante encuentra un diagrama de procesos, el cual explica detalladamente el uso de la
herramienta, aunque cabe resaltar que es muy sencillo y basico de manejar. Sin embargo el éxito de

la herramienta esta en que todos los que ingresen a ella, hagan uso adecuado de ella.

10.1 DIAGRAMA DE FLUJO DE PROCESO

El siguiente diagrama es un pequefio resumen, de lo que se debe hacer para acceder a la herramienta
tecnoldgica creada para el debido seguimiento y control de las actividades de Interaccion

Universitaria.
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Introducir la noeva
informacion.

Sacar la informacion
necesaria, sin efectnar
cambios.

llustracion 2, Diagrama de flujo del proceso.
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10.2 PASOS PARA INGRESAR NUEVA INFORMACION

e Lo primero es ingresar al correo institucional, por medio de la pagina www.gmail.com, en

internet. Con el usuario: interaccion.universitariag@gmail.com y contrasefia: interaccion.

Google

Aacceder
Ir &a Grmail

iNnteraccion.universitariag@gmail. com)

llustracién 3 ventana de acceso al correo institucional.

El segundo paso es hacer clic en el boton de aplicaciones de google y elegir la opcion de

drive, el cual lo lleva a la nube, donde se encuentra el documento de Excel.

& Principal

Lore de Google

UNIVERS]
CUNDINA. .=

= S

Calendar Google+

llustracion 4, ventana de gmail.
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e Al abrir la ventada de drive, se encuentra un hipervinculo llamado mi unidad, en él esta
ubicada una carpeta con el nombre de Interaccion Universitaria, esta contiene el documento

deseado, Ilamado formato de seguimiento, al hacer clic abrira correctamente.

Q. Buscar en Drive

Miunidad ~
Nombre

Interaccion Universitaria

X FORMATO DE SEGUIMIENTO.0ds

Copias de seguridad

Almacenamiento

7 KB de

ADQUIRIR M
ALMACENAMIENTO

a
seguridad y sincronizacién
para Windows

llustracién 5, Ventana de drive

e Abrir el documento lo lleva a una ventana igual a la siguiente, la cual le muestra toda la
informacidn pertinente a las actividades de Interaccion Universitaria. Si lo que usted desea

es solo investigar, bien lo puede hacer y dejar todo como estaba.

FORMATO DE SEGUIMIENTO.ods [ Abrir con Hojas de Calculo de Go... | ~

llustracién 6 ventana del documento Excel.
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Si por el contrario lo que desea es introducir nueva informacién, de datos correspondientes,

a las actividades de Interaccion Universitaria, lo que debe hacer es hacer clic en el boton que

dice, abrir con hojas de célculo de google.

FORMATO DE SEGUIMIENTO.ods

FECHA NOMBRE DEL EVENTO

TIPO DE EVENTO

HH Abrir con Hojas de Célculo de Go.

E

HUMERD DE PARTICIPNTES

TIPO DE PARTICIPANTES

DURACIGN

RESPONSABLE

01-Nov-12 | EXPOUDEC 201

FERIA EMPRESARIAL

ESTUDIANTES, EGRESADOS, EMPRESARIC)

24 HORAS.

GERMAN HOVOS.

25-4pr-13 | FORG DE Innava

FORD

ESTUDIANTES, EGRESADOS, EMPRESARID)

4 HORAS

GIOVANY QUIAND

03-May-13 | DIPLOMADO EN HERRAMIENTAS BAS|

DIPLOMADO.

ESTUDIANTES € INTERESADOS

120 HORAS

FREDY VALDES

15-May-13 | CONFERENCIA'COMO HACER EMPRESA CONFERECIA

ESTUDIANTES, EGRESADOS, EMPRRESARI

4 HORAS

GIOVANY QUIAND.

18-May-13 | CURSO EXCEL FINANCIERD

curso

ESTUDIANTES E INTERRESADOS

40 HORAS

FREDY VALDES

31-May-13 | INNOWA UDEC 2013

TEORICO-PRACTICA

ESTUDIANTES

12 HORAS.

GIOWANY QUIAND

29.5ep-13 | CURSO CALIDAD EN LA EDUCACION SU| CURSO

ELTEMA

120 HORAS

FREDY VALDES

25-Dct-13 | ACTIVIDAD NIROS ALEJANDRITO CORA| ACADEMICA

FUNCIONARIOS UDEC

3 HORAS

MARIA PATRICA DIAZ

20-Nov-13 | EXPOUDEC 2013

FERIA EMPRESARIAL

EGRESADOS. EMPRESARI

& HORAS

FREDY VALDES-GIDVANY QUUANG

20-Hov-13 | CONFEREBNCIA DETENDENCIAS SGCIA| CONFERENCIA

ESTUDIANTES, EGREESADGS, EMPRESAR!

1 HORA

FREDY VALDES- GIOVANY QUUANG

20-Hov-13 | CONFERENCIA DE COMO CREAR EMPRH CONFERENCIA

ESTUDIANTES, EGRESADOS, EMPRERSAR]

1 HORA

FREDY VALDES GIDVANY QUUANG

20-Nov-13 | CONFERENCIA METROPOLITANA DEL

CONFERENCIA

ESTUDIANTES, EGRESADOS, EMPRESARID)

1 HoRA

FREDY VALDES GIDVANY QUUANG

20-Nov-13 | CONFERENCIA "EN TIC CONFID"

CONFERENCIA

ESTUDINATES, EGRESADOS, EMPRESARIC)

1 HORA

FREDY VALDES GIOVANY QUUANO

23-Hov-13 | CONFERECNIA POR BUSSINES GROUPS| CONFERENCIA

ESTUDIANTES

2 HORA

FREDY VALDES GIDVANY QUUANG

22-Hov-13 | CONFERECIA" LANUEVA ERA DIGITAL" | CONFERENCIA

ESTUDIANTES

1 HORA

FREDY VALDES-GIOVANY QUUANG

14-May-14 | CAPACITACION TIC ADULTO MAYOR

CAPACITACION

ADULTO MAYOR DE GIRARDOT

4 HORAS

MARIA PATRICIA DIAZ

TEORICO-PRACTICO

ESTUDIANTES

16 HORAS.

ANGIE LORENA BAZURTO

15-May-14 | ENCL n

06-4un-14 | ENCUENTRO DECOMPETITIVIDAD

CONFERENCIAS

ESTUDIANTES

4 HORAS

GIOVANY QUIAND

16-Dct-14 | CONGRESO INTERNACIONAL DE MERCY

CONGRESO

ESTUDIANTES, EMPRESARICS, EGRESAD]

12 HORAS.

HERNAN ROMERO RINCON

23-5ep-15 | BOOTCAM UDEC 2015

TEORICO-PRACTICO

ESTUDIANTES

& HORAS

GIOWANY QUIAND

04-Nov-15 | ENCUENTRO REGIONAL DE EMPRENDI

CONFERENCIAS

ESTUDIANTES, EMPRESARICS, EGRESADO)

4 HORAS

GIOWANY QUIAND

04-Nov-15 | ACTIVIDAD NIIOS VALLE DEL SOL

socia

NIRLOS VALLE DELSOL

4 HORAS

MARIA PATRICA DIAZ CARDENAS

05-Nov-15 | EXPOLIDEC 2015

FERIAEMPRESRIAL

ESTUDANTES, EGRESADDS, EMPRESARIOS

45 HORAS

14-Nov-15 | ABRAZATON COMUNIDAD UNIVERSITA|

sociaL

ESTUDIANTES ¥ FUNCIGNARIOS UDEC

4 HORAS

MARIA PATRICA DIAZ

01-Apr-16 | DIPLOMADO DE GESTION EN LAS ORG:

DIPLOMADO.

ESTUDIANTES E INTERESADOS

100 HORAS

ALARD MANTILLA

01-Apr-16 | CURSO INGLES ENFOQUE FUNCICNAR

curso

FUNCIONARIOS UDEC

48 HORAS

ALVARO MANTILLA-CARLOS TAMAYO

llustracién 7, ventana del documento Excel.

Cuando abre el documento con hoja de célculo, permitira editarlo e introducir los datos

nuevos que desee, cabe destacar que debe darle el uso adecuado sin dafiar lo que ya esta.

Cuando termine puede guardar los cambios y salir del documento, para posteriormente

cerrar la sesién del correo institucional.

FORMATO DE SEGUIMIENTO ods
Archive Editar  Ver Insertar  Form D

}NUMNHI DEL \uINH\: TIPO DE EVENT
Gl nave iz EXeOUDEE 2012

a8 3| FORG DE FMPRENBIME[FORD

FECHA

3| DIPLOMADO EN HERRA(DIPLOMADG

3| conFERENCIA"COMO HCONFEREE 1A

3| CURSQ EXCEL FINANCIE[ CURSD

3 INNOVA URES 2040, | TEQRIC - PRACTIE
3 CURSE CALIBAD EN 1A | CURSE

o8- may,
18 MAY
18-may

)
‘

s

‘

‘

)

13| ACTVIGAD MINGR RLEH ACABRRAIA
18] ExPOUDEC
13| CONFEREBNCIA GE TEN|CONTERENCIA
13| EONEERENE 1A B COMY EANEERENEIA
13| EONTERTNEIA ST Tie d CANFERTNEIA
1 ONFERECN A R BLIS| CONFERENGIA

13 EQNEEREE I A N EANEERENEIA
13| ERCLIETRE UNIVARAT TROME G BACTI
) B8 COMPH EONFEAT RIS

1 L}l<IN:MZL‘.=HNIUIN-\\ 1 coNGRESD.

)
‘

3| ENELENTE

|Teamca-eracTic
|encuEnTRE WALl CONFERENCIAS

FORMATO_DE_SEGUIMIENTO

:uumlmu oE |-.\nwnwuu: TIPO DE PART

|
FERIA EMPRESARIA
|

panTES |

FaREsand 24 HoRas

BURACION RESPE

| Y
| GERmAN HOYOS

FGRESADA 4 HORAS | GlovANY QUUANS
FINTERESA 120 HORAS

ANTES, EGRESAD] 4 HORAS

EANTERRES a0 HORA

FORESAD| B HORAS
EGRECEAC 1 HORA,
FGRESAD 1 HORA,
FGRESAD 1 HORA
. FGRESADD 1 HORA
|2 HoRa

LHGRA,
[ ADULTO MAYGR GE GIRAl4 1ORAS

|16 HORAS

| MARIA PATRICA DIAZ
t
| ERERY. VAR

|aHoRAs | s1ovany aunaNe

EMpRESAL 1

| ranas

HORA

| crovany aunana

Al 4 HORAS [aiovany aunano

FREDY VALDES-6IOVANY GLIANG
FREGY VALDES. GIOVANY OUIANG
GIOVANY, AUIAND
[EREGY VALDES GIovANY U

| FREDY VALDES GIOVANY GUIANS
| FREGY VALDES GIOVANY GLLANG
FRERY. VALRES GIQVANY QLLIANG
[ MaRIA eATRICIA DIAZ

| ANGIE, LORENA BAZUIRTE

| HERNAN ROMERG RINCON

Ilustracion 8, ventana del documento en hoja de calculo
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10.3 FORMATO DE SEGUIMIENTO

El formato de seguimiento de las actividades de Interaccion Universitaria estd compuesto

por cuatro partes.

La primera es la planeacion, donde se ingresan desde el inicio de semestre las actividades
proyectadas a realizar por el programa, donde el documento le avisara en forma de semaforo cuanto
tiempo hace falta para la elaboracion de dicha actividad, de color azul faltan mas de 45 dias para la
fecha, de color amarillo faltan mas de 30 dias, de color naranja faltan més de 15 dias para dicha
fecha, de color rojo avisa que ya faltan menos de 15 dias parea la fecha establecida y asi mismo el

color verde muestra que ya fue ejecutada la actividad.

La segunda parte es de ejecucion, en el cual van inmersos los datos que se obtuvieron en la
elaboracion de la actividad, como nimero y clasificacion de los participantes, siendo este uno de los

datos méas importantes, la duracién del evento, etc.

En la tercera parte se evidencia la evaluacion del evento, teniendo en cuenta el formato en
fisico, evaluacion de eventos y/o actividades académicas. Para diligenciar efectivamente los datos

pertinentes de las encuestas que se les aplica a los participantes de los eventos.

En una cuarta hoja encontrara el seguimiento, en el que hace parte todos los datos de los
participantes de los eventos con sus respectivos datos personales. Esto con el fin de poder hacer
seguimiento en cuanto a dos llamadas semestrales después del evento, asi tomar nota de la

perspectiva que tiene el asistente.

Y por altimo todos los datos que ya se tomaron, ayudaran a la medicion del impacto como tal.
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11. CONCLUSIONES

Se evidencia que a lo largo de los afios la universidad de Cundinamarca ha optado una
cultura de progreso y desarrollo en cuanto al tema de actividades de Interaccion
Universitaria, con el fin de aportar no solo conocimiento y experiencia a los estudiantes si
no a las personas externas y a la sociedad..

La comunidad estudiantil de la Universidad de Cundinamarca, es claramente la mas
impactada frente a las actividades de Interaccion Universitaria, pero cabe destacar que no
son los Unicos, ya que otros estudiantes de la region, como lo son las universidades Piloto,
Uniminuto, UNAD, y SENA, ademés de diferentes colegios de la ciudad, han logrado
también ser participes y beneficiarios de dichas actividades. Sin olvidar tampoco que
ademas de los jovenes estudiantes, los empresarios y comerciantes de la region han podido
sacar un buen provecho de estas, ya sea para capacitarse en conocimientos, experiencias,
etc. Los cuales les facilitan llevarlos al campo de accion y generar desarrollo econémico en
Girardot y sus alrededores.

La herramienta tecnoldgica para el seguimiento de las actividades de Interaccién
Universitaria, del programa de Administracion de Empresas, queda lista para el
funcionamiento y uso por parte de los interesados. Asi lograr un éptimo registro y control

sobre estas.
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12. RECOMENDACIONES

Llevar un orden en la recoleccion de datos, respecto a las actividades de Interaccion
Universitaria, con el fin de facilitar el ingreso de estos al documento creado.

Utilizar adecuadamente los formatos para diligenciar las actividades de Interaccion
Universitaria.

Hacer el uso adecuado y a tiempo de la herramienta tecnoldgica para el seguimiento, control
periddico y continuo de las actividades de Interaccion Universitaria.

Sensibilizar a docentes y estudiantes del programa y demas, para que el uso del formato de
seguimiento sea el mas adecuado y oportuno.

Crear un grupo de estudiantes para llevar a cabo el seguimiento puntual de dichas

actividades, de acuerdo al semestre anterior.



13. CRONOGRAMA

51

ACTNIDAD]

Y

8

ASIGNACION DE TENA PASANTIAS

RADICACIONDE ANTEPROYECTO

SUSTENTACION DE ANTEPROYECTO

ENTREGA ANTEPROYECTO CORREGDO

ENTRGA CONCEPTOS DE JURADOS

PETICION NUEVO DIRECTOR DE TRABAJ0 DE GRADO

ASIGACIONNUEVODRECTOR DE TRABAJODE GRAD

PRIVERAREUNION CONEL NUEVODIRECTOR DE TRABAJODE
GRADO

RECOLECCION DE INFORMACION

ENTREGA DE AVANCE AL DIRECTOR DE TRABAJODE GRADO

SUSTENTACIONES
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