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DESCRIPTORES O PALABRAS CLAVES

+ FONPET:
Fondo de pensiones territoriales encargado del recaudo y distribucion de
los recursos para que estos cubran los pasivos pensionales de las
entidades publicas territoriales.

< CUOTAS PARTES PENSIONALES:
Obligaciones de contenido crediticio a favor de la entidad encargada de
reconocer y pagar la pension, nacen cuando una entidad reconoce el

derecho pensional.
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BONOS PENSIONALES:
Son aquellos que contribuyen a la unificacion del capital, el cual financia las
pensiones de quienes se encuentran afiliados al sistema general de

pensiones colombianos.

AUXILIOS FUNERARIOS:

Es aquella prestacion economica que tiene como objeto el pago a la
persona que se hizo cargo de los gastos funebres de un afiliado que ha
fallecido por vejez o invalidez.

INDEMNIZACION SUSTITUTIVA:

La indemnizacion sustitutiva es un pago o prestacion econémica a la que
tiene derecho la persona que cumplid con el requisito de edad para
pensionarse por vejez pero que no cumplié con el requisito de las semanas
minimas requeridas, o que en caso de invalidez, esta sobrevenga sin que
se hayan cumplido los requisitos para tener derecho a la pension de
invalidez.

SUSTITUCIONES PENSIONALES:

Prestacion en la que por fallecimiento hay reconocimiento de sustituir una
pension, “El conyuge del pensionado que fallezca tendra derecho a la
pension de sobrevivientes cuando cumpla con los requisitos exigidos por

los literales a) de los articulos 47 y 74 de la Ley 100 de 1993.”
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PASIVO PENSIONAL:
Obligaciones compuestas por los bonos pensionales, el valor
correspondiente a las reservas matematicas de pensiones y las cuotas

partes de bonos y de pensiones.

RESUMEN

DESCRIPCION DEL TRABAJO

El presente trabajo de grado (modalidad pasantia) se establecié con la intenciéon
de realizar un apoyo al Fondo de Pensiones Municipal de Fusagasuga. , en las
actividades como lo son: el pago de mesadas pensionales a los pensionados del
municipio, el pago de los bonos pensionales, la liquidacién de las cuotas partes
por pagar y por cobrar, la liquidacion de auxilios funerarios y el buen uso de los
recursos adquiridos por el FONPET (Fondo Nacional de Pensiones de las
Entidades Territoriales), entre otras. De acuerdo a esto se establecieron unos
parametros y mecanismos de trabajo para cumplir a cabalidad con cada proceso
que tuviera relacion al fondo, distribuyendo las actividades al equipo de trabajo
constituido, presentando el avance y la aprobacién por la encargada del Fondo de

Pensiones, sacando adelante asi todos los procesos.
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Anexo 18. Usuario de cuenta en Colpensiones del municipio para revision

Anexo 19. Derecho de peticion a Colfondos requiriendo la informacién de la deuda clara.
Anexo 20. Clasificacion de funcionarios que hacen parte de la deuda presunta.

Anexo 21. Clasificacion de funcionarios que hacen parte de la deuda presunta.
BIBLIOGRAFIA

DESCRIPCION BIBLIOGRAFICA

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

MARZO 2018
<+ ORGANIZACION DE ARCHIVO

Se revisaron las hojas de vida de los pensionados de la alcaldia de
Fusagasugd, foliando respectivamente cada carpeta verificando su

resolucién de pension vitalicia.

% BASE DE DATOS DE LOS PENSIONADOS FALLECIDOS CON
RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE PENSION VITALICIA.
La alcaldia municipal cuenta con un aplicativo llamado PasivoCol en el que
se debe actualizar informacion tanto de los funcionarios publicos actuales
como de los pensionados Y fallecidos vinculados con la entidad publica, asi
gue se realiza una base de datos especificamente de los pensionados

fallecidos o en su defecto si se llevo a cabo la pension sustitutiva.
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% VERIFICAR INFORMACION DE FUNCIONARIOS ACTIVOS Y
FALLECIDOS.
Clasificar y especificar los funcionarios activos y fallecidos en el aplicativo
PasivoCol, para el analisis de un registro real frente a una poblacién activa
y ausente, generando los respectivos pagos.

< ACTUALIZACION A APLICATIVO PASIVOCOL.
Se realizdé una actualizacion de toda la informacion de los funcionarios
vinculados con la alcaldia, modificando su salario, fecha de ingreso, fecha
de retiro, afiliacion a AFP, historia laboral, realizado en solicitud al Ministerio
de Hacienda .

< EVENTO “INDUCCION Y REINDUCCION “ ALCALDIA FUSAGASUGA

Se hace apoyo para el evento del 22 de marzo titulado “Induccién y
Reinduccion” presentado a los funcionarios publicos de la alcaldia, sobre el
Fondo de Pensiones de Fusagasuga, presentado por la Doctora Maria

Elena Campos encargada del Fondo.

ABRIL 2018

« INDEMNIZACIONES SUSTITUTIVAS.
Se hace una revisibn de los usuarios del proceso de indemnizacion
sustitutiva que se encuentran registrados en el aplicativo PasivoCol, y se
realizé la respectiva reubicacion en el médulo de indemnizacion sustitutiva,

en caso de que no estuvieran fueron afiadidos al aplicativo.
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FECHA DE INGRESO FUNCIONARIOS.

El aplicativo PasivoCol exige que la informacion sea actual y veridica, asi
gue con base en la informacion de los funcionarios activos de la alcaldia de
Fusagasuga, se reviso y modifico la fecha de ingreso de cada uno de ellos,
junto con la fecha de afiliacion a AFP.

MAYO 2018
MESADAS PENSIONALES.

Se creo relacion de las mesadas mensuales de pensionados de Enero a
Diciembre del afio 2018. Ademas se tuvieron en cuenta las mesadas
adicionales de Junio y Diciembre, segun el caso de cada pensionado.
Posteriormente se envio la informacién al FONPET.

CUOTAS PARTES PENSIONALES POR PAGAR A COLPENSIONES

Verificar los documentos necesarios para el pago de cuotas partes
pensionales por pagar a COLPENSIONES

-Resolucion de reconocimiento de pension vitalicia.
-Carta de aceptacion de la cuota parte
-Proyecto de resolucion emitido por la entidad.

EVENTO DEL DIA NACIONAL DE LA TERCERA EDAD Y DEL
PENSIONADO.
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Segun la ley de 271 1996 en su articulo primero se expresa:

Establécese el Dia Nacional de las Personas de la Tercera Edad y del
Pensionado, el cual se celebrara el dltimo domingo del mes de agosto de

cada afno.

Paragrafo.- Los gobernadores y alcaldes, dentro de sus respectivas
jurisdicciones, adoptaran las medidas administrativas adecuadas, para la
celebracion del Dia Nacional de las Personas de la Tercera Edad y del
Pensionado de acuerdo a la importancia y dignidad que el pensionado y las
personas de la tercera edad merecen. Reglamentado Decreto Nacional
2113 de 1999.

Por este motivo se realiz6 un presupuesto para la celebracion de dicho

evento, el cual se present6 en hacienda, esperando su aprobacion.

Junio 2018

% FORMATOS 1, 2 Y 3 EN SOLICITUD A FUNCIONARIOS
PUBLICOS.

Se realizan los formatos 1, 2 y 3 de acuerdo a las solicitudes de
certificacién del tiempo de servicio en la entidad publica y salarios
recibidos entre los periodos comprendidos entre 1993 a 1995.

* HISTORIA LABORAL EN PLATAFORMA PASIVOCOL

Se finalizé la actualizacion de historia laboral de los funcionarios

publicos por medio del aplicativo PasivoCol.



http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1210#1
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1210#1
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% CUOTAS PARTES PENSIONALES POR PAGAR

Se hizo revision de todas la cuotas partes que adeuda el municipio
por medio de una relacion de todas las cuentas de cobro y los
egresos efectuados, verificando que cuentas de cobro aun no se han
pagado, esto se realiza con base en el aplicativo SINFA que es el
que refleja todos los pagos por concepto de cuotas partes

pensionales.
LIQUIDACION DE CUOTAS PARTES POR PAGAR

El municipio adeuda cuotas partes por pagar a diferentes entidades
como Colpensiones, Foncep, Minsalud, Departamento de
Cundinamarca, Departamento del meta, entre otras; de esta forma
se realiz6 la respectiva liquidacion para cada uno de los funcionarios
que laboraron en Fusagasuga, verificando si el cobro es el mismo del
gue se calcula, para aceptar la deuda y posteriormente realizar el

pago oportuno a todas las entidades.
DEUDA PRESUNTA APORTES A PENSION

Para el mes de junio el alcalde solicita recursos al FONPET para el
pago del pasivo pensional del municipio, el cual fue negado por el
ente ya que el municipio presenta una deuda con los Fondos
Pensionales: Porvernir, Colpensiones, Proteccion y Colfondos; de
esta manera se procede a verificar por medio de la némina el aporte
obligatorio a pension para depurar la deuda, o de otro modo se

tendra que asumir la deuda.
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JULIO 2018

s CONTINUACION DEUDA PRESUNTA APORTES A PENSION.

Continuando con la deuda presunta en aportes a pension, se
entiende que la dependencia de Gestibn humana realiza el pago de
némina de todos los funcionarios publicos, donde se demuestra el
aporte obligatorio a pension digitalmente desde el 2006 a la fecha,
siendo este el soporte que demuestra que la deuda es errénea, asi

se demostrara que el pago se efectud correctamente.

En los afios anteriores al 2006 se manejaba el pago de némina de
forma manual, esto a su vez impuso la necesidad de acudir al
archivo central para analizar la informacién no sistematizada que
abarca los periodos comprendidos entre los afios 1995 al 2005, con
el objetivo de buscar la planilla de pagos junto con el egreso con su
sello de pago, presentando también por este medio que los pagos se

realizaron correctamente.

+ DEUDA A COLFONDOS
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La entidad de Colfondos envia un estado de deuda en el que
expresa los periodos de deuda, su valor, los usuarios que adeudan,
mas los intereses, pero no discrimina el valor exacto que adeuda
cada persona por separado; por este motivo se realiza un derecho
de peticién en solicitud a que la informacion enviada por ellos sea

clara, expresa y exigible.
% CLASIFICACION

Para reconocer y depurar la deuda, se hace una clasificacion del
personal que se encuentra en la deuda presunta, separandolos por
funcionarios activos de planta, funcionarios retirados y funcionarios
fallecidos. De esta forma se encontrara mas facil la informacion y se

tendra en cuenta las fechas de afiliacion y retiro a los fondos.

3. RESULTADOS OBTENIDOS
MARZO 2018

v Se realiz6 una base de datos de los pensionados de la alcaldia con un total
de 90 pensionados y 20 con pension sustitutiva, la informacion se
encuentra perfectamente foliada y organizada de acuerdo a un contenido

elaborado.

> El aplicativo PasivoCol es asignado por el Ministerio de Hacienda con el
objetivo de que la administracion genere una actualizacion de manera

constante y veridica para que dicha entidad apruebe los recursos
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monetarios destinados para el pago del pasivo pensional correspondientes
al municipio de Fusagasuga Cundinamarca los cuales son desembolsados
por el FONPET. Después de establecer la actualizacion en dicha aplicacion
se recibid la notificacion de un aumento al 85%, cuando se encontraba en
45% meses atras del trabajo realizado, teniendo un aporte muy notable y
positivo para la entidad. Esto nos lleva a identificar una falencia de gran
magnitud frente la actualizacion constante de la informacién, ya que
evidencia el mal manejo previo del aplicativo para el respectivo depdésito
digital de la informacion. A diferencia de los resultados obtenidos mediante
la pasantia donde presentan un incremento bastante amplio y positivo para

la entidad.

v Se verificd la cantidad real de empleados activos para el respectivo pago
de ndmina y se afadieron quienes no integraban la base de datos real

haciendo el pago de las prestaciones sociales.

v El evento “Induccion y reinduccion” se realiza anualmente en compafia del
recurso humano de la alcaldia de Fusagasuga, con el fin de explicar y dar a
conocer cada una de las dependencias con las que cuenta la alcaldia y sus
actividades a desarrollar. La pasantia que se desarroll, tuvo como
dependencia Gestion Humana, donde de manera especifica se trabajé con
el Fondo pensional. Para el dia 22 de Marzo bajo la supervision de la
Doctora Maria Elena Campos se elaboro el informe descriptivo del area y la
breve explicacion de las multiples funciones a desempefiar; informe que de
manera final fue expuesto por dicha supervisora ante todo el cuerpo laboral

de la entidad Publica.
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Abril 2018.

v

Ya se cuenta con un banco de informacion veridico el cual permitira agilizar
los procesos de busqueda, en la necesidad de la solicitud de dicha

informacion por cualquier persona natural o juridica.

Mayo 2018.

v

En solicitud al FONPET se hizo un calculo frente a las mesadas
pensionales del afio 2017 y las del afio actual, obteniendo la siguiente

informacion:

-2017: VALOR TOTAL MESADAS PENSIONALES $1.466.068.046
-2018: VALOR TOTAL MESADAS PENSIONALES $1.479.941.022
AUMENTO: $13.872.975

Como resultado se obtuvo un incremento anual del 0.94% donde se puede

concluir que no es un incremento relevante.

Junio 2018.
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v’ Se verifico el pago a cuotas partes pensionales de los periodos entre 2012 y
2018 donde se reflejo el total de $824.751.286, como el resultado del pago

oportuno.

v" Frente a la deuda presunta en aportes a pension se realiz6 una clasificacion
de los funcionarios entre activos, fallecidos y retirados, esto con el fin de

obtener mayor facilidad en el acceso a esta informacion.

Julio 2018.

v' Continuando con la deuda presunta se identific6 a MARCO TULIO
FAJARDO BELTRAN como mayor deudor, encontrandose en todos los
periodos que presentan la deuda, pero la entidad territorial cuenta con sus
respectivos soportes de pago, lo cual reduce la deuda por un valor

$9.029.736, siendo este el Unico hallazgo hasta la fecha.

v' Frente a la deuda que presenta en Colfondos, la mayoria de personas no
reportaron la novedad de cambio de fondo, encontrandose actualmente en
Colpensiones, de esta manera se radicaron los documentos que certifican

el cambio de fondo, esperando respuesta por dicha entidad.

4. CONCLUSIONES

Con el apoyo en el fondo pensional de la alcaldia municipal de Fusagasugé se di6

cumplimiento a diferentes temas como:
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» El facil acceso a las hojas de vida de los pensionados del municipio en la

necesidad de los usuarios que las requieran.

» La aprobacion del Ministerio de Hacienda de los recursos del FONPET

frente a la competencia del aplicativo PasivoCol.

» El pasivo real frente a cuotas partes pensionales por pagar a las diferentes

entidades vinculadas al municipio.

» La reducciéon de la deuda presunta a los diferentes fondos de pension,

ayudando en la aprobacion de los recursos remitidos por el FONPET.

De esta forma se hizo cumplimiento a los objetivos planteados para esta
pasantia, verificando los cobros de las entidades vinculadas con el municipio,
se realizaron las bases de datos necesarias para el control y manejo de
informacion de todos los usuarios en relacién a los procesos pensionales;
ademas se efectué la depuracidbn de todas la cuotas partes por pagar
reduciendo de esta manera el pasivo pensional y finalmente se actualizé la

informacion solicitada en el aplicativo PasivoCol.

5. RECOMENDACIONES

Con lo anterior se sugiere mantener y respetar el orden establecido de

cada carpeta de los pensionados del municipio para facilitar su acceso
cuando se haga necesario. Sumandole a esto que se tener un mayor
control y supervision de la informacion de los funcionarios en las

diferentes plataformas ya sea archivo general como nominas,
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comunicados, memorandos hasta la actualizacion constante de
PasivoCol.

Se recomienda ademas de esto realizar los procesos de asignacion de
recursos con mayor agilidad para hacer de los respectivos cobros, un
pago oportuno frente a las entidades vinculadas con el municipio y sus
obligaciones como, los bonos pensionales, las cuotas partes por pagar,

las indemnizaciones sustitutivas, los auxilios funerarios, entre otras.

AREA Y LINEA DE INVESTIGACION

LINEA

Gestion Contable y Financiera.

PROGRAMA-TEMA

Contaduria Publica

EVALUACION Y APROBACION

ASESOR INTERNO
FIRMA ASESOR INTERNO
ASESOR EXTERNO

FIRMA ASESOR EXTERNO

Vo.Bo COORDINADOR PASANTIAS




