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En Colombia la industria ha crecido exponencialmente lo cual obliga a las
empresas a mantener altos estandares en los bienes y servicios, para esto es
necesario, tener personal con las competencias necesaria que los lleve a
desarrollar su trabajo de manera adecuada con el proposito de lograr la mision y
visién de la organizacion.

Mas atin cuando las organizaciones con el paso del tiempo van adquiriendo
complejidad en las labores que se desarrollan en su ejercicio diario, por esta
razén se vuelve mas riguroso y se lleva a replantear sus estrategias tanto internas
como externas, enfocadas a la gestiéon por competencias con el fin de brindar un
personal calificado y de alto desempefio para garantizar el éxito y desarrollo de
cada una de sus tareas.
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Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud
de la pre:sente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los
usuarios de la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes,
bases de datos y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado
un alianza, son:

Marque conluna “x":

1. La | conservacién de los ejemplares necesarios en la

Biblioteca. X
2. La consulta fisica o electrénica seguiin corresponda. X
3. La ;reproducciéon por cualquier formato conocido o por X

conocer.

4. La comunicacion publica por cualquier procedimiento o
medio fisico o electronico, asi como su puesta a disposicion | X
en [nternet.

5. La inclusion en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos o gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para
efe:ctos de satisfacer los fines previstos. En este evento, | X
tales sitios y sus usuarios tendran las mismas facultades
que las aqui concedidas con las mismas limitaciones y
condiciones.

8. La :inclusic’m en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, a presente licencia parcial se
otorga a tjtulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de
que en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a |a finalidad perseguida, sin animo
de lucro ni de comercializacion.
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Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera
complementaria, garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s)
y por ende autor{es) exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en
cuestion, ies producto de mi(nuestra) plena autoria, de mi{nuestro) esfuerzo
personal intelectual, como consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular
y, por tanto, soy(somos) el(los) Unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro
(aseguramos) que no contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas,
por fuera de los limites autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en
proporcidn a los fines previstos; ni tampoco contempla declaraciones difamatorias
contra terceros; respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y
demas de[echos constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (man;festamos) que
no se incluyeron expresiones contrarias al orden pulblico ni a las buenas
costumbres. En consecuencia, la responsabilidad directa en la elaboracién,
presentacion, investigacion y, en general, contenidos de la Tesis o Trabajo de
Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacién o restriccidn alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacién colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningun
caso conlleva [a enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el
articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el
frabajo son propiedad de los autores”, los cuales son itrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e lnallenables En consecuencia, la UnlverSIdad
de Cundinamarca estd en la obligacién de RESPETARLOS Y HACERLOS
RESPETAR, para lo cual tomara las medidas correspondlentes para garantizar su
observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacion Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacidn privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la investigacion
que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado. 81 ___ NO __x_.
En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta tal
situacion con el fin de que se mantenga la restriccién de acceso.
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Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard .en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de
5 afios, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacién sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

¢) Los titulares aceptan que la autorizacién se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacion, distribuciéon, comunicacion
plblica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia y
de la licencia de uso con que se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que e! documento en cuestion, es producto
de mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como

consecue
ei(fos) Un

ncia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
co(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) gue no

contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segin los usos honrados, y en proporcidon a los fines

previstos;

ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros;

respetando el derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demés derechos
constitucionales. Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) gue no se incluyeron
expresiones confrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En
consecuehcia, fa responsabilidad directa en la elaboracién, presentacion,
investigacion y, en general, contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacion.
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1) Los titulare

gue estimen

g) Los fitul

as autorizan a la Universidad para incluir ia obra en los indices y buscadores
necesarios para promover su difusion.

ares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el

documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los términos

autorizados
“Condicione
Institucional

en los literales anteriores bajo los limites definidos por ia universidad en las
s de uso de estricto cumplimiento” de los recursos publicados en Repositorio
cuyo texto completo se puede consultar en biblioteca.unicundi.edu.co

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por ia Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia Creative

Commons :

Atribucién- No comercial- Compartir Igual,

j} Para el céso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo la
Licencia Creative Commons Atribucién- No comercial- Sin derivar.

Nota:
Si el docun
patrocinado
Cundinamar
obligaciones

La obra qu
archivo(s).

nento se basa en un trabajo que ha sido

o apoyado por una entidad, con excepcién de Universidad de
ca, los autores garantizan que se ha cumplido con los derechos vy
 regueridos por el respectivo contrato. o acuerdo.

e se integrara en el Repositorio Institucional, estd en el(los) siguiente(s)

LABORA

PROCEDIMIENTO DE SELECCION
ORIENTADO

PASANTIA

EN COMPETENCIAS
LES: PROYECTO DE

2.Formato de repositorio

TEXTO

3. 1- Protocolo de seleccién Clean
Service SAS.PDF

TEXTO

4.
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En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

ATOMND DOrces






