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UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA

RESUMEN DEL CONTENIDO EN ESPANOL E INGLES

(Maximo 250 palabras — 1530 caracteres, aplica para resumen en espafol):

La formacién del estudiante es un aporte al reconocimiento de la Facultad de Ciencias
Administrativas, Econdmicas y Contables, como facultad que brinda herramientas de alta
calidad a sus estudiantes. De las cuales se puede sacar provecho durante el desarrollo de
la pasantia en aspectos como la planeacion de procesos, la recopilacion de evidencia, la
realizacion de tablas dinamicas, revision y actualizacion de documentos que aporten y
ayuden en el proceso y procedimientos que se centran en la autoevaluacion y acreditacion
del programa.

La realizacion de este proyecto de pasantia va a permitir reconocer en el estudiante
distintas capacidades directivas que se pueden tener de forma innata e intuitiva y también
desarrollar y proponer alternativas de solucién que se pueden presentar para lograr el
proceso de alta calidad del programa académico.

Student training is a contribution to the recognition of the Faculty of Administrative,
Economic and Accounting Sciences, as a faculty that provides high-quality tools to its
students. Of which you can take advantage during the development of the internship in
aspects such as process planning, evidence gathering, dynamic tables, review and
updating of documents that contribute and help in the process and procedures that focus
on the self-assessment and accreditation of the program.

Carrying out this internship project will allow the student to recognize different managerial
abilities that can be had in an innate and intuitive way and also develop and propose
alternative solutions that can be presented to achieve the high-quality process of the
academic program.

AUTORIZACION DE PUBLICACION

Por medio del presente escrito autorizo (Autorizamos) a la Universidad de
Cundinamarca para que, en desarrollo de la presente licencia de uso parcial, pueda
ejercer sobre mi (nuestra) obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que, en cualquier caso, la finalidad perseguida sera facilitar,
difundir y promover el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion.

En consecuencia, las atribuciones de usos temporales y parciales que por virtud de

la presente licencia se autoriza a la Universidad de Cundinamarca, a los usuarios de

la Biblioteca de la Universidad; asi como a los usuarios de las redes, bases de datos

y demas sitios web con los que la Universidad tenga perfeccionado una alianza, son:
Marque con una “X”:
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AUTORIZO (AUTORIZAMOS) | SI| NO

1. Lareproduccion por cualquier formato conocido o por conocer. X

2. La comunicacién publica, masiva por cualquier procedimiento o X
medio fisico, electronico y digital.

3. La inclusibn en bases de datos y en sitios web sean éstos
onerosos 0 gratuitos, existiendo con ellos previa alianza
perfeccionada con la Universidad de Cundinamarca para efectos X
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus
usuarios tendran las mismas facultades que las aqui concedidas
con las mismas limitaciones y condiciones.

4. Lainclusion en el Repositorio Institucional. X

De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, la presente licencia parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propdésito de
gue en dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui
estipuladas y para los fines indicados, respetando siempre la titularidad de los
derechos patrimoniales y morales correspondientes, de acuerdo con los usos
honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin &nimo
de lucro ni de comercializacion.

Para el caso de las Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, de manera complementaria,
garantizo(garantizamos) en mi(nuestra) calidad de estudiante(s) y por ende autor(es)
exclusivo(s), que la Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia en cuestién, es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi(nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro (aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcion a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y deméas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos de la Tesis o Trabajo de Grado es de mi (nuestra) competencia exclusiva,
eximiendo de toda responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales
aspectos.

Sin perjuicio de los usos y atribuciones otorgadas en virtud de este documento,
continuaré (continuaremos) conservando los correspondientes derechos
patrimoniales sin modificacién o restriccion alguna, puesto que, de acuerdo con la
legislacion colombiana aplicable, el presente es un acuerdo juridico que en ningdn
caso conlleva la enajenacion de los derechos patrimoniales derivados del régimen
del Derecho de Autor.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982y el articulo|
11 de la Decisién Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo son
propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,
inembargables e inalienables. En consecuencia, la Universidad de Cundinamarca
esta en la obligaciéon de RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas correspondientes para garantizar su observancia.

NOTA: (Para Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia):

Informacién Confidencial:

Esta Tesis, Trabajo de Grado o Pasantia, contiene informacién privilegiada,
estratégica, secreta, confidencial y demas similar, o hace parte de la
investigacién que se adelanta y cuyos resultados finales no se han publicado.
SI___NO _x_.

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos) en carta adjunta,
expedida por la entidad respectiva, la cual informa sobre tal situacion, lo
anterior con el fin de que se mantenga la restriccion de acceso.

LICENCIA DE PUBLICACION

Como titular(es) del derecho de autor, confiero(erimos) a la Universidad de
Cundinamarca una licencia no exclusiva, limitada y gratuita sobre la obra que se
integrard en el Repositorio Institucional, que se ajusta a las siguientes
caracteristicas:

a) Estara vigente a partir de la fecha de inclusién en el repositorio, por un plazo de 5
afos, que seran prorrogables indefinidamente por el tiempo que dure el derecho
patrimonial del autor. El autor podra dar por terminada la licencia solicitandolo a la
Universidad por escrito. (Para el caso de los Recursos Educativos Digitales, la
Licencia de Publicacidon sera permanente).

b) Autoriza a la Universidad de Cundinamarca a publicar la obra en formato y/o
soporte digital, conociendo que, dado que se publica en Internet, por este hecho
circula con un alcance mundial.

c) Los titulares aceptan que la autorizacion se hace a titulo gratuito, por lo tanto,
renuncian a recibir beneficio alguno por la publicacion, distribucién, comunicacion
publica y cualquier otro uso que se haga en los términos de la presente licencia 'y de
la licencia de uso con gue se publica.

d) El(Los) Autor(es), garantizo(amos) que el documento en cuestién es producto de
mi(nuestra) plena autoria, de mi(nuestro) esfuerzo personal intelectual, como
consecuencia de mi (nuestra) creacion original particular y, por tanto, soy(somos)
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el(los) unico(s) titular(es) de la misma. Ademas, aseguro(aseguramos) que no
contiene citas, ni transcripciones de otras obras protegidas, por fuera de los limites
autorizados por la ley, segun los usos honrados, y en proporcién a los fines previstos;
ni tampoco contempla declaraciones difamatorias contra terceros; respetando el
derecho a la imagen, intimidad, buen nombre y demas derechos constitucionales.
Adicionalmente, manifiesto (manifestamos) que no se incluyeron expresiones
contrarias al orden publico ni a las buenas costumbres. En consecuencia, la
responsabilidad directa en la elaboracion, presentacion, investigacion y, en general,
contenidos es de mi (nuestro) competencia exclusiva, eximiendo de toda
responsabilidad a la Universidad de Cundinamarca por tales aspectos.

e) En todo caso la Universidad de Cundinamarca se compromete a indicar siempre
la autoria incluyendo el nombre del autor y la fecha de publicacién.

f) Los titulares autorizan a la Universidad para incluir la obra en los indices vy,
buscadores que estimen necesarios para promover su difusion.

g) Los titulares aceptan que la Universidad de Cundinamarca pueda convertir el
documento a cualquier medio o formato para propésitos de preservacion digital.

h) Los titulares autorizan que la obra sea puesta a disposicion del publico en los
términos autorizados en los literales anteriores bajo los limites definidos por la
universidad en el “Manual del Repositorio Institucional AAAMO003”

i) Para el caso de los Recursos Educativos Digitales producidos por la Oficina de
Educacion Virtual, sus contenidos de publicacién se rigen bajo la Licencia Creative
Commans: Atribucion- No comercial- Compartir Igual.

©0Rle

j) Para el caso de los Articulos Cientificos y Revistas, sus contenidos se rigen bajo
la Licencia Creative Commons Atribucion- No comercial- Sin derivar.

[glolsle]

Si el documento se basa en un trabajo que ha sido patrocinado o apoyado por una
entidad, con excepcion de Universidad de Cundinamarca, los autores garantizan
gue se ha cumplido con los derechos y obligaciones requeridos por el respectivo
contrato o acuerdo.

La obra que se integrara en el Repositorio Institucional esta en el(los) siguiente(s)
archivo(s).
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Nombre completo del Archivo Incluida
su Extensién

(Ej. Nombre completo del proyecto.pdf)
1. Apoyo en los procesos de Texto
autoevaluacion y acreditacion del
programa de contaduria publica de la
universidad de Cundinamarca, sede
Fusagasuga.

2.

3.

4,

Tipo de documento
(ej. Texto, imagen, video, etc.)

En constancia de lo anterior, Firmo (amos) el presente documento:

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS FIRMA
autografa

Enriquez Burgos Briyiht Biviana Porgith T

21.1-51-20.
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por darme la oportunidad de realizar el proceso de pasantia.
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1. TITULO

APOYO EN LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION DEL
PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA, SEDE FUSAGASUGA.

1.1LINEA DE INVESTIGACION

Se apoya en la investigacion brindada por la guia de opciones de grado, anunciada
por la facultad, la pasantia titulada “Apoyo en los procesos de autoevaluacion y
acreditacion del programa de contaduria publica de la Universidad de

Cundinamarca, sede Fusagasuga”, se especifica lo siguiente:

1.1.1 Linea

Recopilacion, organizacion de evidencia para el proceso de autoevaluacion y
acreditacion del programa de contaduria publica.

1.1.2 Programa

Contaduria publica.



2. OBJETIVOS

2.10BJETIVO GENERAL

Apoyar las actividades de autoevaluacibn y acreditacion tendientes al
fortalecimiento de los procesos de calidad del Programa de Contaduria Publica sede

Fusagasuga, afio 2022.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Hacer revision documental acerca de los procesos y procedimientos que enmarcan

la Autoevaluacion y Acreditacion para las instituciones de Educacion superior.

Recolectar Evidencias documentales, estadisticas necesarias para el proceso de
autoevaluacion y acreditacion del IPA2022 E 1IPA2022.

Actualizacion bases de datos de seguimientos estadisticos para el cumplimiento de

condiciones de acreditacion académica del programa.



3. JUSTIFICACION

El realizar el trabajo de grado en modalidad de pasantia es una opcién muy
acertada, ya que permite al estudiante aplicar de forma mas practica los
conocimientos y herramientas adquiridos en el apoyo para la autoevaluacion y
acreditacion del programa de contaduria publica. Es una posibilidad para que el
estudiante se prepare y aprenda a desenvolverse en la vida laboral y profesional

después de finalizar la carrera.

Por otra parte, la formacién del estudiante es un aporte al reconocimiento de la
Facultad de Ciencias Administrativas, Econ6micas y Contables, como facultad que
brinda herramientas de alta calidad a sus estudiantes. De las cuales se puede sacar
provecho durante el desarrollo de la pasantia en aspectos como la planeacion de
procesos, la recopilacion de evidencia, la realizacion de tablas dinamicas, revision
y actualizacibn de documentos que aporten y ayuden en el proceso y

procedimientos que se centran en la autoevaluacion y acreditacion del programa.

La realizacion de este proyecto de pasantia va a permitir reconocer en el estudiante
distintas capacidades directivas que se pueden tener de forma innata e intuitiva y
también desarrollar y proponer alternativas de solucién que se pueden presentar

para lograr el proceso de alta calidad del programa académico.



4. MARCOS REFERENCIALES

4.1 MARCO ANTECEDENTES

El proyecto de Gutiérrez (2015) que se titula Apoyo a los procesos administrativos
del comité de opciones de grado, renovacion del registro calificado e investigacién
en el programa de contaduria publica, que se direccion6 hacia brindar el apoyo para
el proceso de la renovacion de registro calificado y desarrollo del ejercicio de
autoevaluacion en el afio 2014 para el programa de contaduria publica de
Fusagasuga durante el 1l periodo del afio. Como resultado se obtuvo la recoleccion
de toda la documentacién existente en torno al tema en cuestion y se puede ver que

se organizaron algunos procesos que requerian atencion. !

Segun el marco de la acreditacién institucional de la U Cundinamarca, sede
Fusagasuga fue realizado por Olaya (2021) y que se titula Apoyo administrativo a
los procesos de la direccién de autoevaluacién y acreditacion de los programas
académicos de la Universidad de Cundinamarca Sede Fusagasuga. El objetivo que
se persiguid con este proyecto fue realizar apoyo administrativo para los procesos

de acreditacion en los programas de la U Cundinamarca Sede Fusagasugad. Como

1 Gutiérrez, L. (2015). Apoyo a los procesos administrativos del comité de opciones
de grado, renovacion del registro calificado e investigacion en el programa de
contaduria publica. Universidad de Cundinamarca. Facultad de Ciencias
Administrativas, @ Economicas y  Contables. Recuperado  de:
https://repositorio.ucundinamarca.edu.co/bitstream/handle/20.500.12558/117
8/APOY0%20A%20LOS%20PROCESOS%20ADMINISTRATIVOS%20DEL
%20COMIT%C3%89%20DE%200PCIONES%20DE%20GRADO%2C%20R
ENOVACI%C3%93N%20DEL%20REGISTRO%20CALIFICADO%20E%20IN
VESTIGACI%C3%93N%20%20EN%20EL%20PROGRAMA%20DE%20CON
TADUR%C3%8DA%20P%C3%9ABLICA.pdf?sequence=1&isAllowed=y



resultados se observa que se realizé la recoleccion de la informacion y que era
necesario ajustar en un 70% los planes educativos que se encuentran cargados en

los aplicativos institucionales.?

4.2 MARCO TEORICO

El CNA segun Silva (2021), tiene una antigiiedad de 25 afios de funcionamiento de
forma continuada y ha desarrollado una serie de lineamientos para programas de
pregrado, maestria y doctorado y para este fin se ha actualizado el acuerdo 02 de
julio 1 de 2020 del Consejo Nacional de Educacion Superior previo a la modificacion
del Decreto 1075 de 2015 que se realiz6 mediante el Decreto 843 de 2020. Esta
actualizacion se ha realizado a la sombra de tendencias nacionales e
internacionales relevantes en temas de acreditacion y para que se puedan presentar
las buenas practicas de organismos certificadores adelantadas por el Consejo
Nacional de Acreditacion ante la Red Internacional de agencias para el
aseguramiento de la Calidad en Educacion Superior INQAAHE vy la red
iberoamericana para aseguramiento de la calidad superior RIACES. De igual forma
se parte de la tradicién y los procesos de evaluacién de alta calidad de construir

sobre lo construido haciendo un reconocimiento de las instituciones y las distintas

2 Olaya, Y. (2021). Apoyo Administrativo a los procesos de la Direccién de
Autoevaluacion y Acreditacion de los programas académicos de la Universidad
de Cundinamarca. Sede Fusagasuga. [IPA2020 E IPA2021. Universidad de
Cundinamarca.  Facultad de Ciencias Administrativas, Econdmicas vy
Contables. Recuperado de:
https://repositorio.ucundinamarca.edu.co/handle/20.500.12558/3629



modalidades y niveles de los programas académicos para brindar una armonia en

el aseguramiento de la calidad de la Educacién Superior. 3

Para poner en marcha el acuerdo 02 de 2020 el CNAy al interior de las Instituciones
de Educacion Superior se han desarrollado varias guias que permiten facilitar el
acceso al proceso de acreditacion de una forma facil de tal forma que en la guia 1
se encuentra el trdmite para el proceso de acreditacion haciendo explicitos los
pasos y tiempos, en la guia 2 se brinda las orientaciones para la apreciacion de las
condiciones iniciales de programas académicos e instituciones, la guia 3 se brinda
orientaciones para la autoevaluacién de programas académicos e instituciones y la
guia 4 brinda orientacién sobre las visitas de evaluacion y el seguimiento de los

planes de mejoramiento para los programas académicos y las instituciones.

3 Silva, L.E. (2021). Apreciacion de condiciones iniciales de programas académicos
e instituciones de educacion superior. Recuperado de:
https://www.cna.gov.co/1779/articles-404157_norma.pdf



Tabla 1 normograma

NORMA
Ley 30 de 1992

Decreto 2904 de 1994

Acuerdo 02 de 2020

Por el cual se organizé el

5. MARCO LEGAL

DESCRIPCION

servicio publico de
educacién superior. Por
medio del cual se
reglamento el proceso de
acreditacion, donde el
estado vela por la calidad
del servicio educativo
mediante la suprema
inspeccidn y vigilancia de
la Educacion superior.
También crea el Sistema
Nacional de Acreditacion
y dicta que la
autoevaluacion haréa parte
del proceso de
acreditacion.*

Por medio del cual se
regula el proceso de
acreditacion.®
Del CESU para realizar la
apreciacion de las
condiciones iniciales.®

APARTADO
Art 3. 53-54-55.

Art 1-12.

“CONGRESO DE LA REPUBLICA (28,12,1992). “Ley 30 de 1992”. ART 3. 53-54 y 55. Disponible

en: http://www.oas.org/juridico/spanish/mesicic2_col_ley 30_sp.pdf

5 ‘DECRETO 2904

DE

DICIEMBRE 31 DE

https://www.cna.gov.co/1779/articles-401324_norma.pdf
Disponible
https://www.ucundinamarca.edu.co/autoevaluacion/images/Acuerdo-CESU-02-de-2020.pdf

¢ “ACUERDO 02 DE 2020”

1994”

Disponible

en:

en:



Donde se establece las Art 2.5.3.7.3.
etapas que se deben
seguir en el proceso de
acreditacion, las cuales
son las siguientes:

1. apreciacion de
condiciones iniciales.
2. autoevaluacion.

3. evaluacion externa por
pares académicos.

4. evaluacion integral.
5. expedicion del acto
gue otorga la
acreditacion.



6. MARCO GEOGRAFICO

La pasantia se realizarda en el Municipio de Fusagasuga, Cundinamarca.
Especificamente en la Diagonal 18 #20-29 La Serena.
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Tomada de Google maps.

Fusagasuga es un municipio del departamento de Cundinamarca y la capital de la
provincia de Sumapaz, ubicada en Colombia. Es la tercera ciudad mas poblada del
sector luego de Bogota y Soacha, también la cuadragésima quinta ciudad mas
grande del pais. Fundada el 5 de febrero de 1592, es conocida como la "Ciudad
Jardin de Colombia". Se encuentra a 59 km al suroeste de Bogota, en una meseta
delimitada por los rios Cuja y el Chocho, los cerros Fusacatan y Quinini que

conforman el Valle de Sutagaos y la Meseta Chinauta.®

7 Google maps, Fusagasuga; 2022.
8 Alcaldia, Fusagasugé; 2022.



7. DESARROLLO

El desarrollo del proceso de pasantia se inicio el dia 18 de abril del afio 2022 y

finalizo el 28 de noviembre del mismo afio, brindando apoyo en el proceso de

autoevaluacion y acreditacion del programa de contaduria publica, por medio del

cual la estudiante debera prestar su apoyo para el equipo de autoevaluacion y

acreditacion, por lo tanto, se dan a conocer las funciones del pasante, como se

describe a continuacion:

Revisibn documental encaminada al cumplimiento de los procesos de
Autoevaluacioén del programa.

Recopilacion estadistica de los aspectos solicitados en el seguimiento de los
datos estadisticos.

Analisis de datos estadisticos.

Preparacion de informes de seguimiento.

Otros que se requieran para la recopilacion de informacién de campo.



CAPITULO |- HACER REVISION DOCUMENTAL ACERCA DE LOS PROCESOS
Y PROCEDIMIENTOS QUE ENMARCAN LA AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION PARA LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR.

Para el desarrollo de este capitulo inicialmente el asesor externo, se encarga de
realizar una induccion acerca de los diferentes documentos del plan de
mejoramiento anterior del cual es posible identificar la informacién recopilada, metas
planteadas, actividades y fechas de su realizacion, todo esto anteriormente
nombrado estd compuesto por caracteristicas y factores, dicha informacion
proporciona un conocimiento mayor del proceso a desarrollara, también se le pide
a la pasante capacitarse para la realizacion de tablas dindmicas en Excel ya que
estas haran parte del apoyo que prestara, de igual manera realizar los ajustes
necesarios requeridos por el asesor.

Se realizo6 revision del MEDIT

llustracion 2 Seguimiento plan de mejoramiento.
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llustracion 3 Curso tablas dinamicas excel.
Curso Excel - Tablas Dinamicas (basico - intermedio - avanzado) 2021
1.~ Qué es una Tabla Dinamica
2.~Diferencia entre Tabla y tabla dinamica
3.~-Como estructurar, organizar una tabla Dinamica
(filtro, filas, columnas, valores)
4.-Configuracion de campos
5.-Graficos dinamicos y segmentacion
6.~Actualizar de manera automatica una
tabla dinamica con macros

7.~Calculo: brevemente el-;;rimer.punto y como s-egund:)-pur?to licas
8.-Mﬁ|tiple' tenemos la diferencia ustedes tienen que saber .,

P I G PMVI VG WIT SUHMNIV? MITINGIIIINwY
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Fuente: elaboracion propia.



CAPITULO Il RECOLECTAR EVIDENCIAS DOCUMENTALES, ESTADISTICAS
NECESARIAS PARA EL PROCESO DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION
DEL IPA2022 E 1IPA2022.

Se realizo la creacion de un grupo que esta conformado por El coordinador del
programa, Luis Eduardo Barrero Coérdoba, los docentes José Alexander Herrera
Ladino (Lider del quipo), Jenny Alezandra Paramo Aragon, Yanira Patricia Barrera,
Jaimili Jairo Penagos Rodriguez, José Manuel Cubillos Mesa, Olga Lucia Guzman
Prieto, Diego Armando Pachén Cadena y Briyiht Biviana Enriquez Burgos (pasante
del proceso de Autoevaluacion y Acreditacion); tiene por objeto brindara apoyo en
la recoleccion de informacion para el proceso de autoevaluacién y acreditacion que

se debera atender al 2 de septiembre del presente afio.

Durante el desarrollo del proceso se realizaron reuniones donde; como primera
instancia se presenté al equipo de trabajo, se plantearon los retos del quipo, en
cuanto a él plan de mejoramiento 2020, los planes a 7 afios (documento maestro),
nuevo proceso de autoevaluacion 2022, proposiciones, presentacion y socializacion

de la matriz de juicios, explicacion de la matriz y asignacion de responsabilidades.

Mediante la pagina de la universidad de Cundinamarca se realiza la recoleccion de
informacion documentaria, se realizaron informes acerca los estimulos y apoyo a
los estudiantes del programa de Contaduria publica, la induccion a estudiantes de
primer semestre, los mecanismos de participacion de graduados; creacion de un
documento en drive donde los docentes podran cargar los documentos e

informacion recopilada.



Foto 1. Reunién equipo de autoevaluacion.

Foto tomada por: Briyiht Biviana Enriquez Burgos.

llustracion 4 Explicacion de matriz de juicios.
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Fuente: Elaboracion propia.



llustracién 4 Matriz recole
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llustracion 5 Acta prime
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CLASE DE REUNI()N: REUNION DE EQUIPO DE AUTOEVALUACION Y
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CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga, 2022- 08 - 17
HORA: 9:30AM
LUGAR: UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, SALA DE
PROFESORES BLOQUE F
ASISTENTES: Coordinador Doctor Luis Eduardo Barrero Gérdoba
Docente José Alexander Herrera Ladino.
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llustracion 6 Informe induccidon a nuevos estudiantes.
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211 Para el afio 2021 en el pnmer periodo del afio asistieron treinta y cinto (35) estudiantes

pertenecientes a las jomadas diuma y noctuma

Para el segundo periodo el 2021 asistieron veintitrés (23) estudiantes de la jomada diuma
e, 20220945 y treinta y seis (36) estudiantes de la jornada noctuma

En el segundo periodo del aflo 2022 asistieron diecinueve (19) estudiantes de la jomada
diuma y treinta y dos (32) estudiantes perienecientes a la jormada noctuma del programa.

Para Doctor(a) LUIS EDUARDO BARRERO CORDOBA
Cargo COORDINADOR PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA

Universidad de Cundinamarca

Asunto: INDUCCION A LOS NUEVOS ESTUDIANTES DEL PROGRAMA DE
CONTADURIA PUBLICA

El programa de contaduria piblica realiza todos los semesires un acompafiamiento en el
inicio del proceso académico de los estudiantes de primer semestre, donde se les onienta
todo lo relacionado a la maya curricular, las instancias del proceso de acompafiamiento en
el manejo de sus clases y de la en coherencia al

Durante la induccion se fleva un orden del dia el cual es
Saludo de bienvenida

Liamado a lista y verificacion de quorum
Presentacion de docentes.

Mision y visién del programa.

Perfil profesional
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llustracion 7 Mecanismos de participacion de graduados.
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CAPITULO Il ACTUALIZACION BASES DE DATOS DE SEGUIMIENTOS
ESTADISTICOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES DE
ACREDITACION ACADEMICA DEL PROGRAMA.

Durante el proceso se realizo la revision de las bases de datos con las cuales cuenta
el equipo de autoevaluacién y su respectiva actualizacién, con graficas y tablas
dinamicas obteniendo la informacion ya sea de bienestar universitario, la biblioteca
o la informacion que el asesor externo le brind6 a la pasante.

llustracion 8 Carga ajustada docentes.
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llustracion 9 Permanencia y desercion estudiantil.
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8. VALOR AGREGADO

Durante el proceso de pasantia se evidencio que la direccién de autoevaluacion y
acreditacion del programa requiere de un video acerca de las pruebas Saber Pro
que brinden conocimiento a los estudiantes de:

e Que son las pruebas.

e Laimportancia.

e Indicar la guia de ingreso al simulacro.

e Y los reconocimientos que la universidad le brinda a los estudiantes que
obtengan un alto puntaje.

Segun el acuerdo 020 del 19 de noviembre de 2020, en su art 1 y 2, dictamina que
los estudiantes que obtengan un puntaje global ubicado en el decil superior por
Grupo de Referencia (GR) o Nucleo Béasico de Conocimiento (NBC) en las pruebas
Saber Pro o Saber T&T, se les reconocera la exoneracion del pago de los derechos
de grado y se les homologara dos (2) créditos del plan de estudio.



9. RECURSOS

Es importante destacar que durante el desarrollo de las pasantias brindando apoyo
en los procesos de autoevaluacion y acreditacion del programa de contaduria
publica, estas no son remuneradas y los gastos los asume el estudiante.

Por lo cual a continuacion se presentara los recursos utilizados durante la ejecucion
del trabajo de grado.

9.1 RECURSOS HUMANOS

Tabla 2 Recursos Humanos

RECURSOS VR DE LA N.° DE TOTAL
HUMANOS HORA HORAS
BRIYIHT TRABAJO $4.167 640 $2.666.880
BIVIANA (2022)
ENRIQUES  REDACCION $4.167 120 $500.040
BURGOS
TOTAL 760 $3.166.920

FUENTE: Autor

9.2 RECURSOS FiSICOS

Tabla 3 Recursos Materiales

RECURSOS FISICOS VALOR N.° DE HORAS
COMPUTADOR ASUS $3.400.000 120
TOTAL $3.400.000 120

FUENTE: Autor.



9.3 OTROS RECURSOS

Tabla 4 Otros Recurso

OTROS VALOR NUMERO TOTAL
RECURSOS
TRANSPORTE $1.850 310 $573.500
IMPRESIONES $200 30 $6.000
TOTAL 340 $579.500

FUENTE: Autor.

9.4 TOTAL RECURSOS

Tabla 5 Total recursos

. TOTAL, RECURSOS N° DE HORAS TOTAL
RECURSOS HUMANOS 760 $3.166.920
RECURSOS $3.400.000
TECNOLOGICOS
OTROS RECURSOS $579.500
TOTAL $7.146.420

FUENTE: Autor.



llustracion 10. Cronograma

10. CRONOGRAMA

TIEMPO (MESES- SEMANAS)
ACTIVIDADES abr-22 may-22 jun-22 ago-22 sep-22 oct-22 nov-22
ETAPA 1 Ll ]a ]2 s a3 a1 a3 ]ar]a]|s]a]r]2]3]4a]|1]2]3]4
Hacer revision documental acerca de los procesos y procedimientos que enmarcan la Autoevaluacion y Acreditacién para las instituciones de Educacion superior.

Induccion

Recepcion de informacion

Revision documental

ETAPA 2

Recolectar Evidencias documentales, estadisticas necesarias para el proces

ode

autoevaluacion

y ac

reditacion

del IPA20

22E

[IPA2022.

Recoleccion de evidencias

Redaccion de actas e informes

ETAPA 3

Actualizacion bases de datos de seguimientos estadisticos para el cumplimiento de condiciones

de acreditacién

académica de

| programa.

Actualizacion de base de datos

ETAPA 4

Informe mensual

Sustentacién proyecto final
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Anexo 1 Informe mensual de pasantia 1

FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CODIGO:
CONTABLES

VERSION: A2012
FORMATO DE INFORME MENSUAL DE
PASANTIA PAGINA: 36 de 2

DIA 28 MES 5ANO 2022 INFORME No. 1

NOMBRE DEL PASANTE: BRIYIHT BIVIANA ENRIQUEZ BURGOS
CODIGO: 114218127
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE: ABRIL Y MAYO

TITULO DE LA PASANTIA: APOYO EN LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION DEL PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA, SEDE FUSAGASUGA.

OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES:

e Hacer revision documental acerca de los procesos y procedimientos que enmarcan
la Autoevaluacion y Acreditacidon para las instituciones de Educacion superior.




ACTIVIDADES REALIZADAS

Se realiza la revisién de documentos referentes al plan de mejoramiento del programa de
contaduria publica de la Universidad de Cundinamarca, sede Fusagasuga.

e Se realiaza la recepcion de informacion, la cual esta clasificada por factores y

caracteristicas y se realiza investigacion acerca de como se realizan tablas y graficas
dinamicas en excel.

Se continua con la pasantia, bajo la modalidad presencia, dirigida por el comunicado 009 del
concejo universitario del 03 de agosto del 2021, Mediante la presentacion se informacion
recopilada anteriormente acerca del proceso de autoevaluacion y acreditacion del programa,
gue se irdn utilizando durante el desarrollo de la pasantia, estos ayudan a sistematizar,
optimizar y simplificar las tareas durante el proceso y las funciones a realizar por el pasante:

e Asistir a la compafiia con los protocolos de bioseguridad

¢ Recibir informacion acerca de autoevaluaciones pasadas.

e Realizar revisién de cada factor y caracteristica.

e Revision de actas.

e Revision del reglamento estudiantil, para determinar la capacidad maxima de
estudiantes por nucleo tematico.

Mediante la realizacion de la pasantia se logré comprender los principios y criterios de
los procesos de autoevaluacion y acreditacion que le realizan al programa de
contaduria publica, la importancia de la recopilacién de informacion y
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Anexo 4 (Carga ajustada de la proyeccion académica IPA 2022)
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JULIO 12 DE 2006

“POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO ESTUDIANTIL
PARA LOS PROGRAMAS DE PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA"

ARTECULO 35.- Contenidos Programaticos. Al iniciar cada curso el
docente debera dar a conocer a los estudiantes los objetivos, los
contenidos, la metodologia, los recursos, la bibliografia y las indicaciones
sobre la forma y el sistema de evaluacién, de conformidad con cada plan de
estudios.

ARTICULO 36.- Nimero Minimo de Estudiantes. El niimero minimo
de estudiantes con los cuales se darad apertura al primer semestre
académico para cada programa serd definido por el Consejo Académico.

En los semestres subsiguientes el nimero minimo con que se abrird un
curso sera de ocho (8) estudiantes, de lo contrario se debera consultar al
Consejo Académico.

CAPiTULO VI

DE LA EVALUACION Y PRUEBAS ACADEMICAS
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Anexo 5 (Revision del reglamento estudiantil, capacidad minima de estudiantes por
nucleo)
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FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CODIGO:
CONTABLES

VERSION: A2012
FORMATO DE INFORME MENSUAL DE
PASANT PAGINA: 41 de 2

DIA 28 MES 8 ANO 2022 INFORME No. 2

NOMBRE DEL PASANTE: BRIYIHT BIVIANA ENRIQUEZ BURGOS
CODIGO: 114218127
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE: JUNIO AGOSTO

TITULO DE LA PASANTIA: APOYO EN LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION DEL PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA, SEDE FUSAGASUGA.

OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES:

¢ Recolectar evidencias documentales, estadisticas necesarias para el proceso de
autoevaluacion y acreditacion del IPA 2022 e 1IPA 2022.
¢ Actualizacién bases de datos de seguimientos estadisticos para el cumplimiento de

condiciones de acreditacion académica del programa.




ACTIVIDADES REALIZADAS

Se realiz6 la recoleccion de evidencia documental y estadistica necesaria que aporten al
proceso de autoevaluacion y acreditacion que le realizaran al programa de contaduria publica,
se realiz6 la redaccion de actas de las reuniones con el equipo de autoevaluacién, también
redaccion de informes sobre la evidencia documental recolectada.

Se realizo la actualizacion de bases de datos como lo es la informacion estadistica de la
biblioteca de la universidad.

Se tomo informacién estadistica de la biblioteca con respecto al programa de contaduria
publica.

Recoleccién de informacién de la pagina de la universidad sobre los mecanismos de
participacién de graduados.

Redaccion de actas de las reuniones con el grupo de autoevaluacion.

Redaccién de informes con evidencia.

Realizar graficas dinamicas.




Se continua con la pasantia, bajo la modalidad presencia, dirigida por el comunicado 009 del
concejo universitario del 03 de agosto del 2021, Mediante la presentacion se informacion
recopilada anteriormente acerca del proceso de autoevaluacion y acreditacion del programa,
gue se iran utilizando durante el desarrollo de la pasantia, estos ayudan a sistematizar,
optimizar y simplificar las tareas durante el proceso y las funciones a realizar por el pasante:

¢ Recolectar informacién documental.

e Recoleccion de informacién estadistica.
o Redaccion de informes.

¢ Redaccion de actas.

e Realizacién de graficas dinamicas.

e Actualizacién base de datos biblioteca.

Mediante la realizacion de la pasantia se logré comprender los principios y criterios de
los procesos de autoevaluacion y acreditacion que le realizan al programa de
contaduria publica, la importancia de la recopilacién de informacion y el apoyo
brindado.

e Recoleccién de evidencia documental.
e Recolecciéon de evidencia estadistica.
¢ Redaccion de actas de las reuniones con el equipo de autoevaluacion.

e Redaccion de informes acerca de la evidencia documental recolectada.
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Para Doctor(a) LUIS EDUARDO BARRERO CORDOBA GRADUADOS

Cargo COORDINADOR PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA e e A i

Universidad de Cundinamarca

Asunto MECANISMOS DE PARTICIPACION DE GRADUADOS

A continuacion, se relaciona los mecanismos de participacién de los graduados del " ore
programa de Contaduria Péblica, donde se evidencia el interés del programa con sus 1 de octut
graduados a los cuales les invita a participar de diferentes actividades, como lo son ¥

Imagen 1. Invitacion al cuarto encuentro deportivo.
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ANEXO 1 (Mecanismos de participacion de graduados.)
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Anexo 2 (Reunién equipo de autoevaluacion.)
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ACTA No. 1 lIPA 2022 DEL 2022-08-17 -
CLASE DE REUNI()N: REUNION DE EQUIPO DE AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION
CIUDAD Y FECHA: Fusagasuga, 2022- 08 - 17
HORA: 9:30AM
LUGAR: UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, SALA DE
PROFESORES BLOQUE F.
ASISTENTES: Coordinador Doctor Luis Eduardo Barrero Cérdoba.
Docente José Alexander Herrera Ladino.
Docente Jenny Alezandra Paramo Aragon.
Docente Yanira Patricia Barrera.
Docente Jaimili Jairo Penagos Rodriguez.
Docente José Manuel Cubillos Mesa
Docente Olga Lucia Guzman Prieto.
Docente Diego Armando Pachon Cadena
AUSENTES CON EXCUSA:
INVITADOS:
ORDEN DEL DiA:
1. Presentacién del Equipo de Trabajo
2. Retos del Equipo
- Plan de Mejoramiento 2020
- Planes a 7 afios documento maestro
- Nuevo Proceso de Autoevaluacion 2022
3. “Proposiciones y varios
DESARROLLO DE LA SESION:
La sesion se desarrollé en tres partes: e
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Anexo 3 (Acta primer reunion con equipo de autoevaluacion)
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211 Para el afio 2021 en el pnmer periodo del afio asistieron treinta y cinto (35) estudiantes
pertenecientes a las joradas diumna y nocturna
Para el segundo periodo el 2021 asistieron veintitrés (23) estudiantes de la jomada diuma
Clldid, 2022-09-05 y treinta y seis (36) estudiantes de la jomada nocturna.
En el segundo periodo del afto 2022 asistieron diecinueve (19) estudiantes de la jomada
diumay treinta y dos (32) estudiantes pertenecientes a la jomada noctuma del programa
Para Doctor(a) LUIS EDUARDO BARRERO CORDOBA
Cargo COORDINADOR PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA
Universidad de Cundinamarca
Asunto: INDUCCION A LOS NUEVOS ESTUDIANTES DEL PROGRAMA DE
CONTADURIA PUBLICA.
El programa de contaduria piblica realiza todos los semestres un acompafiamiento en el
inicio del proceso académico de los estudiantes de primer semestre, donde se les onenta
todo lo relacionado a la maya curricular, las instancias del proceso de acompafiamiento en
el manejo de sus clases y de la institucionalidad en coherencia al reglamento estudiantil
Durante la induccién se lleva un orden del dia el cual es:
1. Saludo de bienvenida
2 Uamado a lista y verificacién de quorum.
3. Presentacion de docentes.
4. Mision y vision del programa.
5. Perfil profesional =
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Anexo 4 (Informe induccion nuevos estudiantes del programa.)
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Anexo 5 (Informacién tomada de la biblioteca, informacion del programa)
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Anexo 6 (Grafica realizada con la informacién de la biblioteca.)
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FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CODIGO:
CONTABLES

VERSION: A2012
FORMATO DE INFORME MENSUAL DE
PASANTIA PAGINA: 48 de 2

DIA 28 MES 10 ANO 2022 INFORME No. 3

NOMBRE DEL PASANTE: BRIYIHT BIVIANA ENRIQUEZ BURGOS
CODIGO: 114218127
INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE: SEPTIEMBRE NOVIEMBRE

TITULO DE LA PASANTIA: APOYO EN LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION DEL PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA EN LA UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA, SEDE FUSAGASUGA.

OBJETIVO (S) ESPECIFICO (S) CUMPLIDOS DURANTE EL MES:

¢ Actualizacién bases de datos de seguimientos estadisticos para el cumplimiento de

condiciones de acreditacion académica del programa.




ACTIVIDADES REALIZADAS

Se realizo la actualizacion de diferentes bases de datos, con informacion brindada por
diferentes areas del programa.

Se realizo la actualizacion de diferentes bases de datos, con tablas y graficas dinamicas.

Tambien durante el proceso de autoevaluacion y acreditacion se acompafo al equipo en
la organizacion de la matriz de juicios del proceso.

Anexando las descripciones de las caracteristicas en cada una de ellas, tomadas de el
CNA.

Cargar informacion al drive creado para el equipo de autoevaluacion.

e Recepcidn de informacion.

Se continua con la pasantia, bajo la modalidad presencia, dirigida por el comunicado 009 del
concejo universitario del 03 de agosto del 2021, Mediante la presentacion se informacion
recopilada anteriormente acerca del proceso de autoevaluacion y acreditacién del programa,
gue se iran utilizando durante el desarrollo de la pasantia, estos ayudan a sistematizar,
optimizar y simplificar las tareas durante el proceso y las funciones a realizar por el pasante:

e Actualizacién de base de datos.

¢ Acompafiamiento en reunidn para organizar la matriz de juicios.
e Consolidacion de matriz de juicios.

e Anexar descripcion de caracteristicas.

e Cargar informacién en drive para el proceso de auto evaluacion.
¢ Recepcién de informacion.

Mediante la realizacion de la pasantia se logré comprender los principios y criterios de
los procesos de autoevaluacion y acreditacion que le realizan al programa de
contaduria publica, la importancia de la recopilacién de informacion y el apoyo
brindado.




Bases de datos.

Reunién equipo de autoevaluacion.

Descripcion de caracteristicas.

Matriz de juicio.

Drive.

Informacion.
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ANEXO 1 (Actualizacién base de datos desercion y permanencia estudiantil programa
contaduria publica Fusagasugd)
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Anexo 2 (Descripcion de las caracteristicas de la matriz de juicio.)
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aprendizaje
6. Permanencia y graduacion
7. Interaccién con el entorno nacional e in-
ternacional

8. Aportes de la investigacion, la innovacién,
el desarrollo tecnolégico y la creacién, aso-
ciados al programa académico

9. Bienestar de la comunidad académica del
programa

10. Medios educativos y ambientes de apren-
dizaje

11. Organizacién, administracién y financia-
cién del programa académico

12. Recursos fisicos y tecnolégicos

Los factores anteriores se evaltan de acuerdo
con caracteristicas que corresponden a refe-
rentes universales y particulares de alta cali-
dad, las cuales se evidencian de acuerdo con
aspectos a evaluar diferenciando los niveles
(técnico profesional, tecnolégico, universita-
rio, especialidad medicoquirdrgica, maestria y
doctorado), y las modalidades (presencial, a
distancia, virtual, dual y sus combinaciones o
integraciones).

ARTICULO 17
FACTORES Y CARACTERISTICAS PARA
EVALUACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS‘

Una institucion debe demostrar su esfuerzo
permanente para consolidar su identidad a
través de una cultura organizacional funda-
mentada en el mejoramiento continuo y la in-

P O€

Caracteristica 1. Proyecto educativo del
programa. Para el programa académico se
ha definido un proyecto educativo que es
coherente con la misién y la identidad ins-
titucional, asi como con los campos de ac-
cién de las profesiones o disciplinas, y que
orienta el desarrollo de labores formativas,
académicas, docentes, cientificas y cultura-
les. Segun el nivel de formacién y modali-
dad, el proyecto educativo del programa de-
fine claramente los objetivos de formacién
y los resultados de aprendizaje contempla-
dos en los aspectos curriculares, las politi-
cas y estrategias de planeacion y evaluacion
curricular, y la propuesta de mejoramiento
continuo en el marco del sistema interno de
aseguramiento de la calidad. Los documen-
tos en los cuales se desarrolla el proyecto
educativo del programa o lo que haga sus
veces deben ser de conocimiento publico.

En el caso de los programas académicos
del drea de la salud, ademas, se tendra en
cuenta la relacién y coherencia que debe
existir entre la institucion de educacion su-
perior y los escenarios de practica donde se
realizan las practicas formativas.

C istica 2. y
pertinencia social del programa académi-
co. De acuerdo con el nivel de formacion
en el que se oferta, el programa académico
responde a necesidades locales, regionales,
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Anexo 3 (Pagina del CNA donde se tomé la descripcion de las caracteristicas)
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